Pisarnica MINISTARSTVO PRAY
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MINISTARSTVO PRAVDE, LJUDSKIH | MANJINSKIH PRAVA

Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama

Postovani,
Molim Vas da mi na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama dostavite sledece podatke:

1. Kopije ugovora-rie$enja o radnom anaZovanju Natase Radonji¢ od 17.12.2020. godine kao
datuma od kada je razrijeSena odlukom Viade CG sa mjesta generalne direktorice Direktorata za

izvr$enje kriviénih sankcija pa do 02.04.2021. godine kada je postavljena na mjesto Samostalnog
savjetnika | u istom direktoratu.

2. Pravni osnov, zvanje - duZnost na koju je postavljena u periodu od 17.12.2020. godine pa do
02.04.2021. godine, redni broj radnog mjesta na koje je postavljena po tada vaiecem Pravilniku
o sistematizaciji i unutrasnjoj organizaciji radnih mjesta Ministarstva pravde.

3. Iznos mjesetne naknade - plate za gore navedeni vremenski period.

4. Tatan datum kada je razrije$ena sa mjesta ¢lana TuZilackog savjeta krajem marta mjeseca 2021.
godine, te pravni osnov po kojem je obavljala tu duZnost od dana razreSenja sa mjesta generaine
direktorice Direktorata za izvrenje kriviénih sankcija do dana razredenja ¢lana Tufilatkog
savjeta,

5. Dali je Natasa Radonji¢ uéestvovala u izradi novog Pravilnika o sistematizaciji i unutrasnjoj
organizaciji Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava, po kojem osnovu i na osnovu kojeg
naredenja.

Sve traZene informacije, u zakonskom roku moZete dostaviti na adresul l
Podgorica.




CRNAGORA

MINISTARSTVO PRAVDE,
LJUDSKIH | MANJINSKIH PRAVA
Broj:UPI 02-037/21-472/1
Podgorica, 01.07.2021. godine

Na osnovu ¢lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl. list CG", br.
44/12 i 30/17), Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava postupajuéi po
zahtjevu Dordija Ivanoviéa iz Podgorice, broj UPl 02-037/21-472 od 21.06.2021.
godine, radi pristupa informaciji, donosi

RJESENJE

Djelimiéno se usvaja zahtjev Dordija Ivanovi¢a iz Podgorice, broj UPI 02-
037/21-472 od 21.06.2021. godine, pa se dozvoljava pristup informacijama u dijelu
tacki 1, 2, 3 i 4 predmetnog zahtjeva.

Pristup informaciji iz stava | ovog rieSenja ostvariée se dostavom kopije informacije
putem poste, preporuéenom posilikom na adresu Doljani br. 31, Podgorica.

Odbija se zahtjev Pordija Ivanovi¢a, broj UPI 02-037/21-472 od 21.06.2021.
godine, u dijelu tatke pet (5) predmetnog zahtjeva.

Zalba ne odlaZe izvr8enije rje$enja.
Obrazlozenje

Dordije lvanovi¢ iz Podgorice, podnio je Ministarstvu pravde, ljudskih i manjinskih
prava zahtjev za slobodan pristup informacijama broj UPI 02-037/21-472 od
21.06.2021. godine, kojim je trazio da mu se omoguéi pristup sledeéim
informacijama:

1. Kopiji ugovora - rjeSenja o radnom angaZovanju NataSe Radonji¢ od
17.12.2020. godine kao datuma od kada je razrijeSena odlukom Vlade CG sa
mjesta generalne direktorice Direktorata za izvrSenje kriviénih sankcija pa do
02.04.2021. godine, kada je postavijena na mjesto samostalnog savjetnika | u
istom direktoratu;

2. Pravnom osnovu, zvanju - duznosti na koju je postavljena u period od
17.12.2020. godine pa do 02.04.2021. godine, redni broj radnog mjesta na
koje je postavljena po tada vazeéem Pravilniku o sistematizaciji i unutradnjoj
organizaciji radnih mjesta Ministarstva pravde;

3. lznosu mjesecne naknade - plate za gore navedeni vremenski period;

4. Tacnom datumu kada je razriieSena sa mjesta &lana TuZilatkog savjeta
krajem marta mjeseca 2021. godine, te pravni osnov po kojem je obavljala tu
duznost od dana razre§enja sa mjesta generalne direktorice Direktorata za
izvr8enje krivicnih sankcija do dana razrje$enja ¢lana Tuzilackog savjeta;



5. Da Ili je NataSa Radonji¢ ucestvovala u izradi novog Pravilnika o
sistematizaciji i unutraSnjoj organizaciji Ministarstva pravde, ljudskih i
manjinskih prava, po kojem osnovu i na osnovu kojeg naredenja?

U postupku po zahtjevu, Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava utvrdilo
je da posjeduje trazenu informaciju, koja je opisana u stavu 1 dispozitiva rijeSenja, pa
nalazi da zahtjev u ovom djelu treba usvojiti kao osnovan, u skladu sa él. 13 i 21 stav
1 tatka 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Razmatrajuci predmetni zahtjev u dijelu koji je blize opisan stavom 3 dispozitiva
ovog rieSenja, Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskin prava je utvrdilo da ne
posjeduje dokument koji sadrzi trazenu informaciju, pa nalazi da zahtjev u ovom
dijelu treba odbiti zbog neposjedovanja trazenog dokumenta-informacije.

Odredbom ¢&lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, propisano je
da o zahtjevu za pristup informaciji ili ponovnu upotrebu informacija, osim u sluc¢aju
iz ¢lana 22 ovog zakona, organ vlasti odlucuje rijeSenjem, kojim dozvoljava pristup
trazenoj informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija ili njenom dijelu ili
zahtjev odbija.

Zalba ne odlaze izvrSenje rjeSenja, shodno é&lanu 36 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama.

Na osnovu izloZzenog, odlug¢eno je kao u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba
Agenciji za zadtitu podataka o li¢nosti i pristup informacijama u roku od 15 dana od
dana prijema rjesenja, neposredno ili preko ovog Ministarstva. Zalba se podnosi u
dva primjerka, sa dokazom o uplati 4,00 € administrativne takse na Ziro raun , broj
907 - 0000000083001 — 19, shodno tarifnrom broju 2 Zakona o administrativnim
taksama (,Sl.list RCG", br.53/03 ...02/06 i ,Sl.list CG*, br.22/8...18/19).

SEKRETARKE
Medojevic
@&’(IM’
ObradiO'
an Aranjtovi¢, Sef Blroa za kadrovske i kancelarijske poslove
,tutg (%«H(M [
Dostavljeno:

- Podnosiocu zahtjeva
- ala



Crna Gora
MINISTARSTVO PRAVDE,

LJUDSKIH | MANJINSKIH PRAVA
Broj: 01-070/20-11691
Podgorica, 23.12.2020. godine

Na osnovu &lana 29 Zakona o dr2avno)] upravi (“Sliist CG" br. 78/18) | &lana 135 Zakona ©
drZavnim siuZbenicima | namjestenicima ("Sllist CG", br.2/18 i 34/19), ministar pravde,
ljudskih i manjinskih prava donosi

RJESENJE
o prenosu oviaééenja

1. Odreduje se Natagéa Radon]ié, keo oviadéeno slutbena lice Ministarstva pravde, fjudskih
i manjinskih prava, da priviemeno, do odredivanja vriioca duZnosti generainog direktora
Direktorata za izvrienje krivi&nih sankalja ili postavijenja generainog direktora u skiadu sa
zakonom, vrél sijedece posiove:

- organizovati rad u Direkioratu za izvrSenje kriviEnih sankcija, voditi upravne
postupks u skladu sa &lanom 48 stav 3 Zakona o upravnom postupku i potpisivati
uvjerenja koja se izdaju iz registara kaznene i prekrSajne evidenciie i voditi
sluzbenu korespodenciju sa drugim organima i institucijama iz nadieZnost
Direktorat za lzvrsenije kriviénih sankcija.

2. Ovo Rjesenje stupa na snagu 23.12.2020. godine.
Obraziozenje

Uredbom o organizaciji | naginu rada drZavne uprave ("Siuzbeni list CG”, broj 118/20) utvrdena
je nova organizacija rada drzavne uprave na osnovu koje se ukida Ministarstvo pravde |
Ministarstvo za ljudska i manjinska prava, a ogniva Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskin
prava, sa djelokrugom i nadie#nostima utvrdenim tom Uredbom.

Clanom 58 stav 1 predmetne Uredbe prapisano je da danom stupanja na snagu iste, u skiadu
sa djelokrugom utvrdenim uredbom, ministarstva ¢e preuzeti dr2avne sluZbenike |
namjestenike koji su vrili preuzete posiove, opremu i siuzbenu dokumentagciju | to Ministarsivo
pravde, ljudskih | manjinskih prava od Ministarstva pravde | Ministarstva za ljudska i manjinska
prava. Dok je stavom 2 istog &lana propisanc da ¢e Ministarstvo iz stava 1, donijeti akt o
unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove

uredbe,

Stoga, u datoj situaciji, pokazala se potreba da se priviemeno, do izbora novog visoko
rukovodnog kadra, u novoformiranom Ministarstvu pravde, fjudskih | manjinskin prava,
organizuje rad i odrede lica koja ¢e vriitl | biti odgovoma za vréenje posiova iz djelokruga rada
visoko rukovednog kadra, to je u nadieZnosti ministra kao starjedine organa koji predstavija
ministarstvo, upravlia i rukovodi njegovim radom.

Clanom 29 Zakona o drzavnoj upravi propisano je da je ministar starjedina ministarstva, da
isti predstavija ministarstvo, upraviia i rukovodi njegovim radom, da za svoj rad, rad
ministarstva, kao i za stanje u upravnoj oblasti odgovara Skupétini Crne Gore i predsjedniku



Viade, te da u sludaju prestanka funkcije ili duZe sprijetenosti ministra da vrSi funkeiju, radom
ministra rukovodi &lan Viade koga odredi predsjednik Viade.

Clanom 135 Zakona o drZavnim siuzbenicima i namjestenicima propisano je da o pravima i
obavezama drZavnog sluZbenika odiutuje starjedina drzavnog organa, odnosno lice koje vrsi
posiove vigoko rukovodnog kadra koje on oviasti, ako zakonom nije drugadije propisano.

Polazeéi od navedenih odredaba zakone, kao i Zinjenice da Je licima koja vrée posiove visoko
rukovodnog kadra u Ministarstvu pravde i Ministarsivu za ljudska | manjinska prava prestao
mandat na osnovu nove organizacije i natina rada driavne uprave, a cijenedi potrebu
blagovremenog i afikasnog vrienja poslova crganizacione jedinice Direktorata za izvrienje
kriviénih sankeija, odluéano je kee u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog riedenja moZe se izjaviti zalba Komisijl
za Zalbe Viade Crne Gore, u roku od osam dana od dana prijema riedenja.




NISTARSTVO PRQXDE

Pisarnica Ml IHSKIH P

LJUDSKIH | fv‘hﬂl“*

CRNA GORA

TUZILACKI SAVJET

TS broj 105/21

Podgorica, 30. mart 2021. godine

MINISTARSTVU PRAVDE, LJUDSKIH | MANJINSKIH PRAVA
Ministru Viadimiru Leposavicu

PODGORICA
Ul. Vuka KaradZi¢a broj 3

PREDMET: Obavjeétenje
Postovani,

Clanica TuZiladkog savjeta Natada Radonjié, predstavnica tog ministarsive,
podnijela je pisanu ostavku, shodno Clanu 29 stav 1 fadka 2 Zakona o DrZavnom
tutilagtvu.

Tuzilacki saviet je na !l sjednici odrZanof dana 30.03,.2021. godine, u smisiu &lena
29 stav 3 navedenag zakona konstafovao predmeinu ostavku, te vas ovim putem u smisiu
stava 5 citiranog ¢lana obavjeStavamo o prednjem, kako bi ste u imajuci u vidu odredbe
tlana 31 stav 3 u vezi &lana 18 stav 3 tacka 3 Zakona o Driavnom tuZiladtvu, imenovali
novog élana TuZilackog savjeta.




4-May'2°: 1

OBRACUNSKI LISTIC ZA 4 2021
Zaposleni: 7294 RADONJIC NATASA
Broj bodova: 1556
Minulirad : 1025

Budzetska jedinica: MIN. PRAVDE,LJUD.I MAN12016 MIN.PRAVDE ADM.
Isplatna jedinica : 12016 MIN.PRAVDE ADM.

Zarada isplacena u: ERSTE BANKA racan broj :

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,46340
MINULI RAD 0 143.54
BRUTO KOREKCIA 0 260.59
Ukupno zarada 174 1,346.35
PORESKA OSNOVICA 1,346.3¢
KONACNI NETO 902,06
~Vrsta odhitha LErocenat —Osnpvica _ __ Vrijedpost
POREZ 9.00 1,346.35 121.17
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,346.35 18.18
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,346.35 201.95
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,346.35 114.44
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 230 1,346.35 30.97
DOPR.OSIG.NEZAPO.-ZAPOSL 0.50 1,346.35 6.73
DOPR.ZAOS.NEZ-POSLODAVAC 0.50 1,346.35 6.73
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,346.35 74.08
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,346.35 2,69
DNaziv kreditora Gilavnica Saldo Raia.
SINDIKAT MIN. PRAVDE 0.00 0.00 9.02
LOVCEN OSIGURANJE 0.00 0.00 4.00
Ukupno odbitaka po osnova kredita : 13.02

ISPLATA §89.04




OBRACUNSKI LISTIC ZA 3 2021
Zaposleni: 7294 RADONJIC NATASA
Broj bodova: 15.86 Uvecanje zarads u %:
Minulirad: 10.25

Budzetska jedinica : MIN. PRAVDE,LJUD.f MAN12016 MIN.PRAVDE ADM.

Isplatna jedinica: 12016 MIN.PRAVDE ADM,
Zarada isplacena u: ERSTE BANKA

Naziv
REDOVAN RAD
MINLLI RAD
Ukupno zarada

PORESKA OSNOVICA
KONACNI NETO

Vrsta odbitks
POREZ

PRIREZ POREZA NA DOHODAK
DOPR.PIO-ZAPOSLENT

DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL
DOPR.ZAOSNEZ.-FOSLODAVAC
DOPR.PIO-POSLODAVAC
DOPRINOS FOND RADA

Naziv kreditora
SINDIKAT MIN. PRAVDE
LOVCEN OSIGURANJE

Ukupno odbitaka po osnova kredita :

ISPLATA

recunbroj [ ]

Sati

174

Osnoviea
1,606.94

1,606.94
1,606.94
1,606.94
1,606.94
1,606.94
1,606.94
1,606.94
1,606.94

Saldo
0.00
0.00

30-Mar-2021

0.00

1,463.40
143.54

1,606.94

1,606.94
1,076.65

Vrijednost
144.62

21.69
241.04
136.59

36.96

8.03

8.03
88.38

3.21

Rata
10.77

14.77

1,061.88



2-Mar-2021

I OBRACUNSKI LISTIC ZA 2 2021 i
Zaposieni: 7294 RADONJC NATASA
Broj bodova: 15,56
Minulirad: 10.28

Budrctska jedinica: MIN. PRAVDELIUD.I MAN12016 MIX.PRAVDE ADM.
Teplatna jodinica : 12016 MIN.PRAVDE ADM.

Zarada isplaccra i : ERSTE BANKA p— T |:___]

Neziv Satl Bruto
REDOVAN RAD 174 1.462.40
MINULT RAD 0 143.54
Uhupno <arada 174 1,606.94
PORESKA OSNOVICA 1.606.93
KONACNINETO 1,076.65
Vests odbiths Procemst Ossevies  Vriiedsost
POREZ 2,00 1.606.94 144.62
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,606.94 21.68
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 1500 1,606.94 33104
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZA| 8.50 1.606.94 136.39
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 230 1,606.94 3696
DOPR.OSIG.NEZAPD.-ZAPOSL 0.50 1,606.94 8.03
DOPFRZAOS.NEZ-POSLODAVAC 0.5¢ 1.606.94 2.3
DOPFR.PIC-POSLODAVAC 550 1.606.94 3838
POFRINOS FOND RADA 0.20 1,606.94 321
Nazivkredilars Glavalks —Sinldo Rata_
SINDIKAT MIN, PRAVDE 000 0.00 1077
LOVCEN OSIGURANJE 0.00 4.00 4.00
‘Lkupee odbitaka pe ssnove kredita ; 214,77

ISPLATA 1,061.88




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni : 7294
Broj bodova: 1556
Minulirad: 9.50

RADONJIC NATASA

2021

Budetska jedinica: MIN, PRAYDE,LJUD.I MAN12016 MIN.PRAVDE ADM.

Isplatna jedinica : 12016 MIN.PRAVDE ADM.

2-Feb-2021

Zarada isplacena u: ERSTE BANKA racambroj [ 1]
Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 133.04
Ukuprio zarada 174 1.596.44
PORESKA OSNOVICA 1.596.14
KONACNI NETO 1.069.61
Yrsta odbitka Progenat Vrdiednost
POREZ 2.00 1.596.44 143.08
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,596.44 2155
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.596.44 239.47
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.596.44 135,70
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 230 1.596.44 36.72
DOPR.OSIG.NEZAPO.-ZAPOSL 0.50 1,596.44 7.98
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.596.44 7.98
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,596.44 87.80
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.596.44 319
~Naziv Kreditora ~Glavaica Saldo Rata.
SINDIKAT MIN. PRAVDE 0.00 0.00 10.7G
LOVCEN OSIGURANJE 0.00 0.00 4.00
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 14.70
1,054.91

ISPLATA




28-Dec-2020
OBRACUNSKI LISTIC ZA 12 2020

Zaposieni: 7294 RADONJIC NATASA
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 9.80

Budzetska jedinica: MIN. PRAVDE
Isplatna jedinica : 2851 MIN. PRAVDE PRAVOERSTE BANKA

Zarada isplacena u: ERSTE BANKA racunbroj [ |

Naziv Satl Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULIRAD 0 133.04
Ukupno zarada 174 1,596.44
PORESKA OSNOVICA 1,596.44
KONACNI NETO 1,069.61
Vrsta odbitks Procenat Qsnoviea __ Vrijednost
POREZ 9.00 1,596.44 143.68
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 1500 1,596.44 21.55
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,596.44 239.47
DOPR.ZA ZDR.0S.-ZAPOSL 8.50 1,596.44 135.70
DOPR.ZDR,OSIG.-POSLODAVAC 230 1,596.44 36.72
DOPR.OSIG.NEZAPU.-ZAPOSL 0.50 1,596.44 7.98
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,596.44 7.98
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,596.44 87.80
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,596.44 3.9
Nazly kredit Glavaica Sald Rat
SINDIKAT MIN. PRAVDE 0.00 0.00 10.70
LOVCEN OSIGURANJE 0.00 0.00 4.00
Ukupno odbitaka po osnovu kredita : 14.70

ISPLATA T iss
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