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Izvjestaj o utvrdivanju kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada

U periodu od 15.05.2023. do 19.05.2023.
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Adresa; Vaka Buroviéa b.b.
Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 408 901
Zavod za $kolstvo fax: +382 20 408 927
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Broj; O1/1- 0¥%/23-633/4 1664, 197

Na osnovu 135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list CG”, br. 2/18,
34/19 i 8/21), &lana 40 Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,Sluzbeni list RCG*, br,
64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 36/13, 39/13, 44/13, 47/17, 59/21, 76/21
i 146/21) i &lana 14 Pravilnika o sadrZaju, oblicima i na&inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 111/20), donosim

RJESENE

I - Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

1. Mr Ana Stanisljevi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica | (za oblast
opste organizacije i francuski jezik), rukovoditeljka tima;

2. Mr Anka Vugini¢ Guji¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica | (za oblast
opste organizacije i predmet crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost), &lanica;

3. Natada Rasovié, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast opste
organizacije i ruski jezik), &lanica:

4. Mr Milica Vu$urovié, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica | (za oblast
opste organizacije i biologiju), &lanica:

5. Dragan BerilaZi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije i likovnu kulturu), &lan.

Il - Zadaci tima su da izvrsi utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU O$
.Dusan Obradovi¢* Zabljak, od 15. 05. 2023. do 19. 05. 2023. godine.

Il - Clanovi tima i rukovodilac tima duzni su da postupe u smislu &l. 15 17 Pravilnika
0 sadrzaju, obliku i naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

IV - Rje$enje stupa na snagu danom donosenja.



ObrazloZenje

Glanom 135 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima je propisano da o pravima
i obavezama drzavhog sluzbenika, odnosno namjestenika odluuje starjedina drzavnog
organa.

Clanom 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju propisano je da Zavod za $kolstvo u
oblastima pred$kolskog vaspitanja i obrazovanja, osnovnog obrazovanja i vaspitanja,
srednjeg op$teg obrazovanja, opsteg obrazovanja u stru¢nom obrazovanju, obrazovanja i
vaspitanja djece sa posebnim potrebama i vaspitanja u domovima uéenika u saradnji sa

ustanovom, utvrduje kvalitet realizacije standarda obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama.

Pravilnikom o sadrzaju, oblicima i na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama propisuju se sadrzaj, oblici i nagin utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog
rada u pred$kolskoj ustanovi, $koli, obrazovnom centru, resursnom centru, kod
organizatora za obrazovanje odraslih i u domu uéenika. Clanom 13 je propisanoc da
evaluaciju (utvrdivanje kvaliteta) obavljaju prosvjetni nadzornici a &lanom 14 propisano je
da direktor Zavoda obrazuje tim nadzornika za predSkolske ustanove, osnovne kole,
gimnazije, resursne centre, obrazovne centre i domove ucenika.

Clanom 17 istog Pravilnika je propisano da proces evaluacije (utvrdivanje kvaliteta)

obuhvata: pripremanje evaluacije, neposredan uvid, izradu izvjestaja o evaluaciji, i
praéenje realizacije

Pravna pouka: Protiv ovog Rje$enja moze se uloZiti Zalba Komisiji za Zalbe preko pisarnice
Zavoda, u roku od 8 dana od dana prijema.

Dostavljeno: VD DIREKTORICE
- &lanovima tima, Irena Pavlovic ~
- arhivi T ; :

. - h”p
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1. Nastava i ucenje
1.1. Nastava i ucenje
1.1.1. Razredna naslava

Prosvjetni nadzomik: mr Anka Vucini¢-Guji¢
1.1.1.1. Cmogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: §
Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 5
Posjedena odjeljenja: I, II, Il IV, V
Broj posjecenih tasova: 5
Tei | Aspekti utvrdivanja kvaliteta [ Bodovi Procjena kvaliteta

koef

STANDARDI

VU | U Z NZ

50 559089 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 X

30 55908 Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ugenika je [ 6 | X

moguc¢nostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja,

redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.

20 55907 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. [ 6 | X

'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja ©7.00 | USPJESNO

Br. ind.
55909

- 55908

55907

INa nivou Aktiva razmatrati i usagladavati elemente pracenja i vrednovanja uenickih postignuca u jezidkim
vjestinama propisanim Predmetnim programom. VrSiti kvantitativnu i kvalitativnu analizu postignuéa uéenika po

'| Obrazlozenje

Ucionice razredne nastave (osim petog razreda) opremljene su od nedavno savremenim nastavnim sredstvima, &ija
upotreba omogucava brzu smjenu aktivnosti uéenja kroz primjenu raznovrsnih metoda rada. Nastava je prilagodena
kognitivnim i psihomotornim karakteristikama uéenika uz kontinuirano uvazavanje didaktickog principa postupnosti.
Ugenici su u uvodnom dijelu &asa na zanimljiv nadin (rje$avanje zagonetke, asocijativni pristup, komentarisanje video
snimka, razgovor o prethodno izugavanom tekstu i sl.) saznajno i emocionalno pripremljeni za dalji rad. Imajuci u vidu da u
prvom razredu nema sistematskog opismenjavanja, nastavnik je veoma uspje$no osmislio i realizovao korake usmjerene
na razvijanje vjestina aktivnog slusanja i govorenja trudeéi se da uéenici povezuju sadrZaj teksta sa vlastitim iskustvom. U
'radu na neumjetni¢kom tekstu (Il razred) odabir i broj aktivnosti uSenja umjesno je uskladen sa postavljenim ishodom
ucenja, $to je omogucilo da ucenici iskazu razumijevanje teksta, iznesu najbitnije podatke i izraze svoja iskustva o istoj
temi. Metodicki pristup knjizevnoumjetni¢kom tekstu (Il razred) bio je odgovarajuéi, dok u ¢etvrtom razredu pojedine
aktivnosti uéenika, iako interesantne, nijesu u potpunosti relevantne u odnosu na planirani ishod. U petom razredu
|analizirana je tekstualna stvarnost sa kojom su se ucenici ve¢ upoznali u okviru lektire, a povratna informacija prisutna je
samo od pojedinih ucenika.

'Ucgenici su disciplinovani a nastavnici stvaraju podsticajnu atmosferu u odjeljenju razvijanjem medusobnog postovanja.

Vecina nastavnika (I, Il, Ill, IV) dostavila je interni dnevnik u kome sa manije ili viSe izdvojenih elemenata prati
napredovanje ucenika u jezickim vjestinama. Na posmatranim ¢asovima ucenici su pohvaljeni za uloZeni trud i potpun
odgovor, ali nijesu vrednovana njihova postignuéa. U&enici prvog obrazovnog ciklusa opisno su ocijenjeni i dominiraju
odredeni nivoi postignuéa (postignut u cjelini/uglavnom postignut). Srednja ocjena uéenika na kraju klasifikacionih perioda
uglavnom je (IV) ili djelimi¢no (V) odgovarala pokazanom znanju na ¢asu.

Pojedini nastavnici (I1, 111, 1V)i prilozZili su i u€enicka portfolija. Dostavljeni kontrolni zadaci upuéuju da su ucenici
blagovremeno upoznati sa bodovnom skalom za ocjenjivanje. Pismeni zadaci u¢enika Cetvrtog razreda korektno su
ispravljeni i ocjena je pisano obrazloZzena, mada se margine ne koriste. Nema evidencije da je pregledana ispravka
pismenog zadatka. Kontrolni i pismeni zadaci u€enika petog razreda nijesu dati na uvid, pa se nije mogao steéi kompletniji
uvid u nacin vrednovanja uc¢enickih postignuca, a time i cjelokupnog rada Aktiva u ovom domenu. Ugenicke sveske za
Skolski i domaci rad povremeno se pregledaiju i evidentiraju napomene, ali bi ovom segmentu trebalo posvetiti vise paznje
kako bi se uéenici pravovremeno upucivali na poboljSanje jezickih kompetencija.

U zapisnicima sa sastanaka Stru¢nog aktiva nema kvantitativne i detaljnije kvalitativne analize postignu¢a ucenika po
razredu i predmetu, ve¢ ti podaci postoje u svesci Nastavnickog vije¢a. Podrska se pruza ucenicima koji ne ostvaruju u
dovoljnoj mjeri ishode ucenja, i evidentiraju se zapaZanja o njihovom napredovanju. Postoji manji broj ugenika koji ne
pokazuju ocekivanu razvijenost jezickih vjestina (posebno grafomotorike i Citanja) uprkos pruzenoj podrici, $to zahtijeva
intenzivniju struénu pomo¢ na nivou Skole.

Preporuke

razredu i predmetu na kraju Klasifikacionih perioda. Uspostaviti intenzivniju struénu saradnju sa Aktivom jezicke

grupe predmeta,

Godiénji planovi rada sadrZe potrebne struklurne elemente a dinamika realizacije obrazovno-vaspitnih ishoda, ishoda
ucenja i s njima povezanih nastavnih sadrZaja/pojmova predstavljena je po mjesecima. U planovima za Setvrti i peti razred
nije planiran odgovarajuci broj Casova za realizaciju obrazovno-vaspitnog ishoda koji se odnosi na samostalno stvaranje
tekstova po ugledu na umjetni¢ke i neumjetnicke i sa njim preporu¢eni procesni pristup. Medupredmetne teme uglavnom
su funkcionalno povezane sa razvojem komunikacijskh vjestina propisanih Predmetnim programom. Nastavnici vr$e osvrt
na realizaciju na kraju mjeseca, uglavnom formalne prirode

Nastavnici su dostavili scenario za posmatrani ¢as sa jasno istaknutim ishodima uéenja i aktivnostima udenika (koracima)
za njegovu realizaciju. Evidentno je da vecina naslavnika redovno izraduje pripreme za neposrednu realizaciju nastave,

|



“Obrazlozenje

, 'ali je znatan broj metodicki nekompletan jer su izostavijenl pojedini bitni elementi (ishodi uéenja).

[ Za pruzanje podrke udenicima u razvoju Jezitklh vjestina nastavnici su izradili planove za dopunsku | dodatnu nastavu.

‘ Ovaj vid nastave realizuje se uglavnom od oklobra, ¢eslo naizmjeniéno sa nastavorn matematike. lako planski nijesu
precizirane vannastavne aklivnosti u razrednoj naslavi, po potrebi se realizuju, najtesée povodom obiljeZavanja znacajnih
datuma
 Preporuke

|
PPlanirati veci broj dasova za realizaciju obrazovno-vaspitnog ishoda koji se odnosi na samostalno stvaranje

tekstova (po ugledu na neumjetnicke | umjetnicke) u cilju razvijanja produktivnih jezitkih viestina.

Analizirati nivo ostvarenosti ishoda uéenja i na osnovu toga planirati naredne korake. ;

etodicki doradili pripreme za heposrednu realizaciju nastave preciznim navodenjem ishoda uéenja. |

1.1.2. Obavezni nastavni predmeti

Prosvjetni nadzornik: mr Milica Vusurovi¢
1.1.2.1. Biologija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

Broj nastavnika kod kojih je izvr§en nadzor: 1

Posjecena odjeljenja: VIII-1, IX

Broj posjecenih Easova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi | Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI W 4 . e
50 55912 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 4 X
mogucnostima u¢enika | usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
30 55911 Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je 7 X
[ | \redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. [ | N 1
‘ _20 55910 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja . 700 USPJESNO
| Br.ind. | . ObrazloZenje G R B A AT

55812  Nastavu biologije realizuje nastavnica sa dugogodi$njim iskustvom koja ima dopunu &asova u drugoj koli. Zastupljena je
kabinetska nastava sa solidnom zbirkom nastavnih sredstava i edukativnim panoima koji su uradili u¢enici. Nastavnica je
planirala i realizovala razliGite aktivnosti za sve etape posje¢enih &asova. Dobro osmisljenim pitanjima pokretane su
razli¢ite ideje koje nijesu u dovoljnoj mjeri ispracene. U&enicima nije ostavljeno dovoljno vremena za razmisljanje i
izvodenje zaklju¢aka. Upotrebom raznovrsnih nastavnih metoda i tehnika od kojih su neke prvi put koris¢ene (mozdana
oluja i mapa uma) uz frontalni i grupni rad, smjenjivane su aktivnosti uéenja. | pored adekvatno planiranih aktivnosti i
promjene dinamike Casa, zbog vec¢e dominantnosti nastavnice, u osmom razredu bio je aktivan odredeni broja u¢enika.
Takode, u ovom razredu, zbog zahtjevnijih nastavnih sadrzaja i ve¢eg povezivanja sa usvojenim znanjima, neophodno je
planirati upotrebu viSe nastavnih sredstava. U devetom razredu ¢as je realizovan u informatiékoj ugionici, $to nije rijetka
praksa. Zajednickim radom nastavnice i u¢enika ostvareni su postavljeni ishodi u¢enja. Nastavnica ma pedagoski stav i
izgraden autoritet u uZionici, kao i odgovoran odnos prema radnim obavezama. U zavr$noj etapi ¢asa asocijacijama, PPt
prezentacijama ucenika i uradenim domacim zadacima, obnovljena su usvojena znanja i nastavni proces zaokruzen kao
cielina.
")”Tf’répordE" ol

Tokom planiranja i realizacije nastavnog procesa, planirati odgovaraju¢u vremensku dinamiku za aktivnosti
\uéenika uz upotrebu vise nastavnin sredstava. R AR R

55911 U odjeljenjskim knjigama su evidentirane ocjene sa usmene i pisane provjere znanja. Aktiv planira uskladivanje kriterijuma
koji se svodi na deskripciju kvantitativne analize, dok izostaju jasno taksonomski izdiferencirani kriterijumi za osnovni,
srednji i napredni nivo znanja. Nastavnica ima li¢nu biljeZnicu sa vi$e elemenata ocjenjivanja (usmeno, pisano, domadi
zadatak, aktivnosti na ¢asu). Kontrolni zadaci imaju bodovnu skalu, ali dominiraju pitanja otvorenog tipa, tako da izostaje
diferencijacija zadataka prilagodenih razli¢itim moguénostima ucenika. Srednje ocjene pokazuju rast postignuéa ucenika
od pocetka do kraja Skolske godine.

55910 Nastavnica je blagovremeno uradila godidnje planove rada za sve oblike nastave i vannastavnih aktivnosti. Godisnji
planovi su u skladu sa Premetnim programom. Sadrze potrebne elemente (obrazovno-vaspitne ishode sa okvirnim brojem
¢asova, mjesecnu distribuciju ishoda ucenja razvrstanih po nastavnim ¢asovima, pojmove i sadrzaje i korelacije). U
planovima su ukljuéeni ishodi u€enja iz otvorenog dijela kurikuluma koji nijesu precizno definisani, kao medupredmetne
teme (nedostaju operativni ciljevi). Osvrl na realizaciju koji bi dao povratnu informaciju o kvalitetu planova i njihovoj
korekciji za sljiedeéu godinu se ne daju. Ishodi u¢enja za dodatnu i dopunsku nastavu su taksonomski dobro izdiferincirani
i realizuju se naizmjeniéno u razlicitim razredima. Sekcija Mladi ekolozi ima usvojen plan, a realizovane aktivnosti
evidentiraju se u Dnevniku aktivnosti. Tokom eksterne evaluacije na uvid su date starije i nove pisane pripreme. Pisane
pripreme su u potpunosti podrZale realizovane Casove, iako nije jasno sagledana veza izmedu ishoda i aktivnosti udenja.

Prosvjetni nadzornik: mr Anka Vuginié-Guji¢
1.1.2.2. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost
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Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 2
| Posjecena odjeljenja: VII, Vill-1 (zamjena)
| Broj posje¢enih ¢asova: 2

Tez | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi ] Procjena kvaliteta
| koef. | ‘
| [
STANDARDI W u z NZ
50 | 55915 |Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i | 8 [T X
'mogu¢nostima uc¢enika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
‘ | |u¢enja. ‘ ; ‘
‘30 | 55914  Pracenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ucenika je 6 | X |
| redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju. . [ ]
50 | 5913 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 | X |

'Op§té procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja
[‘BT. ind. J ObrazioZenje

55915 | Posmatrani &asovi strukturirani su u skladu s metodickim zahtjevima i postavijenim ishodima u¢enja. Kombinacijorn
‘dijaloske i tekst metode uz svrsishodnu upotrebu dostupnih nastavnih sredstava, nastavnice podsti¢u razvoj
| komunikacijskih viestina kod u¢enika. Daju jasna uputstva za rad, postavljaju funkcionalna pitanja, prate zainteresovanost
ucenika i efikasno ostvaruju pozitivnu atmosferu za uéenje.
Ucenici prepoznaju traZzene knjizevnoteorijske pojmove, analiziraju kompozicijske cjeline pripovijetke, pronalaze potrebnu
informaciju u tekstu i formiraju sopstveni stav o odredenoj ideji (VI1). Nastavnca je sa vi§egodi$njim radnim iskustvom, pa
kreira situacije u kojima se povezuju nastavni sadraji sa svakodnevnim Zivotnim situacijama u cilju integrisanosti
udenickih znanja.
Cas u osmom razredu realizovala je nastavnica koja je na zamijeni i na poéetku radnog angaZzmana. Nakon interesantne
uvodne motivacije, u¢enici su upuéivani na nastavne pojmove iz jezika/pravopisa a na konkretnim primjerima
provjeravana je njihova usvojenost. Sistematiénim pristupom aktiviraju se uéenicki misaoni procesi, $to doprinosi
kontinuiranoj povratnoj informaciji, ali samo od odredenih ugenika.

____Naopserviranim ¢asovima ishodi u¢enja uspjesno su ostvareni.

55914 U toku Klasifikacionih perioda uéenici su ocijenjeni u usmenom dijelu, kontrolnom i pismenom zadatku. Zapazanja o
napredovanju uc¢enika u komunikacijskim vjestinama biljeZi jedna nastavnica (VIlI-1) na osnovu izdvojenih elemenata
| (aktivnost na Casu, recitovanje, lektira, domaci zadatak, gramatika i dr.).
| U€enici su upoznati sa bodovnim skalama za ocjenjivanje kontrolnih zadataka. Provjerava se usvojenost nastavnih
| pojmova/sadrzaja iz obje nastavne oblasti (jezik/knjizevnost), ali ne i razumijevanje neumjetnickih tekstova koje je
| predvideno Predmetnim programom a i sastavni je dio eksternog ispita. Teme za pismene zadatke uskladene su s
'uzrastom ucenika, ocjena je pisano obrazloZzena bez sveobuhvatnog pristupa uéenickoj pismenosti (VIII-1). Pregledaju se i
lispravke pismenih zadataka. Ucenicke sveske za §kolski/domaci rad su sadrzajne, mada izostaje kontinuiran uvid u
'njihove zapise na ¢asu sa odgovaraju¢im napomenama.
'Nastavnice crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti djeluju u okviru Aktiva jeziCke grupe
|predmeta. U zapisnicima pomenutog Aktiva nema evidencije o razmatranju i usaglasavanju elemenata pracenja ucenickog
'napredovanja u sticanju jezicke kompetencije, kriterijuma ocjenjivanja i tema koje se odnose na ocjenjivanje u funkciji
|razvoja ucenika.
Na nivou Skole vr§i se uporedna analiza postignu¢a ugenika na eksternom ispitu iz crnogorskog-srpskog, bosanskog
'hrvatskog jezika i knjizevnosti sa $kolskim uspjehom. Skolske 2021/2022. godine srednje ocjene bile su ujednagene
|(eksterna ocjena je 3,17, a interna 3,06), dok su Skolske 2020/2021. zapaZena znacajna odstupanja (eksterna 2,68;

s
720 | USPJESNO

|
B T =,

interna 3,57), $to je zahtijevalo analizu na nivou Aktiva i prijedloge za pobolj$anje.
“ Preporuke & .

Razmotriti elemente pra¢enja i vrednovanja u¢enickih postignuéa u produktivnim i receptivnim jezickim
\vjestinama u okviru Struénog aktiva i uskladiti kriterijume ocjenjivanja.

\Analizirati postignu¢a ucenika na eksternoj provjeri znanja na nivou Akiva i predlagati mjere za unapredivanje
lnastavnog procesa.

55913 | Godiénji planovi uradeni su blagovremeno i strukturirani u skladu s potrebnim elementima. Navedeni obrazovno-vaspitni
ishodi i ishodi uenja odgovaraju navedenim u Predmetnom programu. Casovi namijenjeni saradnji sa lokalnom
zajednicom i medupredmetnim temama korektno su oznaceni i funkcionalno povezani sa razvojem komunikacijskih
vjestina propisanih Predmetnim programom. Za obrazovno-vaspitni ishod koji se odnosi na stvaranje tekstova po ugledu
na umjetnicke i neumjetnicke nije planiran broj ¢asova prema preporuéenom procesnom pristupu kojim bi se postepeno i
sistematski razvijala uceni¢ka pisana produkcija. Osim toga, potrebno je vise zastupiti ishode uenja kojima se provjerava
razumijevanje neumjetnickog teksta. Nastavnice na kraju mjeseca evidentiraju zapazanja o realizaciji, bez prijedloga za
unapredivanje nastavnog procesa.

Nastavnice se redovno pripremaju za neposrednu realizaciju nastave u skladu s didaktickim principima. Tok dasa
|predstavijen je kroz aktivnosti uéenika, na osnovu postavljenog ishoda uéenja i uvodnih elemenata.

|Uradeni su planovi za dopunsku/dodatnu nastavu i o njenoj realizaciji svjedodi evidencija u odjeljenjskim knjigama i
rezultati nadzorne ankete,

Recitatorsko-literarna sekcija djeluje na osnovu orijentacionih planskih aktivnosti a nastavnica (VII) bilje2i prisustvo
|ucenika i njihovo angazovanje. Pojedini uéenici su proteklih godina osvajali nagrade na literarnim konkursima.

3



T Obrazlozenje

T
Planiratl vedl broj dasova za rad na neumjetnickom teksiu,
Zastupiti odgovarajuci broj asova za realizaciju obrazovno-vaspilnog Ishoda koji se odnosi na samostalno

stvaranje tekstova po ugledu na umjetnike/neumjetnicke | sa njima preporuéeni procesni pristup,
Na osnovu analize sopstvenog rada | ugenickih postignuéa, vr&iti korekeiju planova.

Prosvjetni nadzornik. Dragan Berilazi¢
1.1.2.3. Likovna kultura
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 1
Posjedena odjeljenja: VIl i VIII-2.
Broj posjetenih ¢asova: 2 ‘ '
Tez.  Aspekt utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

koef.

STANDARDI

50 55918 Nastava je prilagodena razvojnim karakteristikama, potrebama i 8 ‘ X

30 55917 Pratenje,vrednovanje i ocjenjivanje znanja ugenika je ‘ 8 ’ X

20 55916 Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 6 ‘ X
Op3ta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja ‘

moguc¢nostima ucenika i usmjerena je na ostvarivanje ishoda
ucenja.
redovno,javno i raznovrsno i ima razvojnu funkciju.

760 USPJESNO

j Br. ind.

- 55018

55917

| 55916

| Obrazlozenje 3

Posmatrani ¢asovi su uglavnom dobro strukturirani u skladu sa metodi¢kim i didaktickim principima. Faze ¢asa su B
podijeljene na uvodni, glavni i zavr$ni dio i usmjerene su na teoretske sadrzaje shodno ishodima u¢enja. U uvodnom dijelu
Casa nastavnik daje instrukcije i obja$njenja koriste¢i ranije usvojena znanja ucenika kako bi motivisao u¢enike na vecu
interakciju tokom usvajanja novih sadrzaja. Tokom glavnog dijela ¢asa evidentno je da su aktivnosti u¢enika manje
interaktivne zbog tipa ¢asa. Nastavnik koristi metod i oblik rada u skladu sa tipom &asa i razvojnim karakteristikama
uCenika, uz dodatna objasnjenja. Na posmatranim ¢asovima koristena su skromna, ali adekvatna nastavna sredstva: raniji
uCenicki radovi, graficke matrice i odobreni udZbenici. Nastavnik stvara podsticajnu klimu u odjeljenju, u¢enicima se
obraca sa postovanjem. Vidljivo je uzajamno povjerenje i saradnicki odnos sa u&enicima. U zavr$nom dijelu ¢asa
obnovljeni su sadrzaji u¢enja. Prostor za nastavu i uenje ureden je na estetski kreativan naéin tako da podsticajno djeluje
‘na ucenike i znacajan je izvor znanja van udzbenika. e
Ocjenjivanje je blagovremeno i sistematicno. Nastavnik redovno vrednuje odgovore, prakti¢an rad i ostala postignuc¢a
ucenika, blagovremeno pruza povratnu informaciju i javno obrazlaze ocjene u odjeljenju kako bi ucenici bili obavijesteni o
nacinu napredovanja. Nastavnik vodi dodatnu evidencija u kojoj kontinuirano biljezi napredovanje uéenika u procesu
sticanja znanja i vjestina, redovnost dono$enja likovnog pribora i dovr$enost prakti¢nih radova. Nije vidljiva skala procjene
|ishoda u€enja na visi nivo za u¢enike koji brze napreduiju i niZi nivo za u¢enike koji zaostaju u procesu sticanja znanja.
Godisnji planovi rada su uskladeni sa obrazovno-vaspitnim ishodima i ishodima ucenja i usvojeni su na sjednicama
stru¢nih organa. Navedeni su obrazovno-vaspitni ishodi, ishodi uenja, pojmovi/sadrzaji i korelacija. Planiran je i otvoreni
dio kurikuluma, mada nije adekvatno osmisljen: izostaje preduzetni¢ko ugenje i obrazovanje za odrzivi razvoj. Planovi
sadrZe tabelarni prikaz ukupnog broja ¢asova, broj ¢asova teorijske nastave, odnosno broj ¢asova predvidenih za vjezbe i
prakti¢an rad.
Nastavnik kontinuirano radi pripreme za nastavu likovne kulture u kojima su na nivou koncepta-skice navedeni: nastavna
tema, ishodi ucenja, aktivnosti nastavnika, aktivnosti ucenika, tip ¢asa, oblici rada i nastavna sredstva. U pripremama su
uglavnom razradene osnovne aktivnosti nastavnika i ucenika kroz tri faze ¢asa: uvodni, glavni i zavréni dio, mada je isti
|potrebno osavremeniti i pisati u formi scenarija iz ugla ucenika.
| Preporuke

U godignjim planovima rada potrebno je na valjan nacin osmisliti slobodni dio kurikuluma (saradnja sa lokalnom
}zajednicom i preduzetnic¢ko ucenje). Potrebno je osavremeniti pisane pripreme za nastavu Likovne kulture po
instrukcijama nadzornika.

Prosvjetni nadzornik: Natasa Rasovié
1.1.2.4. Ruski jezik

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

Broj nastavnika kod kojih je izvren nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: VI, VII

Broj posjetenih Easova: 2



koef.

-

Fez. Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi | Procjena kvaliteta o

l . , =

STANDARDI w u Z |1 NZ
B0 | 55921 | Nastava je prilagodena razvojnim karakleristikama, potrebama | [ 5 . 'T“ BENN T A |
‘ i mogucénostima ucenika | usmjerena je na ostvarivanje ishoda ’
‘ ' ‘udenja. _ v . ‘
30 l 65920 :F’m&en]e,vmdnovanje i ocjenjivanje znanja uéenika je 5 ¥

j |redovno javno i raznovrsno | ima razvojnu funkeiju. . ‘
20 | 55019 ' Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. ‘ 4 v L
‘6p§tal procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 4.80 ZADOVOLJAVA

. Obrazlozenje aE
55921  Nastavnica je periodiéno angaZovana kao zamjena nastavnice koja je na bolovanju.
Posje¢eni ¢as u VI razredu bio je posvecen pripremi za test, koja ne bi trebalo da se izvodi, bar ne na ovakav nadin. Casje
koncipiran kao grupni rad, sa neodgovaraju¢om raspodjelom zadataka (u pogledu teZine i obima) medu grupama $to je,
izmedu ostalog, imalo za rezultat pasivnost veéine u¢enika. Svaka grupa je na kraju Gasa ostvarila djelimi¢an uvid samo u
rieSenja svojih zadataka, bez saznanja o tipu zadataka i oblastima koje su kao zadatak dobile ostale grupe. Kako izostaje
uvaZavanje razlika u saznajnom potencijalu uéenika, izostaje | dostizanje ishoda u&enja. Instrukcije i objasnjenja
\nastavnice su uglavnom jasni, ali $turi. Ugenici imaju teskoce prilikom izgovora, &itanja i razumijevanja, $to je dijelom
‘uzrokovano neodgovarajuéim planiranjem obima gramatickog gradiva za VI razred. Na &asu su Kori$¢eni nastavni listici,
tabla, video-zapis. U VII razredu &as je bio nesto bolje osmisljen. Uvodni dio predstavljao je podsjecanje na dijaloge kc?]e
'su uenici Gitali, u glavnom dijelu uéenici su radili vieZbanja iz radne sveske u vezi sa temom i na tabli zapisivali re¢enice
Ipo sjec¢anju, uz podrsku nastavnice uocavali i ispravijali greske. Ugenici su potom demonstrirali nauceno kroz )
osmisljavanje i izvodenje govorne vjezbe. Primjetne &este greske ugenika u akcentovanju odredenih rijeci koje su kljucne
za temu, umek$avanju suglasnika, upotrebi odredenih glagolskih oblika, ali korekcije nastavnice su sporadi¢ne ili izostaju.

] Preporuke

Uvazavati saznajni potencijal uenika u cilju dostizanja ishoda u&enja. Za ugenike koji imaju teskoéa u
savladavanju nastavnih sadrzaja maksimalno pojednostaviti zahtjeve. Grupni rad dobro osmisliti, isplanirati
aktivnosti tako da budu angazovani svi u¢enici i da bude jasan i svima razumljiv rezultat takvog grupnog rada.

| 55820  Postignu¢a ucenika se prate i vrednuju. Na kraju klasifikacionih perioda ocjene ucenika su vise u odnosu na znanje .

ucenika pokazano na Easovima (nerazgovjetno &itanje, slabo razumijevanje progitanog, neadekvatna upotreba glagolskih

oblika, padeza i sl).
Preporuke

U¢enike ocjenjivati realno, u skladu sa njihovim stvarnim postignuéima i napredovanjem.

55919  Nastava se odvija prema godi$njim planovima, prilagodenim aktuelnom $kolskom kalendaru. Ishodi uéenja nijesu sasvim
| u skladu sa Predmetnim programom. Takode, sadrZaji i pismeni zadaci su planirani proizvoljno, mimo didakti¢kih
[ preporuka Predmetnog programa. Ne biljeZi se osvrt na realizaciju.
Pisane pripreme nijesu date na uvid. Nastavnica je za posje¢ene ¢asove pripremila pisane materijale za u€enike —
_nastavne listiCe sa vjeZbanjima i zadacima.

‘| Preporuke

?Godiénje planove rada nastavnika uskladiti sa Predmetnim programom. Naro¢ito obratiti paznju na sadrZaje i
iraspored pismenih zadataka. Za nastavu se redovno pripremati, pisati osvrt na realizaciju.

1.1.3. Izborni predmeti
1.1.4. Fakultativni predmeti

1.1.5. Obavezni izborni sadrZaji



Prosvjetni nadzornik: Natasa Rasovi¢
2. Upravijanje i rukovodenje Skolom

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef. |
STANDARDI i w v z Nz E
30 | 55024 |Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave | 5 , ‘ X
‘ ‘ judenja. v ' ) .
25 | 55923 'Direktor efikasno organizuje rad i upravija procesima obrazovno- 6 | X |
‘ ‘ | vaspitnog rada u Skoli. - - ) o '
55 | 55025 |Direktor stvara podsticajno okruZenje za ucenje, profesionalni 5 X
| _|razvoji napredovanje zaposlenih. . _ ‘
|20 | 55922 J‘Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada 5 X
‘ gkole. S ] Qe P
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 525 ZADOVOLJAVA
55924  Skola ima odredeni Plan pedagosko-instruktivnog rada direktora | saradnika u sklopu Godisnjeg plana rada. Za prethodni

|period nema odgovarajuce evidencije o hospitovanju, kao ni za ovu 8kolsku godinu. Prema rijec¢ima vd direigtqra i

| pedagoskinje, Casovi se obilaze, ali evidencija o ovom segmentu je nesredena i nepotpuna. Zaposleni i uéemql su

|upoznati s Kuénim redom. Za $kolsku 2022/23. godinu uraden je lzvje$taj o samoevaluaciji, medutim on sadril._samo
|rezultate ankete, ne i procjene oblasti i preporuke. Nije uraden Plan unapredenja kvaliteta nakon samoevaluacije. lgko se
proces samoevaluacije ne sprovodi na valjan naéin, na tvrdnju ,Direktor obezbjeduje efikasan proces samoev_aluacqe u

koji su uklju&eni svi nastavnici* ¢ak 76% nastavnika odgovorilo je da se potpuno slaze. Struéni organi vode eyrdeqC!JU o
‘odrzanim sjednicama, ali po pravilu izostaju prijedlozi mjera za pobolj$anje i pracenje efekata. Direktor obezbjeduje
‘podatke sa internih i eksternih provjera znanja uéenika, medutim ne prepoznaju se dalji koraci, to jest mjere za r
unapredenje. Na osnovu ankete za ucenike moze se zaklju¢iti da mali broj nastavnika koristi digitalne tehnologije u nastavi |
(18% se ne slaZe, a 58% udenika se djelimi¢no slaze sa tvrdnjom ,Nastavnici redovno koriste digitalne tehnologije na
tasovima®“).
~ Preporuk

>roces samoevaluacije sprovesti u skladu sa pravilima. O rezultatima samoevaluacije informisati struéne i organe . . |
upravijanja. Plan pedagosko-instruktivnog rada direktora i saradnika saginiti tako da se Easovi redovno obilaze ol
tokom cijele skolske godine, voditi evidenciju o realizaciji i analizirati efekte. Podatke iz evaluacije, :
samoevaluacije, provjera znanja ugenika Koristiti za pracenje i pobolj$anje kvaliteta nastave i ucenja. . :

55923

[755925

55922

Organizacija rada koja je uspostavijena u Skoli u odredenoj mjeri definise uloge i odgovornosti zaposienih. Strucéni organi
su sadinili svoje planove rada i izmedu njih se odvija saradnja. Zapisnici pojedinih stru¢nih aktiva su veoma konfuzni i iz

| njih nije jasno $ta je planirano, koje aktivnosti su realizovane i kakve mjere su preduzete. Skola ima formirane komisije i
timove, ali nema evidencije o njihovim planiranim i realizovanim aktivnostima. Prema rije¢ima v.d. direktora, postoji
nastojanje i trud da se obezbijede uslovi za kvalitetnu realizaciju obrazovno-vaspitnog rada. Rezultati ankete sprovedene
medu nastavnicima govore da se gotovo svi nastavnici slazu sa tvrdnjom: ,Direktor obezbjeduje uslove za kvalitetnu
realizaciju obrazovno-vaspitnog rada“, kao i sa konstatacijom iz ankete da je rad direktora transparentan. Kao $to je u
Programu razvoja navedeno, organizovana je kabinetska nastava u ¢etiri solidno opremljena kabineta, kao i u osam
|Klasi¢nih i osam specijalizovanih uéionica. Redovno se oplemenjuju novim nastavnim sadrZajima. Ugenicima je omoguéen
|bezbjedan boravak, kolsko dvoriste je propisno uredeno, kvalitetno ogradeno. U¢enici od pocetka do zavrSetka nastave
'ne izlaze iz §kolskog dvorista. Objekat je obezbijeden video nadzorom, protivprovalnom i protivpoZzarnom zastitom.

. Preporuke : v . Tage

V) ‘r_gél_‘nza__c‘iju ..skblskih ,aktﬁVnQSti:i procesa nglj'uéiﬁ $to vedi broj zaposlénih.. Sveske zapisnika Strucnih aktiva
voditi jasnije i sadrzajnije. 3 e SR '

Skola se u planiranju PRNS ne oslanja na pedagosko-instruktivni rad, jer se on u prethodnom periodu nije sprovodio na
odgovarajuci nagin, odnosno nedostaje mu sistemati¢na evidencija, prijedlozi mjera za pobolj$anje, pracenje efekata.
|Ipak, nastavnici se informidu o obukama i usavr§avanjima, a takode se i u $koli odvijaju razli¢ite interne obuke, o emu
'postoji evidencija. Skola nema ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama, ali je obezbijedila pristupnu rampu. Anketa
sprovedena medu ucenicima govori o tome da se ugenici osje¢aju bezbjedno u $koli (oko 90% udenika)
Preporuke : 3@

samoevaluacije. Evidenciju o hospitovanim Easovima voditi azurno, rezultate analizirati na stru&nim organima,

[lan PRNS saginiti na osnovu detaljine analize pedagosko-instruktivnog rada, kao i rezultata evaluacije i

redlagati mjere za pobolj3anje i pratiti efekte. ey . . :

Program razvoja Skole (nazvan Skolski razvojni plan) odnosi se na period 2022-2026. godine. Ovaj dokument se, izmedu
ostalog, poziva na rezultate samoevaluacije (koju ova $kola nema u odgovarajuc¢em obliku), a takode sadrzi i odredeni broj
‘nelogi¢nosti, zbog ¢ega se stice utisak da je sacinjen ranije i donekle prilagoden navedenom &etvorogodisnjem periodu.
Vremenska dinamika je uglavnom konkretizovana, po $kolskim godinama i detaljnije. Uskladenost Godisnjeg plana rada
Skole sa Programom razvoja se prepoznaje. Godisnji plan rada $kole sadrzi planove struénih organa Skole, kao i plan
rada direktora i saradnika, mada oni djeluju formalno. U okviru GPRS postoji plan rada direktora, ali bez odredene
vremenske dinamike, konkretnih aktivnosti na pobolj$anju procesa obrazovno-vaspitnog rada. lzvjestaj o realizaciji
prethodnog godis$njeg plana koji se daje u okviru GPRS donosi pregled aktivnosti, realizovanih tokom protekle $kolske
|goding, a postoji | kao zaseban dokument, veoma opsiran, optereéen suvisnim detaljima i fotografijama
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prosvjetni nadzornik: Dragan BerilaZi¢

3. Etos 8kole

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi Procjena kvaliteta

koef ]

STANDARD! w | u l z NZ
R P P T g g . - J

40 55028 |Skola je obezbijedila sistemati¢nu zastitu udenika od nasilja. ’ 8 X

30 55926 Medusobni odnosi uenika i zaposlenih zasnovani su na 9 X |

| povjerenjuina postovanju pravila. N B } bt

30 | 65927 U &koli je razvijena saradnja i promocija rezultata na svim [ 8 ‘ X

[nivoima. S | N SRS 2
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja ‘ 830 | USPJESNO
__l_i‘ : > TR

~ Br.ind.
gl
55928

55026  Pravilnik o kucnom redu, kojim se propisuju osnovna pravi

RBEEN : ok z

anje vrsnjackog nasilja i vandalizma. Izostaje Tv!'n za

iz ove oblasti radene pojedine tematske radionice.
sifikacionim periodima. U skladu sa
ma, realizovane su brojne tematske

r;l‘a nivou Skole je formiran ’;ietoéla\ni. :1'ifn za bre\}ehéiju i.suzbi'j
prevenciju narkomanije i bolesti zavisnosti, mada su na pitanja
Pomenuti tim ima Plan rada i obimne izvjedtaje o realizaciji planiranih aktivnosti po kla

planiranim aktivnostima na nivou Skole i kroz saradnju sa drugim stru¢nim organizacijama, r ¢ jne:te 2
radionice, predavanja i stru¢ne konsutacije na temu o mentalnom zdraviju, kako prepoznati i reagovati na nasilje, njegovati

toleranciju, razli&itosti i sli¢no. Planovima su predvidene aktivnosti, vremenska realizacija i posioci gktiynosti usmjerenih na
zadtitu ucenika. Aktivnosti predvidene ovim planom obuhvataju edukaciju uéenika, nastavnika i roditelja kroz savjetovanja,
tematske radionice, predavanja, uz saradnju sa relevantnim subjektima: Domom zdravija, Centrom bezbjednosti i

intenzivan rad pedagoskinje. Evidentni su laksi oblici diskriminatornog ponasanja koji se dosljgdno rjgéavaju i u skladu sa
pravilima. Na nivou Skole su realizovana i predavanja i savjetovanja na temu profesionalne orijentacije.
bezbjedno, 89% je u potpunosti saglasno sa navedenom

Na anketno pitanje za u¢enike da se u Skoli osjecaju
konstatacijom. Na pitanje da su odnosi izmedu ucenika dobri, potpuno je saglasno 39%, djelimiéno saglasno 47%, dolg sa
navedenom konstatacijom nije saglasno 13%, te je potrebno ovom segmentu u narednom periodu posvetiti vecu paznju.

1 Preporuke 3
Potrebno je formirati Tim za prevenciju narkomanije, alkoholizma i puSenja, uz dodatak o reproduktivnom zdraviju. _‘

la ponasanja, istaknut je na vidnom mjestu u holovima Skole, a
podetkom 8kolske godine odjeljenjske starjesine upoznale su sve ugenike sa sadrZinom Pravilnika. Evidentno je da
zaposleni i ugenici postuju pravila ponasanja utvrdena Pravilnikom. Skola ima organizovano deZurstvo sa tri nastavnika na
dnevnom nivou, koji sadrZajno vode knjigu deZurstva u kojoj se evidentiraju povrede Pravilnika o ku¢nom redu. Evidentan
je manji broj povreda Pravilnika. IzreCene vaspitne mijere prati pedagoskinja i odjeljenjske starjesine u saradnji sa
roditeljima. lzretene vaspitne mjere vecinom se odnose na izostanke sa nastave.

Skola dosljedno promovise i primjenjuje principe jednakosti, postovanja i razli¢itosti. Po rije¢ima direktora, pedagoskinje i
prisutnih nastavnika, moZe se zakljuciti da su meduljudski odnosi u kolektivu dobri, zasnovani na medusobnom povjerenju
i uvazavanju. Na temu tolerancije, postovanja razlicitosti i empatije, na nivou Skole organizovane su tematske radionice i
predavanja, o ¢emu se vodi uredna evidencija. U Skoli vlada odgovoran odnos prema radnim zadacima i obavezama, u
cilju podrske ugenicima i razvijanju dobrih odnosa sa roditeljima. Analizirajuéi Program rada U¢enic¢kog parlamenta,
izvjestaje o radu i zapisnike sa sastanaka, kao i tokom razgovora sa predstavnicima parlamenta, vidljivo je da se misljenja
i prijedlozi uéenika uvazavaju i da se realizuju aktivnosti iz nadleznosti U¢eni¢kog parlamenta.

Na anketno pitanje za uenike da su upoznati sa radom Parlamenta 40% odgovara da je u potpunosti saglasno sa
navedenom konstatacijom, djelimiéno je saglasno 56%, i ne zna odgovor na postavljeno pitanje 4%. Analizirajuéi rezultate

ankete moze se zakljuéiti da je rad Parlamenta transparentan. Na anketno pitanje da se poStuje Kucni red i pravila
ponasanja 96% ucenika u potpunosti je saglasno sa navedenom konstatacijom, a djelimi¢no jos 2%, tako da je ovaj

segment afirmativan.

55927  Predstavnici UGenickog parlamenta nijesu birani tajnim glasanjem ve¢ vecinskim prijediozima ucenika na nivou odjeljenja.

Parlament broji 12 ¢lanova koji odrZavaju po dvije sjednice mjesecno uz podrsku koordinatora. Iz lzvje$taja o realizaciji
lrada Ucen.ékpg _parlamentq i knjige zgplsnlka. vidljiva je obimna aktivnost Parlamenta kroz obiljeZavanje vaZnih datuma
te‘matske‘ rgdlo_mce, humam(arpe akcije, sportske dogadaje, organizovanje izleta, akcije uredenja $kolskog prostora i :
'sliéno. Vidljivo je da su ucenici upoznati sa Pravilnikom o radu parlamenta i da svoje aktivnosti razvijaju shodno Planu
rada.. Predstavnici Rgrlamt_anta kc_)nste pravo prisustva sjednicama Nastavni¢kog vije¢a kada se radi o pitanjima vaZnim za
géemke. Pojedini prijedlozi U¢enickog parlamenta upuceni upravi Skole razmatrani su i odobreni
kola je uglavnom razvila razliite oblike saradnje sa roditeljima, a na istu temu radena je i samoev ij
! lavr . inje ¢ : ; aluacija. P

|Savjeta roq:tglja_ u§quqen je sa za_konsklrr_| agmma i interesima roditelja, o ¢emu se vodijevidencija. Evide!ﬁno ;:gdr:nswgl(;a
uvazava misljenja ltpru.edloge. Savjeta (odltelja. Na nivou Skole rasporedom je utvrden termin za individualne razgovore
1rod':tel4§ sa odjeljenjskim stgqe'élnama i svim predmetnim nastavnicima (,Dan otvorenih vrata“). Plan saradnje sa
‘roql_teljlma gglavnom pred\(lda informisanje roditelja o rezultatima po klasifikacionim periodima, viadanje udenika
obiljezavanje datuma vaznih za rad Skole, organizaciju polumaturskih veceri i ekskurzija, organizovanje prevoza'za
ucenike i grijanje. Planom su predvidene aktivnosti i savjetovanja za roditelje vezana za prevenciju nasilja, prevenciju od
23:;::‘; Tg\gsqozt|: nas(t)avadk slsmlqv?nja Idg:lcflr;o. nlmada se iste rjede odrzavaju. Protekle Skolske godine Sav'jet roditelja

sjednice. O radu Savijeta, roditelji se informi$u ugl i iteljski ima i
zreko i j glavnom preko svojih predstavnika na roditeljskim sastancima i

a anketno pitanje da su roditeljski sastanci redovni i sadrZajni 84% ank j
s ' ‘ etiranih roditelja potpuno je saglasno s
ng:get;:g‘;g 'ﬁog:t;tadcigﬁmicf:g j;:t:g(jﬁar:z :u{g:/jile?n ukl]uléeni u razlicite aktivnosti u Skoli.p 29p% je ’saglagsno sa nilvedenom
: N0, nije sa 9 j i

omsemny Wby L oon g o nije saglasno | 7% ne zna odgovor na postavijeno pitanje, te ovom
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dnje sa drugim ustanovama | lokalnom zajednicom osmigljen je adekvatno pr%rlteﬂma koi: n——— .
| Planirane aktivnosti su date uglavnom uopéteno, mada Je kroz pregled dokumentacije | razgovore sa nosiocima poslova |
vidljiva saradnja sa relevantnim op&tinskim institucijama. Skola kontinuirano promovige ostvarene rozultate rada preko
lokalnih novina, Javnog servisa, 8kolske facebook i web stranice, Savjeta roditelja i dr. Na nivou Skole jo uradena veorna
opSirna samoevaluacija vezana za kljuénu oblast Etos, koja je obuhvatila: promovisanje postignuéa ucenika | nastavnika,
meduljudske odnose, postovanje Kuc¢nog reda i etickog kodeksa | bezbjednost uenika. Rezultati ankete uglavnom su

afirmativni. . -

BN Sy

“'Plan i program sa

Prosvjetni nadzornik: mr Ana Stanisljevic

4. Obrazovna postignu¢a s
Te:. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

koef.
STANDARDI o S w | U | Z | NZ
| | I
| ! ‘ !

B0 T 55929 |Ishodi ucenja ucenika su na nivou ili iznad nacionalnog prosjeka. | 5 ' X —
R B oo s ? it -V e MR SRR S | 9400 ! 4 — —
40 | 55930 'Skola kontinuirano prati i analizira podatke sa internih pracenja i T l X
|eksternih provjera znanja u cilju boljih postignu¢a ucenika. T - | ) [SS===S=
€ provjera ) ju boljin postig ~+ T USPJESNO

TOpéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja l
; - ObrazloZenje: '
5 R R ST R oy R AV A S Sy Pt P A i 3 > S S i
55929 |Postignu¢a ugenika na eksternoj provjeri znanja /eksternom ispitu ispod su nivoa nacionalnog prosjeka. Rezultati e!(steme
i |provjere znanja na kraju treceg ciklusa $kolske 2021/2022. godine nesto su bolji (2.68/3,j 7) u odnosu na !'ezultate iz
‘ \prethodne 2020/2021. Skolske godine, kako u pogledu procenta prelaznosti, tako i srednje oc;ene,'jedlno iz predmeta
|Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost. Takode, jedino je srednja ocjena na testu iz ovog predmeta
'neznatno vida (3,17) u odnosu na srednju ocjenu u dnevniku (3, 06), kao i nacionalni prosjek (3,16). Uvidom u Skolsku
dokumentaciju moze se zakljuciti da su rezultati sa posljednjeg testiranja slabiji u odnosu na rezultate iz ?020/20?1.
godine iz predmeta Matematika, Engleski jezik, Geografija i Biologija, gdje je odstupanje skoro na nivou J_edpe ocjene.
Znacajnije odstupanje srednjih ocjena na proslogodignjem testu u odnosu na srednje ocjene u dnevniku je lzlpredmeta
Matematika (2,23/2,92), Engleski jezik (2,62/3,23) i Geografija (2,25/3,43). Iz svih ovih predmeta rezultati su ispod
nacionalnog prosjeka. o .
( U Skoli se vodi evidencija postignuéa ugenika sa internih i eksternih provjera znanja. F‘oreq kvantitativnih, rade se i
‘ |uporedne analize, mada im nedostaje vige sistematiénosti, kao i mjere za unapredenje uspjeha.
‘ |U posliednje dvije $kolske godine u &koli nije bilo usenika sa posebnim obrazovnim potrebama.
S o B - TR R

Na'sastancima struénih aktiva donositi mjere za poboljsanje postignuca ucenika.

55930 | Struéni organi Skole uredno vrée kvantitativne i uporedne analize postignu¢a ucenika.

Na kraju lll klasifikacionog perioda tekuce kolske 2022/2023. godine (u vrijeme kada je vrSen nadzor) procenat
prolaznosti na nivou Skole je 78,22%a srednja ocjena 3,20, $to je neznatno bolji rezultat u odnosu na isti period
prethodne 3kolske godine. Nema razreda gdje je procenat prelaznosti ispod 70%, a u nekim je iznad 90% (npr. IV razred). 1
Najnizu srednju ocjenu imaju uéenici u IX razredu (3,05). Na polugodistu tekuce Skolske godine najbolji uspjeh je postignut
iz izbornih predmeta, muzicke i likovne kulture (srednje ocjene preko 4,00), a najslabiji iz fizike (2,64), hemije (2,84)i
crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti (2,88).

U posljednje tri godine procenat prolaznosti na kraju $kolske godine je 100%. Na kraju prethodne Skolske 2021/2022.
godine, srednja ocjena na nivou Skole iznosi 3,86, $to je bez znadajnih odstupanja u odnosu na rezultate iz prethodne

dvije godine. Uspjeh ucenika u pogledu procenta prolaznosti i srednjih ocjena po Klasifikacionim periodima tekuce Skolske
godine krece se blago uzlaznom linijom.

Uéenici ove Skole uGestvovali su na Drzavnom takmicenju iz engleskog jezika, kao | na Olimpijadi znanja, ali nijesu imali
znatajne rezultate. Na nacionalnom konkursu DANUBE art master osvojili su I mjesto, a prethodne Skolske godine IlI
mijesto na Medunarodnom takmicenju iz matematike. Takode, uéenici su bili uspjesni (lll mjesto) na festivalu Afirmisimo
mlgde crnogorske stvaraoce”, kao i na konkursu Vukovi dani”, gdje su osvojili dva | mjesta.

U Skoli se vodi uredna evidencija o vaspitnim postignu¢ima. Na kraju Il klasifikacion i i

99% uéenika ima primjerno, a 1% dobro viadanje. l 0N perloda Talde: Skolike godkng

Na kraju nastavne 2021/2022. godine, svi ucenici su imali primjerno viadanje. Diplomu "Lu¢a" i
dobio je jedan uéenik, 2020/2021. godine pet u¢enika i prethod:te Skolske gi)dinepdvoje ucziaikj.ko‘Ske R, oon
Sa konstatacijom iz ankete za ucenike da se na ¢asovima koriste prezentacije, audio i video zapisi, panoi i drugi izvori
”ge"‘.ia°‘°§i/m.“dibe:ikf' pol:puéno Jz S'(a%f/s"" 29%, djelimi¢no 62%, nije 4%, a sa ,ne znam" je odgbvorilo 4% agnk.-etiranih
utenika. Vecina anketiranih ucenika % potpuno i 29% djelimién i iiom i
nastavnici {rude da Casovi budu zanimijui potp ) 0) iskazala je slaganje sa konstatacijom iz ankete da se

~ Preporuke

Na sje g o e
4 ; zjiekgfllcama Nastavni¢kog vijec¢a donositi konkretne mjere i u skladu sa njima raditi na unapredenju uspjeha




Prosvjetni nadzornik:

5. Podrska ucenicima
Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta

mr Milica VuSurovi¢

Bodovi Procjena kvaliteta

koef.

STANDARDI

60 | 55032 |Skola podrZava i podstie cjelovit razvoj uéenika.
40 1 55931 U $koli se udenicima pruza podréka u vaspitanju | uéenju.
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja ' 6.

u |z T Nz |
S— + - }A - - }
6 X

8 | X |

= | gl e )2 ata

00 | USPJESNO

Br. ind.

Obrazlozenje : i _ R e T 77

55932

55931

U Skoli nema jasne planske podrske ucenicima u njihovom cjelokupnom razvoju. Povremeno se realizuju edukativni
|programi kojim bi se osnazili u¢enici u domenu zdravstvenih, emocionalnih i socijalnih potreba, reproduktivnog i mentalnog
|zdravlja, preventive bolesti zavisnosti, zdravih stilova Zivota, ekolodko osvje$¢ivanje, ja¢anje demokratskih k_apaciteta idr.
U prethodnoj Skolskoj godini realizovana su predavanja za osme i devete razrede iz oblasti bolesti zavisnosti i . ;
‘reproduktivnog zdravlja, a vakcinacija i sistematski pregledi izvréeni su u skladu sa zakonskim propisom. Pedagoskinja na
Gasovima odjeljenjske zajednice u vise razreda je realizovala radionice iz projekta ,Moje vrijednosti i vriine, $to bi mogla
biti dobra praksa da sve odjeljenjske starjesine u godidnjim planovima rada odjeljenjske zajednice uvrste rgduomc_;e ko;g
osnazuju emocionalne i socijalne vjestine uéenika. U Godisnjem planu rada Skole govori se 0 vannastavm.r.n aktivnostima,
ali se ne navodi ni jedna sekcija. Vannastavne aktivnosti se intenziviraju kada se organizuju priredbe. S_ekcua'.Mladi
ekolozi* ima kontinuiraniji rad $to se vidi iz dokumentacije Eko 3kole. Literarna i recitatorska sekcija imaju svoj plar] rada
koji se realizuje, dok vjestine u okviru muzike umjetnosti, likovnog i fizickog vaspitanja dodatno razvijaju u o_kylru izbornih
predmeta. Sa konstatacijom iz ankete da imaju moguénost da se uklju¢e u rad sekcije po izboru u potpunosti je saglasno
67% anketiranih uéenika, a da Skola organizuje vannastavne aktivnosti 60%. Skola je formirala Tim za podrsku i pracenje
rada sa darovitim ugenicima, ali nema evidencije o njihovim aktivnostima, iako se u neposrednoj komunikaciji sa
nastavnicima tokom eksterne evaluacije uoéava da su prepoznati neki ucenici. Skola je formirala Tim za zastitu djece od
nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja koji je izradio Program rada za ovu $kolsku godinu i on je sastavni dio Godisnjeg
plana i programa rada. Posebna evidencija o realizovanim aktivnostima na osnovu koje je uraden izvjestaj o radu Tima
nije data na uvid, mada se u evidenciji pedagoskinje (u Skoli je samo dva dana) vidi da reaguje preventivno kada se uoce
neke promjene u ponasanju udenika. U Izvjestaju o radu tima navedene su njegove aktivnosti taksativno, po datumima, ali
se ne poklapaju sa evidetiranim podacima u kolskoj dokumentaciji. U okviru karijerne orijentacije uéenika, pedagoskinja
|je vrSila anketiranje ucenika, iako se nijesu realizovale radionice koje bi ucenicima pribliZile mogucnosti nastavka
kolovanja ili zapodljavanja nakon zavrietka $kolovanja u izabranim srednjim Skolama. Da ovom segmentu podrske
|ugenicima treba dati dodatnu paZnju govore i rezultati ankete gdje 25% uéenika se ne slaze ili ne zna da u Skoli dobijaju
informacije o izboru srednje kole. Pedagoskinja je pojedinim uc¢enicima dodatno razja$njavala nedoumice tokom |
individualnih razgovora. Skola organizuje dezurstva nastavnika, a u¢enici su tokom nadzora svojim ponasanjem pokazali ‘
'postovanje Kucnog reda Skole i dobre rezultate u okviru vaspitnih postignuca. ‘
Preporuke

Usvojene planove realizovati utvrdenom dinamikom i evidentirati aktivnosti kako bi se postigao kontinuitet u radu.
lzraditi i realizovati planove koji e biti podrska uéenicima u cjelovitom razvoju. Vannastavne aktivnosti planirati i
realizovati shodno mogu¢nostima Skole. g
Dopunska i dodatna nastava se planiraju za vise nastavnih predmeta, ali kontinuitet realizacije i evidencije u¢enika i -
&asova nije prisutan za sve predmete. U $kolskoj 2021/2022. godini u odjeljenjskim knjigama evidentirani su ¢asovi iz
crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti, matematike, engleskog jezika, biologije i fizike, dok se u
ovoj Skolskoj godini realizuju i Casovi istorije | geografije i hemije. Stru¢ni organi planiraju usvajanje planova za ove oblike
'nastave i analizu njihovih efekata, ali u zapisnicima su date samo $ture konstatacije o broju realizovanih ¢asova. Skola nije
izradila raspored ¢asova dopunske i dodatne nastave, iako za to ima mogucnosti. U $kolskoj dokumentaciji nalazi se
podatak o odrzavanju dopunske nastave u nizim razredima, mada to u zakonskoj regulativi nije prepoznato, ali je dobra
praksa podrke uéenicima koji slabije napreduju u usvajanju znanja. Casovi se, po rije¢ima v.d. direktora najcesce
realizuju ujutro prije pocetka redovne nastave. Takode, moze se vidjeti da se ¢asovi dodatne nastave ten.ninolo'éki
poistovje¢uju sa dodatnim radom sa ucenicima devetog razreda koji se pripremaju za eksterno testiranje. Sa
konstatacijom iz ankete koja je sprovedena tokom eksterne evaluacije da se dopunska i dodatna nastava redovno
odrzavaju u potpunosti je saglasno 51% i 56% anketiranih ucenika. U slu¢ajevima organizacije razrednog ispita
odjeljenjska vije¢a $alju edukativni materijal ucenicima putem TIMS-a. Pedagoskinja Skole (vr$i zamjenu koleginice koja je
na bolovanju u 8kolskoj 2022/2023. godini) prati ugenike koji imaju pote$koce sa ucenjem i viadanjem (u Skoli pogneénlo :
nazvani ,ucenici u riziku od ranog napustanja Skole"). Organizuje individualne razgovore, a zajedno sa odjeljenjskim
starjesinama obavlja razgovore sa roditeljima o ¢emu vodi djelimiénu evidenciju. I

Preporuke | e

Izraditi raspored odrzavanja dopunske i dodatne nastave. Efekte ovih oblika nastave razmatrati na sastancima
_ a sastancima

struénih organa i davati preporuke za unapredenje podrike uéenicima koji sa uspjehom s j

isadrzaje Il imaju poteskoce u njihovom usvajanju, j % AtRdREl feviave
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- Pravna pouka:

Shodno stavu 4. ¢lana 11. Pravilnika o sadrZaju, obliku | nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u
ustanovama, na ovaj lzvjestaj Skola moze izjaviti prigovor direktoru Zavoda za &kolstvo u roku od 15 dana od dana prijerna
ovog lzvjestaja.

Voda tima nadzornika v.d, direktoriqe
mr Apa Stan?@ig Irena P lé/
[} 'V . » T/ ’
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Ministarstvu prosvjete
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