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23.12.2024.godine

¢inu testiranja na programu i nacinu sprovodenja struCnog

osposobljavanja pripravnika u Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija (,Sluzbeni list CG" br.11/2020 od
06.06.2020.godine) Komisija za utvrdivanje ispunjenosti uslova za prijem u radni odnos pripravika i
testiranaj prijavljenih kandidata nakon utvrdivanja broja bodova koje je kandidat ostvario na pisanom testu
odrzanom dana 23.12.2024.godine u prostorijama Sektora za struéno osposobljavanja | usavrsavanje

sluzbenika UIKS-a, sacinila je:

IZVJESTAJ O IZDRADI PISANOG DIJELA TESTA

Pripravnikfica, radi osposobljavanje za samostalno vr$enje poslova obezbjedenja pritvorenih i

osudenih lica, mjesto rada Podgorica

Jovovi¢ Ognjen — 46 poena
Colovi¢ Bojana- 46 poena
Rabrenovié lvan- 45 poena
Miliki¢ Nikola- 45 poena
Sekularac Velimir- 44 poena
Adzi¢ Dejan- 44 poena
Sekuli¢ Andrea — 43 poena
Radonji¢ Mihajlo- 43 poena
. Sestovié Nikola- 42 poena
10. Radovié Vasilije- 42 poena
11. Rebi¢ lvan- 41 poena

12. Mrdak Mihailo- 37 poena
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Pripravnik/ica, radi osposobljavanje

13 izvréilaca

za samostalno vréenje poslova obezbjedenja pritvorenih i

osudenih lica, mjesto rada Bijelo Polje, 2 izvrSioca:

Sc¢eki¢ Vukadin — 49 poena
Obradovi¢ Luka- 47 poena
Konatar Milo§- 45 poena
Adzi¢ Dejan- 44 poena
Sekularac Velimir- 44 poena
Bubanja Stefan- 33 poena
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Kandidat koji je na pismenom dijelu testa ostvario najmanje 25 bodova moze pristupiti psiholoskom

testiranju.

Psihologko testiranje ¢e se sprovesti u cetvrtak 26.12.2024.godine u 10:30h, na

Policijskoj akademiji u Danilovg

radu.




Psihologko testiranje sastoji se od psiholoskog testa i psihologkog intervjua.

Na psiholoskom testu procjenjuju se osnovne kognitivne sposobnosti i bazi¢ne odlike licnosti
kandidata.

Shodno élanu 10 Pravilnika o nacinu testiranja na programu i nacinu sprovodenja struénog
osposobljavanja pripravnika u Upravi za izvréenje krivicnih sankcija Na psiholoskom testu
procjenjuju se osnovne kognitivne sposobnosti i baziéne odlike licnosti kandidata.

Procjena osnovne kognitivhe s osobnosti podrazumijeva testiranje inteligencije, kroz izradu
najmanje dva razli¢ita testa, a kandidat na tom testiranju mora ostvariti najmanje 90 bodova.

Procjena bazi¢ne odlike licnosti odrazumijeva testiranje sljededih odlika kandidata:

- amoralni potencijal (H),

- dezintegracija regulativnih fun cija (D),

- emocionalna stabilnost (N).

Kandidat na testiranju iz stava 3 ovog €lana mora ostvariti najmanje 90 bodova po svakoj od
odlika pojedinaéno.

Pored odlika iz stava 3 ovog &lana, procjena bazicne odlike licnosti obuhvata i testiranje drugih
odlika kandidata, i to:

- ekstraverzija,

- otvorenost,

- prijateljska nastrojenost,

- savjesnost.

Rezultati testiranja odlika iz stava 5 ovog lana ulaze u rezultat psiholoskog testa, ali nijesu
eliminacioni, pri éemu se daje samo opisna procjena tih odlika.

Kandidat koji je na testiranju iz stava 2 ovog ¢lana ostvario najmanje 90 bodova i na testiranju
iz stava 3 ovog &lana ostvario najmanje 90 bodova, po svakoj od odlika pojedinagéno, moze
pristupiti psiholoskom intervjuu.

Shodno ¢&lanu 11 Pravilnika o pacinu testiranja na programu i nadinu sprovodenja strucnog
osposobljavanja pripravnika u Upravi za izvréenje krivicnih sankcija Psiholoski intervju predstavlja
polustrukturisanu tehniku razgovora sa kandidatom na kojoj se procjenjuju:

- verbalna komunikacija,

- neverbalna komunikacija,

- socio-porodi¢na i licna anamneza, ukljudujuéi i vrstu zavrsene Skole, uspjeh u skolovanju,
specifitna znanja i viestine,

- vrijednosti, navike, stavovi i interesovanja,

- profesionalna motivacija.
Rezultati psihologkog intervjua ulaze u rezultat psiholoskog testiranja, ali nijesu eliminacioni, pri
&emu se daje samo opisna procjena tog intervjua.

U skladu sa &lanom 12 Pravilnika nakon zavréenog psiholoskog testiranja, Komisija utvrduje
rezultate psihologkog testiranja.

Ako kandidat ne ostvari najmanje 90 bodova na testiranju iz &lana 10 stav 2 ovog pravilnika i

najmanje 90 bodova po svako] od odlika pojedinaéno na testiranju iz élana 10 stav 3 ovog
pravilnika smatra se da nije zadovoljio na psiholoskom testiranju i ne moze biti izabran za

pripravnika.
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San Bijelic




