
Na osnovu člana 28 stav 4  Zakona o državnoj upravi („Službeni list CG“ broj 078/18, 70/21 i 

52/22), a u vezi sa odredbama člana 159b Zakona o državnim službenicima i namještenicima 

(„Sl.list CG“, br. 2/18, 34/19, 8/21, 37/22 i 82/25) na predlog ministra pravde, Vlada Crne Gore 

na sjednici održanoj---------- 2025.godine, utvrdila je 

P R A V I L N I K 

O IZMJENAMA I DOPUNI PRAVILNIKA O UNUTRAŠNJOJ ORGANIZACIJI I  

SISTEMATIZACIJI MINISTARSTVA PRAVDE  

Član 1 

U Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva pravde broj 01-082/23-
10057 od 29.12.2023.godine i Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrašnjoj 
organizaciji i sistematizaciji  radnih mjesta broj 01-082/23-12057/1 od 30.1.2024.godine, u 
članu 17: 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 4, riječi „VII1 nivo kvalifikacije  obrazovanja, fakultet iz 

oblasti društvenih nauka – pravo ili ekonomija, najmanje dvije godine radnog iskustva na 

poslovima rukovođenja ili pet godina radnog  iskustva“, zamjenjuju se riječima „najmanje VII1 

nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje sedam godina radnog iskustva od čega dvije godine 

na poslovima rukovođenja, ili najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje sedam 

godina radnog iskustva od čega tri godine na poslovima rukovođenja, fakultet iz oblasti 

društvenih  nauka – pravo“. 

Kod radnih mjesta pod rednim brojevima 5, 16, 25, 36,67, 90 i 99, riječi “VII1 nivo kvalifikacije              

obrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima rukovođenja ili pet godina 

radnog  iskustva”,zamjenjuju se riječima „najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i 

najmanje sedam godina radnog iskustva od čega dvije godine na poslovima rukovođenja, ili 

najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje sedam godina radnog iskustva od čega 

tri godine na poslovima rukovođenja”. 

Kod radnih mjesta pod rednim brojevima 6, 12, 26, 31, 42, 54, 59, 68, 72, 77, 82, 91, 95, 100, 
106, 114,  118, 131, riječi „VII1 nivo kvalifikacije                  obrazovanja, najmanje četiri godine radnog 
iskustva“, zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje pet 
godina radnog iskustva”. 
 

   Kod radnih mjesta pod rednim brojevima 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 i 24, riječi „VII1 nivo 
kvalifikacije obrazovanja“, zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja”. 

 
Kod radnih mjesta pod rednim brojevima 7, 8, 9, 13, 27, 28, 32, 33,38,  43, 44, 45, 46, 50, 51, 
55, 60, 73, 74, 78, 79, 83, 87, 88, 92, 96, 101, 103, 104, 107, 108, 120, 121, riječi „VII1 nivo 
kvalifikacije obrazovanja, najmanje tri godine radnog iskustva“, zamjenjuju se riječima 
„najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje pet godina radnog iskustva”. 
 

   Kod radnih mjesta pod rednim brojevima 119 i 124, riječi „VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja“, 
zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja”. 
 
Kod radnih mjesta pod rednim brojevima 29, 34, 39, 40, 56, 61, 89, 102 i 105, riječi „VII1 nivo 
kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine radnog iskustva“, zamjenjuju se riječima 
„najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje tri godine radnog iskustva”. 
 



Kod radnih mjesta pod rednim brojevima 10, 14, 15, 30, 35,47, 48, 49, 52, 57 , 71, 75, 80, 84, 
97, 98, 110 i 123 riječi „VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje jedna godina radnog 
iskustva“, zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje dvije 
godine radnog iskustva”. 

 
Kod radnih mjesta pod rednim brojevima 76, 85 i 139 riječi „Viši/a savjetnik/ca III“, zamjenjuju 
se riječima „samostalni savjetnik III“, a riječi, „VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje 
jedna godina radnog iskustva na poslovima u VII1 ili VI nivou kvalifikacije obrazovanja“, 
zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje dvije godine 
radnog iskustva”. 
 
Kod radnih mjesta pod rednim brojevima 11, 41, 53, 58, 65, 66, 116, 117, 125, 126, 127, 128, 
129 i 130 riječi „ najmanje dvije godine radnog iskustva, zamjenjuju se riječima „najmanje tri 
godine radnog iskustva”. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 37 riječi „VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje 
četiri godine radnog iskustva“, zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije 
obrazovanja i najmanje pet godina radnog iskustva“. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 64 riječi „VI nivo kvalifikacije obrazovanja“, zamjenjuju 
se riječima „ najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja“. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 62, riječi „VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje 
jedna godina radnog iskustva”, zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije 
obrazovanja i najmanje dvije godine radnog iskustva”, a u koloni broj izvršilaca  „broj 1” 
zamjenjuje se „brojem 2”. 
 
Radno mjesto pod rednim brojem 63 „briše se”. 

 
Kod radnih mjesta pod rednim brojevima 69 i 70, riječi „VII1  nivo kvalifikacije obrazovanja,   
fakultet iz oblasti društvenih nauka-pravo, najmanje tri godine radnog iskustva“, zamjenjuju se 
riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje pet godina radnog iskustva i 
fakultet iz oblasti društvenih nauka”. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 81, riječi “VII1 nivo kvalifikacije              obrazovanja, najmanje 

dvije godine radnog iskustva na poslovima rukovođenja ili pet godina radnog  iskustva”, 

zamjenjuju se riječima „najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje sedam godina 

radnog iskustva od čega dvije godine na poslovima rukovođenja, ili najmanje VI nivo 

kvalifikacije obrazovanja i najmanje sedam godina radnog iskustva od čega tri godine na 

poslovima rukovođenja, a u koloni opis poslova, poslije riječi „drugim subjektima”, dodaju se 

riječi “obezbjeđuje efikasno funkcionisanje Jedinice za sprovođenje IPA projekata - rukovodi i 

koordinira radom službenika za programiranje i implementaciju u svojstvu Visokog 

programskog službenika (SPO)/ rukovodioca posredničkog tijela za upravljanje politikama 

(IBPM)”. 

Kod radnog mjesta pod rednim brojem 86 riječi „VII1 nivo kvalifikacije                  obrazovanja, najmanje 
četiri godine radnog iskustva“, zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije 
obrazovanja i najmanje pet godina radnog iskustva”, a u koloni opis poslova, riječi „obezbjeđuje 
efikasno funkcionisanje Jedinice za sprovođenje IPA projekata - rukovodi i koordinira radom 
službenika za programiranje i implementaciju u svojstvu Visokog programskog službenika 



(SPO)”, zamjenjuju se riječima „pruža podršku visokom programskom službeniku 
(SPO)/rukovodiocu posredničkog tijela za upravljanje politikama (IBPM) u obavljanju 
njegovih/njenih funkcija i odgovornosti u vezi s tehničkom implementacijom IPA aktivnosti“. 

 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 93, riječi „VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje 
jedna godina radnog iskustva”, zamjenjuju se riječima riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije 
obrazovanja i najmanje dvije godine radnog iskustva”, a u koloni broj izvršilaca  „broj 1” 
zamjenjuje se „brojem 2”. 
 
Radno mjesto pod rednim brojem 94 „briše se“. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 109 riječi „savjetnik III za informacionu bezbjednost“, 
zamjenjuju se riječima „samostalni savjetnik III za informacionu bezbjednost“, a riječi „VI nivo 
kvalifikacije obrazovanja, najmanje jedna godina radnog iskustva“, zamjenjuju se riječima 
„najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje dvije godine radnog iskustva”. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 111 riječi „VII1 nivo kvalifikacije                obrazovanja, pet godina 
radnog iskustva na  poslovima u nivou te kvalifikacije    obrazovanja od čega dvije             godine na 
poslovima revizije“, zamjenjuju se riječima„ najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, 
najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima u nivou kvalifikacije obrazovanja od čega 
najmanje tri godine na poslovima revizije“. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 112 riječi „VII1 nivo kvalifikacije                       obrazovanja, pet 
godina radnog iskustva na poslovima u nivou te kvalifikacije  obrazovanja od čega jednu godinu 
na poslovima revizije“, zamjenjuju se riječima „ najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, 
najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima u nivou kvalifikacije obrazovanja od čega 
najmanje dvije godine na poslovima revizije“. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 113 riječi „VII1 nivo kvalifikacije                       obrazovanja, tri godine 
radnog iskustva na poslovima u nivou te kvalifikacije obrazovanja, od čega jednu godinu na 
poslovima revizije“, zamjenjuju se riječima „ najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, 
najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima u nivou kvalifikacije obrazovanja, od čega 
najmanje jednu godinu na poslovima revizije, računovodstveno- finansijskim poslovima ili 
poslovima iz oblasti koje su u nadležnosti subjekta“. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 115  riječi „VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje 

tri godine radnog iskustva“, zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i 

najmanje pet godina radnog iskustva”, a u koloni opis poslova, poslije riječi „kriznim 

situacijama”, dodaju se riječi „prati sprovođenje svih instituta iz Uredbe o izboru predstavnika/ca 

nevladinih organizacija u radna tijela organa državne uprave i sprovođenju javne rasprave u 

pripremi zakona i strategija“. 

Kod radnog mjesta pod rednim brojem 122 riječi „Viši savjetnik III, zamjenjuju se riječima 
„samostalni savjetnik III“, a riječi „VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti 
društvenih nauka- pravo, najmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima u VII1 ili VI 
nivou kvalifikacije obrazovanja“, zamjenjuju se riječima „ najmanje VI nivo kvalifikacije 
obrazovanja i najmanje dvije godine radnog iskustva, fakultet iz oblasti društvenih nauka“. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 132 riječi „savjetnica II“, zamjenjuju se riječima 
„samostalna savjetnica I“, a riječi „VI nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje dvije godine 
radnog iskustva“, zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje 



pet godina radnog iskustva”. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 133 riječi „savjetnica I“, zamjenjuju se riječima 
„samostalna savjetnica I“, a riječi „VI nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje tri godine radnog 
iskustva“, zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje pet 
godina radnog iskustva”. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 134 riječi „savjetnica I“, zamjenjuju se riječima 
„samostalna savjetnica II“, a riječi „VI nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje tri godine radnog 
iskustva“, zamjenjuju se riječima „najmanje VI nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje tri 
godine radnog iskustva”. 
 
Radno mjesto broj 135 mijenja se i glasi:  
 

135 Samostalni/a 

savjetnik/ca III 

-  najmanje VI nivo 
kvalifikacije obrazovanja i 
najmanje dvije godine 
radnog iskustva 
- fakultet iz oblasti 
društvenih nauka - 
ekonomija, 
- položen stručni ispit za 
rad u državnim organima. 
 

1 Vrši poslove koji se odnose na kreiranje 

zahtjeva za plaćanje u SAP sistemu i 

stara se o realizaciji istih; odlaže 

finansijsku dokumentaciju knjiženu u 

Glavnoj knjizi-SAP, učestvuje u pripremi 

finansijskog plana – budžeta i izvještaja o 

izvršenju finansijskog plana; vrši praćenje 

mjesečnih varanta i njihovog utroška;  vrši 

poslove obračuna ostalih ličnih primanja 

zaposlenih i drugih lica, i ostalih 

doprinosa na teret poslodavca, dostavlja i 

prati realizaciju finansijske dokumentacije 

kroz EDMS sistem; učestvuje u kontroli i 

ovjeri tačnosti i punovažnosti predloga 

zahtjeva za plaćanje državnim novcem; 

obrađuje i dostavlja statističke podatake; 

priprema IOPPD obrasce; priprema 

finansijske izvještaje; vodi pomoćne 

evidencije,  vrši druge poslove iz 

djelokruga Službe, kao i druge poslove iz 

djelokruga Ministarstva po nalogu 

pretpostavljenog. 

 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 136 riječi „najmanje četiri godine radnog iskustva“, 
zamjenjuju se riječima „najmanje pet godina radnog iskustva“. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 137 riječi „najmanje tri godine radnog iskustva“, 
zamjenjuju se riječima „najmanje pet godina radnog iskustva”. 
 
Kod radnog mjesta pod rednim brojem 138 riječi „najmanje tri godine radnog iskustva“, 
zamjenjuju se riječima „najmanje tri godine radnog iskustva”. 

 
 

Član 2 
 



Raspoređivanje službenika u skladu sa ovim Pravilnikom izvršiće se u roku od 30 dana od dana 
njegovog stupanja na snagu. 

Član 3 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj tabli Ministarstva, nakon 
utvrdjivanja od strane Vlade CG. 

     MINISTAR 

mr Bojan Božović, s.r. 

Broj:------------------- 

Podgorica, --------.2025.godine 




