PREDLOG

Na osnovu ¢lana 47 stav 1, a u vezi sa ¢lanom 25 stav 1 tacka 3 Zakona o kulturi
(,Sluzbeni list CG*, br. 49/08, 16/11, 40/11 i 38/12), Vlada Crne Gore, na sjednici od
2019. godine, donijela je

. RIJESENJE
O RAZRJESENJU POSLOVNOG DIREKTORA JAVNE USTANOVE
MUZICKI CENTAR CRNE GORE

1. RazrieSava se ZARKO MIRKOVIC duZnosti poslovnog direktora Javne ustanove
Muzi€ki centar Crne Gore, prije isteka mandata, zbog ispunjenja uslova za prestanak
radnog odnosa po sili zakona u skladu sa ¢lanom 139 ta¢ka 1 Zakona o radu.

2. Dispozitiv ovog rieSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministarstvo kulture, na osnovu ¢lana 47 Zakona o kulturi, podnijelo je Vladi Crne Gore
predlog da se Zarko Mirkovié¢ razrijesi duznosti poslovnog direktora JU Muziéki centar Crne
Gore, zbog ispunjavanja uslova za prestanak radnog odnosa po sili zakona. U obrazlozenju
predloga, izmedu ostalog, navedeno je da je Vlada Crne Gore imenovala Zarka Mirkovi¢a za
poslovnog direktora JU Muzi€ki centar Crne Gore 28. decembra 2015. godine, da je ¢lanom 25
stav 1 tatka 3 Zakona o kulturi propisano da direktor ustanove moze biti razrijeSen prije isteka
mandata ako ispuni neki od uslova propisanih zakonom za prestanak radnog odnosa po sili
zakona, da je ¢lanom 139 Zakona o radu propisano da po sili zakona radni odnos prestaje kad
zaposleni navr$i 67 godina Zivota i najmanje 15 godina staza osiguranja, da je Zarko Mirkovié
15. avgusta 2019. godine navrsio 67 godina Zivota i preko 40 godina radnog staza, €ime su se
stekli uslovi za prestanak radnog odnosa po sili zakona, pa se predlaze Vladi Crne Gore da
prihvati predlog i razrijesi Zarka Mirkoviéa duznosti poslovnog direktora ove javne ustanove.

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja, kao stalno radno tijelo Vlade nadlezno
za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti Vlade, razmotrila je
predlog Ministarstva kulture i, imajuéi u vidu zakonsku odredbu da direktor ustanove kulture
moze biti razrijeSen prije isteka mandata, ako ispuni neki od uslova propisanih zakonom za
prestanak radnog odnosa po sili zakona, kao i ginjnicu da je Zarko Mirkovié navrsio 67 godina
Zivota i najmanje 15 godina staza osiguranja, a $to je, saglasno ¢lanu 139 Zakona o radu, jedan
od uslova za prestanak radnog odnosa po sili zakona, podnijela Viadi predlog da Zarka
Mirkovi¢a razrijeSi duznosti poslovnog direktora Javne ustanove Muzi¢ki centar Crne Gore, prije
isteka mandata, zbog ispunjenja uslova za prestanak radnog odnosa po sili zakona u skladu sa
¢lanom 139 ta¢ka 1 Zakona o radu.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila predlog rieSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlaséenjima iz ¢lana 47 stav 1, a u vezi sa ¢lanom 25
tacka 3 Zakona o kulturi, donijela rjeSenje o razrjeSenju Zarka Mirkoviéa duznosti poslovnog
direktora Javne ustanove Muzi¢ki centar Crne Gore, prije isteka mandata, zbog ispunjenja
uslova za prestanak radnog odnosa po sili zakona u skladu sa ¢lanom 139 tacka 1 Zakona o
radu.

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.
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