Adresa: Cetinjski put bb

i Cma Gora 81000 Podgorica, Cra Gora
| email: in mirn.gov.m
' Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja OGOV IS

i saradnje sa neviadinim oranizacijama

Br:UPI01-056/25-785/3 27.11.2025.

Ministarstvo regionalno-investicioncg razvoja i saradnje sa nevladinim oranizacijama, na osnovu &lana
14 Zakona o nevladinim organizacijama (,SluZbeni list CG*, br.39/11 i br. 37/17) i &lana 26 i 46,
Zakona o upravnom postupku (,Sluzbeni list CG*, br. 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), postupajuéi po
predlogu stranke ,,Crnogorski nauéno tehnoloski Hub ZNANJE-EPISTEME", u predmetu upisa
promjene podataka u Registar udruZenja, donijelo je

RJESENJE O ISPRAVCI GRESKE

U rjeSenju ovog organa, br:UPI01-056/25-785/2 od 19.11.2025. godine, ispravlja se o&ialedna gredka,
nastala u ~ieanin taka &n 1 Nnctayngj naredbi, u dijelu adrese umjesto rijedi ,, ', treba da
stoji rijeéi , .
Ova ispravka proizvodi pravno dejstvo od dana od kojeg pravno dejstvo proizvodi rieSenje koje se
ispravlja.

OBRAZLOZENJE

Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim oranizacijama, donijelo je
rieSenje br:UPI01-056/25-785/2, od 19.11.2025. godine, © upisu promjene podataka u Registar
udruZenja za udruZenje pod rednim brojem 11000, naziva ,,Crnogorski nauéno tehnoloZki Hub
ZNANJE-EPISTEME".

Po predlogu stranke od 25.11.2025.godine, uvidom u navedeno rieenje, uo&ena ie oéialedna greska
u pisanju iz razloga 3to ie u Dostavnoj naredbi, u dijelu adrese umjesto rijeéi , ', trebalo da
stoji rijedi , ", pa je istu trebalo ispraviti.

Clanom 26 Zakona o upravnom postupku, propisano je da javnopravni organ moZe u bilo koje vrijeme
ispraviti greSku u imenima ili brojevima, pisanju ili radunaniju i druge oéigledne gredke u rieSenju koje
je donio ili u ovjerenim prepisima tog rje$enje i da se o ispravci gredke stava 1 ovog €&lana donosi
posebno riesenje, kao i da ispravka greske proizvodi pravno dejstvo od dana od kojeg pravno dejstvo
proizvodi rieSenje koje se ispravlja.

Na osnovu izloZenog odluéeno je kao u dispozitivu .

Upustvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog Rjedenja moZe se podnijeti tuzba Upravnom sudu Cme
Gore u roku od 20 dana od dana prijema Rje3enja. =

'MINISTAR
} - Emad Suljevi¢

Odobrila: Mirsada Bo$njak, Drzavna sekretarka

Dostavljeno:

- Andela Martinovié, L
-ala

-Za spis predmeta

- Kontakt osoba:



Milan Sestovic

From: Andela Martinovi¢ <_. =
Sent: 25 November, 2025 10:22
To: Milan Sestovic
Ces Ivan W
Subject: Re: Upis promjene podataka NU epiSTEMe = '
VA N & foc "

Po3tovani gospodine Sestovicu,
Nadam se da ste dobro.

Htjela bih Vas obavijestiti da ste rje3enje o izmjena u vezi sa naseg statuta - epiSTEMe Hub-a poslali na pogresnu adresu.
Osoba koja je dobila rjesenje me je kontaktirala. Ukoliko provjerite adresu udruzenja vidjecete da ista ne odgovara.

Zamolila bih Vas da u skladu sa tim promijenite na rjesenju tacnu adresu undruzenja, kao i da sledeci put prije nego
sto posaljete Vi ili Vasi sluzbenici pozovete broj koji stoji u obrascu same prijave. Dokument cu doci licno da
preuzmem.

Unaprijed zahvaljujem.

Srdacno,

S —

Il giorno mar 28 ott 2025 alle 09:30 Andela Martinovi¢ <. * ha scritto:
Registrovala sam se preko email adrese, samo mi je to sistem trazio za otvaranje naloga. Pokusacu popodne opet sa
licnom kartom pa Vam se javljam.

Srdacno,

S —
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razvoja i saradnje sa nevladinim www.gov.me/mirn
organizacijama

Br. UPI 01-056/25-785/2 19.11.2025

Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama, na osnovu
Clana 14 Zakona o nevladinim organizacijama (,,Sluzbeni list CG", br. 39/11 i br. 37/17) i &lana 46
Zakona o upravnom postupku (,,Sluzbeni list CG", br. 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), u postupku
upisa promjene podataka u Registar udruZenja, postupaju¢i po prijavi udruZenja naziva
,»Cmogorski nau¢no tehnoloski Hub ZNANJE-EPISTEME" donijelo je

RJESENJE

U Registru nevladinih udruZenja, pod rednim brojem 11000, rubrike 4 i 5, vrsi se upis promjene
podataka o Statutu i skraenom nazivu nevladinog udruZenja naziva ,,Crnogorski nau¢no
tehnoloski Hub ZNANJE-EPISTEME", na osnovu Odluke Skupstine usvojene na sjednici od
11.11.2025.godine.

Skraceni naziv udruZenja je epiSTEMe Hub.

Obrazlozenje

Rjesenjem Ministarstva regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama,
broj UOI 01-056/24-166/6 od 23.2.2024.godine, upisano je u Registar nevladinih udruzenja,
udruzenje naziva ,,Crnogorski nau¢no tehnoloski Hub ZNANJE-EPISTEME", sa sjediitem
u Cetinju, pod rednim brojem 11000,

Nevladino udruZenje naziva ,,Crnogorski nauéno tehnologki Hub ZNANJE-EPISTEME" dostavilo
je dana 17.11.2025. godine, Ministarstvu regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim
organizacijama prijavu promjene &injenice o Statutu i skraéenom nazivu udruZenja.

U prilogu prijave od 17.11.2025. godine, dostavljeni su : Odluka o izmjenama i dopunama Statuta
od 11.11.2025.godine, Zapisnik sa sjednice Skuptine od 11.11.2025.godine, kao dokaz o izvrienim
promjenama sa Pre¢iSéenim tekstom Statuta udruzenja, pa je primjenom ¢lana 19 Zakona o
nevladinim organizacijama odluéeno kao u dispozitivu Rjesenja.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti tuzba Upravnom sudu Crne
Gore u roku od 20 dana od dana prijema Rjesenja.
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Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i sardanjg'_s__a_r_q‘_ viadinim
organizacijama '
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PRIJAVA
za upis promjene podataka o kojima se u Registru nevladinih udruZenja vodi
sluZbena evidencija

Podnosim prijavu za upis promjene podataka u Registru nevladinih udruzenja za:

NU Crnogorski naucno tehnoloski Hub ZNANJE — EPISTEME

(naziv udruzenja)

Vrsta promjene (zaokruziti)

1) Naziv

2) Sjediste i adresa

3) Lice ovlaséeno za zastupanje

4) Adresa ovlaséenog lica za zastupanje
$) Statut

Mijesto 1 datum podnoSenja prijave:

: . O ovdtrauwie hudele Qo ovlafdensu K0Ne\10as
. @ (svojeruéni potpis lica ovla§¢enog za zastupanje)
( Sy 03
- \X / 7/ e
~— (kontakt telefon)

Prilog:

- odluka statutarno nadleznog organa o usvojenoj promjeni (za fondacije odluka sadrZi i podatke
o predsjedniku i ¢lanovima upravnog odbora, kao i o poetnoj imovini fondacije, ukoliko
fondacija ima imovinu)

- zapisnik sa sjednice statutarno nadleznog organa na kojoj je odluka donijeta

- novi statut odnosno precisceni tekst statuta ako su u pitanju izmjene i dopune statuta
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Na osnovu ¢lana 12 Zakona o nevladinim organizacijama (SI. List Cme Gore br. 39/11 i
37/17) Osnivacka Skupstina neviadine organizacije iz Cetinja Crnogorski nauéno
tehnoloski Hub ZNANJE -~ EPISTEME na sjednici odrzanoj 11.11.2025 je usvojila
Statut ove organizacije.

STATUT
Crnogorski nau¢no tehnoloski Hub ZNANJE — EPISTEME

- preciSceni tekst -

OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Crnogorski nau¢no tehnoloski Hub ZNANJE - EPISTEME je nevladino udruzenje.

Clan 2.
Naziv udruzenja je Crnogorski naucno tehnoloSki Hub ZNANJE - EPISTEME.

Skraceni naziv udruzenja je epiSTEMe Hub.

Clan 3.

Sjediste udruZenja je na Cetinju,

Clan 4.

Rad udruZenja je javan. Udruzenje je obavezno postovati najviSe standarde
transparentnosti neviadinih udruzenja.

Javnost rada udruZenja se osigurava:

- lzvjestavanjem ¢&lanova o radu NVO na sjednicama UdruZenja;
- lzradom i objavljivanjem narativnih i finansijskih izvjestaja;
Putem razli¢itih kanala komunikacije;
Javnim saopSstenjem;
Organizacijom razlicitih vrsta dogadaja i drugo.
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Clan 5.

UdruZenje se osniva na neodredeno vrijeme.

CILJEVI I DJELATNOSTI

Clan 6.

Ciljevi udruzenja su:

Promocija nauke i tehnoloskih dostignu¢a sa primamim fokusom u STEM (nauka,
tehnologija, inZenjerstvo, matematika) oblastima;

Kreiranje, podrZzavanje i promocija inovativnih rieSenja, ukljuujuci start-up
udruzenja i start-up ekosistem;

Edukacija i transfer nau¢no-tehnoloskih znanja i vjestina;

Naucno-tehnoloska promocija kultumih i turistiCkih aspekata Cetinja i Cme Gore;
Stavljanje naucno-tehnoloskih i inovativnih rjeSenja u funkciju ekonomskog i
drustvenog razvoja Crne Gore.

Clan 7.

Djelatnosti udruzenja su:

Svesrdno ukljuCivanje u projekte s ciliem doprinosa ostvarivanja ciljeva
organizacije;

Medusobna podrska sa organizacijama koje dijele slicne vrijednosti kako u Crnoj
Gori, tako i u inostranstvu, kao i sa institucijama, ustanovama i drzavnim organima
Cije aktivnosti doprinose ostvarivanju ciljeva organizacije;

Medusobna podrSka sa drugim nacionalnim i intemacionalnim neviadinim,
obrazovnim (npr. Skole, univerziteti, naucni instituti), sportskim, humanitamim, i
kulturnim institucijama i organima lokalne samouprave;

Doprinos razvijanju i popularizaciji nauke, inovacija, tehnologije, tehnoloSko-
naucne kulture na teritoriji Crne Gore, kroz STEM obasti ukljucujuéi inZinjerstvo,
elektroniku, telekomunikaciju, informatiku, vjeStacku inteligenciju, biologiju,
poljoprivredu, prehrambenu tehnologiju, nutricionizam, bio-tehnologiju, medicinu,
ekologiju, primjenu savremenih tehnologija i materijala, pravilnu ishranu, zdrave
stilove Zivota i drugih oblasti u kojima primjena nauke i tehnologije doprinosi
povecaniju efikasnosti, a da se sve zasniva na principima odrzivog razvoja;
Svesrdno uklju€ivanje na projektima namijenjenim NVO organizacijama
usmjerenih na primjeni naucno-tehnoloSkih rieSenja, primjenu tehnologije za
oCuvanje Zivotne sredine, obnovljive izvore energije, smanjenje otpada i slicno;
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Doprinos razvijanju nauéno-tehnoloskih i inovativnih rjeSenja sa ciliem poboljSanja
dijagnoze, lijeCenja ili pracenja zdravlja sa fokusom na poboljSanje zdravstvenog
sistema u Crnoj Gori;

Doprinos razvijanju nauéno-tehnoloskih i inovativnih rjeSenja koja podrZavaju
ekonomski i drustveni razvoj lokalnih zajednica, posebnc u manje razvijenim
podrucjima;

Doprinos razvoju i primjeni druStvenih inovacija i praksi radi unapredenja kvaliteta
Zivota zajednice i odrzivog razvoja.

Podstice zainteresovanost subjekata za naucno-tehnoloSka pitanja ukljucujuci
djecu, dake, studente, zaposlene, nezaposlene, penzionere kako bi se proSirila
njihova znanja i vjestine, kao i kako bi se povecala njihova kompetentnost na
trziStu rada kako u Cmoj Gori, tako i u inostranstvo. Ovo se odnosi i ha ranjivu
grupu i to lica za posebnim potrebama, LGBTIQ populaciju, nacionalne manjine,
RE populaciju;

Svesrdno ukljudivanje u intemacionalnim naucnim inicijativama, medusobna
podr§ka sa vodec¢im akademskim institucijama u svijetu;

Razmjena znanja i iskustava sa lokalnim i inostranim naucnicima, preduzetnicima i
crnogorskim nauénicima u dijaspori;

Razmjena znanja i iskustava sa Univerzitetima, kompanijama i start-up
preduzecima, kako na teritoriji Cetinja i Crne Gore, tako i u inostranstvu;
Medusobna podrska i razmjena znanja sa startup-ovima i start-up ekosistemom
(npr. investiciono drustvo rizicnog kapitala — Venture Capital) koji omogucavaju
promociju i podrSku nauéno-tehnoloskih rjeSenja;

Koordinacija radionica, konferencija, seminara, okruglih stolova, kao i takmicenja
na lokalnom, drzavnom, regionainom i internacionalnom nivou, okupljanje
naucnika i profesionalaca iz nau¢no-tehnoloskih oblasti;

Osmisljavanje i podsticaj primjene nauc¢no-tehnoloskih rezultata u praksi;

s Diseminacija naucnih i naucno-tehnoloskih dokumenata;
e Razmjena naucno-tehnoloSkih znanja, iskustava, vjeStina kroz mobilnost i

razmjenu Clanova organizacije, istrazivata, kao i ¢lanova koji ugestvuju u
programima i projektima organizacije;

Afirmacija naucnih talenta;

Aktivno uklju€ivanje u interdisciplinamim istrazivanjima kao Sto su projekti koji
ukljuCuju sociologiju, etiku, ekonomiju, odrzivu urbanizaciju, sportske aktivnosti i
ostalo;

Doprinos razvoju i primjeni STEM rjeSenja u funkciji oCuvanja, digitalizacije i
valorizacije kulture i kulturne bastine kroz interdisciplinami pristup koji povezuje
nauku, tehnologiju, inovacije i umjetnost.

Aktivno uklju€ivanje u oblastima omladinske politike na lokalnom i drzavnom nivou
i podr8ka mladima u organizovanju i drustvenom djelovanju;

Osmisljavanje novih sekcija ili drugih oblika rada i djelovanja i povecanje broja
Clanova organizacije;
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e Asistencija u kreiranju profesionalnih profila i alata sa cilem povecéanja
zaposlenosti u nauéno-tehnoloskoj oblasti na teritoriji cijele Cme Gore i u
inostranstvu;

» Popularizacija nau¢no-tehnoloSke djelatnosti Cme Gore putem druStvenih mreza
(npr. LinkedIn, Instagram, Facebook), kao i dizajniranje, izrada i popularizacija
web stranice, reklamnog i propagandnog materijala u okviru sprovodenja aktivnosti
organizacije i poboljSanju informisanosti svi zainteresovanih subjekata kojima se
doprinosi ostvarivanje ciljeva organizacije;

o Povezivanje sa drugim organizacijama i zainteresovanim drustvenim subjektima
na nivou Prijestonice Cetinje i Crme Gore, radi objedinjavanja i usaglasavanja
planova i aktivnosti od zajedniCkog nacionalnog interesa i znacaja;

¢ Upucivanje clanova na nacelima demokraticnosti, humanosti, mira, kao i
medusobnog postovanja i saradnje;

o OsmiSljavanje i podsticaj tehnoloSkih rjeSenja koja pomaZu u hitnim situacijama,
poput prirodnih katastrofa ili humanitarnih kriza;

o PopulariSe i unapredenje Evroatlanske integracije Cme Gore;

e Aktivno uCeSce u procesima definisanja i donoSenja politika za mlade i izrade
strateskih dokumenata za poboljSanje statusa mladih i njihovo vece drustveno
angazovanje;

e PopulariSe programe prevencija zloupotreba droge i svih oblika zavisnosti,
posebno medu mladima;

o Ostale aktivnosti koje osnivaci, u skladu sa medusobnim dogovorom mogu odrediti
kao odgovarajuCe za ostvarivanje cilieva organizacije, u skladu sa pozitivhim
pravom i Statutom organizacije;

e Aktivnosti Udruzenja ¢e se realizovati na teritoriji Prijestonice Cetinje, kao i $irom
Crne Gore i u inostranstvu.

PECAT

Clan 8.

Pecat organizacije je okruglog oblika po Cijem obodu je latininim pismom ispisan puni
naziv Nevladino udruZenje Crnogorski nauéno tehnoloski Hub ZNANJE -
EPISTEME CETINJE. U sredini pecata se nalazi posebno dizajniran znak epiSTEMe.

Clan 9.

Nevladino udruZenje moze u svom radu izdavati i Stampana izdanja sa rezultatima svog

rada koji mogu ukazivati i apelovati na zakonodavce, a potrebi za valorizacijom tog
rada.
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UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 10.

Organi udruZenja su Skupstina i lice ovlas¢eno za zastupanije.

SKUPSTINA

Clan 11.

Skupstina je najviSi organ upravljanja udruzenja.

Mandat Skupstine traje 4 godine.

Clan 12.

Skupstinu Cine svi Clanovi organizacije.

Clan 13.

Oviasc¢enje Skupstine:

usvaja Statut udruzenja;

usvaja izmjene i dopune Statuta;

bira i razrjeSava lice ovlas¢eno za zastupanje;

bira i razrjeSava druge organe udruZenja;

odlucuje o udruzivanju u saveze i druge oblike povezivanja udruzenja;

usvaja plan rada za narednu godinu i izvjestaj o radu za prethodnu kalendarsku
godinu;

usvaja godisnji finansijski izvjestaj;

odlucuje o promjeni cilja i djelatnosti, prestanku rada i raspodieli preostale imovine
udruzenja;

odlu€uje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih
organa udruzenja.

SAZIVANJE SKUPSTINE

Clan 14.

Skupstina moze biti redovna i vanredna.

Skupstina se moze odrzati online.
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Skupstina redovno zasjeda jednom u toku godine. Redovnu sjednicu Skupstine saziva
Predsjednik Skupstine.

Predsjednik Skupstine je lice koje se bira iz reda ¢lanova Skupstine, odlukom Skupstine
na mandat od 4 godine.

Vanredna sjednica SkupStine moze se zakazati na inicijativu najmanje jedne trecine
Clanstva najkasnije u roku od 30 dana od dana podnoSenja zahtjeva za njeno sazivanje.

Skupstina se saziva pismenim pozivom sa naznaCenjem vremena i mjesta odrzavanja i
predlogom njenog dnevnog reda, najmanje 10 dana prije odrzavanja.

Uz poziv za skupstinu dostavlja se i odgovaraju¢i materijal (izvjestaji, analize, bilansi,
predlozi odluka i dr.)

Radom Skupstine rukovodi Predsjednik Skupstine.

KVORUM ZA RAD | ODLUCIVANJE

Clan 15.

Skupstina moZe da zasijeda i odlu¢uje ako je prisutno 50 posto plus jedan (natpolovi¢na
vecina) clanova udruZenja.

Skupstina moZe da zasijeda i odluCuje ako joj prisustvuju Elanovi udruzenja koji su
opunomoceni predstavnici preko 50 posto ukupnog broja &lanova.

Kvorum za rad i odlu€ivanje utvrduje Predsjednik Skupstine koji otvara njeno
zasijedanje.

Clan 16.

Ako se Skupétina nije mogla odrzati zbog nedostatka kvoruma, ponovo se saziva u roku
sedam dana, sa istim dnevnim redom.

Ukoliko se ni nakon drugog poziva ne postigne kvorum, Skupstina se ponovo saziva u
roku od sedam dana.

U slucaju iz stava 2 ovog ¢lana, Skupstina donosi odluke prostom vedinom glasova
prisutnih ¢lanova.
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Clan 17.

O donoSenju Statuta i njegovim izmjenama i dopunama SkupStina odlucuje
dvotrec¢inskom veéinom glasova prisutnih ili opunomocenih ¢lanova udruzenja.

Inicijativu za pokretanje postupka izmjena i dopuna Statuta moze pokrenuti svaki Clan
Skupstine kao i lice ovlaséeno za zastupanije.

Clan 18.

O drugim pitanjima iz svog djelokruga Skupstina odlucuje vedinom glasova prisutnih
¢lanova udruzZenja.

NACIN ODLUCIVANJA

Clan 19.

Skupstina odlucuje javnim glasanjem. Javno glasanje vrsi se dizanjem ruke ili
izjasnjavanjem putem poimeniéne prozivke Clanova.

Javno glasanje se moZe vrsiti i putem sredstava digitalne tehnologije odredenih u tu
svrhu od strane Skupstine organizacije.

Clan 20.

Skupstina odlucuje tajnim glasanjem o pojedinim pitanjima, kad to zahtijeva najmanje
50 posto plus jedan ¢lanova udruzenja.

Tajno glasanje vrsi se putem glasackih listica ili putem sredstava digitaine tehnologije
odredenih u tu svrhu od strane Skupstine organizacije.

Clan 21.

Odsutni ¢lan moze glasati i pisanim putem ili putem sredstava digitalne tehnologije
odredenih u tu svrhu od strane Skupstine organizacije.

Pismo kojim odsutni €lan glasa o pitanjima iz dnevnog reda punovazno je i uzima se u
obzir ako stigne Skup$tini do njenog odrzavanja.

Predsjednik Skup$tine je duzan je da upozna ¢lanove koji su prisutni kako je glasao
odsutni ¢lan.
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ISKLJUCENJE PRAVA GLASA

Clan 22.
Clan Skupstine ne moze glasati kada se odlucuje o pitanjima:

oslobadanja od odredenih obaveza i odgovornosti toga ¢lana;
utvrdivanju zahtijeva koje ima u odnosu na tog ¢élana;

- pokretanju i odustajanju od spora protiv tog €lana;
u drugim sluc¢ajevima kada ¢lan ima interes protiv interesa Udruzenja.

Kada je interes Clana iz stava 4 ovog ¢lana protivan interesu UdruZenja ocijeni u
svakom konkretnom slucaju Skupstina.

IskljuCenje prava glasa ¢lanova odnosi se samo na pitanje zbog koga je doslo do
iskljucenja.

ZAPISNIK O RADU SKUPSTINE

Clan 23.
Na svakoj sjednici SkupsStine vodi se zapisnik o radu Skupstine.

U zapisnik se unose osnovni podaci o radu Skupstine a narogito:

- mijesto | dan odrzavanja;

- dnevnired;

- imena prisutnih ¢lanova;

- litno ime predsjednika ili predsjedavajuceg (ukoliko predsjednik ne moze da
prisustvuje sjednici iz opravdanih razloga);

- li¢no ime zapisnicara;

- tok rada, a posebno pitanja o kojima se raspravija, imena lica koja su ucestvovala
u raspravi i sazeta sadrzina njihovih izlaganja;

- rezultat glasanja po pojedinim tatkama dnevnog reda;

- konstatacija predsjedavajuceg o donoSenju odluka;

- izdvojeno misljenje ¢lanova;

- vrijeme zavrSetka.

Clan 24.

Svaka odluka Skupstine se unosi u zapisnik.

Uz zapisnik se prilazu i dokazi o sazivanju SkupStine.
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Zapisnik potpisuje Predsjednik Skupstine i zapisnicar.

Ako se zapisnik sastoji od viSe stranica, Predsjednik i zapisniCar stavljaju na svaku
stranicu zapisnika svoj skraceni potpis (paraf).

Clan 25.

Clanovi Skupdtine imaju pravo pregleda zapisnika po njegovom sastavijanju i
potpisivanju predsjedavajuceg i zapisniCara.

Zapisnik o radu Skupstine ¢uva se u arhivi UdruZenja kao dokument trajne vrijednosti.

Clan 26.

Odiuku o opozivu Skupstine moze donijeti 2/3 €lanova na prijedlog IzvrSnog direktora ili
Clanova udruzenja.

LICE OVLASCENO ZA ZASTUPANJE

Clan 27.
Lice ovlasceno za zastupanje (lzvrsni direktor) se bira odlukom Skupstine UdruZzenja na
mandat od 4 godine.

Odiukom o postavijanju utvrduje se dan stupanja na funkciju lzvrSnog direktora
udruzenja.

OVLASCENJA LICA OVLASCENOG ZA ZASTUPANJE

Clan 28.

Lice ovlaS¢eno za zastupanje:

- zakljuCuje ugovore i preduzima druge pravne radnje u ime i za racun udruzenja;
odgovara za zakonitost rada;

- vodi poslove udruZenja saglasno odlukama Skupstine;
podnosi Skupstini predlog godisnjeg finansijskog izvjestaja;
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i drugim aktima Udruzenja.
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ODGOVORNOST LICA OVLASCENOG ZA ZASTUPANJE

Clan 29.

Lice ovlaseno za zastupanje (lzvrSni direktor) odgovara za svoj rad Skupstini i
periodi¢no joj podnosi izvjestaje o radu.

Za svaku sjednicu Skupstine udruZenja, lice ovlaS¢eno za zastupanje je duzno podnijeti
izvjestaj o svom radu za period izmedu dvije sjednice.

RAZRIJESENJE LICA OVLASCENOG ZA ZASTUPANJE
Clan 30.
Izvr$ni direktor mozZe biti razrijeSen funkcije u sledecim slucajevima:
Ako postoje gubici u poslovanju Udruzenja;
- Ako svojim nesavjesnim ili nestruénim radom ili prekoracenjem ovlaséenja nanese

Stetu UdruZenju , ili ako je usled toga mogla nastati Steta;

- Zbog nesposobnosti da organizuje i vodi povierene mu poslove i poslove iz svog
djelokruga;

- U drugim sluCajevima neispunjenja obaveza ili nesavjesnog vrienja duZnosti,
shodno zakonu.

Clan 31.

O razrijesenju IzvrSnog direktora odiucuje skupstina udruzenija.

Odluka Skupstine udruzenja o razrjeSenju lzvrdnog direktora je konacna.

ETICKI KOMITET epiSTEMe Hub — a
Clan 31a.
U epiSTEMe Hub-u se obrazuje Eticki komitet.
EtiCki komitet obrazuje izvrsni direktor.
Eticki komitet sastavljen je od najmanje tri ¢lana.
EtiCkim komitetom predsjedava predsjednik.
Rad Etickog komiteta blize se odreduje Poslovnikom o radu Etickog komiteta koji donosi

Eticki komitet uz podrsku ¢lanova organizacije.

10
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SLUZBENICI (OSOBLJE)

Clan 32.

Sluzbenici ¢e se zaposljavati u skladu sa Zakonom, prema Aktu o sistematizaciji radnih
mjesta koji donosi Skupstina udruZenja.

POVEZIVANJE

Clan 33.

Udruzenje se moZe povezivati i uClanjivati u saveze ili druge odgovarajuce asocijacije u
zemlji i inostranstvu.

FINANSIRANJE

Clan 34.

Udruzenje stiCe imovinu od ¢lanarine, dobrovoljnih priloga, poklona, donacija,
zaostavstine, kamata na uloge, dividendi, zakupnine i na drugi nadin koji nije u
suprotnosti sa zakonom.

OBAVLJANJE PRIVREDNE DJELATNOSTI!

Clan 35.

Udruzenje nece obavijati privrednu djelatnost.

KORISCENJE | RASPOLAGANJE IMOVINOM
Clan 36.

Imovina nevladine organizacije, moZze se koristiti jedino za ostvarivanje ciljeva radi kojih
je nevladina organizacija osnovana i ne moze se raspodjeljivati osnivacima, &lanovima,
Clanovima organa neviadine organizacije i zaposlenima, kao i srodnicima tih lica u
pravoj liniji i poboénoj do drugog stepena, srodnicima po tazbini do prvog stepena,
braénim ili vanbra¢nim supruznicima, starateljima Sticenicima, usvojiocima,
usvojenicima, zakonskim zastupnicima ili punomoénicima, ako posebnim zakonom nije
drukcije odredeno. Stav 1 ovog &lana ne odnosi se na naknadu opravdanih troskova
nastalih ostvarivanjem cilieva neviadine organizacije, ugovorene obaveze, isplatu
zarada, naknadu zarada i drugih primanja zaposlenima po osnovu rada, davanje
prigodnih nagrada, kao i drugih naknada u skladu sa statutom i projektnim aktivnostima.

11
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U slucaju brisanja iz registra, preostala imovina neviadine organizacije dodjeljuje se
drugoj neviadinoj organizaciji ili javnoj ustanovi sa sjedistem u Cmoj Gori koja djeluje,
odnosno obavlja djelatnosti slicne ciljevima ovog udruzenja, a na osnovu odluke
Skupstine udruZenja. Ukoliko Skupstina neviadine organizacije ne donese odluku o
dodjeli preostale imovine u skladu sa ovim statutom, prije okon¢anja postupka brisanja
iz registra, ta imovina pripada lokalnoj samoupravi na Cijoj je teritoriji bilo sjediste
organizacije i moZe se koristiti jedino za ostvarivanje cilieva radi kojih je organizacija
bila osnovana.
Clan 37.

UdruZenje je duzno voditi poslovne knjige u skladu sa vaZeéim radunovodstvenim
standardima i sastavljati finansijske izvjeStaje u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Poslove vodenija posiovnih knijiga i izrade finansijskih izvjestaja obavlja knjigovoda.

NACIN DONOSENJA FINANSIJSKOG IZVJESTAJA 11ZVJESTAJA O RADU

Clan 38.

Finansijski izvjestaj sacinjava lice iz ¢lana 37. Statuta i podnosi ga predsjedniku
Skupstine Udruzenja.

lzvjestaj o radu sacinjava Izvrsni direktor i zajedno sa finansijskim izvjeStajem podnosi

ga na razmatranje i usvajanje Skupstini UdruZenja najmanje jednom godisnje.

Clan 39.

Finansijski izvieStaj i izvjestaj o radu UdruZenja usvaja Skupstina Udruzenja
natpolovicnom veéinom.

OPSTI AKTI UDRUZENJA

Clan 40.

Pored Statuta, UdruZenje moze donositi i druge opste akte Udruzenja. Opsti akti
Udruzenja moraju biti u skladu sa zakonom i Statutom UdruzZenja.

12
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POSTUPAK ZA DONOSENJE IZMJENA | DOPUNA STATUTA | DRUGIH OPSTIH
AKATA UDRUZENJA

Clan 41.
Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moze dati svaki &lan Udruzenja. Inicijativa se
podnosi predsjedniku Skupstine udruZenja, pismenim putem uz odgovarajude

obrazloZenje. Izmjene i dopune Statuta vr$e se na nadin i po postupku utvrdenom za
njegovo donosenje.

CLANSTVO U ORGANIZACIJI

Clan 42.

Sva pravna i fizitka lica mogu biti Elanovilice Udruzenja, ukoliko prihvataju ciljeve i
djelatnosti definisane Statutom UdruZenja, na osnovu preporuke jednog od ¢lanova.

Odluku o prijemu u ¢lanstvo donosi Skupstina udruzenja vecinom glasova.
Clanstvo se stige potpisivanjem pristupnice.

O evidenciji ¢lanova udruzenja vodi se registar lanova.

PRESTANAK CLANSTVA
Clan 43.
Clan moze istupiti iz lanstva davanjem pisane izjave o istupanju.

Clanstvo u UdruZenju prestaje i na osnovu odluke Skupstine u slucaju nepostovanija
odredaba ovog Statuta ili narusavanja ugleda udruZenja.

Inicijativu za iskljucenje iz Udruzenja moze da podnese svaki ¢lan Udruzenja.

Clanu se mora omoguciti da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnijet prijedlog za
donoSenje odluke o prestanku njegovog ¢lanstva u UdruZenju.

13
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PRAVA | OBAVEZE CLANOVA

Clan 44.

Clan ima pravo da:

- ravnopravno sa drugim ¢lanovima ucestvuje u ostvarivanju ciljeva UdruzZenja;
neposredno ucestvuje u odlucivanju na Skupstini, kao i preko organa Udruzenja;
bira i bude biran u organe UdruZenja;
bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima UdruzZenja.

Clan je duzan da:

- aktivno doprinosi ostvarivanju cilieva UdruZenja;
ucestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima UdruzZenja;
placa ¢lanarinu;
obavija druge poslove koje mu povijeri Skupstina udruzenja.

OPOZIV CLANOVA/ICA UDRUZENJA

Clan 45.

Pojedini/a Clan/ica udruzenja moze biti opozvan/a:

ako ne ucCestvuje ili neredovno uéestvuje u radu Udruzenja;
- ukoliko svojom krivicom nanese veéu materijalnu Stetu ili Stetu ugledu udruzenja;
ako nesavjesno obavlja povjerene mu/joj zadatke, poslove i duznosti UdruZenja.

Clan 46.

O opozivu élanalice Udruzenja odluéuje Skupstina Udruzenja, po svojoj inicijativi ili na
zahtjev IzvrSnog/e direktoral/ice Udruzenja. O opozivu Clanova/ca, Skupstina odlucuje
tajnim glasanjem.

SUKOB INTERESA

Clan 47.

Clanovi/ice organa upravijanja i zaposleni u Udruzenju duzni su voditi ratuna o
mogucem sukobu interesa.

14
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U sluCaju moguceg sukoba interesa, duzni su isti prijaviti i izuzeti se od dono$enja
odluke ili zatraziti miSljenje Osnivaca.

Osnivaci rieSavaju prituzbe i daje mislienja u vezi sukoba interesa &lanovalica tijela
upravijanja i zaposlenih u UdruzZenju na osnovu vazeceg zakonodavstva i/ili pravilnika u
radu Udruzenja.

PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 48.

Inicijativu za pokretanje postupka o prestanku rada udruzenja moze pokrenuti jedna
trecina ¢lanova Skupstine.

O prestanku rada udruzenja odluéuje Skupstina dvotreéinskom veéinom glasova
prisutnih ¢lanova udruzenja.

Clan 49.

U slucaju prestanka rada udruzenja, odluku o raspolaganju imovinom donosi Skupstina
dvotrecinskom vecéinom svih &lanova.

Clan 50.

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim Statutom neposredno ¢e se primjenjivati
odredbe Zakona o nevladinim organizacijama.

Clan 51.

Ovaj Statut stupa na snagu danom registracije pri Ministarstvu regionalnog razvoja i
saradnje sa NVO.

Dana, 12.11.2025 e
na Cetinju. 4 ) Predsjedavajuca osnivacke Skupétine

o
TS M M adue wy!
; |
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Na osnovu ¢lana 19 Zakona o nevladinim organizacijama (Sluzbeni list Crne Gore br.
39/11i 37/17) i 13 i 17 Statuta neviladinog ugruzenja ,Cmogorski nauéno tehnolo3ki
Hub ZNANJE — EPISTEME" Skupstina je na svojoj sjednici dana 11.11. 2025 donijela

ODLUKU
o0 izmjenama i dopunama Statuta

,Crnogorski nau¢no tehnoloski Hub ZNANJE — EPISTEME" sa Cetinja

Clan 1.

U Statutu ,Cmogorski nauéno tehnoloski Hub ZNANJE — EPISTEME" sa Cetinja u
¢lanu 2 poslije stava 1 dodaje se novi stav koji glasi: ,Skraceni naziv udruZenja je
epiSTEMe Hub".

Clan 2.

U &lanu 6. alineja pet poslije rijedi ,nauc¢no-tehnoloskih®, dodaju se . inovativnih®.

Clan 3.
Clan 7. mijenja se i glasi:

.Djelatnosti udruzenja su:

¢ Svesrdno ukljuivanje u projekte s ciliem doprinosa ostvarivanja ciljeva
organizacije;

¢ Medusobna podrska sa organizacijama koje dijele sli¢ne vrijednosti kako u Crnoj
Gori, tako i u inostranstvu, kao i sa institucijama, ustanovama i drzavnim
organima cije aktivnosti doprinose ostvarivanju ciljeva organizacije;

» Medusobna podr$ka sa drugim nacionalnim i intemacionalnim neviadinim,
obrazovnim (npr. Skole, univerziteti, naucni instituti), sportskim, humanitarmim, i
kulturnim institucijama i organima lokalne samouprave;

¢ Doprinos razvijanju i popularizaciji nauke, inovacija, tehnologije, tehnolosko-
naucne kulture na teritoriji Crne Gore, kroz STEM obasti ukljucujuéi inZinjerstvo,
elektroniku, telekomunikaciju, informatiku, vjeStacku inteligenciju, biologiju,
poljoprivredu, prehrambenu tehnologiju, nutricionizam, bio-tehnologiju,
medicinu, ekologiju, primjenu savremenih tehnologija i materijala, pravilnu
ishranu, zdrave stilove Zivota i drugih oblasti u kojima primjena nauke i
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tehnologije doprinosi povecanju efikasnosti, a da se sve zasniva na principima
odrzivog razvoja;

¢ Svesrdno ukljuCivanje na projekiima namijenjenim NVO organizacijama
usmjerenih na primjeni naucno-tehnoloskih rieSenja, primjenu tehnologije za
oCuvanje Zivotne sredine, obnovljive izvore energije, smanjenje otpada i sli¢no;

 Doprinos razvijanju nauéno-tehnoloskih i inovativnih rjeSenja sa ciliem
pobolj$anja dijagnoze, lijecenja ili pracenja zdravija sa fokusom na pobolj$anje
zdravstvenog sistema u Crnoj Gori;

¢ Doprinos razvijanju nauéno-tehnoloskih i inovativnih rieSenja koja podrzavaju
ekonomski i drustveni razvoj lokalnih zajednica, posebno u manje razvijenim
podrudjima;

e Doprinos razvoju i primjeni drustvenih inovacija i praksi radi unapredenja
kvaliteta Zivota zajednice i odrzivog razvoja.

o Podsti¢e zainteresovanost subjekata za nauéno-tehnoloska pitanja ukljucujuci
djecu, dake, studente, zaposlene, nezaposlene, penzionere kako bi se prosSirila
njihova znanja i vjestine, kao i kako bi se povecala njihova kompetentnost na
trziStu rada kako u Crnoj Gori, tako i u inostranstvo. Ovo se odnosi i na ranjivu
grupu i to lica za posebnim potrebama, LGBTIQ populaciju, nacionalne manjine,
RE populaciju;

e Svesrdno ukljuéivanje u internacionalnim nauénim inicijativama, medusobna
podrska sa vodecim akademskim institucijama u svijetu;

¢ Razmjena znanja i iskustava sa lokalnim i inostranim nauénicima,
preduzetnicima i cmogorskim nauénicima u dijaspori;

* Razmjena znanja i iskustava sa Univerzitetima, kompanijama i start-up
preduzecima, kako na teritoriji Cetinja i Crne Gore, tako i u inostranstvu:

* Medusobna podrska i razmjena znanja sa startup-ovima i start-up ekosistemom
(npr. investiciono drustvo riziénog kapitala — Venture Capital) koji omoguéavaju
promociju i podrSku nau¢no-tehnoloskih rieSenja;

 Koordinacija radionica, konferencija, seminara, okruglih stolova, kao i takmicenja
na lokalnom, drzavnom, regionalnom i internacionalnom nivou, okupljanje
naucnika i profesionalaca iz nauéno-tehnoloskih oblasti:

¢ OsmiSljavanje i podsticaj primjene nauéno-tehnoloskih rezultata u praksi;

* Diseminacija nauénih i nauéno-tehnoloskih dokumenata:

* Razmjena naucno-tehnoloskih znanja, iskustava, vjestina kroz mobilnost i
razmjenu Clanova organizacije, istrazivaca, kao i &lanova koji uCestvuju u
programima i projektima organizacije;

e Afirmacija naucnih talenta:

e Aktivno ukljucivanje u interdisciplinarnim istraZivanjima kao $to su projekti koji
ukljucuju sociologiju, etiku, ekonomiju, odrzivu urbanizaciju, sportske aktivnosti i
ostalo;
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» Doprinos razvoju i primjeni STEM rjeSenja u funkciji ocuvanja, digitalizacije i
valorizacije kulture i kulturne bastine kroz interdisciplinamni pristup koji povezuje
nauku, tehnologiju, inovacije i umjetnost.

e Aktivno ukljuCivanje u oblastima omladinske politke na lokalnom i drzavnom
nivou i podrSka mladima u organizovanju i drustvenom djelovaniju;

¢ Osmisljavanje novih sekcija ili drugih oblika rada i djelovanja i povecanje broja
Clanova organizacije;

e Asistencija u kreiranju profesionalnih profila i alata sa ciliem povecanja
zaposlenosti u naucno-tehnoloskoj oblasti na teritoriji cijele Crne Gore i u
inostranstvu;

 Popularizacija naucno-tehnoloske djelatnosti Cme Gore putem drustvenih
mreZa, kao i dizajniranje, izrada i popularizacija web stranice, reklamnog i
propagandnog materijala u okviru sprovodenja aktivnosti organizacije i
poboljSanju informisanosti svi zainteresovanih subjekata kojima se doprinosi
ostvarivanje ciljeva organizacije;

» Povezivanje sa drugim organizacijama i zainteresovanim drustvenim subjektima
na nivou Prijestonice Cetinje i Crne Gore, radi objedinjavanja i usaglasavanja
planova i aktivnosti od zajedni¢kog nacionalnog interesa i znacaja;

¢ UpuCivanje Clanova na nacelima demokratiGnosti, humanosti, mira, kao i
medusobnog postovanja i saradnje;

e Osmisljavanje i podsticaj tehnoloskih rjeSenja koja pomazu u hitnim situacijama,
poput prirodnih katastrofa ili humanitarnih kriza;

» PopulariSe i unapredenje Evroatianske integracije Cme Gore;

» Aktivno uCeSce u procesima definisanja i donosenja politika za mlade i izrade
strateSkih dokumenata za poboljSanje statusa miadih i njihovo veée drustveno
angazovanje;

¢ PopulariS$e programe prevencija zloupotreba droge i svih oblika zavisnosti,
posebno medu mladima;

o Ostale aktivnosti koje osnivaéi, u skladu sa medusobnim dogovorom mogu
odrediti kao odgovaraju¢e za ostvarivanje cilieva organizacije, u skladu sa
pozitivnim pravom i Statutom organizacije;

e Aktivnosti Udruzenja ce se realizovati na teritoriji Prijestonice Cetinje, kaoi Sirom
Crne Gore i u inostranstvu.”

Clan 3.

Posiije ¢lana 31. dodaje se novo poglavije ,ETICKI KOMITET epiSTEMe Hub — a" i
novi ¢lan 31a koji glasi:
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.U epiSTEMe Hub-u se obrazuje Eticki komitet.
Eticki komitet obrazuje izvr$ni direktor.

Eticki komitet stastavljen je od najmanje tri ¢lana.
Etickim komitetom predsjedava predsjednik.

Rad Etickog komiteta blize se odreduje Poslovnikom o radu Etickog komiteta koji
donosi EtiCki komitet uz podrsku ¢lanova organizacije.*

Clan 51 mijenja se i glasi .Ovaj Slatut stupa na snagu danom registracije pri
Ministarstvu regionalnog razvoja i saradnje sa NVO".
Clan 4.

Odluka stupa na snagu danom registracije izmjena i dopuna pri nadleznom
Ministarstvu.

Predsjednica Skupstine
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ZAPISNIK
Sa sjednice Skupstine NU Crnogorski nauéno tehnoloski Hub ZNANJE — EPISTEME,
odrzane 11.11.2025 u 15:00h na Cetinju.
Sjednici su prisustvovali:
« MSc Ivan Martinovi¢, osnivac i odgovorno lice za zastupanje

« Dr sci. Andela Martinovi¢, osnivac i koordinator razvoja projekata
« Mirjana Martinovi¢, osnivac i Predsjednica Skupstine

Predsjednica je za sjednicu prediozila slededi
DNEVNI RED:

1. DonoSenje odluke o izmjenama i dopunama Statuta ,Cmogorski nauéno
tehnoloski Hub ZNANJE — EPISTEME" sa Cetinja.

Predsjedavaju¢i je obrazloZio potrebu za izmjenama odredenih ¢&lanova Statuta.
Nakon diskusije, Skupstina je pristupila glasanju.

Skupstina je sa 3 (tri) glasa “ZA” tj. jednoglasno usvojila Odluku o izmjenama i
dopunama Statuta ,,Crnogorski naucno tehnoloski Hub ZNANJE — EPISTEME*
sa Cetinja.

Usvojene izmjene:

U ¢lanu 2 poslije stava 1 dodaje se novi stav koji glasi: ,Skraceni naziv
udruZenja fe epiSTEMe Hub".

- U ¢lanu 6. alineja pet poslije rije¢i ,naucno-tehnoloskih®, dodaju se i inovativnih“.

- Clan 7. mijenja se i glasi:

.Djelatnosti udruzenja su:

e Svesrdno ukljuCivanje u projekte s ciliem doprinosa ostvarivanja cilieva
organizacije;
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« Medusobna podrska sa organizacijama koje dijele slicne vrijednosti kako u Cmoj
Gori, tako i u inostranstvu, kao i sa institucijama, ustanovama i drZzavnim
organima cije aktivnosti doprinose ostvarivanju ciljeva organizacije;

¢ Medusobna podrSka sa drugim nacionalnim i intemacionalnim neviadinim,
obrazovnim (npr. $kole, univerziteti, nauéni instituti), sportskim, humanitarnim, i
kulturnim institucijama i organima lokalne samouprave;

e Doprinos razvijanju i popularizaciji nauke, inovacija, tehnologije, tehnolosko-
naucne kulture na teritoriji Crne Gore, kroz STEM obasti ukljuCujucéi inzinjerstvo,
elektroniku, telekomunikaciju, informatiku, vjeStacku inteligenciju, biologiju,
polioprivredu, prehrambenu tehnologiju, nutricionizam, bio-tehnologiju,
medicinu, ekologiju, primjenu savremenih tehnologija i materijala, pravilnu
ishranu, zdrave stilove Zivota i drugih oblasti u kojima primjena nauke i
tehnologije doprinosi povecanju efikasnosti, a da se sve zasniva na principima
odrzivog razvoja;

¢ Svesrdno ukljuéivanje na projektima namijenjenim NVO organizacijama
usmjerenih na primjeni naucno-tehnoloskih rjeSenja, primjenu tehnologije za
oCuvanje zivotne sredine, obnovljive izvore energije, smanjenje otpada i slicno;

o Doprinos razvijanju naucno-tehnoloSkih 1 inovativnih rjeSenja sa ciliem
poboljSanja dijagnoze, lije¢enja ili pracenja zdravija sa fokusom na pobolj$anje
zdravstvenog sistema u Crnoj Gori;

» Doprinos razvijanju nau¢no-tehnoloskih i inovativnih rjeSenja koja podrzavaju
ekonomski i druStveni razvoj lokalnih zajednica, posebno u manje razvijenim
podrucjima;

e Doprinos razvoju i primjeni druStvenih inovacija i praksi radi unapredenja
kvaliteta Zivota zajednice i odrZivog razvoja.

e PodstiCe zainteresovanost subjekata za naucno-tehnoloska pitanja ukljucujuci
djecu, dake, studente, zaposlene, nezaposlene, penzionere kako bi se prosirila
njihova znanja i vjestine, kao i kako bi se povec¢ala njihova kompetentnost na
trziStu rada kako u Crnoj Gori, tako i u inostranstvo. Ovo se odnosi i na ranjivu
grupu i to lica za posebnim potrebama, LGBTIQ populaciju, nacionalne manjine,
RE populaciju;

e Svesrdno ukljucivanje u internacionalnim naucnim inicijativama, medusobna
podrska sa vode¢im akademskim institucijama u svijetu;

e Razmjena znanja i iskustava sa lokalnim i inostranim nauénicima,
preduzetnicima i cnogorskim naucnicima u dijaspori;

¢ Razmjena znanja i iskustava sa Univerzitetima, kompanijama i start-up
preduzecima, kako na teritoriji Cetinja i Cme Gore, tako i u inostranstvu:

» Medusobna podrSka i razmjena znanja sa startup-ovima i start-up ekosistemom
(npr. investiciono drustvo rizi€nog kapitala — Venture Capital) koji omoguéavaju
promociju i podrSku nauc¢no-tehnoloskih riesenja;
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Koordinacija radionica, konferencija, seminara, okruglih stolova, kao i takmicenja
na lokalnom, drzavnom, regionalnom i internacionalnom nivou, okupljanje
naucnika i profesionalaca iz naucno-tehnoloSkih oblasti;

Osmisljavanje i podsticaj primjene nauéno-tehnoloskih rezultata u praksi;
Diseminacija nauénih i nau¢no-tehnaloskih dokumenata;

Razmjena nauéno-tehnoloSkih znanja, iskustava, vijeStina kroz mobilnost i
razmjenu &lanova organizacije, istraZivaca, kao i Clanova koji uCestvuju u
programima i projektima organizacije;

Afirmacija naucnih talenta;

Aktivno ukljudivanje u interdisciplinarnim istrazivanjima kao Sto su projekti koji
ukljuéuju sociologiju, etiku, ekonomiju, odrZivu urbanizaciju, sportske aktivnosti i
ostalo;

Doprinos razvoju i primjeni STEM rjeSenja u funkciji oCuvanja, digitalizacije i
valorizacije kulture i kulturme bastine kroz interdisciplinami pristup koji povezuje
nauku, tehnologiju, inovacije i umjetnost.

Aktivno ukljuéivanje u oblastima omladinske politike na lokalnom i drzavnhom
nivou i podréka mladima u organizovanju i druStvenom djelovanju;
Osmisljavanje novih sekcija ili drugih oblika rada i djelovanja i povecanje broja
¢lanova organizacije;

Asistencija u kreiranju profesionalnih profila i alata sa cillem povecanja
zaposlenosti u naucno-tehnoloSkoj oblasti na teritoriji cijele Crne Gore i u
inostranstvu;

Popularizacija nauc¢no-tehnoloske djelatnosti Cme Gore putem drustvenih
mreza, kao i dizajniranje, izrada i popularizacija web stranice, reklamnog i
propagandnog materijala u okviru sprovodenja aktivnosti organizacije i
poboljsanju informisanosti svi zainteresovanih subjekata kojima se doprinosi
ostvarivanje ciljeva organizacije;

Povezivanje sa drugim organizacijama i zainteresovanim drustvenim subjektima
na nivou Prijestonice Cetinje i Crne Gore, radi objedinjavanja i usaglasavanja
planova i aktivnosti od zajednickog nacionalnog interesa i znacaja;

Upucivanje ¢lanova na nacelima demokraticnosti, humanosti, mira, kao i
medusobnog postovanja i saradnje;

OsmiSljavanije i podsticaj tehnoloskih rieSenja koja pomazu u hitnim situacijama,
poput prirodnih katastrofa ili humanitarnih kriza;

PopulariSe i unapredenje Evroatlanske integracije Cme Gore;

Aktivno ucesc¢e u procesima definisanja i donoSenja politika za mlade i izrade
strateSkih dokumenata za poboljSanje statusa miladih i njihovo vec¢e drustveno
angazovanje;

PopulariSe programe prevencija zloupotreba droge i svih oblika zavisnosti,
posebno medu miadima;
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- Ostale aktivnosti koje osnivaci, u skladu sa medusobnim dogovorom mogu
odrediti kao odgovarajuce za ostvarivanje cilieva organizacije, u skladu sa
pozitivnim pravom i Statutom organizacije;

- Aktivnosti Udruzenja ¢e se realizovati na teritoriji Prijestonice Cetinje, kaoi Sirom
Cme Gore i u inostranstvu.®

- Poslije ¢lana 31. dodaje se novo poglavije ,ETICKI KOMITET epiSTEMe Hub — a*
i novi ¢lan 31a koji glasi:

.U epiSTEMe Hub-u se obrazuje Eticki komitet.
Eticki komitet obrazuje izvrsni direktor.

Eticki komitet stastavljen je od najmanije tri ¢lana.
EtiCkim komitetom predsjedava predsjednik.

Rad Etickog komiteta blize se odreduje Poslovnikom o radu Etickog komiteta koji
donosi EtiCki komitet uz podrsSku ¢lanova organizacije.”

Clan 51 mijenja se i glasi ,Ovaj Statut stupa na snagu danom registracije pri
Ministarstvu regionalnog razvoja i saradnje sa NVO".

Sjednica je zavrSena u 16:00h

Zapisnik sastavila N Predsjedavajuca

Dr sci. Andela Martinovi¢ [ e o Mirjana Martinovié¢
o Han gl NI WeMacine



Punomodje

Ja, dolje potpisan, Martinovié Ivan kao izvrini direktor Crnogorskog nan&no
tehnoloskog Hub-a ZNANJE - EPISTEME, Cetinje roden dana

godine, JMBG , sa prebivalidtem u Cefinju, na adresi
. opunomoc¢avam Martinovié Andelu, rodenu dana (
godine, JIMBG , sa prebivalidtem u Cetinju,

da me mozZe zastupati pred svim organima drzavne i lokalne uprave Crne Gore,
da moZe preduzimati sve pravne i fakticke radnje kod svih sudova i notara u Crnoj
Gori, MUP CG, opstinskih sluzba, Uprave za nekretnine, Poresku upravu, Upravu
lokalnih javnih prihoda, Fond PIO, i svim drugim drZavnim i lokalnim organima
Crne Gore - pribavljati svu neophodnu dokumentaciju, podnositi zahtjeve, podizati
rjeSenja, odreci se prava na Zalbu, izjaviti Zalbu ili prigovor na isto.

Punomo¢nik je ovladéen na preduzimanje svih pravnih i faktitkih radnji kod
nadleZnih institucija, da pribavlja svu neophodnu dokumentaciju, na svojoj adresi da
primaju sva pismena (rjeSenja, uvjerenja, potvrde, itd.), ulozi Zalbu, prigovor,
odrekne se prava na Zalbu ili prigovor, kao i da preduzima sve radnje, bez bilo
kakvog ogranienja.

Punomo¢nik je ovladéen da moZe predati, potpisati, podnijeti zahtjeve i sve vezano
za Projekte, Javne pozive.

Punomoénik je ovlaiéen da moZe potpisivati sve vrste ugovora u vezi sa donacijama
radi realizacije projektnih aktivnosti, takode da moZe u ime NVO predati, podnijeti
zahtjev i sve vezano za Konkurse, Javne pozive, a sve po svom izboru.

Takode punomoénik je ovla§éen da moZe sklapati partnerstva sa drugim
organizacijama, institucijama, medunarodnim organizacijama kao i organima
drzavne i lokalne vlasti, kao iste raskinuti i aneksirati.

Punomo¢nik je oviasfen da moZe u ime NVO potpisati kod nadleZznog suda ili
Notara ugovor o zakupu, i isti ovjeriti kod nadleZnog organa.

Punomoénik je ovlaséen da moZe potpisati svu dokumentaciju vezanu za nabavku
materijala, opreme, i svega potrebnog za obavljanje djelatnosti po svom izboru.



Povjereni pravni posao, odnosno povjerene pravne radnje, u dijelu za koji nisu data

posebna uputstva u ovom punomodju, punomoénik ¢e obaviti savjesno i uz
] uobi¢ajnu paznju primjerenu kod preduzimanja ovakvih poslova, vodeci pri tome
raduna o zadtiti interesa davaoca punomocja i sve radnje koje punomoénik preduzme
u moje ime prihvatam i odobravam kao svoje.

Ovo punomodje se ima tumagiti u najsirem moguéem smislu, kako bi se ostvarila
svrha istog.

Ovo punomodje vazi do opoziva, i ne moZe prenositi na trece lice.

b Davalac punomodja
Martinovi¢ Ivan
kao izvr¥ni direktor Crnogorskog naugno tehnoloSkog Hub-a ZNANJE -
EPISTEME

\- Zoan /%,ez{r 5 o

U Cetinju, dana 16.05.2025. godine.
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W Irena KneZevic, sa sjedistem u Cetinju, ul. da je: --emsmrmmemeemeee

e ———

fvan Martinovié, roden/a dana . godine, po izjavi sa prebivalistem u mjestu Cetinje, Ulica

...... ——— e | Prezime, datum mdﬂﬁa i adresa ivali z . ven i3 il rukopi 4
svojeruéno potpisao ispravu prebivalita/boravita lica &ji se potpisi ili rukopis ovjerava)
weneneerm===={SVOjTUENO POtpisac ov ispravivna ispravs stavio otisak prsta/priznac potpis 72 svoj)

(svojerutno napisao rukopis/ranije rukopis svojeruEno napisao/sijcpo ili siabovido lice svojeruéno na spravi napisalo rukopis)
Istovjetnost imenovanoo ntvrdena je na osnovu uvida u: -
lignu kartu broj ] , izdata od FL CETINJE dana 20.02.2025. godine sa rokom vaZenja do
20.02.2035. godine.
“““““““““ —(broj i datum izdavanja litne karte, putne isprave ili drugog dokumenta sa fotografijom)=-==-=-====""""""

1li izjavom svjedoka.
— 1 -

: : (ime i prezime, zanimanje, adresa | mjesto prebivalista ili boravidta, ulica i broj)e=——mms—ms=m—r—""

&iji sam identitet utvrdio na osnovu

e e et o

4
——-———-—(broj] | datum izdavanja litnc karte, putne isprave ili drugog dokumenta sa fotografijom)

\\ j prezime lica &iji se potpis ovjerava ispisao je sviedok//IHIHT I

¢i\Rudentitet utvrden na osnovu /111111111
BN, ——(broj i datum izdavanja liEne karte, putne isprave ili drugog dokumenta sa fotografijom)=—==r=n-=-=======

ImenovéRima je isprava protitana.
- (protitana /protitana pomoéu tumata/prevedena sadrzina)
Identitet tu:AlZa je utvrden na osnovu

. /
e——-(D%j i datum izdavanja litne karte, putne isprave ili drugog dokumenta sa fotografijor
Imenovani je ovigigen za zastupanje na osnovu
—(akt kojim je dato ovlaSéenje za zastupanjc)
Prema &lanu 10 sta™3R Zakona o ovjeri potpisa, rukopisa i prepisa, notar nije odgovoran za sadrZinu
isprave na kojoj se TNovjera potpisa, niti je duzan da utvrduje da li lice &iji se potpis ovjerava ima
pravo da potpise ispravEiy kojoj se vréi ovjera potpisa.
Potpisi stranki su ovjeren %)\ (jedan) primjerka.
Broj: OV-1036/2025----- LN
Ovijera izvriena dana 16.05. hR}S: godine u 14:23 éasova u Cetinju.
Napomena: Stranka je sagls shhda se kopija identifikacionog dokumenata ¢uva u arhivi notara,

Naknada za rad notara za ovjeru rMaéena je po tarifnom broju 9 u iznosu od 2,50 € i trofkovima po

arifnom broju 22 u iznosu od 1,00 O\¢8,sa PDV-om od 0,74 €, predstavlja ukupno 4,24 €-—--—-mxmem-

L%




