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PRIJEDLOG 

ZAKON 

O CRNOGORSKOJ AKADEMIJI NAUKA I UMJETNOSTI 

 

 

I OSNOVNE ODREDBE 

 

Član 1 

 Crnogorska akademija nauka i umjetnosti (u daljem tekstu: 

Akademija) je najviša naučna i umjetnička ustanova u Crnoj Gori. 

                                                         

Član 2 

Akademija je ustanova od posebnog nacionalnog i drţavnog 

značaja. 

 Akademija objedinjuje naučne potencijale, organizuje, podstiče i 

razvija naučno, umjetničko i kulturno stvaralaštvo, afirmiše 

crnogorsku duhovnu, nacionalnu i drţavnu tradiciju od Duklje do 

savremene Crne Gore i svojim djelovanjem doprinosi ukupnom 

napretku drţave Crne Gore.  

  

Član 3 

 Akademija je samostalna ustanova sa svojstvom pravnog lica.  

 Odrednicu ’’akademija nauka i umjetnosti’’, u svom nazivu ne 

mogu koristiti druga pravna lica.  

  Sjedište Akademije je u Podgorici. 

 

Član 4 

 Akademijom samostalno upravljaju njeni članovi, u skladu sa 

zakonom i Statutom. 

Član 5 

 Akademija ostvaruje djelatnost na osnovu ovog zakona, zakona 

kojim se ureĎuje naučnoistraţivačka djelatnost, Statuta Akademije i 

drugih propisa.  

Član 6 

Akademija ima Statut kojim, u skladu sa ovim zakonom, ureĎuje  

unutrašnju organizaciju, način rada i upravljanja i druga pitanja od 

značaja za rad Akademije.  

Statut Akademije donosi Skupština Akademije. 

 

Član 7 

 Rad Akademije je javan. 

 Javnost rada Akademije bliţe se ureĎuje Statutom Akademije. 
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II ČLANOVI AKADEMIJE 

 

     Član 8 

 Članovi Akademije su: redovni, vanredni i inostrani. 

 Redovni članovi Akademije imaju pravo na zvanje 

akademik. 

 Zvanje akademik moţe se steći samo u skladu sa ovim 

zakonom.  

 Redovni i vanredni članovi Akademije čine radni sastav 

Akademije.                                                    

 

Član 9 

Za redovnog člana Akademije moţe biti izabran naučnik ili 

umjetnik koji je crnogorski drţavljanin, sa prebivalištem u Crnoj 

Gori i čiji rezultati u naučnom ili umjetničkom stvaralaštvu 

imaju izuzetan značaj za nauku, kulturu i umjetnost Crne Gore i 

njen opšti društveni razvoj. 

 Za vanrednog člana Akademije moţe biti izabran naučnik 

ili umjetnik koji je crnogorski drţavljanin, sa prebivalištem u 

Crnoj Gori i koji se ističe rezultatima u naučnom, odnosno 

umjetničkom stvaralaštvu od posebnog interesa za nauku, 

kulturu i umjetnost Crne Gore i njen opšti društveni razvoj. 

 Za inostranog člana Akademije moţe biti izabran istaknuti 

naučnik ili umjetnik, koji nije crnogorski drţavljanin, čiji 

rezultati u naučnom i umjetničkom stvaralaštvu imaju poseban 

značaj za društveni razvoj Crne Gore. 

 

Član 10 

 Statutom Akademije utvrĎuje se ukupan broj članova 

radnog sastava Akademije, kao i broj redovnih i vanrednih 

članova Akademije vodeći računa o ravnoteţi izmeĎu pojedinih 

oblasti nauka i umjetnosti i ravnomjernoj popunjenosti 

odjeljenja Akademije. 

 Članovi radnog sastava Akademije biraju se svake treće 

godine. 

 Statutom Akademije moţe se utvrditi starosna granica za 

prijem u radni sastav Akademije. 

 

Član 11 

Članovi Akademije biraju se na posebnoj sjednici 

Skupštine Akademije. 
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                                                 Član 12 

 Kandidata za člana radnog sastava Akademije mogu 

predloţiti: odjeljenja Akademije, najmanje tri redovna člana 

Akademije, ustanove visokog obrazovanja, naučne ustanove, 

umjetničke akademije, udruţenja i društva u oblasti nauke i 

umjetnosti. 

Redovne članove Akademije biraju redovni, a ostale 

članove redovni i vanredni članovi Akademije. 

 Kandidata za inostranog člana Akademije predlaţe   

Predsjedništvo Akademije. 

 Predlog za izbor člana Akademije podnosi se  u pisanoj 

formi i mora biti obrazloţen. Uz predlog se dostavljaju referati 

najmanje dva redovna člana Akademije. 

  

Član 13  

 Statutom Akademije bliţe se ureĎuju način i postupak 

predlaganja i izbora članova Akademije. 

 Statutom Akademije bliţe se ureĎuju kriterijumi za 

ocjenjivanje rezultata od značaja za nauku i umjetnost i opšti 

napredak Crne Gore. 

 

Član 14 

 Članstvo u Akademiji je doţivotno. 

 Članu Akademije  moţe prestati članstvo u Akademiji, pod 

uslovima propisanim Statutom Akademije.  

 

Član 15 

 Član radnog sastava Akademije ima pravo na mjesečnu  

akademijsku nagradu kao vid društvenog priznanja. 

 Visinu mjesečne akademijske nagrade utvrĎuje 

Predsjedništvo Akademije. 

 

III  DJELATNOST I ORGANIZACIJA AKADEMIJE 

 

Član 16 

Akademija u vršenju svoje djelatnosti: 

1) organizuje i obavlja, samostalno ili u saradnji sa drugim 

naučnim ustanovama, naučna istraţivanja od značaja za 

kulturni, ekonomski, politički i ukupan društveni razvoj Crne 

Gore;  

2) organizuje naučna savjetovanja i rasprave o aktuelnim 

pitanjima i problemima društvenog razvoja Crne Gore, kao i 
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naučne skupove, savjetovanja i druge sastanke naučnika i 

umjetnika iz zemlje i inostranstva;  

3) razmatra stanje u oblasti nauke i umjetnosti u Crnoj Gori i 

daje drţavnim organima, organizacijama i ustanovama, 

samoinicijativno ili na njihov zahtjev, predloge i mišljenja za 

njihovo dalje unaprjeĎivanje i razvoj, u skladu sa najvišim 

dostignućima i standardima u toj oblasti;  

4) na poziv drţavnih organa, ustanova i institucija učestvuje u 

pripremi i izradi projekata od  nacionalnog i drţavnog 

značaja; 

5) saraĎuje sa stranim akademijama i meĎunarodnim 

udruţenjima nacionalnih i drţavnih akademija u kojima 

predstavlja Crnu Goru, kao i drugim naučnim i kulturnim 

institucijama u inostranstvu i učestvuje u zajedničkim 

projektima; 

6) pomaţe naučni i umjetnički rad u drugim naučnim i 

umjetničkim ustanovama u Crnoj Gori; 

7) prati i podstiče razvoj naučnog i umjetničkog podmlatka i 

pomaţe usavršavanje i afirmaciju naučnika i umjetnika; 

8) organizuje prikupljanje i proučava graĎu iz oblasti nauke i 

umjetnosti; 

9) priprema Enciklopediju Crne Gore i druge nacionalne 

enciklopedije u oblasti nauke i umjetnosti,  objavljuje izdanja 

najznačajnijih naučnih i knjiţevnih djela na crnogorskom 

jeziku, značajnih muzičkih djela i najvaţnijih djela pravne 

tradicije; 

10) organizuje prezentacije rezultata svojih naučnih 

istraţivanja, izloţbe knjiga i umjetničkih radova, izdaje stalne 

i povremene publikacije iz oblasti nauke, kulture i umjetnosti i 

razmjenjuje ih sa odgovarajućim organizacijama i 

ustanovama u zemlji i inostranstvu;  

11) obavlja i druge poslove u skladu sa  Statutom Akademije. 

 

Član 17 

 Djelatnost Akademije ostvaruje se u okviru odjeljenja. 

Statutom Akademije mogu se utvrditi i drugi naučno-

organizacioni oblici rada Akademije. 

Akademija ima: odjeljenje prirodnih nauka, odjeljenje 

društvenih nauka, odjeljenje humanističkih nauka i odjeljenje 

umjetnosti.   
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Član 18 

Odjeljenje razmatra pitanja iz oblasti za koju je 

obrazovano, predlaţe program rada odjeljenja, daje mišljenja o 

pitanjima iz nadleţnosti odjeljenja o kojima odlučuju organi 

Akademije, podnosi predloge za utvrĎivanje sredstava potrebnih 

za realizaciju naučnoistraţivačkih projekata predviĎenih 

programom rada odjeljenja i vrši druge poslove u skladu sa 

Statutom Akademije.  

 

Član 19 

 Odjeljenje radi i odlučuje na sjednici. 

 U radu odjeljenja učestvuju članovi radnog sastava 

Akademije iz oblasti nauke i umjetnosti za koju je odjeljenje 

osnovano. 

 Inostrani članovi Akademije učestvuju u radu  odjeljenja, 

saglasno svom  naučnom ili umjetničkom usmjerenju. 

 Statutom Akademije ureĎuje se  unutrašnja organizacija i 

način rada odjeljenja, najviši broj članova odjeljenja i druga 

pitanja od značaja za rad odjeljenja.  

 

Član 20 

 Odjeljenje ima sekretara kojeg biraju članovi odjeljenja iz 

svog sastava. 

                       

IV UPRAVLJANJE AKADEMIJOM 

 

Član 21 

 Organi Akademije su: Skupština, Predsjedništvo i 

Predsjednik.  

  

Član 22 

 Skupština Akademije je najviši organ upravljanja 

Akademije i čine je svi redovni i vanredni članovi  (radni sastav 

Akademije). 

   

Član 23 

 Skupština Akademije: utvrĎuje program rada i razvoja 

Akademije; razmatra osnovna pitanja iz rada Akademije; 

raspisuje izbore za članove Akademije; bira članove Akademije; 

bira i razrješava predsjednika, potpredsjednika i generalnog 

sekretara Akademije; donosi  Statut Akademije;  donosi 

finansijski plan i usvaja završni račun Akademije; usvaja 
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izvještaj o radu i obavlja i druge poslove utvrĎene zakonom i 

Statutom Akademije. 

Skupština Akademije odluke donosi većinom glasova 

ukupnog broja  članova.  

Način rada Skupštine, učešće članova Akademije u njenom 

radu i druga pitanja od značaja za rad Skupštine ureĎuju se 

Statutom Akademije.  

Član 24 

Skupština Akademije se saziva najmanje jednom godišnje. 

 Skupštinu Akademije saziva predsjednik Akademije, na 

osnovu odluke Predsjedništva Akademije, na zahtjev najmanje 

dva odjeljenja ili najmanje deset članova radnog sastava 

Akademije. 

Član 25 

 Predsjedništvo Akademije je izvršni organ Skupštine 

Akademije kojeg, po poloţaju, čine: predsjednik Akademije, 

potpredsjednik Akademije, generalni sekretar Akademije i 

sekretari odjeljenja.  

 Predsjedništvo Akademije izvršava odluke Skupštine 

Akademije, razmatra organizaciona pitanja rada Akademije, 

predlaţe sazivanje sjednice  Akademije i učestvuje u predlaganju  

dnevnog reda sjednice i obavlja druge poslove utvrĎene Statutom 

Akademije.  

 Član Predsjedništva Akademije ne moţe biti stariji od 75 

godina ţivota.  

Član 26 

 Predsjednik Akademije predstavlja i zastupa Akademiju i 

odgovoran je za zakonitost njenog rada; saziva i predsjedava 

sjednicama Skupštine Akademije i Predsjedništva Akademije  i 

vrši druge poslove  utvrĎene  Statutom Akademije. 

 

           Član 27  

Akademija ima jednog ili više potpredsjednika i generalnog 

sekretara. 

Prava i duţnosti lica iz stava 1 ovog člana ureĎuju se 

Statutom Akademije.  

Član 28 

 Predsjednik Akademije, potpredsjednik Akademije, 

generalni sekretar Akademije i sekretari odjeljenja  biraju se na 

četiri  godine, s mogućnošću još jednog  izbora. 

 Kriterijumi i postupak predlaganja i izbora lica iz stava 1 

ovog člana bliţe se ureĎuju Statutom Akademije.  
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V FINANSIRANJE  I SLUŢBA AKADEMIJE 

 

Član 29 

 Sredstva za rad Akademije obezbjeĎuju se u Budţetu Crne 

Gore. 

 Za svoj rad Akademija moţe koristiti i sredstva fondacija, 

zaduţbina i donatora, kao i sredstva ostvarena na osnovu  

ugovora sa trećim licima i iz drugih izvora. 

 Akademija, u skladu sa zakonom, samostalno raspolaţe 

svojim sredstvima. 

Član 30 

 Za obavljanje stručnih i administrativno-tehničkih  poslova 

za potrebe Akademije, obrazuje se Sluţba Akademije. 

 Na prava, obaveze i odgovornosti zaposlenih u Sluţbi 

Akademije primjenjuju se opšti propisi  o radu.  

 Na akt o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih 

mjesta Sluţbe Akademije, saglasnost daje Vlada Crne Gore. 

 

 VI PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Član 31 

 Zvanje redovnog, vanrednog odnosno inostranog člana 

Akademije stiču redovni, vanredni odnosno dopisni članovi 

Dukljanske  akademije nauka i umjetnosti  koji su to zvanje 

stekli do 1. septembra 2011. godine, ako ispunjavaju uslove iz 

člana 9 ovog zakona.  

 Članstvo u Akademiji, u smislu stava 1 ovog člana, 

verifikovaće se na posebnoj sjednici Skupštine Akademije, koja 

će se odrţati u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog 

zakona.  

Prijedlog za verifikaciju članstva u Akademiji, u smislu 

stava 2 ovog člana, sadrţi:  saglasnost kandidata, biografiju 

kandidata,  bibliografiju radova  i dokaz o  izboru za člana 

Dukljanske akademije nauka i umjetnosti. 

 

Član 32  

 Skupština Akademije će raspisati izbore za popunu radnog 

sastava Akademije u roku od 60 dana od dana donošenja Statuta 

Akademije.  
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Član 33 

 Akademija će donijeti Statut Akademije u roku od šest 

mjeseci od dana stupanja na snagu ovog zakona. 

 Akademija će donijeti akt o unutrašnjoj organizaciji i 

sistematizaciji radnih mjesta Sluţbe Akademije i druga opšta 

akta u roku od tri mjeseca od dana donošenja Statuta 

Akademije. 

 

Član 34 

 Stupanjem na snagu ovog zakona, dopisni članovi 

Akademije stiču zvanje inostrani članovi Akademije. 

 

Član 35 

 Član radnog sastava Akademije, koji je zvanje redovnog 

odnosno vanrednog člana Akademije stekao do 1. septembra 

2011. godine, moţe zadrţati status člana radnog sastava 

Akademije.  

 

Član 36 

Predsjednik Akademije, potpredsjednik Akademije, 

generalni sekretar Akademije i sekretari odjeljenja Akademije, 

ako su crnogorski drţavljani, nastavljaju sa radom do isteka 

vremena na koje su izabrani. 

 

                                         Član 37 

Stupanjem na snagu ovog zakona prestaje da vaţi Zakon o 

Crnogorskoj akademiji nauka i umjetnosti („Sluţbeni list RCG“, 

broj 24/94). 

 

Član 38 

 Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana 

objavljivanja u „Sluţbenom listu Crne Gore“. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


