OSNOVNI SUD KOLASIN
Su.br. 735/25
Dana,29.10.2025. godine

Na osnovu ¢l. 55.st.2. Zakona o sudovima («Sl.list CG» br.11/15,76/20 i 54/24), ¢l.
159b Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (Sl.list CG br.34/19,8/21,37/22 |
82/85) i Uredbe o izmjenama Uredbe o kriterijumima za unutraSnju organizaciju i
sistematizaciju poslova u organima drzavne Uprave (Sl.list CG br. 13/19,109/23 1 97/25 ) uz
saglasnost Vlade Crne Gore Predsjednica Osnovnog suda Kolasin,donosi

_ PREDLOG PRAVILNIKA O IZMJENAMA PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA OSNOVNOG
SUDA U KOLASINU

Clan 1.

U Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Osnovnom sudu
Koladin Su.br.246/21 od 17.05.2022.godine koji je stupio na pravnu snagu dana
15.09.2022.godine, u €1.8 u koloni "naziv radnog mjesta, zvanje i uslovi za obavljanje poslova

u odredenom zvanju".

Kod radnih mjesta redni broj 2,3,4-7,8,10,11,12,13,14 i 15 rijedi " najmanje dvije godine
radnog iskustva", zamjenjuju se rije¢ima " najmanje tri godine radnog iskustva".

-Kod radnog mjesta redni br. 9 u rijei "najmanje tri godine radnog iskustva, * zamjenjuju se
rije¢ima" najmanje pet godina radnog iskustva ".

PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 2.

Rasporedivanje sluzbenika i namjestenika u skladu sa ovim Pravilnikom izvrsice se u
roku od 30 dana, od dana stupanja na snagu istog.

Clan 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana, od dana objavijivanja na oglasnoj tabli, a
nakon davanja saglasnosti od strane Viade Crne Gore.

Obrazlozenje

lzmjene Pravilnika o unutradnoj organizaciji i sistematizaciji radnin mjesta izvrSene su
u skladu sa Zakonom o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima (Sllist CG
br.34/19,8/21,37/22 i 82/85) i Uredbe o izmjenama Uredbe o kriterijumima za unutrasnju

1



organizaciju i sistematizaciju poslova u organima drzavne Uprave (Sl.list CG br. 13/19,109/23
197125 ).

Ovim Pravilnikom unutra$nja organizacija suda je utvrdena na nacin koji obezbjeduje
zakonito, objektivno, blagovremeno i efikasno obavljanje poslova i zadataka iz nadleznosti
suda u svim organizacionim jedinicama, kao i prijem novih sluzbenika u skladu sa vaze¢im
zakonskim propisima.
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