
 

Br: 02-100/21-3610/41 

Podgorica, 09.03.2022. godine 

U skladu sa članom 47 Zakona o državnim službenicima i namještenicima  ("Službeni list 

CG", br. 2/18 i 34/19), a na osnovu  Izvještaja o provjeri kandidata od 08.03.2022.godine, 

Uprava za kadrove utvrdila je 

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA 

 

Po javnom oglasu br. 02-100/21-3610/2, objavljenom  31.12.2021. godine, za potrebe  

Uprave za inspekcijske poslove , za radno mjesto:   

1. glavni/a inspektor/ka, Odsjek za inspekciju rada, Sektor za zaštitu tržišta i 

ekonomije, igre na sreću, javne nabavke  - Izvršilaca: 1, Glavnog inspektora, uz 

saglasnost Vlade, postavlja starješina državnog organa, na vrijeme od pet godina., - VII1 

nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti društvenih nauka-pravo, fakultet iz oblasti 

tehničko-tehnoloških nauka-zaštita na radu 

 

      SRĐAN  SIMOVIĆ - ostvareni broj bodova 17.83 

      NIKOLA TOMAŠEVIĆ - ostvareni broj bodova 17.18 

 

2. Inspektor/ka rada I, Grupa poslova za oblast radnih odnosa i zapošljavanja u 

Odsjeku za inspekciju rada, Sektor za zaštitu tržišta i ekonomije, igre na sreću i javne 

nabavke  - Izvršilaca: 5, Inspektora/ku postavlja starješina državnog organa na vrijeme od 

pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka - pravo 

 

      SONJA  PEJOVIĆ - ostvareni broj bodova 18.12 

      VELJKO  VLAOVIĆ - ostvareni broj bodova 17.53 

      LIDIJA  KOVAČEVIĆ - ostvareni broj bodova 16.48 

      MILICA  KRSTIČEVIĆ - ostvareni broj bodova 16.13 

 

3. Inspektor/ka rada I, Grupa poslova za oblast radnih odnosa i zapošljavanja u 

Odsjeku za inspekciju rada, Sektor za zaštitu tržišta i ekonomije, igre na sreću i javne 

nabavke  - Izvršilaca: 1, Inspektora/ku postavlja starješina državnog organa na vrijeme od 

pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka - pravo 

 

      NEVENKA  KOVAČEVIĆ - ostvareni broj bodova 17.18 

 



4. Inspektor/ka rada I, Grupa poslova za oblast radnih odnosa i zapošljavanja u 

Odsjeku za inspekciju rada, Sektor za zaštitu tržišta i ekonomije, igre na sreću i javne 

nabavke  - Izvršilaca: 1, Inspektora/ku postavlja starješina državnog organa na vrijeme od 

pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka – pravo 

 

 nema kandidata koji su zadovoljili u postupku provjere sposobnosti 

 

5. Inspektor/ka rada I, Grupa poslova za oblast radnih odnosa i zapošljavanja u 

Odsjeku za inspekciju rada, Sektor za zaštitu tržišta i ekonomije, igre na sreću i javne 

nabavke  - Izvršilaca: 3, Inspektora/ku postavlja starješina državnog organa na vrijeme od 

pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka - pravo 

 

      ŽELJKO  KONJEVIĆ - ostvareni broj bodova 18.70 

      SONJA RAKONJAC - ostvareni broj bodova 17.83 

 

6. Inspektor/ka rada I, Grupa poslova za oblast radnih odnosa i zapošljavanja u 

Odsjeku za inspekciju rada, Sektor za zaštitu tržišta i ekonomije, igre na sreću i javne 

nabavke  - Izvršilaca: 1, Inspektora/ku postavlja starješina državnog organa na vrijeme od 

pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka – pravo 

 

• nema kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa 

 

7. Inspektor/ka rada I, Grupa poslova za oblast radnih odnosa i zapošljavanja u 

Odsjeku za inspekciju rada, Sektor za zaštitu tržišta i ekonomije, igre na sreću i javne 

nabavke  - Izvršilaca: 1, Inspektora/ku postavlja starješina državnog organa na vrijeme od 

pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka - pravo 

 

      DUŠANKA  RAKOČEVIĆ - ostvareni broj bodova 18.07 

 

8. Inspektor/ka rada I, Grupa poslova za oblast radnih odnosa i zapošljavanja u 

Odsjeku za inspekciju rada, Sektor za zaštitu tržišta i ekonomije, igre na sreću i javne 

nabavke  - Izvršilaca: 1, Inspektora/ku postavlja starješina državnog organa na vrijeme od 

pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka - pravo 

 

      MUHAREM AVDIU - ostvareni broj bodova 16.43 

9. Inspektor/ka rada I, Grupa poslova za oblast radnih odnosa i zapošljavanja u 

Odsjeku za inspekciju rada, Sektor za zaštitu tržišta i ekonomije, igre na sreću i javne 

nabavke  - Izvršilaca: 1, Inspektora/ku postavlja starješina državnog organa na vrijeme od 

pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, odnosno drugi ekvivalentni nivo 

obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka – pravo 

 

     ALEKSANDRA MUSTUR - ostvareni broj bodova 17.13 



 

10. Inspektor/ka rada I, Grupa poslova za oblast radnih odnosa i zapošljavanja u 

Odsjeku za inspekciju rada, Sektor za zaštitu tržišta i ekonomije, igre na sreću i javne 

nabavke  - Izvršilaca: 1, Inspektora/ku postavlja starješina državnog organa na vrijeme od 

pet godina, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka – pravo 

 

• nema kandidata koji su zadovoljili u postupku provjere sposobnosti 

 

 

 

 

 

Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa članom 48 Zakona o državnim 

službenicima i namještenicima ("Službeni list CG", br. 2/18), i dostavlja Upravi za kadrove 

najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata. 

 

 

 

                                                                                                                 mr Jovana Nišavić 

 

                                                                                                                    DIREKTORICA 

 

 

Dostavljeno:  
 

       - Upravi za inspekcijske poslove 

       - a/a 


