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SEKTORSKA ANALIZA
za utvrdivanje predloga prioritetnih oblasti od javnog interesa i potrebnih sredstava
za finansiranje projekata i programa nevladinih organizacija
iz Budzeta Crne Gore u 2021. godini

Sektorska analiza se sacinjava na osnovu strateskih i planskih dokumenata odnosno propisa u odgovarajucoj oblasti od javnog interesa uz konsultacije
sa zainteresovanim nevladinim organizacijama, i predstavlja osnov za utvrdivanje prioritetnih oblasti i potrebnih sredstava za finansiranje projekata
i programa nevladinih organizacija iz drzavnog budZeta u narednoj godini, u skladu sa Zakonom o nevladinim organizacijama. Sektorska analiza se
priprema u tekucoj za narednu kalendarsku godinu radi blagovremenog planiranja visine sredstava koja ce biti opredijeliena na pozicijama
ministarstava nadleZnih za oblasti koje Vlada utvrdi kao prioritetne za finansiranje projekata i programa nevladinih organizacija. Analiza ¢e posluZiti
i za pripremu javnih konkursa za raspodjelu sredstava za finansiranje projekata i programa nevladinih organizacija u oblasti koja ce biti utvrdena kao
prioritetna.

1. OBLASTI OD JAVNOG INTERESA U KOJIMA SE PLANIRA FINANSIJSKA PODRSKA ZA PROJEKTE | PROGRAME NVO
1.1. Navesti u kojim oblastima od javnog interesa (iz ¢lana 32 Zakona o NVO) iz nadleznosti ministarstva planirate finansijsku podrsku iz budzeta za
projekte i programe NVO:




'] socijalna i zdravstvena zastita '] razvoj civilnog drustva i volonterizma [l zaStita Zivotne sredine
[1 smanjenje siromastva [1 evroatlantske i evropske integracije Crne | [] poljoprivredairuralni razvoj
Gore
[ zasStita lica sa invaliditetom [1 institucionalno i vaninstitucionalno | [ odrzivi razvoj
obrazovanje
'] druStvena briga o djeci i mladima 0O Nauka [l zaStita potrosaca
(] pomoc starijim licima [J  Umjetnost [l rodna ravnopravnost
(] zaStita i promovisanje ljudskih i| [1 Kultura [l borba protiv korupcije i organizovanog
manjinskih prava kriminala
[] vladavina prava [1 tehnicka kultura [J borba protiv bolesti zavisnosti
[J druge oblasti od javnog interesa utvrdene posebnim zakonom (navesti koje):

2. PRIORITETNI PROBLEMI | POTREBE KOJE TREBA RIJESITI U 2021. GODINI FINANSIRANJEM PROJEKATA | PROGRAMA NVO
2.1. Navesti prioritetne probleme u oblasti(ma) iz nadleznosti ministarstva koji se planiraju rjeSavati finansiranjem projekata i programa nevladinih
organizacija. Opis problema obrazlozZiti koristec¢i konkretne mjerljive pokazatelje trenutnog stanja i Zeljenog stanja odnosno rjesenja, navodedi izvor
u kojem su takvi podaci dostupni. Pokazatelji mogu biti informacije iz uporednih analiza, izvjestaja, rezultata istrazivanja, studija, i drugi dostupni
statisticki podaci.



Opis problema:

Nedovoljna afirmisanost istrazivacke profesije i nauke u drustvu

Crna Gora vec ima razvijenu akademsku zajednicu u okviru Cetiri univerziteta i veceg broja samostalnih fakultetskih jedinica, tj. respektabilan
broj lica sa titulom doktora nauka vezanih za proces visokog obrazovanja. Ipak, nedovoljna je njihova uklju¢enost u proces istrazivanjai inovacija
koji podrazumijeva kontinuiran naucnoistrazivacki rad uz azurno praéenje savremenih standarda, metoda i trendova u svjetskoj nauci, a narocito
kada su u pitanju komercijalno orijentisana istrazivanja.

Pokazatelj ovog problema su podaci iz SaopStenja Ministarstva, kao zvani¢nog proizvodaca statistike istrazivanja i razvoja, za 2017. godinu -
http://www.mna.gov.me/rubrike/Statistika istrazivanja i razvoja/208357/Saopstenje-o-statistici-istrazivanja-i-razvoja-za-2017-godinu.html.
Prema ovoj statistici, u Crnoj Gori ima ukupno registrovanih 1.528 istraZivaca, od ¢ega 766 muskaraca i 762 Zene (privreda, drzavni sektor,
privatni neprofitni sektor i visoko obrazovanje). Medutim, putem anketiranja registrovanih istraZivaca, Ministarstvo je doslo do krajnjeg rezultata
da od ukupno 1.528, samo 441 istrazivac posvecuje svoje puno radno vrijeme istrazivackim aktivnostima, dok su ostali ve¢inom orjentisani na
druge poslovne aktivnosti (nastava/predavanjaisl.). Od 441 istrazivaca koji su full time posveceni istraZivanju, najvise ih je u visokom obrazovanju
(281), pa u drzavnom sektoru (100), a svega 60 u privredi i privatnom neprofitnom sektoru. Ovi podaci ukazuju na nuznost ulaganja u istrazivacku
profesiju, a pocetak toga procesa je promocija i popularizacija nauke u drustvu. Da bi se iSlo naprijed, potrebno je mlade stimulisati da se Sto vise
posvecuju bavljanju naukom i tehnikom, bilo kao profesionalnim usmjerenjem, bilo kao hobijem. Za to im treba pruziti Sansu i makar minimalne
uslove. Posebno treba to omoguciti onima koji pokazu posebno zanimanje za to i odredeni talenat.

Dalje, problem koji uo¢avamo u tom procesu afirmacije istrazivacke profesije je mala zainteresovanost djaka za upis fakulteta prirodnih nauka,
kao posljedica nedovoljne informisanosti i obavijestenosti. Pokazatelj ovog problema su podaci Univerziteta Crne Gore o upisu studenata na
smjerove prirodnih nauka. Naime, podaci Prirodno-matematickog fakulteta u Podgorici ukazuju na slabo interesovanja ucenika za upis smjera
Fizika (od konkursom predvidenih 30, do sada je prosje¢an broj upisanih iznosio 10-25 po studijskoj godini). Neznantno je bolja situacija kod
usmjerenja Biologija, gdje je prosje¢no upisanih 50 studenata po studijskoj godini. Takode, sli¢na je situacija i na Metalursko-tehnoloSkom
fakultetu, gdje je studijske 2019/2020 upisano 35 studenata na studijski program Hemijska tehnologija, a 24 na program Metalurgija i materijali.



http://www.mna.gov.me/rubrike/Statistika_istrazivanja_i_razvoja/208357/Saopstenje-o-statistici-istrazivanja-i-razvoja-za-2017-godinu.html

Dodatno, svjedoci smo da poslednjih godina modeli klasicnog obrazovanja zaostaju za savremenim trendovima nametnum u informatickoj eri.
Direktne posledice takvog zaostajanja svoje ishodiste nalaze u nezaposlenosti mladih, socijalnoj isklju¢enosti, kao i u neprepoznavanju sopstvenih
potencijala. U Crnoj Gori postoji vrlo malo mjesta gdje mladi mogu da se bave naukom i tehnikom van onoga sto im pruza redovni obrazovni
sistem a to, bar za one radoznalije i talentovanije, nije ni priblizno dovoljno. Veoma je mali broj laboratorija, radionica, istrazivackih kampova ili
drugih oblika organizovanog rada sa mladima koji Zele da se bave naukom i tehnikom. 1z tog razloga je potrebno podrzati NVO koje se bave
promocijom nauke jer ce oni na zanimljiv i edukativan nacin pribliziti djacima svijet nauke i motivisati ih da se njom i bave i da njihovo buduce
zanimanje bude usmjereno na nauku, jer bez nauke i efikasne primjene novih tehnologija nijedno drustvo ne moZe da se razvija. Inovativnost
postaje imperativ.

Iz ovog razloga, jedan od kljucnih ciljeva naucne politike je afirmacija istrazivacke profesije i stvaranje kriticne mase istrazivaca koja je sposobna
da se integriSe u internacionalne, inovativne i komercijalne istrazivacke tokove. Takode, klju¢no je promovisanje istrazivacke profesije i njihova
atraktivnost, kao i karijera naucnika i istraZzivaca uopste, ali i karijere istrazivaca u privredi i povezivanje akademskog i privatnog sektora, sto bi
ucinilo da se Crna Gora okrene ka ekonomiji baziranoj na znanju. Samo kvalitetna naucnoistrazivacka zajednica predstavlja pravi drustveni resurs,
tj. katalizator ideja privlacnih za biznis koji pokrece privredni rast.

Vazno je pomenuti da Ministarstvo na godisSnjem nivou organizuje festival za promociju nauke i inovacija ,, Otvoreni dani nauke®, koji javnosti
predstavlja naucnu izvrsnost, uspjeSne mlade istrazivace i savremena naucna dostignuéa, narocito stavljajuci naglasak na priblizavanje nauke
djeci i omladini, sa primjerima uspjesnih mladih istrazivaca, koji su zapoceli istrazivacku karijeru i postizu zapazene medunarodne rezultate, kako
u nauci, tako i u komercijalnoj sferi. Festival svake godine posjeti oko 30.000 posjetilaca, a viSe od polovine u¢esnika su ucenici osnovnih i srednjih
Skola, Sto ukazuju na to da postoji interesovanje kod najmladih koji predstvaljaju veoma vaznu ciljnu grupu, te je zato neophodno njihovo pravilno
usmjeravanje. Potrebno je raditi na daljem unapredenju Festivala na nacin da se u Sto ve¢oj mjeri ukljuci privreda, kako u svojstvu izlagaca, tako

i svojstvu posmatraca, kao i NVO sektor.




Pored toga, posebna tacka godisnjeg Konkursa za sufinansiranje naucnoistrazivacke i inovativne djelatnosti je sufinansiranje aktivnosti promocije
nauke, istraZzivanja i inovacija u Crnoj Gori. Ova tacka konkursa ima za cilj priblizavanje aktuelnih naucnih pitanja i metoda mladima i Sirem
gradanstvu, unapredenje istrazivackog nau¢nog novinarstva, promovisanje istraZivanja crnogorskih naucnika i slicno.

Ove aktivnosti ukazuju na kontinuirani angazman Ministarstva da promovise nauku i njene rezultate i pribliZi iste Siroj javnosti. Napori koje
Ministartstvo ulaZze povezivanjem civilnog drustva, naucne zajednice, privrednih subjekata i javne uprave, imaju za cilj bolje razumijevanje uloge
nauke u drustvu. Drugim rijeCima, neophodno je pokazati koliko je nauka vazna, ne samo za naucnike, vec i za one koji se ne bave naukom. U
drustvu zasnovanom na znanju, gradani treba da budu u prilici da naprave izbore na osnovu pouzdanih i relevantnih informacija, koje nudi nauka.
Evidentno je da postoji nedostatak dobre komunikacije nau¢ne zajednice sa gradanima, a upitno je koliko ¢e nau¢na dostignuca biti korektno
predstavljena putem priloga u medijima. Zato je promocija nauke vazna u priblizavanju nauénih rezultata, kako gradanima, tako i drugim akterima
od interesa za promociju nauke.

Ministarstvo je, takode, kreiralo portal ,,Nau¢na mreza” - informacioni sistem za pruzanje podataka vezanih za naucnike i istraZivace iz Crne Gore
i dijaspore, putem kojeg nastoji da promovise i umrezi naucnoistrazivacku i inovativnu zajednicu.

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta ¢e kroz raspisivanje , Konkursa za finansiranje promocije nauke i istrazivanja“ nastaviti napore da

.....

popularizuje nauku i inovacije i njihov znacaj za drustvo.




Podaci (analize, studije, statisticki izvjestaji, itd.) koji pojasSnjavaju navedeni problem Izvor(i) podataka

SaopsStenja Ministarstva, kao zvani¢nog proizvodaca statistike istraZivanja i razvoja, za | Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
2017. godinu - o malom broju istrazivaca koji su puno radno vrijeme posveceni
istrazivackim aktivnostima
http://www.mna.gov.me/rubrike/Statistika istrazivanja i razvoja/208357/Saopstenje-
o-statistici-istrazivanja-i-razvoja-za-2017-godinu.html

Strategija naucnoistrazivacke djelatnosti (2017-2021)

Strategija naucnoistrazivacke djelatnosti (2017-2021) Dokument dostupan na linku:

http://www.mna.gov.me/biblioteka/strategije

Program jacanja ljudskih resursa i istrazivackih

Program jacanja ljudskih resursa i istrazivackih kapaciteta u nauénoistrazivackim | kapaciteta u naucnoistraZivackim ustanovama u
ustanovama u Crnoj Gori (2018-2020) Crnoj Gori (2018-2020)

Dokument dostupan na linku:

http://www.mna.gov.me/biblioteka



http://www.mna.gov.me/rubrike/Statistika_istrazivanja_i_razvoja/208357/Saopstenje-o-statistici-istrazivanja-i-razvoja-za-2017-godinu.html
http://www.mna.gov.me/rubrike/Statistika_istrazivanja_i_razvoja/208357/Saopstenje-o-statistici-istrazivanja-i-razvoja-za-2017-godinu.html
http://www.mna.gov.me/biblioteka/strategije
http://www.mna.gov.me/biblioteka

Strategija pametne specijalizacije Crne Gore (2019-2024)

Strategija pametne specijalizacije Crne Gore (2019-
2024)

Dokument dostupan na linku:

http://www.mna.gov.me/biblioteka/strategije

2.2. Navesti kljucne stratesko-planske dokumente odnosno propise koji prepoznaju vaznost problema identifikovanih pod tackom 2.1., kao i specificne
mjere/djelove tih dokumenata koji su u vezi sa identifikovanim problemima.

Naziv strateskog/planskog dokumenta/propisa Naziv poglavlja/ mjere/ aktivnosti

Strategija naucnoistraZivacke djelatnosti (2017-2021) Cilj 5.1. Razvoj ljudskih resursa i istrazivackih kapaciteta

Mjera: 5.1.1.3. Promocija istrazivacke profesije

Aktivnosti:

- potrebno je nastaviti sa aktivnostima kojim ¢e se u javnosti
promovisati istrazivacke profesije i njihova atraktivnost, kao i karijera
naucnika i istrazivaca,



http://www.mna.gov.me/biblioteka/strategije

Program jacanja ljudskih resursa i istrazivackih kapaciteta u
naucnoistrazivackim ustanovama u Crnoj Gori 2018-2020

Strategija pametne specijalizacije Crne Gore (2019-2024)

- razmotriti otvaranje novog Centra za promociju nauke, koji bi
kontinuirano popularizovao nauku, i pribliZzio je prvenstveno mladoj
populaciji, kao izbor zanimanja.

Cilj Il Povecanje kvaliteta i uveéanje naucnoistrazivackog kadra

Mjera: Promocija nauke i profesije istrazivaca

Aktivnosti:
-intenziviranje promocije nauke i profesije istrazivaca,
-unapredenje festivala “Otvoreni dani nauke”,

-razmotriti uspostvaljanje institucionalne platforme za kontinuiranu
promociju nauke tokom cijele godine u formi Centra za promociju
nauke, koji bi narocito popularizovao naucnoistrazivacku profesiju
mladoj populaciji, a inovacije privrednom sektoru.

Cilj 2: Jacanje ljudskih resursa u oblasti istrazivanja i inovacija

Mjera: Promocija nauke i profesije istrazivaca




Aktivnosti:

Intenziviranje promovisanja profesije istrazivaca i njene afirmacije u
drustvu, kako bi se u konkretnu profesiju privuklo 3to viSe talenata,
te da bi se povratilo povjerenje privrede u domaci ljudski kapital i
privukle investicije iz tog sektora.

2.3. Obrazloziiti na koji nacin nevladine organizacijemogu doprinijeti rjeSavanju problema identifikovanih pod tackom 2.1., koje aktivnosti su prihvatljive
za postizanje Zeljenog rezultata, kako se planira praéenje i vrednovanje doprinosa rjeSavanju pomenutih problema. Navesti konkretne mjerljive
pokazatelje/indikatore za pracenje doprinosa nevladinih organizacija rjeSavanju identifikovanih problema i izvore verifikacije ucinjenog.

Opis nacina doprinosa nevladinih | Konkretni mjerljivi pokazatelji doprinosa | Izvor(i) podataka
organizacija u rjeSavanju problema nevladinih organizacija

Aktivnost za afirmaciju istrazivacke
profesije treba da se odnose na:
pribliZavanje  aktuelnih  nauénih | 10-15 organizovanih promotivnih dogadaja:
pitanja i metoda mladima i Sirem | obuka, radionica, takmicenja i drugih
gradanstvu; unapredenje novinarstva | dogadaja,

fokusiranog na nauku i istrazivanja;
promovisanje istrazivanja
crnogorskih  naucnika,  podrsku | 30-40 mladih istrazivata — talenata
istrazivata obrazovnom procesu,
naucne aktivnosti u koje su ukljuceni
gradani, umreZavanje sa regionalnim

-Dokumenta nastala kao rezultat istrazivanja,

-Narativni i finansijski izvjestaji.

obuhvacenih programom promocije nauke,




i medunarodnim inicijativama u
oblasti nauke u drustvuirad s mladim
istrazivaCima — talentima; kroz ove
aktivnosti  unaprijediti i festival
Otvoreni dani nauke | stvoriti dobru
osnovu za razvoj | uspostavljanje
Centra za promociju nauke;

3-5 gostujuéih naucnika na promotivnim
dogadajima.

3. OSTVARIVANIJE STRATESKIH CILJEVA
3.1. Navesti kljuc¢ne strateske ciljeve iz sektorske nadleznosti Cijem ¢e ostvarenju u 2021. godini doprinijeti projekti i programi nevladinih organizacija.

Strateski cilj(evi) Cijem ostvarenju ¢e doprinijeti javni konkurs za | Nac¢in na koji ¢e javni konkurs za projekte i programe nevladinih
projekte i programe nevladinih organizacijau 2021. godini organizacija doprinijeti ostvarenju strateskih ciljeva(ukratko opisati)

Cilj 5.1. Razvoj ljudskih resursa i istrazivackih kapaciteta (Strategija | Organizovanje tematskih sastanaka, obuka, radionica, takmicenja i
naucnoistrazivacke djelatnosti (2017-2021)) konferencija — edukacija ucenika osnovnih i srednjih Skola,
studenata, zainteresovanih lica...




Cilj Il Povecanje kvaliteta i uveéanje naucnoistrazivackog kadra Organizovanje stru¢nih panela, okruglih stolova, sastanaka i
seminara — konferencija sa medunarodnim uce$¢em, ukljucujuci

(Program jacanja ljudskih resursa i istraZivackih kapaciteta u T
mlade crnogorske istrazivace — talente;

naucnoistrazivackim ustanovama u Crnoj Gori 2018-2020)

Podrska istrazivackim kampovima za ucenike i mlade talente;

Cilj 2: Jacanje ljudskih resursa u oblasti istrazivanja i inovacija

(Strategija pametne specijalizacije Crne Gore 2019-2024) Povezivanje s drugim regionalnim i medunarodnim inicijativama.

4. JAVNI KONKURSI ZA FINANSIRANJE PROJEKATA | PROGRAMA NVO - DOPRINOS OSTVARENJU STRATESKIH CILJEVA 1Z SEKTORSKE NADLEZNOSTI
MINISTARSTVA
4.1. Navesti javne konkurse koji se predlazu za objavljivanje u 2021. godini u cilju doprinosa ostvarenju strateskih ciljeva iz sektorske nadleznosti (iz
tacke 3.1.), uz prijedlog potrebnih iznosa. Ukoliko postoji moguénost preklapanja s javnim konkursima iz nacionalnih, sredstava EU ili drugih vanjskih
fondova iz nadleznosti neke druge institucije, navesti s kojim organom je potrebno koordinirati oblasti finansiranja.

Naziv javnog konkursa Iznos Drugi donatori s kojima je potrebno koordinirati oblasti
finansiranja

“Sa naukom na ti” 80.000,00 € | /




4.2. Navesti ko su predvideni glavni korisnici projekata i programa koji ¢e se finansirati putem javnog konkursa. Ukratko navesti glavna obiljeZja svake
grupe korisnika, njihov broj i njihove potrebe na koje projekti i programi treba da odgovore u 2021. godini.

Opis glavnih grupa korisnika, njihov broj i potrebe

Sire gradanstvo: postize se podizanje vidljivosti nauke i njenog zna¢aja za drustvo;

Mladi talenti: kod izbora profesije treba ih privuci da se opredijele za karijeru istraZivaca — ucenici osnovnih i srednjih skola, kao i studenti,
koji su zainteresovani da se bave istrazivanjem.

Mladi istraZivaci: imace priliku da kroz ostvarenu promociju nauke steknu nova znanja i iskustva o moguénostima jacanja svojih istrazivackih
kapaciteta; i

Renomirane NVO u oblasti promocije nauke.

4.3. Navesti ocekivani ukupni broj ugovorenih projekata, odnosno ugovora koji se planira zakljuciti s nevladinim organizacijama na osnovu javnog
konkursa.

Ocekivani broj projekata koji se planira finansirati / broj ugovora koje se planira zakljuciti s NVO

7-10 projekata u zavisnosti od veliCine sredstava dodijeljenih | 7-10 potpisanih ugovora u zavisnosti od veliCine sredstava
pojedinacnim NVO dodijeljenih pojedina¢nim NVO




4.4, Navesti najvisi i najnizi iznosi finansijske podrske koju ¢e biti moguce ostvariti na osnovu pojedina¢nog javnog konkursa navedenog u tacki 4.1.

Naziv javnog konkursa: “Sa naukom na ti”

Najnizi iznos finansijske podrske koju ¢e biti mogucée ostvariti na | NajviSi iznos finansijske podrske koju ¢e biti moguce ostvariti na
osnhovu javnog konkursa: 5.000,00 eura osnovu javnog konkursa: 12.000,00 eura

NAPOMENA: stavom 4 ¢lana 327 Zakona o NVO, definisano je:“Ukupan iznos sredstava koja se na osnovu javnog konkursa mogu dodijeliti nevladinoj
organizaciji za finansiranje projekta, odnosno programa, ne moZe preci 20% od ukupno opredijeljenih sredstava koja se raspodjeljuju na osnovu tog
konkursa.”

5. KONSULTACUE SA ZAINTERESOVANIM NEVLADINIM ORGANIZAICIAMA
5.1. Navesti na koji nacin je u skladu sa vaze¢im propisima obavljen proces konsultovanja NVO u procesu pripreme sektorske analize.

Metoda konsultacija (npr. web, email, | Datumi sprovedenih konsultacija Naziv NVO koje su ucestvovale u
konsultativni sastanak, itd.) konsultacijama

Dostavljanje predloga, komentara i sugestija
na Nacrt Sektorske analize, u skladu sa
Javnim pozivom Ministarstva nevladinim

organizacijama




sastanka sa
skladu sa

Odrzavanje konsultativhog
nevladinim organizacijama u
Javnim pozivom Ministarstva nevladinim
organizacijama

6. KAPACITETI ZA SPROVODENIJE JAVNOG KONKURSA
6.1. Navesti broj sluzbenika/ica i spoljnih saradnika koji ¢e biti zaduZeni za sprovodenje javnog konkursa i pracenje realizacije finansiranih projekata i
programa nevladinih organizacija (ukljuujuéi najmanje jednu terensku posjetu, prilikom koje ¢e se provjeravati izvrSavanje ugovornih obaveza,
namjensko trosenje sredstava, te postizanje rezultata planiranih javnim konkursom i odobrenim projektom/programom).

Naziv javnog konkursa

Broj sluzbenika/ica zaduZenihza
sprovodenje javnog konkursa i
pracenje finansiranih projekata i
programanevladinih organizacija

Imena sluzbenika/ica zaduzenih
za sprovodenje javnog konkursa i
pracenje finansiranih projekata i
programa nevladinih organizacija

“Sa naukom na ti”
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Milena Ivanovié

Andela Radulovié

Ovjera ministra:

Ime i prezime

Potpis







