CRNA GORA

PRIVREDNI SUD U PODGORICI
CENTRALNI REGISTAR

U Podgorici, dana 24.10.2011.god.

Centralni registar Privrednog suda u Podgorici, registrator Valentina Markovi€, na asnovu &iana 83 i 84
Zakona o privrednim drustvima (Sl.list RCG br.6/02 i Sl.list CG br. 17/07 | 80/08) i ¢lana 2 Upustva o radu
Centralnog registra(Sl.list RCG br.25/02, 43/03, 6/05 i 43/08), rjeSavajudi po prijavi za registraciju promjene
podataka u "MCCANN - ERICKSON PODGORICA"D.0.0. PODGORICA broj 179782 od 24.10.2011.god.
podnosioca

Ime i irezime: Mari'lana Kovadevié

dana 24.10.20%1.god. donosi

RJESENJE

Registruje se promjena :statuia. adrese "MCCANN - ERICKSON PODGORICA"D.0.0. PODGORICA -
registarski broj 5-0249542/ 015.

Sastavni dio RjeSenja je i izvod iz Centralnog Registra Privrednog Suda.

ObrazloZenje

Rjesavajuéi po prijavi , za upis promjene podataka (statuta, adrese) u privcednom drustvu "MCCANN -
ERICKSON PODGORICA"D.0.0. PODGORICA utvrdjeno je da su ispunjeni uslovi za promjenu podataka
shodno &lanu 86 Zakona o privrednim drustvima (Sl.list RCG br.6/02 i Sl.list CG br. 17/07 i 80/08) i &lana 2
Upustva o radu Centralnog registra (S!.list RCG br.25/02, 43/03, 6/05 i 43/08) , pa je odluteno kao u izreci
Rjesenja.

Registrator

Valentina Markovlé
Pravna pouka: RjeSenje Je konatno. . / B g
Protiv njega se moze pokrenutl upravnl spor MM I.LQ (o
tuzbom u tri primjerka pred Upravnim sudom CG,

u roku od 30 dana od dana prijema rjegenja.

/é?{??dca:d 27d / ¢

OF. /). Acv,



1

1ZVOD IZ CENTRALNOG REGISTRA
Privrednog Suda u Podgorici

Registarski broj 5-0249542/ 015 Datum promjene podataka: 24.10.2011
Matiéni broj 02430428

"MCCANN - ERICKSON PODGORICA"D.0.0. PODGORICA

lzvr§ene su sledece promjene: statuta. adrese
Datum zaklju¢ivanja ugovora: 17.05.2005

Datum donofenja Statuta: 17.05.2005 Datum izmjene Statuta: 03.10.2011
Adresa obavijanja djelatnosti:. SERDARA JOLA PILETICA 8 Mjesto:. PODGORICA
Adresa za prijem sluzbene poste: SERDARA JOLA PILETICA 8 Sjedite: PODGORICA

PreteZna djelatnost: 7311 Djelatnost reklamnih agencija
Obavljanje spoljno-trgovinskog poslovanja:
x da he
Oblik svojine:
bez oznake svojine drutvena x  privatna zadruzha dva ili vise oblika svojine dr2avna
Porijeklo kapitala:
bez oznake projekla kapitala x domaci strani mjesoviti
Upisani kapital: 100.00€
{Nov&ani 100.00 , nenovéani .00)

Osnivadi

Ime i prezime/Naziv:
SRDAN SAPER NG

Udio: 100%
Uloga:  Osnivad

Lica u drumu

Ime i prezime:

Marilana Kovagevi¢ - IIENENEG _
Ovla8éeni zastupnik - neograniceno( )

Pojedina&no- ()

Izvréni direktor - neograniceno( )
Pojedinano- ( )

lzdato 26.10.2011.god. REGISTRATOR
- Valentina Markovi¢

Witichuo Markove
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PRIVREDNI SUD U PODGORICI
CENTRALNI REGISTAR
U Podgorici,dana 24.10.2011.god.

OGLAS
ZA OBJAVLJIVANJE U SLUZBENOM LISTU RCG

Dana 24.10.2011, pod registarskim brojem 5-0249542/015 CRPS u Podgorici upisao je sliedece
podatke: Promjenu podatka drugtva "MCCANN - ERICKSON PODGORICA"D.0.0. PODGORICA
Odlukom i Statutom od 03.10.2011 godine vrsi se promjena adrese tako da je sada adresa
Podgorica, Ul.Jola Pileti¢éa 8 Dokumenta koja sadrZe navedene podatke nalaze se u CRPS-u.

\
ggﬂnﬂ

1 Valentina Markovié
0 W  Yiteabiog Hlackorié

M : Registrator



Crna Gora

1ZVOD IZ CENTRALNOG REGISTRA
Privrednog Suda u Podgorici

Registarski broj 5-0249542/ 014
Maticni broj 02430428

Datum promjene podataka: 30.08.2011

"MCCANN - ERICKSON PODGORICA"D.0.0. PODGORICA

Izvriene su slede¢e promjene: osnivata, statuta,usaglagavanje sa zakonom o klasifikaciji dielatnosti

Datum zaklju€ivanja ugovora:
Datum donoSenja Statuta:
Adresa obavljanja djelatnosti:

17.05.2005
17.05.2005

5]
Adresa za prijem sluzbene poste:
<]
PreteZna djelatnost:
Obavljanje spoljno-trgovinskog poslovanja:
x da ne
Oblik svojine:
bez oznake svojine
Porijeklo kapitala;
bez oznake projekla kapitala x domadi

Upisani kapital: 100.00€

drustvena x

MOSKOVSKA BB - LAMELA 7 STAN

MOSKOVSKA BB - LAMELA 7 STAN

privatna

strani

{Novéani

Datum izmjene Statuta: 29.08.2011

Mjesto:
Sjediste:

7311 Djelatnost reklamnih agencija

zadruzna dva ili viSe oblika svojine
mjesoviti

100.00 , nenové&ani .00)

PODGORICA
PODGORICA

drzavna

Osnivaéi
Ime i prezime/Naziv:

SRDAN SAPER NN

Udio: 100%
Uloga: Osnivat

Lica u drustvu
Ime i prezime:

Marijana Kovacevi¢ - ININGEGEGEGEGE

Ovla&éeni zastupnik - neograniceno( )
Pojedinactno- ()

I1zvrsni direktor - neograniceno( )
Pojedinaéno- ()

lzdato 25.10.2011.god.

REGISTRATOR

Valentina Markovié¢
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CENTRALNI REGISTAR
PRIVREDNOG SUDA U PODGORICI
Broj dosije-a: 179782

POTVRDA O PREDATIM DOKUMENTIMA

Potvrdjuje se da je Marijana Kovatevi¢ dostavio-la dokumenat za promjenu doo drustva naziva MCCANN -
ERICKSON PODGORICA - drustvo sa ograni¢enom odgovorno3éu iz Podgorica,registarski broj 50249542 sa
sledeéim prilozima:

Taksa za sud

Statut drustva
Obrazac

Punomodie

Taksa za sluZbeni list

Odluka o promjeni sjedista
Zahtijeva izmjenu:

PROMJENA ADRESE
Dokumentacija je podnijeta dana 24.10.2011.god.

KONTROLNIK

Podgorica, dana 24.10.2011.god. /[,%( M.- C(
M, 7o
ety A




CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNOG SUDA

PS-02 — Promjena podataka - Privredni subjekat

f "} Oznaditi podatak Koji se mijenja PROMJENA PODATAKA [X]
[-Brivredni subjeka i W ]
| Mati¥ni broj: 024 30 428 Registarski broj: | 50249542
| Puni naziv: "MCCANN - ERICKSON PODGORICA"D.0.0. PODGORICA

1.1. Oblik obavljanja oD KD AD DOO
privredne djelatnosti

El NVO D Ustanova D Zadruga D Ostali

1.2. Puni naziv:

*ukoliko je promijenjen puni naziv izvriiée se i preregistracija u Poreskom registru
% .

_1.3. Skraéeni naziv:

2.1. Opdtina: Podgorica ' 2.2, Mjesto: | Podgorica
2.3. Ulica: Serdara Jola Piletiéa 2.4. Broj: | 8

3.1. Driava: Crna Gora

3.2. Opétina: Podgorica 3.3. Mjesto: | Podgorica

34, Ulica: Serdara Jola Pileti¢a 35 Broj: | 8

4.1. Promjena opStine |:| *ukoliko je oznatena promjena opstine izvriice se i preregistracija u Poreskom registru
4.2. Opitina: Podgorica 4.3. Mjesto: [ Podgorica

4.4, Ulica: Serdara Jola i’iletiéa 4.5. Broj: | 8

LS LSS LSS IS IS TS LSS TS L L L L L LSS LS TS TS ELL L L LSS LSS S LI SIS S LSS SIS SIS S LSS LSS LSS LS IS S S S SIS ST ST S LS LIS ET I LIS S SIS LA LS AL LTSS TS IS II IS
PODNOSILAC PRIJAVE

Prijava se podnosi preko: |:| Osnivaéa Zastupnika D Punomoénika

Ime i prezime: Marijana Kovadevit Opétina
Telefon: | 067 256 525 |

Mjesto:

e-mail: Ulica:

*za strana fizi¢ka lica unijeti broj paso3a i drfavu izdavanja

IZJAVA: Garantujem za ta&nost unijetih podatj;a/./-

Potpis podnosioca: | /ﬁt/&ﬂ o/ %/




CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNOG SUDA

PS-02 — Promjena podataka - Privredni subjekat

—

| 5. _RIESENJE DRZAVNOG ORGANA :

5.1. Datum rjeSenja:

5.2. Broj rjeSenja:

*popunjava se samo ukoliko registraciji u CRPS prethodi registracija kod drugog drZzavnog organa

[6. NOVA PRETEZNA DIELATNGST
L[]
ili

1]

I:I bez oznake svojine D privatna |:| zadruZna

L8 ‘PROMJENA KONTAKT-INFORMACIJA -

I:l driavna

D dva il vise oblika svojine

8.1. Telefon: + 382
+ 382
+ 382
8.2. Fax: + 382 | B
8.3. E-mail: | l
8.4. Adresa internet strane: I WWW. l

m
73 )
_ _ {2 MCANY FRICKSON :
- . . G Y

(/CWZ/KZM/"/ V \g% &

SN Q

1ZJAVA: Garantujem za tafnost unijetih podataka.

Potpis podnosioca:




CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNOG SUDA
PS-02 — Promjena podataka - Privredni subjekat

| 9. KAPITAL - PROMJENA VRIJEDNOSTI

9.1. Porijeklo kapitala:
ij I:| domaéi |:| strani D mjeSoviti

bez oznake porijekla
kapitala

|:| Povecanje

9.2. Promjena osnovnog kapitala:
D Smanjenje

Ukupan osnovni kapital nakon promjene (novéani+nenové&ani) €
|:| novéani — iznos: ' €
|:| nenov&ani — iznos: €
[10. PROMJENA GSNIVACA- ]
| VRSTA PROMJENE |
D Prestanak |:| Registruje se D Mijenja se udio
10.1. Status: [] Osnivat [ | €lan DOO [] Ortak
|:| Komanditor D Komplementar D Zadrugar D Drugo |
*upisati status
. *za strano fizitko lice unijeti broj paso$a
10.2.MB / JMB: za strano pravno lice unijeti broj registracije u mati¢nom registru
10.3. Naziv/ Ime i
prezime:
10.4. SjediSte / Adresa:
DrZava:
Opitina: Mjesto:
Ulica: Broj:
10.5. Udio %

00““""’5”0

f‘l"l V m

IZJAVA: Garantujem za tatnost unijetih podam%
Potpis podnosioca: ~ A //”
(KOt o,
eeomc

. uﬂUS r.,m




CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNOG SUDA

PS-02 — Promjena podataka - Privredni subjekat

"% [11. PROMJENA ORGANA UPRAVIJANJ,

D Odbor direktora
[:l Upravni odbor
[ ] Skup3tina

|:| Drugo |

*upisali naziv organa upravljanja ako je drugagiji

[£7% [12. PROMJENA DIREKTORAILI ORGANA-UPRAVIJANJA

VRSTA PROMJENE

D Prestanak D Imenuje se |:| Mijenja se obim ovla¥¢enja
12.1, Status
|:| Direktor |:| Predsjednik organa |:| Clan odbora |:| Clan organa |__—| Clan upravnog
upravljanja direktora upravljanja odbora
|:| Sekretar D OvlaSéeni zastupnik |:| Revizor |:| Drugo
drustva

* upisati status

.. _ . T
12.2. JMB: za strano fizi¢ko lice unijeti broj pasosa

12.3. Ime i prezime:

12.4. Adresa:
DrXava:

Opstina: Mjesto:

Ulica: Broj:

12.5. OvlaS¢enja u prometu

|:| neogranitena D ogranitena

*unijeti opis ograni¢enja
12.6. Ovla§éen da djeluje

[:l Pojedinaéno D Kolektivno
Upisati sa kim ako je kolektivno:
Clanovima organa upravljanja

[:] Sekretarom drustva
|:| Direktorom druStva

7

*upisati ako je drugacije od ponudenog

1ZJAVA: Garantujem za tanost unijetih podata

kao N
Potpis podnosioca: . ' 24 /




-, CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNOG SUDA

PS-02 — Promjena podataka - Privredni subjekat

i} [13..OSTALE REGISTRAGIIE -

Osim postojeée registracije u CRPS-a izvrSiti i registracije u:

13.1. Carinski registar

L

IZJAVA: Garantujem za ta¢nost unijetih podataka

Potpis podnosioca:

D%WMWW




MCCANN ERICKSON PODGORICA
S0 80843 McQana Erickser Podgurica
foskowska BB
B0 Podgorica, Uria Gora
e« 27 A 00 i
382 7T 27 30 12 Vaxk

sifice@Emocanng foang

Podgorica, 24.10.2011.god.

OVLASCENJE

Ja, Marijana Kovacevi¢ I

ovlaS¢éujem Vanju Lackanovi¢, |G /EG
- c v radnom odnosu u ,McCann Erickson Podgorica“
d.o.o. da moze Centralnom registru Privrednog suda da podnese
dokumentaciju potrebnu za promjenu sjedista drustva.

c

Marijana Kovacevié¢
Izvr$ni direktor
McCann Erickson Podgorica

e,

WAEW. LSRN DG


mailto:0tfi0F@mec3nnprx0.rne

Na osnovu Zakona o privrednim drustvima (SI. List RCG br. 06/02 i Sl.list CG br.17/7 i 80/08) i Statuta ,McCANN
, - ERICKSON PODGORICA® d.0.0. Podgorica, osnivad Drustva Srdan Saper dana 03.10.2011. godine donosi
' sliedetu

ODLUKU O PROMJENI SJEDISTA DRUSTVA

Clan 1.

Mijenja se mjesto sjedista Drustva, tako da se umjesto dosadasnjeg u ul. Moskovska bb
Lamela 7 stan N/6, Podgorica u Centralni registar Privrednog suda Podgorica upisuje novo
mjesto sjedista:

Ul. Serdara Jola Pileti¢a br. 8, Podgorica.

Clan 2.

Obavezuje se Izvr$ni direktor Drustva da izvrsi upis promjene iz ove Odluke kod Privrednog
suda u Podgorici.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom upisa u sudski registar.

Podgorica, 03.10.2011. god.

OSNIVAC

Srdan Saper

: - 2 eavy
2 VECAYY FRicrsoy
gﬂj_“- & ,c(z & " HoGgRicy
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Na osnovu Zakona o Privrednim Dru$tvima (Sl.list RCG br.6/02 i Sl.list CG br.17/07 i 80/08) i
Statuta drudtva ,McCANN-ERICKSON PODGORICA“ D.0.0. — Podgorica (u daljem tekstu
Druitvo), Osniva dana 03.10.2011.godine donosi:

STATUT
DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
“McCANN-ERICKSON PODGORICA”
PODGORICA

Clan 1.

Drutvo "McCANN-ERICKSON PODGORICA” d.o.o. iz PODGORICE, je Druitvo sa
ogranitenom odgovornoi¢u, &iji je Osnivad:

- Srdan Saper

| OPSTE ODREDBE

Clan 2.

Ovim statutom reguli$e se:

-Firma, sjediite, pedat i §tambilj

-Osnovni kapital '

-Prijem novih Clanova

-Naknadni unos imovine i stvari u Drutvo

-Djelatnosti Drustva

-Poslovna politika, upravljanje i zastupanje

-Planiranje

-Poslovne knjige

* -Ukupni prihodi i tro8kovi poslovanja

-Rad i radni odnosi

-Kontrola aktivnosti Drustva

-Poslovna tajna

-Knjiga odluka

-Prava, obaveze i odgovornost Osnivata prema preduzeéu i preduzeéa prema

Osnivaéu

-Organi Drustva

-Osnivadi

-Zaitita Zivotne sredine

-Normativni akti Drustva

~NadleZno pravo

-Prestanak Drustva

-Zavrine odredbe

Clan 3.
Osniva¢ organizuje Drudtvo na neodredeno vrijeme, koje ce trajati sve dok postoje ekonomski i
zakonski uslovi za obavljanje djelatnosti.
Drustvo se upisuje u centralni registar kod Privrednog suda u Podgorici.
Drultvo ce biti prijavljeno kod Fonda za penzijsko-invalidskog osiguranja-podruéna jedinica
Podgorica.

£



STATUT
“McCANN-ERICKSON PODGORICA® D.0.0. PODGORICA

| FIRMA, SJEDISTE, PECAT 1 STAMBILJ ]

Firma

Clan 4
Puni naziv Drustva je: DruStvo sa ogranifenom odgovorno¥éu za odnose sa javno¥éu “Mc
CANN-ERICKSON PODGORICA” d.o.o. Podgorica
Skraéeni naziv je: “ McCANN-ERICKSON PODGORICA ” d.o.o. Podgorica
Osnivadi mogu donijeti odluku 0 promjeni imena firme.
Promjena imena prijavljuje se registarskom sudu.
Druitvo ce koristiti puni i skraéeni naziv firme zavisno od potrebe.

Sjedite

Clan 5.
SjediSte Drustva je: PODGORICA, Serdara Jola Pileti¢a br.8.
Odluku o promjeni sjedi$ta moZe donijeti Osnivad.
Odiuka se donosi u pismenoj formi.
Promjena sjediSta firme prijavljuje se sudu u kom je izvrien upis Drustva.
Drustvo e ista¢i firmu na poslovnim prostorijama.

Pedat

Clan 6.
Drustvo ima Petat.
Petat je okruglog oblika i na njemu je ispisan pun naziv firme.
Pecatom raspolaZe Tzvrini direktor i lice koje ovlasti isti.

stambili
Clan 7.

Drustvo ima Stambilj, koji je pravougaonog oblika i pored skraéenog naziva firme sadr¥i i mjesto
za broj i liniju u produZetku za upis datuma.

| OSNOVNI KAPITAL 1 ULOZI
Clan 8.
Osnovni kapital DruStva iznosi 100,00 (stotinu) eura.
Osnivat Drustva je:

- Srdan Saper iz [ viasnik 100%
kapitala Dru§tva.

[PRIJEM NOVIH CLANOVA I LICA

Clan 9.
Osniva¥ mo¥e donijeti odluku da prime nove Osnivage i Clanove Drustva.
Osniva¢ donose odluku u pismenoj formi.
Osnivadi i lica koja naknadno stupe u Drudtvo su Clanovi Drustva.
Odluka se donosi u pismenoj formi.
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STATUT
“McCANN-ERICKSON PODGORICA* D.0.0. PODGORICA

O pristupanju Osnivata ili lica Drustvu, sastavlja se Ugovor u pismenoj formi, kojim se utvrdjuju
novi odnosi u Drustvu,
Ugovor iz predhodnog stava prijavljuje se sudu kod kojeg je registrovano Druitvo.

[NAKNADNI UNOS IMOVINE 1 STVARI U DRUSTVU

Clan 10.
Ukoliko Osniva¢ odluti da nabavi za obavljanje djelatnosti Dru$tva nepokretnu ili pokretnu
imovinu i to uradi i ocijeni da su nastali novi odnosi, nabavka se prijavljuje registarskom sudu
kao povecanje osnovnog kapitala.
Ako Osnivat ocijeni da je Drustvu potreban obrtni kapital preko iznosa upladenog kapitala,
sredstva e se obezbijediti na slede¢i natin:
-1z nerasporedjene dobiti
-1z kredita koji ¢e Osniva& obezbijediti preko poslovne banke
-Uplatom novéanih sredstava, koja ima karakter dopunske uplate

[DJELATNOSTI DRUSTVA

Clan 11.
Djelatnost drustva obuhvata: .
Sektor A POLJOPRIVREDA, SUMARSTVO I RIBARSTVO
01.11 Gajenje Zita, leguminoza i uljarica
01.12 Gajenje pirinta
01.13 Gajenje povréa, bostana, korjenastih i krtolastih biljaka
01.14 Gajenje SeCerne trske
01.21 Gajenje grozda
01.22 Gajenje tropskog i suptropskog voéa
01.23 Gajenje agruma
01.24 Gajenje jabutastog i kostitavog voéa
01.25 Gajenje ostalog drvenastog, Zbunastog i jezgrastog voéa
01.27 Gajenje biljaka za pripremanje napitaka
01.28 Gajenje zafinskog, aromati¢nog i ljekovitog bilja
01.29 Gajenje ostalih viSgodi¥njih biljaka
01.41 Uzgoj muznih krava
01.42 Uzgoj i drugih goveda i bivola
01.43- Uzgoj konja i drugih kopitara
01.45 Uzgoj ovacaikoza
01.46 Uzgoj svinja
01.47 Uzgoj Zivine
01.49 Uzgoj ostalih Zivotinja
01.50 MjeSovita poljoprivredna proizvodnja
01.62 Pomocne djelatnosti za uzgoj Zivotinja
02.10 Gajenje Suma i ostale Sumske djelatnosti
02.20 Sjeta drveda
02.30 Sakupljanje Sumskih plodova, osim drveta
02.40 Usluzne djelatnosti u vezi sa $umarstvom
03.11  Morski ribolov
03.12  Slatkovodni ribolov
03.21 Morska akvakultura
03.22 Slatkovodna akvakultura

Strana: 3 od 20



STATUT

“McCANN-ERICKSON PODGORICA® D.0.0. PODGORICA

Sektor C PRERADIVACKA INDUSTRIJA
10.11  Prerada i konzervisanje mesa

10.12  Prerada i konzervisanje Zivinskog mesa

10.13  Proizvodnja mesnih preradevina

10.20  Prerada i konzervisanje ribe, ljuskara i meku3aca
10.31 Preradai konzervisanje krompira

10.32  Proizvodnja sokova od vofa i povréa

10.39  Ostala prerada i konzervisanje vo¢a i povréa

10.41  Proizvodnja ulja i masti

10.42  Proizvodnja margarina i nsli¢nih jestivih masti

10.51 Prerada mlijeka i proizvodnja sireva

10.52  Proizvodnja sladoleda

10.61 Proizvodnja mlinskih proizvoda

10.62  Proizvodnja skroba i proizvoda od skroba

10.71 Proizvodnja hljeba, svjeZeg peciva i kolaa

10.72  Proizvodnja dvopeka, keksa, trajnog peciva 1 kolata
10.73  Proizvodnja makarona, rezanaca i sli¢nih proizvoda od bra¥na
10.82  Proizvodnja kakoa, &okolade i konditornih proizvoda
10.83  Prerada &aja i kafe

10.84 Proizvodnja zatina i drugih dodataka hrani

10.85 Proizvodnja gotovih jela

10.86  Proizvodnja homogenizovanih hranjivih preparata i dijetetske hrane
10.89 Proizvodnja ostalih prehrambenih proizvoda

1091 Proizvodnja gotove hrane za domade Zivotinje

10.92 Proizvodnja gotove hrane za kuéne ljubimce

11.01  Destilacija, predi§¢avanje i mijefanje pi¢a

11.02  Proizvodnja vina od grozda

11.03  Proizvodnja pica i ostalih voénih vina

11.04  Proizvodnja ostalih nedestilovanih fermentisanih pi¢a
11.05 Proizvodnja piva

11.06  Proizvodnja slada

11.07  Proizvodnja osvjeZavajuéih pi¢a, mineralne vode i ostale fladirane vode
13.10  Priprema i predenje tekstilnih vlakana

13.20 Proizvodnja tkanina

13.91 Proizvodnja pletenih i kuki¢anih materijala

13.92  Proizvodnja gotovih tekstilnih proizvoda, osim odjece
13.93  Proizvodnja tepiha i prekrivata za pod

13.94  Proizvodnja uZadi, kanapa, pletenica i mreZa

14.11 Proizvodnja koZne odjeée

14.12  Proizvodnja radne odjeée

1413  Proizvodnja ostale odjeée

14.14  Proizvodnja rublja

14.19  Proizvodnja ostalih odjevnih predmeta 1 pribora

1420 Proizvodnja proizvoda od krzna

15.11  Stavljenje i dorada koe i dorada i bojenje krzna
15.12  Proizvodnja putnih i ru&nih torbi i sli¢no, saratkih proizvoda i kaiSeva
15.20 Proizvodnja obuée

16.10 Rezanje i obrada drveta

16.21 Proizvodnja furnira i plofa od drveta

1622  Proizvodnja parketa
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16.24
16.25
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Proizvodnja ostale gradevinske stolarije i elemenata

Proizvodnja drvne ambalaZe

Proizvodnja ostalih proizvoda od drveta, plute, slame i pruéa
Proizvodnja papira i kartona

Proizvodnja talastastog papira i kartona i ambalaZe od papira i kartona
Proizvodnja predmeta od papira za li¢nu upotrebu i upotrebu u domacéinstvu
Proizvodnja kancelarijskih predmeta od papira

Proizvodnja tapeta

Proizvodnja ostalih proizvoda od papira i kartona

Stampanje novina

Ostalo Stampanje
Usluge pripreme za §tampu

Knjigovezacke i srodne usluge

UmnozZavanje snimljenih zapisa

Proizvodnja derivata nafte

Proizvodnja sredstavan za spravljenje boja i pigmenata

Proizvodnja plasti¢nih masa u primarnim oblicima

Proizvodnja boja, lakova i sli¢nih premaza, grafi¢kih boja i kitova
Proizvodnja sapuna i deterdZenata, sredstava za &i¥€enje i poliranje
Proizvodnja parfema i toaletnih preparata

Proizvodnjan eteri¢nih ulja

Proizvodnja ostalih hemijskih proizvoda

Proizvodnja guma za vozila, protektiranje guma za vozila
Proizvodnja ostalih proizvoda od gume

Proizvodnja ploga, listova, cijevi i profila od plastike

Proizvodnja ambalaZe od plastike

Proizvodnja predmeta od plastike za gradevinarstvo

Proizvodnja ostalih proizvoda od plastike

Proizvodnja ravnog stakla

Oblikovanje i obrada ravnog stakla

Proizvodnja Supljeg stakla

Proizvodnja staklenih vlakana

Proizvodnja i obrada ostalog stakla, ukljuéujuéi tehnitke staklene proizvode
Proizvodnja vatrostalnih proizvoda

Proizvodnja keramitkih plogica i ploa

Proizvodnja opeke, crijepa i gradevinskih proizvoda od petene gline
Proizvodnja keramickih proizvoda za domaéinstvo i ukrasnih predmeta
Proizvodnja sanitarnih kerami¢kih proizvoda

Proizvodnja ostalih tehni&kih proizvoda od keramike

Proizvodnja ostalih keramiékih proizvoda

- Proizvodnja kreta i gipsa

Proizvodnja proizvoda od betona namijenjenih za gradevinarstvo
Proizvodnja namjeStaja za poslovne i prodajne prostore
Proizvodnja kuhinjskog namjestaja

Proizvodnja madraca

Proizvodnja ostalog namje$taja

Proizvodnja nakita i srodnih predmeta

Proizvodnja imitacije nakita i srodnih proizvoda

Proizvodnja muzi¢kih instrumenata

Proizvodnja sportske opreme

Proizvodnja igara i igraaka
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3291  Proizvodnja metli i &etki

3299  Proizvodnja ostalih predmeta

33.15  Popravkai odrZavanje brodova i ¢éamaca

38.21  Prerada i odstranjivanje bezopasnog otpada

38.22  Prerada i odstranjivanje opasnog otpada

3831  Rastravljanje olupina

3832  ReciklaZa sortiranog otpada

Sektor F GRADJEVINARSTVO

41.10  Razrada gradevinskih projekata

41.20  Izgradnja stambenih i nestambenih zgrada

42.11  lzgradnja puteva i autoputeva

4291  Izgradnja hidro objekata

42.99  Izgradnja ostalih gradevina na drugom mjestu nepomenutih

43.11  RuSenje objekata

43.12  Pripremna gradilista

43.13  Ispitivanje terena buSenjem i sondiranjem

43.21  Postavljanje elektri¢nih instalacija

43.22  Postavljanje vodovodnih, kanalizacionih, klimatizacionih sistema i sistema za grijanje

43.29  Ostali instalacioni radovi u gradevinarstvu

43.31  Malterisanje

43.32  Ugradnja stolarije

43.33  Postavljanje podnih i zidnih obloga

43.34  Bojenje i zastakljivanje

43.39  Ostali zavr¥ni radovi

43.91 Krovni radovi

43.99  Ostali nepomenuti specifi¢ni gradevinski radovi

Sektor G TRGOVINA NA VELIKO I TRGOVINA NA MALO, POPRAVKA
MOTORNIH VOZILA I MOTOCIKLA

45.11  Trgovina automobilima i lakim motornim vozilima

4519  Trgovina ostalim motornim vozilima

4520  OdrZavanje i popravka motornih vozila

4531  Trgovina na veliko djelovima i opremom za motorna vozila

4532  Trgovina na malo djelovima i opremom za motorna vozila

4540  Trgovina motociklima, djelovima i priborom, odrZavanje i popravka motocikala

46.11  Posredovanje u prodaji poljop. sirovina, Zivotinja, tekstilnih sirovina i poluproizvoda

46.12  Posredovanje u prodaji goriva, ruda, metala i industrijskih hemikalija

46.13  Posredovanje u prodaji drvne grade i grad. mater.

46.14  Posredovanje u prodaji masina, industrijske opreme, brodova, aviona

46.15  Posredovanje u prodaji name¥taja i sl.

46.16  Posredovanje u prodaji tekstila, odjece, krzna, obuée i predmeta od koZe

46.17  Posredovanje u prodaji hrane, pi¢a i duvana

46.18  Specijalizovano posredovanje u prodaji posebnih proizvoda

46.19  Posredovanje u prodaji raznovrsnih proizvoda

46.21  Trgovina na veliko Zitom, sirovim duvanom, sjemenjem, hranom za Zivotinje

46.22  Trgovina na veliko cvijeéem i sadnicama

46.23  Trgovina na veliko Zivotinjama

46.24  Trgovina na veliko sirovom, nedovrienom i dovrSenom ko¥om
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Trgovina na veliko voéem i povréem

Trgovina na veliko mesom i proizvodima od mesa

Trgovina na veliko mlije¢nim proizvodinma, jajima i jestivim uljima i mastima
Trgovina na veliko piéem

Trgovina na veliko duvanskim proizvodima

Trgovina na veliko Secerom, &okoladom i slatki¥ima

Trgovina na veliko kafom, ¢ajevima, kakaoom i zatinima _

Trgovina na veliko ostalom hranom, ukljudujuéi ribe, ljuskare i mekusce
Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi¢em i duvanom

Trgovina na veliko tekstilom

Trgovina na veliko odje¢om i obuéom

Trgovina na veliko elektrinim aparatima za domaéinstvo

Trgovina na veliko porculanom, staklenom robom i sredstvima za &i$éenje
Trgovina na veliko parfimerijskim i kozmeti¢kim proizvodima

Trgovina na veliko farmaceutskim proizvodima

Trgovina na veliko namje$tajem, tepisima i opremom za osvjeteljenje
Trgovina na veliko satovima i nakitom

Trgovina na veliko ostalih proizvodima za domaéinstvo

Trgovina na veliko kompjuterima, kompjut.opremom i softverima

Trgovina na veliko elektronskim i telekomunikacionim djelovima i opremom
Trgovina na veliko poljoprivrednim masinama, opremom i priborom

Trgovina na veliko alatnim maginama

Trgovina na veliko rudarskim i gradevinskim masinama

Trgovina na veliko masinama za tekstilnu industriju i ma¥inama za $ivenje i pletenje
Trgovina na veliko kancelarijskim namje§tajem

Trgovina na veliko ostalim kancelarijskim ma$inama i opremom

Trgovina na veliko ostalim ma$inama i opremom

Trgovina na veliko &vrstim, te¢nim i gasovitim gorivima i sl.proizvodima
Trgovina na veliko metalima i metalnimrudama

Trgovina na veliko drvetom, grad. mat. i sanitarnom opremom

Trgovina na veliko metalnom robom, instalacionim materijalima, opremom

i priborom za grijanje

Trgovina na veliko hemijskim proizvodima

Trgovina na veliko ostalim poluproizvodima

Trgovina na veliko otpacima i ostacima

Nespecijalizovana trgovina na veliko

Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, preteZno hranom,
piéem i duvanom

Ostala Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama

Trgovina na malo voéem i povréem u specijalizovanim prodavnicama
Trgovina na malo mesom i proizvodima od mesa u specijalizovanim prodavnicama
Trgovina na malo ribom, ljuskarima i mekucima u specijalizovanim prodavnicama
Trgovina na malo hljebom, tjesteninama, kola&ima i slatki§ima u specijalizovanim
prodavnicama

Trgovina na malo pi¢ima u specijalizovanim prodavnicama

Trgovina na malo proizvodima od duvana u specijalizovanim prodavnicama
Ostala trgovina na malo hranom u specijalizovanim prodavnicama

Trgovina na malo motornim gorivima u specijalizovanim prodavnicanma
Trgovina na malo kompjuterima, perifernim jedinicama i softverom nu specij.prod.
Trgovina na malo telekomunik.opremom u specijal.prodavnicama

Trgovina na malo audio i video opremom u specijal.prodavnicama
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47.51  Trgovina na malo tekstilom u specijalizovanim prodavnicama

47.52 Trgovina na malo metalnom robom, bijama i staklom u specijalizovanim
prodavnicama

47.53 Trgovina na malo tepisima, zidnim ni podnim oblogama u specijal.prodav.

47.54  Trgovina na malo elektri¢nim aparatima za domaéinstvo u specijal. prodavnicama

47.59  Trgovina na malo namje$tajem, opremom za osvjetljenje 1 ostalim predmetima za
domacéinstvo u specijalizovanim prodavnicama

47.61 Trgovina na malo knjigama u specijalizovanim prodavnicama

47.62 Trgovina na malo novinama i kancel.materijalom u specijal.prodavnicama

47.63 Trgovina na malo muzi¢kim i video zapisima u specijal.prodavnciama

47.64  Trgovina na malo sportskom opremom u specijal.prodavnicama

47.65  Trgovina na malo igrama i igrakama u specijal.prodavnicama

47.71 Trgovina na malo odje¢om u specijalizovanim prodavnicama

47.72 Trgovina na malo obuéom i predmetima od koZe u specijalizovanim prodavnicama

47.73 Trgovina na malo farmaceutskim proizvodima u specij.prodavnicama - apotekama

41.75 Trgovina na malo kozmeti¢kim i toaletnim proizvodima u spec.prodavnicama

47.76 Trgovina na malo cvijecem, sadnicama, sjemenjem, dubrivima, kuénim ljubimcima

i hranom za kuéne ljubimce u specijal.prodavnicama

47.77 Trgovina na malo satovima i nakitom u specijal.prodavnicama

47.78 Ostala trgovina na malo novim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama

47.79 Trgovina na malo polovnom robom u prodavnicama

47.81 Trgovina na malo hranom, pié¢ima i duvanskim proizvodima na tezgama i pijacama

47.82 Trgovina na malo tekstilom, odje¢om i obuom na tezgama i pijacama

47.89 Trgovina na malo ostalom robom na tezgama i pijacama

47.91 Trgovina na malo posredstvom poste ili preko intrneta

47.99  Ostala trgovina na malo izvan prodavnica, tezgi i pijaca

Sektor H SAOBRACAJ, SKLADISTENIE 1 VEZE

49.31 Gradski i prigradski kopneni prevoz putnika

49,32 Taksi prevoz

49.39  Ostali prevoz putnika u kopnenom saobracaju

49.41 Drumski prevoz robe tereta

4942  Usluge preseljenja

50.10 Pomorski i priobalni prevoz putnika

50.20 Pomorski i priobalni prevoz tereta

50.30 Prevoz putnika unutra$njim plovnim putevima

50.40 Prevoz tereta unuta$njim plovnim putevima

51.10 Vazdusni prevoz putnika

51.21  Vazdu¥ni prevoz tereta

52.10  Skladistenje

5221  UsluZne djelatnosti u kopnenom saobraéaju

52.22  UsluZne djelatnosti u vodenom saobracaju

52.23  UsluZne djelatnosti u vazdu$nom saobraéaju

52.24  Manipulacija teretom

52.29  Ostale pratece djelatnosti u saobraéaju

53.20  Ostale postanske i kurirske aktivnosti

Sektor I USLUGE SMJESTAJA I ISHRANE

55.10  Hoteli i sli¥an smjestaj

55.20  Odmaralista i sli¢ni objekti za kraéi boravak
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5530  Djelatnost kampova, auto-kampova i kampova za turisti¢ke prikolice
5590  Ostali smjesaj

56.10  Djelatnost restorana i pokretnih ugostiteljskih objekata

56.21  Ketering

56.29  Ostale usluge pripremanja i posluXivanja hrane

56.30  Usluge pripremanja i posluZivanja pi¢a

Sektor J INFORMISANJE 1 KOMUNIKACIE

58.11  Izdavanje knjiga

58.12  Izdavanje imenika i adresara

58.13 Izdavanje novina

58.14  Izdavanje &asopisa i periodi¢nih izdanja

58.19  Ostala izdavatka djelatnost

59.11  Proizvodnja filmova, video-zapisa i televizijskih programa
59.13  Distribucija filmova, video-filmova i televizijskog programa
59.14  Djelatnost prikazivanja filmova

60.10  Kablovske telekomunikacije

60.20  Proizvodnja i emitovanje televizijskog programa

61,10  Kablovske telekomunikacije

61.20  BeZi¢ne telekomunikacije

61.30  Satelitska telekomunikacija

61.90  Ostale telekomunikacione djelatnosti

61.90  Ostale telekomunikacione djelatnosti

62.01 Kompjutersko programiranje

62.02  Konsultantske djelatnosti u oblasti informacione tehnologije
62.03  Upravljanje kompjuterskom opremom

62.09  Ostale usluge informacione tehnologije

63.11  Obrada podataka, smjestanje aplikacija i pruZanje aplikativnih usluga i sl
63.12  UsluzZne internet stranice

63.99 Informacione usluZne djelatnosti na drugom mjestu nepomenute

Sektor K FINANSIISKE DJELATNOSTI I DJELATNOSTI OSIGURANIJA

64.20  Dijelatnost holding kompanija

Sektor L POSLOVANJE NEKRETNINAMA

68.10  Kupov. i prod. vlastitih nekretnina
68.20  Iznajmljivanje vlastitih ili iznajmljenih nekretnina i upravljanje njima
68.31 Djelatnost agencija za nekretnine

68.32  Upravljanje nekretninama uz naknadu

Sektor M STRUCNE, NAUCNE I TEHNICKE DJELATNOSTI

69.20  Racunovodstveni, knjigovodstveni i revizorski poslovi i poresko sav;etovanje
70.10  Upravljanje privrednim subjektom

. 70.21  Dijelatnost komunikacije i odnosa sa javno$éu

70.22  Konsultantske aktivnosti u vezi sa poslovanjem i ostalim upravljanjem

71.11  Arhitektonska djelatnost

71.12  InZenjerske djelatnosti i tehnitko savjetovanje

71.20  Tehnitko ispitivanje i analiza

72.19  Istrazivanje i razvoj u ostalim prirodnim i inZenjerskim naukama

72.20  IstraZivanje i razvoj u dru$tvenim i humanisti¢kim naukama
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73.11  Dijelatnost reklamnih agencija

73.12  Medijsko predstavljanje

73.20  IstraZiv. trzidta i ispit. javnog mnjenja

74.10  Specijalizovane dizajnerske djelatnosti

74.20  Fotografske usluge

Sektor N ADMINISTRATIVNE I POMOCNE USLUZNE DJELATNOSTI
77.11  Iznamljivanje i lizing automobila i lakih motornih vozila

77.12  Iznajmljivanje i lizing kamiona

77.21  Iznajmljivanje i lizing opreme za rekreaciju i sport

77.22  Iznajmljivanje video-kaseta i kompakt-diskova

77.29  Iznamljivanje i lizing ostalih predmeta za li€nu upotrebu i upotrebu u domacéinstvu
77.31  Iznamljivanje i lizing poljoprivrednih magina i opreme

7732  Iznamljivanje i lizing masSina i opreme za gradevinarstvo

7733  Iznamljivanje i lizing kancelarijskih maSina i kancel.opreme
77.34  Iznajmljivanje i lizing opreme za vodeni transport

77.35  Iznajmljivanje i lizing opreme za vazdu$ni transport

77.39  Iznamljivanje i lizing ostali ma3ina, opreme i materijalnih dobara
79.11  Djelatnost putni€kig agencija

79.12  Djelatnost tur-operatora

79.90  Ostale usluge rezervacije i djelatnosti povezane s njima

81.10  Usluge odrZavanja objekata

81.21  Usluge redovnog &i¥éenja zgrada

81.22  Usluge ostalog ti¥¢enja zgrada i opreme

81.29  Usluge ostalog ti¥éenja

81.30  Usluge uredenja i odrZzavanja okoline

82.11 Kombinovane kancelarijsko-administrativne usluge

82.19  Fotokopiranje, pripremanje dokumenata i druga specijalizovana kancelarijska podrika
82.30  Organizovanje sastanaka i sajmova

82.92  Usluge pakovanja

82.99  Ostale usluZne aktivnosti podrike poslovanju

Sektor R UMIJETNOST, ZABAVA 1 REKREACIJA

92.00 Kladenje i kockanje

93.11 Djelatnost sportskih objekata

93.19 Ostale sportske djelatnosti

93.21 Djelatnost zabavnih i tematskih parkova

93.29 Ostale zabavne i rekreativne djelatnosti

Sektor S OSTALE USLUZNE DJELATNOSTI

95.11 Popravka kompjutera I periferne opreme

95.12 Popravka komunikacione opreme

95.21 Popravka elektronskih aparata za Siroku upotrebu

95.22 Popravka aparata za domacinstvo i kuéne i ba$tenske opreme
95.23 Popravka obuée i predmeta od koZe

95.24  Odrzavanje i popravka namjestaja

95.25 Popravka satova i nakita

95.29  Popravka ostalih sli¢nih predmeta i predmeta za domaénstvo
96.01 Pranje i hemijsko &i¥¢enje tekstilnih i krznenih proizvoda
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96.02 Dijelatnost frizerskih i kozmeti¢kih salona

96.03 Pogrebne i srodne djelatnosti

96.04 Djelatnost njege i odrZavanja tijela

96.09  Ostale li¢ne usluZne djelatnosti, na drugom mjestu

Clan 12.
Pored djelatnosti navedenih u odredbi &l.11 ovog Statuta, Druitvo ¢e se baviti i
spoljnotrgovinskim prometom i to:
1. Prometom roba za koje je registrovano u unutra$njem prometu;
2. PruZanjem usluga
+ Izvodjenje investicionih radova u inostranstvu i ustupanje investicionih radova
stranom licu u zemlji
< Medjunarodni saobracajnin agencijski poslovi, medunarodna $pedicijai transport
robe u drumskom saobraéaju
< Zastupanje inostranih firmi, kori§éenje lizinga
< Predstavljanje stranih firmi
¢ Prodaja strane robe na konsignnacijama i reeksport
« Dorada robe u zemlji
< ugostiteljske i turistitke usluge
< posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga ,
< istraZivatko-razvojne i usluge pruZanja informacija i znanja u privredi i nauci.
% ostalih usluga za koje je registrovano

Clan 13.
Poslove zastupanja i predstavljanja Drustva i zakljufivanja ugovora u spoljno-trgovinskom
prometu vr$i izvréni direktor.
DruStvo moZze, bez upisa u sudski registar, izuzetno da obavlja i druge djelatnosti koje sluZe
djelatnosti upisanoj u sudski registar, koje se uobitajeno obavljaju uz tu djelatnost, u manjem
obimu ili povremeno.

Clan 14.
Djelatnost Drustva mogu da promjene Osnivati, sami ili preko Skupstine (ako je formiranja).

I POSLOVNA POLITIKA, UPRAVLJANJE 1 ZASTUPANJE

Poslovna politika

Clan 15.
Osnovu poslovne politike odredjuje Osnivag.
Poslovnu politiku Osnivati ce voditi u skladu sa vaZe¢im propisima i poslovnim moralom.
Osnivagima pripada ostvarena dobit, a snosi rizik poslovanja Druitva do visine osnovnog uloga.

Upravljanje

Clan 16.
Drustvom upravljaju Osnivadi.
Drudtvom ce Osnivali upravljati u skiadu sa propisima, zdravim poslovnim i finansijskim
principima i u skladu sa praksom dobrog rukovodjenja.
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Zastupanje

Clan 17.
Drustvo zastupa Izvr3ni direktor. _
Izvr$ni direktor zastupa Drustvo bez ograni¢enja.
Izvr¥ni direktor moZe odrediti lice koje ce u skladu sa datim ovla$éenjima zastupati Drustvo.
Ovla3€enje se daje u pismenoj formi i prijavljuje sudu.
Ukoliko Izvr¥ni direktor nije Osniva& ako daje punomodje tre¢im licima, za davanje punomoéja
mora imati saglasnost Osniva&a.
Izvr¥ni direktor pored zastupanja ima prava i obaveze:
-Organizuje i rukovodi procesom rada i poslovanja Drudtva
-Odgovoran je za zakonitost rada Drustva
-Potpisuje izvjeStaje koji se dostavljaju drZavnim organima
-RaspolaZe imovinom Drustva, a ako Izvrni direktor nije Osniva&, Osniva posebnom odlukom u
pismenoj formi odredjuje do koje visine Izvr¥ni direktor samostalno raspolaZe imovinom
Drustva. Odluka se prijavljuje sudu.
-Potpisuje poslovne ugovore iz djelatnosti Drustva
-Potpisuje dokumenta iz radnih odnosa
-Potpisuje dokumenta za isplatu i placanja koja se vrie preko poslovnih banaka
-Potpisyje i druga dokumenta iz obavl]anja djelatnosti Drustva.
Izvr$ni direktor je duZzan da radnike i Osnovnu organizaciju smdlkata obavjeftava o svim
pitanjima neophodnim za rad drutva, o cjelokupnom poslovanju drustva, o sticanju i raspodjeli
dohotka i sredstava za plate, o materijalnom i finansijskom stanju i dr.
Ako Izvr3ni direktor nije i Osniva& Drustva za svoj rad odgovoran je Osnivadima.

Izvrini direktor

Clan 18.
Odluku o smjeni Izvr3ni direktora donosi Osnivag.
Odlukom se obrazlaZe razlog smjenjivanja.
Izvr3ni direktor moZe donijeti odluku o prestanku vrienja te funkcije.
Odluku u pismenoj formi dostavlja Osniva&u.
Osnivat razmatra podnijeti ostavku i donosi rjeSenje kojim prihvata ili odbija odluku.
Ukoliko izvrsni Izvrini direktor podnese ostavku na duZnosti mora ostati najmanje 30 dana od
dana podnoSenja ostavke ukoliko se sa Osnivatima ne sporazumije drugatije.
Prilikom prestanka rada izvr$nog [zvr$ni direktora sainjava se zapisnik o primopredaji duZnosti,
kojim se obuhvataju svi bitni elementi iz djelokruga rada Izvr¥ni direktora,kao i primopredaja
stvari i dokumenata sa kojim je raspolagao Izvrini direktor.
Promjena Izvr¥ni direktora prijavljuje se Centralnom registru.

[PLANIRANJE

Clan 19.
Osnivali donose dugorotne 1 kratkoro&ne planove.
Planovi ukoliko Osnivati odluge da ih donese, donose se potetkom poslovne godine.
Poslovna godina se poklapa sa kalendarskom.
Izmjene i dopune planova vrie Osnivadi.
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| POSLOVNE KNJIGE

Clan 20.
Poslovne knjige vodiée se po propisima u skladu sa Zakonom o radunovodstvu.
Poslovne knjige vodice se u sjedistu Drustva,
Vadjenje poslovnih knjiga moZe biti povjereno pravnom licu reglstrovanom za obavljanje takvih
poslova ili fizitkom licu koje ima poloien struéni ispit.
Kad se vodjenje poslovnih knjiga povjeri pravnom ili fizitkom licu,odgovornost za zakonitost
vodjenja poslovnih knjiga reguli§e se Ugovorom sa tim pravnim ili fizi¢kim licem.
Za uredno vodjenje knjiga odgovara izvrsni [zvr¥ni direktor,ukoliko odgovornost nije rjeSenjem
prenijeta na radnika koji vodi knjige ili Ugovorom na pravno lice.

[UKUPNI PRIHODI I TROSKOVI POSLOVANJA

Clan 21.
Drustvo sastavlja godi¥nji obratun za svaku kalendarsku godinu.
Obratunom se utvrdjuju rezultati poslovanja i to:
- ukupni prihod
- ukupni troskovi poslovanja
- dobitak ili gubitak
Uz godi3nji obratun sastavlja se i poreski bilans koji se dostavlja poreskom organu zajedno sa
godi$njim obratunom.
Po potrebi bilansi se mogu sastavljati i za kraéi period od godi¥njeg obratuna.
Bilans se sastavlja obavezno u sluéaju
- statusne promjene
- na zahtjev drZavnih organa
- likvidacije Drutva
Izvjestaj o poslovanju Drustva sadinjava izvrsni Izvr$ni direktor.
Bilans Drustva odobravaju Osnivagi.
Drustvo moZe imati internu kontrolu, koja vr$i pregled dokumentacije ,ispravnost knjiZenja i
sastavljanja bilansa.

Ukupan prihod

Clan 22.
Ukupan prihod Drustvo ostvaruje svojim poslovnim aktivnostima za koje je registrovano.
U ukupan prihod ulaze i prihodi od dotacija,subvencija,prihod od finansiranja, kapitalni
dobici,vanredni i ostali prihodi.

TroSkovi poslovanja

Clan 23.
Tro3kovi poslovanja Drustva &ine ostvareni tro$kovi za period za koji se sastavlja bilans.
Godi3nji trodkovi poslovanja Drustva &ine ostvareni trofkovi za kalendarsku godinu i vanredni
rashodi iz ranijih godina.
TroSkove poslovanja &ine:
-vrijednost utroSenog materijala
-nabavna vrijednost trgovinske robe
-izvriene usluge
-amortizacija
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-osiguranje

-bruto plate

-ostala li¢na primanja

-materijalni i nematerijalni tro¥kovi
-rashodi finansiranja

-kapitalni gubici i

-vanredni rashodi

Dobitak i raspodjela dobitka

Clan 24.
Dobit Druitva &ini razlika izmedju ukupnog prihoda i tro¥kova iskazanih u bilansu uspjeha.
O raspodjeli dobiti nakon podmirenja poreza i drugih obaveza,odluku donose Osnivadi.
Osnivati odluéuju o izdvajanju dijela dobiti za:
- rezerve
- dobrovoljne rezerve po odluci osnivata
- pove€anje osnovnog kapitala Drustva
- izdvajanje u fondove Drustva (zajednitke potro¥nje,opste i stambene )
- isplatu plata
- isplatu Osnivatima
Osnivag ima pravo na udio u dobiti utvrdenoj godi¥njim bilansom.
Tokom poslovne godine Osniva&i Drutva imaju pravo na dividendu odnosnomedudividendu, s
tim da iznos medu-dividende ne prelazi 50% dobiti iz prethodne godine.
Osnivadi slobodno raspolazu dijelom dobiti koja im pripada.
Osnivadi mogu donijeti odluku da dio ili ukupnu dobit reinvestira u Drustvu.

Gubitak i pokrie gubitka

Clan 25. :
Gubitak Drustva &ini negativna razlika izmedju ukupnog prihoda i tro¥kova iskazanih u bilansu
uspjeha. ,
Osnivadi pokrivaju gubitak iz osnovnog kapitala.
Osnivadi mogu uplatiti dopunska sredstva za pokri¢e gubitka.
Pokri¢e gubitka vrsi se u rokovima u skladu sa Zakonom.
Ukoliko za pokri¢e gubitka nema dovoljno osnovnog kapitala, a Osnivaéi ne izvr§e dopunsku
uplatu protiv Drustva se pokreée postupak steéaja.

Rezerve

Drustvo ima obaveznu rezervu.

U obaveznu rezervu Druitvo svake godine unosi najmanje 5% dobiti, dok rezerva ne dostigne
utvrdenu srazmjeru prema osnovnom kapitalu, a najmanje 10% osnovnog kapitala.

Ako se obavezna rezerva iz stav 2.ovog ¢lana smanji, mora se dopuniti do propisanog iznosa.

[RAD 1 RADNI ODNOSI

Clan 26.
Na zaposlene u Dru$tvu primjenjivaée se propisi i to:
- Zakon o radnim odnosima
- Kolektivni Ugovor o radu.
Odluku o prijemu i otpustanju radnika donose Osnivadi.
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Rad u Drustvu moZe biti na odredjeno i neodredjeno vrijeme.

U Drudtvu se kolektivnim ugovorom i op$tim aktom utvrduju medusobna prava, obaveze i
odgovornost u radu i to narodito: uslovi i nagin zasnivanja radnog odnosa, ostvarivanje prava,
obaveza i odgovornosti iz medusobnih radnih odnosa, prijemu pripravnika, ostvarivanje zastite na
radu, disciplinska i materijalna odgovornost radnika i druga pitanja.

Radnici zaposleni u Dru$tvu imaju sledeéa prava :

- plata

- naknada za topli obrok

- penziono i zdravstveno osiguranje

- dnevnica za sluZbeni put u zemlji i inostranstvu

- godi¥nji odmor

- nedeljni odmor

- dnevni odmor za vrijeme radnog vremena u trajanju od 30 minuta, koji se ne moZe koristiti na
podetku i kraju radnog vremena.

Plata svakog radnika se utvrduje prema rezultatima njegovog rada i prema njegovom li¢énom
doprinosu, koji je svojim tekuéim i minulim radom doprinio poveéanju dohotka drudtva, a u
skladu sa nadelima raspodjele pema radu. Pri utvrdivanju vrijednosti rada i ostvarenih rezultata
rada uzima se u obzir sloZenost posla, uslovi rada, odgovornost, potrebno radno iskustvo, obim,
kvalitet, ostvarene ustede i drugi pokazatelji. -

Obaveze radnika su:

- radnici su duZni &uvati imovinu Drustva koja im je povjerena na rukovanje

- radnici su duZni nadoknaditi $tetu koju nanesu Drustvu u bilo kom vidu.

Visinu Stete utvrdjuje komisija koju formira izvrsni Izvrni direktor.

Naknada Stete nadoknadjuje se od plate radnika a ukoliko plata nije dovoljna za podmirenje,
omogucice se radniku da $tetu plati iz svojih sredstava.

Ukoliko radnik ne nadoknadi $tetu dobrovoljno naknada ce se traZiti sudskim putem, a u tom
slu¢aju radniku prestaje radni odnos u Drustvu.

Clan 27.
Radnici su medusobno i li¥no odgovorni za savjesno izvriavanje radnih obaveza u radnom
odnosu. Radnik odgovara za povredu radnih obaveza i druge povrede radne discipline uéinjene
sopstvenom krivicom.
Za utinjene povrede radnih obaveza radnik odgovara disciplinski i materijalno.
Za povrede radnih obaveza i druge povrede radne discipline, radniku se mogu izreéi mjere
utvrdene zakonom.
Izvr¥ni direktor Drustva za udinjenu povredu radne obaveze radniku moZe izreéi sljedeée mjere:
nov&anu kaznu i mjeru prestanka radnog odnosa.
Opétim aktom Drustva bliZe ée se regulisati disciplinska i materijalna odgovornost radnika.

Clan 27.
Radnicima prestaje radni odnos u Drustvu u sledeéim slutajevima:
- nedolazak na posao 2 dana uzastopno, a da o tome nije obavijestio izvrsnog Izvrini direktora ili
Osnivate
- samovoljnog napustanja posla
- neadekvatnog kori$¢enja bolovanja
- neodgovornog ponaSanja prema sredstvima rada Drultva
- nestruénog rukovanja povjerenim sredstvima rada Drudtva
- uzastopnog kaSnjenja na posao do 3 dana u mjesecu
- odavanja poslovne tajne
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- drugim slu¢ajevima kad poslovodni organ utvrdi da prisustvo na radu i rezultati rada radnika ne
odgovaraju o&ekivanim rezultatima rada.

Za sve sto nije regulisano ovim Statutom primjenjivace se Zakon o radnim odnosima, Kolektivni
Ugovor o radu (Opiti i Granski) koji se primjenjuju u Crnoj Gori.

Clan 28.

Opétim aktom utvrdice se:
- natin utvrdivanja mase sredstava za plate i naknade,
- osnovi i mjerila za raspodjelu sredstava po osnovu tekuéeg i minulog rada,
- nactin obratuna i isplate akontacije plate, njihov kona¢an obratun i dr.

Za podmirivanje svojih zajedni¢kih potreba u drustvu se koriste sredstva zajedni¢ke potro$nje i to
za: '

- rjeSavanje stambenih pitanja,

- regres za kori§¢enje godi¥njeg odmora,

- struéno osposobljavanje kadrova,

- davanje otpremnine prilikom odlaska radnika u penziju,

- pomo¢ u slu¢aju smrti radnka ili &lana njegove porodice,

solidarne pomo¢i bolesnim radnicima i dr.

0p§t1m aktom utvrdice se uslovi i nadin kori§¢enja sredstava zajednitke potro¥nje.

Opstim aktom, kolektivnim ugovorom, a na osnovu Zakona urediée se konkretni odnosi u vezi
sticanja i raspodjele sredstava za plate, zajedni¢ku potrosnju i druga davanja.

Clan 28.

0p§t|m aktima Drustva bliZe se utvrduju:

poslovi i radni zadaci na koje se mogu primati radnici na odredeno vrijeme, po kojem
postupku i dr.,

- poslovi i radni zadaci za koje se probnim radom vr§i provjera struénih i drugih radnih
sposobnosti radnika prije zasnivanja radnog odnosa,

- kriterijumi, uslovi i postupak zasnivanja radnog odnosa sa pripravnicima,

- postupak raspisivanja i sprovodenja oglasa, ibor kandidata, saop§tavanje rezulatat oglasa i
dr.

Opéatim aktima Drustva ureduju se sva pitanja iz oblasti zastite na radu, a $to podrazumijeva da u
procesu rada stvaraju uslove koji obezbjeduju zdravstvenu, higijensko-tehni&ku i drugu zastitu na
radu i da se pridrZzavaju propisanih mjera u pogledu radnih i poslovnih prostorija, te da obezbijede
za8titu od drugih $tetnih uticaja na njhivou zdravstvenu i radnu sposobnost.

Clan 27.
U Drustvu se obrazuje i sindikalna organizacija radnika.

[KONTROLA AKTIVNOSTI DRUSTVA

Clan 28.
Osnivadi vre kontrolu aktivnosti Drustva.
Izvr¥ni direktor obezbjedjuje moguénost kontrole Druftva koju vrie drzavni i drugi ovladéeni

organi.
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Osnivati imaju pravo da od drZavnih organa zatraZe kontrolu poslovanja Drustva.

[POSLOVNA TAINA

Clan 29.
U interesu ofuvanja bezbjednosti i uspjeSnog privredivanja, pojedini podaci o poslovanju, razvoju
i odnosima u druStvu, predstavljaju poslovnu tajnu i mogu se saop§tavati treéim licima samo na
nadin propisan zakonom, Statutom i drugim opstim aktom Drustva.

Pod poslovnom tajnom podrazumijeva se:

- ukupan prihod i tro¥kovi poslovanja

- rezultati istraZivatkog rada

- podaci koji predstavljaju tajnu proizvodnje

- vrijednost imovine

- iznos i procenat razlike u cijeni - marZa

- visina dobitka ili gubitka, natin raspodjele dobitka i pokrice gubitka

- visina plata radnika

- drugi podaci, gije bi saopitavanje neovlaséenim licima, zbog njihove prirode, zna¢aja i karaktera
bilo protivno interesima Drustva, a za koje odluku donese Osniva&i.

Opstim aktom poslovnoj i drugoj tajni, saglasno odredbama Statuta i Ugovora o osnivanju, bli%e
se odreduju natin rukovanja dokumentima i podacima koji predstavljaju poslovnu tajnu, uslove i
postupak Cuvanja poslovne tajne, mjere za povredu obaveze &uvanja poslovne tajne i druga
pitanja od intresa za &uvanje poslovne tajne.

U poslovanju Drustva Osnivadi ocjenjuje $ta je posebna poslovna tajna o &emu donosi odluku u
pismenoj formi i obavijestava zaposlene koji raspolaZu sa podacima o sadrZaju odluke.
Dono3enjem odluke o posebnoj poslovnoj tajni Osnivagi propisuje i sankciju za njeno odavanje.
Za odavanje poslovne tajne radniku prestaje radni odnos u Drustvu.

Ukoliko je odavanjem poslovne tajne nanijeta $teta Drustvu Osnivadi mogu naknadu $tete traZiti
sudskim putem od radnika koji je odao tajnu.

[KNJIGA ODLUKA
Clan 30.
U Drustvu se vodi knjiga odluka.
Odluke koje se u Drustvu donose u funkciji upravljanja upisuju se u knjigu odluka,
U knjigu odluka upisuje se:

- Odluka o usvajanju godi¥njih radunovodstvenih iskaza i izvje$taj o poslovanju,
- Odluka o raspodjeli dobiti i pokriéu gubitaka,

- Odluka o povecanju i smanjenju osnovnog kapitala,

- Investicione odluke,

- Odluke o statusnim promjenama,promjena oblika i prestanka Drustva,

- Druge odluke znatajne za vrienje funkcije upravljanja Drustvom.

Knjiga odluka vodi se uredno.

Podaci upisani u knjigu odluka ne smiju se mijenjati niti brisati.

PRAVA, OBAVEZE I ODGOVORNOST OSNIVACA PREMA PREDUZECU I
PREDUZECA PREMA OSNIVACIMA

Clan 31.
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U pravnom prometu Drustvo moZe da zakljuéuje ugovore i vr$i druge poslove i radnje u okviru
svoje pravne i poslovne sposobnosti.
U pravnom prometu Drustvo istupa u svoje ime i za svoj radun, u svoje ime a za tudji raluniu
tudje ime i za tudji ratun.
Za obaveze nastale u pravnom prometu sa treéim licima Dru$tvo odgovara svim sredstvima, a
Osnivati snose rizik poslovanja Drustva do visine Osnivatkog uloga.
U pravnom prometu Drustvo istupa u svoje ime i za svoj raéun, u svoje ime a za tudji ratun i u
tudje ime i za tudji ratun,

Clan 32.
Radi ostvarivanja $to boljih rezultata u izvr§avanju poslova i radnih zadataka, Osnivadi mogu
organizovati rad po dijelovima Drustva. .
Dijelovi drutva u smislu prethodnog &lana mogu biti:
1. Pogon
2. Radna, odnosno poslovna jedinica
3. Sektor - direkcija, sluzba... (sluZba zajednitkih poslova, komercijalna sluZba, sluZba

proizvodnje, sluZba prodaje, ratunovodstva i finansija...) i

4, Predstavni$tvo u zemlji ili inostranstvu
Dijelovi drutva osnivaju se odlukom Osnivata (ili odlukom Skupstine, ako je formirana).

Clan 33.
Dio druStva nema svojstvo pravnog lica, a moZe imati poseban podraun i poseban obratun
rezultata poslovanja u skladu sa saveznim zakonom.

[ORGANI DRUSTVA

Clan 34.
Osnivati kao vlasnici dru$tva na osnovu uloZenog kapitala upravljaju cjelokupnim radom i
poslovanjem drustva na nadin i pod uslovima utvrdjenim ovim Statutom. Upravljanjem na ovakav
natin oni preuzimaju sve obaveze i prava koja su Zakona predvidjena za Skup3tinu Drugtva.

|OSNIVACT

Clan 35.
U vrienju poslova upravljanja Dru$tvom, Osnivati obavljaju sledeée poslove:

+ donose Statut Drustva i druge opite akte,

% utvrduju poslovnu politiku Drustva,

« postavljaju i razrje$avaju Izvrinog direktora Drustva,

« daju uputstva i smjernice za rad Izvr§nom direktoru i drugim rukovodeéim radnicima
u Drustvu,

«» staraju se o urednoj i blagovremenoj izradi periodi&nih izvjestaja i godis$njih obratuna
i donose godi¥nji obradun Drustva,

% odluduju o statusnim promjenama u Druitvu i promjenama oblika Drustva, te
prestanku rada Drustva, _

+ odluduju o poveéanju i smanjenju osnovnog kapitala,

% Odlutuju o promjeni firme, sjedita, djelatnosti,

< Odlutuju o dopunskim uplatama,

< Odlutuju o vracanju naknadnih dopunskih uplata

+» Odlutuju o diobi i prestanku udijela

< Odlutuju o ostvarivanju zahtjeva druftva prema &lanovima uprave ili &lanovima
Dru3tva u vezi sa naknadom 3tete nastale osnivanjem drustva ili vodjenjem poslova.
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+* Odlutuju o zastupanju drustva u sudskim i drugim postupcima protiv &lanova uprave.

Osnivati su saglasni da odredene odluke mogu biti punovaZne samo ako su donesene jednoglasno
u sledeéim slu¢ajevima:
e usvajanje, odnosno izmjene statuta drustva,
postavljanje i razrjeSenje izvrinog direktora,
donosenje investiocionih odluka,
zakljutivanje dugoro&nih zajmova,
povecanje ili smanjenje kapitala drustva,
odobravanje bilansa imovine i bilansa uspjeha,
svak prodaja, zakup ili zamjena imovine preduzeé¢a preko iznosa 5.000,00 eura,
odlutivanje o statusnim promjenama i prestanku drustva.

[ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 36.
Osnivali Drustva se obavezuje da ée Drustvo u vr§enju procesa proizvodnje i obavljanja drugih
djelatnosti za koje je Drustvo registrovano primjenjivati svetske propise i standarde o zastiti
Covjekove okoline.
Mjere zadtite Zivotne i radne sredine obuhvataju: primjenu savremenih tehnidko-tehnologkih
rjelenja koja obezbjeduju spretavanja, odnosno otklanjanje zagadivanja Zivotne i radne sredine,
otklanjanje uzroka koji dovode do oteZavanja uslova rada i sl.

[NORMATIVNI AKTI DRUSTVA

Clan 37.
Drustvo ce pored Statuta imati slede¢e normativne akte:
- Pravilnike i odluke po potrebi Drustva i u toku trajanja Drudtva
- Pravilnike i odluke donose Osnivaéi.

[NADLEZNO PRAVO

Clan 38.
Na sva pitanja koja se odnose na vaZenje, tumadenje ili izvrienje ovog Statuta primjenjuje se
nadleZno pravo.

|[PRESTANAK DRUSTVA

Clan 39.
Drustvo prestaje:
-Izricanjem mjere zabrane obavljanja djelatnosti zbog toga ¥to ne ispunjava uslove za obavljanje
djelatnosti, a u roku odredjenom u izreZenoj mjeri ne ispuni uslove ili ne promijeni djelatnost,
-Ako prestanu da postoje prirodni i drugi uslovi za obavljanje djelatnosti,
-Odlukom Osnivada,
-Ako se pravosnaZnom odlukom utvrdi niStavost upisa u sudski registar,
-Ako ne obavlja djelatnost duZe od dvije godine neprekidno,
-Stecajem,
-Ako se osnovni kapital Drustva smanji ispod minimalnog iznosa kapitala propisanog Zakonom,
-Spajanjem s drugim Drustvom ili podjelom,
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- Drugim sluéajevima predvidenim Zakonom.

(ZAVRSNE ODREDBE

Clan 40.
Statut druStva e biti usvojen najkasnije do dana podnoSenja prijave za upis osnivanja Druitva
kod centralnog registra Privrednog suda u Podgorici.

Clan 41.
Statut je osnovni op3ti akt Drustva koji donosi Osnivaé~i Drustva, ili po njegovom ovla$¢enju
skupstina (ako je formirana).
Predlog za izmjene i dono3enje statuta mogu dati:
1. Osnivaé-i
2. Skupstina (ako je formirana)
3. Izvr¥ni direktor
Predlozi iz st.1 ovog ¢lana se podnose Izvrini direktoru koji priprema konatan tekst predloga i
dostavlja Osniva¢ima na usvajanje.

Clan 43.
Druge opSte akte drustva donose Osnivati, izuzev opsteg akta o sistematizaciji radnih mjesta koji
donosi Izvrini direktor u skladu sa zakonskim propisima koji reguli$u radne odnose.
Drugi opsti akti dru$tva moraju biti u saglasnosti sa Statutom i Ugovorom o osnivanju.
Pojedina¢ni akti koje donose organi i ovla$eni pojedinci u drudtvu moraju biti u skladu sa
odgovaraju¢im opitim aktima drustva.

Clan 44.
Na sva pitanja koja nijesu regulisana ovim Statutom primjenjivaée se odredbe Zakona o
Privrednim dru$tvima i drugi propisi koji uredjuju poslovanje pravnih lica.

Clan 45.
Ovaj Statut stupa na snagu kad ga svojim potpisom ovjere Osnivagi, a primjenjivati¢e se od dana
upisa Dru$tva u centralni registar u Privrednom sudu u Podgorici.

U Podgorici, dana 03.10.2011.godine

OSNIVACG

Srdan Saper
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