PREDLOG
Na osnovu €lana 6 Zakona o Fondu rada (,Sluzbeni list CG*, broj 80/20), Vlada

Crne Gore je, na sjednici od 2024. godine, donijela
RJESENJE
O IMENOVANJU CLANOVA UPRAVNOG ODBORA
FONDA RADA

1. Za ¢lanove Upravnog odbora Fonda rada imenuju se:

1) Alisa Dzaferadzovié, diplomirana pravnica, predstavnica Vlade Crne Gore;

2) Vuk Stanisi¢, administrativno-pravni tehni€ar, predstavnik Vlade Crne Gore;

3) Albert Camaj, diplomirani profesor razredne nastave, predstavnik Vlade Crne
Gore,

4) Ranko Radoniji¢, turizmolog, predstavnik Vlade Crne Gore;

5) Ivana Mihajlovié, diplomirana pravnica, predstavnica Unije slobodnih sindikata
Crne Gore;

6) Cedomir Bracanovié, konzervator, predstavnik Saveza sindikata Crne Gore;

7) Marina Jovanovié, diplomirana ekonomistkinja, predstavnica Unije poslodavaca
Crne Gore,

8) Pordo Borovi¢, diplomirani pedagog, predstavnik Unije poslodavaca Crne Gore;

9) Vesna Bozovié, diplomirana pravnica, predstavnica zaposlenih u Fondu rada.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore®.
Obrazlozenje

Ministarka rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga je, na osnovu ¢lana 6 Zakona
o Fondu rada, podnijela Vladi Crne Gore predlog da se za ¢lanove Upravnog odbora
Fonda rada imenuju: Alisa DZaferadzZovic, diplomirana pravnica, predstavnica Vlade Crne
Gore, Vuk Stanisi¢, administrativno-pravni tehni€ar, predstavnik Vlade Crne Gore, Albert
Camaj, diplomirani profesor razredne nastave, predstavnik Vlade Crne Gore, Ranko
Radonji¢, turizmolog, predstavnik Vlade Crne Gore, lvana Mihajlovié, zamjenica
generalnog sekretara, predstavnica Unije slobodnih sindikata Crne Gore, Marina
Jovanovi¢, savjetnica za marketing i edukaciju, predstavnica Unije poslodavaca Crne
Gore, Dordo Borovi¢, Sef Sektora za razvoj poslovanja, predstavnik Unije poslodavaca
Crne Gore, Cedomir Bracanovié, predsjednik Samostalnog sindikata informative, graficke
i izdavacCke djelatnosti Crne Gore, predstavnik Saveza sindikata Crne Gore, i Vesna
Bozovi¢, diplomirana pravnica, predstavnica Fonda rada Crne Gore. U obrazlozenju
predloga je navela sljedece: ,RjeSenjem Vlade Crne Gore br. 07- 4428/3 od 1. 10. 2020.
godine imenovani su Clanovi Upravnog odbora Fonda rada Crne Gore. Shodno ¢lanu 6
Zakona o Fondu rada, mandat Upravnog odbora Fonda rada traje Cetiri godine, te imajuci
u vidu navedeno, mandat Upravnog odbora Fonda rada je istekao na dan 1. 10. 2024.
godine. Clan 6 Zakona o Fondu rada predvida da Fondom upravlja Upravni odbor, koji
ima devet €lanova, i to: Cetiri predstavnika Vlade koje predlaze starjesSina organa drzavne
uprave nadleznog za poslove rada; dva predstavnika reprezentativhe organizacije
sindikata na nivou Crne Gore registrovane kod organa drzavne uprave nadleznog za
poslove rada koje predlaze taj sindikat; dva predstavnika reprezentativnog udruzenja
poslodavaca na nivou Crne Gore koje predlaZze to udruzenje poslodavaca i jednog
predstavnika iz reda zaposlenih u Fondu kojeg predlaze direktor Fonda. Ministarka rada,
zaposljavanja i socijalnog dijaloga, imajuci u vidu da su se stekli zakonski uslovi za
imenovanje ¢lanova predlaze Cetiri predstavnika Vlade u Upravni odbor Fonda rada, i to:



Alisu DZzeferadzovi¢, Vuka StaniSica, Alberta Camaja i Ranka Radonji¢a. Alisa
Dzaferadzovi¢, diplomirana pravnica, posjeduje desetogodiSnje radno iskustvo koje je
stekla u Fondu rada kao samostalna savjetnica za opSte i kadrovske poslove.
Angazovana je na poslovima pracenja propisa i opstih akata, izvoda iz kadrovske
evidencije i godisSnjih kadrovskih izvjeStaja i plana integriteta. Pored toga, obavljala je
poslove vodenja upravnog postupka po zahtjevima za slobodan pristup informacijama,
kao i posrednice po Zakonu o zabrani zlostavljanja na radu. Posjeduje polozen struéni
ispit za rad u drzavnim organima, zavrSen program za sticanje kljucnih vjestina za
upravljanje ljudskim resursima — Nacionalnog savjeta za obrazovanje, polozen stru¢ni
ispit za rad na poslovima javnih nabavki, ali i mnoge druge certifikate iz oblasti ljudskih
resursa, kadrovske evidencije i finansijske pomoc¢i EU. Posjeduje znanje engleskog,
italijanskog i Spanskog jezika. Albert Camaj, diplomirani profesor razredne nastave, radno
iskustvo sticao u osnovnoj skoli ,Mahmut Leki¢“. Obavljao je funkciju sluzbenika u Opstini
Tuzi i funkciju savjetnika u OpsStini Tuzi. Prethodno je bio ¢lan Nacionalnog savjeta
Albanaca u Crnoj Gori, potpredsjednik Komisije za obrazovanje i sluzbenu upotrebu
albanskog jezika pri Nacionalnom savjetu Albanaca, sekretar Demokratskog saveza
Albanaca — Ogranak Tuzi, i ¢lan Upravnog odbora Foda rada Crne Gore, predstavnik
Vlade Crne Gore (2022-2024, imenovan RjeSenjem Vlade br 04-4849/4 od 28. jula 2022.
godine). Pohadao je kurseve, radionice i obuke za prava manjina, evropske integracije,
obrazovanje, medija, multietni¢ki dijalog i sli€no. Ranko Radoniji¢, turizmolog, posjeduje
dugogodiSnje iskustvo u oblasti turizma i hotelijerstva, gdje je u privatnom sektoru
obavljao poslove rukovodnog kadra u Hotelima Crne Gore. Prethodno je bio ¢lan
Upravnog odbora, ali je RjeSenjem Vlade Crne Gore br. 04-4849/3 razrijeSen shodno
izmjenama Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave (,Sl. list CG*, br. 49/22,
52/22 56/22), imaju¢i u vidu da su poslovi iz nadleznosti Fonda rada tada presli u
nadleznost prethodnog Ministarstva rada i socijalnog staranja. Vuk Stanisi¢, angazovan
u Opstoj sluzbi Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede na administrativno-
tehnic¢kim poslovima i obavljanju poslova po zahtjevu za slobodan pristup informacijama.
Posjeduje znanje engleskog i italijanskog jezika. Poslanik je u Omladinskom parlamentu
,Pora“. U Ministarstvu sporta i mladih obavlja poslove komunikacije sa Paraolimpijskim
komitetom, kao i sa ostalim institucijama koje se bave pitanjem inkluzije osoba sa
invaliditetom. Pored toga, obavlja poslove u okviru PR sluzbe. Pored navedenog, shodno
aktu Unije slobodnih sindikata broj. 483, od 25. septembra 2024. godine za c¢lana
Upravnog odbora predloZena je lvana Mihajlovi¢ — diplomirana pravnica, koja trenutno od
2019. godine obavlja funkciju zamjenice generalnog sekretara Unije slobodnih sindikata
Crne Gore. Clanica je Glavnog odbora USSCG-a, Radne grupe za pregovaracko
poglavlje 19, Odbora za pracenje, primjenu i tumacenje Opsteg kolektivhog ugovora, ali
i u€esnica u pripremi strateSkih i zakonodavnih akata iz oblasti rada, zapo$ljavanja,
reprezentativnosti sindikata itd. Koautorka je publikacija ,Rodno zasnovana diskriminacija
u oblasti rada“ (Centar za zenska prava), ,Imas pravo!, vodi€ o radnim pravima za mlade
itd. Pohadala je viSe obuka na temu integracija EU i posjeduje znanje engleskog jezika.
Shodno aktu Unije poslodavaca Crne Gore, br. 741/24 od 25. septembra 2024. godine,
za Clanove Upravnog odbora predlozeni su Marina Jovanovi¢, savjetnica za marketing i
edukaciju, i Dordo Borovi¢ — Sef sektora za razvoj poslovanja. Marina Jovanovic¢ je
zavrSila Ekonomski fakultet Univerziteta Cme Gore. U periodu od 2018. do 2022. godine
je obavljala funkciju savjetnice za odnose sa javnos¢u Unije poslodavaca Crne Gore, a
trenutno obavlja poslove savjetnice za marketing i edukaciju kod istog poslodavca.
Clanica je vise radnih grupa. Angazovana je na poslovima koji se odnose na edukaciju i
obrazovanje, a posebno u dijelu pruzanja podrSke razvoju preduzetniStva. Od 2022.
godine postaje trenerica za razvoj zenskog preduzetnistva u okviru globalnog programa
edukacije GET Ahead, koji MOR-a uspjesno realizuje u zemljama Evrope, Azije, Afrike,
Latinske Amerike i Bliskog istoka. Dordo Borovi¢, diplomirani pedagog, od aprila 2024.



godine obavlja poslove Sefa Sektora za razvoj poslovanja i projekte. Radno angazovan u
Ministarstvu ekonomskog razvoja, u Odjeljenju za evropske integracije, programiranje i
implementaciju EU fondova u periodu od 2020. do 2024. godine, Ministarstvo rada i
socijalnog staranja (2019-2020). U Zavodu za zapoSljavanje Crne Gore, u Odjeljenju za
odnose sa javnoS¢u i medunarodnu saradnju (2013-2019) obavljao je poslove
koordinacije i implementacije projekata, a prethodno (2008-2013) i funkciju savjetnika za
aktivne mjere zapoS$ljavanja. Za ¢lana Upravnog odbora Fonda rada imenovan je
RjeSenjem Vlade, br. 08-100/24-2693/3 od 30. maja 2024. godine. Savez sindikata Crne
Gore je aktom broj 03-203/2 od 1. 10. 2024. godine predlozio Cedomira Bracanoviéa.
Obavljao je funkciju izvrSnog sekretara Saveza sindikata Crne Gore u periodu od 2008.
do 2014. godine. Od juna 2016. je predsjednik Samostalnog sindikata informativne,
grafiCke i izdavacke djelatnosti. Stalno je zaposlen u Samostalnom sindikatu informativne,
grafiCke i izdavacCke djelatnosti. Nadalje, aktom Fonda rada br. 01-289/1-24 za ¢lanicu
Upravnog odbora Fonda rada predlozena je Vesna BoZovi¢, diplomirana pravnica. Radno
iskustvo stekla je kao poreska inspektorka, a posjeduje i dugogodis$nje iskustvo u vodenju
prvostepenog upravnog postupka u Fondu rada. Sluzi se francuskim i njemackim jezikom.
Imajuéi u vidu prethodno navedeno, predlazem da Vlada Crne Gore uvazi predlog i,
shodno zakonskim propisima, donese rjeSenje o imenovanju ¢lanova Upravnog odbora
Fonda rada.”

Komisija za kadrovska i administrativha pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila navedeni predlog ministarke rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga i,
imajuci u vidu odredbu ¢lana 6 Zakona o Fondu rada da Upravni odbor Fonda rada
imenuje i razrijeSava Vlada i da mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine, a pri
Cinjenici da je dosadasnjim ¢lanovima Upravnog odbora istekao Cetvorogodisnji mandat,
podnijela Vladi predlog da za ¢lanove Upravnog odbora Fonda rada imenuje: Alisu
Dzaferadzovi¢, diplomiranu pravnicu, predstavnicu Vlade Crne Gore; Vuka StaniSi¢a,
administrativno-pravnog tehnicara, predstavnika Vlade Crne Gore; Alberta Camaja,
diplomiranog profesora razredne nastave, predstavnika Vlade Crne Gore; Ranka
Radonji¢a, turizmologa, predstavnika Vlade Crne Gore; lvanu Mihajlovi¢, diplomiranu
pravnicu, predstavnicu Unije slobodnih sindikata Crne Gore; Cedomira Bracanoviéa,
konzervatora, predstavnika Saveza sindikata Crne Gore; Marinu Jovanovi¢, diplomiranu
ekonomistkinju, predstavnicu Unije poslodavaca Crne Gore; Dorda Borovica,
diplomiranog pedagoga, predstavnika Unije poslodavaca Crne Gore; Vesnu BozZovi¢,
diplomiranu pravnicu, predstavnicu zaposlenih u Fondu rada.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska
i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlas¢enjima iz ¢lana 6 Zakona o Fondu rada,
donijela RjeSenje o imenovanju ¢lanova Upravnog odbora Fonda rada, u sastavu koji je
predlozila ministarka rada, zapos$ljavanja i socijalnog dijaloga.

Na osnowvu izloZenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja Zalba nije dopustena, veé se
moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana
od dana prijema rjeSenja.

Broj:
Podgorica, 2024. godine
VLADA CRNE GORE

PREDSJEDNIK
mr Milojko Spaji¢



