CRNA GORA

VLADA CRNE GORE

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja
Broj: 07-003 — 258/4

Podgorica, 27. januara 2021. godine

Na osnovu é&lana 36 st.1i 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
(,Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 i 34/19) i Clana
60 stav 6 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima (,Sluzbeni list CG", br.
2/18 i 34/19), rjeSavajuéi po zahtievu DuSana Radonjica za ostvarivanje prava na
naknadu zarade nakon prestanka mandata, Komisija za kadrovska i administrativna
pitanja Vlade Crne Gore, na sjednici od 27. januara 2021. godine, donijela je

RJESENJE
o ostvarivanju prava na naknadu

1. DUSANU RADONJICU, ranijem generalnom direktoru Direktorata za
multilateralnu i regionalnu trgovinsku saradnju i ekonomske odnose sa
inostranstvom u Ministarstvu ekonomije, utvrduje se pravo na naknadu u visini
zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka mandata, uz
odgovarajuce uskladivanje, u trajanju od jedne godine. *

2. Naknadu iz tacke 1 ovog rjeSenja, imenovani Ce ostvarivati u Ministarstvu
ekonomskog razvoja, poéev od 30. decembra 2020. godine.

3. Imenovani je duzan da saglasno ¢lanu 36 stav 3 Zakona o zaradama zaposlenih
u javnom sektoru, u sluc¢aju nastanka okolnosti za prestanak prava na naknadu
prije utvrdenog roka iz tacke 1 ovog rjeSenja, obavijesti Komisiju za kadrovska i
administrativna pitanja Vlade Crne Gore.

ObrazioZenje

Komisiji za kadrovska i administrativna pitanja, obratio se DuSan Radonyjic, raniji
generalni direktor Direktorata za multilateralnu i regionalnu trgovinsku saradnju i
ekonomske odnose sa inostranstvom u Ministarstvu ekonomije, zahtjevom za
ostvarivanje prava na naknadu zarade nakon prestanka mandata, u skladu sa clanom
36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru i ¢lanom 60 stav 6 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, navode¢i da mu je 13.01.2021. godine,
uruéeno Rjedenje broj: 07-5710/3 od 29.12.2020. godine, kojim mu je kao direktoru
Direktorata za multilateralnu i regionalnu trgovinsku saradnju i ekonomske odnose sa
inostranstvom prestao mandat.

Clanom 60 stav 3 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima, propisano
je da licu kome je prestao mandat u smislu stava 1 al.1, 2 i 4 ovog Clana, ako je
saglasno, moze se u istom driavnom organu, rasporediti na radno mjesto koje
odgovara njegovom nivou kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima, stavom 4
propisano je da licu kome je prestao mandat u smislu stava 1 al.1, 2 i 4 ovog ¢lana,
ako je saglasno, moZe se rasporediti u drugi drzavni organ na radno mjesto koje
odgovara njegovom nivou kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima, na osnovu
pisanog sporazuma starjesina drzavnih organa, a stavom 6 ovog Clana propisano je
da lice iz stava 1 al.1, 2 i 4 ovog ¢lana koje nije rasporedeno u skladu sa st. 3 i 4 ovog
Slana, u roku od jedne godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo
na naknadu u visini zarade koju je imalo u posljednjem mjesecu vrSenja poslova
radnog mjesta na kojem je bilo imenovano, odnosno postavijeno, uz odgovarajuce
uskladivanje.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, propisano
je da lice iz élana 22 stav 1 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona Koje je profesionalno
obavijalo funkciju, ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu
u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz



odgovarajuce uskladivanje, a stavom 2 ovog ¢lana propisano je da se naknada iz stava
1 ovog Clana ostvaruje na licni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od
dana prestanka funkcije.

Clanom 36 stav 3 Zakona propisano je da pravo iz stava 1 ovog ¢lana prestaje
prije utvrdenog roka, ako korisnik: zasnuje radni odnos, bude izabran, imenovan ili
postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na penziju,
to zatrazi, a stavom 5 ovog ¢lana propisano je da rjeSenje o ostvarivanju prava iz st.
114 ovog clana, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo.

Imajuci u vidu navedene zakonske odredbe, Komisija je utvrdila da je Dusanu
Radonjicu, prestao mandat generalnog direktora Direktorata za multilateralnu i
regionalnu trgovinsku saradnju i ekonomske odnose sa inostranstvom u Ministarstvu
ekonomije, zbog ukidanja Ministarstva ekonomije, dana 29. decembra 2020.godine i
da nakon prestanka mandata nije, u skladu sa ¢lanom 60 st. 34 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima rasporeden na drugo radno mjesto koje odgovara
njegovom nivou kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima u Ministarstvu ekonomskog
razvoja, u Ciju nadleznost su pre$li poslovi Ministarstva ekonomije, niti u drugom
drzavnom organu na osnovu pisanog sporazuma starjeina drzavnih organa, pa je
ocijenjeno da imenovani ispunjava uslove za ostvarivanje prava na naknadu nakon
prestanka mandata generalnog direktora u Ministarstvu ekonomije, u trajanju od jedne
godine od dana prestanka mandata.

Na osnovu izloZenog, odluceno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rje$enja moze se podnijeti

Zalba Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana prijema RjeSenja.

PREDSJEDNIK KOMISIJE
mr Sergej Sekulovic



3-Dec-2021
OBRACUNSKI LISTIC ZA 11 2021

Zaposleni: 221144 RADONJIC DUSAN
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 12.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15004001002 UPRAVNI POPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : ~ : racun broj
Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 175.05
Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1,638.45
KONACNI NETO 1,097.76
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,638.45 22.12
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,638.45 3.28
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1,097.76




2-Nov-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 10 2021
Zaposleni: 221144 RADONJIC DUSAN
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 12.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15004001001 MEDJUN.SPOPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : . T racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 175.05
Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1,638.45
KONACNI NETO 1,097.76
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,638.45 22.12
DOPR.P10-ZAPOSLENI 15.00 1,638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.0OS.-ZAPOSL 8.50 1,638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,638.45 3.28
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

UKkupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,097.76




5-Oct-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 221144 RADONJIC DUSAN
Broj bodova:  15.56
Minulirad: 12.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15004001001 MEDJUN.SPOPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : racun broj o

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 175.05
Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1,638.45
KONACNI NETO 1.097.76
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,638.45 22.12
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP(.-ZAPOSL 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,638.45 3.28
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,097.76




3-Sep-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 221144 RADONJIC DUSAN
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 12.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15004001001 MEDJUN.SPOPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 175.05
Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1,638.45
KONACNI NETO 1,097.76
Vrsta odbitka Procenat _ Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,638.45 22.12
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.P10-POSLODAVAC 5.50 1.638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,638.45 3.28
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,097.76




30-Jul-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni : 221144 RADONJIC DUSAN
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 12.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15004001001 MEDJUN.SPOPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto

REDOVAN RAD 174 1,463.40

MINULI RAD 0 175.05

Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1,638.45
KONACNI NETO 1,097.76
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,638.45 22.12
DOPR.P10-ZAPOSLENI 15.00 1,638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAPO0.-ZAPOSL 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,638.45 3.28
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,097.76




2-Jul-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 6 2021
Zaposleni: 221144 RADONJIC DUSAN
Broj bodova: 15.56
Minulirad:  12.50
Budzetska jedinica : MINNEKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15004 TRGOVINA,ZAS.KONPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacenau: ' racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 175.05
Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1.638.45
KONACNI NETO 1.097.76
Vista odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.638.45 22,12
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,638.45 3.28
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,097.76




31-May-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 221144 RADONJIC DUSAN
Broj bodova:  15.56
Minulirad: 12.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15004 TRGOVINA,ZAS.KONPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 175.05
Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1.638.45
KONACNINETO 1.097.76
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.638.45 22,12
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.638.45 3.28
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita ;

ISPLATA

1,097.76




4-May-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 4 2021
Zaposleni: 221144 RADONJIC DUSAN
Broj bodova:  15.56
Minulirad: 12.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15004 TRGOVINA,ZAS.KONPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 175.05
Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1.638.45
KONACNI NETO 1.097.76
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,638.45 22,12
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,638.45 3.28
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,097.76




OBRACUNSKI LISTIC ZA 3 2021

Zaposleni: 221144
Broj bodova:  15.56

Minulirad :  12.50

RADONJIC DUSAN

Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15004 TRGOVINA,ZAS.KONPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u :

racun broj

6-Apr-2021

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 175.05
Ukupno zarada 174 1,638.45
PORESKA OSNOVICA 1.638.45
KONACNI NETO 1,097.76
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.638.45 147.46
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.638.45 22,12
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.638.45 245.77
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.638.45 139.27
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,638.45 37.68
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.638.45 8.19
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.638.45 90.11
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.638.45 3.28
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,097.76




2-Mar-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2 2021

Zaposleni ;221144 RADONIJIC DUSAN
Broj bodova : 15,56
Minulirad : 1L75
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA

Isplatna jedinica : 15004 TRGOVINA,ZAS.KONPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u racun broj :
Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,.463.40
MINULI RAD 0 164,55
Ukupno zarada 174 1,627.95
PORESKA OSNOVICA 1.627.95
KONACNI NETO 1.090.72
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,627.95 146.52
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,627.95 21.98
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,627.95 244,19
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,627.95 138.38
DOPR.ZDR.OSIG,-POSLODAVAC 2.30 1,627.95 37.44
DOPR.OSIG.NEZAP(.-ZAPOSL. 0.50 1,627.95 814
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,627.95 8.14
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,627.95 89.54
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,627.95 3.26
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1,090.72




CRNA GORA

VLADA CRNE GORE

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja
Broj: 07-003 - 77/4

Podgorica, 27. januara 2021. godine

Na osnovu ¢lana 36 st.1i 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
(,Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 | 34/19) i &lana
60 stav 6 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CG*, br.
2/18 i 34/19), rjeSavajuci po zahtjevu Milosa Celanoviéa za utvrdivanje prava na
naknadu zarade nakon prestanka mandata, Komisija za kadrovska i administrativna
pitanja Vlade Crne Gore, na sjednici od 27. januara 2021. godine, donijela je

RJESENJE
o ostvarivanju prava na naknadu

1. MILOSU CELANOVICU, ranijem generalnom direktoru Direktorata za razvoj u
Ministarstvu ekonomije, utvrduje se pravo na naknadu u visini zarade koju je
primao u posljednjem mjesecu prije prestanka mandata, uz odgovarajuce

- uskladivanje, u trajanju od jedne godine.

2. Naknadu iz tacke 1 ovog rjeSenja, imenovani ¢e ostvarivati u Ministarstvu
ekonomskog razvoja, pocev od 30. decembra 2020. godine.

3. Imenovani je duZan da saglasno ¢lanu 36 stav 3 Zakona o zaradama zaposlenih
u javnom sektoru, u slucaju nastanka okolnosti za prestanak prava na naknadu
prije utvrdenog roka iz tacke 1 ovog rjeSenja, obavijesti Komisiju za kadrovska i
administrativna pitanja Vlade Crne Gore.

Obraziozenje

Komisiji za kadrovska i administrativna pitanja, obratio se Milos Celanovic, raniji
generalni direktor Direktorata za razvoj u Ministarstvu ekonomije, zahtjevom za
utvrdivanje prava na naknadu zarade nakon prestanka mandata, u skladu sa ¢lanom
36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, navodeci da je Vlada Crne Gore,
na sjednici od 29. decembra 2020. godine, donijela RjeSenje kojim je konstatovan
prestanak mandata generalnog direktora Direktorata za razvoj u Ministarstvu
ekonomije.

Clanom 60 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisano
Je da licu kome je prestao mandat u smislu stava 1 al.1, 2 i 4 ovog ¢lana, ako je
saglasno, moZe se u istom drzavnom organu, rasporediti na radno mjesto koje
odgovara njegovom nivou kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima, stavom 4
propisano je da licu kome je prestao mandat u smislu stava 1 al.1, 2 i 4 ovog ¢lana,
ako je saglasno, moze se rasporediti u drugi drZzavni organ na radno mjesto koje
odgovara njegovom nivou kvalifikacije obrazovanja i sposobnostima, na osnovu
pisanog sporazuma starjesina drzavnih organa, a stavom 6 ovog ¢lana propisano je
da lice iz stava 1 al.1, 2 i 4 ovog ¢lana koje nije rasporedeno u skladu sa st. 3 i 4 ovog
Clana, u roku od jedne godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo
na naknadu u visini zarade koju je imalo u posljednjem mjesecu vrSenja poslova
radnog mjesta na kojem je bilo imenovano, odnosno postavijeno, uz odgovarajuce
uskladivanje.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, propisano
Je dalice iz ¢lana 22 stav 1 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona koje je profesionalno
obavljalo funkciju, ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu
u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz
odgovarajuce uskladivanje, a stavom 2 ovog ¢lana propisano je da se naknada iz stava
1 ovog Clana ostvaruje na licni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od
dana prestanka funkcije.



Clanom 36 stav 3 Zakona propisano je da pravo iz stava 1 ovog Clana prestaje
prije utvrdenog roka, ako korisnik: zasnujfe radni odnos, bude izabran, imenovan jlj
postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na penziju,
to zatrazi, a stavom 5 ovog Clana propisano je da rjiesenje o ostvarivanju prava iz st.
114 ovog ¢lana, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo.
. Imajuéi u vidu navedene zakonske odredbe, Komisija je utvrdila da Jje Milosu
Celanovicu, prestao mandat generalnog direktora Direktorata za razvoj u Ministarstvu
ekonomije, zbog ukidanja Ministarstva ekonomije, dana 29. decembra 2020. godine |
da nakon prestanka mandata nije, u skladu sa élanom 60 st. 3 4 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima rasporeden na drugo radno mjesto koje odgovara
njegovom nivou kvalifikacije obrazo vanja i sposobnostima u Ministarstvu ekonomskog
razvoja, u Ciju nadleznost su presli poslovi Ministarstva ekonomije, niti u drugom
drzavnom organu na osnovu pisanog sporazuma starje$ina drzavnih organa, pa je
ocifenjeno da imenovani Ispunjava uslove za ostvarivanje prava na naknadu nakon
prestanka mandata generalnog direktora u Ministarstvu ekonomije, u trafanju od jedne
godine od dana prestanka mandata.
Na osnovu izloZenog, odluceno Jje kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVINOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti

zalba Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana prijema Rjesenja.

PREDSJEDNIK KORMISIJE
mr Sergej Sekulovic¢



OBRACUNSKI LISTIC ZA 12 2021

Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova: 15.56
Minulirad:  5.00

Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA

Isplatna jedinica : 15034001001 KONKURENTNPRVA BANKA CG NK

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 158 1,328.83
MINULI RAD 0 63.58
Ukupno zarada 158 1,392.41
PORESKA OSNOVICA 1,392 41
KONACNI NETO 932.9]
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,392.41 125.32
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,392.41 18.80
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,392.41 208.86
DOPR.ZA ZDR.0OS.-ZAPOSL 8.50 1,392.41 118.35
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,392.41 32.03
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,392.41 6.96
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,392.41 6.96
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,392.41 76.58
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,392.41 2.78
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

932.91




3-Dec-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 11 2021
Zaposleni : 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 5.00
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034001001 KONKURENTNLOVCEN BANKA

Zarada isplacenau: ¢ racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNI NETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




2-Nov-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 10 2021
Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 5.00
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034001001 KONKURENTNLOVCEN BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNI NETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP(.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




5-Oct-2021
OBRACUNSKI LISTIC ZA 9 2021
Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 5.00
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15034001001 KONKURENTNLOVCEN BANKA

Zarada isplacenau: = ‘ racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNI NETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP(.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1,027.39




3-Sep-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 5.00
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034001001 KONKURENTNLOVCEN BANKA

Zarada isplacena u: ' racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNI NETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

UKkupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




30-Jul-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova: 15.56
Minulirad :  5.00
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15034001001 KONKURENTNLOVCEN BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNI NETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovieca Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 3527
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.P1O-POSLODAVAC 5.50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

UKupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




2-Jul-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova:  15.56
Minulirad : 5.00
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15005 REG.RAZVOJ I INVLOVCEN BANKA

Zarada isplacena u : ~ racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 70.02
UKupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1.533.42
KONACNI NETO 1.027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 3527
DOPR.OSIG.NEZAP(.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,.533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv Kkreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




31-May-2021
OBRACUNSKI LISTIC ZA 5 2021
Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova: 15.56
Minulirad :  5.00
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15005 REG.RAZVOJ I INVLOVCEN BANKA

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
UKupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1.533.42
KONACNINETO 1.027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5:50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1,027.39




4-May-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova:  15.56
Minulirad: 5.00
Budzetska jedinica: MINNEKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15005 REG.RAZVOJ | INVLOVCEN BANKA

Zarada isplacena u : L racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1,533.42
KONACNINETO 1,027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.533.42 130.34
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.533.42 35.27
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv Kkreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




6-Apr-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 5.00
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15005 REG.RAZVOJ I INVLOVCEN BANKA
Zarada isplacena u : * racun broj
Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 70.02
Ukupno zarada 174 1,533.42
PORESKA OSNOVICA 1.533.42
KONACNI NETO 1.027.39
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,533.42 138.01
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,533.42 20.70
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,533.42 230.01
DOPR.ZA ZDR.0OS.-ZAPOSL 8.50 1.533.42 130.34
DOPR.ZDR.0OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.533.42 3527
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.533.42 7.67
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.533.42 7.67
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,533.42 84.34
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,533.42 3.07
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,027.39




2-Mar-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova: 1556
Minulirad :  4.50
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15005 REG.RAZVOJ [ INVLOVCEN BANKA
Zarada isplacena u : racun broj :

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1, 463.40
MINULI RAD 0 63.02
Ukupno zarada 174 1,526.42
PORESKA OSNOVICA 1,526.42
KONACNINETO 1,022.70
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,526.42 137.38
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,526.42 20.61
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,526.42 228.96
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,526.42 129.75
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 230 1,526.42 3511
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.526.42 7.63
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,526.42 7.63
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,526.42 83.95
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,526.42 3.05
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA




2-Feb-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 1 2021
Zaposleni: 17538 CELANOVIC MILOS
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 4.50
Budzetska jedinica : MINNEKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15005 REG.RAZVOJ | INVLOVCEN BANKA

Zarada isplacena u : racun broj <

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463 .40
MINULI RAD 0 63.02
Ukupno zarada 174 1,526.42
PORESKA OSNOVICA 1,526.42
KONACNI NETO 1,022.70
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,526.42 137.38
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,526.42 20.61
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,526.42 228.96
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,526.42 129.75
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,526.42 35.11
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,526.42 7.63
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,526.42 7.63
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,526.42 83.95
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,526.42 3.05
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,022.70




CRNA GORA

VLADA CRNE GORE

Komisija za kadrovska administrativna pitanja
Broj: 04-003 - 415/5

Podgorica, 3. februara 2021 godine

RJESENJE
0 ostvarivanju prava na naknady

1. OLIVERI BRAJOVIC, ranijjoj  generalnoj  direktorici Direktorata za razvoj
konkurentnosti i in vesticije u turizmu u Ministarstvy odrZivog razvoja i turizma, utvrduje
Se pravo na naknadu u visini zarade koju je primala u posljednjem mjesecu prije
prestanka mandata, uz odgovarajuce uskladivanje, u trajanju od Jedne godine.

2. Naknadu iz tacke 1 ovog rjeSenja, imenovana ce ostvarivati u Ministarstvu
ekonomskog razvoja, pocev od 30. decembra 2020, godine.

3. Imenovana je duzna da saglasno ¢lanu 36 stav 3 Zakona o zaradama zaposlenih u
Jjavnom sektoru, u slucaju nastanka okolnosti za prestanak prava na naknaduy prije
utvrdenog roka iz tacke 1 ovog rjeSenja, obavijesti Komisiju za kadrovska |
administrativna pitanja Viade Crne Gore.

Obrazfoienje

zarade koju je primala u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, na mjesto generalne
direktorice u Ministarstvu odrZivog razvoja i turizma, navodedi da joj je Vlada Crne Gore, na
sjednici od 29. decembra 2020. godine, donijela RjeSenje o razrje$enju broj: 07-5709/3 sa
mjesta generalne direktorice Direktorata za razvoj konkurentnost; investicije u turizmu u
Ministarstvu odrZivog razvoja i turizma.

Clanom 60 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima I namjestenicima, propisano je
da licu kome Jje prestao mandat u smislu stava 1 al, 1, 2] 4 ovog Clana, ako je saglasno,

uz odgovarajuce uskladivanje.

lanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom Sektoru, propisano je da
lice iz ¢lana 22 stav 1 iz Grupe poslova A, B C ovog zakona koje je profesionalno obavijalo
funkciju, ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visinj zarade
koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce
uskladivanje, a stavom 2 ovog Clana propisano je da se naknada iz stava 1 ovog ¢lana

ostvaruje na licni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka
funkcije.



Ministarstvu odrzivog razvoja | turizma, u trajanju od Jedne godine od dana prestanka
mandata.

Na osnovu izlozenog, odiugeno Je kao u dispozitivu,

UPUTSTVO 0 PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjesenja moze se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od 0sam dana od dana prijema Rjesenja.

PREDSJEDNIK KOMISIJE
mr Sergej Sekulovié

o s




28-Dec-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 12 2021
Zaposleni: 28477 BRAJOVIC OLIVERA
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 26.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 166 1,396.12
MINULI RAD 0 354.05
Ukupno zarada 166 1,750.17
PORESKA OSNOVICA 1,750.17
KONACNI NETO 1,172.61
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,750.17 15752
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,750.17 23.63
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,750.17 262.53
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,750.17 148.76
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,750.17 40.25
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,750.17 8.75
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,750.17 8.75
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,750.17 96.26
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,750.17 3.50
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita :

ISPLATA

1,172.61




3-Dec-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 11 2021
Zaposleni : 28477 BRAJOVIC OLIVERA
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 26.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 371.11
Ukupno zarada 174 1,834.51
PORESKA OSNOVICA 1,834.51
KONACNI NETO 1,229.12
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,834.51 165.11
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,834.51 24.77
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,834.51 275.18
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.834.51 155.93
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,834.51 42.19
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,834.51 100.90
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,834.51 3.67
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

UKupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,229.12




2-Nov-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 10 2021
Zaposleni: 28477 BRAJOVIC OLIVERA
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 26.50
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 371.11
Ukupno zarada 174 1,834.51
PORESKA OSNOVICA 1,834.51
KONACNI NETO 1,229.12
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,834.51 165.11
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,834.51 24.77
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,834.51 275.18
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,834.51 155.93
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,834.51 42.19
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,834.51 100.90
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,834.51 3.67
_Naziv Kkreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,229.12




5-Oct-2021
OBRACUNSKI LISTIC ZA 9 2021

Zaposleni: 28477 BRAJOVIC OLIVERA
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 26.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 371.11
Ukupno zarada 174 1,834.51
PORESKA OSNOVICA 1.834.51
KONACNI NETO 1.229.12
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,834.51 165.11
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,834.51 24.77
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,834.51 275.18
DOPR.ZA ZDR.0OS.-ZAPOSL 8.50 1,834.51 155.93
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,834.51 42.19
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.834.51 9.17
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,834.51 100.90
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.834.51 3.67
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA 1,229.12




3-Sep-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni: 28477 BRAJOVIC OLIVERA
Broj bodova: 15.56
Minulirad: 26.50
Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 371.11
Ukupno zarada 174 1,834.51
PORESKA OSNOVICA 1,834.51
KONACNI NETO 1,229.12
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,834.51 165.11
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,834.51 24.77
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.834.51 275.18
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,834.51 155.93
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,834.51 42.19
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,834.51 100.90
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,834.51 3.67
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata
Ukupno odbitaka po osnovu kredita :
ISPLATA 1,229.12




30-Jul-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni : 28477 BRAJOVIC OLIVERA
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 26.50
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
[splatna jedinica : 15019005002 PROMOCIJE

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1,463.40
MINULI RAD 0 371.11
Ukupno zarada 174 1,834.51
PORESKA OSNOVICA 1,834.51
KONACNI NETO 1.229.12
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,834.51 165.11
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,834.51 24.77
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,834.51 275.18
DOPR.ZA ZDR.0OS.-ZAPOSL 8.50 1,834.51 155.93
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,834.51 42.19
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,834.51 100.90
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,834.51 3.67
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

UKkupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,229.12




2-Jul-2021
OBRACUNSKI LISTIC ZA 6 2021

Zaposleni : 28477 BRAJOVIC OLIVERA
Broj bodova: 15.56
Minulirad : 26.50
Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019 TURISTICKA DJELACRN.KOMER.BAN.AD.PDG

Zarada isplacena u : racun broj

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 371.11
Ukupno zarada 174 1,834.51
PORESKA OSNOVICA 1.834.51
KONACNI NETO 1,229.12
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,834.51 165.11
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1,834.51 24.77
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.834.51 275.18
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,834.51 155.93
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.834.51 42.19
DOPR.OSIG.NEZAPO0.-ZAPOSL 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.834.51 9.17
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.834.51 100.90
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.834.51 3.67
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita :

ISPLATA 1,229.12




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 28477
Broj bodova:  15.56
Minulirad :  26.50

BRAJOVIC OLIVERA

Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica: 15019 TURISTICKA DJELACRN.KOMER.BAN.AD.PDG

Zarada isplacenau :

racun broj

2021

31-May-2021

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 371.11
Ukupno zarada 174 1,834.51
PORESKA OSNOVICA 1.834.51
KONACNI NETO 1,229.12
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.834.51 165.11
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.834.51 24.77
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,834.51 275.18
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1.834.51 155.93
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,834.51 42,19
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.834.51 9.17
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.834.51 9.17
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.834.51 100.90
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,834.51 3.67
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu Kkredita :

ISPLATA

1,229.12




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni : 28477 BRAJOVIC OLIVERA

Broj bodova: 15.56
Minulirad:  26.50

Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA

Isplatna jedinica : 15019 TURISTICKA DJELACRN.KOMER.BAN.AD.PDG

Zarada isplacena u :

racun broj

4-May-2021

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 371.11
Ukupno zarada 174 1,834.51
PORESKA OSNOVICA 1.834.51
KONACNI NETO 1.229.12
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.834.51 163.11
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.834.51 24.77
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,834.51 275.18
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,834.51 155.93
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1.834.51 42.19
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.834.51 9.17
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.834.51 9.17
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.834.51 100.90
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.834.51 3.67
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,229.12




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni : 28477
Broj bodova: 15.56
Minulirad :  26.50

BRAJOVIC OLIVERA

Budzetska jedinica: MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019 TURISTICKA DJELACRN.KOMER.BAN.AD.PDG

Zarada isplacena u

racun broj

fad

6-Apr-2021

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 371.11
UKkupno zarada 174 1,834.51
PORESKA OSNOVICA 1,834.51
KONACNI NETO 1,229.12
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.834.51 165.11
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.834.51 24.77
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.834.51 275.18
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,834.51 155.93
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,834.51 42.19
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1,834.51 9.17
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.834.51 9.17
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.834.51 100.90
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1.834.51 3.67
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,229.12




2-Mar-2021

OBRACUNSKI LISTIC ZA 2021
Zaposleni : 28477 BRAJOVIC OLIVERA
Broj bodova:  15.56
Minulirad: 25.50
Budzctska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplana jedinica : 15019 TURISTICKA DJELACRN.KOMER.BAN.AD.PDG
Zarada isplacena u racun broj :

Naziv Sati Bruto
REDOVAN RAD 174 146340
MINULI RAD 0 357.10
Ukupno zarada 174 1.820.50
PORESKA OSNOVICA 1.820.50
KONACNINETO 1.219.73
Vrsta odbitka Proccnat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1.820.50 163.85
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.820.50 24.58
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1,820.50 273.08
DOPR.ZA ZDR.0S.-ZAPOSL 8.50 1,820,50 154,74
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,820.50 41.87
DOPR.OSIG.NEZAPO.-ZAPOSL 0.50 1,820.50 9.10
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1,820.50 9.10
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1,820.50 100,13
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,820.50 3.04
Naziv kreditora Glavnica Saldo Rata

Ukupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1.219.73




OBRACUNSKI LISTIC ZA

Zaposleni: 28477
Broj bodova:  15.56
Minulirad : 25.50

BRAJOVIC OLIVERA

Budzetska jedinica : MIN.EKONOMSK.RAZVOJA
Isplatna jedinica : 15019 TURISTICKA DJELACRN.KOMER.BAN.AD.PDG

Zarada isplacena u : |

racun broj

2021

2-Feb-2021

Naziv Sati Bruto

REDOVAN RAD 174 1.463.40
MINULI RAD 0 357.10
Ukupno zarada 174 1,820.50
PORESKA OSNOVICA 1.820.50
KONACNI NETO 1,219.73
Vrsta odbitka Procenat Osnovica Vrijednost
POREZ 9.00 1,820.50 163.85
PRIREZ POREZA NA DOHODAK 15.00 1.820.50 24.58
DOPR.PIO-ZAPOSLENI 15.00 1.820.50 273.08
DOPR.ZA ZDR.OS.-ZAPOSL 8.50 1,820.50 154.74
DOPR.ZDR.OSIG.-POSLODAVAC 2.30 1,820.50 41.87
DOPR.OSIG.NEZAP0.-ZAPOSL 0.50 1.820.50 9.10
DOPR.ZAOS.NEZ.-POSLODAVAC 0.50 1.820.50 9.10
DOPR.PIO-POSLODAVAC 5.50 1.820.50 100.13
DOPRINOS FOND RADA 0.20 1,820.50 3.64
Naziv Kreditora Glavnica Saldo Rata

UKkupno odbitaka po osnovu kredita :

ISPLATA

1,219.73




