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Za: VLADA CRNE GORE

PREDMET: Informa

cija u vezi Potrebe dobijajnia ' jei ljabi Ij
o i 2025 g Jajnja saglasnosti zg odobravanje Isplate varijabilnog dijela

-glavni zatvorski inspektor-4 izvrioca,
-Zapovjednik zatvorske policije-5 izvréilaca

- savjetnik za bezbjednost-3 izvrSioca

-Stariji nadzornik zatvorske policije — 24 izvrsioca
- nadzornik zatvorske policije-3

-stariji zatvorski policajac | klase -65 izvrsilaca
-stariji zatvorski policajac-22-izvrioca

-Zatvorski policajac-13 izvrsilaca

izvrSavanje poslova obezbjedjenja, organizovanje rada smjene, izdavanje naredbi | uputstava pripadnicima
obezbjedjenja za izvrSenje odredjenih poslova u toku smjene.

moZe organizovati bez izvrsioca rasporedenih na navedenim radnim mjestima ili obavljanjem poslova
upraznjenog radnog mjesta od strane izvrsilaca koji istovremeno obavljaju i poslove radnog mijesta na
kojem su rasporedeni. Medutim, u duzem, odnosno viSegodi§njem periodu u Upravi za izvr8enje kriviénih
sankcija nije moguce popuniti pomenuta radna mjesta do sistematizovanog broja izvrsilaca iz razloga $to
nema sluzbenika koji ispunjavaju posebne uslove u pogledu nivoa kvalifikacije obrazovanja -V, VI i VII1 nivo
kvalifikacije i potrebnog radnog iskustva na poslovima obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica u
propisanom nivou kvalifikacije obrazovanja.



. Stimu Vvezi, a kako bj se obezbijedilo nesmetano i efikasno vrenje poslova obezbjedenja i obezbijedio

nethodan_nivo befbjednosti u Upravi, za vrsenje pomenutih Poslova odreduju se sluzbenici rasporedeni
unize zvan;e-vstl:arm Zatvorski policajac | klase sa dugogodignjim iskustvom na poslovima radnih mjesta
k_o;a su. upr_aznjen_a (neposredno veca Zvanja) a giji kontinuitet je neophodan ragi nesmetanog

Smatramo neophodnim istaéi da bi y slugaju da se sluzbenicima ne isplati zarada za poslove koje obavljaju,
doslo do podnosenja velikog broja tuzbi. Dosadaénja sudska praksa pokazuje da je stay suda da sluzbeniky
pripada zarada za poslove koje je u odredenom period fakticki obavljao.

Clanom 5 stay 1 Odluke o varijabilnom dijelu zarage ("Sl.list cG" br.32/16, 28/17, 9/24 i 100/24) propisano
jedase varijabilni dio zarade Zaposlenom moze se isplatiti jednom wu tri mjeseca u iznosu do 50% minimalne
neto zarade. Shodno Clanu 5 stav 2 iste Odluke, izuzetno og stava 1 ovog ¢lana varijabilni dio zarade
Zaposlenom za rad od javnog interesa moze se isplatiti na mjese¢nom nivou u iznosu do 50% minimalne
Zarade, uz saglasnost Vlade Crne Gore.

Od strane Ministarstva finansija dobiljena Je potvrda o raspolozivim sredstvima za isplaty varijabilnog dijela
zarade sluzbenicima Uprave za izvrsenje kriviénih sankcija za mjesec mart 2025.godine.

Imajuéi u vidu navedenu odredbu Odluke o varijabilnom dijelu Zarade, te neophodnost obezbjedivanja

uslova za efikasno obavljanje poslova obezbjedenja, obracéamo se za dobijanje saglasnost za isplatu
varijabilnog dijela sluzbenicima u Upravi za izvr$enje krivignih sankcija za mjese¢ mart 2025.godne u iznosu

do 50% minimalne Zarade.,
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CTE' ( )

\ 3 ° '-Dargigéywkéevié
\ 24 g)RE“KTOR






