Crna Gora
Uprava za ljudske resurse

Broj: UPI 08-037/24-102/2
18.10.2024.godine

Na osnovu ¢lana 30 stava 1 i stava 5 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sl.list
Crne Gore", broj 44/12 i 30/17), postupajuéi po zahtjevu za slobodan pristup informacijama

iz 1, UPI-08-037/24-102/1 od dana 02.09.2024.godine, direktor donosi
RJESENJE
1. USVAJA SE zahtjev iz , UPI-08-037/24-102/11 od dana

02.09.2024.godine, i dozvoljava se pristup u uyelu informacije koja se odnosi na
dostavljanje:

- Liste za izbor kandidata br. 02-100/24-1507/20 od dana 02.08.2024.godine

- lzvjeStaja o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata od dana
16.05.2024.godine

- Potvrda o radnom iskustvu br.01-sl od dana 10.09.2023.godine

- Odgovore kandidata na praktiéni dio pisanog testa za javni oglas (br. 02-100/24-
1507/3, §ifra kandidata: VW49602)

- Rezultate na testu — engleski jezik

za javni oglas, za potrebe Sluzbe Predsjednika Crne Gore, za radno mjesto — Samostalni/a
savjetnik/ica ill — Kancelarija za odnose sa javno&éu u Kabinetu Predsjednika Crne Gore,
broj: 02-100/24-1507/3 od 15.05.2024.godine.

2. Pristup trazenoj dokumentaciji ostvari¢e se dostavom trazene informacije na adresu:

3. ODBIJA SE zahtjev iz UPI-08-037/24-102/11 od dana
02.09.2024.godine, u dijelu koji se odnosi na dostavljanje:

- Dokaza o znanju engleskog jezika — nivo B1 za izabranog kandidata
- Provjere znanja daktilografije ili informatike

- Zapisnika sa usmenog intervjua

- Teorijskog dijela pisanog testa izabranog kandidata

kao neosnovan.

4. Troskovi postupka se nete naplatiti.




OBRAZLOZENJE

Ovom organu vlasti, podnijet je zahtjev za slobodan pristup informacijama evidentiran pod
brojem UPI-08-037/24-102/1 od dana 02.09.2024.godine od strane
Zahtjevom se trazi:

- lista za izbor kandidata

- lzvjestaj o provjeri znanja sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata

- Dokaz o znanju engleskog jezika — nivo B1 za izabranog kandidata

- Dokaz o radnom iskustvu

- Pitanja prakti¢nog dijela pisanog testiranja i odgovore izabranog kandidata
- Provjeru znanja daktilografije, informatike ili stranog jezika

- Usmeni intervju

- Uradeno - odgovoreno od strane izabranog kandidata

za javni oglas, za potrebe Sluzbe Predsjednika Crne Gore, za radno mjesto — Samostalni/a
savjetnik/ica |ll ~ Kancelarija za odnose sa javno$éu u Kabinetu Predsjednika Crne Gore, broj:
02-100/24-1507/3 od 15.05.2024.godine.

RjeSavajuéi po podnijetom zahtjevu, Uprava za ljudske resurse utvrdila je da posjeduje trazenu
informaciju blize opisanu u tacki 1 dispozitiva rieSenja, i nalazi da navedena informacija ne
sadrzi podatke ¢&ijim bi se objelodanjivanjem ugrozio neki od interesa iz &lana 14 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama, pa se dozvoljava pristup traZenoj informaciji, u skladu sa
clanom 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama

Na osnovu ¢lana 29 stav 1 tacka 3 Zakona ¢ slobodnom pristupu informacijama, ograniéen je
pristup traZenim informacijama u dijelu koji se odnosi na zastitu liénih podataka, na osnovu
clana 14 stav 1 tacka 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, radi zastite privatnosti
lica na koje se odnose li¢ni podaci.

Na osnovu €lana 9 Zakona o zastiti podataka o lignosti kojim je odredeno da su liéni podaci
podaci na osnovu kojih se na posredan ili neposredan nacin moZe utvrditi identitet lica na koje
se odnose to su u konkretnoj upravnoj stvari adresa fizickih lica, broj telefona, e mail adresa
za €iju obradu je potrebna prethodna pisana saglasnost lica &iji se podaci obraduju u skladu
sa ¢lanom 10 Zakona o zastiti podataka o licnosti. Kako je ogranicen pristup dijelu informacija
na osnovu €lana 14 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, jer nijesu ispunjeni uslovi za
obradu liénih podataka u skladu sa &lanom 10 Zakona o za&titi podataka o liénosti, to ée se na
osnovu ¢lana 24 Zakona o slobodnom pristupu informacijama izvrsiti brisanje broja telefona,
adresa fiziCkih lica, adrese stanovanja i ostalih podataka koji predstavijaju licne podatke u
skladu sa ¢lanom 9 Zakona o zastiti podataka o liGnosti.

Clanom 4 Zakona o zastiti podataka o liénosti je propisano da se zastita li¢nih podataka
obezbjeduje svakom licu bez obzira na drzavijanstvo, prebivaliste, rasu, boju koze, pol, jezik,
vjeru, politi¢ko i drugo uvjerenje, nacionalnost, socijalno porijeklo, imovno stanje, obrazovanje,
drustevni poloZaj ili drugo ligno svojstvo.

Naime, razmatrajuéi predmetni zahtjev u dijelu koji se odnosi na dostavijanje dokaza o
poznavanju engleskog jezika na nivou B1, ovaj javnopravni organ je utvrdio da ne posjeduje
traZenu informaciju, buduéi da je ista dostavljena Sluzbi Predsjednika Crne Gore za potrebe
personalnog dosijea postavijenog kandidata. S tim u vezi, utvrdeno je da trazena informacija
ne predstavija dokument ili dio dokumenta u smislu &lana 10 stav 1 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama, kao i da se ista ne nalazi u posjedu organa, &ime su se stekli uslovi za
primjenu ¢lana 30 stav 1 i 5 istog zakona.

Nadalje, javni oglas za potrebe Sluzbe Predsjednika Crne Gore, za radno mjesto —
Samostalnifa savjetnik/ica lIl — Kancelarija za odnose sa javnoséu u Kabinetu Predsjednika
Crne Gore, broj: 02-100/24-1507/3 od 15.05.2024.godine kao kriterijum ne predvida Znanje




daktilografije odnosno informatike. Stoga ovaj javnopravni organ nije sprovodio postupak
provjere znanja iz daktilografije odnosno informatike za kandidate.

Razmatrajuéi predmetni zahtjev u dijelu koji se odnosi na dostavijanje Zapisnika sa usmenog
intervjua sprovedenog sa izabranim kandidatom, prvostepeni organ odbija kao neosnovan,
imajuéi u vidu da Komisija za provjeru kandidata u skladu sa odredbom &lana 58 Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne Gore", br 02/1 8,34/19,08/21)
satinjava Izvjestaj o provjeri kandidata a ne zapisnik sa intervjua, te da nije nadleZna za
sacinjavanje zapisnika.

Dalje , razmatrajuéi predmetni zahtjev u dijelu koji se odnosi na dostavljanje kopije teorijskog
dijela pisanog testa, prvostepeni organ odbija kao neosnovan.

Naime, Uredbom o kriterjjumima i blizem naginu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima propisano da teorijski dio pisanog
testiranja, za svaki oglas posebno, Uprava sacinjava listu pitanja koja se odnose na provijeru
znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, naéina rada i postupanja
organa drZavne uprave, u zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije radnog mjesta za
koje se vrsi pisano testiranje. Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom
slu¢ajnog odabira 20 pitanja sa liste iz baze koja broji 800 pitanja.

Imajuéi u vidu da informaticki sistem za testiranje kandidata u bazi broji 800 pitanja, kao | da
se ovom organu vlasti svakodnevno kandidati obracaju zahtjevom za dostavljanje teorijskog
dijela pisanog testa | ukoliko bi se svakom kandidatu usvojio zahtjev za dostavljanjem
teorijskog dijela pisanog testa, nastupile stetne posledice u postupku koje bidovele se u pitanje
tajnost baze pitanja i regularnost daljih postupaka provjere koje ¢e sprovoditi Uprava za ljudske
resurse.

Clanom 21 stav 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,S.list CG*, broj 44/12, 30/1 7),
propisano je organ vlasti duzan da omoguéi pristup informaciji na nacin za koji se podnosilac
zahtjeva opredijelio, osim ako zahtijevani nagin pristupa tehnicki nije mogué.

Kako troSkovi postupka ne prelaze iznos od 3,00 € to se isti neée naplatiti iz razloga
ekonomocnosti i srazmjernosti u skladu sa odredbom &lana 4 Uredbe o naknadi trogkova u
postupku za pristup informacijama.

Na osnovu izloZenog, odluéeno je kae u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti zalba Agenciji
za zastitu li€nih podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od dana priiema
rieSenja.

Dostavljeno:

-Podnosiocu zahtjeva

-U spise predmeta
-ala




