Br: 02-100/22-669/16 17. jun 2022. godine

U skladu sa ¢lanom 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 2/18, 34/19, 08/21 i 37/22), a na oshovu lzvjestaja o provjeri kandidata broj: 02-100/22-
669/15 od 17.06.2022. godine, Uprava za kadrove utvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javhom oglasu br. 02-100/22-669/3, objavljenom 15.04.2022. godine, za potrebe Suda
za prekrsaje u Budvi, za radna mjesta:

1. Sekretar/ka, Sluzba za poslove sudske uprave - IzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme, -
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Pravni fakultet:

GORDANA NIKOLIC - ostvareni broj bodova 18.30

2. Savjetnik/ca - IzvrSilaca: 2, na odredeno vrijeme, radi izvrSavanja projektnih zadataka sa
odredenim vremenom trajanja, za vrijeme trajanja projekta, a najduze do dvije godine, Mjesto
rada Bar - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Pravni fakultet:

IVANA DRAGUTINQVIC - ostvareni broj bodova 18.25
MILENA PETKOVIC - ostvareni broj bodova 18.25

Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa ¢lanom 48 Zakona o drzavnim sluzbenicima
i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 2/18, 34/19, 08/21 i 37/22), i dostavlja Upravi za
kadrove najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.

mr Jovana NiSavié
DIREKTORICA

Dostavljeno:
- Sudu za prekrsaje u Budvi
-ala



