CRNA GORA
MINISTARSTVO PROSTORNOG PLANIRANJA, URBANIZMA | DRZAVNE IMOVINE

Broj: 15-402/25-14030/1
Podgorica, 04.11.2025. godine

Za: VLADA CRNE GORE

PREDMET: Informacija u vezi potrebe dobijanja saglasnost za isplatu varijabilnog dijela zarade
2a Zadtitnika | zamjenike Zastitnika imovinsko pravnih Interesa Crne Gore za mjesec oktobar
2025. godine, shodno élanu 5 stav 2 Odluke o varijahilnom dijelu zarade (“Sluzbeni list Croe
Gore", br 032/16 od 20.05.2016, 028/17 od 28.04.2017, 009/24 od 02.02.2024, 100/24 od
18.20.2024, 118/24 od 11,12.2024)

Kod Zaititnika imovinsko-pravnih interesa Crne Gore, kancelarije u Podgorici, Bijelom
Polju | Kotoru, u periodu koji je prethedia 1. oktobru 2025. godine, zajedno sa oktobrom
mjesecom, broj aktivnih predmeta je u stalnom porasty, obim posla | kontinuirano poveéan,
kako u kvanftitativnom smisly, tako | u smisiu tinjeniéne i pravne slozenost aktivnih predmeta,
te je v ofiglednoj nesrazmijeri u odnosu na broj izvrsilaca.

Povecanje broja aktiviih predmeta, 3 samim tim | postupaka keji se vode istovremeno,
zahtijeva kontinuirano dodatno vanredno angaZovanje obradivata predmeta, ukljudujudi i
njibov svakodnevni prekovremeni rad, rad tokom vikenda |, €esto, rad van sluzbenih prostorija
= 0d kute, kako hi se obezhijedila afurnast i postiglo blagovremena postupanje, Ovakav rad e
nuine potreban radi postupanja u okviry 2akonskih prekluzivnih rokova, kao | pristupanja
zakazanim sudenjima na podrucju osnovaih sudova, pred visim sudovima | Privrednim sudom
Cme Gore, kao i pred nadleznim Organima uprave, te blagovremenog izjavljivanja redovnih
pravnih ljekova, vanrednih pravnih sredstava | ustavnih 2albi, sacinjavanja brojnih podnesaka,
kao i stalne koordinacije i obavjestavanja organa koje Zadtitnik zastupa, uz pripremu izvjestaja o
radu i davanje pravnih midljenja organima u skladu sa ¢lanom 56 Zakona o driaynoj imovini, 5to
uz nedostajuce kadrovske i tehnizke kapacitete dodatno uvecava njihov ukupni radni teret.

U prosjeku na mjeseénom nivou, fakticki rad Zzstitnika | svakog zamjenika, van redovnog
ra0nog vremena, traje 60 - 70 fasova, ito prelazi zakonom predvideni fond Zasova
prekovremenog rada | ukazuje na stalni prekovremeni angaiman pared pune posvacenast u
redovnom radnom vremenu, Broj sktivnih predmeta po jednom zamjeniku viestruko
premaduje uobifajeni kapacitet obrade, Jer se svi predmet koji pristizu moraju rasporediti i
rasporeduju na Zasttnika | postojece 2amjenike, bez obzira na broj zamjenika, a $to dovedi do
izrazite nesrazmjere izmedu cbima posia i raspoloZivih izvrsilaca. Pored toga, broj zakazanih
roita u oktobru mjesecu pred razliéitim sudovima u razlicitim gradovima na nedjeljnom nivou
po jednom zastupniku (u prosieku preko 30 rogiita pred razlicitim sudovima), ukazuje na izrazito
visok intenzitet rada | kontinuirano preopterecenje u obavljanju sluzbenih duinosti, ito
pedrazumijeva i znacajan yremenski i logisticki angaZman van sjedista kancelarije. Na sve to



treba dodati dinjenicu da kod Zastitnika imavinsko-pravnih interesa Crne Gore na nivou Crne
Gore radi manji broj zamjenika {15) ed broja predvidenog Odlukom o broju zamjenika Zadtitnika
imovinsko-pravnih interesa Crne Gore {"SL list CG", br 33/10, 29/15, 7/22 i 93/24) (19), sto
dodatno povecava radni teret Zadtitnika I njegovih postojedih zamjenika, dovodi do
neophodnosti prekovremenog rada i areraspodjele svih posiova na postojece lzvrsioce, kako bi
se obezbijedilo nesmetano | blagovremeno funkcionisanje organa. Takode, usled trafanja
postojece procedure izbora, nedostaje | predvideni broj savjetnika, pa Zastitnik | zamjenici
moraju obavljati | dic posiova koje bi inace vréili savjetnici, dok radna mjesta pripravnika |
dakblografa za razliku od sudova i dr¥avnib tudilagtava nisu sistematizovana, niti za to postoje
tehnicki i prostorni kapacitets.

Iz navedenih razloga proiziazi da su ispunjeni propisani kriterijumi prema kojima se
djene izuzetni rezultati | kvalitet rada — i to: povecani obim i kompleksnost posla, dodatno
angaiovanje zbog nepopunjenosti radnih mjesta | posebna efikasnost u radu,

Pored tega, ispunjen je i poseban uslov iz ¢lana 5 stav 2 Odluke o varijabilnom dijelu
zarade u vidu rada od javnog interess, Naime, zastupanje drzave u mnogebrojnim postupcima
pokrenutim po tulbama | drugim inicijalnim aktima gradana i privrednih drustava predstavlja
nuian procesni uslov | ims neposredan znaca) za ostvarivanje prava u sudskim i drugim
postupcima, garantovanih zakonom, Ustavom | medunarodnim konvenciyama. Istovremeno,
zastupanje driavnih organa je po svojo) prirodi, evrsi | pravnom znacaju integralni dio
funkcionalnosti pravosudnog sistema povodom svih predmeta u kajima se driava pojavijuje u
svojstvu procesnog subjekta,

Pored 2astupanja, koje obuhvata i postupanje u sporovima od naroditog 2nacaja za
drzavu, kako u svojstvu tuzene, tako | tufioca, te u upravnim, vanparniénim, ali i kriviénim
postupcima u kojima driava ima status oitedene, Zadtitnik i zamjenici preduzimaju | preventivne
i savjetodavne aktivnosti radi spriedavanja nastanka sporova i zadtite driavnog budZeta i aktivno
utestvuje u oluvanju | zadtiti drizvne imovine kao segmenta javnog dobra, a time | javnog
interesa kao interesa svih gradana, 2 ne pojedinacnin subjekata. Rad Zastitnika i njegovih
zamjenika ima i drustvenu preventivnu funkeiju jer pokazuje da driava brani SYOja prava |
interese i odgovorno upravlja javnim dobrima. Kontinuirano preduzimanje pravnih radnji radi
zaitite imovine | Interesa driave je skoro svakodnevno u fokusu interesovanja javnostl | medija
imajuci uvidu da se cdnose na imovinsko-pravna pitanja i sporove od direg druitvenog znataja
| od uticaja na javne politike, {to dodatno potvrduje karakter tog rada kao rada od javnog
interesa | drustvenog 2nataja. Rad Zadtitnika | njegovih zamjenikz predstavlja znacajan
mehanizam zaitite driavne imovine i javnog interesa, ofuvanja budletskin sredstava, naplate
potraZivanja u korist driave {na dan 29.10.2025. godine ukupno prihodoveno no ovaj nadin
318.151,93€ cca 30% godiinjeq budieta Zaititnika), dugorotne odriivosti javnih finansija,
viadavine prava i pravne sigurnost. Takvim radom se neposredno ostvaruje | $nti javni interes
Crne Gore, odnosno svih njenih gradana, $to e javna funkcija od posebnog znataja, koja ne trpi
prekide jer bi odsustvo ili kasnjenje u postupanju moglo davesti do procesnih posliedica po
drzavu (propustanje prekluzivnih rokova, presude 2bog propustanjo, zastarjelost patrazivanja )
ar,).

Uprkos znaaju posla, organizacioni 1 kadrovsk: kapaciteti institucije Zastitnika su znatno
skromniji u odnosu na sudove | driavna tuZilaitva, Zadtitnik | zamjenici nijesu prepoznati
Odlukem o specijalnom dodatku, uprkes angaimanu u predmetima organizovanog kriminala,
dok njihov rad prevazilazi okvire uobidajenog radnog angalovanja i predstavlja primjer
profesionalne posvecenost u sluibi javnog interesa, §to dodatno potvrduje potrebu za
odgovarajucom stimulacijom postojetih izvrsilaca kroz varijabiini dio zarade.

ra



Odredbom ¢lana S stav 2 Odluke o varijabilnom dijelu zarade ("Siubeni list Crne Gore”,
br. 32/16, 28/17, 8/24, 100/24 1118/24} je propisano da se varijabilni dio zarade 2aposlenom
23 rad od javnog interesa mode isplanti na mjeseénom nivou u iznosu do 50% prosjeéne neto
zarade, u: saglasnost Viade Crne Gore, 3 odredbom stava 3 istog ¢lana navedene Odluke da se
prosjeéna zarada iz st. 112 ovog tlana odreduje na osnovu prosjecne zarade u Crnoj Gori u
prethodnoj godini po podacima Qrgana uprave nadieznog za poslove statistike,

0Od strane Ministarstva finansija dobijena Je potvrda o raspalozivim sredstvima 25 isplatu
varijabilnog dijela zarade 23 Zattitnika | 2amjenike Zastitnika imovinsko-pravnih interesa Crne
Gore za mjesec oktobar 2025. godine.

Imajuci u vidu sve navedeno, obracam se 23 dobljanje saglasnosti 2a isplatu varijabi Inog
dijela zarade za Zastitnika | zamjenike Zadtitnika imovinsko-pravnib interesa Crne Gore za mjesec
oktobar 2025. godine u iznosu do 40% prosjecne neto 2arade u Crnoj Gori u prethadnoj gedini
PO podacima organa uprave nadleinog za poslove statistike,

MINISTAR
Slaven Radunovié

Prilog: Potyrda Ministarstyva finansija o raspolofivim sredstvima zz isplatu varijabilnog dijela
zarade za mjesec oktobar 2025.godine, br, 02-402/25-3604/20d 24.10.2025. godine.





