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PREDLOG

Na osnovu &lana 8, stav 9 i Elana 13 stav 2 Zakona o reviziji sredstava iz fondova Evropske
unije (,SluZbeni list CG", broj 14/12, 54/16, 37/17 i 70/17) i &lana 15%a Zakona o dr3avnim
sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19 i 8/21), zamjenik
glavnog revizora uz prethodnu saglasnost Vlade Crne Gore donosi

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACHII | SISTEMATIZACL
REVIZORSKOG TIJELA

Clan 1

Ovim Pravilnikom ureduje se unutradnja organizacija i sistematizacija Revizorskog tijela i
utvrduju organizacione jedinice i njihov djelokrug, radna mjesta i zaposljavanje pripravnika.

| ORGANIZACIONE JEDINICE | NJIHOV DJELOKRUG

Clan 2

Organizacione jedinice u okviru kojih se obavljaju poslovi iz nadieZnosti Revizorskog tijela su:

1. Odjeljenje za reviziju programa- izgradnja institucija i ja¢anje kapaciteta; drustveno-
ekonomski i regionalni razvoj;

Odjeljenje za reviziju programa - zapoéljavanje, socijalne politike, obrazovanje,
promovisanje rodne ravnopravnosti i razvoja ljudskih kapacteta;

Odijeljenje za reviziju programa regionalne i teritorijalne saradnje;

Odjeljenje za reviziju programa poljoprivrede i ruralnog razvoja;

Struéna sluzba Revizorskog tijela
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¢lan 3

1. Odjeljenje za reviziju programa- izgradnja institucija i jatanje kapaciteta; drustveno-
ekonomski i regionalni razvoj

U Odjelienju za reviziju programa- izgradnja institucija i jadanje kapaciteta; drustveno-
ekonomski i regionalni razvoj obavljaju se poslovi koji se odnose na: pripremanje i sprovodenje
trogodisnjih strategija revizija i godidnjih planova revizija; sprovodenje revizija sistema
upravljanja i kontrole, revizija uzoraka transakcija i revizija godisnjih finansijskih izvjestaja ili
iskaza u skladu sa planom revizije i medunarodno prihvaéenim revizorskim standardima u
subjektima ukljuéenim u sprovodenje Godisnjih akcionih programa ( Godidnji akcioni program
CAP 2014, Godinji akcioni program CAP 2016, Godisnji akcioni program CAP 2017, Godi&niji
akcioni program CAP 2018 | Godisnji akcioni program CAP 2020) koji se finansiraju iz
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Instrumenta pretpristupnih fondova Evropske Unije (instrument za pretpristupnu pomo¢ - IPA)
i IPA programa iz finansijske perspektive IPA 2021-2027; pripremu godi8njih misljenja i
godisnjeg izvjestaja o obavljenim revizijama i midlienja o zavrénom izvjestaju o trodkovima u
svrhu zatvaranja IPA programa ili njegovog dijela; davanje preporuka za unapredenje sistema
upravijanja i kontrole uspostavijenih za sprovodenje programa i prac¢enje njihovog
sprovodenja; saradnju sa nadleZnim direktoratima Evropske Komisije, nacionalnim tijelima za
sprovodenje IPA programa i revizorskim iPA tijelima; uée$ée u radu u IPA nadglednog odbora,
kao i druge poslove iz djelokruga Odjeljenja.

Clan 4

2. Odjeljenje za reviziju programa - zapoégljavanje, socijalne politike, obrazovanje,
promovisanje rodne ravnopravnosti i razvoja ljudskih kapaciteta

U Odjelienju za reviziju programa - zapo$liavanje, socijalne politike, obrazovanje,
promovisanje rodne ravnopravnosti i razvoja ljudskih kapaciteta obavljaju se poslovi koji se
odnose na: pripremanje i sprovodenje trogodidnjih strategija revizija i godi$njih planova
revizija, sprovodenje revizija sistema upravljanja i kontrole, revizija uzoraka transakcija, revizija
godidnjih finansijskih izvjestaja ili iskaza, u skladu sa planom revizije i medunarodno
prihvaéenim revizorskim standardima u subjektima ukljudenim u sprovadenje Sektorskog
operativnog programa za zaposijavanje, obrazovanje i socijalnu politiku 2015-2017 kaji se
finansira iz pretpristupnih fondova Evropske Unije (instrument za pretpristupnu pomoct — IPA)
i IPA programa iz finansijske perspektive IPA 2021-2027; reviziju IT sistema u subjektima
ukljuéenim u sprovodenje IPA programa; reviziju funkcije unutradnje revizije u jedinici za
unutradnju reviziju fondova Evropske unije u javnom sektoru; pripremu godisnjih misljenja i
godisnjeg izvjestaja o obavljenim revizijama i mi$ljenja o zavrinom izvjestaju o troskovima u
svrhe zatvaranja IPA programa ili njegovog dijela; davanje preporuka za unapredenje sistema
upravljanja i kontrole uspostavijenih za sprovodenje programa i praéenje njihovog
sprovodenja; saradnju sa nadleZnim direktoratima Evropske Komisije, nacionalnim tijelima za
sprovodenje IPA programa i revizorskim |PA tijelima; u&e$ée u radu IPA nadglednog odbora,
koordinacionih sastanaka operativne structure kao i druge poslove iz djelokruga Odjeljenja.

Clan s
3. Odjeljenje za reviziju programa regionalne i teritorijalne saradnje

U odeljenju za reviziju programa regionalne i teritorijalne saradnje obavijaju se poslovi koji
se odnose na: pripremanje i sprovodenje trogodisnjih strategija revizija i godignjih planova
revizija za Programe prekograniéne saradnje koji se finansiraju iz pretpristupnih fondova
Evropske Unije (instrument za pretpristupnu pomoé — IPA); sprovodenje revizija sistema
upravljanja i kontrole, revizija uzoraka transakcija i revizija godignijih finansijskih izvjestaja ili
iskaza u skladu sa planom revizije i medunarodno prihvaéenim revizorskim standardima u
subjektima ukljuéenim u sprovodenje programa iz oblasti regionalna i teritorijalna saradnja i
IPA programa iz finansijske perspektive IPA 2021-2027; pripremu godi$njeg miljenja i
godiSnjeg izviestaja o obavljenim reviziiama i midlienja o svakom zavrinom izvjestaju o
troSkovima u svrhe zatvaranja nekog programa ili njegovog dijela; davanje preporuka za
unapredenje sistema upravijanja i kontrole uspostavljenih za sprovodenje relevantnih
programa i pracenje njihovog sprovodenja; saradnju sa nadleznim direktoratima Evropske
Komisije, nacionalnim tijelima za sprovodenje IPA programa, revizorskim tijelima drzava
tlanica i drzava korisnika instrumenta IPA; u¢e$c¢e u radu IPA nadglednog odbora, kao i druge
poslove iz djelokruga Qdjeljenja.



Clan 6
4. Odjeljenje za reviziju programa poljoprivrede i ruralnog razvoja

U odeljenju za reviziju programa poljoprivrede i ruralnog razvoja obavljaju se poslovi koji se
odnose na: pripremanje i sprovodenje trogodisniih strategija revizije i godinjih planova revizije
za programe iz oblasti poljoprivrede i ruralnog razvoja (IPARD, Evropski poljoprivredni fond za
ruraini razvoj i Evropski fond za pomorstvo i ribarstvo); sprovodenje revizija sistema upravljanja
| kontrole, revizija uzoraka transakcija i revizija godiSnjih finansijskih izvjestaja ili iskaza u
skladu sa planom revizije i medunarodno prihvaéenim revizorskim standardima u subjektima
ukljuenim u sprovodenje programa iz oblasti poljoprivrede i ruralnog razvoja; pripremu
godisnjeg mislienja i godidnjeg izvjetaja o obavljenim reviziiama i mislienja o svakom
zavrSnom izvjedtaju o trodkovima u svrhe zatvaranja nekog programa ili njegovog dijela;
davanje preporuka za unapredenje sistema upravijanja i kontrole uspostavijenih za
sprovodenje relevantnih programa i praédenje njihovog sprovodenja; saradnju sa nadleZnim
Jedinicama Generalnog direktorata za poljoprivredu i ruraini razvoj Evropska komisije (DG
AGRI),nacionalnim tijelima za sprovodenje IPARD programa i revizorskim IPA tijelima; uéesée
u radu IPARD odbora za nadgledanje i druge poslove iz djelokruga Odjeljenja.

Clan 7
5. Struénoj sluZbi Revizorskog tijela

U struénoj slubi obavljaju se poslovi koji se odnose na: pripremu podzakonskih akata iz
nadleZnosti Revizorskog tijela, pracenje i primjena propisa iz radnih odnosa; razvoj ljudskih
resursa; pripremu opétih i pojedinaénih akata za ostvarivanje prava iz radnih odnosa
sluzbenika; planiranje struénog usavr3avanja sluzbenika Revizorskog tijela; pripremu akta o
organizaciji i sistematizaciji; vodenje i aZuriranje kadrovskog informacionog sistema, vodenje
upravnog postupka po Zakonu o slobodnom pristupu informacijama; sprovodenje mjera zastite
tajnih podataka; prijem, evidentiranje i otpremanje akata, &uvanje predmeta, akata i drugog
materijala i arhiviranje i Cuvanje arhiviranih predmeta, vodenje osnovnih i pomoénih evidencija;
pripremu predloga godi$njeg plana javnih nabavki, pripremanja dokumentacije za sprovodenje
postupaka javnih nabavki, saradnju sa odabranim dobavljadima roba i usluga, priprema
izvjestaja o javnim nabavkama; vodenje evidencije o javnim nabavkama; posiove prevodenja
opétih i posebnih akata i dokumenata koja se dostavljaju Evropskoj Komisiji; priprema predioga
godidnjeg budZeta Revizorskog tijela, obradu zahtjeva za budZetsku potrodnju i isplatu,
ovjeravanje zahtjeva za plaéanje, praéenje mjeseénih varanata i njihov utro3ak, evidencija
osnovnih sredstava, priprema i obrada knjigovodstve dokumentacije, vodenje poslovnih knjiga,
obrada i dostava statistikih podataka, podizanje avansa i vodenje blagajne, trebovanje
kancelarijskog i potroSnog materijala, priprema izvje$taja za obratun zarada, izrada
periodi€nih obraduna i zavrSnog raguna, organizovanje popisa u Revizorskom tijelu, izrada
drugih finansijskih izvjedtaja i dostavijanje Trezoru i Poreskoj upravi; pra¢enje i kontrolu
finansijske realizacije ugovora zaklju¢enih u postupku javnih nabavki; pripremu godi$njeg
izvjestaja o sprovodenju planiranih aktivnosti u uspostavljanju i razvoju sistema finansijskog
upravijanja i kontrola; i obavlja druge administrativne poslove za potrebe Revizorskog tijela.



Za izvr8enje poslova iz djelokru
34 izvriilaca,

Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 8
ga Revizorskog tijela utvrduju se sluZbenitka radna mjesta sa

Glavnifa revizor/ka

- VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja iz oblasti
ekonomije, finansija ili
prava, odnosnoc drugi
ekvivalentni nivo
obrazovanja iz tih
oblasti,

- najmanje sedam
godina radnog iskustva
na poslovima revizije,

- posjedovanje licence
za obavljanje revizije,

- Znanje engleskog
jezika B1 nivo,

- poloZen struéni ispit za
rad u drZzavnim
organima.

Rukovodi radom Revizorskog tijela u skladu
sa odredbama ¢lana 8 i 13 Zakona o reviziji
sredstava iz fondova Evropske unije.

Zamjenik/ca
glavnog/e revizora/ke

-VIl-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja iz oblasti
ekonomije, finansija ili
prava, odnosno drugi
ekvivalentni nivo
obrazovanja iz tih
oblasti,

- najmanje sedam godina
radnog iskustva na
poslovima revizije,

- posjedovanje licence
Za obavljanje revizije,

| revizor/ka.

Zamijenjuje glavnog revizora u slu&aju
odsutnosti i sprijeéenosti u skladu sa
odredbama &lana 8 i 13 Zakona o reviziji |
sredstava iz fondova Evropske unije i vrSi
druge poslove koje mu povjeri glavnila




- znanje engleskog jezika
B1 nivo,

- poloZen struéni ispit za
rad u drZzavnim
organima.

Ovlaséenila revizor/ka-
rukovodilac Odjeljenja

- VII-1 nivo obrazovanja,
odnosno drugi
ekvivalentni nivo
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka — Ekonomija ili
Pravo,

- najmanje 3est godina
radnog iskustva u
struci,

- posjedovanje licence

za obavljanje revizije,

znanje engleskog jezika

B1 nivo,

- poloZen struéni ispit za

rad u drzavnim

organima,

poznavanje rada na

ra¢unaru.

1.0djeljenje za reviziju programa-
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Rukovodi i koordinira radom odjeljenja:
priprema strategiju reviziie i planove
revizije;

nadzire  blagovremeno  izvravanje
strategije reviziile i godiSnjih planova
revizije;

rasporeduje  revizorske zadatke i
sastavlja timove za sprovodenje revizija,
raspravlia o nedostacima utvrdenim
tokom revizija i ucestvuje u sastavijanju
preporuka, radi unapredenja poslovanja u
sprovodenju programa EU iz nadleznosti
odjeljenja;

nadzire sprovodenje pojedinaénih
revizija;

priprema predlog godidnjeg revizorskog
izvjestaja i priprema godidnje revizorsko
midlienje o sprovodenju programa iz
nadleznosti odjeljenja.;

sa revizorima u Odjelienju raspravija o
toku, odstupanjima i problemima u
obavljanju pojedinih revizija i pomaze u
njihovom otklanjanju;

razmatra odgovore subjekta revizije na
revizijske nalaze i preporuke;

pregleda radnu  dokumentaciju i
revizorske izvjestaje;

odgovoran je za blagovremeno, zakonito
i kvalitetno obavljanje poslova u
Odjeljenju;

nadzire primjenu propisa, prirugnika,
medunarodno  prihvacenih  revizijskih
standarda i smjernica za sprovodenje
revizije;

daje instrukcije koje se titu metoda i
procedura za izvrSavanje odredenih
radnih zadataka;

vrSi kontrolu nad sprovodenjem datih
preporuka iz izvjeStaja o obavljenoj
reviziji;

udestvuje u uspostavljanju efikasnih
mehanizama kontrole kvaliteta
revizorskih aktivnosti;

priprema misljienja o svakom zavr$nom
izvjestaju o troSkovima u svrhe zatvaranja
nekog programa ili njegovog dijela;




saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama Revizorskog tijela;

predlaze adekvatnu edukaciju zaposlenih
u Odjeljenju;

podnosi izvjestaje rukovodiocu
Revizorskog tijela u sludaju da se
revizijom identifikuju konkretni slutajevi
krienja propisa;

obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka — Ekonomija ili
Pravo,

- najmanje tri godina |
radnog iskustva u
struci,

- znanje engleskog jezika
B1 nivo,

4-8 Ovlaséenil/a revizor/ka Priprema predlog i udestvuje u izradi
strategije revizije i plana reviziie za
- VII-1 nivo kvalifikacije programe iz nadleZnosti odjeljenja ;
obrazovanja, odnosno na osnovu naloga rukovodioca odjeljenja
drugi ekvivalentni nivo i planova rada odjeljenja obavlja
obrazovanja, fakultet iz najsloZenije poslove revizije;
oblasti drustvenih nauka priprema planove pojedinaéne revizije;
— Ekonomija ili Pravo, vodi ra¢una o izvrienju godisnjeg plana
- najmanje pet godina reviziie u okviru aktivnosti koje mu je
radnog iskustva u dodijelio rukovodilac odjeljenja;
struci, ucestvuje i vodi raduna da obezbijedi
- posjedovanje licence efikasno i racionalno sprovodenje
za obavljanje revizije, revizije;
- Zznanje engleskog jezika saraduje sa odgovornim licima subjekta
B1 nivo, revizije, radi uspjesnijeg sprovodenja
- poloZen stru&ni ispit za revizije;
rad u drzavnim priprema revizorski izvjestaj;
organima, vodi raduna o implementaciji propisa,
- poznavanje rada na prirugnika i smjernica tokom sprovodenja
radunaru. revizije;
saraduje sa drugim organizacicnim
jedinicama;
priprema i ugestvuje u izradi godi$njeg
izviedtaja o revizorskim aktivnostima i
godiSnjeg misljenja za programe iz
nadleZnosti odjeljenja ;
ucestvuje u pripremi mislienja o svakom
zavrSnom izvjestaju o troSkovima u svrhe
zatvaranja programa ili njegovog dijela;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
9 Visila revizorika Ugestvuje u pripremi planova
pojedinaéne revizije;
- VII-1 nivo kvalifikacije udestvuje u prikupljanju  revizorskih

dokaza, sprovodi raunske kontrole i
testiranja u skladu sa usvojenom
metodologijom ;

primjenjuje  propise, priruénike i
smjernice za izvodenje revizije;
primjenjuje uputstva i smjernice koje se
tiCu izvrSavanja obima posla revizorskog
tima;




- poloZen struénj ispit za
rad u drzavnim
organima,

- poznavanje rada na
ragunaru.

redovno uspostavija kontakte sa drugim
zaposienima u revizorskom timu i
razmjenjuje informacije i iskustva iz
revizije;

ucestvuje u terenskom radu i sprovodeniju
revizije;

vréi poslove koji se odnose na
sakupljanje i sredivanje dokumentacije o

subjektima revizije, formiranje baze
podataka, sredivanje revizijske
dokumentacije i kompletiranje

revizorskog dosijea;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
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Mladi/a revizor/ka

- VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka — Ekonomija ili
Pravo, najmanje jedna
godina radnog iskustva,

- Znanje engleskog jezika
B1 nivo,

- poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima,

- poznavanje rada na

radunaru,

Ovlaséenila revizor/ka-
rukovodilac Odjeljenja

- VII-1 nivo obrazovanja,

odnosno drugi

ekvivalentni nivo

obrazovanja, fakultet iz

oblasti drudtvenih

nauka — Ekonomija ili

Pravo,

najmanje $est godina

radnog iskustva u

struci,

- posjedovanje licence
za obavljanje revizije,

- znanje engleskog jezika
B1 nivo,

Ugestvuje u terenskom radu i
sprovodenju revizije;

utestvuje u prikuplianju  revizorskih
dokaza, sprovodi radunske kontrole i
testiranja u skladu sa usvojenom
metodologijom;

primjenjuje  propise, priruénike |
smjernice za izvodenje revizije:

sprovodi uputstva | smjemice koje se tigu
izvr3avanja obima posla revizorskog tima;
uestvuje u formiranju  revizorskih
dosijea;

ucestvuje u izvrSavanju manje sloZenog
posla tokom sprovodenja revizije:

obavlia i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

Rukovodi i koordinira radom odjeljenja;
priprema strategiju reviziie i planove
revizije;

nadzire  blagovremeno izvr3avanje
strategije revizile i godidnjih planova
revizije;

rasporeduje  revizorske zadatke i
sastavlja timove za sprovodenje revizija,
raspravlja o nedostacima utvrdenim
tokom revizija i ugestvuje u sastaviljanju
preporuka, radi unapredenja poslovanja u
sprovodenju programa EU iz nadleznosti
odjeljenja;

nadzire sprovodenje
revizija;

priprema predlog godisnjeg revizorskog
izvjestaja i priprema godi$nje revizorsko
milienje o sprovodenju programa iz
nadieZnosti odjelienja.;

pojedinaénih




| - poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima,

- poznavanje rada na
racunaru.

sa revizorima u Odjelienju raspravija o |
toku, odstupanjima i problemima u
obavljanju pojedinih revizija i pomaze u
njihovom otklanjanju;

razmatra odgovore subjekta revizije na |
revizijske nalaze i preporuke:

pregleda radnu  dokumentaciju i
revizorske izvjestaje;

odgovoran je za blagovremeno, zakonito
i kvalitetno obavljanje poslova u
Odjeljenju;

nadzire primjenu propisa, priruénika,
medunarodno  prihvaéenih  revizijskih
standarda i smjernica za sprovodenje
revizije;

daje instrukcije koje se titu metoda i
procedura za izvr§avanje odredenih
radnih zadataka;

vrsi kontrolu nad sprovodenjem datih
preporuka iz izvjeStaja o obavljenoj

reviziji;
uéestvuje u uspostavijanju efikasnih
mehanizama kontrole kvaliteta

revizorskih aktivnosti;

priprema misljenja o svakom zavr$nom
izvjestaju o troskovima u svrhe zatvaranja
nekog programa ili njegovog dijela;
saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama Revizorskog tijela;

prediaZe adekvatnu edukaciju zaposienih
u Odjeljenju;

podnosi izvjestaje rukovodiocu
Revizorskog tijela u sluéaju da se
revizijom identifikuju konkretni slugajevi
kréenja propisa;

obavija i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

Ovlaséenifa revizorfka

- VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, odnosno
drugi ekvivalentni nivo
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka
— Ekonomija ili Pravo,

- najmanje pet godina
radnog iskustva u
struci,

- posjedovanje licence
za obavljanje revizije,

- znanje engleskog jezika

) B1 nivq,__ -

Priprema predlog i udestvuje u izradi
strategije revizile i plana revizije za
programe iz nadleZnosti odjeljenja ;

na osnovu naloga rukovodioca odjeljenja
i planova rada odjelienja obavija
najsloZenije poslove revizije;

priprema planove pojedina¢ne revizije;
vodi raduna o izvrSenju godidnjeg plana
revizije u okviru aktivnosti koje mu je
dodijelio rukovodilac odjeljenja;
uéestvuje i vodi raduna da obezbijedi
efikasno i racionalno sprovodenje
revizije;




- poloZen struéni ispit za

rad u drZavnim
organima,
- poznavanje rada na
radéunaru,

saraduje sa odgovornim licima subjekta
revizije, radi uspjednijeg sprovodenja
revizije;

priprema revizorski izvjestaj;

vodi raduna o implementaciji propisa,
prirugnika i smjernica tokom sprovodenja
revizije;

saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama;

priprema i ugestvuje u izradi godisnjeg
izviedtaja o revizorskim aktivnostima i
godisnjeg mislienja za programe iz
nadleZnosti odjeljenja ;

ucestvuje u pripremi miglienja o svakom
zavrinom izvjestaju o trodkovima u svrhe
zatvaranja programa ili njegovog dijela;

cbavlla i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e.
16 | Vidila revizor/ka - Ucestvuje u radu revizorskih timova u
i o revizilii informacionih  sistema kod
- VII-1 nwvo kvahﬁkacu.e subjekata reviziie za koje se zahtijevaju
obrazovanja, fakultet iz specifiéna znanja iz oblasti informacionih
oblasti prirodni!\ nauka! tehnologija;
= matematika | - udestvuje u izradi izvjedtaja o reviziji;
;ac‘.ulnarske nauke blm - preuzima elektronske baze podataka od
akultet iz oblasti subjekata revizije;
::::fkci'teg:;:ziﬂaa - vr§i poslove koji se odnose na
elekirotehnika ' ostvarivanje zadataka Revizorskog tijela
- najmanje tri' godine na planu informacione tehnologije;
radnog iskustva u - saraduje u procesu  odrZavanja
struci, informacionog sistema, podsistema i
- znanje engleskog jezika aplikacija;
B1 nivo, - prati i Erouéava novitete iz oblasti
poloZen struéni ispit za hardvera i softvera;
rad u drzavnim - obavlia kontrolu  prociene rizika
organima informacionih sistema;
l‘ - obavija i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog/e
3Qﬂ]aljmﬂeufiew:ljuipmgriﬁa_reglonalnéImerltorl“ o lalﬁes@radh]e
16 Ovladéenifa revizorika- - Rukovodi i koordinira radom
rukovodilac Odjeljenja odjeljenja;

- VII-1 nivo obrazovanja,

odnosno drugi |

- priprema strategiju revizije i plan revizije;




ekvivalentni nivo
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drusgtvenih

nauka — Ekonomija ili
Pravo,

najmanje $est godina
radnog iskustva u
struci,

posjedovanje licence
za obavljanje revizije,
Znanje engleskog
jezika B1 nivo,

poloZen struéni ispit za
rad u drZzavnim
organima,

poznavanje rada na
radunaru.

- nadzire biagovremeno izvrsavanje]
strategije revizile i godisnjih planova
revizije;

- rasporeduje revizorske zadatke i
sastavlja timove za sprovodenje revizija,
raspravlia o nedostacima utvrdenim
tokom revizija i u€estvuje u sastavijanju
preporuka, radi unapredenja poslovanja u
sprovodenju programa EU iz nadleZnosti
odjeljenja;

- nadzire sprovodenje pojedinaénih |
revizija;

- Priprema predlog godisnjeg
revizorskog izvjestaja i priprema godisnje
revizorsko mislienje o sprovodenju
programa iz nadleZnosti odjeljenja;

sa revizorima u Odjeljenju raspravija o
toku, odstupanjima i problemima u
obavljanju pojedinih revizija i pomaze u
njihovom otklanjanju;

razmatra odgovore subjekta revizije na
revizijske nalaze i preporuke;

pregleda radnu  dokumentaciju i
revizorske izvjedtaje;

odgovoran je za blagovremeno, zakonito
i kvalitetno obavljanje poslova u
Odjeljenju;

nadzire primjenu propisa, priruénika,
medunarodno  prihvadenih  revizijskih
standarda i smjernica za sprovodenje
revizije;

daje instrukcije koje se tiu metoda i
procedura za izvrSavanje odredenih
radnih zadataka;

vri kontrolu nad sprovodenjem datih
preporuka iz izviestaja o obavljenoj
reviziji;

utestvuje u uspostavijanju efikasnih
mehanizama kontrole kvaliteta
revizorskih aktivnosti;

priprema midljenja 0 svakom zavrinom
izvjestaju o trodkovima u svrhe zatvaranja
nekog programa ili njegovog dijela;
saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama Revizorskog tijela;

predlaZze adekvatnu edukaciju zaposlenih
u Odjelienju;

podnosi izviestaje rukovodiocu
Revizorskog tijela u slugaju da se
revizijom identifikuju konkretni sluéajevi
krdenja propisa;

obavija i druge poslove po nalogu
pretpostavljienog/e.

17-18

Ovlaséeni/a revizor/ka

10




- VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, odnosno
drugi ekvivalentni nivo
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka — Ekonomija ili
Pravo,

najmanje pet godina

radnog iskustva u

struci,

posjedovanje licence

za obavljanje revizije,

- Znanje engleskog
jezika B1 nivo,

- poloZen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim
organima,

- poznavanje rada na
ragunaru.

- Priprema predlog i udestvuje v izradi
strategije revizije i plana reviziie za
programe iz nadleZnosti odjeljenja ;
na osnovu naloga rukovedioca odjeljenja
i planova rada odjelienja obavlja
najsloZenije poslove revizije;
priprema planove pojedinagne revizije;
vodi raduna o izvrienju godisnjeg plana
reviziie u okviru aktivnosti koje mu je
dodijelio rukovodilac Odjeljenja;
ucestvuje i vodi ratuna da obezbijedi
efikasno i racionalno  sprovodenje
revizije;
saraduje sa odgovornim licima subjekta
reviziie, radi uspjesnjijeg sprovodenja
revizije;
priprema revizorski izvjestaj;
vodi raduna o implementaciji propisa,
priruénika i smjernica tokom sprovodenja
revizije;
saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama;
priprema i udestvuje u izradi godidnjeg
izviedtaja o revizorskim aktivnostima i
godidnjeg mislienja za programe iz
nadleznosti odjeljenja ;
ucestvuje u pripremi mislienja o svakom
zavrSnom izvjestaju o tro§kovima u svrhe
zatvaranja programa ili njegovog dijela;
Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

19

Visdila revizor/ka

- VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka — Ekonomija ili
Pravo,

-najmanje tri godina
radnog iskustva u
struci,

- Znanje engleskog
jezika B1 nivo,

- poloZen stru&ni ispit za
rad u drzavnim
organima,

- poznavanje rada na
ratunaru.

Uéestvuje u  pripremi plancva
pojedinaéne revizije;

utestvuje u prikupljanju revizorskih
dokaza, sprovodi radunske kontrole i
testiranja u skladu sa usvojenom
metodologijom;

primjenjuje propise, priruénike i smjernice
za izvodenje revizije;

primjenjuje uputstva i smjernice koje se
titu izvrSavanja obima posla revizorskog
tima;

redovno uspostavija kontakte sa drugim
zaposlenima u revizorskom timu |
razmjenjuje informacije i iskustva iz
revizije;

ucestvuje u terenskom radu i
sprovodenju revizije

vidi poslove koji se odnose na
sakupljanje i sredivanje dokumentacije o
subjektima revizijle, formiranje baze

podataka, sredivanje revizijske

11




dokumentacije i
revizorskog dosijea;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

kompletiranje

20-21

Miladi/a revizor/ka

- VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka — Ekonomija ili
Pravo, najmanje jedna
godina radnog iskustva,

- Zznanje engleskog
jezika B1 nivo,

- poloZen struéni ispit za
rad u drZzavnim
organima,

poznavanje rada na
racunaru,

Ovlaséeni/a revizor/ka-
rukovodilac Odjeljenja

- VII-1 nivo obrazovanja,
odnosno drugi
ekvivalentni nivo
obrazovanja, fakultet iz
ablasti drustvenih
nauka — Ekonomija ili
Pravo,

- najmanje 3est godina
radnog iskustva u
struci,

Ugestvuje u terenskom radu i
sprovodenju revizije;

uestvuje u prikupljanju revizorskih
dokaza, sprovodi ratunske kontrole i
testiranja u skladu sa usvojenom
metodologijom;

primjenjuje  propise, priruénike i
smjernice za izvodenje revizije;

sprovodi uputstva i smjernice koje se ticu
izvréavanja obima posla revizorskog
tima;
uCestvuje wu
dosijea;
uéestvuje u izvravanju manje sloZenog
posla tokom sprovodenja revizije,
obavlja i druge poslove po nalogu

formiranju  revizorskih

nretpostavljenog/

Rukovodi i koordinira radom odjeljenja;
priprema strategiju revizije i plan revizije,

- nadzire blagovremeno izvrienje strategije

revizije i

godi$njih planova revizije;
rasporeduje  revizorske zadatke i
sastavlja timove za sprovodenje revizija,
raspravija o nedostacima utvrdenim
tokom revizija i uéestvuje u sastavijanju
preporuka, radi unapredenja poslovanja
u sprovodenju programa EU iz
nadleZnosti odjeljenja;
nadzire  sprovodenje
revizija;

pojedinaénih

12




- posjedovanje licence
za obavljanje revizije,

- Znanje engleskog
jezika B1 nivo, ,

- poloZen struéni ispit za |
rad u drzavnim
organima,

- poznavanje rada na
radunaru.

priprema prediog godiSnjeg revizorskog
izvjestaja i priprema godidnje revizorsko
midlienje o sprovodenju programa iz
nadleZnosti odjeljenja;

sa revizorima u Odjeljenju raspravija o
toku, odstupanjima i problemima u
obavljanju pojedinih revizija i pomaZe u
njihovom otklanjanju;

razmatra odgovore subjekta reviziie na
revizijske nalaze i preporuke;

pregleda radnu  dokumentaciju i
revizorske izvjestaje;

odgovoran je za blagovremeno, zakonito
i kvalitetno obavljanje posiova u
Odjelienju;

nadzire primjenu propisa, priruénika,
medunarodno prihvaéenih  revizijskih
standarda i smjernica za sprovodenje
revizije;

daje instrukcije koje se tiu metoda i
procedura za izvrSavanje odredenih
radnih zadataka;

vrii kontrolu nad sprovodenjem datih
preporuka iz izvjesStaja o obavljenoj

reviziji;
udestvuje u uspostavijanju efikasnih
mehanizama kontrole kvaliteta

revizorskih aktivnosti;

priprema misljenja o svakom zavrSnom
izvie$taju o troskovima u svrhe
zatvaranja nekog programa ili njegovog
dijela;

saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama Revizorskog tijela;

predlaZe adekvatnu edukaciju zaposlenih
u Odjelienju;

podnosi izviestaje rukovodiocu
Revizorskog fijela u sludaju da se
revizijom identifikuju konkretni slugajevi
krenja propisa;

Obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

23-25

Ovladéenila revizorlka

- VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, odnosno
drugi ekvivalentni nivo
obrazovanja, fakultet iz
oblasfi drustvenih
nauka — Ekonomija ili
Pravo,

Priprema predlog i uéestvuje u izradi
strategije reviziie i plana revizije za
programe iz nadleZnosti odjelienja;

na osnovu naloga rukovodioca odjeljenja
i planova rada odjelienja obavlja
najsloZenije poslove revizije;

priprema planove pojedinagne revizije;
vodi ra¢una o izvréenju godidnjeg plana
revizile u okviru aktivnosti koje mu je
dodijelio rukovodilac Odjeljenja;

13




26-27

- najmanje pet godina
radnog iskustva u
struci,

- posjedovanje licence
za obavljanje revizije,

- Znanje engleskog
jezika B1 nivo,

- poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima,

- poznavanje rada na
radunaru.

ucestvuje i vodi rauna da obezbijedi
efikasno i racionalno sprovodenje
revizije;

saraduje sa odgovornim licima subjekta
revizije, radi uspjednijeg sprovodenja
revizije;

priprema revizorski izvjesta;;

vodi raéuna o implementaciji propisa,
priruénika i smjernica tokom sprovodenija
reviziie;

saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama;

priprema i ugestvuje u izradi godidnjeg
izvieStaja o revizorskim aktivnostima i
godidnjeg midlienja za programe iz
nadleznosti odjeljenja ;

uéestvuje u pripremi midljenja o svakom
zavrinom izvjestaju o trodkovima u svrhe
zatvaranja programa ili njegovog dijela;
obavija i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

Vigifa revizor/ka

- VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka — Ekonomija ili
Pravo,

- najmanje tri godine
radnog iskustva u struci

- Znanje engleskog
jezika B1 nivo,

- poloZzen strucni ispit za
rad u drzavnim
organima,

- poznavanje rada na
ragunaru.

Uéestvuje u  pripremi Planova
pojedinatne revizije;

udestvuje u prikupljanju revizorskih
dokaza, sprovodi radunske kontrole i
testiranja u skladu sa usvojenom
metodlogijom;

Primjenjuje  propise, priruénike i
smjernice za izvodenje revizije;
primjenjuje uputstva i smjernice koje se
tiu izvrSavanja obima posla revizorskog
tima

redovno uspostavija kontakte sa drugim
zaposlenima u revizorskom timu i
razmjenjuje informacije i iskustva iz
revizije;

u¢estvuje u terenskom radu i u
sprovodenju revizije;

vr§i poslove koji se odnose na
sakupljanje i sredivanje dokumentacije o
subjektima revizije, formiranje baze
podataka, sredivanje revizijske
dokumentacije i kompletiranje
revizorskog dosijea;

obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
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28 | Mladifa revizor/ka Udestvuje u terenskom radu i

sprovodenju revizije;

- VII-1 nivo kvalifikacije utestvuje u prikuplianju revizorskih

obrazovanja, fakultet iz dokaza, sprovodi ratunske kontrole i

oblasti drustvenih testiranja u skladu sa usvojenom

nauka — Ekonomija ili metodologijorn;

Pravo, primjenjuje  propise, priruénike i

- najmanje jedna godina smjernice za izvodenje revizije;

radnog iskustva, sprovodi uputstva i smjernice koje se ti¢u

- Znanje engleskog izvrSavanja obima posla revizorskog

jezika B1 nivo, tima,;

- poloZen strudni ispit za ucestvuje u formiranju revizorskih

rad u drzavnim dosijea;

organima, uéestvuje u izvrdavanju manje sloZenog

- poznavanje rada na posla tokom sprovodenia revizije;

raunaru. obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.

29 | Mladi/a revizor/ka Ugestvuje u terenskom radu i
sprovodenju revizije iz oblasti
. . . poljoprivrede;
-VII-1 nivo  kvalifikacije uéestvuje u prikupljanju revizorskih

obrazovanja, fakultet iz

oblasti  poljoprivrednih

nauka

- najmanje jedna godina
radnog iskustva,

- Znanje engleskog
jezika B1 nivo,

- poloZen struéni ispit za
rad u drZavnim
organima,

- poznavanje rada na
ragunaru,

dokaza, sprovodi radunske kontrole i

testiranja u skladu sa
metodologijorn;
primjenjuje  propise,

usvojenom

priruénike i

smjernice za izvodenije revizije;
sprovodi uputstva i smjernice koje se tiéu

izvrSavanja obima posla
tima;

uéestvuje u formiranju
dosijea;

revizorskog

revizorskih

ucestvuje u izvrdavanju manje sloZzenog
posla tokom sprovodenja revizije;

ocbhavlja i druge poslove
pretpostavijenogfe

Naéelnik/ca

- ViI-1 nivo
kvalifikacije
obrazovanja, , Fakultet
iz oblasti drustvenih
nauka - Ekonomija ili
Pravo,

- najmanje d&etiri godine
radnog iskustva

po nalogu

- Koordinira i rukovodi radom Sluzbe;
- Predlaze procedure iz nadleZnosti

sluzbe;

- saradnja sa nadleZnim institucijama s
ciiem da obezbijedi efikasnije

izvr8avanje posla;

- koordinira i usmjerava rad izvr3ilaca

u sluzbi;
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| - poloZen strugni i§pit za

rad u drZavnim
organima,

- Poznavanje rada na
raGunaru.

- PoloZen struéni ispit za
rad na poslovima javnih
nabavke,

- vrii najsloZenije poslove i stara se o
zakonitom i efikasnom wvrienju
poslova Sluzbe;

- vr8i nadzor i kontrolu nad izvrienjem
budZeta Revizorskog tijela;

- stara se o azurnosti i zakonitosti

vodenja racuncvodstvenih,
finansijskih, pravnih i administrativnih
poslova;

- prati propise iz oblasti Sluzbe;

- wrsi kontrolu utroska sredstava po
zaklju¢enim ugovorima;

- vrSi kontrolu obraéuna zarada;

- priprema godisnji plan javnih
nabavki, vrii poslove javnih nabavki i
priprema ugovore sa dobavljagima;

- wvi8i i druge poslove po nalogu
pretpostaviljenog/e.

31 | Samostalni/a Pratenje propisa i opétih akata
savjetnik/ca | Revizorskog tijela;
priprema predloga i izrada obrazaca:
- Vil-1 nivo rieSenja, potvrda, odluka, JPR obrazaca
kvalifikacije prijava i odjava zaposlenih sluzbenika i
obrazovanja, Fakultet iz drugih pojedina¢nih akata iz oblasti
oblasti drustvenih radnih odnosa;
nauka — Pravo, izrada Kadrovskog plana;
- Najmanje tri godine vodi upravni postupak po zahtjevima za
radnog iskustva, slobodan pristup informacijama;
- Poznavanje rada na pripremu i sprovodenje Plana integriteta;
radunaru, unodenje i aZuriranje podataka u CKE,
- Polozen struéni ispit za personalne i druge evidencije iz oblasti
rad u drzavnim rada
organima, vri§i i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog/e.
32 | Samostalni/a priprema finansijski plan-budzet i

savjetnik/ca |

- VII-1 nivo
kvalifikacije
obrazovanja, Fakultet iz
oblasti drustvenih
nauka — Ekonomija,
-Najmanje tri godine
radnog iskustva,

- Poznavanje rada na
ragunaru,

- PolozZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima,

izvje&taj o izvrenju finansijskog plana;

priprema kvartaine i polugodiSnje
izvjedtaje,

priprema zavrdni radun budieta
Revizorskog tijela;

pra¢enje mjeseénih varanta i njihovog
utrodka;

obradu IPPD, M4, OPPND i drugih
obrazaca:

izrada finansijskih iskaza i dostavljanje
Drzavnom trezoru;

pripremu podataka za izradu plana i
izvjestaja javnih nabavki

obradu zahtjeva za budZetsku potrodnju i
isplatu koji se odnose na potroSatku
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jedinicu ( sve isplate preko Drzavnog |
trezoray);

ovjeravanje tanosti i punovaZnosti
predioga ili zahtieva za plaéanje |
drzavnim novcem;

priprema i obraduje knjigovodstvnu
dokumentaciju;

obradu i dostavu statisti¢kih podataka;

vodi knjigovodstvo osnovnih sredstava;
vréi  revaloirizaciju i amortizaciju
osnovnih sredstava: ,
| druge posiove po  nalogu
pretpostavijenog/e

33

Samostalni/a
savjetnik/cal

- Vi1 nivo
kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti
humanistickih nauka -
engleski jezik,

- najmanje tri godine
radnog iskustva,

- Poznavanje rada na
ratunaru,

- PoloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima.

Priprema i prevodi kompletnu zvaniénu
korespondenciju za Revizorsko tijelo;
prevodi opSta i posebna akta
Revizorskog tijela i dokumenta koja se
dostavljaju Evropskoj komisiji;

prevodi zakonska i podzakonska akta
kao i druge materijale sa engleskog na
crnogorski jezik i obratno;

po potrebi simultanc prevodi sa
crnogorskog na engleski jezik i obratno u
misijama Evropske komisije i sastancima
sa revizorskim tijelima;

vrsi lekturu pojedinaénih | godi§njih
reviziorskih izvjedtaja pripremijenih od
strane revizora i ostalih izvjestaja koje
institucija dostavlja Evropskoj komisiji;
prevodi sadrZaj za zvaniénu internet
stranicu instutucije;

obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavijenog/e

Samostalni/a
referent/kinja

- IV-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje dvije godine
radnog iskustva,

- poznavanje rada na
radunaru,

- poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim
organima.

Obavlja administrativno - tehnitke
poslove za potrebe Revizorskog tijela;
prijem, otpremu poste, zavodenje i
razvodjenje akata u djelovodniku;
dostavljanje po odjeljenjima, arhiviranje i
cuvanje arhiviranih dokumenata;
rukovanje peéatima i Stambiljima i
njihovo éuvanje;

staranje o umnoZavanju i dostavljanju |

materijala;
vodi knjigu ulaznih faktura,
izvrSavanje  zadataka finansijskog

rukovanja gotovim novcem;

vodi blagajniéke poslovanje ( podizanje i
isplata gotovine, obraéun i isplata
dnevnica za sluZbena putovanja;

vodi knjigu blagajne i usagla$ava stvarno
stanje sa knjigovodstvenim;
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- vodi pomoéne evidencije;
- posredovanje u obavljanju telefonskog

razgovora i prijem stranaka kod
glavnog/e revizora/ke;

- vrSi i druge posiove po nalogu
predpostavijenog/e

Glan 9

U Revizorskom tijelu se, radi struénog osposobljavanja, mogu zaposliti jedan ili vie
pripravnika sa lll, IV-1, V, VI ili VII-1 nivoom kvalifikacije obrazovanja.

Il PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 10

Raspored sluzbenika Revizorskog tijela, saglasno ovom Pravilniku, izvrSi¢e se u roku od 30
dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 11

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji Revizorskog tijela, br. 3016-06-184/1 od 24.06.2019. godine

Clan 12

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Revizorskog
tijela, a nakon davanja sagiasnosti od strane Viade Crne Gore.

Broj: 3016-06-
Podgorica, . godine
Natasa Simonovié

ZAMJENIK GLAVNOG REVIZORA
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