
 

 PREDLOG 

Na osnovu člana 12 st. 2 i 3 Uredbe o Vladi Crne Gore („Službeni list CG“, br. 80/08, 14/17, 

28/18 i 63/22), Vlada Crne Gore, na sjednici od __________ 2023. godine, donijela je  

  

ODLUKU 

O OBRAZOVANJU KOMISIJE ZA UNAPREĐENJE MODALITETA JAČANJA MEĐUSOBNIH 

ODNOSA CRNE GORE I REPUBLIKE ITALIJE  U OBLASTI RADA, OBRAZOVANJA, ZDRAVSTVA I 

SOCIJALNE POLITIKE 

 

1. Obrazuje se Komisija za unapređenje modaliteta jačanja međusobnih odnosa Crne Gore i 

Republike Italije u oblasti u oblasti rada, obrazovanja, zdravstva i socijalne politike (u daljem tekstu: 

Komisija), u sastavu: 

1) dr Srđan Pavićević, potpredsjednik Vlade Crne Gore za rad, obrazovanje, zdravstvo i socijalu, 

predsjednik Komisije;  

2) dr Vojislav Šimun, ministar zdravlja, član;  

3) prof. dr Anđela Jakšić-Stojanović, ministarka prosvjete, nauke i inovacija, članica;  

4) Naida Nišić, ministarka rada i socijalnog staranja, članica;  

5) Maida Gorčević, ministarka evropskih poslova, članica; 

6) dr Filip Ivanović, ministar vanjskih poslova, član; 

7) Milica Perišić, savjetnica predsjednika Vlade Crne Gore za vanjske poslove, članica; 

8) mr Renata Milutinović, savjetnica potpredsjednika Vlade za rad, obrazovanje, zdravstvo i 

socijalu, članica; 

9) mr Jovana Bojić, šefica kabineta ministra finansija, članica; 

10)  mr Gordana Đurković, samostalna savjetnica I u Komisiji za ekonomsku politiku i finansijski 

sistem u Generalnom sekretarijatu Vlade Crne Gore, sekretarka Komisije. 

 

2. Zadaci Komisije su da:  

− prati, koordinira i identifikuje nove mogućnosti za razvoj bilateralnih odnosa u oblasti rada, 

obrazovanja, zdravstva i socijalne politike Crne Gore sa Republikom Italijom;  

− predlaže nova rješenja za unapređenje odnosa i saradnju u oblasti rada, obrazovanja, 

zdravstva i socijalne politike između organizacija i državnih institucija Crne Gore i Republike 

Italije;  

− razmatra pitanja koja su u vezi s evropskim integracijama u oblasti rada, obrazovanja, 

zdravstva i socijalne politike i kreira plan bilateralnih susreta radi razmjene iskustava i 

utvrđivanja novih oblika saradnje iz domena evropskih integracija u oblasti rada, 

obrazovanja, zdravstva i socijalne politike; 



− predlaže i prati realizaciju  programa i projekata strateške saradnje, učestvuje u predlaganju 

i implementaciji novih zajedničkih razvojnih projekata podrške i podsticanja ulaganja 

privrednih društava iz Republike Italije u Crnu Goru u oblasti rada, obrazovanja, zdravstva i 

socijalne politike; 

− podstiče naučnu i tehnološku saradnju, saradnju u oblasti obrazovanja, obuke i stručnog 

osposobljavanja, usavršavanja administrativnog i naučnog potencijala u oblasti rada, 

obrazovanja, zdravstva i socijalne politike; 

− koordinira međunarodnu razmjenu informacija, znanja i iskustava između Crne Gore i Italije 

u oblasti rada, obrazovanja, zdravstva i socijalne politike. 

3. Komisija može, po potrebi i radi efikasnijeg obavljanja svojih aktivnosti, angažovati i druge 

predstavnike/ce državnih organa, organa državne uprave, odgovarajućih institucija i organizacija, 

kao i stručna lica. 

4. Komisija se sastaje jednom kvartalno, a po potrebi i češće, radi  realizacije zadataka iz tačke 2 ove 

odluke. 

5. Predsjedniku/ci, članovima/icama i sekretaru/ki Komisije pripada mjesečna naknada za rad, u 

skladu sa članom 2 Odluke o kriterijumima za utvrđivanje visine naknade za rad člana radnog tijela 

ili drugog oblika rada („Službeni list CG“, br. 26/12, 27/13, 44/22 i 78/22) u mjesečnim neto 

iznosima do 50% prosječne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini. 

6. Komisija o svom radu izvještava Vladu Crne Gore jednom godišnje. 

7. Stručne i administrativno-tehničke poslove za potrebe Komisije obavlja sekretar/ka Komisije. 

8. Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom listu Crne Gore“. 

 

Broj:_____________ 

Podgorica, _______decembra 2023. godine 

  

 

 

Vlada Crne Gore 

 

                                                                         Predsjednik, 

 

                                                                           mr Milojko Spajić 

 

 

 

 
  


