
PREDLOG 
Na osnovu člana 34 stav 2 Zakona o državnoj upravi („Službeni list CG“, br. 78/18, 

70/21 i 52/22), a u vezi sa članom 57 stav 2 Zakona o državnim službenicima i 
namještenicima („Službeni list CG“, br. 2/18, 34/19, 8/21 i 82/25), Vlada Crne Gore je, na 
sjednici od ________ 2025. godine, donijela  

R J E Š E NJ E 
 O POSTAVLJENJU POMOĆNICE DIREKTORA 

   UPRAVE ZA ZAŠTITU KULTURNIH DOBARA 

1. Za pomoćnicu direktora Uprave za zaštitu kulturnih dobara – rukovoditeljku 
Sektora za sprovođenje mjera zaštite kulturnih dobara postavlja se mr MIRJANA 
LUBARDA, na period od pet godina.

2. Dispozitiv ovog rješenja objaviće se u „Službenom listu Crne Gore“.

O b r a z l o ž e nj e 

Direktorica Uprave za zaštitu kulturnih dobara je, na osnovu člana 57 stav 2 
Zakona o državnim službenicima i namještenicima, podnijela Vladi Crne Gore predlog da 
se Mirjana Lubarda, magistarka arhitekture, postavi za pomoćnicu direktorice Uprave za 
zaštitu kulturnih dobara u Sektoru za sprovođenje mjera zaštite kulturnih dobara. U 
obrazloženju predloga je navela sljedeće: „Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i 
sistematizaciji Uprave za zaštitu kulturnih dobara, broj 01-165/2022 od 8. 4. 2022. godine, 
sistematizovano je radno mjesto pomoćnika/ice direktora/ice u Sektoru za sprovođenje 
mjera zaštite kulturnih dobara, za koje su propisani sljedeći uslovi: VII1 nivo kvalifikacije 
obrazovanja; fakultet iz oblasti društvenih nauka – pravo; fakultet iz oblasti tehnoloških 

nauka – arhitektura; fakultet iz oblasti humanističkih nauka – arheologija; konzervacija i 

restauracija; najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima rukovođenja ili pet 
godina radnog iskustva; položen stručni ispit za rad u državnim organima. Uprava za 
ljudske resurse je, za potrebe Uprave za zaštitu kulturnih dobara, dana 21. 7. 2023. 
godine, objavila javni konkurs br. 02-100/23-2535/3 za radno mjesto pomoćnika/ice 
direktora/ice Sektora za sprovođenje mjera zaštite kulturnih dobara. Uprava za ljudske 
resurse je, za potrebe Uprave za zaštitu kulturnih dobara, u skladu sa članom 47 Zakona 
o državnim službenicima i namještenicima, a na osnovu Izvještaja o provjeri kandidata
02-100/23-2535/12, od 1. 11. 2023. godine, utvrdila Listu za izbor kandidata broj 02-
100/23-2535/13, od 1. 11. 2023. godine, po javnom konkursu za radno mjesto
pomoćnika/ice direktora/ice, Sektor za sprovođenje mjera zaštite kulturnih dobara.
Shodno Listi za izbor kandidata, utvrđeno je da je Mirjana Lubarda ostvarila 41.67 bodova
na postupku provjere kompetencija, znanja i sposobnosti, a Miloš Dragutinović 36,67
bodova na postupku provjere kompetencija, znanja i sposobnosti. Na osnovu člana 57
stav 2 Zakona o državnim službenicima i namještenicima, dana 18. 11. 2024. godine
obavljen je razgovor sa kandidatima, Mirjanom Lubardom i Milošem Dragutinovićem, o
čemu su sačinjeni zapisnici broj 01-573/2024  i broj 01-575/2024. Nakon obavljenog
razgovora sa kandidatima sa Liste za izbor kandidata, cijeneći znanje, stručnost,
profesionalnost i dosadašnje radno iskustvo, predlažem Vladi Crne Gore da se Mirjana
Lubarda, magistarka arhitekture, postavi za pomoćnicu direktorice Uprave za zaštitu
kulturnih dobara u Sektoru za sprovodenje mjera zaštite kulturnih dobara, s obzirom na
to da ispunjava sve uslove za uspješno vršenje predložene dužnosti.“



Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade 
nadležno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrješenja iz nadležnosti 
Vlade, razmotrila navedeni predlog direktorice Uprave za zaštitu kulturnih dobara i, 
imajući u vidu da je sproveden zakonom propisani postupak po javnom konkursu za visoki 
rukovodni kadar, kao i činjenicu da je direktorica Uprave za zaštitu kulturnih dobara, 
saglasno svojim ovlašćenjima iz člana 57 Zakona o državnim službenicima i 
namještenicima, nakon obavljenog razgovora sa kandidatima sa Liste za izbor kandidata, 
predložila Vladi postavljenje mr Mirjane Lubarde za pomoćnicu direktora Uprave za 
zaštitu kulturnih dobara – rukovoditeljku Sektora za sprovođenje mjera zaštite kulturnih 
dobara, koja je u postupku provjere kompetencija, znanja i sposobnosti ostvarila veći broj 
bodova od drugog kandidata sa Liste za izbor kandidata za navedeno radno mjesto, 
podnijela Vladi predlog da za pomoćnicu direktora Uprave za zaštitu kulturnih dobara – 
rukovoditeljku Sektora za sprovođenje mjera zaštite kulturnih dobara postavi mr Mirjanu 
Lubardu, na period od pet godina. 

 Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rješenja Komisije za kadrovska 
i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlašćenjima iz člana 34 stav 2 Zakona o 
državnoj upravi, donijela Rješenje o postavljenju mr Mirjane Lubarde za pomoćnicu 
direktora Uprave za zaštitu kulturnih dobara – rukovoditeljku Sektora za sprovođenje 
mjera zaštite kulturnih dobara, na period od pet godina.  

Na osnovu izloženog, riješeno je kao u dispozitivu. 

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZAŠTITI: Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, već se 
može tužbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana 
od dana prijema rješenja. 

Broj:  
Podgorica, ________ 2025. godine 

VLADA CRNE GORE 

  PREDSJEDNIK        
 mr Milojko Spajić 




