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Br: 03-02-040/23-8905/2 Podgorica, 25.12.2023.godine

Za: VLADA CRNE GORE, GENERALNI SEKRETARIJAT, Karadordeva bb, Podgorica

Predmet: Mislienje na Nacrt odluke o obrazovanju Komisije za pracenje realizacije
Srednjoroénog programa rada Vlade 2024-2027 i godisnjih programa rada Viade

Veza: Vas akt br. 02-039/23-5754 od 11.12.2023.godine

Postovani,

Povodom Nacrta odluke o obrazovanju Komisije za pracenje realizacije Srednjoroénog
programa rada Vlade 2024-2027 i godisnjih programa rada Viade, Ministarstvo finansija daje
sliedece

MISLJENJE

Na tekst Nacrta odluke | pripremljeni lzvjeétaj o analizi uticaja propisa, sa aspekta implikacija
na poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Uvidom u dostavljeni tekst Nacrta i Izvjestaj o analizi uticaja propisa, navedeno je da su za
implementaciju Nacrta odluke potrebna finansijska sredstva iz budzeta Cme Gore, za isplatu
naknada za rad u neto iznosu od 3.222,95€, na mjeseénom nivou. Naime, u ¢lanu 6 Odluke
predvideno je da predsjedniku/ci, Clanovimalicama i sekretaru/ki Komisije, pripada naknada za
rad u skladu sa ¢lanom 2 Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad &lana
radnog tijela ili drugog oblika rada (:Sluzbeni list CG*, br. 78/22), Implementacijom propisa ne
proizilaze medunarodne finansijske obaveze.

S tim u vezi, Ministarstvo finansija, sa aspekta budzeta, u nacelu nema primjedbi na dostavljeni
akt, uz napomenu da je, u skladu sa clanom 40 Zakona o budzetu | fiskalnoj odgovornosti,
obaveze koje proizilaze iz Odluke neophodno uskladiti sa sredstvima koja su raspoloziva,
godisnjim zakonom o budzetu, organima na &iji su predlog imenovani predsjednik/ca,
Clanovifice i sekretar/ka Komisije,

S postovanjem,

Kontakt osobe:
mr lvana Radojiti¢, Direktorat za ekonomsko-finansijski sistem, ivana radojicie@mif.gov ma;
Aleksandra Todkovié, Direkiorat za drzavni budZel, aleksandra toskovic@mif, gov.me,



OBRAZAC

IZVJESTAJ O SPROVEDENOJ ANALIZ! PROCIENE UTICAJA PROPISA

PREDLAGAC PROPISA GENERALNI SEKRETARIJAT VLADE

NAZIV PROPISA PREDLOG ODLUKE O OBRAZOVANJU KOMISUE ZA PRACENJE
REALIZACIJE SREDNJOROCNOG PROGRAMA RADA VLADE 2024-
2027. 1 GODISNJIH PROGRAMA RADA VLADE

1. Definisanje problema
- Koje probleme treba da rijesi prediozeni akt?
= Koji su uzroci problema?
- Koje su posljedice problema?
- Koji su subjekti osteéeni, na koji nacin i u kojoj mjeri?

- Kako bi p_,:oblem»evoluirao,"bez:promjene propisa (“status quo” opcija)?

Vlada donosi srednjoroéni i godiinji program rada. Polazne osnove za pripremu srednjoroénog programa rada
Viade su program predsjednika Vlade koji je prihvatila Skupstina, mjere ekonomske politike za srednjoroéni period |
obaveze koje proizilaze iz zakona, strateskih dokumenata i procesa pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji, dok su
polazne osnove za pripremu godisnjeg programa rada Vlade Srednjorocni program rada Vlade | mjere ekonomske
politike za tekucu godinu. Realizaciju srednjoroénog i godisnjeg programa rada Vlade prati Generalni sekretarijat
Vlade i priprema izvjedtaje o njihovoj realizaciji koje dostavlja Viadi, na razmatranje i usvajanje.

Obrazovanjem posebnog operativnog tijela unaprijediée se proces pracenja sprovodenja srednjoro¢nog i godisnjih
programa rada Viade, priprema kvartalnih i godisnjih izvjedtaja o realizaciji programa rada Vlade, pracenje
realizacije zaklju€aka Vlade, kao i koordinacija pripreme godiénjeg programa rada Viade.

Zadaci Komisije su:

- Prati sprovodenje srednjorocnog i godisnjeg programa rada Vlade,

- Prikuplja podatke o realizaciji i u¢estvuje u pripremi godidnjeg izvjestaja o realizaciji Srednjoroénog
programa rada Vlade 2024-2027,

- Prikuplja podatke o realizaciji i u€estvuje u pripremi kvartalnih izvjeStaja o realizaciji godi$njeg programa
rada Vlade,

- Ugestvuje u pripremi nacrta srednjoro&nog i godiénjeg programa rada Viade,

- Analizira efekte sprovodenja mjera na dostizanju ciljeva definisanih srednjoroénim i godisnjim programom
rada Vlade i daje odgovarajuce preporuke ministarstvima za njihovo prevazilazenje,

- Analizira izazove u vezi sa sprovodenjem mjera iz srednjoroénog | godisnjeg programa rada Viade i
predlaie mjere za njihovo prevazilazenje,

- Prati sprovodenje zakljucaka Vlade i prikuplja podatke o njihovoj realizaciji,

= Analizira efekte sprovodenja zakljutaka Vlade i shodno potrebi predlaze korekciju, ukidanje ili dono3enje
novih zakljucaka.

Takode, u cilju potpunijeg sagledavanja finansijskih aspekata sprovodenja srednjorocnog i godidnjeg programa
rada Vlade i sprovodenja reformskih aktivnosti koje doprinose realizaciji njenih prioritete i cilieva, Komisija ¢e imati
zadatak da prikuplja podatke o kori3¢enju donatorskih sredstava u ministarstvima.

2. Ciljevi
- i("bj'i“cilj‘evl;se‘ postizu predioZenim propisom?
- Navesti uskladenost ovih ciljeva sa postojecim strategijama ifi programima Viade, ako je primjenijivo.

Dono3enje ove odluke, odnosno obrazovanje Komisije, ce doprinijeti unapredenju cjelokupnog procesa
kooridnacije i pracenja sprovodenja programa rada Vlade, koordinaciju resora kod priprema godisnjeg programa




| rada Vlade, kvartalnih i godi3njih izvjestaja.

3. Opcije

Koje su moguce opcije za ispunjavanje ciljeva i rjesavanje problema? (uvijek treba razmatrati “status

quo” opciju | preporuéljive je ukljuéiti i neregulatornu opciju, osim ako postoji obaveza dono$enja
predlozenog propisa),

- Obrazloziti preferiranu opciju?

Viada je, na sjednici od 30. juna 2023. godine, donijela Odluku o obrazovanju Komisije za pracenje realizacije
Srednjoro¢nog programa rada Vlade 2022-2024. i godi$njih programa rada Viade (,Sluzbeni list CG”, broj 73/23).
Buduéi da je doslo do organizacionih i kadrovskih promjena usljed formiranja 44. Vlade, neophodna je izmjena
strukture postojece Komisije. S tim u vezi, predlaze se donosenje nove odluke o obrazovanju Komisije.

4. Analiza uticaja
- Na koga ¢e i kako ¢e najvjerovatnije uticati rjeSenja u propisu - nabrojati pozitivne i negativne uticaje,
direktne i indirektne,
- Koje trodkove ¢e primjena propisa izazvati gradanima i privredi (narogito malim i srednjim preduzecima).
- Dalipozitivne posljedice dono3enja propisa opravdavaju troskove koje ce on stvoriti.
- Dalise propisom podrzava stvaranje novih privrednih subjekata na trZistu i trziéna konkurencija.
- Ukljuciti procjenu administrativnih optereéenija i biznis barijera.
Donosenje odluke o obrazovanju Komisije imace pozitivan uticaj na sve resore, jer ¢e unaprijediti sistem pracenja
sprovodenja obaveza resora Iz programa, zakljucaka Viade, kao i pobolj3ati koordinaciju kod pripreme godisnjeg
programa rada Vlade,
Nije moguce identifikovati bilo koji negativan uticaj predlozene odluke.
Propisom se ne podrzava stvaranje novih privrednih subjekata,
Takode, predloZeni akt nema uticaja na administrativna optereéenja i biznis barijere.

5. Procjena fiskalnog uticaja

- Dalije potrebno obezbjedenie finansijskih sredstava iz budZeta Crne Gore za implementaciju propisai u
kom iznosu? .

- Dalije obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog vremenskog perioda?
Obrazloziti.

- Daliimplementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze? Obrazloziti.

- Dalisuneophodna finansijska sredstva obezbijedena u budzetu za tekuéu fiskalnu godinu, odnosno da li
su planirana u budZetu za narednu fiskanu godinu? 4

- Dali je usvajanjem propisa predvideno dono$enje podzakonskih akata iz kojih ée proisteéi finansijske
obaveze? .

- Dali ée se implementacijom propisa ostvariti prihod za budZet Crne Gore? ’

- Obrazlojiti metodologiju koja je korigéenja prilikom obra¢una finansijskih izdataka/prihoda.

- Dali su postojali problemi u preciznom obraéun.u'ﬂnansl]sk'lh izdataka/prihoda? Obrazlofiti.

- Dalisu postojale sugestije Ministarstva finansija na nacrt/predlog propisa?

- Dalisu dobijene primjedbe uklju¢ene u tekst propisa? Obrazlogiti.

Za implementaciju Odluke su potrebna sredstva iz BudZeta za isplatu naknada predsjednici, , élanovima i ¢lanicama
i sekretarki Komsije, U skladu sa ¢lanom 2 Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad ¢lana
radnog tijela ili drugog oblika rada (,SluZbeni list CG", br. 26/12, 34/12, 27/13, 44/22 i 78/22) predsjedniku i
¢lanovima Komisije priprada mjese¢na naknada. Predsjednici Komisije ée se ispladivati mjeseéna naknada u neto
iznosu od 176,60 eura, ¢lanovima i ¢lanicama i sekretarki Komisije u neto iznosu od 132,45 eura. S tim u vezi, za
period od januara do decembra 2024. potrebno je ukupno 38,675.40 eura, odnosno na mjese¢nom nivou iznos od
3,222.95 eura.

Implementacijom Odluke ne proizilaze medunarodne finansijske obaveze,

Implementacijom Odluke ne ostvaruje se prihod za BudZet Crne Gore,

6. Konsultacije zairitere_sovanlh strana
- Naznaditi da Ii je koriséena eksterna ekspertska podrka i ako da, kako.
- Naznaciti koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa | kako (javne ili
ciljane konsultacije). ‘




N ) nij 1) 1¢]

U procesu p nije kori§¢ena eema ekspertska pod.
B ke nije bilo potrebno sprovodenije konsultaci a.

151:

Nema potencijalnih prepreka za implementaciju propisa.
Predvideni ciljevi ¢e se postiéi redovnim sjednicama i aktivnostima Komisije.

Glavni indikator ispunjenja ciljeva je unaprijeden proces pracenja sprovodenja programa rada Vlade,
blagovremeno pripremljeni godiinji programi rada Viade, kvartalni i godisnji izvjestaji o realizaciji programa rada
Vlade i zakljuéaka.

Za sprovodenje monitoringa | evaluacije bice zaduzen Generalni sekretarijat Vlade,

Datum | mjesto Starjesina

Podgorica, 11. decembar 2023, godine Generalni sekretar

Kontakt osoba: Tamara Srzentié

Tel: 067 518 518




