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PODGORICA

Predmet : Zahtjev za dodjelu nedostajucih sredstava

Skupstina Crne Gore je 29. decembra 2017. godine usvojila novi Zakon o drZzavnim
sluZzbenicima i namjestenicima koji sadrzi brojne novine i institute za Cciju
implementaciju je isklju¢ivo nadlezna Uprava za kadrove.

Kada je planiran budzet Uprave za kadrove nijesmo bili u mogucnosti predvidjeti
sredstva za implementaciju Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, te je
stoga neophodno obezbijediti nedostaju¢a finansijska sredstva kako bi se
obezbijedilo nesmetano funkcionisanje Komisije za zalbe.

Radi se o nedostajuéim sredstvima za ¢lanove Komisije za Zalbe koja ¢e se u periodu
1.1.2018 - 30.9.2018.godine isplacivati iz sredstava Uprave za kadrove sa izdatka
4127- ostale naknade u iznosu 20.700,00 eura, a nisu predvidjena u budzetu
Uprave.

Osim toga, Clanom 46 Zakona propisano je da provjeru znanja, sposobnobnosti i
viestina vr8i komisija koju obrazuje Uprava za kadrove, a jedan od Clanova je i
strucno lice iz odgovarajuce oblasti rada.

Novinu u Zakonu predstavija i obaveza da sve starjeSine drzavnih organa, na koje se
primjenjuje Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima prolaze postupak
provjere sposobnosti koji vr§i komisija &iji je ¢lan i istaknuti stru€njak u odgovarajucoj
oblasti rada koji se bira putem javnog poziva sa liste istaknutih stru€njaka.



Na osnovu broja sprovedenih oglasa i konkursa u prethodnoj godini, kao i projekcija
planiranih zaposSljavanja u 2018. godini i mogu¢nosti Uprave da putem javnog poziva
dodje do kvalitetnih struénjaka koji ¢e po novom Zakonu o drzavnim sluzbenicima i
namjestanicima, a u skladu s drugacije postavijenim postupkom provjere sposobnosti
vrsiti selekciju, nedostajuca sredstva po ovom osnovu su 9.170,00 eura.

Da bi se obezbijedilo nesmetano i efikasno funkcionisanje Uprave za kadrove, kao i
ovih komisija kojima se ostvaruje pravna zastita neophodno je u budZetu Uprave za
kadrove obezbijediti sredstva u iznosu 29.870,00 eura, na izdatku 4127- ostale
naknade

Imajuci u vidu da je Zakon usvojen 29. Decembra 2017. godine, Uprava za kadrove
nije bila u moguénosti u svom budZetu planirati sredstva za ove namjene.
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PRIJEDLOG ZA PREUSMJERAVANIJE SREDSTAVA

1.ZaduZuje se Ministarstvo finansija da preusmjeri sredstva u iznosu od 29.870,00€ i to:
Sa Rezerva (organizacioni kod 40502 3161)
e Saizdatka 4710- tekuca budzetska rezerva 29.870,00€

Na potrosacku jedinicu Uprava za kadrove (organizacioni kod 42002)
Na program Evidencija, izbor, obuka i usavrsavanje kadrova (organizacioni kod 1821)
e Na izdatak: 4127 —Ostale naknade, iznos od 29.870,00 €;

ObrazloZenje

Uprava za kadrove obratila se Ministarstvu Finansija zahtjevom broj 05-125/18 1754/1 od
23.01.2018. za obezbjedjenje sredstava iz tekuce budzetske rezerve u iznosu 29.870,00 eura
za potrebe implementacije obaveza koje su Zakonom o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima stavljene u nadleznost Uprave za kadrove.

Naime, ¢lanom 147 predvidjeno je da se naknade za rad Komisije za Zalbe obezbjedjuju u
budzetu na teret Uprave za kadrove i za period 01.01.2018 — 30.09.2018.godine za navedene
namjene potrebno je obezbijediti sredstva u iznosu 20.700,00 eura.

Takodje, ¢lanom 46 zakona propisano je da provjeru znanja, sposobnosti i vjestina vrsi
komisija koju obrazuje Uprava za kadrove, a jedan od ¢lanova je struéno lice iz odgovarajuée
oblasti rada, za Cije angaZovanje je potrebno obezbijediti sredstva u iznosu 9.170,00 eura.

Imajuéi u vidu navedeno, kao i da su nove nadleznosti predvidene Zakonom o drzavnim
sluzbenicima i namjesStenicima koji je usvojen nakon usvajanja Zakona o budZetu za
2018.godinu, Ministarstvo finansija je saglasno sa preusmjeravanjem sredstava iz tekuce
budzetske rezerve na potrosacku jedinicu Uprava za kadrove na poziciju 4127 — Ostale
naknade u iznosu od 29.870,00 eura, u cilju realizacije navedenih potreba.

Zakljucci

1.Zaduzuje se Ministarstvo finansija da preusmjeri sredstva u iznosu od
29.870,00 euraii to:

Sa rezerva (organizacioni kod 40502 3161)

Sa izdatka 4710 —tekuca budzetska rezerva, tako $to se planirana sredstva umanjuju u iznosu
29.870,00 eura
Na potrosacku jedinicu Uprava za kadrove (organizacioni kod 42002)

Na program Evidencija, izbor, obuka | usavrsanje kadrova (organizacioni kod 1821)
Na izdatak 4127 - ostale naknade, iznos 29.870,00€;





