Izvjestaj o sprovodenju plana integriteta za 2025. godinu
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1.1 Rukovodenje i sekretar Narugavanje Zakoni i Donosenje 5 7 35 |Redovno dostavljati Ministar kontinuirano e Realizovano
upravljanje integriteta podzakonska odluka pod izvjestaje o imovini i o :
Ministar institucije akta eksternim prihodima javnih Generalni direktori ASK-u se.
uticajem, funkcionera ASK-u u ministarstvu noMnm(s_w_c
Generalni Donosenje suprotno Pk g izvjestaji o
direktori u nezakonitih Eticki kodeks | javnom drzavni sekretari imovini i
ministarstvu odluka interesu zbog ministarstva prihodima od
nepostojanja mqm:w javnih
Nacelnic neadekvatno Podjela radnih | jasnih propisa sekretar funkcionera u
rukovodioci kreiranje zadataka za koris¢enje skladu sa
odjeljenja politike razvoja diskrecionih <m~m.m_.3
i upravljanja ovlascenja propisima.
drZavni sekretari Zakljucci Vlade [ Neblagovremenc Uklju¢enost NVO sektora u  ministar kontinuirano Realizovano
ministarstva Nedozvoljeno i nepotpuno radne grupe za izradu
lobiranje, drugi dostavljanje propisa i drugih strategkih Generalni direktori Javnost rada
nejavni uticaj ili | Uvid u izvjestaja o akata u ministarstvu MPSV i organa
drugi oblici kompletnu imovini i nad kojima
krsenja dokumentaciju | prihodima Nacelnici i ministarstvo
principa javnih rukovodioci vri nadzor u
transparentnosti funkcionera odjeljenja potpunosti je
Unutrasdnja Velika obezbijedena.
revizija koncentracija drzavni sekretari Redovno se
poslova i ministarstva objavljuju
ovladcenja, pa saopstenja,
Mogucnost samim tim i PPy sekretar pozivi za
ulaganja zalbe [ nedovoljno T By ucedcée NVO
jasna podjela i sektora, za
razgranicenje izradu propisa
sistema kontrole i drugih
Negativna strateskih
ocjena javnog dokumenata.
mnjenja i Redovno pracenje realizacije ministar kontinuirano Realizovano
gubitak strategije razvoja institucije
povjerenja u u Cetvorogodidnjem periodu  drzavni sekretari Na snazi je
rad institucije uz mjerenje ispunjenosti ministarstva Strategija
zbog I godisnjeg plana realizacije razvoja
nedovoljne 2 strategije generalni direktori poljoprivrede i
Rm:mum.«m:naoﬂ_ u ministarstvu ruralnih
informisanja podruéja
javnosti o radu 2023-2028.
institucije ki bt Iy e : o 74 .
Redovno objavljivati generalni direktori  kontinuirano Realizovano
podatke i aZurirati registre u ministarstvu
koji moraju biti dostupni Obezbijedena
javnosti Nacelnici i je
rukovodioci transparentnost
odjeljenja podataka koji
su od znacaja
za javnost kao
i azuriranje
odgovarajucih
registara.
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Postojece Preostali
Oblasti rizika Radna mjesta Om.‘qm....“<.:_ mjere rizici
s kontrole (rezidualni)
2.1 Kadrovska politika, Nacelnik Sluzbe Primanje Zakoni i Nesprovodenje
eti¢no i profesionalno za opste poslove nedozvoljenih podzakonska zakonske
ponasanje zaposlenih poklona akta obaveze
Svi zaposleni druge evidentiranja
nedozvoljene primljenih
Generalni koristi Interna akta sponzostava i
direktori u institucije donacija i
ministarstvu Nesavjesno i njihove
neodgovorno vrijednosti i
obavljanje Eticki kodeks nedostavljanje
poslova Agenciji za
sprjecavanje
Nestruc¢no, Edukacija korupcije
neeticno i pisanog
neprofesionalno izvjestaja o
ponasanje Obaveza primljenim
zaposlenih sastavljanja sponzorstvima i
izvjestaja donacijama
Nedovoljno
razvijen nivo
svijesti za
korupcije i
drugih
nezakonitih
radnji ¥
Mogucnost
nastanka
sukoba interesa
prilikom
donosenja
odluka i
sprovodenja
zakonskih
procedura
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PREGLED I
REAGOVANJE NA RIZIK 1ZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
5 - Kratak opis
Predlozene mjere za St g
ey e Odgovorna i ocjena
m:.m:_m:ﬁh.mﬁ”_m:_m:_m osoba ok MM realizacije
mjere
Vrsiti redovnu kontrolu Nacelnik Sluzbe za kontinuirano o Realizovano

evidencije o primljenim
sponzorstvima i donacijama
i dostaviti ASK-u do kraja
marta tekuce godine za
prethodnu godinu pisani
izvjestaj o primljenim
sponzorstvima i donacijama
sa kopijom dokumentacije u
vezi sa tim sponzorstvima ili
donacijama, na propisanom
obrascu.

Voditi evidenciju o
zahtjevima za izuzece zbog
sukoba interesa

Povecati broj sluzbenika
ministarstva na obukama iz
oblasti borbe protiv korupcije

opste poslove
Svi zaposleni

Generalni direktori
u ministarstvu

sekretar

Nacelnik Sluzbe za kontinuirano

opste poslove

Generalni direktori
u ministarstvu

sekretar

Nacelni
rukovodioci
odjeljenja

Nacelnik Sluzbe za kontinuirano

opste poslove
Svi zaposleni

Generalni direktori
u ministarstvu

sekretar

lzvjestaj o
primljenim
sponzorstvima
i donacijama
dostavlja se
Agenciji, u
skladu sa
zakonom.

Realizovano

Nije bilo
zahtjeva za
izuzece zbog
sukoba
interesa.

Realizovano

U skladu sa
predlozenim
obukama,
Ministarstvo
ima svoje
predstavnike
na istim.
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3.1 Planiranje i upravijanje | Sluzbenik za Neadekvatno | Eticki kodeks | Nedovoljna 32 mmao<€ u nm.x: ~__Nuon3m sekretar kontinuirano  «  Realizovano
finan javne nabavke strate$ko transparentnost ampanjsiovjavivatii e g
planiranje rada troZenja dostavljati ASK-u sve mem_:_x Sluzbe za U skladu sa
Generalni institucije Zakoni i sredstava i dokumente shodno Zakonu  opste poslove Zakonom,
direktori u podzakonska zaposljavanja u o :qm:m:w.e: po ih e ’ aoﬂméw_: se
ministarstvu Krsenje akta toku izborne m:U_mxmﬂ.m : _Noo.:.:(: mmz.mq.m_:_ direktori plopisage
principa godine kampanja (analiticke u ministarstvu dokumenta.
Nacelnik Sluzbe | transparentnosti Moguénost xM__A_M@ ucnzm(-_d‘m_oam._
za finansije, Obaveza sukoba interesa 2 _M M > Nmumm _m<mn~,_c.mm
racunovodstvo i | Zloupotreba sastavljanja zaposlenih koji pratecom dokumentacijom)
javne nabavke sluzbenog polugodidnjih i | u¢estvuju u
&lanovi Komisije polozaja _mnw%m.nw”_m__.ﬂ @ nwwwc<ﬂ_mc Javall Osigurati ucesce svih sekretar kontinuirano Realizovano
. . . relevantnih subjekata i
Mwmmﬂﬂ_wm\%w%ﬂw: _.m%,\ﬂm_,ﬂnm:_a me,%::mmz jedinica prilikom planiranja ~ Generalni direktori Budzet se
nabavki nabavkama odredenoj firmi budzeta u ministarstvu n__M:ﬁ_uE g
u procesu 2 ol . Sxlagy sa
javnih nabavki Nacelnik Sluzbe za Smjernicama
Komisija za na nadin da se finansije, s Ministarstva
sprovodenje tehnitka racunovodstvo i finansija.
postupka specifikacija javne nabavke
javnih nabavki | prilagodava
m_mﬂ_..”._%c_m g s Pohadati relevantne obuke i generalni direktori  kontinuirano Realizovano
_mxm mmﬁm > seminare na temu planiranja u ministarstvu
s budzeta Sluzbenici koji
e ) Nacelnik Sluzbe za ucestvuju u
Fenbioira finansije, izradi budzeta
racunovodstvo i se upucuju na

javna nabavka

Unutradnja i
eksterna
revizija

Moguénost
ulaganja zalbe
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4.1 Cuvanije i bezbjednost Svi zaposleni Curenje Interna akta Nedovoljna IT 4 8 32 Obezbijediti kontinuirani ~  drzavni sekretari  kontinuirano & Realizovano
podataka i dokumenata informacija institucije bezbjednost stru¢ni nadzor nad pedacima ministarstva 4G
generalni podataka kao i s . Strucni nadzor
direktori u Ugrozavanje njihovo generalni direktori nad podacima
ministarstvu zasdtite Zakoni i koriééenje u u ministarstvu Vi
podataka podzakonska privatne svrhe Sy 4 Ministarstvo
drzavni sekretari akta Neadekvatno Nacelnik Sluzbe za Javne uprave.
ministarstva Iskorid¢avanje postupanje sa opste poslove
javne funkcije sluzbenom
Nacelnici i i sluzbenog Pojacan dokumentacijom ’ i : i Ao "
rukovodioci polozaja sluzbeni i i informacijama .vzvﬂm_.s_: plan sprovodenja  ministar kontinuirano Realizovano
Odjeljenja stru¢ni nadzor internih kontrola At
sekretar Donijet je Plan
Nacelnik Sluzbe mjera fizicke y 23 3
za opste poslove Ogranic¢en bezbjednosti i wc_.S,.\oa.__mn csmuﬂm.am.:_w
pristup tehnicke o&m__mz_.m Zan upravljanja i
podacima iz sigurnosti unutrasnju reviziju kontrola u
arhive odnosno ot Y MPSV.
informacionog Nacelnik Sluzbe za
sistema za opste poslove
elektronsko
Mwmw&_q_mmb_mm _ |zvjestavanje o mnm0<maw:.3 Nacelnik Odjeljenja kontinuirano Realizovano
dokumenata kontrolama po sluzbenoj za opste poslove
duznosti i po podnesenim U Direktoratu
predstavkama sekretar za placanja
unutar MPSV
& i . 4 Rukovodilac sistematizovanc
Odjeljenja za je radno
unutrasnju reviziju mjesto
sluzbenik za
informacionu
bezbjednost u
¢ijem opisu
posla je
sprovodenje
procedura
bezbjednosti i
zastite
podataka kao i
izvjeStavanje o
informacionoj
bezbjednosti.
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5.1 Dostavljanje prijedloga | Samostalni i vi&i | Povrede Edukacija Nedostatak 6 18 | Azuriratiinterno uputstvo o sekretar kontinuirano & W_.m_“q:_m:o
zakona i drugih akata Vladi | savjetnici u svim | profesionalnih, procedura o kontroli i dostavljanju e . €alizovano
sektorima etickih pravila i radu predloga N.mxo:m i drugih om:.mﬂm_:_ direktori 3 4]
pristrasno Podjela radnih | (nepostojanje akata Vladi u ministarstvu qum_wﬂmq::m
ponasanje zadataka smijernica, G 7
pravilnika, Naceln v _:nmﬂ.:o@
Nedozvoljeno uputstava) ﬂﬂwo_,.\on_on_ pravila.
lobiranje Verifikacija od odjelienia
drugi nejavni strane kolega Tedko
HuG mﬂﬂcoﬁ%n_,mr_m Redovno objavljivanje sekretar kontinuirano Realizovano
Zakoni'i propisi izvjeStaja sa javnih rasprava
odzakonska na web stranici Ministarstva generalni direktori lzvjestaji sa
M_Am u ministarstvu javnih
rasprava su
dostupni na
308 sajtu
M_OC_M_HM_ i odjeljenja Ministarstva.
stru¢ni nadzor
Interno pravilo
za izradu
internih akata
u Ministarstvu o s |
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6.1 Odnosi sa javho3¢u Kabinet ministra Narusavanje Princip Cetiri Nedovoljna 6 18 Povecati broj informacija o m_:wum:_n L kontinuirano ko Djelimicno
integriteta oka informisanost radu _:mﬂ_ncn:.m..uo. R xmc.amnm. ministra Realizovano
institucije javnosti o radu moum?m:o_ inicijativi i na Nma.r_Nm:_ za odnose :
ministarstva zahtjev medija i javnosti sa javnoscu u AZuriranje
Gubitak Zakoni i mmmmne.._ sa Knjige inmq:m:
povjerenja podzakonska Nedovoljna i a§m<3_3 ! ua.nmac.a jeu
gradana u rad akta nekoordinisana mmrﬂmﬁm:.::m | fazi _.‘m.m_\_Nmn__m
sluzbenika i saradnja generalnim u kojoj Ce se
institucije izmedu direktorima u«onmn.c.«m
razli¢itih Cw_A_.mQ_n_ sa
Nedozvoljeno organizaconih novim
lobiranje, drugi jedinica zakonskim
nejavni uticaj riesenjima.
drugi oblici Unaprijediti kvalitet i Sluzbenici iz kontinuirano Realizovano
krsenja kvantitet informacija na web Kabineta ministra
principa stranici institucije zaduZeni za odnose Web saijt
transparentnosti sa javnoscu u Ministarstva se
saradnji sa redovno
drzavnim azurira.
sekretarima i
generalnim
direktorima
ADCRPART| T Redovno i blagovremeno SluZbenici iz kontinuirano Realizovano
Kabineta ministra
Kabinetu ministra zaduZeni za odnose Svaka
sa javnoscu u informacija se
saradnji sa redovno
drzavnim dostavlja
sekretarima i kabinetu
generalnim ministra.
direktorima
Sprovoditi ispitivanja javnog Sluzbenici iz kontinuirano Djelimi¢no
mnjenja o radu institucije Kabineta ministra Realizovano

zaduzeni za odnose
sa javnoscu u
saradnji sa
drzavnim
sekretarima i
generalnim
direktorima

Ispitivanje se
sprovodi po
potrebi.
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7.1 Slobodan pristup Sluzbenik Nedozvoljeno Zakon o Neobjavljivanje 6 18 Redovno objavljivati i Sluzbenik zaduzen kontinuirano o Realizovano
informacijama zaduzen za lobiranje ili slobodnom dokumenata azurirati propise koji za slobodan pristup
slobodan pristup [ drugi nejavni pristupu shodno Zakonu regulisu rad ustanove na informacijama Svi propisi se
informacijama uticaj informacijama | o slobodnom internet stranici, u skladu sa redovno
pristupu ¢lanom 12 ZSp| oEméEc i
informacijama, azuriraju na
Vodi¢ za kao i ostalih internet
slobodan informacija od stranici MPSV,
pristup znacaja za u skladu sa
informacijama | gradane ¢lanom 12
ZSPI.
Neosnovano lzvjestavati o broju Sluzbenik zaduzen kontinuirano Realizovano
uskracivanje podnijetih i rijeSenih zahtjeva za slobodan pristup
podnosiocu informacijama Zahtjevi se
zahtjeva objavljuju na
pristup sajtu
informaciji Ministarstva
kao i na sajtu
Agencije za
Neobavjestavanj zastitu licnih
podnosioca podataka;
zahtjeva o lzvjestaj o
rieSavanju radu MPSV
zahtjeva sadrzi podatke
b — o broju
podnijetih i
rijeSenih
zahtjeva o
slobodnom
pristupu
informacijama
za 2025.
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LENC kontrole (rezidualni) | noda ice yen rizika us £acy
mjere
8.1 Nadzor nad poslovima | generalni Krienje Podjela radnih | Neadekvatno 5 8 40 [ Pripremiti plan sprovodenja  ministar kontinuirano e Realizovano
uprava i agencija u sastavu | direktori u principa zadataka planiranje internih kontrola . i
ministarstva ministarstvu transparentnosti kontrola Generalni direktori Planza
u ministarstvu unapredenje
Rukovodilac gubitak Obaveza : upravljanja i
Odjeljenja za povjerenja sastavljanja Rukovodilac kontrola za
unutradnju reviziju | gradana u rad | izvjestaja Odjeljenja za 2025. godinu
institucija unutrasnju reviziju obuhvata i
organe nad
Zakoni i .S:.Bm MPSV
podzakonska vrsi nadzor,
akta lzvjeStavanje o sprovedenim generalni direktori kontinuirano Realizovano
kontrolama po sluzbenoj u ministarstvu
duznosti i po podnesenim lzvjestaj o
Pojacan predstavkama Rukovaodilac radu MPSV za
sluzbeni i Odjeljenja za 2025. godinu
struc¢ni nadzor unutrasnju reviziju sadrzi i
izvjestaj o
radu uprava
nad kojima
ovo
Ministarstvo
vrsi nadzor,
o =
” . \ o
_<_mZ>UW R INTEGRITETA m._.>_ﬂ.—mm_z>\0_umo<0_ﬂ§m U OR VLASTI
o, V¢
Vo Pra j :Y Y [/ A
) 7
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