Republika Crna Gora

POTVRDA O REGISTRACIJI
PROMJENE PODATAKA

DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU

Registarski broj 5-0197164 /003

Centralni registar Privrednog suda u Podgorici ovim potvrduje da je

DRUSTVO ZA INTELEKTUALNE USLUGE | IZDAVACKU DJELATNOST
"MARMIL" - EKONOMSKO FINANSIJSKI TRENING CENTAR, D.0.0.-
PODGORICA

registrovalo promjenu podataka dana 11.07.2006 u 10:00 sati, u skladu sa odredbama
Zakona o privrednim drustvima (Sl. list RCG br.6/02), kao
DRUSTVO SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU

- [] OF. 2036,
gfzwwum. {].0 WMM

CE}\‘mSTAR

Privrednog suda u Podgorici



Privrednog suda u Podgorici

Podaci o registraciji drustva

Datum registracije promjene:

Sjediste uprave drustva

Adresa za prijem sluzbene poste:

Sifra djelatnosti:

Datum donoSenja osnivaékog akta:

Datum donosenja Statuta:

Lica u drustvu;

Registarski broj:

5-0197164 /003

11.07.2006

Maticni broj: 02394863

CRNOGORSKIH SERDARA LAMELA C.BROJ1 PODGORICA

CRNOGORSKIH SERDARA.LAMELA C.BROJ 1 PODGORICA

74500

Delatnost biroa za zapo$liavanje

10.12.2003
10.12.2003

Datum promjena Statuta: 10.07.2006

Svajstvo:
Ovlaséenje:
Ime i prezime:
Adresa:

Prethedno ime:

Mati€ni broj ili br. paso$a:

Osnivaé

do visine osnivackog uloga

LJILJIANA VUKOTIC

Svojstvo:

Ime i prezime:
Adresa:

Prethcdno ime:

Mati&ni broj ili br. pasosa:

Izvrini direktor

LJILJANA VUKOTIC

Svojstvo:
Oviascenje:
Ime i prezime:
Adresa:

Prethodno ime:

Matiéni broj ili br. paso3a:

Ovlaséent zastupnik
pojedinacno

LJILJANA VUKOTIC

[ EEN

Finansijski izvjestaj za godinu

2005

M.P.

25N REGISTRATOR

PPZIC
LIILJANA' SOSKIC

?&%\5

PRAVNA POUKA: Ovaj akt je kona&an. Protiv istog moZe se pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom RCG, u roku od 30 dana

od dana prijema potvrde.
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CENTRALNI REGISTAR .
PRIVREDNOG SUDA U PODGORICT SPERHU vy y 1
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FORMULAR ZA REGISTRACIJU
DRUSTVO SA OGRANICENOM
ODGOVORNOSCU

POCETNA REGISTRACIJA [}
PROMJENA PODATAKA  [X]

1L Nazivdra$tva | MARMIL, D.0O.0. Podgorica
2. Podaci koji se Datum dono%enja osnivatkog akta:
odnose na
osnivacki akt Datum promjena akta:
10.07.2006.
3. Podaci koji se Datum donoSenja Statuta: | Datum promjena statuta:
odnose na Statut 10.07.2006. godine
4. Podaci o OSNIVAC 0] OSNIVAC (] OSNIVAC (]
osnivadu, Clanu | GLANDRUSTVA [ ] CLANDRUSTVA [ ] | CLANDRUSTVA [ )
drus él CLAN ODBORA CLAN ODBORA CLAN ODBORA
tva, : anu DIREKTORA (1 DIREKTORA [1] DIREKTORA [ 1]
odbora direktora MENADZER [ ] MENADZER [ ] MENADZER [ ]
{ukoliko je {naznaditi odgovarajuée) (naznaditi odgovarajuée) (naznatiti odgovarajuée)
imenovan odbor) i 1.Ime/maziv 1.Imefmaziv 1.Ime/maziv
rukovodiocima; _ o o
2. Adresa/sjedidte 2. Adresa/sjediste 2.Adresa/sjediste
1) liéno ime /naziv
2) adresa/sjediste 3.Prethodno ime (u stuéaju 3.Prethodno ime (u slu€aju 3 Prethodno ime (u shutaj
: da je promijenjeno}) da je promijenjeno) -Prethodno ime (u slucaju
3) prefh.Oan %me da je promijenjeno)
(u sluéaju da je 4 Maticni broj ili broj 4 Matiéni broj ili broj o
doslo do promjene) | pasosa pasosa: 4 Mati¢ni broj ili broj
4) matiéni broj ili pasosa:
broj pasosa 5. Datum 1 mjesto rodenja
5) datum i mjesto ¢lana odbora direktora: S. Datum i mjesto rodenja o _
rodenia &lana ¢lana odbora direktora: 5. Datum i mjesto rodenja
J ] 6.Drzavljanstvo clana ¢lana odbora direktora:
odbora direktora odbora direktora: 6.Drzavijanstvo &lana )
odbora direktora: 6.DrZavljanstvo ¢lana
6) drzavljanstvo 7.Ctanstvo u drugim odbera direktora:
- odborima direktora, 7 Clanstve u dru gim
Cl'ana odbora &lanstvo u drugim odborima direktora, 7.Clanstvo u drugim
direktora drustvima ili upravljatki #lanstvo u drugim odborima direktora,
7) Elanstvo u poloZaji drustvima ili upravljatki tlanstvou drugim
drugim odborima poloZaji dru§tv1.r.na ili upravljacki
direktora, ¢lanstvo L poloZaji
. .. 8. Mjesto registracije tih
lll_dIUglm.dI:us.tVIma drustava {ako nijesu 8.Mjesto registracije tih ] . L
ili upravljacki registrovana u Crnoj Gori) | drustava (ak» nijesu S.Mvjesto registracije tih
poloZaji registrovana u Crnoj Gori) drustava (ako njesu
8) mj esto registrovana u Crnoj Gori)
registracije tih 9.Pristanak direktora na
drustava zmctn(i)v)anj ¢ 9.Pristanak direktora na ) .
9) pristanak na POIpIS imenovanje 9.Pristanak direktora na
imenovanje (potpis) nenavane
(potpis}




CENTRALNI REGISTAR
PRIVREDNOG SUDA U PODGORICI

»

OSNIVAC [ 1] OSNIVAC [ 1] QSNIVAC [ ]
CLAN DRUSTVA [ 1 CLAN DRUSTVA [ ] CLAN DRUSTVA (]
CLAN ODBORA CLAN ODBORA CLAN ODBORA
DIREKTORA [ ] DIREKTORA (] DIREKTORA [}
MENADZER [ 1] MENADZER [ 1] MENADYER [ 1]
(naznaditi odgovarajuée) (naznaliti odgovarajuée) (naznaditi odgovarajuée)
1.Ime/maziv 1.Ime/naziv 1.Ime/maziv

2.Adresa/sjediste 2 Adresafsjediste 2.Adresa/sjedite

3.Prethedno ime {u slugaju
da je promijenjeno)

4 Matiéni broj ili broj
pasoia;

5. Datum i mjesto rodenja
¢lana odbora direktora:

6.Drzavljanstvo &lana
odbora direktora:

7.Clanstvo u drugim
odborima direktora,
¢lanstvo u drugim
drustvima ili upravijatki
poloZaji

8 Mjesto registracije tih
dru3tava (ako nijesu
registrovana u Cmoj Gori)

9.Pristanak direktora na
imenovanje

{potpis}

3 Prethodno ime (u slu¢aju
da je promijenjenc)

4 Matigni broj ili broj
paso3a:

5. Datum i mjesto rodenja
¢lana odbora dirgktora:

6.DrZavljanstvo €lana
odbora direktora:

7.Clanstvo u drugim
odborima direktora,
&lanstvo u drugim
drustvima ili upravijacki
poloZaji

8. Mjesto registracije tih
drudtava {ako nijesu
registrovana u Crnoj Gori)

9.Pristanak direktorana
imenovanje

{potpis)

3.Prethodno ime (u studaju
da je promijenjeno)

4.Matiéni broj ili broj
pasoga:

5. Datum i mjesto rodenja
¢lana odbora direktora:

6.DrZavljanstvo dlana
odbora direktora:

7.Clanstvo u drugim
odborima direktora,
lanstvo u drugim
drutvima ili upravljatki
poloZaji

8 Mjesto registracije tih
drugtava {ako nijesu
registrovana u Cmoj Gori)

9.Pristanak direktora na
imenovanje
{potpis)

5. Sjediste drustva

6. Adresa za prijem
sluzbene poite

7. Sifra djelatnosti

74500 Djelatnost biroa za zaposijavanje

8. Rok na koji je
druftvo osnovano

9. Liéno ime i MB
izvrinog direktora




CENTRALNI REGISTAR
PRIVREDNOG SUDA U PODGORIC!

10. Imena osoba
ovla§cenih da
zastupaju drutvo
(naznaditi da li je
zastupnik ovlaiéen
da zastupa druStvo
Eg{:ﬁt]]i?;::; il je ovladcen

je ovlaicen

da djeluje POJEDINACNO [] KOLEKTIVNO|[ ] sa
(naznaciti odgovarajuée)

da djeluje POJEDINACNO [} KOLEKTIVNO[ | sa
(naznaciti odgovarajuce)

Direktori
su ovladceni

da djeluju POJEDINACNO [ ] KOLEKTIVNO| ] sa
(naznaditi odgovarajude)

11. Ime, potpis i

b
MB ovlaié , . U
o CViescenog L jifjana Vukot;éJMBC# j Aot 1 o 4

Samo za sluzbenu | Registarski broj:
upotrebu

Centralnog registra | Datum registracije:
Privrednog suda i

u Podgorici Broj 1 datum objavljivanja “Slu¥benog lista RCG”

Uputstvo
1. Formular popuniti mainski ili ru¢no STAMPANIM SLOVIMA, plavom ili crnom bojom,

2. Ovaj formular se sastoji iz dva dijela. Kopija koja stuZi kao potvrda ce biti ovjerena pefatom, sa datumom,

vremenom i mjestom registracije i imade registarski broj. Kopija ce biti vracena drustvu na adresu naznadenu
u redu broj 6.

3. Ovaj formular se moZe koristiti za pogetnu registraciju drudtva sa ogranienom odgovorno¥éu ili za promjenu
podataka navedenih u po&etnoj registraciji.

4, Ako ima vide od $est Slanova, koristiti dodatni primjerak formulara.

5. Ukoliko neko lice ne posjeduje maticni broj navesti njegov registarski broj

6. Ako se ovaj formular koristi za promjenu podataka, mora se dostaviti Centralnom registru Privrednog suda
(CRPS) sedam dana od dana nastale promjene.

7. Izvod iz ovog formulara Registrator CRPS-a ce dostaviti SluZbenom listu.RCG radi objavljivanja podataka.

8. Ovaj formular se moZe li¢no dostaviti CRPS-a ili poslati na adresu ovlad¢enog posrednika ili adresu CRPS-a;
Centralni registar Priviednog suda u Podgorici
IV Proleterske brigade 2
81000 Podgorica.

9. Adresa sudova i lica za posredovanje u registraciji koji su ovla$teni od strane CRPS-a da primaju dokumenta i
prijave za registraciju su:
(detalji koji se naknadno unose)

10. Naknada koja se pla¢a za podnosenje ovog formulara iznosi ....€ (detalji koji se naknadno unose)

OBAVEZNI PRILOG:

- osnivacki akt
- statut
- potvrda o uplati takse
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Republika Crna Gora
CENTRALNI REGISTAR

Privrednog Suda u Podgorici
Broj 71404
Datum: 11.07.2006

OGLAS
ZA OBJAVLJIVANJE U SLUZBENOM LISTU RCG

Dana 11.07.2006, pod registarskim brojem 5-0197164/003 CRPS u Podgorici upisao je sljedece
podatke: Promjenu podatka drudtva DRUSTVO ZA INTELEKTUALNE USLUGE I IZDAVACKU
DJELATNOST "MARMIL" - EKONOMSKO FINANSIJSKI TRENING CENTAR, D.O.O.-
PODGORICA. Odlukom od 10.07.2006. god. upisije se preteZna djelatnost i to; 74500 Djelatnost biroa
za zaposljavanje. Dokumenta koja sadrZe navedene podatke nalaze se u CRPS-u.

dﬁq@
M\,a |

‘L3 Registrator

D/[M ,(/v»\ A
SOSKIC LINLJANA




PUNOMOCIE

Ovlaséujem zastupnika Agencije ,,ATIC,, d.o.o0. Sladanu Spanjevi iz

Podgorice,

,,MZRMIL,, D.0.0. iz Podgorice vriiti sve radnje oko promjene pretezne

djelatnosti kod CRPS-a Podgorica.

Punomodje se moZze koristiti samo u navedene svrhe.

\

IZVRSNI DIREKTOR:

siuge
o8 Usiige
. .
o\\(\ansus&,b
(o)



dragan.damjanovic
Text Box

dragan.damjanovic
Text Box


Na osnovu odredbi Statuta Drustva za intelektualne usluge i izdavacku djelatnost,
,MARMIL,, - ekonomsko finansijski trening centar doo Podgorica, osniva¢ drustva, je,
dana 10.07.2006. godine, donio

ODLUKU
o upisu djelatnosti i promjeni preteZne djelatnosti kod
~MARMIL,, D.0O.0. Podgorica

Clan 1.

Drutvo za intelektualne usluge i izdavacku djelatnost, ,, MARMIL,, - ekonomsko
finansijski trening centar doo Podgorica upisano j¢ u CRPS-a u Podgorici, rjeSenjem
brojem 5-0197164/001 od 10.12.2003. godine. Mati¢ni broj: 02394863. Broj Ziro-racuna
510-4803-84 kod Crnogorske komercijalne banke-Filijala Podgorica.

Clan 2.

Pored navedenih djelatnosti drustvo e obavljati i sliedece djelatnosti:

22110 Izdavanje knjiga, brofura i sl.

22120 Izdavanje novina

22130 Izdavanje ¢asopisa i sl. periodikalija
22140 Izdavanje zvu¢nih zapisa

22150 Ostala izdavacka djelatnost

22210 Stampanje novina

22220 Stampanje, na drugom mestu nepomenuto
22240 Reprodukcija i slaganje

22250 Ostale aktivnosti u vezi sa Stampanjem
22310 Reprodukceija zvuénih zapisa

22320 Reprodukcija video-zapisa

22330 Reprodukcija kompjuterskih medija
73201 Istrazivanje i razvoj u drutv. naukama
73202 Istrazivanje i razvoj u humanist.naukama
74130 Istrazivanje trzista i ispitivanje javnog mnenja
74140 Konsalting i menadZzment poslovi

74401 Priredivanje sajmova

74402 Ostale ustuge reklame i propagande
74500 Djelatnost biroa za zapoSljavanje

74830 Sekretarske i prevodilacke aktivnosti
74840 Ostale poslovne aktivnosti, nepomenute
80420 Ostalo obrazovanje, na dr. mjestu nepom.

Mijenja se dosada$nja preteZna djelatnost drustva, tako da je sada preteZna djelatnost
drustva: 74500 Djelatnost biroa za zaposijavanje



Clan 3.

ZaduzZuje se izvr$ni direktor dru§tva da navedenu promjenu upiSe u Centralni
Registar Privrednog suda u Podgorici.







Na osnovu osnovu Odredbi Zakona o privrednim drustvima (,,SLList RCG,, br. 6/02)i
odredbi Odluke o o upisu djelatnosti i promjeni pretezne djelatnosti kod ,, MARMIL,,
D.0.0. Podgorica, osniva¢ drustva, dana 10.07.2006. godine donosi:

STATUT
jednoclanog drustva sa ograni¢enom odgovornodéu
(izmjene i dopune)

OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

Statutom jedno¢lanog d.o.o. ,,MARMIL, iz Podgorice ( u daljem tekstu:
druitvo), ureduju se odnosi u radu i posiovanju drustva a narocito:

- firma, sjediSte drustva i unutraSnja organizacija,

- pretezna djelatnost drustva,

- ukupni iznos osnovnog kapitala i na¢in upisa i uplate uloga,
dioba dobiti i nadin snosenja rizika i pokrice gubitaka,
izboru, opozivu i djelokrugu organa drustva,
zastupanju,

rezervama,

naéin promjene oblika drustva,

prestanak drustva,

- postupak izmjene statuta drustva,

- drugim pitanjima od znacaja za rad drustva.

FIRMA, STEDISTE DRUSTVA 1 UNUTRASNJA ORGANIZACUJA

Pravni poloZaj
Clan 2.

Druitvo je samostalna organizaciona, ekonomska i poslovna cjelina, osnovano
Odiukom o osnivanju jednoélanog drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu ,, MARMIL,,
iz Podgorice, upisano u Centralni Registar Privrednog suda rjeSenjem br. 5-0197164/001,
od 10.12.2003. god.

Clan 3.

Drustvo odgovara za svoje obaveze cjelokupnom svojom imovinom - potpuna
odgovornost, osnival ne odgovara za obaveze drustva, a snosi rizik za poslovanje druStva
do visine uloZenih sredstava.

Clan 4.



Drugtvo ima svojstvo pravnog lica, sa pravima, obavezama i odgovornostima koje
ima na osnovu Zakona, osnivackog akta i ovog Statuta.

U pravnom prometu sa tre¢im licima drustvo ima neograni¢ena ovla§€enja i istupa:

-u svoje ime i za svoj racun,

-u svoje ime i za tud racun i

- u tude ime i za tud racun

Clan 5.

Drustvo je duzno da posluje u skladu sa zakonom, dobrim poslovnim obicajima i
poslovnim moralom.

Firma i sjediste 5
Clan 6.

Potpuni naziv firme glasi: Drustvo za intelektualne usluge i izdavacku djelatnost,
,MARMIL,, - ekonomsko finansijski trening centar doo Podgorica

Skraéeni naziv druitvaje:  ,,MARMIL,, d.o.o.Podgorica.
Clan 7.
Sjediste drustva je u Podgorici, Crnogorskih serdara, Lamela C, Broj 1.

Drustvo ¢e istaéi firmu na poslovnim prostorijama.
O promjeni naziva i sjediita firme odlucuje osnivac drustva.

Pecat i stambilf
Clan 8.

Drustvo ima svoj pecat i Stambilj:
Petat je okruglog oblika i na njemu je ispisan naziv firme.
Stambilj je pravougaoni i pored skracenog naziva firme sadrzi i mjesto za broj i datum
akta.

Broj pedata, nain ¢uvanja i njihovu upotrebu utvrduje osniva¢ poscbnom
odlukom.

Unutrasnja organizacja drustva



Clan 9.

Osnivaé drugtva, zavisno od karaktera procesa rada i uslova, organizuju rad po
djelovima drustva.

Dijelovi drugtva, osnivaju se odlukom osnivaca drustva.
Osniva¢ drugtva, donosi odluku o promjeni unutra$nje organizacije drustva.

Clan 10.

Djelovi drustva u smislu predhodnog ¢lana su:
- sluzba zajednickih poslova,
- komercijalna sluzba,
- sluzba proizvodnje,
- sluzba prodaje, racunovodstva i finansija,
- predstavni$tva, poslovne jedinice, prodavnice, restorani, kafane isl

DJELATNOST DRUSTVA

Clan 11.

Drustvo e obavljati sledece djelatnosti:

22110 Izdavanje knjiga, brofura i sl.

22120 Izdavanje novina

22130 Izdavanje ¢asopisa i sl. periodikalija
22140 Izdavanje zvuénih zapisa

22150 Ostala izdavacka djelatnost

22210 Stampanje novina

22220 Stampanje, na drugom mestu nepomenuto
22240 Reprodukcija i slaganje

22250 Ostale aktivnosti u vezi sa Stampanjem
22310 Reprodukcija zvucnih zapisa

22320 Reprodukeija video-zapisa

22330 Reprodukcija kompjuterskih medija
73201 IstraZivanje i razvoj u drudtv. naukama
73202 IstraZivanje i razvoj u humanist.naukama
74130 Istrazivanje trzista i ispitivanje javnog mnenja
74140 Konsalting i menadZment poslovi

74401 Priredivanje sajmova

74402 Ostale usluge reklame i propagande
74500 Djelatnost biroa za zaposhavanje

74830 Sekretarske i prevodilacke aktivnosti
74840 Ostale poslovne aktivnosti, nepomenute
80420 Ostalo obrazovanje, na dr. mjestu nepom.



Pretezna djelatnost drustva je: 74500 Djelatnost biroa za zaposljavanje
Clan 12.

Druitvo moZe da zakljuuje ugovore i obavlja i druge poslove prometa robai
usluga, samo u okviru djelatnosti upisanih u sudski registar. Izuzetno, drustvo moZe, bez
upisa u registar, da obavlja i druge djelatnosti koje sluze djelatnosti upisanoj u Registar,
koje se uobicajeno obavljaju uz te djelatnosti, u manjem obimu ili priviemeno.

Clan 13.
Odluku o promjeni djelatnosti drutva donosi osnivac.
Clan 14.

Druitvo obavlja i razvija svoju djelatnost razvijanjem i unapredivanjem
poslovnih veza sa stranim i domacim partnerima i odnosa saradnje raznim modalitetima
sa drugim firmama ukljucujudi i trajne kooperantske odnose.

KAPITAL (SREDSTVA) DRUSTVA
Clan 15.

Osnivad obezbjeduje sredstva za osnivanje i rad drustva u iznosu od 100,00 EVR-

Clan 16.

Sredstva za rad dru§tva mogu biti u stvarima i pravima, koja moraju biti
izraZzena u novcu.

Ulozi u drustvu ne mogu biti u radu 1 uslugama.

Drustvo ne mozZe sticati sopstveni udio niti ga moze povlaéiti.
Drustvo moZe sticati sopstvene udjele besplatno i na osnovu pravnog sljedbenistva.

UTVRDIVANJE I RASPOREDIVANJE DOBITI I TROSKOVI POSLOVANJA
Clan 17.
Osniva¢ ima pravo na udio u dobiti utvrdenoj godisnjim bilansom.

Clan 18.



Tokom poslovne godine vlasnik(osniva¢) drustva ima pravo na dividendu odnosno
medu-dividendu, s tim da iznos medu-dividende ne prelazi 50% dobiti iz predhodne

godine. .
Clan 19.

Osnivaé& pokriva gubitak drustva saglasno Zakonu o privrednim drustvima.
Clan 20.

Trodkovi poslovanja druitva bie za svaku godinu predvideni i odobravani u
finasijskom planu drustva za predmetnu poslovnu godinu. Na kraju svake poslovne
godine, koja sc podudara sa kalendarskom godinom, drudtvo je duZno da u roku
utvrdenom pravilima (Statutom) drudtva i u skladu sa vaZe¢im propisima sastavi zavrsni
ratun(bilans).

Clan 21.

Bilans imovine i bilans uspjeha drustva, uklju¢ujuéi dio koji se odnosi na dobit za
raspodjelu, utvrduje se prema crnogorskim zakonima.
Dobit za raspodijelu drutva utvrduje se za svaku poslovnu godinu.
1z neto dobiti izdvaja se dio koji utvrduje Osnivac, u obavezni i posebni rezervni fondiu
nerasporedenu dobit. Preostali iznos predstavlja dobit za osnivaca
Osnivaé moze odlugiti da dio dobiti za raspodjelu na koji ima pravo reinvestira u razvoj
drustva.

ORGANI DRUSTVA

Clan 22.

Dru$tvom upravlja osnivac.
Dijelokrug osnivata kao upravljata drustva je da:

- donosi statut drustva,

- utvrduje poslovnu politiku drustva,

- utvrduje godidnji obracun drustva,

- odluéuje o raspodjeli godiSnje dobiti i pokri¢u gubitaka,

- odluéuje o povecanju i smanjenju osnovnog kapitala,

- odluéuje o statusnim promjenama, promjeni oblika i prestanku drustva,

- odluduje i o drugim pitanjima utvrdenim Zakonom o privrednim drustvima,
osniva¢kim aktom i ovim statutom.

Clan 23.



Odluke koje se donesu u vrienju funkcije upravljanja druStvom upisuju se u knjigu
odluka drustva, ako nijesu upisane u knjigu odluka ne proizvode pravno dejstvo.

ZASTUPANJE DRUSTVA
Clan 24.

Druitvo zastupa i predstavlja osniva¢(izvrini direktor) neogranieno.
Izvréni direktor moZe u okviru svojih ovlaiéenja dati drugom licu ovlas¢enje za zastupanje

drustva.
Clan 25.

Izvr¥ni direktor drustva:

- organizuje 1 vodi poslovanje drustva,

- zastupa druStvo.

- stara se o zakonitosti rada dru$tva i odgovara za zakonitost rada drustva,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom o privrednim drustvima, osnivackim aktom i
ovim statutom.

Clan 26.

Izvrini direktor drustva je Ljiljana Vukotic, zastupa drustvo u unutraSnjem i
spoljnotrgovinskom prometu, bez ograni¢enja, u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

REZERVE
Clan 27.

Drustvo ima obaveznu rezervu.

U obaveznu rezervu svake godine od dobiti drustva se unosi najmanje 5% dok
rezerva ne dostigne utvrdenu srazmjeru prema osnovnom kapitalu, a najmanje 10%
osnovnog kapitala.

Ako se obavezna rezerva iz stava 2. ovog ¢lana smanji, mora se dopuniti do
propisanog iznosa.

PROMJENA OBLIKA DRUSTVA
Clan 28.
Dru$tvo moZe da promijeni oblik u drugi oblik ako ispunjava uslove za osnivanje

tog oblika utvrdene Zakonom o privrednim drustvima.
Odluku o promjeni oblika drustva donosi osnivac.



Drustvu moze da pristupi jos jedan ili viSe suosnivaca, pod uslovima koje odred:
osnivaé u skladu sa Zakonom.

POSLOVNA TAINA

Clan 29.

U interesu oduvanja bezbijednosti i uspje$nog privredivanja, pojedini podaci o
poslovanju, razvoju i odnosima u drustvu, predstavljaju poslovnu tajnu i mogu se
saop$tavati tre¢im licima samo na nadin propisan zakonom, ovim Statutom i drugim
opétim aktom, kao i Odlukom o osnivanju.

Clan 30.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci koji predstavljaju tajnu
proizvodnje, rezultati istraZivackog rada i druge isprave i podaci Cije bi saopStavanje
neoviaséenim licima, zbog njihove prirode, znadaja i karaktera bilo protivno interesima
druStva.

Clan 31.

Opétim aktom o poslovnoj i drugoj tajni, saglasno odredbama ovog Statuta i
Ugovora o osnivanju bliZe se odreduju nadin rukovanja dokumentima i podacima koji
predstavljaju poslovnu tajnu, uslove i postupak ¢uvanja poslovne tajne, mjere za povrede
obaveze uvanja poslovne tajne i druga pitanja od interesa za Cuvanje poslovne tajne.

PRESTANAK DRUSTVA
Clan 32.

Drustvo prestaje:
- ako mu je izreéena mjera zabrane obavljanja djelatnosti zbog toga §to ne ispunjava
uslove za obavljanje djelatnosti, a u roku odredenom u izreéenoj mjeri ne ispuni te
uslove, odnosno ne promijeni djelatnost;
- ako prestanu da postoje prirodni i drugi uslovi za obavljanje djelatnosti;
- odlukom osnivaca;
- ako se pravosnaznom odlukom suda utvrdi niStavost upisa u registar;
- ako ne obavlja djelatnost duze od dvije godine neprekidno;
- steCajem;
- ako se osnovni kapital dru$tva smanji ispod minimalnog iznosa kapitala propisanog
Zakonom;
- spajanjem sa drugim preduzecem ili podjelom drustva;
- u drugim sluéajevima predvidenim Zakonom.



POSTUPAK IZMIENE STATUTA
Clan 33.

Izmjene i dopune ovog statuta, mogu se vriti samo odlukom osnivaca u skladu sa
zakonom.

OSNOVI I MJERILA ZA RASPODJELU SREDSTAVA ZA PLATE
Clan 34.

Radniku u drustvu pripada plata po osnovu tekuéeg rada a koja mu sluzi za
zadovoljenje njegovih li¢nih potreba, kao i za zadovoljavanje zajednickih i opétih
drustvenih potreba koje se podmiruju iz njegove plate.

Clan 35.

Plata svakog radnika se utvrduje prema rezultatima njegovog rada i prema
njegovom liénom doprinosu, koji je svojim teku¢im i minulim radom dao povecanju
dohodka preduzeéa, a u skladu sa nacelima raspodjele prema radu.

Pri utvrdivanju vrijednosti rada i ostvarenih rezultata rada, uzima se u obzir
slozenost posla, uslovi rada, odgovornost, potrebno radno iskustvo, obim, kvalitet,
ostvarene ustede i drugi pokazatelji.

Clan 36.

Opstim aktom utvrdit Ce se:
- nadin utvrdivanja mase sredstava za plate i naknade,
- osnovi i mjerila za raspodjelu sredstava po osnovu tekueg i minulog rada,
- nadin obratuna i isplate akontacije plate, njihov konacan obraCun i dr.

Clan 37.

Za podmirivanje svojih zajednickih potreba u preduzecu se koriste sredstva
zajednicke potrodnje i to:
za reSavanje stambenih pitanja,
regres za kori§Cenje godiSnjeg odmora,
struéno osposobljavanje kadrova,
davanje otpremnine prilikom odlaska radnika u penziju,
- pomo¢ u slu¢aju smrti radnika ili ¢lana njegove porodice,
- solidarne pomo¢i bolesnim radnicima i dr.
Opstim aktom utvrdiée se uslovi i nain kori$¢enja sredstava zajednicke potrosnje.



Clan 38.

Opétim aktom, kolektivnim ugovorom, na osnovu Zakona uredit e se konkretni
odnosi u vezi sticanja i raspodjele sredstava za plate, zajednicku potrosnju i druga

davanja.
PRAVA, OBAVEZE 1 ODGOVORNOST U OSTVARIVANJU MEDUSOBNIH
RADNIH ODNOSA U DRUSTVU
Clan 39.

U preduzeéu se kolektivnim ugovorom i op3tim aktom, utvrduju medusobna
prava, obaveze i odgovornosti u radu, naro€ito: uslovi i nacin zasnivanja radnog odnosa,
ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti iz medusobnih radnih odnosa, prijemu
pripravnika, ostvarivanju zagtite na radu, disciplinska i materijalna odgovornost radnika i
druga pitanja.

Clan 40.

Aktima iz Clana 39. ovog Statuta, bliZe se utvrduju:
- poslovi i radni zadaci na koje se mogu primati radnici na odredeno vrijeme, po kojem
postupku 1 dr.
- poslovi i radni zadaci za koje se probnim radom vr$i provjera stru¢nih i drugih radnih
sposobnosti radnika prije zasnivanja radnog odnosa,
- kriterijumi, uslovi i postupak zasnivanja radnog odnosa sa pripravnicima,
- postupak raspisivanja i sprovodenja oglasa, izbor kandidata, saopstavanje rezultata
oglasa i dr.

Clan 41.

Radnici opétim aktom ureduju sva pitanja iz oblasti zastite na radu, a sto
podrazumijeva da u procesu rada stvaraju uslove koji obezbjeduju zdravstvenu,
higijensko-tehni¢ku i drugu zatitu na radu i da se pridrzavajupropisanih mjera u pogledu
radnih i poslovnih prostorija, te da obezbijede zastitu od drugih Stetnih uticaja na njihovu
zdravstvenu i radnu sposobnost.

Clan 42.

U druitvy, radnici su medusobno i liéno odgovorni za savjesno izvisavanje radnih
obaveza u radnom odnosu.
Radnik odgovara za povredu radnih obaveza i druge povrede radne discipline
ulinjene sopstvenom krivicom.
U drutvu za uéinjene povrede, radnih obaveza, radnik odgovara disciplinski 1
materijalno.
Clan 43.



Za povredu radnih obaveza i druge povrede radne discipline, radniku se mogu
izre¢i mjere utvrdene zakonom.

Clan 44.

Izvréni direktor drugtva za udinjenu povredu radne obaveze izri¢e mjere:
javnu opomenu, novéanu kaznu i mjeru prestanka radnog odnosa.

Clan 45.

Opstim aktom drustva, bliZe ée se regulisati disciplinska i materijalna odgovornost
radnika. . 5
ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 46.

Osniva¢ je duzan da u drustvu organizuje obavljanje djelatnosti kojom se osigurava
bezbjednost na radu, kao i da sprovede potrebne mjere zastite na radu i zastitu zivotne
okoline saglasno zakonskim propisima koji reguli$u ovu materiju.

Clan 47.

Mjere zatite Zivotne i radne sredine obuhvataju: primjenu savremenih tehnicko-
tehnologkih rjeSenja koja obezbjeduju sprecavanje, odnosno otklanjanje zagadivanja
Fivotne i radne sredine, otklanjanje uzroka koji dovode do oteZavanja uslova rada i sl.

INFORMISANJE RADNIKA
Clan 48.

Izvréni direktor drustva je duzan da radnike i Osnovnu organizaciju sindikata
obavjestava o svim pitanjima neophodnim za rad drustva, o cjelokupnom poslovanju
drustva, o sticanju i raspodjeli dohodka i sredstava za plate, o materijalnom i finansijskom
stanju i dr.

ORGANIZACUA SINDIKATA
Clan 49.

U drustvu se obrazuje i sindikalna organizacija radnika.

ZAVRSNE ODREDBE



Clan 50.

Za sve §to nije regulisano ovim Statutom, primjenjivaée se odredbe Zakona o
privrednim drustvima i drugih propisa koji reguli$u ovu materiju.
Clan 51.

Pojedina pitanja iz rada drustva osniva¢ ée urediti posebnim odlukama (aktima)
Clan 52.

Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme.

Clan 53.

Statut stupa na snagu danom donoSenja.
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e __BILANS STANJA- BS(PD)

'NADAN_DAN2.2004 Gob. T~ T

Stalna imovina
| Neuplaéeni upisani kapital
2 Nematerijalna imovina

3 Materijalna imovina
4 Dugoroéna potrazivanja ' ] N -
5 Dugoroéni finansijski plasmani
6 Odlozeni porezi

Obrtna imovina.

7 Zalihe

8 Potrazivanja od kupaca

9 Kratkoro¢ni finansijski plasmani
10 Gotovina i gotovinski ekvivalenti 160
11 Unaprijed plaéeni troskiti

12 Obradunati a nenaplaéeni prihodi
13 Ostala obrtna imovina

Ukupna aktiva 1.610

PASIVA i
. Kapital i rezerve
14 Upisani kapital .34
15 Emisiona premija
16 Revalorizaciona rezerva
17 Ostale rezerve
18 Nerasporedeni dobitak/gubitak =~ =~ — I R

Dugoro¢ne obaveze
19 Dugorocne obaveze
20 Odlozeni porezi
21 Ostale dugoroéne obaveze
22 Odlozeni prihodi

Kratkorotne obaveze
23 Kratkoroéne obaveze iz poslovanja
24 Kratkoéne finansijske obaveze

25 Obaveze za poreze PG
26 Obracunate obaveze
Ukupna pasiva i : 1L GO
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*Napomenama uz finansijske iskaze daje se opis primijenjenih ratunovodstvenih politika
i analititko pojasnjavanje materijaino znagajnih bilansnih pozicija
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u perioduod O, (A, do 51. A2, 200 god.
T CRedTT T T Pemsia T Napomer Tekuda T Prethodna
: -+ fa* . godina godina - !

G 1 Prihod

2 Ostali poslovni dobici

' 3 Izvrien i kapitalizovan rad od strane
preduzeéa za sopstvene svrhe

4 Promjene na zalihama gotovih proizvoda i
nedovriene proizvednje

S Utro3ene sirovine u toku perioda
(Za trgovatka preduzeca

15.960
201

o kupljena roba i potrofni mat. u toku per.)
o ' 6 Troskovi zaposlenih 4. 770
7 Amortizacija
8 Ostali poslovni rashodi Y &7
Profit od poslovnih aktivnosti 1.6’]0

9 Neto finansijski troSak
10 Dobitak od pridruZenih preduzeca
i1 Porez na dobitak e !

Profit poslije oporezivanja /1 3)'72[

12 Manjinski interesi

Neto profit od poslovnoih aktivnosti . '] \ 574

i3 Vanredne stavke

“ ?l Neto profit/gubitak za obragunski period /1574

s _‘7”' Obrazac propisan na osnovu &lana 17 i 18 Zakona o ratunovodstvu i reviziji (S1.list RCG br.6/02) i £lanom
o 22 IV Direktive EU (br.78/660/EEC)

.fj" *Napomenama uz finansijske iskaze daje se opis primijenjenih ratunovodstvenih politika

i analititko pojasnjavanje materijaino znacajnihBilansnih pozicja
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u periodu od O OA. do 5112 200 od.
Pozicia @~ . .. Napomena® Tekuta . Prethodna
- .. . .~ = godiha ~ -~ . godina

Gotovinski tokovi iz operativnih aktivnosti

Profit prije poreza

Ispravke na profitu iz poslovanja:

Amortizacija

‘ Kapitaini dobici od prodaje osnovnih sredstava

Kapitalni dobici od prodaje dugorocnih ulaganja

Kapitalni gubici od prodaje osnovnih sredstva

Kapitalni gubici od prodaje dugorotnih ulaganja

Prihod od kamate (dividende)

i Ostalo

Promjene na obrtnom kapitalu:

Promjene na stanju kupaca

Promjene na stanju zaliha

|
)
1
!
‘ i Promjene na stanju avansnih uplata

Promjene na stanju dobavijata

Promjene na stanju obrafunatih obaveza

Gotovina generisana iz poslovnih aktivnosti

o Qdlivi gotovine na ime placene kamate

i
o Odlivi gotovine na ime placenog poreza na dobit
Odiivi po osnovu isplacenih dividendi

Neto gotovina iz operativnih aktivnosti

Gotovinski tok iz aktivnosti investiranja

Prilivi od prodaje nekretnina,postrojenja i opreme

Prilivi od prodaje dugoroénih ulaganj3

Prilivi od primljene kamate

Prilivi od primljenih dividendi

Odliv po osnovu nabavke nekretnina, postroj. i opreme

Qdliv po osnovu nabavke imovine u svrhu investiranja

Odlivi po osnovu ostalih investiranja

Trodkovi razvoja

Neto gotovina iz aktivnosti investiranja

Gotovinski tokovi iz aktivnosti finansiranja

Priliv od emitovanja akcijskog kapitala

Prilivi od dugoregnog uzajmljivanja

Odlivi na ime ponovne kupovine sopstvenih akeija




Qdliv po osnovu povra¢aja pozajmljenih sredstava

Odliv po osnovu obaveza za finansijski fizing
Qdlivi po osnovu troskova transakcija
Neto gotovina od aktivnosti finasiranja

Neto povecanje gotovine i gotovinskin ekvivalenata . [4.C10)
Gotovina i gotovinski ekvivalenti na poetku perioda = /
Efekti kursnih razlika na kraju perioda

Gotovina i gotovinski ekvivaienti na kraju pericda 1. GO
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R br| Naziv pozicije kapital premija rezerva iz kursnih neraspor:’ {Ukupno
razlika dobitak. . | = .

Saldo
31.decembar
200
Promjene u
racunovodstv.
politici
Ponovo iska-
zani saldo
200__

Visak na
revalorizaciji
nekretnina,
postrojenia i
opreme
Manijak na
revalorizaciji
investicija
Razlika pri
valutnoj tra-
nsakgiji (kurs.
razlike)

Neto dobici

ili gubict nepriz
u bil.uspjeha
- |Neto dobit : s -+ o - ! o
za period
Dividende
Emisija
akcijsk.kapit.
Saldo
31.decembar
200
Manjak na
revalorizaciji
nekretnina
Visak na
revalorizaciji
investicija
Razlika pri
valutnoj tra-
nsakeiji (kurs.
razlike)
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