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Uvod 
Strategija razvoja mikro, malih i srednjih preduzeća u Crnoj Gori 2018-2022. godine sa 
Okvirnim akcionim planom usvojena je 26. jula 2018. godine, dok je dokument Pregled 
aktivnosti na planu razvoja mikro, malih i srednjih preduzeća u Crnoj Gori u 2018. godini sa 
osnovom za pripremu Akcionog plana za sprovođenje Strategije mikro, malih i srednjih 
preduzeća u Crnoj Gori za 2019. godinu, usvojen 4. oktobra 2018. godine i predstavlja 
kontinuitet višegodišnje politike u jačanju konkurentnosti. Predmetni Izvještaj predstavlja 
analizu ostvarenih ciljeva, zadataka i aktivnosti u 2018. godini. Aktivnosti definisane u 
Akcionom planu su struktuirane kroz strateške ciljeve Strategije: 

 Unapređenje  poslovnog ambijenta; 

 Unapređenje pristupa izvorima finansija za MMSP; 

 Razvoj preduzetničkih znanja, vještina i kompetencija – usklađenost sa potrebama tržišta 
rada; 

 Jačanje konkurentnosti MMSP; 

 Promocija preduzetništva mladih, žena i socijalnog preduzetništva. 
Sprovođenje Strategije MMSP i godišnjih Akcionih planova odlikuje multisektorski i 
višedimenzionalan pristup, koji zahtijeva princip unaprijed definsane podjele nadležnosti 
resorno odgovornih institucija. Upravljanje realizacijom aktivnosti podrazumijeva punu 
posvećenost Ministarstva ekonomije, efikasnu i efektivnu saradnju sa svim resornim 
institucijama javnog i privatnog sektora, od nacionalnog do lokalnog nivoa, uz saradnju sa 
međunarodnim institucijama i organizacijama. 
Od ukupno 169 aktivnosti koliko je predviđeno da bude realizovano tokom 2018. godinu, 158 
aktivnosti je uspješno realizovano ili se realizuje u kontinuitetu, dok 11 predviđenih 
aktivnosti nijesu realizovane (nedostatak finansijskih sredstava, odlaganje realizacije iz 
objektivnih razloga, neophodnosti završetka prethodno započetih aktivnosti), što predstavlja 
93,5% ispunjenosti ukupno planiranih aktivnosti predviđenih za 2018. godinu. Aktivnosti koje 
se odnose na poslovni ambijent, pristup finansijama i olakšavanje sticanja potrebnih znanja i 
vještina su vezani za sveukupno oruženje koje treba da olakša razvoj preduzetništva u cjelini, 
dok se aktivnosti kroz četvri cilj vezuju za unapređenje kapaciteta na nivou preduzeća koje 
treba da rezultira povećanjem konkurentnosti MMSP. 
U pogledu utroška finansijskih sredstava od ukupno planiranih 145.196.547,00 € za realizaciju 
aktivnosti definisanih Akcionim planom za 2018. godinu, realizovano je ukupno 
218.375.258,98 €, što predstavlja veći utrošak od 73.178.711,98 €, do kojeg je došlo zbog 
povećanog  plasmana povoljnih finansijskih sredstava za pružanje podrške crnogorskoj 
privredi, povećanog ulaganja u rast i razvoj od strane privatnog sektora. 
 

 
 

Posmatrano po izvorima sredstava, slijedi pregled planiranih i realizovanih finansijskih 
sredstava: 

Tabela 1. Izvori finansiranja u 2018. godini 

Sredstva/ 
Izvori 

Nacionalni 
budžet 

Javni sektor EU fondovi i 
ostali izvori 

Privatni 
sektor 

Ukupno 

Planirana 
sredstva 

3.307.117,00 140.051.450,00 1.652.373,00 185.607,00 145.196.547,00 

Realizovana 
sredstva 

1.811.373,17 213.950.000,00 926.038,58 1.687.847,23 218.375.258,98 

 
Do manjeg stepena utroška sredstva iz nacionalnog budžeta došlo je iz sljedećih razloga:   

145.196.547,00

218.375.258,98

0,00 50.000.000,00100.000.000,00150.000.000,00200.000.000,00250.000.000,00
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Grafik 1. Finansijska sredstva u 2018. godini



 

 Nerealizacija Uredbe o podsticanju direktnih investicija zbog neuspješnog Javnog 
poziva; 

 Nerealizacija konkursa za podsticanje učešća u programima H2020 i COST, jer su 
projekti po osnovu konkursa iz 2017. počeli su sa realizacijom 01.01.2018. godine, 
zbog čega je Ministarstvo nauke odlučilo da ne objavljuje isti Konkurs u 2018., dok se 
realizacija prethodno odobrenih projekata ne privede kraju; 

 Smanjenje broja organizovanih promotivnih događaja u odnosu na planirane. 
Takođe, stepen utroška sredstva iz EU fondova je manji od planiranog iznosa jer su određeni 
projekti započeti  krajem godine. 

1. Ključni izazovi i prioriteti 
Dalji napredak u razvoju MMSP sektora zavisi od unapređenja okvirnih uslova-eksternih 
faktora koji utiču na poslovanje MMSP, ali i u velikoj mjeri od unapređenja unutrašnjih 
kapaciteta MMSP. To se prije svega odnosi na prevazilaženje sledećih izazova:  

 Složenost poslovnog ambijenta: potreba za unapređenjem pravne regulative; dalje 
pojednostavljivanje administrativnih procedura i elektronske dostupnosti javnih usluga; 
predvidljivost pravnih i poreskih instrumenata; 

 Dostupnost finansija: lakši i pristupačniji pristup različitim izvorima fiansiranja; 
raznovrsnost finansijskih instrumenata shodno potrebama MMSP; nedovoljno razvijeni 
kapaciteti finansijskih institucija i MMSP za razvojem medjusobne saradnje; 

 Obrazovanje i kapaciteti ljudskih resursa: sticanje potrebnih znanja i vještina u okviru 
formalnog obrazovanja i neformalnog učenja shodno potrebama MMSP i tržišta rada; 
podizanje kapaciteta pružaoca poslovnih i savjetodavnih usluga; 

 Nedovoljna konkurentnost preduzeća: zaokruživanje institucionalne infrastrukture; 
unapređenje nefinansijske podrške MNSP; uvođenje i primjena međunarodnih 
standarda u poslovanje; povezanost MMSP sa centrima znanja i razvoj inovativnosti; 
povezanost MMSP u klastere i lance dobavljača; spremnost za izvoz. 

2. Zaključci i preporuke 
2.1. Zaključci 
Prikaz realizacije definisanih aktivnosti upućuje na zaključak da je u izvještajnom periodu 
rađeno na velikom broju aktivnosti i da je napravljen zadovoljavajući efekat na unapređenje i 
dostupnost finansijske i nefinansijske podrške sektoru mikro, malih i srednjih preduzeća i 
jačanju njihove konkurentnosti.  U narednom periodu potrebno je nastaviti sa postojećim 
programima podrške, kao i razvoj novih, a sve u cilju ostvarenja definisanih ciljeva Strategije. 
2.2. Preporuke 
Nalazi i preporuke ovog Izvještaja, čine osnov za sprovođenje daljih aktivnosti na razvoju 
mirko, malih i srednjih preduzeća. U koncipiranju preporuka za naredni period korišćeni su 
sljedeći kriterijumi: 

 Nivo ostvarenja i realizacije aktivnosti definisanih u okviru „Pregleda aktivnosti na planu 
razvoja mikro, malih i srednjih preduzeća u Crnoj Gori u 2018. godini sa osnovom za 
pripremu Akcionog plana za sprovođenje Strategije mikro, malih i srednjih preduzeća u 
Crnoj Gori za 2019. godinu“; 

 Preliminarne preporuke SBA dokumenta o ostvarenom napretku u ovoj oblasti. 
Na tim osnovama, u narednom periodu mjere podrške trebaju biti usmjerene  na:   

 Nastavak aktivnosti na formiranju klastera  i pružanje podrške preduzećima za udruživanje 
u klastere; 

 Nastavak podrške za uvođenje inovativnih aktivnosti i povezivanje MMSP sa naučnim 
institucijama; 

 Nastavak promocije primjene standarda kod MMSP i sprovođenje programa finansijske 
podrške  subvencioniranja dijela troškova uvođenja standarda kvaliteta; 

 Razrada specijalizovanih obuka i savjetodavnih usluga kreiranih po zahtjevu i potrebama 
MMSP; 

 Podsticanje preduzeća  za  upotrebu prava intelektualne svojine (primjenu žiga, oznake 
geografskog porijekla, dizajna, itd.); 

 Podizanje svijesti o benefitima digitalizacije u svakodnevnom poslovanju; 

 Promocija izvoznih i inovativnih potencijala MSP kroz mrežu diplomatskih predstvaništva, 
kao i kroz specijalizovane sajmove; 

 Unapređenje podrške za žene i mlade preduzetnike. 
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STRATEŠKI CILJ 1: UNAPRJEĐENJE POSLOVNOG AMBIJENTA 

Operativni cilj 1.1. Stvaranje podsticajnog pravnog okvira i pojednostavljenje administrativnih procedura prema potrebama MSP 

1.1.1. M1 - Unapređenje pravne regulative i smanjenje administrativnih opterećenja 

1.1.2.  M2 - Uklanjanje regulatornih prepreka preduzećima u postupku registracije 

1.1.
2.1. 

Uspostavljanje e-servisa sa ciljem obezbjeđivanja transparentnosti 
podataka od važnosti za transakcije nepokretnosti:  
 
i. Implementacija e-servisa preuzimanje e-potpisanog lista 
nepokretnosti/posjedovnog lista. 

i. 
Pripremljen
o - 
testiranje 
Uspostavlje
n e-servis za 
transakciju 
nepokretno
sti 

Indikator 
"registrova
nje 
nepokretn
osti" u 
posljednje
m 
Izvještaju 
DB 
zauzima 
76. 
mjesto. 

Indikator 
"registrov
anje 
nepokret
nosti" u 
posljednj
em 
Izvještaju 
DB (DB 
2019) 
zauzima 
isto 
mjesto 
kao i u 
prethodn
om 
Izvjestaju, 
tj. 76. 
mjesto. 

Ministarst
vo 
finansija  
Uprava za 
nekretnin
e 
Notarska 
komora  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

1.1.
2.2. 

Uspostavljanje e-servisa predaje zahtjeva od strane notara u cilju 
pojednostavljenja procedure registracije nepokretnosti; Za realizaciju  
potrebno: 
1. Izmjene i dopune Zakona o državnom premjeru i katastru 
nepokretnosti, odnosno Zakona o notarima, vezano za predaju zahtjeva 
od strane notara isključivo kao e-dokumenta. 
2. Donošenje pravila i procedura za korišćenje web servisa. 
3. Obezbjeđivanje finansijskih sredstava za održavanje sistema i licenci. 
 
  

Uspostavlje
n one stop 
shop sistem 
registracije 
nepokretno
sti kod 
notara 
Smanjen 
broj 
procedura u 
postupku                
Unaprijeđen 
rang u DB 

Indikator 
"registrova
nje 
nepokretn
osti" u 
posljednje
m 
Izvještaju 
DB 
zauzima 
76. 
mjesto. 

Indikator 
"registrov
anje 
nepokret
nosti" u 
posljednj
em 
Izvještaju 
DB (DB 
2019) 
zauzima 
isto 
mjesto 
kao i u 
prethodn
om 
Izvjestaju, 
tj. 76. 
mjesto. 

Ministarst
vo 
finansija 
Uprava za 
nekretnin
e 
Notarska 
komora 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

1.1.
2.3. 

Kvartalno izvještavanje o primjeni Zakona o državnom premjeru i 
katastru u dijelu postupanja Uprave za nekretnine u skladu sa rokovima. 

Redovna 
priprema 
izvještaja 
Unaprijeđe
n rang u DB 
Smanjenje  
broja 
nezavršenih 
predmeta 
Smanjenje 
vremena 
potrebnog 
za 
registraciju 
nepokretno
sti 

Indikator 
"registrova
nje 
nepokretn
osti" u 
posljednje
m 
Izvještaju 
DB 
zauzima 
76. 
mjesto. 

Indikator 
"registrov
anje 
nepokret
nosti" u 
posljednj
em 
Izvještaju 
DB (DB 
2019) 
zauzima 
isto 
mjesto 
kao i u 
prethodn
om 
Izvjestaju, 
tj. 76. 
mjesto. 

Uprava za 
nekretnin
e 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

1.1.3.  M3 -  Unapređenje transparentnosti i predvidljivosti poreskog sistema 



 

1.1.
3.1. 

Sprovoditi aktivnosti za podsticanje korisnika u cilju što većeg korišćenja 
usluga elektronskog plaćanja poreza   

Unaprijeđen 
rang u DB 
za 2017 - 
70. mjesto 

Indikator 
"plaćanje 
poreza" u 
posljednje
m 
Izvještaju 
DB iz 
2017. 
godine 
zauzima 
70. 
mjesto. 

MF: 
Indikator 
"placanje 
poreza" u 
posljednj
em 
Izvještaju 
DB (DB 
2019) 
unaprijed
jen je za 
dvije 
pozicije i 
zauzima 
68. 
mjesto;  
PU:  
Dostavlje
nje 
poreskih 
prijava 
elektrons
kim 
putem na 
kraju 
2018.:                                                                                    
-
finansijski
h iskaza 
92,01%,                                 
- prijava 
poreza na 
dobit  
98,37%                                                 
- IOPPD  
76,70%,                                           
- PDV 
prijave  
68,14%                               
Mogućno
st 
pregleda 
podataka 
u 
Centralno
m 
registru 
poreskih 
obveznika 
i 
osigurani
ka 
(CROO) 
elektrons
kim 
putem 
(imalac 
digitalnog 
certifikat
a) 

Ministarst
vo 
finansija 
Poreska 
uprava 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

1.1.4. - M4 - Realizacija preporuka predviđenih akcionim planom 'Giljotine propisa' 

1.1.
4.1. 

Potpuno sprovođenje Akcionog plana za implementaciju preporuka 
"Giljotine" propisa.   

Realizovane 
sve 
preporuke iz 
AP do kraja  
2018. 
godine 

Zaključno 
sa IV 
kvartalom 
2017. 
godine, od 
usvajanja 
Akcionog 
plana (maj 
2012) su 
realizovan
e 1.233 
preporuke 
od ukupno 
prihvaćeni
h 1.446 
preporuka, 
odnosno 
stepen 
realizacije 
iznosi  
85,27%. 

Zaključno 
sa III 
kvartalom 
2018. 
godine, 
od 
usvajanja 
Akcionog 
plana 
(maj 
2012) je 
realizova
no 1.246 
preporuk
a od 
ukupno 
prihvaćen
ih 1.446 
preporuk
a, 
odnosno 
stepen 
realizacije 
iznosi  86,
17%. 

Ministarst
vo 
ekonomije 
Ministarst
vo 
finansija 
Ministarst
vo 
poljoprivr
ede i 
ruralnog 
razvoja 
Ministarst
vo rada i 
socijalnog 
staranja 
Ministarst
vo kulture 
Ministarst
vo 
održivog 
razvoja i 
turizma 
Ministarst
vo pravde 
Ministarst
vo 
prosvjete 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

1.1.5.  M5 -  Nastavak rada na unapređenju e Uprave i pružanju elektronskih usluga   

1.1.
5.3. 

Povećanje broja elektronskih servisa na portalu eUprava.me Broj  servisa 
na portalu 

249 
elektronski
h servisa 

Broj 
elektrons
kih 
servisa na 
portalu 
eUprave.
me u 
2018. 
godini se 
povećao 
na 563. 

MJU I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                      Nastaviti sa 
unapređenje
m kvaliteta 
postojećih 
usluga.  

Operativni cilj 1.2.  Uvođenje i implementacija pune RIA-e 

1.2.1.  M1 - Unapređenje procesa analize procjene uticaja propisa – RIA 



 

1.2.
1.1. 

Uvođenje obaveze pripreme i popunjavanja RIA obrasca paralelno pri 
pripremi nacrta zakona,koji će biti dio materijala koji je na javnoj raspravi 
zajedno sa nacrtom zakona 

 Uvedena 
obaveza 
pripreme I 
popunjavanj
a RIA 
obrasca 
paralelno 
pri pripremi 
nacrta 
zakona i 
povećan 
procenat 
zakona uz 
koje je 
izrađena 
RIA, 
paralelno sa 
njihovim 
kreiranjem 
na 
minimum 
25%do 
2020. 
godine 

Donošenje 
Uredbe 
koja će u 
postupku 
sprovođen
ja javne 
rasprave 
propisati 
obavezu 
paralelne 
pripreme 
RIA analize 
zajedno sa 
nacrtom/p
redlogom 
zakona 

Donijeta 
Uredba o 
izboru 
predstavn
ika 
nevladini
h 
organizaci
ja u radna 
tijela 
organa 
državne 
uprave i 
sprovođe
nju javne 
rasprave 
u 
pripremi 
zakona I 
Strategija 
(Sl. list 
CG, broj 
41/2018), 
kojom je 
uvedena 
obaveza 
objavljiva
nja 
sprovede
ne analize 
procjene 
uticaja 
propisa u 
slučaju 
sprovođe
nja javne 
rasprave 
o tekstu 
nacrta 
zakona.  

Ministarst
vo 
finansija 
Generalni 
sekretarija
t Vlade CG 
Ministarst
vo javne 
uprave 

I Q 
2018 

II Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

1.2.
1.2. 

Unapređenje kvaliteta propisa i sprovođenje obaveze izrade RIA uz sve 
propise 

Procenat 
izradjenih 
RIA 
koje su 
usaglašene 
sa 
standardima 
kvaliteta, u 
odnosu na 
ukupan broj 
RIA koje su 
dostavljene 
na mišljenje 
Ministarstvu 
finansija 
prvi put 
Kvalitetni i 
detaljni RIA 
izvještaji 

25% Tokom 
godine 
dato 
preko  
400 
mišljenja 
na 
predloge 
propisa i 
prateći 
Izvještaj o 
sprovede
noj analizi 
procjene 
uticaja 
propisa 

Sva 
ministarst
va 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

Napo
mena: 
U toku 
je 
pripre
ma 
Izvjest
aja. 
Podaci 
ce biti 
na 
raspol
aganju 
do 
kraja 
februa
ra 
o.g..  

Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

1.2.
1.3. 

Sprovođenje obuka državnih sluzbenika u cilju razvijanja vještina za 
obavljanje ekonomskih i finansijskih analiza u okviru RIA izvještaja 

Sprovođenj
e većeg 
broja obuka                                 
Kvalitetni i 
detaljni RIA 
izvještaji 

8 obuka  
200 
obučenih 
službenika 

U 2018. 
organizov
ane su 4 
obuke na 
drzavnom 
nivou 
koje je 
pohadjalo 
ukupno 
160 
sluzbenik
a;  i 7 
obuka na 
lokalnom 
nivou 
koje je 
pohadjalo 
ukupno 
132 
sluzbenik
a; 

Ministarst
vo 
finansija 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

1.2.2.  M2 -  Uvođenje MSP testa i procjene narušavanja konkurencije kao sastavnog djela analize procjene uticaja propisa – RIA; 

1.2.3.  M3 - Uvođenje standarda za mjerenje administrativnog opterećenja privrede i njegovo redovno sprovođenje.  

Operativni cilj 1.3. Unapređenje uključivanja predstavnika privrede u kreiranje poslovnog ambijenta 

1.3.1.  M1 - Uključivanje predstavnika privrede u proces donošenja odluka, pre svega propisa i strateških dokumenata;  

1.3.
1.2. 

Razmatranje materijala i propisa tokom faza izrade, koji su od značaja za 
privredu, na sjednicama Savjeta za konkurentnost gdje su članovi 
predstavnici privrednih udruženja. Analiziranje važećih propisa sa aspekta 
njihovog uticaja na poslovni ambijent i konkurentnost, iniciranje 
predlaganja izmjena propisa radi pojednostavljivanja, odnosno brisanja 
procedura koje predstavljaju barijeru za veću konkurentnost ili prestanak 
njihovog važenja. 

Razmatranje 
i usvajanje 
svih 
komentara i 
sugestija 
zainteresov
anih strana, 
ukoliko se 
ocijeni 
njihova 
opravdanost
, radi izrade 
kvalitetnijeg 
i 
primjenjivije
g 
propisa/mat
erijala.  

pripremlje
n godišnji 
izvještaj 

Za 
potrebe 
odrzavanj
a sjednica 
Savjeta za 
konkuren
stnost 
(odrzane 
dvije 
sjdenice 
tokom 
2018.) 
priprema
n je 
sveobuhv
atan 
materijal 
koji je 
ukljucivao 
detaljne 
informacij
e o 
statusu 
svih 
obaveza, 
ukljucuju
ci onih 
koje se 
odnose 
na 
propise i 
realizaciju 

Ministarst
vo 
finansija 
Savjet za 
konkurent
nost       
Sva 
ministarst
va  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

zaključak
a sa  
sjednica. 
Godisnji 
izvještaj o 
radu 
Savjeta je 
u fazi 
pripreme. 

1.3.
1.3. 

Učestvovanje u donošenju pravne regulative koja se tiče biznisa Učešće 
predstavnik
a privrede u 
radnim 
grupama na 
izradi 
propisa 

Davanje 
predloga i 
sugestija 
na 10 
pravnih 
akataDava
nje 
predloga i 
sugestija 
na 10 
pravnih 
akata 

UPCG: Uz 
učešće u 
radnim 
grupama 
(rad na 
izmjeni 
postojeći
h i/ili 
donošenj
u novih 
propisa 
koji utiču 
na 
privredne 
aktivnosti 
i 
unapređe
nje 
poslovno
g 
ambijent
a) UPCG 
je kreirala 
izvještaj 
"Analiza 
parafiskal
iteta na 
lokalnom 
nivou: 
opštine 
Budva, 
Bijelo 
Polje i 
Danilovgr
ad“ koji je 
javno 
predstavlj
en na 

UPCG, 
MBA, 
PKCG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

            2500
0 
(UPC
G);  
1000
0 
(MB
A) 

        M
B
A
: 
5
0
0
0 

M
B
A
: 
5
0
0
0 

Aktivno 
nastaviti na 
radu ove 
aktivnosti u 
cilju stvaranja 
sto 
povoljnijeg 
poslovnog 
ambijenta, i 
[to vi[e 
uklju;ivanja 
privatnog 
sektora u 
dono[enju 
zakonske 
regulative.  
Aktivnosti 
Privredne 
komore Crne 
Gore će i u 
2019. godine 
biti usmjerene 
na analizu 
privrednog 
zakonodavstv
a, iniciranje 
donošenja 
novih ili 
izmjene i 
dopune 
važećih 
zakona i 
podzakonskih 
akata s ciljem 
unapređenja 
zakonodavnog 
okvira koji 
reguliše 



 

konferenc
iji „Jaka 
privreda 
– 
uspješna 
Crna 
Gora“ 
koja je 
održana 
14.12.201
8. god, u 
organizaci
ji UPCG i 
ILO, a u 
okviru 
projekta 
„Smanjen
je 
parafiskal
nog 
optereće
nja u tri 
opštine u 
Crnoj 
Gori“ 
finansiran
og od 
strane 
LO; MBA:  
Davanje 
predloga i 
sugestija 
na 11 
pravnih 
akata;  
PKCG:  
Dati 
predlozi i 
sugestije 
na 21 
pravni 
akt;   

poslovanje 
privrede. Ove 
aktivnosti će 
se realizovati 
davanjem 
mišljenja na 
nacrte i 
predloge 
zakona i 
drugih propisa 
predloženih 
od strane 
privrednika u 
komunikaciji 
sa 
predlagačima 
propisa, 
sagledavanje
m mogućih 
efekata 
implementacij
e zakona na 
poslovanje 
privrednih 
subjekata, kao 
i učešćem u 
komisijama i 
tijelima Vlade 
Crne Gore.  

1.3.2.   M2 - Propisivanje obaveze konsultacija u svim fazama pripreme propisa i strateških dokumenata koji utiču na poslovni ambijent 

1.3.
2.1. 

Potreba za organizovanje javnih konsultacija (rasprava)  u različitim 
fazama pripreme propisa i strateških dokumenata koji utiču na poslovni 
ambijent  

Razmatranje 
i usvajanje 
svih 
komentara i 
sugestija 
zainteresov
anih strana, 
ukoliko se 
ocijeni 
njihova 
opravdanost
, radi izrade 
kvalitetnijeg 
i 
primjenjivije
g 

Broj javnih 
rasprava 
na portalu 
eUprave 
136 

Broj 
javnih 
rasprava 
na 
portalu 
eUprave 
u 2018. 
godini 
iznosi 277 

Sva 
ministarst
va 
Ministarst
vo javne 
uprave         

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                      Nastaviti sa  
objavljivanjem  
javnih 
konsultacija 
(rasprava) na 
portalu 
eUprave, u 
različitim 
fazama 
pripreme 
propisa i 
strateških 
dokumenata. 



 

propisa/dok
umenta.  

STRATEŠKI CILJ 2: UNAPRJEĐENJE PRISTUPA FINANSIJAMA 

Operativni cilj 2.1. Unaprjeđenje ponude i korišćenja postojećih finansijskih instrumenata 

2.1.1.   M1 -  Poboljšanje ponude i korišćenja kreditnih i faktoring aranžmana 

2.1.
1.1. 

Realizacija kreditnih aranžmana  Broj 
preduzeća                     
Iznos 
odobrenih 
kreditnih 
plasmana                          
Broj 
otvorenih 
radnih 
mjesta 

Broj 
preduzeća: 
407 
preduzeća                           
Iznos 
odobrenih 
kreditnih 
plasmana: 
110,9 mil€                          
Broj 
otvorenih/
očuvanih 
radnih 
mjesta  
8.469 
(uključuje i 
radna 
mjesta u 
okviru 
faktoring 
aranžman
a) 

Broj 
projekata 
374                                            
Iznos 
odobreni
h krdita 
146,3 mil 
€                    
Broj 
otvorenih
/očuvanih 
radnih 
mjesta 
7.295 
(uključuje 
i radna 
mjesta u 
okviru 
faktoring
a 
aranžman
a) 

Investicio
no 
razvojni 
fond CG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

    90 
mi
l. 

          14
6,
3 
mi
l 

        Pokazatelj je 
relevantan I 
preporuka je 
da se zadrži 

2.1.
1.2. 

Realizacija faktoring aranžmana  Broj 
realizovanih 
faktoring 
aranžmana                              
Iznos 
odobrenih 
sredstava                             
Broj 
očuvanih 
radnih 
mjesta 

Broj 
realizovani
h faktoring 
aranžman
a: 32 
aranžman
a                           
Iznos 
odobrenih 
sredstava: 
64,65 mil€                           

Broj 
realizova
nih 
faktoring 
aranžman
a: 37 
aranžman
a Iznos 
odobreni
h 
sredstava
: 63,1 
mil€                           

Investicio
no 
razvojni 
fond CG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

    50 
mi
l 

          63
,1 

        Pokazatelj je 
relevantan I 
preporuka je 
da se zadrži 



 

2.1.
1.3. 

Implementacija Inoviranog programa za kontinuirano stimulisanje 
zapošljavanja i preduzetništva u Crnoj Gori, za postojeća pravna lica 

 Broj 
preduzeća           
Vrijednost 
odobrenih 
kredita              
Broj 
novootvore
nih radnih 
mjesta  

Broj 
preduzeća: 
5 kredita 
dodijeljen
o 
preduzeći
ma/pravni
m licima                                           
Vrijednost 
odobrenih 
kredita: 
40.000.00
€                                
Broj 
novootvor
enih 
radnih 
mjesta: 8 
novih 
radnih 
mjesta 

Broj 
preduzeć
a: 10 
kredita 
dodijeljen
o 
preduzeći
ma/pravn
im 
licima/pr
eduzetnic
ima                                           
Vrijednos
t 
odobreni
h kredita: 
100.000.0
0€                                
Broj 
novootvo
renih 
radnih 
mjesta: 
20 novih 
radnih 
mjesta 

Zavod za 
zapošljava
nje Crne 
Gore  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  90000           1000
00 

          U narednom  
periodu 
nastaviće se 
sa 
realizacijom 
Inoviranog 
programa 
samozapošljav
anja. Sredstva 
odobrena za 
ovaj program 
u 2019. godini 
su 300.000 
eura. Sredstva 
su umanjena 
u odnosu na 
pethodnu 
godinu iz 
razloga što 
Zavod za 
zapošljavanje 
očekuje 
dobijanje 
direktnog 
granta od 
Evropske 
komisije koji 
je planiran 
Operativnim 
programom 
2015-2017, a 
koji će se 
plasirati kroz 
grantove za 
samozapošljav
anje po 
metodologiji 
Inoviranog 
programa 
samozapošljav
anja. Takođe 
u planu su 
izmjene 
Inoviranog 
programa u 
cilju lakšeg 
obezbjeđivanj
a finansijske 
podrške 
budućim 
preduzetnicim
a, u vidu 
umanjenje 
kamatne 
stope i 
pojednostavlji
vanja 
sredstava 
obezbjeđenja, 
uz dodatnu 



 

stimulaciju za 
žene i mlade. 

2.1.2.  M2 -  Unapređenje  ponude i mogućnosti korišćenja bespovratne podrške (grantova) 

2.1.
2.1. 

Implementacija Programa povećanja regionalne i lokalne konkurentnosti 
kroz usaglašavanje sa zahtjevima međunarodnih standarda poslovanja 
2017-2020 

Broj 
preduzeća 
koji je 
podržan 
Programom                       
Vrijednost 
finansijske 
podrške 
kroz 
grantove  za 
uvođenje 
standarda i 
akreditaciju                             

Broj 
preduzeća 
koji je 
podržan 
Programo
m: 34 
preduzeća                 
Vrijednost 
finansijske 
podrške 
kroz 
grantove: 
55.435,00
€                             

Podržano 
34 
projekta 
za 
uvođenje 
međunar
odnih 
standarda 
u 
poslovanj
e. 
Ukupna 
vrijednost 
dodjeljeni
h 
subvencij
a 
99297,32 
eur. 

Ministarst
vo 
ekonomije  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  14000
0 

          9929
7,3 

          Realizacija 
programa ce 
se nastaviti i u 
2019. god. 
kroz 
implementacij
u "Programa 
za unaređenje 
konkurentnos
ti privrede": 

2.1.
2.2. 

Implementacija Zakona o šemama kvaliteta poljoprivrednih I prehrabenih 
proizvoda(„Službeni list CG“, broj 22/17)      Uredba o uslovima, načinu i 
dinamici sprovođenja mjera agrarne politike - AGROBUDŽET 

Broj 
registrovani
h proizvoda 
šemama 
kvaliteta              
Broj 
proizvođača 
koji su uveli 
standard 
kvaliteta i 
bezbjednost
i 
poljoprivred
nih i 
prehramben
ih proizvoda  

Broj 
registrova
nih 
proizvoda 
šemama 
kvaliteta: 2               
Broj 
proizvođač
a koji su 
uveli 
standarde 
kvaliteta i 
bezbijedno
sti hrane: 
10 

Broj 
registrova
nih 
proizvoda 
šemama 
kvaliteta: 
5               
Broj 
proizvođa
ča koji su 
uveli 
standarde 
kvaliteta i 
bezbijedn
osti 
hrane: 8 

Ministarst
vo 
poljoprivr
ede i 
ruralnog 
razvoja 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  14710           3422
0 

            



 

2.1.
2.3. 

Implementacija Programa podsticanja razvoja klastera u Crnoj Gori  Broj klastera 
koji su 
podržani 
Programom                       
Vrijednost 
finansijske 
podrške 
kroz 
grantove                               

Broj 
klastera 
koji su 
podržani 
Programo
m: 5  
klastera/pr
ojekata                 
Vrijednost 
finansijske 
podrške 
kroz 
grantove: 
64.786€                                 

Broj 
podržanih 
klastera 
9. 
Vrijednos
t 
dodjeljeni
h 
subvencij
a u iznosu 
od 
101375,5
0 

Ministarst
vo 
ekonomije  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  15000
0 

          1013
76 

          Realizacija 
programa ce 
se nastaviti i u 
2019. god. 
kroz 
implementacij
u "Programa 
za unaređenje 
konkurentnos
ti privrede": 

2.1.
2.4. 

Implementacija Programa podrške za modernizaciju prerađivačke 
industrije 2018-2020 

Broj 
preduzeća 
koji je 
podržan  
Programom                
Vrijednost 
finansijske 
podrške 
kroz 
grantove             
Vrijednost 
nabavke 
opreme  

Broj 
preduzeća 
koji je 
podržan u 
okviru 
Programa: 
4 
preduzeća                       
Vrijednost 
finansijske 
podrške 
kroz 
grantove: 
61.636,32 
€                      
Vrijednost 
nabavke 
opreme:48
3.866,74 €  

Broj 
preduzeć
a koji je 
podržan u 
okviru 
Programa
: 7 
preduzeć
a                       
Vrijednos
t 
finansijsk
e podrške 
kroz 
grantove: 
126.498 € 
€                      
Vrijednos
t nabavke 
opreme:8
08.250 €  

Ministarst
vo 
ekonomije 
u saradnji 
sa IRFCG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  15000           126,
498 

          Uz postojeću 
strukturu i 
vrstu opreme 
u 
preduzećima, 
uvažavajući 
sadašnje 
stanje i 
dinamiku 
promjena na 
tržištu, 
nemoguće je 
obezbijediti 
dugoročan 
rast 
proizvodnje, 
pa je ključna 
preporuka da 
se sa 
primjenom 
ovog modela 
podrške 
nastavi u 
narednom 
periodu. 

2.1.
2.5. 

Implementacija Programa za unaprjedjenje inovativnosti MSP 2018-2020  Broj 
preduzeća 
koji je 
podržan 
Programom                       
Vrijednost 
finansijske 
podrške 
kroz 
grantove za 
unaprjeđenj
e 
inovativnost
i                              

Broj 
preduzeća 
koji je 
podržan 
Programo
m: 3 
preduzeća:                        
Vrijednost 
finansijske 
podrške 
kroz 
grantove: 
10.425€                               

Broj 
podržanih 
preduzeć
a 9. 
Vrijednos
t 
dodjeljen
e 
subvenicij
e u iznosu 
od 30,725 
eur 

Ministarst
vo 
ekonomije  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  50000           3072
5 

          Realizacija 
programa ce 
se nastaviti i u 
2019. god. 
kroz 
implementacij
u "Programa 
za unaređenje 
konkurentnos
ti privrede": 



 

2.1.
2.6. 

Implementacija Uredbe o podsticanju direktnih investicija ("Službeni list 
Crne Gore" br. 80/15) 

Broj 
potpisanih/z
aključenih 
ugovora/vrij
ednost 
investicionih 
projekata 
Broj 
finalizovani
h projekata  
/vrijednost 
realizovanih 
investicija                 
Povećanje 
broja 
zaposlenih 
kroz 
otvaranje 
novih radnih 
mjesta 

Broj 
potpisanih
/zaključeni
h ugovora: 
6 
projekata 
se 
realizuje u 
skladu sa 
zaključeni
m 
ugovorima
/ 
vrijednost 
investicion
ih 
projekata 
7,1 mil. €                            
Broj 
finalizovan
ih 
projekata/
vrijednost 
realizovani
h 
investicija   
: 2 
investicion
a projekta 
iz oblasti 
drvoprera
de i 
proizvodnj
e 
hrane/2,8 
mil. € 
realizovan
e 
investicije.                   
Povećanje 
broja 
zaposlenih 
kroz 
otvaranje 
novih 
radnih 
mjesta: 
zapošljava
nje 108 
lica na 
neodređen
o vrijeme.  

Broj 
potpisani
h/zaključ
enih 
ugovora: 
6 
projekata 
se 
realizuje 
u skladu 
sa 
zaključeni
m 
ugovorim
a iz 2016. 
godine. U 
2018. 
godini 
nijesu 
zaključiva
ni novi 
ugovori. 
Broj 
finalizova
nih 
projekata
/vrijedno
st 
realizova
nih 
investicija
: 8,8 mil € 
na nivou 
svih šest 
projekata
. U 2018. 
godini 
finalizova
na su dva 
investicio
na 
projekta 
iz oblasti 
hotelijers
tva i 
proizvodn
je stočne 
hrane u 
čiju je 
realizaciju 
investiran
o 
3.049.296 
€. Do 
sada je 
finalizova
no 4 od 
ukupno 6 
projekata
. 
Finalizacij

Ministarst
vo 
ekonomije
, 
Sekretarija
t za 
razvojne 
projekte 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  12500
00 

          3300
00 

        #
#
#
#
#
#
# 

  



 

a 
preostala 
2 
projekta 
se 
očekuje u 
2019. 
godini. 
Povećanj
e broja 
zaposleni
h kroz 
otvaranje 
novih 
radnih 
mjesta: 
Ukupno 
zaposleno 
285 
radnika 
na 
neodređe
no 
vrijeme 
od čega 
72 u 
2018. 
godini. 



 

2.1.
2.7. 

Implementacija Programa podsticajnih mjera u oblasti turizma Broj 
realizovanih 
projekata/vr
ijednost 
podržanih 
projekata   

16 
podržanih 
projekata 
u 2017.g. u  
okviru 
Mjere 
podrške 
''Obogaćiv
anje i 
unapređen
je 
ponude''Vr
ijednost 
podržanih 
projekata: 
60.000,00
€ 

Shodno 
Programu 
podsticaj
nih mjera 
u oblasti 
turizma 
za 2018-
2019.godi
nu u 
okviru 
Mjere I - 
Razvoj 
inovativni
h 
turističkih 
proizvoda 
koji 
obogaćuj
u 
turističku 
ponudu, 
u 2018. 
godini 
ukupno je 
podržano 
30 
projekata
, u 
ukupnom 
iznosu od 
110.405.0
0 eura. 
Realizacij
a 
projekata 
je 
planirana 
tokom 
2018. i 
2019. 
godine.  

MORT, 
NTO CG 

III Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  12000
0 

          110.
405.
00 

          Program 
podsticajnih 
mjera u 
oblasti 
turizma se 
realizuje 
počev od 
2014. godine. 
I tokom 
2019.g., u 
planu je 
realizacija 
navedenog 
Programa.  

Operativni cilj 2.2. Razvoj i korišćenje novih finansijskih instrumenata  

2.2.1.  M1 - Razvoj modela i izdavanje kreditnih garancija 

2.2.
1.1. 

Razvoj modela garantnih šema Uspostavlja
nje modela 
Garantnog 
fonda  

U toku 
2017. 
godine 
sproveden
e su 
pripremne 
aktivnosti 
na 
osnivanju 
Garantnog 
fonda u 
okviru 
IRFCG: 
usvajanje 
Zakona o 
izmjenama 
i 

Model 
garantnih 
šema 
kroz 
Garantni 
fond nije 
realizova
n tokom 
2018 

Investicio
no 
razvojni 
fond CG 

    Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

                            



 

dopunama 
Zakona o 
IRFCG i 
statuta 
IRFCG 

2.2.2.  M2 -  Razvoj  novih instrumenata mikrokreditiranja  

2.2.
2.1. 

Razvoj instrumenta mikrokreditiranja Uspostavlja
nje modela 
mikrokrediti
ranja  

U toku 
2017. 
godine 
sproveden
e su 
pripremne 
aktivnosti 
na razvoju 
mikrokredi
tnog 
instrumen
ta: 
usvajanje 
Zakona o 
izmjenama 
i 
dopunama 
Zakona o 
IRFCG i 
statuta 
IRFCG 

U martu 
2018. 
godine, p
otpisan je 
Ugovor  o 
kreditu 
između 
Razvojne 
Banke 
Savjeta 
Evrope 
(CEB) i 
IRFCG u 
iznosu od 
30 mil € 
za 
podršku 
preduzet
nicima i 
mikro, 
malim i 
srednjim 
preduzeći
ma kroz 
odobrava
nje 
kredita u 
iznosu do 
50.000 € 
(mikrokre
diti), što 
će 
predstavlj
ati novi 
instrume
nt 
finansijsk
e podrške 
u funkciji 
samozap
ošljavanja 
i jačanja 
malog 
biznisa.  

Investicio
no 
razvojni 
fond CG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

                            

2.2.
2.2. 

Primjena novog instrumenta mikrokreditiranja Broj izdatih 
mikrokredit
nih 
plasmana  
pod 
povoljnim 
uslovima                                 

Broj 
izdatih 
mikrokredi
tnih 
plasmana: 
najmanje 
20 
mikrokredi
tnih 
plasmana 

U 
oktobru 
2018.godi
ne je 
povučena 
prva 
tranša po 
osnovu 
ugovora u 
cilju 

Investicio
no 
razvojni 
fond CG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

                4,
5
mi
l 
E
U
R 

        Pokazatelj je 
relevantan I 
preporuka je 
da se zadrži 



 

finansiran
ja 170 
projekata 
iznosima 
mikrokre
dita do 
50.000 €. 

2.2.3. M3 - Razvoj i unaprjeđenje uslova za korišćenje instrumenta vlasničkog kapitala 

2.2.4. M4 - Unaprjeđenje korišćenja raspoloživih finansijskih instrumenata u okviru EU programa (COSME, IPA, WB EDIF, iCreative Europe, itd) 

2.2.
4.1. 

Učešće IRF CG u COSME programu Usvojena 
aplikacija 
IRFCG za 
učešće u 
COSME 
programu-
instrument 
kreditnih 
garancija za 
finansijske 
posrednike 

U 2017. 
urađene 
su 
aktivnosti 
pripreme 
aplikacije 
za COSME 
instrumen
t kreditnih 
garancija. 
Aplikacija 
IRFCG je 
predata u 
EIF. 

IRFCG je 
u 
proceduri 
implemen
tiranja 
COSME 
LGF 
instrume
nta 
kreditnih 
garancija. 
Aplikacija 
je ispunila 
formalne 
uslove, 
pozitivno 
je 
ocijenjen
a i 
očekuje 
se 
završetak 
administr
ativne 
procedur
e i 
potpisiva
nje 
ugovora.  

Investicio
no 
razvojni 
fond CG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

                            

2.2.
4.2. 

Razvoj modela izdavanja kreditnih garancija iz COSME programa Razvijen 
model 
izdavanja 
kreditnih 
garancija 

U 2017. 
urađene 
su 
aktivnosti 
pripremne 
aplikacije 
za COSME 
instrumen
t kreditnih 
garancija. 
Aplikacija 
IRFCG je 
predata u 
EIF. 

Model u 
pripremi 
kako bi 
bio 
spreman 
za 
realizaciju 
nakon 
potpisiva
nja 
Ugovora 
tokom Q1 
19 

Investicio
no 
razvojni 
fond CG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

                            



 

2.2.
4.4. 

Korišćenje instrumenata WB EDIF/ENIF fonda  Promocija 
instrumenta 
ulaganja u 
vlasnički 
kapital;                        
Broj 
preduzeća 
korisnika 
ENIF fonda 
za 
inovativna 
MSP 

U 2017. 
promovisa
n je ENIF 
fond za 
ulaganja u 
vlasnički/ri
zični 
kapital za 
start up i 
inovativna 
MSP. 

0 Investicio
no 
razvojni 
fond CG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

Očeku
je se 
prvo 
finansi
ranje 
u Q1 
2019 
nakon 
prego
vora 
sa 
jedni
m 
krajnji
m 
korisni
kom. 
Do 
sada 
koman
ditor 
ENIF 
fonda 
nije 
uspjev
ao da 
nađe 
adekv
atne 
klijent
e u 
Crnoj 
Gori. 

  50
00
0 

                    Intenzivirati 
rad na 
promociji ENIF 
fonda tokom 
2019. godine 
u komunikaciji 
sa 
investitorima 
fonda iz Crne 
Gore. 

2.2.
4.6. 

Prezentacija i  promocija mogućnosti  učešća na konkursima  EU 
programa za kulturu  Kreativna Evropa u   cilju razvoja Kreativnih   
industrija i  preduzetništva u kulturi 

Broj 
podržanih 
projekata 
MMSP 
preduzeća u 
kreativnim 
industrijama 

Broj 
podržanih 
projekata 
MMSP 
preduzeća 
u 
kreativnim 
industrija
ma: 8 
projekata 
MMSP 

15 
podržanih 
projekata 
MMSP i 
realizacija 
šest 
stručnih i 
informati
vnih 
sesija u 
cilju 
prezentac
ije i  
promocij
e 
mogućno
sti učešća 
na 
konkursi
ma  EU 
programa 
Kreativna 
Evropa 

Ministarst
vo 
kulture/Fil
mski 
centar 
Crne Gore 

IQ 
2018  

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  Planir
ana 
sredst
va 
60,000
€ na 
ime 
plaćan
ja 
godišn
je 
kontri
bucije 

    Izn
os 
pod
ršk
e 
pra
te 
rez
ulta
ti 
kon
kur
sa 

     
60,0
00€ 
na 
ime 
plaća
nja 
godiš
nje 
kont
ribuc
ije 

    33,0
00€ 
odo
bren
o iz 
EU 
fond
a za 
podr
šku 
proj
ekti
ma 
MM
SP 

      



 

2.2.
4.7. 

Nastavak procedure za pristupanje potpornom fondu za kinematografiju 
Savjeta EvropeEurimages 

Sticanje 
statusa 
zemlje 
članice;                                                  
Broj 
podržanih 
projekata 
MMSP u 
oblasti filma 
i 
kinematogr
afije 

Pripremne 
aktivnosti 
na 
pristupu 
fondu 
Eurimages 

Okončana 
formalno-
pravna 
procedur
a i za 
Crnu 
Goru 
obezbijeđ
en status 
zemlje 
članice 
počev od 
1.1.2019. 
godine 

Ministarst
vo 
kulture/Fil
mski 
centar 
CrneGore 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

                            

Operativni cilj 2.3. Unapredjenje kapaciteta za pristup I upravljanje finansijama 

2.3.1.  M1 - Promocija modela finansiranja i unaprjeđenje znanja i vještina iz oblasti upravljanja finansijama  

2.3.
1.1. 

Implementacija Programa finansijske pismenosti i investicione 
spremnosti-Podsticaj preduzetništva 

Broj 
organizovan
ih 
preduzetnič
kih obuka u 
cilju 
započinjanja 
biznisa i 
olakšavanja 
pristupa 
finansijama                               
Broj 
polaznika 
(start up i 
MSP)                                        

Broj 
organizova
nih 
preduzetni
čkih 
obuka: 6 
ciklusa                            
Broj 
polaznika 
(start up i 
MSP): 11 
polaznika                                        

Organizov
ani 
preduzet
nički 
ciklusi 
edukacije 
za 20 
polaznika 

Ministarst
vo 
ekonomije  

III Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  8000                         

2.3.
1.2. 

Advice for Small Businesses - Savjeti za mala preduzeca Broj 
preduzeća 
koja su 
prošla 
obuke 

Broj 
preduzeća 
koja su 
prošla 
obuke: 
Obuka za 
20 
preduzeća 
na različite 
teme: 
"Upravljan
je  
zalihama", 
itd. 

Odrzane 
dvije 
jednodne
vne 
obuke na 
temu 
"Upravlja
nje 
zalihama"
. 
Radionica
ma 
prisustvo
valo 21 
preduzec
e, 
odnosno 
33 
ucesnika.  

EBRD II Q 
2018 

II Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

        100
00 

          730
0 

      

2.3.2.  M2 -Jačanje kapaciteta za ulaganje u alternativne izvore finansiranja (investiciona spremnost) 

2.3.
2.2. 

Promocija koncepta "anđeoskog investiranja" kroz rad Crnogorske mreže 
biznis anđela MEBAN 

Promocija 
koncepta 
„anđeoskog 
investiranja
“ odnosno 
investiranja 
ostvarenih 
preduzetnik
a u nove 

MEBAN je 
osnovan u 
2018. 
godini.  

U toku 
2018. 
godine, 
podrška 
MEBAN-a 
preduzet
ničkim 
projektim
a je 

MEBAN 
(osnovan 
od strane 
profesora 
Univerzite
ta Donja 
Gorica - 
UDG)  

II Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

            2000           2
0
0
0 

  



 

preduzetnik
e i 
preduzetnič
ke projekte 
u najranijoj 
fazi. 
Realizovane 
investicije, 
edukacija/m
entorska 
podrška/po
drška 
studentima i 
mladima u 
cilju razvoja 
preduzetnič
kih ideja.                                                          

pružena 
na VIII 
Berzi 
preduzet
ničkih 
ideja 
održanoj 
na Dan 
pobjede 
odnosno 
Dan 
Evrope 
9.maja na 
UDG-u. 
Investicije 
su 
iznosile 
po 2.000 
€ za 
projekte 
Treasure 
Hunt of 
Montene
gro i 
Touristico
.                                                                               
Promocija 
koncepta 
je 
izvršena 
na  3 
međunar
odne 
konferenc
ije.                      
Mentorsk
a podrška 
studenti
ma i 
mladima 
u cilju 
razvoja 
preduzet
ničkih 
ideja: 
organizov
ana je  1 
edukacija
/mentors
ka 
podrška 
za 4 
mladih i 
studenata
.                                                        

Operativni cilj 2.4. Unaprjeđenje regulatornog okvira za pristup finansijama 

2.4.1.  M1 -  Unaprjeđenje zakonske regulative za lakši pristup finansijama 



 

2.4.
1.1. 

Donošenje i primjena Zakona o izmjenama Zakona o sporazumnom 
finansijskom restrukturiranju dugova prema finansijskim institucijama 
kojim će se produžiti njegova primjena za godinu dana  

Iznos 
kredita kod 
kojih je 
inicirano 
restrukturir
anje / 
potpisani 
sporazumi o 
postignutoj 
saglasnosti 
za 
učestvovanj
e u 
finansijskom 
restrukturir
anju 
(ukupno, 
pravna lica, 
fizička lica);   
Iznos 
realizovanih 
restrukturir
anih kredita 
(ukupno, 
pravna lica , 
fizička lica). 

Stanje na 
31.12.201
7:  
inicirano 
restrukturi
ranje: 
ukupno 
4.784,1 
hilj. € od 
čega 
pravna lica 
4,712,5 
hilj. € i 
fizička lica 
71,6  hilj. €                             
Iznos 
realizovan
og 
restrukturi
ranja 
duga: 
ukupno 
21.170,6 
hilj. € od 
čega 
fizička lica 
1.033,2  
hilj. € i 
pravna lica 
20.137,4 
hilj. €;                                     

Stanje na 
31.12.201
8:  
inicirano 
restruktu
riranje: 
ukupno 
25,8 hilj. 
€ od čega 
se sav 
iznos 
odnosi na 
fizička 
lica;                              
Iznos 
realizova
nog 
restruktu
riranja 
duga: 
ukupno 
36.673,7 
hilj. € od 
čega 
fizička lica 
1.568,6  
hilj. € i 
pravna 
lica 
35.105,1 
hilj. € 

Centralna 
banka 
Crne Gore 

III Q 
2018    
(Zak
on 
se 
prim
jenju
je od 
II 
kvar
tala 
2015
.g.) 

II Q 
201
9 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

          Nisu 
potr
ebna 
sreds
tva iz 
Budž
eta 
Crne 
Gore 

            



 

2.4.
1.2. 

Implementacija Zakona o finansijskom lizingu, faktoringu, otkupu 
potraživanja, mikrokreditiranju i kreditno-garantnim poslovima  

Kreiranje 
baze 
podataka o 
poslovanju 
subjekata sa 
brojem 
subjekata 
koji pružaju 
finansijske 
usluge;            
Unapređenj
e 
funkcionisa
nja 
Kreditnog 
registra, 
poboljšanje 
kvaliteta 
usluga, 
implementa
cija novih 
proizvoda 
(produžetak 
rada 
kreditnog 
registra, 
omogućava
nje 
učitavanja 
ispravnosti 
dostavljenih 
izvještaja, 
izmjena i 
dopuna 
Izvještaja o 
zaduženju 
klijenta, set 
novih 
izvještaja za 
korisnike 
sistemskog 
karaktera, 
kreiranje 
izvještaja o 
istorijskim 
podacima o 
klijentu). 

Broj 
nebankars
kih 
finansijski
h 
subjekata 
koji koriste 
usluge 
Kreditnog 
registra na 
31.12.201
7 iznosi 8;                                       
Broj 
proizvoda 
KR na 
31.12.201
7 
dostupnih 
finansijski
m 
institucija
ma iznosi 
1 (Izvještaj 
o 
zaduženju 
klijenta u 
sistemu 
banaka, 
MFI i IRF). 

Na kraju 
2018.godi
ne usluge 
kreditnog 
registra 
osim 15 
banka 
koriste I 8 
nebankar
skih 
finansijski
h 
institucija
. Tokom 
2019.godi
ne, po 
okončanj
u procesa 
testiranja
,  u 
proces 
izvještava
nja 
klreditno
g registra 
biće 
uključene 
i 2 lizing 
kompanij
e koje su 
dobile 
licencu 
CBCG i 1 
faktoring 
kompanij
a koja je 
u 
postupku 
licenciran
ja. 
Podatke o 
svom 
portfoliju 
će 
Kreditno
m 
registru 
dostavljat
i i 5 
nelicencir
anih 
nebankar
skih 
institucija 
u skladu 
sa 
njihovim 
statusom 
posebnih 
obveznika 
izvještava

Centralna 
banka 
Crne Gore 

II 
kvar
tal 
2018
.g. 

IV 
kvar
tal 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

          Nisu 
potr
ebna 
sreds
tva iz 
Budž
eta 
Crne 
Gore 

            



 

nja 
shodno 
Odluci o 
kreditno
m 
registru. 
Kumulira
ni podaci 
o 
dužničko-
povjerilač
kim 
odnosima 
iz 
Kreditnog 
registra 
će se na 
taj način 
kvalitativ
no 
poboljšati 
i biti 
obuhvatn
iji i 
sadržajniji
. Time se 
doprinosi 
stvaranju 
realnijeg 
okvira za 
praćenje 
finansijsk
e 
stabilnost
i i 
smanjenj
u 
finansijski
h rizika u 
sistemu. 
Broj 
kreditnih 
proizvoda 
iz KR na 
31.12.201
8. 
dostupni
h 
korisnici
ma 
usluga 
registra 
iznosi 6.  



 

2.4.
1.3. 

Donošenje nove Odluke o kreditnom registru  Usvojena 
Odluka o 
kreditnom 
registru u 
cilju 
unaprjeđenj
a pružanja 
usluga i 
implementa
cije novih 
proizvoda, 
sa 
primjenom 
od 
1.01.2019.  

Sagledava
nje 
potreba 
korisnika 
usluga za 
unapređen
jem rada 
Kreditnog 
registra 

Usvojena 
i 
objavljen
a Odluka 
o 
kreditno
m 
registru 
(„Sl.list 
Crne 
Gore”, br. 
39/18) 

Centralna 
banka 
Crne Gore 

I Q 
2018 

II Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

          Nisu 
potr
ebna 
sreds
tva iz 
Budž
eta 
Crne 
Gore 

            

2.4.
1.5. 

Unaprjeđenje kvaliteta finansijskog izvještavanja za MMSP  Usklađivanj
e sa EU 
direktivom 
2013/34 

Pravilnik o 
sadržini i 
formi 
obrazaca 
finansijski
h iskaza za 
privredna 
društva i 
druga 
pravna lica 
("Službeni 
list Crne 
Gore", br. 
005/11 od 
21.01.201
1) 

Pripremlj
en je 
nacrt 
Pravilnika 
koji je 
trenutno 
u fazi 
usaglasav
anja. 

Ministarst
vo 
finansija 

I Q 
2018 

IV Q 
201
9 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

                            

2.4.2.  M2  Obezbijediti zakonodavni okvir za osnivanje i funkcionisanje fondova preduzetničkog kapitala. 

STRATEŠKI CILJ 3: RAZVOJ PREDUEZNIČKIH ZNANJA, VJEŠTINA I KOMPETENCIJA- USKLAĐENOST SA POTREBAMA TRŽIŠTA RADA 

   Operativni cilj 3. 1:  Razvoj preduzetničkih kompetencija u obrazovnom sistemu 

3.1.1.   M1 - Unapređenje implementacije preduzetničkog učenja kao ključne kompetencije u sve obrazovne programe i na svim nivoima obrazovanja 



 

3.1.
1.1. 

Urađeno najmanje 50 modularizovanih obrazovnih programa  za stručne 
škole zasnovanih na ishodima učenja u kojima je data preporuka za 
dostizanje ključne kompetencije "preduzetništvo" 

Programi 
usvojeni od 
strane 
Nacionalnog 
savjeta za 
obrazovanje 
i 
implementa
cija 
započeta u 
septembru 
2018.godine
Participacija 
UPCG u RG i 
tripartitnim 
tijelima koja 
odobravaju 
inicijative za 
razvoj 
kvalifikacija, 
standarde 
zanimanja i 
obrazovne 
programe 
(Nacionalni 
savjet za 
obrazovanje
, Odbori, 
sektorske 
komisije...) 

18 
obrazovni
h 
programa 
zasnovani
h na 
ishodima 
učenja 

CSO:  
Urađeno i 
usvojeno  
16 
obrazovni
h 
programa 
zasnovani
h na 
ishodima 
učenja; 

CSOUPCG I 
Q20
18 

II 
Q20
18 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  45000           4500
0 

          Za 2019. 
godinu 
planirano je 
usvajanje 15 
novih 
obrazovnih 
programa 

3.1.
1.2. 

Uvođenje modula preduzetništvo kao obaveznog u nastavnom planu i 
programu za sve obrazovne programe 

Programi 
usvojeni od 
strane 
Nacionalnog 
savjeta za 
obrazovanje 
i 
implementa
cija 
započeta u 
septembru 
2018.godine  

Svaki 
obrazovni 
program 
sadrži 
modul 
preduzetni
štvo 

Svi 
usvojeni 
programi 
sadrže 
modul 
preduzet
ništvo 

Centar za 
stručno 
obrazovan
je 

I Q 
2018 

II Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  Modul 
je 
pripre
mljen i 
sada 
se 
samo 
preuzi
ma za 
nove 
obraz
ovne 
progra
me. 
Nema 
troško
va. 

          0           Svi planirani 
obrazovni 
programi će 
sadržati 
modul 
preduzetništv
o 

3.1.
1.4. 

Nastavak organizovanja obaveznog i izbornog predmeta Preduzetništvo i 
inovacije na većini fakultetskih jedinica Univerziteta Donja Gorica, 
unapređenje  studijskog programa Preduzetništvo, menadžment i biznis  

Programi 
usvojeni od 
strane NNV 
fakulteta 

Više od 
250 
studenata 
slušalo 
predmet 
Preduzetni
štvo i 
inovacije;  

Više od 
250 
studenata 
slušalo 
predmet 
Preduzet
ništvo i 
inovacije;  

Univerzite
t 
DonjaGori
ca - UDG 

I Q  IV Q Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  0                         



 

3.1.
1.5. 

Program za izborni predmeta Preduzetničko učenje za 7. ili 8. ili 9. razred 
osnovne škole distribuiran svim osnovnim školama 

Programi 
usvojeni od 
strane 
Nacionalnog 
savjeta za 
obrazovanje 
i 
implementa
cija 
započeta u 
septembru 
2018.godine 

0 Usvojen 1 
program 

Zavod za 
školstvo 

I Q  IV Q Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  1000                         

3.1.2.  M2 - Kontinuirana obuka nastavnika u dijelu sprovodjenja preduzectnickog ucenja kao ključne kompetencije 

3.1.
2.1. 

Organizovana obuka iz preduzetništva za sve nastavnike koji predaju ovaj 
predmet/modul u stručnim školama, kao i za sve nastavnike ekonomske 
grupe predmeta u stručnim školama 

Obučeno 
najmanje 
200 
nastavnika 
koji predaju 
modul/pred
uzetništvo, 
ekonomsku 
grupu 
predmeta/
modula, kao 
i druge 
module/pre
dmete. 

100 
nastavnika 

Organizov
ano 
stručno 
usavršava
nje za 95 
nastavnik
a iz 
stručnih i 
mješoviti
h škola. 

Centar za 
stručno 
obrazovan
je 

I Q  IV Q Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  Budže
tom 
su 
predvi
đena 
ukupn
a 
sredst
va za 
stručn
o 
usavrš
avanje 
nastav
nika iz 
svih 
podru
čja od 
čega 
će 
jedan 
dio u 
zavisn
osti od 
iskaza
nih 
potreb
a 
nastav
nika 
biti 
opredi
jeljen 
za 
predu
zetništ
vo. 

          250     750     Obuke će biti 
realizovane u 
zavisnosti od 
iskazanih 
potreba 
nastavnika. 



 

3.1.
2.3. 

Organizovanje obuke (savjetovanja, treninzi, okrugli stolovi..) za 
implementaciju međupredmetnih tema 

Obučeno 
1200 
nastavnika 
za različite 
nivoe 
obrazovanja 

Obučeno 
najmanje 
6000 
nastavnika 

Obučeno 
6300 
nastavnik
a 

Zavod za 
školstvo 

I Q  IV Q Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  1000           1000             

3.1.
2.4. 

Organizovanje savjetovanja za implementaciju izbornog predmeta Svi 
nastavnici 
koji predaju 
izborni 
predmet 
prošli 
program 
obuke  

0 Stručno 
usavršava
nje po 
programu 
Preduzet
ništvo 
prošlo 95 
nastavnik
a 

Zavod za 
školstvo 

I Q  IV Q Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  1000           1000             

3.1.3.  M3 - Jačanje saradnje između obrazovnih institucija i privrede u cilju usaglašavanja obrazovnih programa sa potrebama tržišta rada 



 

3.1.
3.1. 

Potpisivanje sporazuma o saradnji kojim se omogućava realizacija 
(plaćene) prakse i jačanje preduzetničkih kompetencija mladih 

Nastavak 
saradnje 
UPCG i 
obrazovnih 
institucija 
na polju 
kreiranja i 
implementa
cije 
obrazovnih 
politika: 
unapređenj
e 
zakonodavn
og okvira, 
upisna 
polkitika, 
realizacija 
praktične 
nastave, 
profesionaln
e prakse i 
dualnog 
oblika 
obrazovanja
.Broj 
potpisanih 
sporazuma, 
broj 
realizovanih 
praksi. 

Sklopljeno 
više od 30 
sporazuma 
o saradnji 

UPCG:  
Nastavak 
kontinuir
ane 
saradnje 
UPCG sa 
obrazovni
m 
institucija
ma - 
aktivno 
učešće i 
podrška 
UPCG 
kampanji 
Ministars
tva 
prosvjete 
„Stručno 
je 
ključno! 
Zaposli 
se, zaradi 
i sebe 
izgradi“ 
(organizo
van 
okrugli 
sto sa 
privrednic
ima, 
medijska 
podrška, 
učešće na 
konferenc
iji Teen 
T@lk)   
EF: U 
toku 
2018. 
godine 
sklopljen
o 5 novih 
sporazum
a. Više od 
30 
studenata 
obavilo 
stručnu 
praksu. 
Ukupno 
više od 30 
sporazum
a o 
saradnji; 

UPCGEkon
omski 
fakultet 

IQ 
2018  

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

            Plać
ena 
prak
sa za 
stud
ente, 
od 
stran
e 
pred
uzeć
a u 
koji
ma 
se 
prak
sa 
reali
zuje. 
U 
neki
m 
sluča
jevi
ma 
prak
sa je 
besp
latna
, dok 
se u 
prosj
eku 
plać
a 
oko 
100 
eura.   

              



 

3.1.
3.2. 

Unaprijeđen proces uključivanja preduzetnika sa uspješnom biznis 
praksom u praktičnu nastavu/sklapanje ugovora o saradnji između 
obrazovnih institucija i privrednih subjekata 

Uspostavlje
na nova 
prosvjetno-
poslovna 
partnerstva  
i povećan 
broj škola i 
učenika na 
praksi i u 
dualnom 
sistemu 
obrazovanja  
kao i 
povećam 
broj 
privrdnika 
sa 
uspješnom 
biznis 
praksom u 
praktičnoj 
nastavi 
 
Unaprijeđen
a saradnja 
između 
privatnog 
sektora i 
obrazovnih 
institucija 

Organozov
ana 2 
susreta 
privrednik
a i 
obrazovni
h 
institucija  
za oko 40 
ucesnika 

PKCG: 
Organozo
vana 2 
susreta 
privredni
ka i 
obrazovni
h 
institucija  
za oko 40 
ucesnika;   
MBA: 
Organozo
vana 2 
susreta 
privredni
ka i 
obrazovni
h 
institucija  
za oko 40 
ucesnika; 

PKCG 
 
 
 
 
MBA 

IQ 
2018  

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

            600 -
PKC
G;  
500- 
MBA
. 

          M
B
A
: 
5
0
0 

nastavak 
saradnje i 
ramjena 
informacija 
izmedju ove 
dvije 
institucije u 
cilju stvaranja 
sto 
kvalitetnije 
radne snage 
za trzite rada  



 

3.1.
3.3. 

Tradicionalno organizovanje Berze preduzetničkih ideja, 9. maja.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
Potpisivanje sporazuma o saradnji kojim se omogućava realizacija prakse 
i jačanje preduzetničkih kompetencija mladih ali i unaprijeđen proces 
uključivanja preduzetnika sa uspješnom biznis praksom u praktičnu 
nastavu.                       Organizacija Case Study Show u saradnji sa 
Studntskim biznis centom i Junior Achievement Serbia                         

Nagrađivanj
e 
studentskih 
biznis ideja i 
podsticaj za 
dalje 
razvijanje. 
Investiranje 
u ideje koje 
se 
prezentuju 
tokom 
Berze je 
zapravo 
krajnji cilj i 
motiv koji 
vodi ka 
otvaranju 
novih radnih 
mjesta, 
poboljšanju 
pozicije 
mladih ljudi 
na biznis 
sceni kao i 
razvijanju 
ekonomije.
Unaprijeđen
a saradnja 
između 
privatnog 
sektora i 
obrazovnih 
institucija.  

Nagrađen
o 11 
najboljih 
biznis 
ideja. 
Učestvoval
o oko 30 
kompanija 
koje su 
nagradile 
ideje. 
Potpisano 
oko 40 
sporazuma 
o saradnji 
sa 
kompanija
ma. Oko 
70 
studenata 
obavilo 
praksu u 
okviru 
potpisanih 
sporazuma 
o saradnji. 
Oko 20 
studenata 
Univerzitet
a Donja 
Gorica je 
osvojilo 
praksu u 
jednoj od 
kompanija 
učesnica 
Case Study 
Show 
događaja. 

Nagrađen
o 11 
najboljih 
biznis 
ideja 

Univerzite
t 
DonjaGori
ca - UDG 

IQ 
2018  

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

                            

3.1.4.  M4 - Promocija uvođenja preduzetništva u sve studijske programe u visokom  obrazovanju; 



 

3.1.
4.1. 

Nastavak promocije preduzetništva i preduzetničkog učenja na svim 
fakultetima Univerziteta Donja Gorica 

Organizacija 
Škole 
preduzetniš
tva i 
inovacija za 
mlade, 
Poslovni 
Izazov 
Zapadnog 
Balkana, 
Case Study 
Show, kao i 
obilježavanj
e Globalne 
nedelje 
preduzetniš
tva. 
Takmičenje 
u izradi 
biznis 
planova i 
razvijanje 
biznis ideje; 
izrada 
studija 
slučaja; 
organizovan
je 
preduzetnič
kih 
konferencija
, 
organizacija 
Preduzetnič
ke tribine na 
kojoj 
učestvuju 
poznati 
preduzetnici
, 
organizacija 
radionica;  
učešće na 
prestižnim 
međunarod
nim 
takmičenjim
a. 

Više od  
500 
srednjoško
laca  
učestvoval
o  u Školi 
preduzetni
štva, 
Poslovni 
izazov 
Zapadnog 
Balkana  
kao i Case 
Study 
Show - 
izradi 
biznis 
plana u 
studijskoj 
2017-18. 
godini; 
Više od 
130 prijava 
studenata 
i 
srednjoško
laca za 
učešće u 
Berzi 
preduzetni
čkih ideja. 
Organizov
ano 
gostovanje 
za više od 
20 
uspješnih 
preduzetni
ka; 

Kontinuir
ana 
realizacija 
planiranih 
aktivnosti 

Univerzite
t 
DonjaGori
ca - UDG 

IQ 
2018  

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

                            



 

3.1.
4.2. 

Nastavak dobre prakse promocije preduzetništva na pojedinim 
fakultetima (npr. Ekonomski fakultet UCG) 

Takmičenje 
u izradi 
biznis plana; 
izrada 
studija 
slučaja; 
organizovan
je 
preduzetnič
kih 
konferencija
, tribina i 
radionica; 
gostovanje 
uspješnih 
preduzetnik
a; učešće na 
prestižnim 
evropskim 
takmičenjim
a 

Više od  
250 
studenata 
učestvoval
o  u izradi 
biznis 
plana u 
studijskoj 
2017-18. 
godini; 
Organizov
ano 
gostovanje 
za više od 
10 
uspješnih 
preduzetni
ka; 

Više od 
300 
studenta 
prve 
godine 
učestvova
lo je i 
izradi 
Biznis 
plana, 
koji se 
odnosi na 
razradu 
poslovne 
(biznis) 
ideje, po 
slobodno
m izboru. 
Biznis 
plan se 
radi 
individual
no, 
prema 
metodolo
giji koja je 
studenti
ma 
izložena 
na 
časovima 
predavanj
a i vježbi. 
Biznis 
plan se 
vrednuje 
do 10 
poena u 
ukupnoj 
strukturi 
ocjene na 
predmetu 
biznis. 
Takođe, 
organizov
ano 
gostovanj
e za više 
od 10 
uspješnih 
preduzet
nika; 

Ekonomsk
i fakultet 

II Q 
2018 

II Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

                          Sagledati 
mogućnosti za 
organizovanje 
nacionalnog 
takmičenja  

 3.2.  Operativni cilj 2 - Podizanje kapaciteta pružalaca poslovnih usluga 

3.2.1.  M1 - Unapređenje poslovnih usluga za potrebe MSP 



 

3.2.
1.1. 

Kreiranje elektronske baze podataka o pružaocima poslovnih usluga Povećan 
broj 
pružalaca 
poslovnih 
usluga 

Kreirana 
baza sa 
oko 340 
pružalaca 
poslovnih 
usluga 

Redovno 
ažuriranje 
baze 
podataka, 
pružaoca 
usluge 

Ministarst
vo 
ekonomije 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

3.2.
1.2. 

Realizacija obuka u cilju sticanja kompetencija za zaposlene u 
institucijama koje se bave podrškom osnivanja i razvoja MMSP 

Održano 
preko 60 
obuka u 
cilju 
podizanja 
kapaciteta 
zaposlenih  

Realizovan
o preko 20 
obuka 

UPCG:  
Realizova
no 5 
obuka za 
zaposlene
;  PKCG:  
Realizova
no 10 
obuka 

PKCG, 
UPCG, 
ZZCG, 
Ministarst
vo 
ekonomije 

II Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

        4000           U
P
C
G 
1.
0
0
0, 
P
K
C
G
: 
2
0
0
0 

I u narednom 
periodu će se 
realizovati 
obuke u cilju 
sticanja 
kompetencija 
za zaposlene 

3.2.2.  M2 - Dalji razvoj obuka za MSP 

3.2.
2.1. 

Kontinuirano sprovođenje analize potreba za obukom u MMSP  Realizovana 
Anketa 
poslodavaca  

Realizovan
a Anketa 
poslodava
ca na 
uzorku od 
700 
poslodava
ca.  
 
Godišnje 
400 
polaznika 
edukativni
h 
aktivnosti 
PKCG će 
ispuniti 
ankete i 
dati 
predloge 
daljih 
obuka. 

n/a ZZZCG 
 
 
 
 
 

    Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

  PKCG:  
Više od 
400 
polaznika 
edukativn
ih 
aktivnosti 
PKCG je 
ispunilo 
ankete i 
dalo 
predloge 
za dalje 
obuke. 

PKCG I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

                          U 2019. godini 
je planirano 
dosta 
edukativnih 
aktivnosti na 
kojima će 
učesnici moći 
da putem 
pripremljenih 
upitnika 
predlažu teme 



 

3.2.
2.2. 

Realizacija programa mentorstva Povećan 
broj 
obučenih 
mentora za 
30% 

Obučen 21 
mentor za 
pružanje 
mentoring 
usluga 

Obučeno 
7 novih 
mentora 

Ministarts
vo 
ekonomije 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

3.2.
2.3. 

Dalji razvoj obuka i konsultantskih i savjetodavnih usluga u skladu sa 
izraženim potrebama  MSP 

Razvijeni 
novi servisi 
(obuke, 
konsultants
ke i 
savjetodavn
e usluge) za 
MSP 

Pruženo 
preko 600 
konsultant
skih i 
savjetodav
nih usluga 
za 
MSP/koris
nike 
usluga na 
godišnjem 
nivou 

UPCG je 
dodatno 
razvila 
postojeće 
i kreirala 
4 nova 
servisa 
(obuke, 
konsultan
tske i 
savjetoda
vne 
usluge), 
te 
nastavila 
sa 
aktivnosti
ma 
pružanja 
kontinuir
ane 
podrške 
MMSP 
(oko 700 
usluga 
ukupno) 

UPCG I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

                            

3.2.
2.4. 

Advice for Small Businesses - Savjeti za mala preduzeca (Ukljucujuci Zene 
u biznisu) 

Broj 
organizovan
ih obuka na 
različite 
teme;                           
Broj 
preduzeća/
polaznika 
obuka  

Broj 
organizova
nih obuka 
na različite 
teme: 
"Upravljan
je 
zalihama" I 
"Leadershi
p in 
Action"                                 
Broj 
preduzeća
/polaznika 
obuka: 30 

Odrzane 
dvije 
jednodne
vne 
obuke na 
temu 
"Upravlja
nje 
zalihama"
. 
Radionica
ma 
prisustvo
valo 21 
preduzec
e, 
odnosno 
33 
ucesnika.  

EBRD II Q 
2018 

II Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

                    730
0 

      

Operativni cilj 3.3: Promocija cjeloživotnog preduzetničkog učenja u cilju povećanja zapošljivosti ljudskih resursa u Crnoj Gori 

3.3.1.  M1.- Razvoj sistema neformalnog obrazovanja za unapređenje znanja i vještina; 



 

3.3.
1.1. 

Organizacija i sprovođenje edukativnih aktivnosti u cilju unapređenja i 
jačanja preduzeničkih znanja i vještina 

Realizovano 
oko 100 
edukativnih 
aktivnosti za 
oko od 300 
učesnika. 
 
 Održano 16 
seminara, 8 
radionica i 2 
obuke u 
toku 2017 u 
PKCG 

Održano 
30 
eduaktivni
h 
radionica 
za više od 
100 
učesnika.  
 
Održano 
25 
seminara 
godišnje u 
PKCG, 

PKCG:  
Održana 
24 
seminara 
u PKCG sa 
1028 
učesnika,  
UPCG: 
Realizova
no preko 
30 
eduaktivn
ih 
aktivnosti 
za više od 
100 
učesnika  

ZZCG, 
PKCG, 
UPCG, 
Ministarst
vo 
ekonomije 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                    P
K
C
G
: 
4
8
0
0 

U cilju 
unapređenja i 
jačanja 
preduzetnički
h znanja i 
vještina 
kontinuirano 
se sprovode 
obuke- 

3.3.2.  M2  - Jačanje kapaciteta Nacionalnog partnerstva za preduzetničko učenje  

3.3.
2.1. 

Promocija cjeloživotnog preduzetničkog učenja, preduzetništva mladih i 
uticaja na strateška dokumanta koja prepoznaju politiku razvoja MSP, 
zaposljavanja , obrazovanja i razvoja ljudskih resursa od strane 
Nacionalnog partnerstva  

Održane 
najmanje  2  
radionice/o
krugla stola 
u 
organizaciji 
Nacionalnog 
partnerstva 
za 
preduzetnič
ko učenje 

Održan 1 
okrugli sto 
i 1  
konferenci
ja u 
organizacij
i 
Nacionaln
og 
partnerstv
a za preko 
100 
učesnika 
na temu 
razvoja 
preduzetni
štva 
mladih 

n/a Ministarst
vo 
ekonomije
/Nacional
no 
partnerstv
o 

    Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Aktivn
ost 
nije 
realizo
vana. 
U 
2018. 
godini 
aktivn
osti 
partne
rstva 
su se 
uglavn
om 
odnosi
le na 
doprin
os 
izradi 
strateš
kog 
cilja 3. 
u 
okviru 
Strate
gije 
razvoj
a 
MMSP 
2018-
2022. 
godina
. 
Tokom 
2019. 
godine 
će se 
ralizov
ati 
planir
ana 

Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                      Izrada nove 
Strategije za 
cjeloživotno 
predueztničko 
učenje 
predvišena je 
za IV kvartal 
2019. godine. 
U izradi 
samog 
dokumenta 
očekuje se 
doprinos 
članova 
Nacionalnog 
aprtnertva, 
imajući u vidu 
činjenicu da 
isto igra 
centralnu 
ulogu u 
praćenju 
implementacii
je strateških 
aktivnosti. 
Preporuka je 
da se u 
narednom 
peridou radi 
na jačanju i 
prepoznatljivo
sti rada ovog 
tijela kako bi 
isto preraslo u 
Savjet za 
preduzetničko 
učenje, tijelo 
koje bi se 
bavilo 
promocijom 
preduzetničko
g učenja na 



 

aktivn
ost 
koja 
se 
odnosi 
na 
održav
anje  
događ
aja u 
organi
zaciji 
Nacio
nalnog 
partne
rstva 
za 
predu
zetnič
ko 
učenje
. 

svim nivoima 
obrazovanja, 
promocijom 
primjera 
dobre prakse i 
davanja 
preporuka 
kada je u 
pitanju 
sprovođenej 
starteških 
dokumenata 
koji u sebi 
prepoznaju 
politiku 
razvoja 
ljudskih 
resursa, 
zapšljavanja 
maldih i 
obrazovanja. 

STRATEŠKI CILJ 4: JAČANJE KONKURENTNOSTI MMSP 

Operativni cilj 4.1. Dalji razvoj sistema za podršku preduzetničkom ekosistemu 

4.1.1.  M1 - Jačanje institucionalne podrške za razvoj MMSP   



 

4.1.
1.1. 

Uspostavljena nacionalna centralna jedinica za kreiranje i implementaciju 
programa podšrke MMSP 

Formiran 
Direktorat 
koji 
predstavlja 
svojevrsni 
"one stop 
shop" za 
postojeće i 
potencijalne 
MMSP u 
okviru kojeg 
posluje 5 
Direkcija za 
pružanje 
podrške 
MMSP: 
Direkcija za 
investicije i 
unapređenj
e poslovnog 
ambijenta, 
Direkcija za 
saradnju sa 
biznis 
zajednicom, 
Direkcija za 
razvoj MSP, 
Direkcija za  
upravljanje 
projektima 
finansiranim 
iz EU 
pretpristupn
ih fondova, 
Direkcija za 
jačanje 
preduzetniš
va kroz 
međunarod
ne projekte. 

Ministarst
vo 
ekonomije 
u čijoj 
organizaci
onoj 
strukturi je 
bio 
operativan 
Direktorat 
za 
industriju i 
preduzetni
štvo i  
Direkcija 
za razvoj 
MSP kao 
organ u 
sastavu. 
Pored 
navedenih, 
podršku 
preduzetni
štvu je 
pružalo i 
nekoliko 
drugih 
Direktorat
a, te 
podrška 
nije bila 
obijedinje
na na 
jednom 
mjestu. 

Formiran 
Direktora
t u okviru 
kojeg je 
operativn
o 5 
Direkcija: 
Direkcija 
za 
investicije 
i 
unapređe
nje 
poslovno
g 
ambijent
a, 
Direkcija 
za 
saradnju 
sa biznis 
zajednico
m, 
Direkcija 
za razvoj 
MSP, 
Direkcija 
za  
upravljanj
e 
projektim
a 
finansiran
im iz EU 
pretpristu
pnih 
fondova, 
Direkcija 
za jačanje 
preduzet
nišva kroz 
međunar
odne 
projekte.   

MEK I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                      Direktorat ce 
intenzivirati 
aktivnosti na 
promociji 
preduzetništv
a i 
unapređenju 
programa 
podrške za 
MMSP. 



 

4.1.
1.2. 

Formiranje Savjeta za MMSP u cilju koordinacije aktivnosti sprovođenja 
politike MMSP, definisanja instrumenata i mehanizama za sprovođenje 
politike MMSP i njeno usklađivanje sa drugim strateškim dokumenatima. 

Formiran 
Savjet;  
Usvojen 
Pravilnih o 
radu; Broj 
održanih 
sastanaka; 
Broj 
usvojenih 
dokumenat
a. 

Nije 
postojao 
formiran 
Savjet za 
koordinaci
ju 
aktivnosti 
sprovođen
ja MMSP i 
praćenje 
implement
acije 

n/a MEK I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Strate
gija 
razvoj
a  
MMSP 
2018 - 
2022 
godine 
usvoje
na je u 
julu 
2018. 
godine
, a 
koja je 
predvi
djela 
formir
anje 
Savjet
a koji 
će 
koordi
nirati 
aktivn
osti na 
sprovo
đenju i 
praćen
je 
imple
menta
ciju 
politik
e. S 
obziro
m da 
su 
pretpr
istupn
a 
podršk
a IPA 
ugovo
rila 
kraje 
2018. 
godine
, iz 
koje je 
planir
ana 
tehnič
ka 
podršk
a, 
aktivn
ost će 
se 
realizo
vati u 

Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                      Aktivnost će 
se realizovati 
u 2019. 
godini. 



 

2019. 
godini 

4.1.
1.3. 

Koordinacija i realizacija preporuka Akt-a o MSP  Indeks MSP  Indeks 
MSP 2016. 
godina 

U 2018. 
godini 
izvršena 
je 
procjena 
Indeksa 
politike 
za MSP za 
period 
2016-
2018. 
godinu.   
Održana 
1 
konferenc
ija na 
kojoj su 
predstavlj
eni 
prelimina
rni 
rezultati 
procjene 
indikator
a za 
dimenzije 
1 i 8a 

MEK, 
resorna 
ministarst
va 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                      U toku 2019. 
godine 
publikovaće 
se Indeks 
politike MSP, 
na osnovu 
kojeg će se 
kreirati dalji 
pravci razvoja 
po 
pojedničnim 
oblastima. 

4.1.
1.4. 

Jačanje saradnje između institucija za podršku MMSP na nacionalnom i 
lokalnom nivou  

Broj 
sastanaka; 
Broj 
zajedničkih 
projekata 

Održano 
13 

sastanaka 
sa  

predstavni
cima JLS 

  MEK, 
resorna 
ministarst
va, JLS 

    Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Aktivn
ost je 
odlože
na za 
realiza
ciju. 
Planir
ano je 
da se 
realizu
je u 

Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

2019. 
godini 

4.1.
1.6. 

Stvaranje uslova za razvoj  kreativnih industrija kao pokretača 
ekonomskog progresa kroz uspostavljanje Direktorata za projekte od 
kapitalnog značaja za kulturu i promociju i razvoj kreativnih industrija 

Broj 
projekata 
MMS 
preduzeća u 
oblasti 
kreativnih 
industrija 

Podrška 
projektima 
putem 
dostupnih 
javnih 
konkursa 
Ministarst
va kulture 
u oblasti 
savremen
og 
kulturnog i 
umjetničk
og 
stvaralaštv
a 

Podržano 
15 
projekata 
MMSP u 
oblasti 
kreativnih 
industrija 
putem 
javnog 
konkursa. 

Ministarst
vo kulture 

IV Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  50000 
za 
javni 
konku
rs 

          5000
0 

            

4.1.2.  M2 - Dostupnost on-line informacija za potrebe MMSP; 

4.1.
2.2. 

Izrada i unaprijeđenje informativne platforme eRegulations Montenegro 
koja pruža detaljne informacije o administrativnim procedurama u Crnoj 
Gori.  

Osnova za 
platformu 
postavljena 
2017. 
godine u 
saradnji sa 
Ministarstvo
m finansija i 
UNDP-jem, 
ovo nije 
indikator. 
Indikator 
moze biti 
broj 
postupaka 
na 
platformi, 
broj 
posetilaca i 
sl. 

Dostupna 
platforma 
koja sadrzi  
kompletne 
informacij
e o 
procedura
ma kao što 
su 
osnivanje 
preduzeća 
i 
registracija 
zaposlenih
.  

Informati
vni portal 
se u 
kontinuit
etu 
ažurira u 
skladu sa 
promjena
ma 
postojeći
h i 
usvajanje
m novih 
propisa. 

Nosilac 
projekta je 
Agencija 
Crne Gore 
za 
promociju 
stranih 
investicija 
(MIPA)  -  

IV Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.1.
2.3. 

Kreiranje novih on-line sadržaja od interesa za MMSP  Kreirani 
novi on-line 
sadržaji za 
MMSP 
(publikacije, 
vodiči, 
komentari/
mišljenja)  

Na veb-
sajtu 
UPCG 
objavljeno 
5 
publikacija 
i više 
drugih on-
line 
sadržaja 
od 
interesa za 
MMSP   

UPCG 
kreirala i 
objavila 
različite 
on-line 
sadržaje 
od 
interesa 
za MMSP 
(više od 
5) 

UPCG IV Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

      50
00 

          5
0
0
0 

    

4.1.3.  M3 - Podrška razvoju preduzetničke infrastrukture; 



 

4.1.
3.1. 

Razvoj biznis zona u Crnoj Gori  Broj jedinica 
lokalne 
samouprave 
koje su 
proglasile 
biznis zone 
od lokalnog 
značaja. 

2 U skladu 
sa 
Uredbom 
o izmjeni 
Uredbe o 
biznis 
zonama 
uspostalj
ene su 2 
biznis 
zone u 
Mojkovcu 
i Bijelom 
Polju 

MEK I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                      Neophodno je 
veće 
angažovanje 
lokalnih 
samouprava u 
cilju 
promocije 
biznis zona i 
dostupnih 
olakšica. 

4.1.
3.2. 

Unapređenje rada biznis centara i inkubatora  Broj 
stanara; : 
Broj 
pruženih 
konsultants
kih 
usluga od 
strane biznis 
centara i 
inkubatora 

118 
konsultats
kih usluga 
pruženih 
od strane 
Biznis 
centara;  
1056 
usluga 
koje su 
pružili 
inkubatori 

Broj 
pruženih 
usluga 
226 od 
strane 
Biznis 
inkubator
a u 
Beranam
a i BSC 
Bar. 

MEK, 
resorsna 
ministarst
va, JLS 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

            ##
## 

  838
02,6 

  4
6
8
4

7,
2 

U cilju daljeg 
razvoja biznis 
inkubatora i 
biznis centara, 
kao i jačanja 
postojećih, 
neophodno je 
sprovesti 
istraživanje o 
potrebama 
MSP za 
poslovnim 
uslugama koje 
navedene 
organizacije 
pružaju. 

4.1.
3.3. 

Unapređenje postojećih i formirnje novih   Preduzetnickih savjetovališta 
na lokalnom nivou 

Broj 
savjetovalist
a; Broj 
pruzenih 
usluga 
savjetovanja 

1 Biznis 
savjetovali
šte u 
Podgorici 

Operativn
o 1 biznis 
Savjetova
lište u 
Podgorici 

MEK, 
resorsna 
ministarst
va, JLS 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

4.1.
3.4. 

Implementacija projektnih aktivnosti u okviru trilateralnog projekta HR-
BiH-CG, kroz opremanje jednog preduzetničkog centra  

Opremanje 
jednog 
preduzetnič
kog centra 

Projektne 
aktivnosti 
UPCG u 
okviru 
programa 
prekograni
čne 
saradnje 
INTERREG 
IPA HR-
BiH-CG 
2014 – 
2020 

U cilju 
stavljanja 
u 
funkciju, 
UPCG je 
opremila 
Centar 
kompete
ncija 
(tehnička 
oprema, 
namještaj
) koji će 
biti 
smješten 
u 
prostorija
ma 
Glavnog 
grada. 
Uspostavl
janje 
Centra 
jedna je 
od 
aktivnosti 
prekogra
ničnog 
projekta 
“compete
nceNET” 
čiji je 
UPCG 
partner 
tj. 
implemen
tator u 
Crnoj 
Gori. 
Centar 
kompete
ncija 
zvanično 
su otvorili 
zvaničnici 
UPCG i 
Glavnog 
grada 19. 
decembra
.  

UPCG I Q 
2018 

I Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

      ##
## 

          #
#
#
# 

    1
5
0
0 

  

4.1.4.  M4 - Kontinuirano statističko praćenje svih oblika preduzetništva. 



 

4.1.
4.1. 

Uspostavljanje pouzdanih statističkih podataka koji će omogućiti 
poređenje rezultata MSP sa drugim zemljama, a u skladu sa EUROSTAT-
om 

  Analiza 
postojanja 
novih 
izvora 
podataka 
o malim i 
srednjim 
preduzeći
ma. 
Sprovođen
je pilot 
istraživanj
a 2020 
god. 
predviđen
o 
petogodiš
njim 
planom i 
programo
m.  

Kontinuir
ano 
ažurirana 
baza 
podataka 
iz internih 
i 
eksternih 
izvora. 
Pilot 
Istraživan
je o mikro 
i malim 
preduzeći
ma 
planirano 
je za 
2020. 
godinu 
zavisno 
od 
dostupno
sti 
resursa 
(finansijsk
ih  i 
ljudskih).    
Statistički  
podaci o 
poslovanj
u 
privredni
h 
subjekata 
(medju 
koje 
spadaju i 
mala i 
srednja 
preduzec
a), 
urađeni u 
skladu sa 
EUROSTA
T-ovim 
preporuk
ama, za 
2018 
godinu, 
biće 
objavljeni  
do kraja 
marta 
2019.god. 

MONSTAT I Q 
2018 

I Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.1.5.  M5 - Podrška razvoju usluga za MSP i promocija preduzetništva   



 

4.1.
5.1. 

Sprovođenje programa mentoringa za preduzetnike i MMSP Broj 
preduzeca 
korisnika 
mentoring 
usluga  

17 
preduzeća 

Broj 
preduzeć
a 
korisnika 
usluga 13 

MEK I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  12000           1102
8,9 

          Projekat će u 
2019. godini 
nastaviti sa 
jakom 
promocijom u 
štampanim i 
elektronskim 
medijima, pa 
će  preduzeća 
iz Crne Gore 
dobiti priliku 
da na lakši 
način dođu do 
informacija o 
samom 
Projektu, kao i 
aktivnostima 
koje se 
sprovode u 
okviru istog. 

4.1.
5.2. 

Organizacija promotivnih aktivnosti koje se odnose na promociju 
preduzetništva i različitih programa podrške MSPP (Globalna nedelja 
preduzetništva, Biznis karavan, Poreski karavan, i sl.) 

Broj 
događaja, 
Broj 
pristunih 

MEK - 
organizova
no 12 
promotivni
h događaja 
u okviru 
projekta 
"Biznis 
karavan" 

PU- Treća 
po redu 
sezona 
kampanje 
„Poreski 
karavan“ 
održana 
je u 
periodu 
mart-maj 
2018. 
godine, u 
jedanaest 
(11) 
opština 
sjeverne, 
južne i 
centralne 
regije 
Crne 
Gore. 

MEK, 
resorna 
ministarst
va, 
poslovna 
udruženja, 
JLS 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

4.1.
5.3. 

Organizovanje konferencija i okruglih stolova o predzetništvu i 
predstavljanje primjera dobre prakse 

Broj 
događaja, 
Broj 
pristunih 

3 
dogadjaja, 
100 
učesnika 

MEK-
PKCG:  
Održana 
1 
konferenc
ija za oko 
50 
učesnika 
u okviru 
SME 
Week-a;  
MEK:  
Održana 
1 
konferenc
ija na 
kojoj su 
predstavlj
eni 
prelimina
rni 
rezultati 
procjene 
indikator
a za 
dimenzije 
1 i 8a;  
MEK:  
Realizova
no oko 45 
informati
vnih upita 
i 
povratnih 
informacij
a i 
predstavlj
eno oko 
30 
primjera 
dobre 
prakse, 
PKCG:  
Održano 
56 
edukativn
ih 
radionica 

MEK, 
resorna 
ministarst
va, 
poslovna 
udruženja, 
JLS 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

4.1.
5.4. 

Priprema I izrada promotivnog materijala o programima podrške za 
MMSP 

Pripremljen 
promotivni 
materijal;  
Broj MMSP 
kojima je 
distribuiran
a brosura o 
programima 
podrske  

U toku 
realizacije 
Biznis 
karavana, 
izradjena 
je 
informativ
na brosura 
koja 
preduzetni
cima pruza 
informacij
e o 
dostupnim 
programi
ma 
podrske. 
Distribuira
no 500 
komada 

Kontinuir
ano 
distribuir
anje 
promotiv
nog 
štampano
g i 
elektrons
kog 
materijal
a 
zainteres
ovanim 
preduzet
nicima. 

MEK I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                      U 2019. godini 
planiran je 
izrada 
Informatora o 
dostupnoj 
podršci MMSP 
i početnicima 
u biznisu od 
dostupnim 
programima 
podrške na 
nacionalnom i 
lokalnom 
nivou. 

4.1.
5.5. 

Izrada i distribucija edukativnog materijala iz oblasti preduzetništva 
(vodiči, upustva, i sl.) 

Teme 
pripremljen
og 
edukativni 
materijal; 
Broj 
preduzeća 
kojima je 
materijal 
distribuiran 

n/a UPCG: 
Pripremlj
en vodič 
za 
otpočinja
nje 
biznisa;  
ZZZ:  
Izrađeni 
promotiv
ni 
materijali
/lifleti/flaj
eri, 
brošure  

MEK, 
resorna 
ministarst
va, 
poslovna 
udruženja,  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        

Operativni cilj 2. Jačanje unturašnjih performansi preduzeća; 

4.2.
1. 

M1 - Obezbjeđenje savjetodavne-edukativne podrške za MMSP; 

4.2.
1.1. 

Sprovođenje ciklusa edukacije za preduzetnike u cilju sticanja specificnih 
znanja I vještina o preduzetništvu i svakodnevnom poslovanju 

Broj 
sprovedenih 
obuka, Broj 
učesnika 

25 
preduzeća 

Organizov
an 1 
ciklus 
obuke za 
pocetnike 
u biznisu, 
na kojem 
je 
učestvova
lo 18 
predstavn
ika 

MEK;  I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                      Nastaviće se 
sa 
realizacijom 
aktivnosti i u 
2019. godini 



 

4.2.
1.2. 

Organizacija i sprovođenje preduzetničkih obuka za potencijalne i 
postojeće preduzetnike ( pokretanje i vođenje biznisa, izrada biznis 
planova, fiansnijski i poreski sistem, pravna regulativa..)  

Povećan 
broj 
preduzetnič
kih obuka za 
10% 

Održano 
16 
seminara, 
8 radionica 
i 2 obuke 
Održano 7 
seminara 
za 140 
poslodava
cOrganizo
van 
program 
mentorstv
a za 15 
žena iz 
opštine 
Rožaje 
koje žele 
da 
započnu 
sopstveni 
biznisOrga
nizovano 
10 
okruglih 
stolova na 
različite 
teme 
relevantne 
za 
polsovanje 
provrednih 
subjekata 
za oko 200 
predsatvni
ka, 
članova 
UPCG 

ZZCG: 
Održano 
7 
seminara 
za 140 
poslodav
aca;  
PKCG:  
Održano 
18 
seminara, 
5 
radionica 
i 1 obuka,  
UPCG:   
Organizov
ano 11 
događaja 
na 
različite 
teme, od 
značaja 
za 
poslovanj
e 
provredni
h 
subjekata 

PKCG 
ZZCG 
UPCG  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

            5200 
-
PKC
G; 
500 - 
MBA 

5,59
0,20 

        P
K
C
G
:  
5,
4
0
0 
,  
U
P
C
G
: 
1
0
0
0 

Nastaviće se 
sa 
realizacijom 
seminara 
"Specijalističk
a obuka iz 
oblasti 
poslovnih 
vještina za 
pravna lica i 
preduzetnike-
korisnike 
kredita 
ZZZCG" 

4.2.
1.3. 

Obezbjeđenje sektorskih  stručnih obuka za jačanje kapaciteta ljudskih 
resursa u privredi  

Broj 
sprovedenih 
obuka, Broj 
učesnika 

3 obuke, 
60 
učesnika 

PKCG:  
Održano 
56 
edukativn
ih 
radionica 

MEK; 
MPRR, 
MTOR 
poslovna 
udruženja 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  Nisu 
potreb
na 
sredst
va iz 
Budže
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

4.2.
1.5. 

Obezbjeđenje savjetodavne podrške MMSP kroz aktinvosti EEN mreže Broj MSP 
kojima je 
pružena 
savjetodavn
a podrška  

33 
preduzeća 

Boj 
preduzeć
a kojima 
je 
pružena 
savjetoda
vna 
usluga 40 

Ministarst
vo 
ekonomije 
(koordinat
or EEN 
mreže), i 
partneri 
Konzorciju
ma 
(Mašinski 
fakultet 
UCG, 
Privredna 
komora 
CG, Biznis 
start up 
centar 
Bar) 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisupo
trebna  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.2.
1.6. 

Implementacija Zakona o šemama kvaliteta poljoprivrednih I prehrabenih 
proizvoda(„Službeni list CG“, broj 22/17) 

Broj 
održanih 
radionica, 
Broj 
savjetovanja 
na dnevnom 
nivou 

Značaj 
održanih 
radionica 
u 
proteklom 
periodu 10 

Broj 
održanih 
radionica 
4, Broj 
učesnika 
100  

MPRR za 
poljoprivr
edne I 
prehramb
ene 
proizvode  

III Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.2.
1.7. 

Advice for Small Businesses - Savjeti za mala preduzeca( Ukljucujuci 
Women in Business - Zene u biznisu)  

Broj 
preduzeća/
projekata 
podržanih 
kroz 
savjetodavn
e usluge 

Broj 
preduzeća
/projekata 
podržanih 
kroz 
savjetodav
ne usluge: 
Podržano 
40 
preduzeća 
kroz 
savjetodav
ne usluge, 
ukjucujuci 
10 WIB 
projekata 

EBRD:   
Zapoceto 
36 
projekata 
u toku 
2018 
godine.   
MPRR:  4 
radionice 
na temu 
"Zaštita 
proizvoda 
šemama 
kvaliteta"
, 100 
učesnika 

EBRD,  
MPRR 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

        120
000 

60
00
0 

        131
071 

1
E
+
0
5 

    

4.2.
2. 

M2 - Promocija uvođenja  i primjene standarda kvaliteta u poslovanju i šema kvaliteta i obezbjeđivanje informacija MSP o procesu standardizacije i akreditacije 



 

4.2.
2.1. 

Promocija značaja uvođenja međunardonih standarda kvaliteta i sema 
kvaliteta I akreditacije 

Broj 
održanih 
okruglih 
stolova I 
konferencija
; Broj 
ucesnika 

1 okrugli 
sto, 30 
učesnika 

ISME:  1 
okrugli 
sto, 80 
učesnika;  
PKCG: 1 
okrugli 
sto sa 26 
učesnika  
UPCG:  
Učešće 
UPCG - 
članice 
ISME/TK 
007 na 
okruglom 
stolu 
“Održive 
nabavke 
– Uloga 
standard 
u 
postizanj
u 
održivog 
razvoja” 
koji je 
organizov
ao ISME u 
saradnji 
sa 
Upravom 
za javne 
nabavke 
Crne 
Gore. Na 
događaju 
predstavlj
en 
najnoviji 
standard 
MEST ISO 
20400, 
Održive 
nabavke 
– 
Smjernice
. UPCG je 
isti 
promovis
ala među 
privrednic
ima. 

MEK, 
MPRR, 
ISME, 
ATCG, 
poslovna 
udruzenja 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

          1400         P
K
C
G
: 
4
0
0 

Integrisanom 
promocijom 
na svim 
nivoima 
nastaviti dalje 
jačanje svijesti 
o značaju 
standardizacij
e i koristima 
od primjene 
standarda 

4.2.
2.2. 

Organizacija seminara za pojedinacne standarde kvaliteta  Broj 
održanih 
seminara; 
Broj 
polaznika 

1 seminar, 
20 
učesnika 

ISME: 3 
seminara, 
ukupno 
90 
polaznika 

MEK, 
MPRR, 
ISME, 
ATCG, 
poslovna 
udruzenja 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

          4300           Integrisanom 
promocijom 
na svim 
nivoima 
nastaviti dalje 
jačanje svijesti 
o značaju 
standardizacij
e i koristima 



 

od primjene 
standarda 

4.2.
3. 

M3 - Jačanje aktivnosti na promociji primjene prava intelektualne svojine;  

4.2.
3.2. 

Organizovanje seminara zaprimjenu prava intelektualne svojine za MMSP Broj 
seminara; 
Broj 
učesnika 

2 seminara ZIS:  
Okrugli 
sto na 
temu: 
„Jačanje 
konkuren
tnosti 
proizvoda 
kroz 
primjenu 
intelektu
alne 
svojine i 
modela 
šema 
kvaliteta”
; 24 
učesnika
Okrugli 
sto na 
teme: 
„Pravo 
intelektu
alne 
svojine i 
unapređe
nje 
privredno
g 
ambijent
a” i „ 
Inovacija-
ključ 
uspjeha u 
savremen
om 
poslovno
m 
okruženju
”; 15 
učesnikaS
eminar 
na temu: 
„Digitalna 
transform
acija – 
primjena 
u oblasti 
poljoprivr
ede i 
turizma“;  
80 

ZIS 
CG/MEK/P
KCG 

II Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                    P
K
C
G
: 
4
0
0 

  



 

učesnikaP
KCG:  1 
okrugli 
sto sa 24 
učesnika 

4.2.
3.3. 

Uredba o uslovima, načinu i dinamici sprovođenja mjera agrarne politike 
- AGROBUDŽET Broj 

proizvođača
/grupa 
proizvođača 
koji su imali 
aktivnosti 
na promociji 
proizvoda  

Broj 
registrova
nih šema 
kvaliteta 2 

Broj 
registrova
nih šema 
kvaliteta 
5 

MPRR za 
poljoprivr
edne I 
prehramb
ene 
proizvode  

II Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

          1545
0 

            



 

4.2.
3.4. 

Sprovođenje institucionalne kampanje o značaju vizuelnog identiteta 
proizvoda za unapređenje plasmana na tržištu 

Broj 
proizvođača 
uključenih u 
kampanju; 
Broj 
organizovan
ih 
promocija; 
Broj 
održanih 
radionica. 

n/a MEK:  U 
saradnji 
sa 
Ministars
tvom 
poljoprivr
ede i 
ruralnog 
razvoja i 
Privredno
m 
komorom
, 
realizova
n 
projekat 
"Promocij
a 
kupovine 
domaćih 
proizvoda
: Dobro iz 
Crne 
Gore". 
PKCG:  
Organizov
ana 4 
događaja 
sa 121 
učesniko
m u 
okviru 
kampanje 
"Dobro iz 
Crne 
Gore" 

MEK/MPR
R/PKCG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

          MEK 
- 
5000
0 

        2
6
0
0
0 

U 2019. godini 
aktivnosti u 
realizaciji 
projekta 
„Dobro iz 
Crne Gore“ 
biće 
usmjerene na 
održavanje 
ostvarenog 
nivoa kval  
iteta sadašnjih 
nosilaca prava 
korišćenja 
kolektivnog 
žiga, posebno 
putem 
dosljedne 
primjene 
kriterijuma 
prilikom 
produženja 
prava 
korišćenja 
znaka, te na 
stimulisanje 
daljeg 
povećanje 
broja nosilaca 
znaka 
(proizvoda i 
firmi). 
Realizacija 
redovnih 
aktivnosti, koji 
su se u 
desetogodišnj
oj realizaciji 
Projekta 
ustalili kao 
neizostavni 
mehanizmi 
njegove 
uspješne 
implementacij
e (edukacija, 
informisanje i 
promocija) 
biće 
nastavljeni i u 
2019.godini. 
Pored 
projekta 
“Dobro iz 
Crne Gore”, 
PKCG 
učestvuje u 
još dva slična 
projekta: 
 
Kupujmo 



 

domaće 
Projekat 
“Kupujmo 
domaće”, koji 
su aprila 2018. 
godine, 
zajednički 
pokrenuli 
Ministarstvo 
ekonomije, 
Ministarstvo 
poljoprivrede i 
ruralnog 
razvoja i 
Privredna 
komora Crne 
Gore, ima za 
cilj afirmaciju 
domaće 
privrede i 
unaprjeđenje 
pozicioniranos
ti crnogorskih 
proizvoda na 
domaćem 
tržištu. 
Aktivnosti na 
ovom 
projektu u 
funkciji su 
razvoja 
domaće 
proizvodnje, 
novih 
investicija, 
otvaranja 
novih radnih 
mjesta, 
smanjenja 
uvoza, 
ekonomskog i 
društvenog 
razvoja Crne 
Gore. 
Promocija 
kupovine 
domaćih 
proizvoda i 
usluga ima za 
cilj kreiranje 
kampanje čije 
je djelovanje 
usmjereno ka 
poboljšanju 
percepcije 
potrošača o 
kvalitetu 
domaćih 
proizvoda i 
usluga. 
Institucionaln



 

a podrška 
crnogorskim 
kompanijama 
ima za cilj da 
postojeća 
MMSP i 
buduće 
preduzetnike 
informiše o 
aktuelnim 
programima 
za razvoj 
biznisa, 
uslovima, 
kriterijumima 
i načinu 
apliciranja.Ko
ntinuirana 
edukacija 
preduzeća i 
potencijalnih 
preduzetnika 
podrazumijev
a 
organizovanje 
okruglih 
stolova i 
specijalizovani
h radionica 
koje će 
ukazati na 
značaj 
standarda i 
zaštite prava 
intelektualne 
svojine u cilju 
unaprjeđenja 
konkurentnos
ti proizvoda i 
usluga. Na 
policama šest 
najvećih 
trgovinskih 
lanaca - Voli, 
HD Laković, 
Franca, 
Aroma, Idea i 
Megapromet, 
crnogorski 
proizvodi su 
vidno 
označeni. Uz 
poštovanje 
slobodnog 
tržišta i 
principa fer 
konkurencije, 
ovim 
programom 
djelujemo na 
prevazilaženje 



 

naslijeđenih 
navika da više 
cijenimo tuđe 
nego svoje. 
Izborom 
domaćeg 
proizvoda 
neposredno 
se doprinosi 
rastu domaće 
ekonomije, 
sigurnosti 
postojećih i 
otvaranju 
novih radnih 
mjesta, čime 
se 
obezbjeđuje 
više novca za 
plate, penzije, 
obrazovanje, 
zdravstvo, 
kulturu, sport 
i brigu o 
onima kojima 
je potrebna. 
Realizovane 
aktivnosti su 
doprinijele 
kontinuirano
m rastu 
prometa 
domaćih 
proizvoda. 
Domaći ukusi 
Negativni 
bilansi u 
prometu sa 
inostranstvom 
naglašavaju 
potrebu 
preduzimanja 
konkretnih 
aktivnosti na 
povezivanju 
domaće 
ponude i 
tražnje, kroz 
bolju 
povezanost 
poljoprivredni
h proizvođača 
sa turističkom 
privredom. 
Stoga je 
potrebno 
iskoristiti sve 
potencijale 
turističke 
privrede kako 
bi se 



 

unaprijedio 
položaj 
crnogorskih 
proizvođača i 
u krajnjem 
doprinijelo 
jačanju 
konkurentnos
ti ukupne 
privrede. 
Vlada Crne 
Gore i PKCG 
su, na 
sastanku 
održanom 
maja 2018.g. 
sa 
hotelijerima, 
restoraterima 
i domaćim 
proizvođačim
a, ukazale na 
značaj turizma 
za bolji 
plasman 
domaćih 
proizvoda. 
Tom prilikom 
potpisan je 
Sporazum o 
saradnji 
između 
Ministarstva 
održivog 
razvoja i 
turizma, 
Nacionalne 
turističke 
organizacije, 
Investiciono-
razvojnog 
fonda i 
Komore, u 
cilju 
promovisanja 
saradnje 
proizvođača, 
distributera i 
turističke 
privrede u 
realizaciji 
druge faze 
projekta 
“Kupujmo 
domaće” pod 
nazivom 
“Domaći 
ukusi”. Cilj 
projekta 
“Domaći 
ukusi” je 



 

supstitucija 
uvoza i 
povećanje 
potrošnje 
domaćih 
proizvoda 
kroz turizam i 
ugostiteljstvo. 



 

4.2.
3.5. 

Organizovanje edukacija MSP o značaju nacionalnog brenda za privredu 
Crne Gore, te podizanje njihove svijesti o procesu izgradnje brenda, načinu 
upotrebe logotipa, kao i benefitima upotrebe logotipa nacionalnog 
brenda; 

Broj 
reaizovanih 
edukacija 

Subjekti 
zaintereso
vani za 
edukaciju - 
10 

U 2018. 
godini su 
održane 
dvije 
Konferen
cije o 
nacionaln
om 
brendiran
ju, na 
kojima su 
učestvova
li 
zainteres
ovani 
potencijal
ni 
korisnici 
logotipa 
nacionaln
og 
brenda, 
uključuju
ći i 
predstavn
ike MSP-
a, gdje su 
predstavil
i 
očekivanj
a od 
upotrebe 
vizuelnog 
identiteta 
brenda 
države. 
Dakle, 
održane 
konferenc
ije su 
dijelom 
bile 
usmjeren
e na 
predstavlj
anje 
benefita 
za 
privredu 
Crne 
Gore od 
upotrebe 
logotipa 
brenda 
države, 
kao i o 
značaju 
nacionaln
og 
brenda za 
pojedinač

MEK III Q 
2018 

  Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Obziro
m na 
odluku 
o 
izboru 
novog 
vizuel
nog 
identit
eta 
nacion
alnog 
brend
a CG, 
koji će 
biti 
realizo
van 
putem 
među
narod
nog 
konku
rsa u 
prvoj 
polovi
ni 
2019. 
godine
, 
organi
zovanj
e 
namje
nskih 
eduka
cija za 
predst
avnike 
MSP-a 
će biti 
realizo
vano 
po 
njegov
om 
izboru
. Novi 
rok za 
realiza
ciju 
aktivn
osi je 
III i IV 
kvartal 
2019. 
godine
. 

nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

ni 
poslovni 
uspjeh 
svakog 
korisnika 
njegovog 
vizuelnog 
identiteta
. Obzirom 
na odluku 
o izboru 
novog 
vizuelnog 
identiteta 
nacionaln
og 
brenda 
CG, koji 
će biti 
realizova
n putem 
međunar
odnog 
konkursa 
u prvoj 
polovini 
2019. 
godine, 
organizov
anje 
namjensk
ih 
edukacija 
za 
predstavn
ike MSP-a 
će biti 
realizova
no po 
njegovom 
izboru. 

4.2.
3.6. 

Izrada promotivnog materijala o nacionalnom brendu u cilju unapređenja 
nivoa informisanosti o značaju nacionalnog brenda, benefitima svakog 
subjekta u društvu i sl.; 

Količina 
podijeljenog 
promotivno
g materijala, 
broj 
događaja na 
kojima je isti 
distribuiran 

1 
realizovan
a nabavka 
promotivn
og 
materijala 
godišnje 

U 2018. 
godini 
nisu 
realizova
ne 
aktivnosti 
na izradi 
promotiv
nog 
materijal
a o 
nacionaln
om 
brendu, 
zbog 
odluke o 
izboru 
novog 
vizuelnog 
identiteta 

MEK     Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Obziro
m na 
odluku 
o 
izboru 
novog 
vizuel
nog 
identit
eta 
nacion
alnog 
brend
a, koji 
će biti 
realizo
van 
putem 
među
narod

nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

nacionaln
og 
brenda 
CG, koji 
će biti 
realizova
n putem 
međunar
odnog 
konkursa 
u prvoj 
polovini 
2019. 
godine. 
Aktivnosti 
na izradi 
promotiv
nog 
materijal
a sa 
novim 
vizuelnim 
identiteto
m 
nacionaln
og 
brenda će 
biti 
realizova
ne odmah 
po izboru 
istog.   

nog 
konku
rsa u 
prvoj 
polovi
ni 
2019. 
godine
, 
aktivn
osti na 
izradi 
promo
tivnog 
materi
jala sa 
novim 
vizuel
nim 
identit
etom 
nacion
alnog 
brend
a će 
biti 
realizo
vane 
odma
h po 
izboru 
istog. 

4.2.
3.7. 

Organizovanje Info dana u svim crnogorskim opštinama sa ciljem 
podizanja nivoa svijesti kod svih aktera u društvu o značaju nacionalnog 
brenda za privredu Crne Gore 

Broj 
održanih 
Info dana  

3 
organizova
na Info 
dana 

Do sada 
su 
održani 
Info dani 
u tri 
crnogorsk
e opštine, 
dok će 
nastavak 
aktivnosti 
uslijediti 
po izboru 
novog 
vizuelnog 
identiteta 
nacionaln
og 
brenda 
Crne 
Gore i 
izradi 
promotiv
nog 
materijal
a sa 
novoizabr
anim 
logotipo
m i 

MEK     Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Obziro
m na 
odluku 
o 
izboru 
novog 
vizuel
nog 
identit
eta 
nacion
alnog 
brend
a, koji 
će biti 
realizo
van 
putem 
među
narod
nog 
konku
rsa u 
prvoj 
polovi
ni 
2019. 
godine
, 

nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

sloganom 
brenda 
države. 

aktivn
osti na 
organi
zaciji 
Info 
dana u 
crnog
orskim 
opštin
ama 
će biti 
realizo
vane 
odma
h po 
izboru 
istog, 
te 
izradi 
promo
tivnog 
materi
jala sa 
novoiz
abrani
m 
logoti
pom i 
slogan
om 
brend
a 
države
. 

4.2.
4. 

M4 - Kontinuirana edukacija i osposobljavanje MMSP za učešće u postupcima javnih nabavki; 

4.2.
4.1. 

Obuka u okviru programa stručnog osposobljavanja i usavršavanja iz 
oblasti javnih nabavki 

Broj obuka, 
broj 
polaznika 

/ održane 4 
obuke 

UJN I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                      u okviru 
programa 
stručnog 
osposobljavan
ja i 
usavršavanja 
iz oblasti 
javnih 
nabavki, 
obuka će se 
nastaviti u 
kontinuitetu 

4.2.
5. 

M6 - Olakšati pristup MSP velikim poslovnim sistemima dobavljača i davaocima franšize 



 

4.2.
5.1. 

Advice for Small Businesses  Broj 
preduzeća/
polaznika 
obuke 

Aktivnost 
nije 
realizovan
a u 2017 

EBRD u 
saradnji 
sa FAO 
organizov
ao 4 
radionice 
tokom 
2018 
godine. 
Takodje, 
u toku 
identifika
cija 
lokalnih 
proizvodj
aca u cilju 
povezivan
ja sa 
hotelijeri
ma 

EBRD I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

        500
0 

                  

4.3.  Operativni cilj 3. Dalji razvoj postojećih klastera i formiranje novih 

4.3.
1. 

M1 - Nastavak aktIvnosti na formiranju novih klastera 

4.3.
1.1. 

Nastavak promocije značaja klastera - redovne aktivnosti  Broj klastera 
registrovani
h u MEK-u,  

40 37 MEK IQ 
2018 

IVQ 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                      U pitanju je 
aktivnost koja 
se 
kontinuirano 
realizuje; 
potencijalnim 
članovima 
klastera je 
dostupna 
konsultacija u 
vezi 
procedure 
formiranja 

4.3.
2. 

M2 - Unapređenje kapaciteta postojećih sektorskih klastera 

4.3.
2.1. 

Tehnička podrška u pripremi projekata Broj klastera 
korisnika 
podrške 

17 Pruzena 
podrška 
za 21 
klaster u 
pripremi 
projektni
h 
predloga 

MEK IIQ 
2018 

IVQ 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                      Aktivnost je 
planirana i za 
2019. god.  

4.3.
3. 

M3 - Formiranje vertikalnih klastera, sa akcentom na sektore turizam I poljoprivrede 

4.3.
3.1. 

Formiranje vertikalnih klastera Broj 
vertikalnih 
klastera 

0 n/a MEK, 
UNDP 

    Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Aktivn
ost je 
inicijal
no bila 
planir
ana u 
okviru 
projek
ta 
Unapr
eđenj

nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                      Kao i u slučaju 
aktivnosti na 
formiranju 
vertikalnih 
kastera, 
nakon 
donošenja 
nove 
Strategije koja 
će dati okvir i 
pravce 



 

e 
konku
rentno
sti 
privre
de u 
Crnoj 
Gori, 
ali je 
ista 
odlože
na za 
nared
ni 
period
.  

razvoja, biće 
kreirane 
konkretnije 
mjere za 
realizaciju ove 
aktivnosti.  

4.3.
4. 

M4 - Povezivanje klastera sa naučno-istraživačkim institucijama 

4.3.
4.1. 

Povezivanje klastera sa naučno-istraživačkim institucijama Broj klastera 
koji 
sarađuje sa 
naučno-
istraživački
m 
institucijam
a Potpisani 
ugovori o 
saradnji, 
memorandu
mi o 
razumjevanj
u, 
zajednicko 
ucesce na 
projektima 
neki fizicki 
dokaz 
saradnje 

0 n/a MEK. 
UNDP, 
MP, MN 

    Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Aktivn
ost je 
inicijal
no bila 
planir
ana u 
okviru 
projek
ta 
Unapr
eđenj
e 
konku
rentno
sti 
privre
de u 
Crnoj 
Gori, 
ali je 
ista 
odlože
na za 
nared
ni 
period
.  

                        Kao i u slučaju 
aktivnosti na 
formiranju 
vertikalnih 
kastera, 
nakon 
donošenja 
nove 
Strategije koja 
će dati okvir i 
pravce 
razvoja, biće 
kreirane 
konkretnije 
mjere za 
realizaciju ove 
aktivnosti.  



 

4.3.
4.2. 

Zaštita brenda i unapređenje kvaliteta meda u Crnoj Gori Razvoj i 
primjena 
aplikacije za 
zaštitu i 
unapređenj
e meda u 
Crnoj Gori 

n/a U cilju 
zaštite i 
promocij
e 
Durmitor
skog 
meda, 
uradjena 
je i 
testirana 
aplikacija 
TagIt 
Smart.Kre
irana je 
Studija 
izvodljivo
sti i 
dostupno
sti o 
primjeni 
TagIT 
Smart 
tehnologij
e. 
Kreirana 
je 
platforma 
www.hon
ey-tag.me 
promocij
u 
projekta i 
pčelara 
koji su 
uključeni 
u 
projekat. 
Projekat 
je 
promovis
an na 
poljoprivr
ednim 
sajmovim
a i 
Danima 
meda u 
gradovim
a širom 
Crne 
Gore. 
Organizov
ane su 
radionice 
sa 
mladim 
pčelarima 
i 
članovim
a lokalnih 
udruženja 

Institut za 
preduzetn
ištvo i 
ekonomsk
i razvoj 
(IPER) i 
Savez 
pčelarskih 
organizacij
a CG 

IQ 
2018 

IVQ 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

        830
00 

            8
0
0
0
0 

  Upućen je 
predlog 
Ministarstvu 
poljoprivrede 
i ruralnog 
razvoja  da se 
podrži 
primjena 
TagIt Smart 
tehnologije u 
saradnji sa 
Savezom 
pčelarskih 
organizacija 
Crne Gore. 



 

sa 
područja 
Durmitor
a. Kroz 
promocij
u, 
podignut
a je 
svijest 
kod 
potrošača 
o važnosti 
kupovine 
domaćih 
proizvoda
.  

4.4.  Operativni cilj 4. Unapredjenje inovativnosti MMSP 

4.4.
1 

M1 - Unaprjeđenje infrastrukture za podršku inovacijama i tehnološkom razvoju; 



 

4.4.
1.1. 

Uspostavljanje NTP u Podgorici Uspostavlje
n NTP, broj 
stanara/pre
duzeća u 
NTP 

Izrađen 
Projektni 
zadatak 

Ministars
tvo nauke 
i Upravni 
odbor  
UCG 
usaglasili 
tekst 
osnivačko
g 
Ugovora 
za 
"Naučno-
tehnološk
i Park 
Crne 
Gore" 
d.o.o 

Ministarst
vo nauke i 
Univerzite
t Crne 
Gore 

IQ 
2018 

IVQ 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

          13
00
0 

              Planirana je 
izrada 
tehničke 
dokumentacij
e i izrada i 
usvajanje 
Osnivačkog 
akta NTP. UO 
UCG je 
26.12.2018.go
dine dao 
saglasnost na 
Nacrt Ugovora 
o osnivanju 
privrednog 
društva  "NTP 
Crne Gore", 
čime su se 
stekli uslovi za 
usvajanje 
ovog akta na 
Vladi CG. Kada 
je riječ o izradi 
tehničke 
dokumentacij
e, u saradnji 
sa 
Ministarstvom 
turizma i 
održivog 
razvoja 
(Mišljenje br. 
010-2428/01 
od 
14.08.2018. 
godine), 
nađeno je 
znatno brže i 
ekonomičnije  
rešenje za 
završetak 
predmetnog 
objekta i 
njegovo 
privođenje 
novoj 
namjeni, tj. 
potrebama 
NTP. Po tom 
rešenju, u 
skladu sa 
članom 98 
Zakona o 
prostornom 
planiranju i 
izgradnji 
objekata ("Sl. 
list CG", br. 
64/17 i 44/18) 
koji uređuje 
izmjenu 



 

revidiranog 
glavnog 
projekta 
usljed drugih 
okolnosti (kao 
što je npr. 
bolja 
funkcionalnos
t)  nije 
potrebno 
raspisivati 
novi javni 
konkurs za 
idejno rešenje 
građevinskog 
objekta sa već 
izdatom 
građevinskom 
dozvolom, 
nego se idejno 
rešenje može 
odraditi kao 
sastavni dio 
Projekta 
adaptacije i 
direktno 
podnijeti na 
saglasnost 
glavnom 
državnom, 
odnosno 
gradskom 
arhitekti.  Ova 
procedura 
biće 
sprovedena 
tokom 2019. 
godine. 

4.4.
1.2. 

Uspostavljanje i operamnje laboratorija u IPC "Tehnopolis" u Nikšiću Uspostavlje
nje i 
opremljene 
3  
laboratorije 

Objavljeni 
pozivi za 
izradu 
studija 
pred-
izvodljivos
ti za 2 
laboratorij
e; izrađena 
Studija 
pred-
izvodljivos
ti za Data 
centar 

Izrađene 
studije 
pred-
izvodljivo
sti za 2 
laboratori
je i 
realizova
n tender 
za 
tehničku 
specifikac
iju 
opreme 

Ministarst
vo nauke 

IQ 
2018 

IVQ 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  14000   ##
## 

      1400
0 

           U prvom 
kvartalu 2018. 
godine 
izrađene su 
studije 
izvodljivosti za 
2 laboratorije 
(Industrijski 
dizajna i 
Biohemisjka 
laboratorija). 
Ugovarena je 
grant šema 
kojom će biti 
pripremljena 



 

tehnička 
specifikacija 
za nabavku 
opreme za 3 
laboratorije 
Tehnopolisa 
(IPA 2014) i 
izabran 
ponuđač, ali 
će sredstva po 
tom ugovoru 
biti uplaćena 
2019. godine.  

4.4.
1.3. 

Međunarodni institut za održive tehnologije na prostoru Jugoistočne 
Evrope 

Uspostavlje
na 
Asocijacija, 
odobren 
IAEA 
regionalni 
projekat, 
izrađen 
Glavni 
projekat, 
Biznis plan i 
uslovi za 
lokaciju i 
uspostavljen 
Institut 

Relizovana 
Studija 
koncepta 

Izabrana 
opcija za 
projekat 
Instituta, 
započete 
aktivnosti 
na 
Pripremn
oj fazi 
projekta, 
predate 
projektne 
prijave za 
IAEA, 
H2020, 
COST i 
MC IPA 
2019-
2020 

Ministarst
vo nauke 
za CG 

IQ 
2018 

IVQ 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  10000
0 

          1000
00 

            

4.4.
1.4. 

Uspostavljanje transnacionalnog centra za razvoj poslovnih kompetencija 
za MMSP, u okviru projekta "competenceNET" - program prekogranične 
saradnje INTERREG IPA HR-BiH-CG 2014-2020   

Uspostavlja
nje centra 
za razvoj 
poslovnih 
kompetencij
a za MMSP  

Realizovan
e 
pripremne 
aktivnosti 
UPCG na 
uspostavlj
anju 
Centra 

U cilju 
uspostavlj
anja 
Centra 
kompete
ncija i 
njegovog 
stavljanja 
u 
funkciju, 
UPCG je 
obezbijed
ila 
nabavku 
tehničke 
opreme i 
namještaj
a za 
prostorije 
ovog 
objekta 
(smješten 
u 
prostoru 
Gl.grada). 
Centar su 

UPCG IIQ 
2018 

IVQ 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

      40
00 

          #
#
#
# 

    1
5
0
0 

U toku 
2019.god, u 
Centru 
kompetencija 
će biti 
realizovane 
planirane 
obuke, 
predviđene u 
okviru 
projekta 
"competence
NET"   



 

zvanično 
otvorili 
čelnici 
UPCG i 
Glavnog 
grada 19. 
decembra 

4.4.
2. 

M2 - Unapređenje podrške za inovativna preduzeća i jačanje njihovog potencijala za inovacije; 

4.4.
2.1. 

Program inovativnih grantova Broj 
podrzanih 
inovativnih 
projekata 

5 14 
podržanih 
projekata
.  Po 
osnovu 
Konkursa 
za 
dodjelu 
grantova 
za 
inovativn
e 
projekte 
iz jula 
2018. 
godine 
odobreno 
je 9 
grantova 
za 
inovativn
e 
projekte 
u 
ukupnom 
iznosu 
oko 
700,000 
eura. 
Planirani 
indikator 
je 
premašen
, jer je 
planirano 
5 novih 
inovativni
h 
projekata
, a 

Ministarst
vo nauke 

IQ 
2018  

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  25000
0 

          2030
00 

            



 

odobreno 
je 9. 

4.4.
2.3. 

Program podsticanja centara izvrsnosti Broj 
osnovanih ili 
podrzanih 
centara 

1 1; 
Riješeno 
pitanje 
pravnog 
statusa 
Centra 
izvrsnosti 
Bio-ICT; 
Objavljen 
novi poziv 
za 
podstican
je centara 
izvrsnosti.  
Vlada 
Crne 
Gore 
donijela 
je Odluku 
o 
statusnoj 
promjeni 
na 
Univerzit
etu Crne 
Gore 
(“Služben
i list CG”, 
broj 
35/18) 
kojom je 
pitanje 
pravnog 
statusa 
Centra 
izvrsnosti 
BIO-ICT 
riješeno i 
formirana 
je 
samostal
na 
organizaci

Ministarst
vo nauke 

IQ 
2018  

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

          30
00
00 

          3
E
+
0
5 

    



 

ona 
jedinica u 
sastavu 
UCG-a, 
odnosno 
Institut - 
„Centar 
izvrsnosti 
za 
istraživanj
e i 
inovacije“
, koji je 
zvanično 
počeo sa 
radom 
28. V 
2018. ; 
Ministars
tvo nauke 
objavilo 
je novi 
Konkurs 
za 
uspostavlj
anje 
centara 
izvrsnosti 
28. 
septembr
a 2018. 
godine. 

4.4.
2.4. 

Kreiranje programa obuke za MSP u Centru za razvoj poslovnih 
kompetencija za MMSP u Podgorici, kao dio aktivnosti UPCG tokom 
implementacije projekta "competenceNET" u okviru Interreg IPA 
programa HR-BiH-CG 2014-2020     

Kreiran 
program 
obuke u 
Centru za 
razvoj 
poslovnih 
kompetencij
a za MMSP 

Realizovan
e 
planirane 
projektne 
aktivnosti 
UPCG 

Zvanično 
otvoren 
Centar 
kompete
ncija u 
Podgorici 

UPCG IIIQ 
2018  

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

                            

4.4.
3. 

M3 - Pružanje podrške za bolje korišćenje sredstava iz EU programa za istraživanje, razvoj i inovacije; 



 

4.4.
3.1. 

Konkurs za podsticanje učešća u programima H2020 i COST  Broj 
odobrenih 
projekata 

17 0 Ministarst
vo nauke 

    Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Projek
ti 
odobr
eni po 
osnov
u 
Konku
rsa za 
podsti
canje 
učešća 
u 
progra
mima 
H2020 
i 
COST, 
koji je 
objavlj
en u 
2017., 
počeli 
su sa 
realiza
cijom 
01.01.
2018. 
godine
, zbog 
čega 
je MN 
odlučil
o da 
ne 
objavlj
uje isti 
Konku
rs u 
2018., 
dok se 
realiza
cija 
pretho
dno 
odobr
enih 
projek
ata ne 
prived
e 
kraju. 

20000
0 

                        

4.4.
3.2. 

Konkurs NIID - tačka 1 "Učešće u programu Horizont 2020" 

Broj 
odobrenih 
prijava 

2 8 Ministarst
vo nauke 

IQ 
2018 

IVQ 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  20000           9.00
0 

            

4.4.
3.3. 

Konkurs NIID - tačka 3 "Učešće u EUREKA" programu 

Broj 
podržanih 
projekata 

2 6 Ministarst
vo nauke 

IQ 
2018 

IVQ 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  60000           45.0
00 

            



 

4.4.
4. 

M4 -Jačanje svijesti MSP o značaju inovacija; 

4.4.
4.1. 

Organizovanje obuka, treninga, seminara, radionica koje se odnose na 
temu inovacija 

Broj 
odrzanih 
događaja 

10 63 MN u 
saradnji sa 
partnerim
a (ostala 
ministarst
va, ZIS, 
Tehnopoli
s, 
univerzitet
i) 

IQ 
2018 

IVQ 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  redov
na 
sredst
va 

                        

4.4.
4.2 

Organizovanje obuka, treninga, seminara, radionica koje se odnose na 
temu inovacija kroz aktivnosti EEN mreže 

Broj 
događaja 
 
Broj 
učesnika 

4 
 
153 

Organizov
ano 5 
događaja 
u cilju 
podstican
ja 
inovacija, 
na kojima 
je 
učestvova
lo 175 
učesnika 

Ministarst
vo 
ekonomije 
(koordinat
or EEN 
mreže), i 
partneri 
Konzorciju
ma 
(Mašinski 
fakultet 
UCG, 
Privredna 
komora 
CG, Biznis 
start up 
centar 
Bar) 

    Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                      

Oragnizacija 
događaja u 
cilju 
podsticanja 
inovativnosti 
u MSP 
doprinijela je 
podizanju 
svijesti o 
raspoloživim 
fondovima u 
okviru 
programa 
H2020 i 
COSME. 

4.4.
5. 

M5 - Unapređenje statističkog praćenja inovacija. 

4.4.
5.1. 

Sprovesti prvo statističko istraživanje u oblasti inovacija Realizovano 
istraživanje 

Realizovan
o 
istraživanj
e 

U 
2018.godi
ni 
Monstat 
je 
uspjesno 
realizova
o Pilot 
istrazivanj
e o 
Inovativni
m 
aktivnosti
ma 
preduzec
a  za 
period 
2014-
2016.godi
ne 

MONSTAT I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  redov
na 
sredst
va 

                      

U 2019.godini 
sprovesce se 
Pilot 
istrazivanje o 
Inovativnim 
aktivnostima 
preduzeca  za 
period 2016-
2018.godine 



 

4.4.
5.2. 

Aktivnosti na priključivanju Innovation Scoreboard-u Priključena 
CG 
Innovation 
Scoreboard-
u, svi podaci 
za CG u 
izvjestaju  

Upućen 
zahtjev 
MONSTAT-
u da 
nedostajuć
e 
indikatore 
neophodn
e za 
Innovation 
Scoreboar
d uvrsti u 
statistička 
istraživanj
a u 
narednom 
periodu 

U Pilot 
istrazivanj
u  o 
inovacija
ma koje 
je 
realizova
no u 
2018.godi
ni  
postoje 
indikatori 
o 
Innovatio
n 
scoreboar
d.  

MONSTAT
/Ministars
tvo nauke 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                      

U 2019.godini 
sprovesce se 
Pilot 
istrazivanje 
Inovativnim 
aktivnostima 
preduzeca  za 
period 2016-
2018.godine.I
strazivanje ce 
obuhvatiti 
indikatore o 
Innovation 
scoreboard. 

4.5. Operativni cilj 5. Podrska internacionalizaciji MMSP 

4.5.
1. 

M1 - Obezbjedjivanje informativne i edukativne podrske o medjunarodnim trzistima; 

4.5.
1.1. 

Organizovanje informativnih i edukativnih dogadjaja kroz aktivnosti EEN 
mrže 

Broj 
odrzanih 
događaja 
 
Broj 
učesnika 

11 
 
440 

Organizov
ano 15 
informati
vnih i 
edukativn
ih 
događaja, 
na kojima 
je 
učestvova
lo 700 
učesnika 

Ministarst
vo 
ekonomije 
(koordinat
or EEN 
mreže), i 
partneri 
Konzorciju
ma 
(Mašinski 
fakultet 
UCG, 
Privredna 
komora 
CG, Biznis 
start up 
centar 
Bar) 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
1.2. 

Priprema baze podataka o medjunarodnim sajmovima u publikovanje na 
web stranicama nadležnih institucija 

Broj 
pripremljeni
h i 
dostavljenih 
informacija 
o 
međunarod
nim 
sajmovima 

MBA -30; 
MVP -10; 

MBA: 35;  MEK/MPR
R/ 
MVP/posl
ovna 
udruženja 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

MVP: 0 MVP     Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

n/a nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

4.5.
1.3. 

Organizovanje specijalizovanih trening programa u oblasti izvoznog 
poslovanja 

Broj 
organizovan
ih treninga / 
Broj 
učesnika 

1 seminar, 
20 
učesnika 

MEK. 
Organizov
ana 
radionica 
"Preduzet
ništvo i 
inovacije 
za rast", 
Kontinuir
ano 
sprovođe
nje obuka 
za MMSP. 

MEK/MPR
R/ 
poslovna 
udruženja 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
1.4. 

Primanje i obrada zahtjeva za tržišnim informacijama Broj 
primljenih 
zatheva / 
Broj 
obrađenih 
zahtjeva 

MVP - 10 MVP:  30  MVP I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
2. 

M2 - Podrška za nastup na međunarodnim tržištima; 

4.5.
2.1. 

Pružanje partnering usluga kroz aktivnosti EEN mreže Broj 
pruženih 
usluga 

44 89 
pruženih 
usluga 

Ministarst
vo 
ekonomije 
(koordinat
or EEN 
mreže), i 
partneri 
Konzorciju
ma 
(Mašinski 
fakultet 
UCG, 
Privredna 
komora 
CG, Biznis 
start up 
centar 
Bar) 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

4.5.
2.2. 

Organizacija/koorganizacija poslovnih susreta u zemlji i inostranstvu kroz 
aktivnosti EEN mreže 

Broj b2b 
događaja 
 
Broj 
sastanaka 
na b2b 
 
Broj 
sklopljenih 
sporazuma 
o saradnji 

5 
 
154 
 
8 

Organizov
ano B2B 
događaja 
u zemlji i 
inostranst
vu 16                                                  
Broj 
sastanaka 
133                                                   
Broj 
sklopljeni
h 
sporazum
a 11 

Ministarst
vo 
ekonomije 
(koordinat
or EEN 
mreže), i 
partneri 
Konzorciju
ma 
(Mašinski 
fakultet 
UCG, 
Privredna 
komora 
CG, Biznis 
start up 
centar 
Bar) 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                      Aktivnosti se 
sprovode 
kontinuirano i 
u skladu sa 
definisanim 
programom.  

4.5.
2.3. 

Organizacija nacionalnih standova za promociju privrede na 
medjunarodnim sajmovima  

Broj 
organizacija; 
Broj 
učesnika 

MEK - 1; 
MVP - 10 

MEK: U 
saradnji 
sa PKCG, 
MPRR i 
IRF-om 
organizov
ano 
predstavlj
anje 
crnogorsk
e 
privrede 
na  2 
sajma u 
Novom 
Sadu i 
Celju; 
MVP: 6;  
PKCG:   
Organizov
ano 5 
nacionaln
ih 
štandova 
sa 51 
učesniko
m 

MEK/PKC
G/MPRR/
MTR/ 
MVP/posl
ovna 
udruženja 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  10000 
- MEK 

                      Programom 
sajamskih 
aktivnosti u 
2019. godini, 
Privredna 
komora Crne 
Gore planira 
zajedničko 
učešće 
crnogorske 
privrede kroz: 
- Organizaciju 
nastupa na 
zakupljenom 
štandu  
- Posjeta 
privrednih 
delegacija 
sajmovima 
- Informisanje 
preduzeća o 
sajmovima, 
bez 
organizacije 
nastupa od 
strane 
Komore 



 

4.5.
2.4. 

Organizacija poslovnih susreta u zemlji i inostranstvu Broj 
organizacija 
(Broj 
odrzanih 
susreta); 
Broj 
učesnika 

MEK -1; 
MVP - 10 

MVP: 25;  
PKCG:  
Organizov
ano 12 
poslovnih 
foruma, 
po 6 u 
zemlji i 
inostranst
vu sa 
1051 
učesniko
m 

MEK/PKC
G/MPRR/
MTR/ 
MVP/posl
ovna 
udruženja 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                      U cilju 
poboljšanja 
privredne 
saradnje te 
povećanja 
nivoa 
spoljnotrgovin
ske razmjene i 
stranih 
direktnih 
investicija 
održaće se 
poslovni 
forumi : 
1. Regionalna 
saradnja : 
Srbija / 
Beograd/, BiH 
/Republika 
Srpska/ i 
Makedonija, 
Hrvatska, 
Slovenija   
2. Zemlje EU: 
Njemačka 
/Bavarska/, 
Francuska, 
Austrija, 
Švajcarska, 
Švedska, 
Danska, 
Finska, 
Belgija,  
Mađarska, 
Italija, Poljska, 
Turska ... 
3. Zemlje 
potencijalni 
veliki 
investitori: 
SAD, UAE, 
Kina, .... 
Poslovne 
forume 
organizovati, 
kada se radi o 
velikim 
ekonomijama 
sa njihovim 
regionima, 
oblastima i sl. 
kao i po 
mogućnosti  
sektorski, 
isključivo  
zbog 
podizanja 
kvaliteta 
susreta i veće 
efikasnosti  u 
smislu 



 

ostavrenih 
rezultata. 

4.5.
3. 

M3 -Stimulisanje MMSP za ukljucivanje u medjunarodne javne nabavke; 

4.5.
3.1. 

Obezbjeđenje savjetodavne podrške za MMSP o neophodnim 
procedurama za obezbjeđenje NATO standarda  

Broj 
predstavnik
a MMSP koji 
su upoznati 
sa 
proceduram
a 

7 
preduzeća 

Pruzena 
savjetoda
vna 
podrška 
za 7 
preduzeć
a  

Ministarst
vo 
odbrane/ 
Odsijek za 
standarde, 
kvalitet i 
metrologij
u 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
3.2. 

Organizovanje okruglih stolova i info - dana, kao i organizovanje 
promocije MMSP u NATO komandi i Agencijama   

Broj 
organizovan
ih okruglih 
stolova, broj 
prisutnih 
MMSP 

3 MVP: 3 PK, 
Ministarst
vo 
odbrane/
MVP 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze

                        



 

ta 
Crne 
Gore 

4.5.
3.3. 

Preosljeđivanje informacija vezano za međunarodne javne nabavke za 
dostavljanje i potencijalno učešće MMSP 

Broj 
dostavljenih 
informacija 

5 MVP: 7 MVP I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
4. 

M4 - Jačanje ekonomske diplomatije u funkciji uspostavljanja kontakata sa potencijalnim poslovnim partnerima i povećanja izvoza  

4.5.
4.1 

Informisanje o sajmovima, tenderima i poslovnim forumima u zemlji 
priijema i podrška nastupima delegacija iz Crne Gore na istim, kao i 
informisanje stranih partnera i privrednih asociacija o sajmovima i 
privrednim forumima u Crnoj Gori 

Broj 
informacija 
o sajmova, 
tenderima i 
poslovnim 
forumima u 
inostranstvu
, Broj 
informacija 
o sajmova i 
poslovnim 
forumima u 
Crnoj Gori 

Informislal
i o preko 
10 
sajmova i 
poslovnih 
foruma, 
učestvoval
i na 
najmanje 
10 
sajmova i 
najmanje 
10 
poslovnih 
foruma u 
zemlji i 
inostranst
vu 

40 Ministarst
vo 
vanjskih 
poslova 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
4.2. 

Podrška za organizovanje poslovnih susreta i prezentacija potencijala 
poslovne saradnje stranim kompanijama sa partnerima iz MSP sektora u 
Crnoj Gori, uključujući mogućnost korišćenja reprezentativnih prostorija 
diplomatsko-konzularnih predstavništava u inostranstvu  

Broj 
održanih 
događaja 

Održano 
najmanje 
10 
događaja 

10 Ministarst
vo 
vanjskih 
poslova 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
4.3. 

Podrška uspostavljanju poslovnih klubova u inostranstvu Broj 
osniovanih 
poslovnih 
klubova 

2 0 Ministarst
vo 
vanjskih 
poslova 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
5. 

M5 -Smanjenje barijera u trgovini (sa ciljem njihove eliminacije) između zemalja potpisnica CEFTA Sporazuma  



 

4.5.
5.1. 

Otpočeli su pregovori o CEFTA Dodatnom protokolu 7 o unaprijeđenju 
mehanizma rješavanja trgovinskih sporova u CEFTA regionu (maj 2018. 
godine). 

Stupanje na 
snagu 
Protokola. 
Praćenje 
primjene 
Protokola 
kroz broj 
riješenih 
slučajeva. 

n/a Imenovan 
pregovar
ački tim 
na 
sjednici 
Vlade od 
27. 
septembr
a 2018. 
godine.  

MEK I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                      Sastanak 
CEFTA 
pregovaračkih 
zakazan za 4. 
mart 2019. 
godine 

4.5.
6. 

M6 - Pojednostavljenje procedura uvoza i izvoza roba, sa posebnim osvrtom na trgovinu između zemalja potpisnica CEFTA Sporazuma 

4.5.
6.1. 

Usvojena Strategija trgovinskih olakšica Usvojena 
Strategija, 
pracenje 
indikatora 
Strategije 

n/a Strategija 
trgovinski
h olaksica 
2018-
2022 
usvojena 
je martu 
2018. 
godine. 

Ministarst
vo 
finansija 

  I Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
6.2. 

Sprovođenje Akcionog plana za primjenu Strategije trgovinskih olakšica  vrijeme za 
sprovodjenj
e procedura 
za 
uvoz/izvoz 

Rezultati 
Studije 
mjerenja 
prosječnog 
vremena 
puštanja 
roba iz 
2016. 
godine   

Studija 
mjerenja 
prosjecno
g 
vremena 
carinjenja 
robe bice 
sprovede
na u 
2019. 
Rezultati 
studije 
pokazace 
dinamiku 
smanjenj
a 
vremena 
carinjenja 
I presjek 
stanja I 
stepena 
realizacije 
aktivnosti 
iz AP-a. 
Rezultati 
ce biti 
objavljeni 
do kraja 
2019. 
godine. 

Nacionalni 
komitet 
zatrgovnsk
e olakšice, 
kojim 
kopredsje
davaju 
MEK i MF 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
6.3. 

lzrađeno uputstvo za sprovodjenje pojednostavljenih postupaka na 
osnovu knjigovodstvenog upisa prilikom uvoza i izvoza 

Broj 
privrednih 
subjekata 
koji imaju 
odobrenje 
za 
pojednostav
ljene 
postupke na 
osnovu 

4 
privredna 
subjekta 
koja imaju 
odobrenje 
za 
pojednost
avljeni 
postupka 

5 Uprava 
carina 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        



 

knjigovodst
venog upisa  

4.5.
6.4. 

Organizovanje obuka za privredne subjekte za pojednostavljene postupke 
na osnovu knjigovodstvenog upisa prilikom uvoza i izvoza  

Broj 
privrednih 
subjekata 
koji 
podnose 
zahtjev za 
dobijanje 
odobrenja 
za 
pojednostav
ljene 
postupke na 
osnovu 
knjigovodst
venog upisa 

4 
privredna 
subjekta  

4  Uprava 
carina 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

4.5.
7. 

M7 -Obezbeđenje podrške za postizanje usaglašenosti sa zahtjevima tehničkih propisa i standarda. 

4.6. Operativni cilj 6. Razvoj zelene ekonomije 

4.6.
1. 

M1 - Promocija primjene eco standarda; 

4.6.
2. 

M2 - Unaprjeđenje energetske efikasnosti u MMSP; 



 

4.6.
2.1. 

Uključivanje MSP u realizaciju programa EE Broj 
uključenih 
preduzeća u 
realizaciju 
programa 

Krajem 
2017. 
kreiran je 
kreditni 
mehaniza
m u cilju 
omogućav
anja 
domaćinst
vima da 
putem 
beskamatn
ih kredita 
primjene 
mjere EE u 
domaćinst
vu, putem 
kupovine 
sistema za 
grijanje na 
biomasu. 
Kreditni 
mehaniza
m je 
tokom 
2018.godi
ne, 
proširen i 
na 
obezbjeđiv
anje 
beskamatn
ih kredita 
u cilju 
izvođenja 
radova na 
ugradnji 
termoizola
cije na 
fasadi 
stambeno
g objekta i 
za 
ugradnju 
energetski 
efikasne 
fasadne 
stolarije. 

Ukupno 
osam 
crnogorsk
ih 
preduzeć
a je bilo 
uključeno 
u 
realizaciju 
programa 
"Energy 
Wood III" 
i 
"Energets
ki 
efikasan 
dom" 
tokom 
2018 
godine.  
Oko 100 
beskamat
nih 
kredita je, 
tokom 
2018.godi
ne, 
odobreno 
domaćins
tvima u 
okviru 
programa 
"Energy 
Wood 
III"(realiz
ovan u 
periodu 
2017-
2018) i 
"Energets
ki 
efikasan 
dom" 
(početak 
realizacije
-oktobar 
2018, 
završetak 
programa
-mart 
2019). 

Ministarst
vo 
ekonomije 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  85000 
(sredst
va 
namije
njena 
za 
subve
nciju 
kamat
a i 
nakna
da za 
obrad
u 
kredit
a u 
okviru 
progra
ma 

                        

4.6.
3. 

M3 - Promocija koncepta društveno odgovornog poslovanja; 



 

4.6.
3.1. 

Dodjela godišnjih nagrada UPCG za društveno odgovorno poslovanje MSP Broj MSP - 
dobitnika 
"UPCG 
nagrade za 
društveno 
odgovorno 
poslovanje 
(DOP)" 

10 MSP su 
2017. god 
postali 
dobitnici 
tradicional
ne, 
godišnje 
"UPCG 
nagrade za 
DOP" 

UPCG:  
Tradicion
alno, 
UPCG je 
dodijelila 
godišnje 
“UPCG 
nagrade 
za DOP” 
za MSP u 
Crnoj 
Gori, i to: 
1 Veliku 
nagradu 
za DOP; 
10 
nagrada 
za DOP (u 
tri 
kategorije
: Briga za 
zaposlene
; Briga za 
životnu 
sredinu; 
Briga za 
zajednicu
). Takođe, 
dodijeljen
o je i 1 
Priznanje 
za napore 
uložene u 
inkorporir
anje 
principa 
DO u 
poslovanj
e. 
Nagrade 
su 
dodijeljen
e na 
svečanom 
PKCG: 
Dodjela 
nagrada 
PKCG za 
društven
u 
odgovorn
ost 
tradiciona
lno, na 
svečanost
i 
povodom 
Dana 
Privredne 
komore 
uručuju 

UPCG/PKC
G 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

                            



 

se 
nagrade 
ove 
poslovne 
asocijacij
e  

4.6.
4. 

M4 - Podsticanje upotrebe zelenih javnih nabavki. 

4.7. Operativni cilj 7. Digitalna transfromacija biznisa 

4.7.
1. 

M1 - Promocija i obezbjeđenje savjteodavne podrške za unapređenje biznisa primjenom digitalizacije. 

4.7.
2. 

M2 - Promocija primjene e-commerce u poslovanju MMSP 

STRATEŠKI CILJ 5: PROMOCIJA PREDUZETNIŠTVA MLADIH, ŽENA I SOCIJALNOG PREDUZETNIŠTVA 

5.1. 
Operativni cilj 1 - Unapredjenje institucionalnog okruženja i pristupa finansijama 

5.1.
1. 

M1 - Analiza zakonodavnog okruženja, uspostavljanje definicija i statističkog praćenja ciljnih grupa; 



 

5.1.
1.1. 

Izrada strateških smjernica za unapređenje regulatornog okvira za razvoj 
socijalnog preduzetništva 

Strateške 
smjernice 
predstavljen
e nadležnim 
institucijam
a 

n/a Definisan 
strateški 
okvir za 
razvoj 
socijalnog 
preduzet
ništva u 
Crnoj 
Gori 

Institut za 
preduzetn
ištvo i 
ekonomsk
i razvoj 
(IPER) 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

        300
0 

                  

5.1.
2. 

M2 - Uspostavljanje i unapređenje institucionalne infrastructure potrebne za razvoj preduzetništva (inkubatori, klubovi, preduzeća…) mladih, žena i socijalnog preduzetništva na nivou sva tri regiona 

5.1.
2.1. 

Unapredjenje sprovođenja strateških dokumenata (Strategija razvoja ŽP i 
PAPRR) i uspostavljanje mehanizama evaluacije i monitoringa 

Izvješaji o 
realizaciji 
akcionih 
planova 

Urađeni 
izvještaji 
za 
predhodn
u godinu 

Pripremlj
en 
Izvještaj o 
realizaciji 
AP 
Strategije 
ženskog 
preduzet
ništva, 
kao i AP 
za 2019. 
godinu. 

ME, 
MLJMP 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

5.1.
3. 

M3 - Unaprijediti i diversifikovati mehanizme finansijske podrške za žene, mlade preduzetnike i socijalne preduzetnike  

5.1.
3.1. 

Aktivno promovisanje postojećih i kreiranje novih mehanizama podrške 
za žene,mlade preduzetnike i socijalno preduzetništvo 

iznos 
odobrenih 
sredstava 

6 mil EUR po 
programi
ma:                                                           
• 
Program 
podrške 
razvoju 
preduzet
ništva• 
Program 
kreditiran
ja 
početnika 
u biznisu 
–start 
up• 
Program 
kreditiran
ja mladih 
u biznisu• 
Program 
kreditiran
ja 
visokoško
laca• 
Program 
podrške 
ženama u 
biznisuod
obreno 
9,9 mil 
EUR za 
102 
projekta 

Investicio
no 
razvojni 
fond CG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

                10 
mi
l 
E
U
R 

        Pokazatelj je 
relevantan I 
preporuka je 
da se zadrži 



 

5.1.
3.2. 

Dodjela i realizacija 12 grantova za organizacije civilnog društva koje 
realizuju projekteu oblasti socijalnog preduzetništva 

Realizovane 
biznis ideje, 
u skladu sa 
pripremljeni
m 
aplikacijama 

n/a Dodijelje
ni su 
grantovi 
u okviru 
projekta 
Smart 
Start. 10 
grantova 
po 5.553 
eur i 2 
granta po 
3.500 
eur. Svi 
grantovi 
su 
uspješno 
realizova
ni u 
skladu sa 
pripremlj
enim 
biznis 
planovim
a. Ovo su 
ideje 
organizaci
ja civilnog 
društva 
koje 
imaju 
razvijene 
komercija
lne 
aktivnosti 
i koje 
socijalno 
preduzet
ništvo 
vide kao 
svoj put 
održivosti
.  

Institut za 
preduzetn
ištvo i 
ekonomsk
i razvoj 
(IPER) 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

        680
00 

            6
2
5
3
3 

    

5.1.
3.3 

Implementacija Inoviranog programa za kontinuirano stimulisanje 
zapošljavanja i preduzetništva u Crnoj Gori,krediti za žene koje osnivaju 
preduzeće 

 Broj kredita 
dodijeljenih 
ženama koje 
osnivaju 
preduzeće, 
vrijednost 
kredita, 
novootvore
na radna 
mjesta  

20 kredita 
dodijeljeni
h ženama, 
u 
vrijednosti 
od 
125.000,0
0€ za 
otvaranje 
25 novih 
radnih 
mjesta 

36 
kredita 
dodijeljen
ih 
ženama, 
u 
vrijednost
i od 
205.000,0
0€ za 
otvaranje 
41 novog 
radnog 
mjesta 

Zavod za 
zapošljava
nje Crne 
Gore  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  19500
0 

          2050
00 

            



 

5.1.
3.4. 

Implementacija Inoviranog programa za kontinuirano stimulisanje 
zapošljavanja i preduzetništva u Crnoj Gori,krediti za mlade (do 25 
godina) koji osnivaju preduzeće 

 Broj kredita 
dodijeljenih 
mladim koji 
osnivaju 
preduzeće, 
vrijednost 
kredita, 
novootvore
na radna 
mjesta  

1 kredit, u 
vrijednosti 
od 
5.000,00€ 
za 
otvaranje 
1 novog 
radnog 
mjesta 

2 kredita, 
u 
vrijednost
i od 
10.000,00
€ za 
otvaranje 
2 nova 
radna 
mjesta 

Zavod za 
zapošljava
nje Crne 
Gore  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  10000           1000
0 

            

5.1.
3.5. 

Implementacija Inoviranog programa za kontinuirano stimulisanje 
zapošljavanja i preduzetništva u Crnoj Gori, za fizička lica koja osnivaju 
preduzeće 

 Broj fizičkih 
lica koja 
osnivaju 
preduzeće, 
vrijednost 
kredita, 
novootvore
na radna 
mjesta  

42 kredita 
dodijeljeni
h fizičkim 
licima, u 
vrijednosti 
od 
240.00,00
€ za 
otvaranje 
48 novog 
radnog 
mjesta 

34 
kredita 
dodijeljen
ih fizičkim 
licima, u 
vrijednost
i od 
194.200,0
0€ za 
otvaranje 
39 novog 
radnog 
mjesta 

Zavod za 
zapošljava
nje Crne 
Gore  

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  20500
0 

          1942
00 

            

5.1.
3.6 

Grant za pokretanje novog biznisa mladog preduzetnika - NAGRADNO  
TAKMICENJE 

novosnovan
i biznis 

0 1 
novoosno
vani 
biznis 

UMPCG I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  

          1000           

    

5.1.
4. M4 - Kreirati i promovisati posebne grant programe i garancijske sheme za mlade i žene i socijalne preduzetnike koji pokreću biznis 

5.1.
4.1. 

Izrada analize garantnih fondova I zakonskih rjesenja zemalja EU Uradjena 
analiza  

Uradjena 
analiza 
modela 
garantnih 
fondova za 
žene 

Uradjena 
analiza 
modela 
garantnih 
fondova 
za žene 

MLJMP I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

                            

5.1.
4.2. 

Uvodjenje budzetske linije u lokalne budzete za podrsku zanskom 
preduzetnistvu kroz grantove 

Broj opstina 
koje su 
uvele 
posebnu 
budzetske 
liniju za 
zensko 
preduzetnis
tvo  

Šest 
opština 
opredijelil
o 120,000 
(Pgd, Bd, 
Bar, Dg, 
H.Novi, 
Kolasin) 11 
opština ( 
Herceg 
Novi, 
Tivat, 
Pljevlja, 
Mojkovac, 
Rožaje, 
Bijelo 
Polje, 
Ulcinj, 
Podgorica, 
Bar i 
Danilograd
)  je za 
2019 

Herceg 
Novi 
plasirao 
10,000 
EUR za 4 
biznisa. 
Novih 11 
opstina 
opredijelil
o 144,000 
EUR za 
2019 
godinu .  
Urađen je 
Model 
odluke o 
kriterijum
ima, 
načinu i 
postupku 
raspodjel
e 
sredstava 

 Opstine I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

      12
00
00 
(Pg
d, 
Bd, 
Ba
r, 
Dg, 
H.
No
vi) 

                    



 

opredijelil
o 
bespovrat
na  
sredstva u 
ukupnom 
iznosu od 
144.000€ 
za žensko 
preduzetni
štvo   

za 
podršku 
ženskom  
preduzet
ništvu.  
  

5.2. 
Operativni cilj 2:  Obezbjeđenje potrebnih znanja i vještina 

5.2.
1. 

M1 - Kontinuirano sprovoditi i unapređivati sadržaje za razvoj preduzetničkih vještina u formalnom i neformalnom obrazovanju za žene, mlade i socijalne preduzetnike; 

5.2.
1.2. 

Edukativni programi za lokalne uprave za pruzanje podrske zenskom 
preduzetnistvu na lokalnom nivou  

Broj opstina 2 opstina Za 
opstinu 
HN 
uradjena 
je 
procjena 
potreba i 
plan 
obuka za 
zaposlene 
koji ce se 
realizovat
i u 2019, 
u sklopu 
Programa 
UNDP-
MLJMP 

Opstine  I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

  28
40 

          2
8
4
0 

        



 

5.2.
1.3. 

Trening o istraživanju tržišta namijenjen mladim preduzetnicima i mladim 
ljudima koji žele da započnu svoj biznis na nivou Crne Gore 

BROJ 
TRENINGAB
roj 
treniranih 
mladih 
preduzetnik
a i mladih 
ljudi koji 
žele da 
započnu 
svoj 
biznisStecen
o znanje o 
temi 
predavanjaB
aza 
podataka o 
mladim 
preduzetnici
ma u Crnoj 
Gori 

BROJ 
TRENIRANI
H 10 

10 mladih 
preduzet
nika i 10 
mladih 
potencijal
nih 
preduzet
nika koji 
su prošli 
obuku i 
stekli 
nove 
vještine 

UMPCG II Q 
2018 

II Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

    50                 5
0 

    

5.2.
1.5. 

Trening o vjestini komunikacije namijenjen mladim preduzetnicima i 
mladim ljudima koji žele da započnu svoj biznis na nivou Crne Gore 

BROJ 
TRENINGA 
Broj 
treniranih 
mladih 
preduzetnik
a i mladih 
ljudi koji 
žele da 
započnu 
svoj biznis 
Steceno 
znanje o 
temi 
predavanja 
Baza 
podataka o 
mladim 
preduzetnici
ma u Crnoj 
Gori 

BROJ 
TRENIRANI
H 10 
BROJ 
OBUKA 1 

10 mladih 
preduzet
nika i 10 
mladih 
potencijal
nih 
preduzet
nika koji 
su prošli 
obuku i 
stekli 
nove 
vještine 

UMPCG II Q 
2018 

II Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

    50                 5
0 

    

5.2.
1.7. 

Biznis savjetovalište za žene i mlade u Glavnom gradu broj 
korisnica/ka 
usluga 
savjetovališt
a 

50 žena i 
mladih 
koristilo 
usluge 
savjetovali
šta, 
urađeno 
10 biznis 
planova, 
osnovano 
7 novih 
preduzeća 

70 žena i 
mladih 
koristilo 
usluge 
savjetoval
išta, 
urađeno 
10 biznis 
planova, 
osnovano 
5 
preduzeć
a 

APŽ i Glavi 
grad 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

          0             

5.2.
1.8. 

Organizovanje okruglih stolova na 
temu ekonomskog osnaživanja žena 

Broj 
okruglih 
stolova, broj 
posjetilaca 

Realizovan
a 2 okrugla 
stola sa 40 
učesnika 

Organizov
ana 2 
okrugla 
stola sa 
50 
učesnica 

PKCG I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

            800               



 

5.2.
1.9. 

Realizacija treninga za preduzetnice Broj 
treninga, 
broj 
obučenih 
preduzetnic
a 

Razvoj 
trening 
programa 
za 
MSP u 
saradnji sa 
CEFTA/DIH
K 
Održane 2 
obuke, 
obučeno 
20 
preduzetni
ca 

Nije 
realizova
n trening 
program 
za 
preduzet
nice 

PKCG     Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Trenin
zi za 
žene 
predu
zetnic
e koji 
nijesu 
realizo
vani u 
pretho
dnoj 
godini 
bi 
trebal
o da 
se 
organi
zuju 
do 
kraja 
tekuće 
godine 

          400               

5.2.
1.1
0 

Advice for Small Businesses - Savjeti za mala preduzeca (linija Women in 
Business - Zene u biznisu) 

Broj 
radionica za 
Žene u 
biznisu," 
Leadership 
in Action",  
"Enterprenu
er to 
Enterprise" i 
različite 
teme 
Broj 
polaznica 
obuka, 
direktorica 
preduzeća 
obučenih 
kroz 
Women in 
Business na 
različite 
teme 

20 
direktorica 
proslo 
cetvoro-
dnevnu 
obuku na 
temu 
"Leadershi
p in 
action" 

n/a EBRD     Nije 
realiz
ovan
a 
aktiv
nost 

Aktivn
ost je 
odlože
na za 
realiza
ciju. 
Planir
ano je 
da se 
realizu
je u 
2019. 
godini 

        10
00
00 

                



 

5.2.
1.1
1. 

Unaprjeđenje postojećih/razvoj novih programa obuke UPCG za mlade 
preduzetnike i žene u biznisu i menadžmentu 

Broj 
programa 
obuke; Broj 
polaznika/c
a obuke 

100 
polaznika/
ca prošlo 
program 
obuke 
UPCG u 
okviru 
projekta 
"Mladi su 
budućnost 
Crne 
Gore";   25 
menadžer
ki prošlo 
program 
obuke 
UPCG u 
okviru 
projekta 
"Žene u 
menadžm
entu u CG 
- Podrška 
liderstvu i 
karijernom 
razvoju 
žena" 

Dodijelje
ni 
certifikati 
polaznica
ma 
trening 
programa 
UPCG za 
žene 
menadžer
ke (25 
polaznica
) 
organizov
anog pod 
nazivom 
“Menadž
ment 
vještine – 
Liderka 
sam JA”, 
u okviru 4 
tematska 
modula.  
 
Razvijeni 
novi i 
unaprijeđ
eni 
postojeći 
programi 
obuke 
UPCG za 
mlade 
preduzet
nike i 
žene u 
biznisu i 
menadžm
entu 

UPCG I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

                        5
0
0 

  

5.2.
2. 

M2 - Uvesti posebne programe mentorstva i savjetodavne podrške za žene, mlade i socijalne preduzetnike u svim fazama poslovnog razvoja  

5.2.
2.1. 

Savjetodavna podrska preduzetnicama  na lokalnom nivou  broj 
preduzetnic

a  

369 4 
preduzet
nice iz HN 
dobile 
konsultan
tsku 
pomoc za 
pisanje 
biznis 
plana, a 3 
i detaljan 
koucing 
za razvoj 
biznisa. U 
2019 
program 
će se 
proširiti 
na 

Opstine  I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

              4
8
7
5 

        



 

preduzet
nice iz 
opština 
koje su 
opredijelil
e 
grantove 
za žensko 
preduzet
ništvo  

5.2.
2.2. 

Program "coachinga" i mentorstva za preduzetnice na lokalnom nivou Broj opstina 0 Opština 
HN u 
2018, u 
2019 
program 
će se 
proširiti 
na nove 
opštine 
koje su 
opredijelil
e 
grantove 
za žensko 
preduzet
ništvo 

Opstine  I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

  nisu 
potreb
na  
sredst
va iz 
Budze
ta 
Crne 
Gore 

                        

5.2.
2.5. 

Advice for Small Businesses - Savjeti za mala preduzeca (linija Women in 
Business - Zene u biznisu) 

Organizacija 
coaching 
program za 
Žene u 
biznisu       
Broj 
preduzeća 
koja su 
prošla 
coaching 
program 

U 2017. 
godini 
aktivnost 
se nije 
realizovala 

Podrzano 
1 
preduzeć
e kroz 
Coaching 
program 

EBRD I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

          20
00
00 

          9
8
3
2 

    

5.2.
2.6. 

Program mentorstva za 12 organizacija civilnog društva koje realizuju 
projekte u oblasti socijalnog preduzetništva 

Mentorska 
podrška 
uspješno 
realizovana 

n/a aktivnost 
je 
organozo
vana u 
okviru 
Smart 
Start 
projekta 
odmah 
po 
odobrava
nju 
grantova.  

Institut za 
preduzetn
ištvo i 
ekonomsk
i razvoj 
(IPER) 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

        150
0 

                  



 

5.2.
2.7. 

Program mentorstva i edukacije "Biznis mladih" Mentorska 
podrška za 
18 mladih 
preduzetnik
a/ca 
uspješno 
sprovedena; 
organizovan
e obuke u 
skladu sa 
potrebama  

n/a I ciklus 
obuka 
trajao je 
od maja 
2018 do 
decembra 
2018. 
Mladi 
preduzet
nici su 
prošli 
obuke na 
ukupno 8 
tema + 3 
tematska 
druženja. 
U toku je 
II ciklus 
obuka. 
Obuke su 
počele 
07. 
februara 
2019 i 
trajaće do 
16. maja 
2019. 
Svakog 
četvrtka, 
organizuj
e se po 
jedna 
obuka. 
Program 
mentorst
va upredo 
traje sa 
programo
m 
edukacije
. Dakle, 
aktivan je 
od 
početka 
maja 
2018 i 
završava 
se u maju 
2019.  

Institut za 
preduzetn
ištvo i 
ekonomsk
i razvoj 
(IPER) 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

          30
00
00 

                

5.2.
2.8 

Vrsnjacko mentorstvo broj 
mentora 
mladih 
preduzetnik
a, broj 
mladih ljudi 
koji su se 
prijavili za 
mentorstvo 

Broj 
mentora 
mladih 
preduzetni
ka 0, broj 
mladih 
ljudi koji 
su se 
prijavili za 
mentorstv
o  

10 mladih 
preduzet
nika i 10 
mladih 
potencijal
nih 
preduzet
nika koji 
su prošli 
program 
mentorst
va 

UMPCG I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

            1000           1
0
0
0 

  



 

5.2.
3. 

M3 - Unaprijediti sistem poslovnog informisanja i obezbijediti informacije o mogućnostima i modelima razvoja i ciljane podrške za žene, mlade i  socijalne preduzetnike na nacionalnom i lokalnom nivou 

5.2.
3.1. 

Unaprijediti Prvi Preduzetnicki portal Unije mladih preduzetnika Crne 
Gore koji nudi sve informacije, po filterima pretrage, o svim aktuelim 
finansijskim I nefinansijskim podrskama namijenjene mladim 
preduzetnicima i preduzetnicama do 35 godina 

broj posjeta 
portala 

30 hiljada 
pojedinacn
ih posjeta 

93.000 
pojedinač
nih 
posjeta 

UMPCG I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

            1000           1
0
0
0 

  

5.3. 
Operativni cilj 3: Promocija, umrežavanje i zagovaranje interesa žena, mladih i socijalnih  preduzetnika 

5.3.
1. 

M1 - Sprovođenje kontinuirane kampanje o značaju preduzetništva mladih i žena; 

5.3.
1.1. 

Rad Prvog Preduzetnickog bloga I Preduzetnickog portala umpcg.me 
namijenjenog mladim preduzetnicima i preduzetnicama i svim mladim 
ljudima koji su zainteresovani za preduzetnistvo (aktuelnosti o 
preduzetnistvu mladih, novi biznisi, trazenje biznis partnera, edukativni 
tekstovi, pozitivni primjeri) 

broj posjeta 
portala, broj 
mladih ljudi 
koji su se 
direktno 
javili na 
drustv.mrez
ama 

30 hiljada 
pojedinacn
ih posjeta, 
2000 ljudi 
koji su 
direktno 
javili na 
drustv.mre
zama 

93.000 
pojedinač
nih 
posjeta, 
2000 ljudi 
koji su 
direktno 
javili na 
drustv.mr
ezama 

UMPCG I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

            1000           1
0
0
0 

  

5.3.
1.2. 

Kontinuirana promocija, umrežavanje i zagovaranje interesa žena u 
biznisu. 

broj 
promotivnih 
dogadjaja; 
broj 
ucesnika - 
zena 
preduzetnic
a; 

5 
dogadjaja; 
80 zena 

Organizov
ano 7 
nacionaln
ih 
događaja, 
uključeno 
120 žena 

APŽ I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

        100
00 

                  



 

5.3.
1.3 

Kreiranje i realizacija programa kroz koje će mladi biti aktivni učesnici u 
promociji značaja preduzetništva 

sprovedeno 
najmanje 10 
projekata 

sproveden
a 2 
projekta, u 
sklopu 
kojih je 
obuhvaćen
o 200 
mladih 
ljudi 

Konkurso
m za 
raspodjel
u 
sredstava 
za 
finansiran
je I 
sufinansir
anje 
projekata 
za mlade 
Ministars
tvo 
sporta je 
podržalo 
realizaciju 
7 
projekata 
koji su 
imali za 
cilj 
unapređe
nje 
znanja o 
preduzet
ništvu 
kod 
mladih 
ljudi. 
Projektim
a je 
obuhvaće
no  oko 3 
000 
mladih 
ljudi. 
Održano 
preko 100 
aktivnosti
, gdje su 
mladi bili 
aktivni 
učesnici u 
promociji 
preduzet
ništva. 

Ministarst
vo sporta 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  35000                         



 

5.3.
1.4. 

Nastavak redovnih aktivnosti promocije uloge i značaja žena u biznisu i 
menadžmentu i preduzetništva mladih 

Broj 
aktivnosti 
promocije, 
Broj 
projekata 

Aktivnosti 
realizovan
e 2017. 
god u 
okviru 
projekata: 
"Žene u 
menadžm
entu u 
CG", 
"Work - 
Family 
Balance", 
"Mladi su 
budućnost 
Crne 
Gore",   

U okviru 
projekta 
UPCG i 
ILO "Žene 
u 
menadžm
entu u CG 
- Podrška 
liderstvu i 
karijerno
m razvoju 
žena", 
snimljen 
dokumen
tarni film 
UPCG 
pod 
nazivom 
"Žene u 
menadžm
entu u 
Crnoj 
Gori" 
(trajanje: 
12 min).  
U okviru 
istog 
projekta, 
UPCG 
objavila 
el. 
publikacij
u (vodič 
za 
poslodavc
e) pod 
nazivom 
„Više 
žena u 
menadžm
entu – 
ključ 
uspješnog 
poslovanj
a“, kao i 
dokumen
t (predlog 
interne 
politike 
kompanij
a) „Rodna 
ravnopra
vnost u 
upravljač
kim 
struktura
ma i 
tijelima 
kompanij
e“. 
Takođe, 

UPCG I Q 
2018 

I Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

            5300           5
3
0
0 

  



 

UPCG 
oformila 
projektnu 
Mrežu 
žena u 
menadžm
entu 
(WiMN) i 
kreirala 
Bazu 
poslovnih 
žena u 
CG. 
UPCG 
realizoval
a brojne 
aktivnosti 
promocij
e mladih 
preduzet
nika i 
žena u 
biznisu i 
menadžm
entu 

5.3.
2. 

M2 - Unapređivanje kapaciteta poslovnih udruženja žena i mladih i njihovog povezivanja i internacionalizaciji;  



 

  Organizacija konferencija u CG, kao i partnerstvo u organizaciji i/ili učešće 
na međunarodnim konferencijama za žene u biznisu i menadžmentu u 
inostranstvu, a u cilju podrške njihom umrežavanju i internacionalizaciji 

Broj 
nacionalnih 
konferencija
, Broj 
međunarod
nih 
konferencija 

Organizov
ana 1 
nacionalna 
konferenci
ja (100 
učesnica/k
a - 
Podgorica)
, 
Partnerstv
o u 
organizacij
i 1 
međunaro
dne 
konferenci
je (600 
učesnica - 
Zagreb), 
Učešće u 2 
međunaro
dne 
konferenci
je (120 - 
Dubrovnik, 
170 - 
Banja 
Luka)  

Održana 
završna 
konferenc
ija 
projekta 
UPCG i 
ILO "Žene 
u 
menadžm
entu u CG 
- Podrška 
liderstvu i 
karijerno
m razvoju 
žena" (30. 
mart 
2018.g., 
Podgorica
), u 
organizaci
ji UPCG i 
ILO, a u 
saradnji 
sa 
Ministars
tvom 
rada i 
socijalnog 
staranja, 
Ministars
tvom 
ekonomij
e, 
Ministars
tvom za 
ljudska i 
manjinsk
a prava i 
Asocijacij
om 
poslovnih 
žena CG. 
 
Prvi 
međunar
odni 
“Festival 
savremen
e žene” 
(19-22. 
april 
2018.g., 
Tuzla, 
BiH) 
održan u 
partnerst
vu sa 
UPCG, i 
uz učešće 
predstavn
ica UPCG. 

UPCG I Q 
2018 

I Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

            6800           6
8
0
0 

  



 

 
U okviru 
obilježava
nja 
Svjetskog 
dana 
ženskog 
preduzet
ništva – 
WED, 
održana 
konferenc
ija “Žene 
bez 
PARdona
”, (16. 
novemba
r 2018.g., 
Rijeka – 
Hrvatska)
, u 
organizaci
ji Visoke 
poslovne 
škole 
PAR, a uz 
podršku 
Hrvatske 
udruge 
poslovnih 
žena Krug 
i u 
saradnji 
sa UPCG i  
Udrugom 
poslovnih 
žena iz 
Kanade 

5.3.
3. 

M3 - Unapređenje vidljivosti uloge i informisanja o mogućnosti socijalnog preduzetništva u Crnoj Gori  

5.3.
3.1. 

Formiranje Smart Stat HUB-a, odnosno formiranje Help deska koji ce 
pružati savjetodavne usluge organizacijama ciilnog drustva koje hoće da 
osnuju socijalno preduzeće 

Uspostavlje
n servis za 
pružanje 
informacija i 
podrške 
prilikom 
osnivanja 
socijalnih 
preduzeća 

n/a Realizova
ne 
pripremn
e 
aktivnosti 
za 
formiranj
e Smart 
Stat HUB-
a Iako 
Hub još 
nije 
zvanično 
formiran, 
IPER 
pruža 
savjetoda

Institut za 
preduzetn
ištvo i 
ekonomsk
i razvoj 
(IPER) 

I Q 
2018 

I Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

        100
0 

                  



 

vne 
usluge 
OCD koje 
žele da 
postanu 
socijalna 
preduzeć
a. Kroz 
projekat 
do sada, 
3 
organizaci
je su 
osnovale 
preduzeć
a.  

5.3.
4. 

M4 -Promocija primjera dobre prakse kroz inicijative i projekte koji promovišu žensko preduzetništvo, preduzetništvo mladih i socijalno preduzetništvo 

5.3.
4.1. 

Nastavak projekta Promotivni film o mladim preduzetnicima "A sto ne bi 
mogli?" 

broj 
pregleda 
filma 

broj 
pregleda 
filma 

12000 
pregleda 
filma na 
društveni
m 
mrežama 

UMPCG I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

        350
0 

  2000               

5.3.
4.2. 

Nastavak projekta - Sajam mladih preduzetnika Crne Gore broj izlagaca 
na sajmu, 
broj 
posjetilaca 

35 
izlagaca, 
20.000,00 
posjetilaca 

35 
izlagaca, 
20.000,00 
posjetilac
a 

UMPCG IV Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

    13
50 

  350
0 

  500               



 

5.3.
4.3. 

Sprovođenje inovativnih programa za razvoj preduzetništva mladih u 
partnerstvu sa mladima I organizacijama civilnog društva 

broj 
sprovedenih 
projekata, 
broj 
učenika, 
broj mladih, 
broj 
aktivnosti 

Sproveden
a 2 
projekta, u 
sklopu 
kojih je 
obuhvaćen
o 100 
mladih 
ljudi 

Ministars
tvo 
sporta je 
u saradnji 
sa 
omladins
kim 
organizaci
jama I 
mladima 
sprovelo 
7 
inovativni
h 
projekata
. 
Projektim
a je 
obuhvaće
no preko 
4 000 
mladih 
ljudi, a 
realizova
no je oko 
80 
radionica 
i obuka u 
sklopu 
ove 
mjere. 
Pored 
navedeno
g, 
izradjeno 
je 5 
publikacij
a, vodiča i 
časopisa, 
a održano 
je 20 
konferenc
ija na ovu 
temu. 
Takođe, u 
sklopu 
održanih 
aktivnosti 
bitno je 
napomen
uti i 
održavanj
e II sajma 
mladih 
preduzet
nika, 
izradu 
filma o 
mladim 
preduzet
nicima, 

Ministarst
vo sporta 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

  35000                         



 

održavanj
e 
Socialtho
na... 

5.3.
4.4. 

Promocije u okviru redovnih aktivnosti prezentiranja mehanizama 
podrške koje se odnose na kreditne linije za žene u biznisu i mlade 

broj 
odrzanih 
prezentacija 

25 po 
programi
ma:                                                           
• 
Program 
podrške 
razvoju 
preduzet
ništva 
• 
Program 
kreditiran
ja 
početnika 
u biznisu 
–start up 
• 
Program 
kreditiran
ja mladih 
u biznisu 
• 
Program 
kreditiran
ja 
visokoško
laca 
• 

Investicio
no 
razvojni 
fond CG 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Reali
zova
na 
aktiv
nost 

                10 
mi
l 
E
U
R 

        Pokazatelj je 
relevantan I 
preporuka je 
da se zadrži 



 

Program 
podrške 
ženama u 
biznisu 
odobreno 
9,9 mil 
EUR za 
102 
projekta 

5.3.
4.5. 

Izrada publikacije o primjerima dobre prakse u oblasti socijalnog 
preduzetništva 

Publikacija 
pripremljen
a, štampana 
i 
distribuiran
a  

n/a Započete 
aktivnosti 
na izradi 
publikacij
e koja se 
radi na 
regionaln
om nivou 
za svih 5 
zemalja 
učesnica 
u 
projektu. 
Biće 
dostupna 
na 
englesko
m jeziku.  

Institut za 
preduzetn
ištvo i 
ekonomsk
i razvoj 
(IPER) 

I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

        150
0 

                  



 

5.3.
4.6. 

Nastavak promotivnih aktivosti o ulozi i značaju većeg učešća žena u 
biznisu i menadžmentu 

Broj 
aktivnosti 
koje 
doprinose 
većoj 
vidljivosti 
uspješnih 
žena u 
biznisu i 
menadžmen
tu 

Sproveden
a 3 
projekta   

UPCG 
dodijelila 
12 
ravnopra
vnih 
nagrada 
"NAJ 
menadžer
ke u Crnoj 
Gori" 
uspješni
m 
poslovni
m 
ženama i 
to u četiri 
kategorije
: (1) 
Privreda; 
(2) Javni 
sektor; 
(3) Civilni 
sektor; 
(4) 
Mediji. 
Takođe,  
dvijema 
predstavn
icama 
privrede i 
javnog 
sektora 
UPCG 
dodijelila 
Plakete, i 
to: (1) 
Plaketu 
UPCG za 
doprinos 
procesim
a 
ekonoms
kog 
osnaživan
ja žena u 
biznisu i 
menadžm
entu u 
CG; (2) 
Plaketu 
UPCG za 
poseban 
doprinos 
ukupnim 
procesim
a 
ekonoms
kog 
osnaživan
ja žena u 
CG.  

UPCG I Q 
2018 

IV Q 
201
8 

Konti
nuira
na 
aktiv
nost 

            2600         2
6
0
0 

    



 

Realizova
n veći 
broj 
medijskih 
nastupa i 
intervjua 
predstavn
ika/ca 
UPCG s 
ciljem 
promocij
e uloge i 
značaja 
većeg 
učešća 
žena u 
biznisu i 
menadžm
entu, kao 
i 
promocij
e 
uspješnih 
poslovnih 
žena u CG 
(preduzet
nica i 
menadžer
ki).   

 

 

 




