PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACWJI | SISTEMATIZACIJI MINISTARSTVA PROSTORNOG
PLANIRANJA, URBANIZMA | DRZAVNE IMOVINE

Podgorica, oktobar 2025. godine



Na osnovu Clana 28 stav 4 Zakona o drzavnoj upravi (“Sl. list CG”, br. 78/18, 70/21 i 52/22) na
predlog ministra prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine, Vlada Crne Gore, na
sjednici 2025. godine, utvrdila je

PRAVILNIK O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACUI
MINISTARSTVA PROSTORNOG PLANIRANJA, URBANIZMA | DRZAVNE IMOVINE

Clan 1

Ovim pravilnikom utvrduje se unutrasnja organizacija i sistematizacija Ministarstva prostornog
planiranja, urbanizma i drzavne imovine (u daljem tekstu: Ministarstvo) i utvrduju unutradnje
organizacione jedinice, njihov djelokrug i sadrzaj, grupa poslova, radna mjesta, opis poslova,
uslovi za njihovo obavljanje, broj izvrSilaca, rasporedivanje sluZzbenika i namjesStenika, kao i
zaposljavanje pripravnika.

I UNUTRASNJE ORGANIZACIONE JEDINICE MINISTARSTVA | NJIHOV DJELOKRUG
Clan 2
Unutrasnje organizacione jedinice Ministarstva su:
1. Direktorat za planiranje prostora

1.1. Direkcija za prostorno planiranje

1.2. Direkcija za pripremu urbanisti¢ko- tehnickih uslova za Goportal i izdavanje urbanisti¢ko-
tehnickih uslova

1.3. Direkcija za pracenje stanja u prostoru

1.4. Direkcija za normativno pravne poslove
2. Direktorat glavnog drzavnog arhitekte

2.1. Direkcija za normativne poslove

2.2. Direkcija za kontrolu kvaliteta idejnih arhitektonskih rjeSenja i sprovodenje drzavne
strategije razvoja arhitekture

2.3. Direkcija za razvoj arhitekture, konkursne postupke i promociju medunarodne saradnje i
projekata iz oblasti arhitekture i urbanizma

3. Direktorat za gradevinarstvo

3.1. Direkcija za izdavanje dozvola

3.2. Direkcija za izdavanje licenci

3.3. Direkcija za unapredenje politika u gradevinarstvu
3.4. Direkcija za normativno pravne poslove

3.5. Direkcija za praéenje stanja u gradevinarstvu



4. Direktorat za legalizaciju bespravnih objekata

4.1. Direkcija za pracenje ostvarivanja strategija, programa i projekata u oblasti legalizacije
bespravnih objekata

4.2. Direkcija za komunikaciju s gradanima, edukaciju i Kontakt centar
4.3. Direkcija za normativno pravne poslove

4.4. Direkcija zastite prostora

4.4.1. Odsjek za centralnu regiju

4.4.2. Odsjek za juznu regiju

4.4.3. Odsjek za sjevernu regiju
5. Direktorat za stanovanje

5.1. Direkcija za unapredenje politika stanovanja

5.2. Direkcija za socijalno stanovanje

5.3. Direkcija za inspekcijski nadzor iz oblasti stanovanja
5.4. Direkcija za normativno pravne poslove

6. Direktorat za inspekcijski nadzor
6.1. Direkcija za urbanisticki nadzor
6.2. Direkcija za gradevinski nadzor

6.3.  Direkcija za analitiku i kontrolu kvaliteta inspekcijskog nadzora

7. Direktorat za drzavnu imovinu i katastar nepokretnosti
7.1.Direkcija za upravljanje drzavhom imovinom
7.2. Direkcija za valorizaciju drzavne imovine sa investicionim ulaganjima
7.3. Direkcija za drugostepeni upravni postupak
7.4. Direkcija za inspekcijski nadzor nad drzavhom imovinom
7.5. Direkcija za unapredenje politika u oblasti katastra nepokretnosti i geodezije
7.6. Direkcija za normativne poslove

7.7. Direkcija za informacione sisteme u oblasti drzavne imovine i katastra nepokretnosti
8. Direktorat za strateSke odnose i komunikacije

8.1. Direkcija za medunarodnu saradnju i odnose s javno$c¢u
8.2. Direkcija za saradnju s poslovnom zajednicom
9. Kabinet ministra

10. Odjeljenje za unutrasnju reviziju



11. Odjeljenje za nacionalnu infrastrukturu prostornih podataka i informacione sisteme u
prostornom planiranja, urbanizmu i gradevinarstvu

12. Sluzba za pravne, opste i poslove upravljanja ljudskim resursima

12.1. Kancelarija za opste i pravne poslove
12.2. Kancelarija za upravljanje ljudskim resursima

12.3. Pisarnica
13. Sluzba za finansije i javne nabavke
14. Sluzba za tehni¢ku podrsku

15. Odjeljenje za drugostepeni postupak

Il DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA MINISTARSTVA
Clan 3

1. Direktorat za planiranje prostora vrsi poslove koji se odnose na: izradu politika, strategija,
projekata, programa iz oblasti uredenja prostora, kao i pracenje i preduzimanje mjera za njihovo
ostvarivanje; uceS¢e u uskladivanju nacionalnog zakonodavstva sa zakonodavstvom EU iz
oblasti uredenja prostora; pracenje i implementaciju medunarodnih konvencija iz ove oblasti;
izradu nacrta, predloga zakona i drugih propisa iz oblasti uredenja prostora; uCestvovanje u
pripremi i davanju midlijenja na propise koje pripremaju drugi organi; vrSenje nadzora nad
zakonitoS¢u akata i zakonito§¢u rada organa lokalne samouprave i drugih subjekata kojima je
povjereno/preneseno vrenje javnih ovladéenja; davanje stru¢nih uputstava i misljenja; pracenje
stanja u prostoru; pracenje opstinske regulative u oblasti gradevinskog zemljista, donosenje
rieSenja u upravnim stvarima i poslovima upravnog nadzora iz nadleznosti Direktorata; izradu i
podnoS$enje izvjeStaja o uredenju prostora; izrada programa uredenja prostora; izradu i pracenje
indikatora prostornog razvoja; pripremu podataka, analizu i prikaz promjena u prostoru sa
ocjenom stanja; prikupljanje i analizu podataka od znaCaja za prostor sa organima uprave i
organizacijama i institucijama na drZzavnom i lokalnom nivou; analizu sprovodenja planskih
dokumenata; pripremne poslove na izradi i donoSenju planskih dokumenata; davanje saglasnosti
na lokalna planska dokumenta; poslove u vezi donoSenja lokalnih planskih dokumenata od strane
Vlade CG ; obezbjedenje studijsko-analiticke i informacione osnove za izradu planskog
dokumenta; pracenje i organizacija rada Komisije za reviziju; pracenje opStinske regulative u
oblasti gradevinskog zemljiSta; izdavanje urbanisticko- tehniCkih uslova; izdavanje izvoda iz
drzavnih planskih dokumenata; saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim udruzenjima u
pravcu unapredenja rada u oblasti uredenja prostora; pracenje i unapredenje kadrovskog
potencijala u oblasti uredenja prostora; raspisivanje i sprovodenje konkursa koji su definisani
planskim dokumentima; uceS¢e u medunarodnoj saradnji finansijskih instrumenata (IPA, ostal
fondovi i instrumenti), projekata i programa za oblast uredenja prostora i prostornog razvoja i EU
integracija; poslove nadzora nad institucijama iz svog resora nad kojima upravni nadzor vrSi
Ministarstvo, kontrolu rada nad privrednim drustvima i pravnim licima €ija je drzava osnivac ili
gdje drzava ima udjela; davanje saglasnosti na opste akte Komore arhitekata i planera CG;
izdavanje, oduzimanje i mirovanje licenci; vodenje Registra licenci u oblasti planiranja prostora;



nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa iz oblasti uredenja prostora; ostvarivanje saradnje
sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva; izradu informacija i izvjeStaja, kao i druge
poslove u skladu sa propisima; saradnju sa konsultantskim subjektima; u¢e$ée u medunarodnoj
i regionalnoj saradnji iz oblasti uredenja prostora; analizu poslovnih procesa, predlaganje
operativnih rjeSenja, definisanje strategije razvoja, dokumentovanje rezultata projekata koji se
odnose na zahtjeve standarda, kvaliteta i rokova realizacije projekata; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta i druge poslove u skladu sa propisima.

1.1. Direkcija za prostorno planiranje vrsi poslove koji se odnose na: pripremne poslove na
izradi i dono$enju planskih dokumenata; saradnju sa Agencijom za planiranje prostora CG; izradu
i donoSenje kvantifikovanih planskih ciljeva; definisanje metodologija i stru¢nih kriterijuma na
kojima se zasnivaju planerske odluke; davanje saglasnosti na lokalna planska dokumenta;
poslove u vezi donosenja lokalnih planskih dokumenata od strane Vlade CG; obezbjedenje
studijsko-analiticke i informacione osnove za izradu planskih dokumenata; praéenje i organizaciju
rada Komisije za reviziju planskih dokumenata; u¢esée u pripremi propisa u oblasti uredenja
prostora; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva; pripremu
IzvjeStaja o javnoj raspravi koja se sprovodi u postupku izrade planskih dokumenata; raspisivanje
i sprovodenje konkursa koji su definisani planskim dokumentima; izdavanje izvoda iz drzavnih
planskih dokumenata; saradnju sa konsultantskim subjektima; izradu informacija, izvjestaja, kao
i drugih poslova u skladu sa propisima; davanje struénih uputstava i misljenja; pripremu i
dostavljanje podataka za Registar planskih dokumenata; pripremu i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta i druge poslove u skladu sa propisima.

1.2. Direkcija za pripremu urbanisti¢ko- tehnic¢kih uslova za Geoportal i izdavanje
urbanisti¢ko-tehnic¢kih uslova vrsi poslove koji se odnose na: izdavanje urbanistiCko-tehnickih
uslova u prelaznom periodu; saradnju sa drugim institucijama koje ucestvuju u izdavaju
urbanisti¢ko-tehni¢kih uslova; obradu upravnih akata iz nadleznosti Direkcije; u¢esc¢e u pripremi
propisa u oblasti uredenja prostora; u¢estvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom
Crne Gore u predmetima iz oblasti Direkcije; davanje stru€nih uputstava i misljenja; vrSenje
nadzora nad zakonitoS¢u akata i zakonito$¢u rada organa lokalne samouprave i drugih subjekata
kojima je povjereno vrSenje javnih ovlaSéenja; pripremu urbanisticko- tehni¢kih uslova za
Geoportal iz drzavnih planskih dokumenata; pripremu UTU iz drzavnih planskih dokumenata za
Geoportal; vodenje upravnog postupka iz nadleznosti Direkcije; davanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; izradu informacija i izvjeStaja; promovisanije djelatnosti iz nadleznosti Direktorata
i druge poslove u skladu sa propisima.

1.3. Direkcija za prac¢enje stanja u prostoru vrsi poslove koji se odnose na: pracenje stanja u
prostoru; izradu i podno&enje izvjeStaja o stanju uredenja prostora; izradu programa uredenja
prostora; izradu i pracenje kvantifikovanih indikatora prostornog razvoja; analizu promjena u
prostoru sa ocjenom stanja; analizu podataka od znaCaja za prostor sa organima uprave i
organizacijama i institucijama na drzavnom i lokalnom nivou; analizu sprovodenja planskih
dokumenata; u€esce u pripremi propisa u oblasti uredenja prostora; saradnju sa informaciono-
analitickim sistemima drugih sektora (Zivotna sredina, kulturna bastina, Sumarstvo, poljoprivreda
i dr.); pracenje stanja uredenosti i komunalne opremljenosti gradevinskog zemljidta; pribavljanje
urbanisti¢ko - tehni¢kih uslova za Geoportal od lokalnih samouprava; poslove nadzora nad
institucijama nad kojima upravni nadzor vrsi Ministarstvo; kontrolu rada pravnih lica gdje je drzava
osnivac ili gdje drzava ima udjela; vrSenje nadzora nad zakonito$¢u akata i zakonitoS¢u rada
organa lokalne samouprave i drugih subjekata kojima je povjereno vrSenje javnih ovlasc¢enja;
nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa iz oblasti uredenja prostora; izrada informacija,



izvjeStaja i drugi poslovi u skladu sa propisima; u¢eSée u pripremi izrade predloga budzeta;
uceSc¢e u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta i druge poslove u skladu sa propisima.

1.4. Direkcija za normativno- pravne poslove vrdi poslove koji se odnose na: pripremu propisa
iz oblasti uredenja prostora; davanje misljenja na nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje
pripremaju drugi organi; pracenje zakonske regulative u oblasti uredenja prostora; postupanje u
upravnim stvarima i poslovima upravnog nadzora; izradu informacija, izvjeStaja; pracenje
opstinske regulative u oblasti gradevinskog zemljiSta; pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i
zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe;
ucCestvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
nadleznosti Direkcije; davanje stru¢nih uputstava i misljenja; vrSenje nadzora nad zakonitoséu
akata i zakonitoSéu rada organa lokalne samouprave i drugih subjekata kojima je
prenijeto/povjereno vrsenje javnih ovlaséenja; izdavanje, oduzimanje i mirovanje licenci; vodenje
Registra licenci; davanje saglasnosti na opSte akte Komore arhitekata i planera CG;
ucestvovanje u pripremi i vodenju projekata i programa evropskih strukturnih fondova (IPA, ostali
fondovi i instrumenti); ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva;
pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta; promovisanje djelatnosti iz
nadleznosti Direktoratai druge poslove u skladu sa propisima.

Clan 4

2. Direktorat glavnog drzavnog arhitekte vr3i poslove koji se odnose na: izradu politika,
strategija, projekata i programa u cilju unaprjedenja kvaliteta i kulture prostornog i arhitektonskog
oblikovanja i stvaranja visokovrijednog izgradenog prostora; izradu Drzavnih smjernica razvoja
arhitekture u saradnji sa strukovnim udruzenjima, akademskim institucijama, nevladinim
organizacijama i organom uprave nadleznim za zastitu kulturnih dobara; sprovodenje Drzavnih
smjernica razvoja arhitekture sa ciliem ocuvanja i ostvarivanja autenti¢nosti prostora i
prepoznatljivog identiteta naselja; obezbjedenje kvaliteta arhitektonskih rjeSenja; davanje
saglasnosti na idejno rjeSenje zgrade, trga, skvera, Setalista ili gradskog parka; davanje
saglasnosti na Program privremenih objekata u dijelu oblikovanja i materijalizacije; unaprjedenje
vizuelnog kvaliteta objekata i naselja; promociju najboljih praksi u oblasti urbanizma i arhitekture;
obavljanje svih prenesenih poslova iz nadleznosti glavnog gradskog arhitekte u slucaju
neimenovanja ili neizvrSavanja poslova glavnog gradskog arhitekte; raspisivanje i sprovodenje
javnih konkursa za objekte za potrebe drzavnih organa i organa lokalne samouprave, kao i za
zdravstvene, prosvjetne, naucne, kulturne, sportske i objekte socijalne zastite koji su u drzavno;j
svojini; organizaciju izloZbi konkursnih radova, javnih diskusija o rezultatima konkursa, arhiviranje
konkursnih radova, uredivanje kataloga i publikacija o sprovedenim konkursima; predlaganje i
podnosenje inicijativa za zastitu vrijednog arhitektonskog nasljeda (pojedinaénih arhitektonskih
djela i arhitektonskih cjelina) u koordinaciji sa organom uprave nadleznim za zastitu kulturnih
dobara; promociju i afirmaciju mladih arhitekata; komunikaciju sa ostalim direktoratima u okviru
Ministarstva, drzavnim i medunarodnim institucijama i kancelarijama i ostalim subjektima zajedno
sa kojima realizuje projekte; organizaciju u¢e$¢a Crne Gore na medunarodnim arhitektonskim
izlozbama; pripremu tenderske dokumentacije iz djelokruga Direktorata; davanje misljenja na
nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi organi; vodenje prvostepenog
upravnog postupka; u€estvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u
predmetima iz ovih oblasti; uCeS¢e u pripremi plana integriteta; pripremanje i dostavljanje



podataka za vodenje i aZuriranje sajta; i druge poslove u skladu sa propisima; izradu nacrta i
predloga zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti arhitekture; davanje misljenja na
nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi organi; pracenje zakonske
regulative u oblasti arhitekture; obradu upravnih akata iz nadleznosti Direktorata; postupanje u
upravnim stvarima; izradu informacija, izvjeStaja; pruzanje informacija o vazecéim propisima u
Crnoj Gori iz oblasti arhitekture svim zainteresovanim stranama; uestvovanje u raspravama pred
Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz nadleznosti Direktorata; davanje stru¢nih
uputstava i misljenja; vrSenje nadzora nad zakonitoS¢éu akata i zakonito$¢u rada organa lokalne
samouprave i drugih subjekata kojima je prenijeto/povjereno vrdenje javnih ovlascenja;
ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i aZuriranje sajta; promovisanje djelatnosti iz nadleZnosti Direktorata i druge
poslove u skladu sa propisima; sprovodenje politike medunarodne saradnje u oblasti urbanizma
i arhitekture, na nacionalnom, regionalnom i medunarodnom nivou; koordinaciju aktivnosti sa
ciiem  potpisivanja i  sprovodenja  nacionalnih,  regionalnih i  medunarodnih
sporazuma/inicijativa/ugovora/konvencija za oblast urbanizma i arhitekture; iniciranje,
definisanje, koordinacija i implementacija programa i projekata koji se finansiraju sredstvima iz
medunarodnih fondova, koje se tiCu oblasti urbanizma i arhitekture; praéenje najbolje
medunarodne prakse u oblasti Direktorata i u skladu sa tim predlaganje mjera; saradnju sa
obrazovnim institucijama i strukovnim udruZenjima u pravcu unapredenja rada u ovoj djelatnosti;
uceSc¢e u pripremi predloga za informisanje javnosti; organizacija stru¢nih i nau¢nih konferencija
u oblasti urbanizma i arhitekture; koordinaciju izrade izjava, prezentacija, struénih materijala i sl.
u vezi sa pripremama za u¢es¢e na medunarodnim dogadajima i izloZzbama u oblasti urbanizma
i arhitekture; komunikaciju sa ostalim direktoratima u okviru Ministarstva, drzavnim i
medunarodnim institucijama i kancelarijama i ostalim subjektima zajedno sa kojima realizuje
projekte, i druge poslove u skladu sa propisima.

2.1. Direkcija za normativne poslove vrsi poslove koji se odnose na: sprovodenje Drzavnih
smjernica razvoja arhitekture sa ciljem ocCuvanja i ostvarivanja autenti¢nosti prostora i
prepoznatljivog identiteta naselja; obezbjedenje kvaliteta arhitektonskih rjeSenja; davanje
saglasnosti na idejno rjeSenje zgrade, trga, skvera, SetaliSta ili gradskog parka; davanje
saglasnosti na idejno rjeSenje privremenog objekta za koji se izraduje glavni projekat u odnosu
na Program privremenih objekata; unaprjedenje vizuelnog kvaliteta objekata i naselja; obavljanje
svih prenesenih poslova iz nadleznosti glavnog gradskog arhitekte u sluCaju neimenovanja
glavnog gradskog arhitekte; pripremu tenderske dokumentacije iz djelokruga Direktorata; davanje
miSljenja na nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi organi; vodenje
prvostepenog upravnog postupka; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe; ucCestvovanje u
raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz ovih oblasti;
pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta, sacCinjavanje strucnih misljenja,
izradu izvjeStaja o upravnim postupanjima i radu Direktorata i druge poslove u skladu sa
propisima.

2.2. Direkcija za kontrolu kvaliteta idejnih arhitektonskih rjeSenja i sprovodenje drzavne
strategije razvoja arhitekture vrSi poslove koji se odnose na: izradu politika, strategija, projekata
i programa u cilju unaprjedenja kvaliteta i kulture prostornog i arhitektonskog oblikovanja i
stvaranja visokovrijednog izgradenog prostora; izradu Drzavnih smjernica razvoja arhitekture u



saradnji sa strukovnim udruzenjima, akademskim institucijama, nevladinim organizacijama i
organom uprave nadleznim za zastitu kulturnih dobara; promociju najboljih praksi u oblasti
urbanizma i arhitekture; raspisivanje i sprovodenje javnih konkursa za objekte za potrebe
drzavnih organa i organa lokalne samouprave, kao i za zdravstvene, prosvjetne, naucne,
kulturne, sportske i objekte socijalne zaStite koji su u drzavnoj svojini; organizaciju izlozbi
konkursnih radova, javnih diskusija o rezultatima konkursa, arhiviranje konkursnih radova,
uredivanje kataloga i publikacija o sprovedenim konkursima; predlaganje i podnoSenje inicijativa
za zastitu vrijednog arhitektonskog nasljeda (pojedinacnih arhitektonskih djela i arhitektonskih
cjelina) u koordinaciji sa organom uprave nadleznim za zastitu kulturnih dobara; promociju i
afirmaciju mladih arhitekata; organizaciju u¢e$éa Crne Gore na medunarodnim arhitektonskim
izlozbama i druge poslove u skladu sa propisima.

2.3. Direkcija za razvoj arhitekture, konkursne postupke i promociju medunarodne
saradnje i projekata iz oblasti arhitekture i urbanizma vrsi poslove koji se odnose na:
sprovodenje politike medunarodne saradnje u oblasti urbanizma i arhitekture, na nacionalnom,
regionalnom i medunarodnom nivou; koordinaciju aktivnosti sa ciljem potpisivanja i sprovodenja
nacionalnih, regionalnih i medunarodnih sporazuma/inicijativa/ugovora/konvencija za oblast
urbanizma i arhitekture; iniciranje, definisanje, koordinacija i implementacija programa i projekata
koji se finansiraju sredstvima iz medunarodnih fondova, koje se tiCu oblasti urbanizma i
arhitekture; pracenje najbolje medunarodne prakse u oblasti Direktorata i u skladu sa tim
predlaganje mjera; saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim udruZenjima u pravcu
unapredenja rada u ovoj djelatnosti; u€eS¢e u pripremi predloga za informisanje javnosti;
organizacija stru¢nih i nau¢nih konferencija u oblasti urbanizma i arhitekture; koordinaciju izrade
izjava, prezentacija, struénih materijala i sl. u vezi sa pripremama za uce$¢e na medunarodnim
dogadajima i izloZbama u oblasti urbanizma i arhitekture, i druge poslove u skladu sa propisima;
komunikaciju sa ostalim direktoratima u okviru Ministarstva, drzavnim i medunarodnim
institucijama i kancelarijama i ostalim subjektima zajedno sa kojima realizuje projekte.

Clan5

3. Direktorat za gradevinarstvo vrSi poslove koji se odnose na: izdavanje gradevinskih i
upotrebnih dozvola za drzavne objekte od opsSteg interesa, zgrade bruto gradevinske povrsine
3000 m? i viSe, hotele odnosno turisticka naselja sa Cetiri ili pet zvjezdica i turistiCke rizorte;
saradnju sa drugim institucijama koje u€estvuju u izdavanju gradevinskih i upotrebnih dozvola;
obrada upravnih akata iz nadleZnosti Direktorata; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe;
uCestvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
nadleznosti Direktorata; izdavanje, oduzimanje i mirovanje licenci fizickim i privrednim drustvima
iz oblasti uredenja prostora i izgradnje objekata; vodenje registra licenci; vodenje razvojne i
strateSke politike u oblasti gradevinarstva i gradevinskih proizvoda, kao i pracenje i preduzimanje
mjera za njihovo ostvarivanje; izradu strategija, programa i projekata iz oblasti gradevinarstva i
gradevinskih proizvoda i praéenje njihovog ostvarivanja; izrada i praéenje kvantifikovanih
indikatora razvoja gradevinarstva; pracenje regulative u oblasti gradevinarstva i gradevinskih
proizvoda; pracenje primjene novih tehnologija i najboljih rieSenja iz oblasti gradevinarstva i
gradevinskih proizvoda, posebno usmjerenih u pravcu EKO rje$enja; unapredenje poslovnog
ambijenta; unapredenje seizmickog planiranja, projektovanja i gradenja; pracenje najbolje
medunarodne prakse u oblasti gradevinarstva i gradevinskih proizvoda; u€estvovanje u izradi



nacrta i predloga zakona i drugih propisa iz oblasti gradevinarstva i gradevinskih proizvoda;
davanje misljenja na nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi organi;
pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opStih akata;
davanje stru¢nih uputstava i misljenja; vrSenje nadzora nad zakonitoS¢u akata i zakonitoS¢u rada
organa lokalne samouprave i drugih subjekata kojima je prenijeto/povjereno vrSenje javnih
ovlas¢enja; imenovanje tijela za ocjenu i provjeru postojanosti svojstava gradevinskih prozvoda,
imenovanije tijela za izdavanje tehniCke ocjene i dokumenata o ocjeni, priznavanje inostranih
isprava i znakova usaglasenosti kojima se potvrduje usaglasenost gradevinskog prozvoda sa
inostranim tehni¢kim propisom; vodi evidenciju izdatih imenovanja tijelima za tehni¢ku ocjenu i
tijelima za ocjenu i provjeru postojanosti svojstava gradevinskih proizvoda; vodi evidenciju
priznatih inostranih isprava i znakova usagladenosti; vodi evidenciju izdatih dokumenata o ocjeni
i dokumenata o tehnickoj ocjeni; pruzanje informacije o vazec¢im propisima u Crnoj Gori iz oblasti
gradevinarstva svim zainteresovanim stranama; saradnja i u¢esée u radu EU tijela, organima
Evropske komisije (Stalni komitet za gradevinarstvo), ovlas¢enih organa u grupi notifikovanih
tijela i organizacije za donoSenje evropskog dokumenta o ocjeni; vodenje upravnih postupaka i
donoSenje rjeSenja u skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama; nadzor nad
zakonitoS¢u rada InZenjerske komore Crne Gore kao i postupanja u upravnim stvarima i
poslovima upravnog nhadzora; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog
drustva; zakonitost akata i cjelishodnost rada organa uprave nad kojom upravni nadzor vrSi
Ministarstvo, kao i kontrolu rada nad javnim preduzec¢ima i pravnim licima gdje je drzava osnivac
ili gdje drzava ima udjela; i druge poslove u skladu sa propisima. pracenje stanja u
gradevinarstvu; monitoring i vodenje Centralnog registra gradenja; formiranje i vodenje analiza
podataka od znacaja za gradevinarstvo sa organima uprave i organizacijama i institucijama na
drzavnom i lokalnom nivou; struéno-analiticke poslove koji se odnose na: lica koja pruzaju usluge
u gradevinarstvu, komunikacija s priviedom, srednjoSkolskin ustanovama i Univerzitetom u
pogledu osposobljavanja u€esnika u procesu izgradnje objekata ( radne snage i stru¢nog kadra),
drugim institucijama i tijelima Evropske unije i tijelima Svjetske trgovinske organizacije; izradu
informacija i izvjestaja;

3.1. Direkcija za izdavanje dozvola vrsi poslove koji se odnose na: izdavanje gradevinskih i
upotrebnih dozvola za drzavne objekte od opSteg interesa, zgrade bruto gradevinske povrsine
3000 m? i viSe, hotele odnosno turisticka naselja sa Cetiri ili pet zvjezdica i turistiCke rizorte;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u skladu sa Zakonom o upravnom postupku; obradu
upravnih akata iz nadleznosti Direkcije; u€estvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim
sudom Crne Gore u predmetima iz oblasti Direkcije; saradnju sa drugim institucijama koje
uCestvuju u izdavanju gradevinskih i upotrebnih dozvola; u€estvovanje u izradi nacrta i predloga
zakona i drugih propisa iz oblasti izgradnje objekata; pracenje zakonske regulative u oblasti
izgradnje objekata; u¢esdce u davanju misljenja na nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje
pripremaju drugi organi; vrSenje nadzora nad zakonitoS¢u akata i zakonitoS¢u rada organa
lokalne samouprave i drugih subjekata kojima je povjereno vrdenje javnih ovlascenja; davanje
struénih uputstava i misljenja; izradu informacija, izvje$taja; ostvarivanje saradnje sa NVO i
drugim organizacijama civilnog drustva; davanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta;
promovisanije djelatnosti iz nadleznosti Direktorata i druge poslove u skladu sa propisima.



3.2. Direkcija za izdavanje licenci vr8i poslove koji se odnose na izdavanje i oduzimanije licenci
za obavljanje poslova izrade tehniCke dokumentacije odnosno gradenja objekta; izdavanje i
oduzimanje licenci za obavljanje poslova revizije tehnicke dokumentacije odnosno stuénog
nadzora nad gradenjem; vodenje registra licenci; uestvovanje u izradi nacrta i predloga zakona
i drugih propisa iz oblasti uredenja prostora i izgradnje objekata; pra¢enje zakonske regulative u
oblasti planiranja prostora i izgradnje objekata; u¢eS¢e u davanju misljenja na nacrte i predloge
zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi organi; izvrSavanje zakona i drugih propisa;
pripremu analiza, izvjestaja i informacija iz djelokruga rada direkcije; zastupanje Direktorata pred
pravosudnim organima u postupcima koji se vode pred sudovima za prekrsaje i drugim nadleznim
sudovima; ucestvovanje u pripremi zakona i drugih propisa u dijelu kojim se ureduje vr$enje
poslova inspekcijskog nadzora; sacinjavanje struénih osnova i podno$enje inicijativa za izmjene
i dopune zakona i drugih propisa u oblasti inspekcijskog nadzora; pruzanje struéne i druge pomodi
u vezi sa vrSenjem nadzora;

3.3. Direkcija za unapredenje politika u gradevinarstvu vrsi poslove koji se odnose na:
vodenje razvojne i strateSke politike u oblasti gradevinarstva i gradevinskih proizvoda, kao i
praéenje i preduzimanje mjera za njihovo ostvarivanje; izradu strategija, programa i projekata iz
oblasti gradevinarstva i gradevinskih proizvoda i pracenje njihovog ostvarivanja; izradu
informacija, izvjestaja; pracenje regulative u oblasti gradevinarstva i gradevinskih proizvoda;
davanje predloga za donoSenje crnogorskih standarda iz oblasti gradevinarstva i gradevinskih
proizvoda; pracenje primjene novih tehnologija i najboljih rjeSenja iz oblasti gradevinarstva i
gradevinskih proizvoda, posebno usmjerenih u pravcu EKO rjedenja; unapredenje poslovnog
ambijenta; unapredenje aseizmitkog planiranja, projektovanja i gradenja; pracenje najbolje
medunarodne prakse u oblasti gradevinarstva i gradevinskih proizvoda i u skladu sa tim
predlaganje mjera; davanje stru¢nih uputstava i misljenja;u¢es$ce u imenovanju tijela za ocjenu i
provjeru postojanosti svojstava gradevinskih prozvoda, imenovanju tijela za izdavanje tehnicke
ocjene i dokumenata 0 ocjeni priznavanju inostranih isprava i znakova usaglasenosti kojima se
potvrduje usaglasenost gradevinskog prozvoda sa inostranim tehnic¢kim propisom; vodi
evidenciju izdatih imenovanja tijelima za tehni¢ku ocjenu i tijelima za ocjenu i provjeru
postojanosti svojstava gradevinskih proizvoda; vodi evidenciju priznatih inostranih isprava i
znakova usaglasenosti; vodi evidenciju izdatih dokumenata o ocjeni i dokumenata o tehnickoj
ocjeni; pruzanje informacije o vazec¢im propisima u Crnoj Gori iz oblasti gradevinarstva svim
zainteresovanim stranama; saradnja i u€eS¢e u radu EU tijela, organima Evropske komisije
(Stalni komitet za gradevinarstvo), ovlaS¢enih organa u grupi notifikovanih tijela i organizacije za
donoSenje evropskog dokumenta o ocjeni; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama
civilnog drustva; zakonitost akata i cjelishodnost rada organa uprave nad kojom upravni nadzor
vrSi Ministarstvo, kao i kontrolu rada nad javnim preduzecima i pravnim licima gdje je drzava
osnivac ili gdje drzava ima udjela; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje
sajta i druge poslove u skladu sa propisima.

3.4. Direkcija za normativno pravne poslove vrsi poslove koji se odnose na: vr8enje nadzora
nad zakonitoS¢u akata i zakonito$¢u rada organa lokalne samouprave i drugih subjekata kojima
je prenijeto/povjereno vrSenje javnih ovlaS¢enja; obradu upravnih akata iz nadleznosti
Direktorata; izradu nacrta i predloga zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
izgradnje objekata i gradevinskih proizvoda; davanje misljenja na nacrte i predloge zakona i
drugih propisa koje pripremaju drugi organi; pracenje zakonske regulative u oblasti izgradnje
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objekata i gradevinskih proizvoda;; postupanje u upravnim stvarima i poslovima upravnog
nadzora; izradu informacija, izvjesStaja; imenovanje tijela za ocjenu i provjeru postojanosti
svojstava gradevinskih proizvoda; imenovanje tijela za izdavanje tehniCke ocjene i dokumenta o
ocjeni; priznavanje inostranih isprava i znakova usagladenosti kojima se potvrduje usaglasenost
gradevinskog proizvoda sa inostranim tehnickim propisom; pruzanje informacija o vazeéim
propisima u Crnoj Gori iz oblasti gradevinarstva svim zainteresovanim stranama; objavljivanje
liste usaglasenih standarda koji su sastavni djelovi tehni€¢kih propisa; pripremu odgovora za
ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata; pripremu tuzbi i odgovora
na tuzbe; u€estvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima
iz nadleznosti Direktorata; davanje stru¢nih uputstava i misljenja; ostvarivanje saradnje sa NVO i
drugim organizacijama civilnog drudtva; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti Direktorata i druge poslove u skladu sa
propisima; vodenje i donoSenje upravnih akata u drugostepenom upravnom postupku; pripremu
odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata; pripremu tuzbi
i odgovora na tuzbe; obavjestenja i informacija nadleznim organima u vezi ostvarenog nadzora;
davanije instrukcija struénih misljena i objadnjenja u vezi primjene propisa na osnovu kojih se vrsi
nadzor.

3.5. Direkcija za praéenje stanja u gradevinarstvu vrsi poslove koji se odnose na: pracenje
stanja u gradevinarstvu (monitoring); vodenje analiza podataka od znacaja za gradevinarstvo sa
organima uprave i organizacijama i institucijama na drzavnom i lokalnom nivou; struéno-
analitiCke poslove koji se odnose na: lica koja pruzaju usluge u gradevinarstvu, komunikacija s
privredom, srednjoSkolskin ustanovama i Univerzitetom u pogledu osposobljavanja u¢esnika u
procesu izgradnje objekata drugim institucijama i tijelima Evropske unije i tijelima Svjetske
trgovinske organizacije; pracenje kvantifikovanih indikatora razvoja gradevinarstva;; praéenje
opstinske regulative u oblasti gradevinskog zemljiSta, vrSenje nadzora nad zakonitoS¢u akata i
zakonito$¢u rada organa lokalne samouprave i drugih subjekata kojima je povjereno obavljanje
odredenih poslova; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva;
uceSce u pripremi tenderske dokumentacije za javne nabavke iz nadleZznosti Direktorata; izradu
informacija, izvjeStaja; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta i
registara; monitoring i vodenje registra izdatih gradevinskih i upotrebnih dozvola, tehnicke
dokumentacije na osnovu koje je Ministarstvo izdalo gradevinske dozvole za slozene inzenjerske
objekte i izdatih urbanistiCko tehnickih uslova od strane ovog ministarstva kao i od strane
nadleznih opstinskih organa kojima su povjereni poslovi, promovisanje djelatnosti iz nadleznosti
Direktorata i druge poslove u skladu sa propisima.

Clan 6

4. Direktorat za legalizaciju bespravnih objekata vrsi poslove koji se odnose na: izradu
strategija, programa i projekata u oblasti legalizacije bespravnih objekata i pracenje njihovog
ostvarivanja; izradu nacrta i predloga zakona i drugih propisa u oblastima legalizacije bespravnih
objekata; uceS¢e u uskladivanju nacionalnog zakonodavstva sa zakonodavstvom EU u oblasti
legalizacije bespravno sagradenih objekata i integracije neformalnih naselja; koordinacija sa
nadleznim direktoratom i jedinicama lokalne samouprave u vezi sa odredivanjem zona i smjernica
urbane sanacije za prostore devastirane bespravnom gradnjom; koordinacija sa nadleznim
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direktoratima, jedinicama lokalne samouprave i organom nadleZznim za evidenciju stanja u
prostoru, u cilju pruzanja podrSke u izradi evidencije bespravno sagradenih objekata; nadzor nad
primjenom zakona i drugih propisa u oblasti legalizacije bespravnih objekata; pracenje,
analiziranje i ocjenjivanje stanja u oblasti legalizacije bespravnih objekata i predlaganje mjera za
unapredenje stanja u ovoj oblasti; vodenje prvostepenog upravnog postupka, vodenje
drugostepenog upravnog postupka i donoSenje rjeSenja u upravnim stvarima i poslovima
upravnog nadzora iz nadleznosti Direktorata; pracenje najbolje medunarodne prakse u oblasti
legalizacije bespravnih objekata i u skladu sa tim predlaganje mjera u cilju unapredenja stanja u
ovoj oblasti; u€estvovanje u pripremi i davanje misljenja na nacrte i predloge zakona i drugih
propisa koje pripremaju drugi organi; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama
civiinog drusStva u navedenoj oblasti; davanje stru¢nih uputstava i miSlienja u vezi sa
sprovodenjem zakona i drugih propisa iz navedene oblasti; pripremu odgovora za ocjenu
ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata iz navedene oblasti; pripremu tuzbi
i odgovora na tuzbe; u€estvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u
predmetima iz ove oblasti; saradnja sa jedinicama lokalne samouprave u razvoju modela
integracije bespravno sagradenih objekata; pruZanje usluga gradanima vezano za primjenu
propisa iz oblasti legalizacije bespravno sagradenih objekata, kao i njihovim pravima i
obavezama: neposredno, pisanim putem, elektronskom postom i telefonskim putem; davanje
odgovora na pitanja postavljena putem Kontakt centra o propisima iz navedene oblasti;
pripremanje programa, instrukcija i uputstava za sprovodenje aktivnosti edukacije javnosti;
promovisanje djelatnosti Direktorata; izrada analiza i istrazivanja u vezi sa pitanjima od strateske
vaznosti za poslove iz nadleZznosti Direktorata i izrada informacija i izvjeStaja; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta i druge poslove u skladu sa propisima.

4.1. Direkcija za praéenje ostvarivanja strategija, programa i projekata u oblasti legalizacije
bespravnih objekata vrsi poslove koji se odnose na: izradu strategija, programa i projekata u
oblasti legalizacije bespravnih objekata i pracenje njihovog ostvarivanja; u¢esce u uskladivanju
nacionalnog zakonodavstva sa zakonodavstvom EU u oblasti integracije i legalizacije bespravnih
objekata; koordinacija sa nadleznim direktoratom i jedinicama lokalne samouprave u vezi sa
odredivanjem zona i smjernica urbane sanacije za prostore devastirane bespravnom gradnjom;
koordinacija sa nadleznim direktoratima, jedinicama lokalne samouprave i organom nadleznim
za evidenciju stanja u prostoru, u cilju pruzanja podrske u izradi evidencije bespravno sagradenih
objekata; nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa u oblasti legalizacije bespravnih
objekata; pracenje, analiziranje i ocjenjivanje stanja u oblasti legalizacije bespravnih objekata i
predlaganje mjera za unapredenje stanja u ovoj oblasti; procjenu uskladenosti standarda
stanovanja u neformanim naseljima sa standardima EU; pracenje najbolje regionalne i
medunarodne prakse u oblasti legalizacije bespravnih objekata i na osnovu toga predlaganje
mjera u cilju unaprijedenja stanja u ovoj oblasti; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim
organizacijama civilnog drusStva u navedenoj oblasti; davanje stru¢nih uputstava i misljenja u vezi
sa sprovodenjem zakona i drugih propisa iz oblasti legalizacije bespravnih objekata; pripremu
tuzbi i odgovora na tuzbe; u€estvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne
Gore u predmetima iz ove oblasti; saradnja sa jedinicama lokalne samouprave u razvijanju
najboljih praksi i jednakog postupanja u sprovodenju postupka legalizacije bespravnih objekata;
izrada analiza i istraZivanja u vezi sa brojem prijavljenih i legalizovanih objekata na teritoriji Crne
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Gore i izrada informacija i izvjestaja; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje
sajta i druge poslove u skladu sa propisima.

4.2. Direkcija za komunikaciju s gradanima, edukaciju i Kontakt centar vrSi poslove koji se
odnose na: pruzanje usluga gradanima vezano za primjenu propisa iz oblasti legalizacije
bespravnih objekata, kao i njihovim pravima i obavezama neposredno, pisanim putem,
elektronskom postom i telefonskim putem; odgovaranje na pitanja postavljena putem Kontakt
centra o propisima iz navedene oblasti; prijavu nepravilnosti vezanih za izgradnju bespravnih
objekata preko Kontakt centra; iniciranje i izradu edukativhog materijala iz navedne oblasti;
pripremanje programa, instrukcija i uputstava za sprovodenje aktivnosti edukacije javnosti;
iniciranje i kreiranje anketa; saradnju sa drugim organima i institucijama u cilju edukacije javnosti;
izradu planova, programa, izvjestaja i informacija; izradu i azuriranje procedura za postupke koji
reguliSu aktivnosti Direkcije; komunikaciju sa drugim organima, pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i aZzuriranje sajta i druge poslove u skladu sa propisima.

4.3. Direkcija za normativno pravne poslove vrSi poslove koji se odnose na: izradu nacrta i
predloga zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti legalizacije bespravnih objekata;
davanje misljenja na nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi organi;
praéenje zakonske regulative u oblasti legalizacije bespravnih objekata; obradu upravnih akata
iz nadleznosti Direktorata; postupanje u upravnim stvarima i poslovima upravnog nadzora; izradu
informacija, izvjeStaja; pruzanje informacija o vazec¢im propisima u Crnoj Gori iz oblasti
legalizacije bespravnih objekata svim zainteresovanim stranama; pripremu odgovora za ocjenu
ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe;
ucCestvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
nadleznosti Direktorata; davanje strucnih uputstava i misljenja; vrSenje nadzora nad zakonitoS¢u
akata i zakonitoS¢u rada organa lokalne samouprave i drugih subjekata kojima je
prenijeto/povjereno vrSenje javnih ovlaséenja; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim
organizacijama civilnog drustva; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta;
promovisanje djelatnosti iz nadleznosti Direktorata i druge poslove u skladu sa propisima.

4.4. Direkcija zastite prostora vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor nad primjenom
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti legalizacije bespravnih objekata;
preduzimanije i izvrSenje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone
i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrSajnih naloga, podnoSenje zahtijeva za
pokretanje prekrSajnih postupaka; davanje inicijativa za izmjenu zakona, drugih propisa i opstih
akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u ovoj oblasti nadzora; pripremu analiza,
izvjestaja i informacija iz djelokruga rada Direkcije; ostvarivanje saradnje sa drugim organima
uprave, institucijama i privrednim subjektima; davanje podataka za vodenje i azuriranje sajta,
izradu informacija i izvjeStaja; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti Direkcije i druge poslove u
skladu sa propisima.

4.4.1. U Odsjeku za centralnu regiju vrSe se poslovi koji se odnose na: inspekcijski nadzor nad
primjenom zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti legalizacije bespravnih
objekata u centralnom regionu; preduzimanje i izvrSenje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da
se utvrdene nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrsajnih naloga,
podno&enje zahtijeva za pokretanje prekrsajnih postupaka; davanje inicijativa za izmjenu zakona,
drugih propisa i ops&tih akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u ovoj oblasti nadzora;
pripremu analiza, izvjesStaja i informacija iz djelokruga rada Odsjeka; ostvarivanje saradnje sa
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drugim organima uprave, institucijama i privrednim subjektima; davanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta, izradu informacija i izvjeStaja; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti Odsjeka i
druge poslove u skladu sa propisima.

4.4.2. U Odsjeku za juznu regiju vrSe se poslovi koji se odnose na: inspekcijski nadzor nad
primjenom zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti legalizacije bespravnih
objekata u juznom regionu; preduzimanje i izvrSenje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrsajnih naloga,
podno&enje zahtijeva za pokretanje prekrsajnih postupaka; davanje inicijativa za izmjenu zakona,
drugih propisa i opstih akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u ovoj oblasti nadzora;
pripremu analiza, izvjestaja i informacija iz djelokruga rada Odsjeka; ostvarivanje saradnje sa
drugim organima uprave, institucijama i privrednim subjektima; davanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta, izradu informacija i izvjestaja; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti Odsjeka i
druge poslove u skladu sa propisima.

4.4.3. U Odsjeku za sjevernu regiju vrde se poslovi koji se odnose na: inspekcijski nadzor nad
primjenom zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti legalizacije bespravnih
objekata u sjevernom regionu; preduzimanije i izvrSenje upravnih i drugih mjera i radniji u cilju da
se utvrdene nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrsajnih naloga,
podno&enje zahtijeva za pokretanje prekrsajnih postupaka; davanje inicijativa za izmjenu zakona,
drugih propisa i opstih akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u ovoj oblasti nadzora;
pripremu analiza, izvjestaja i informacija iz djelokruga rada Odsjeka; ostvarivanje saradnje sa
drugim organima uprave, institucijama i privrednim subjektima; davanje podataka za vodenije i
azuriranje sajta, izradu informacija i izvjeStaja; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti Odsjeka i
druge poslove u skladu sa propisima.

Clan7

5. Direktorat za stanovanje vrSi poslove koji se odnose na: izradu strategija, programa i
projekata u oblastima socijalnog stanovanja i upravljanja i odrzavanja stambenog fonda i pracenje
njihovog ostvarivanja; izradu nacrta i predloga zakona i drugih propisa u oblastima socijalnog
stanovanja i upravljanja i odrzavanja stambenog fonda; uCeS¢e u uskladivanju nacionalnog
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU u oblastima socijalnog stanovanja, upravljanja i
odrzavanja stambenog fonda i pracenje razvoja stambenih zadruga; pracenje i iniciranje razvoja
modela privatno-javnog partnerstva u oblasti socijalnog stanovanja i oblasti upravljanja i
odrzavanja stambenog fonda; nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa u oblastima
socijalnog stanovanja i upravljanja i odrzavanja stambenog fonda; praéenje, analiziranje i
ocjenjivanje stanja u oblastima socijalnog stanovanja i upravljanja i odrzavanja stambenog fonda
i predlaganje mjera za unapredenje stanja u ovim oblastima; vodenje prvostepenog upravnog
postupka, te donoSenje ovlascenja za vrsenje kontrole liftova u upotrebi; vodenje drugostepenog
upravnog postupka i donoSenje rieSenja u upravnim stvarima i poslovima upravnog nadzora iz
nadleznosti Direktorata; procjenu uskladenosti standarda stanovanja, kao i standarda stanovanja
u neformalnim naseljima sa standardima EU; pracenje najbolje medunarodne prakse u oblastima
socijalnog stanovanja i upravljanja i odrzavanja stambenog fonda i u skladu sa tim predlaganje
mjera u cilju unapredenja stanja u navedenim oblastima; uCestvovanje u pripremi i davanje
miSljenja na nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi organi; ostvarivanje
saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drusStva u navedenim oblastima; davanje
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struCnih uputstava i misljenja u vezi sa sprovodenjem zakona i drugih propisa iz navedenih
oblasti; pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata
iz navedenih oblasti; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe; uCestvovanje u raspravama pred
Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz ovih oblasti; saradnja sa jedinicama
lokalne samouprave u razvoju projekata socijalnog stanovanja, modela unapredenja stambenog
fonda; promovisanje djelatnosti Direktorata; izrada analiza i istraZivanja u vezi sa pitanjima od
strateSke vaznosti za poslove iz nadleznosti Direktorata i izrada informacija i izvjeStaja;
pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta i druge poslove u skladu sa
propisima.

5.1. Direkcija za unapredenje politika stanovanja vrsi poslove koji se odnose na: izradu
strategija, programa i projekata u oblasti stanovanja, u upravljanju i odrZzavanju stambenog fonda
i pracenje njihovog ostvarivanja; pracenje razvoja stambenih zadruga; praéenje i iniciranje
razvoja modela privatno-javnog partnerstva u oblasti upravljanja i odrzavanja stambenog fonda;
nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa u oblastima stanovanja i upravljanja i odrzavanja
stambenog fonda; praéenje, analiziranje i ocjenjivanje stanja u oblastima stanovanja i upravljanja
i odrzavanja stambenog fonda i predlaganje mjera za unapredenje stanja u ovim oblastima;
vodenje prvostepenog upravnog postupka, te dono$enje ovlascenja za vrSenje kontrole liftova u
upotrebi; vodenje drugostepenog upravnog postupka i donosenje rieSenja u upravnim stvarima i
poslovima upravnog nadzora iz nadleznosti Direktorata;procjenu uskladenosti standarda
stanovanja sa standardima EU; pracenje najbolje medunarodne prakse u oblasti stanovanja i u
skladu sa tim predlaganje mjera; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog
druStva u navedenim oblastima; davanje stru€nih uputstava i miSljenja u vezi sa sprovodenjem
zakona i drugih propisa iz navedenih oblasti; pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti
zakona, drugih propisa i opstih akata iz navedenih oblasti; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe;
uCestvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz ovih
oblasti; saradnja sa jedinicama lokalne samouprave u razvoju projekata stanovanja i unapredenja
stambenog fonda; promovisanje djelatnosti Direktorata; izrada analiza i istrazivanja u vezi sa
pitanjima od strateSke vaznosti za poslove iz nadleznosti Direktorata i izrada informacija i
izvjeStaja; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta i druge poslove u
skladu sa propisima.

5.2. Direkcija za socijalno stanovanje vrSi poslove koji se odnose na: izradu strategija,
programa i projekata u oblastima socijalnog stanovanja i praéenje njihovog ostvarivanja; pracenje
i iniciranje razvoja modela privatno-javnog partnerstva u oblasti socijalnog stanovanja; nadzor
nad primjenom zakona i drugih propisa u oblastima socijalnog stanovanja; praéenje, analiziranje
i ocjenjivanje stanja u oblastima socijalnog stanovanja i predlaganje mjera za unapredenje stanja
u ovoj oblasti; vodenje prvostepenog upravnog postupka, vodenje drugostepenog upravnog
postupka i donoSenje rieSenja u upravnim stvarima i poslovima upravnog nadzora iz nadleznosti
Direktorata; procjenu uskladenosti standarda socijalnog stanovanja sa standardima EU; pracenje
najbolje medunarodne prakse u oblasti socijalnog stanovanja i u skladu sa tim predlaganje mjera;
ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva u navedenoj oblasti;
pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata iz
navedene oblasti; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe; u¢estvovanje u raspravama pred Ustavnim
i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz ovih oblasti; saradnja sa jedinicama lokalne
samouprave u razvoju projekata socijalnog stanovanja i unapredenja stambenog fonda;
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promovisanje djelatnosti Direktorata; izrada analiza i istraZivanja u vezi sa pitanjima od strateske
vaznosti za poslove iz nadleznosti Direktorata i izrada informacija i izvjeStaja; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta i druge poslove u skladu sa propisima.

5.3. Direkcija za inspekcijski nadzor iz oblasti stanovanja vrSe se poslovi koji se odnose na:
inspekcijski nadzor nad primjenom zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
stanovanja; preduzimanje i izvr8enje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrsajnih naloga, podnoSenje
zahtijeva za pokretanje prekrsajnih postupaka, podnoSenje krivicnih i drugih odgovarajucih
prijava (iniciranje postupaka pred nadleznim organima); predlaganje inicijativa za izmjenu
zakona, drugih propisa i opstih akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u ovoj oblasti
nadzora; pripremu analiza, izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada Odsjeka; koordinacija
aktivnosti uspostavljanja i sprovodenja procesa upravljanja rizicima u Odsjeku; ostvarivanje
saradnje sa drugim organima uprave, institucijama i privrednim subjektima; kao i druge poslove
iz nadleznosti Odsjeka.

5.4. Direkcija za normativno pravne poslove vrSi poslove koji se odnose na: izradu nacrta i
predloga zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti stanovanja; davanje misljenja na
nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi organi; pracenje zakonske
regulative u oblasti stanovanja; obradu upravnih akata iz nadleznosti Direktorata; postupanje u
upravnim stvarima i poslovima upravnog nadzora; izradu informacija, izvjestaja; pruzanje
informacija o vazeéim propisima u Crnoj Gori iz oblasti stanovanja svim zainteresovanim
stranama; pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih
akata; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe; u€estvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim
sudom Crne Gore u predmetima iz nadleznosti Direktorata; davanje stru€nih uputstava i misljenja;
vr§enje nadzora nad zakonitod¢u akata i zakonitoS¢éu rada organa lokalne samouprave i drugih
subjekata kojima je prenijeto/povjereno vrienje javnih ovladc¢enja; ostvarivanje saradnje sa NVO
i drugim organizacijama civilnog drustva; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti Direktorata i druge poslove u skladu sa
propisima.

Clan 8

6. Direktorat za inspekcijski nadzor vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor nad
sprovodenjem zakona i drugih propisa iz oblasti uredenja prostora i izgradnje objekata;
preduzimanije i izvrSenje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone
i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekr3ajnih naloga, podno$enje zahtjeva za
pokretanje prekrSajnih postupaka, podnoSenje krivi¢nih i drugih odgovarajucih prijava (iniciranje
postupaka pred nadleznim organima); zastupanje Direktorata pred pravosudnim organima u
postupcima koji se vode pred sudovima za prekrSaje i drugim nadleznim sudovima; pripremu
odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata; pripremu tuzbi
i odgovora na tuzbe; obavjestenje i informisanost nadleznih organa u vezi ostvarenog nadzora,;
praéenje zakonske regulative u oblasti uredenja prostora i izgradnje objekata; izvrSavanje zakona
i drugih propisa; davanje podataka za vodenje i azuriranje sajta; pripremu analiza, izvjeStaja i
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informacija iz djelokruga rada Direktorata; izradu informacija i izvjestaja; promovisanje djelatnosti
iz nadleznosti Direktorata i druge poslove u skladu sa propisima.

6.1. Direkcija za urbanisti¢ki nadzor vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor nad
sprovodenjem zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti uredenja prostora;
preduzimanije i izvrSenje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone
i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrSajnih naloga, podno3enje zahtijeva za
pokretanje prekrsajnih postupaka, podnosenje krivi¢nih i drugih odgovarajuéih prijava (iniciranje
postupaka pred nadleznim organima); davanje inicijativa za izmjenu zakona, drugih propisa i
opstih akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u ovoj oblasti nadzora; pripremu analiza,
izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada Direkcije; ostvarivanje saradnje sa drugim organima
uprave, institucijama i privrednim subjektima; davanje podataka za vodenje | aZuriranje sajta,
izradu informacija i izvje$taja; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti Direkcijei druge poslove u
skladu sa propisima.

6.2. Direkcija za gradevinski nadzor vr3i poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor nad
primjenom zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti izgradnje objekata;
preduzimanije i izvrSenje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone
i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrSajnih naloga, podno3enje zahtijeva za
pokretanje prekrsajnih postupaka, podnosenje krivi¢nih i drugih odgovarajuéih prijava (iniciranje
postupaka pred nadleznim organima); davanje inicijativa za izmjenu zakona, drugih propisa i
opstih akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u ovoj oblasti nadzora; pripremu analiza,
izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada Direkcije; ostvarivanje saradnje sa drugim organima
uprave, institucijama i privrednim subjektima; davanje podataka za vodenje | aZuriranje sajta,
izradu informacija i izvjeStaja; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti Direkcijei druge poslove u
skladu sa propisima.

6.3. Direkcija za analitiku i kontrolu kvaliteta inspekcijskog nadzora vrSi poslove koji se
odnose na: vodenje razvojne i strateSke politike u oblasti inspekcijskog nadzora, kao i pra¢enje i
preduzimanje mjera za njihovo ostvarivanje; izradu strategija, programa i projekata iz oblasti
inspekcijskog nadzora i pracenje njihovog ostvarivanja; izradu informacija, izvjestaja; praéenje
regulative u navednoj oblasti; pra¢enje najbolje medunarodne prakse u oblasti inspekcijskog
nadzora i u skladu sa tim predlaganje mjera; pruZanje informacija o vaze¢im propisima u Crnoj
Gori iz oblasti inspekcijskog nadzora u urbanizmu i gradevinarstvu svim zainteresovanim
stranama; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva; komunikaciju
sa drugim organizacionim jedinicama i organima, odluCuje o pitanjima iz nadleznosti Direktorata;
pruza struénu i drugu pomoc u vezi sa vrSenjem nadzora u postupku inspekcijskog nadzora; daje
instrukcije, stru€na misljenja i obavjestenja u vezi sa primjenom propisa daje predloge za njihovo
prevazilaZzenje, izradu informacija i izvjestaja, izrada i pracenje mjesec¢nih, kvartalnih i godi$njih
planova inspekcijskih nadzora; dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta i druge poslove
u skladu sa propisima.
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Clan 9

7. Direktorat za drzavnu imovinu i katastar nepokretnosti vrsi poslove koji se odnose na:
primjenu Zakona o svojinsko-pravnim odnosima, Zakona o drzavnoj imovini, Zakona o
eksproprijaciji, Zakona o povraéaju oduzetih imovinskih prava i obeSteCenju, Zakona o
oduzimanju imovinske koristi ste€ene kriminalnom djelatno$¢u, Zakona o morskom dobru,
Zakona o drzavnom premijeru i katastru nepokretnosti, odnosno poslovi u vezi sa: raspolaganjem
imovinom, koriS¢enjem imovine, nadzorom i upravljanjem drzavnom imovinom Crne Gore;
povracajem prava svojine i drugih imovinskih prava i obesteéenje bivSih vlasnika za oduzetu
imovinu i prava; vodenjem drugostepenog upravnog postupka iz oblasti imovinsko pravnih
odnosa, odnosno katastra nepokretnosti; unapredenjem upravljanja drzavnom imovinom i
imovinskim pravima; planiranjem transakcija sa drzavnom imovinom (prodaja, privatizacija,
konverzije, fiducije i dr. i instrumente za obezbjedenje kredita); rieSavanjem imovinsko-pravnih
odnosa u investiciono razvojnim projektima od znacaja za Crnu Goru; izradom propisa iz oblasti
svojinsko-pravnih odnosa i katastra nepokretnosti i geodezije; bavi se stru¢nim pitanjima iz oblasti
informacionih sistema u oblasti drzavne imovine i katastra nepokretnosti; pripremanjem izvjestaja
o radu Uprave za nekretnine i Uprave za drzavnu imovinu; pripremanjem i u€estvovanjem u
pripremi propisa u saradnji sa drugim direktoratima; vrSenje nadzora nad zakonitoS¢u i
cjelishodnos¢u rada organa uprave nadleznog za poslove katastra, geodezije i drzavne imovine;
pripremanjem opStih akata Ministarstva, ugovora i sporazuma koje Ministarstvo zakljuCuje sa
drugim organima, organizacijama i dr.; obezbjedivanje sprovodenja utvrdene politike iz oblasti
morskog dobra; praéenje stanja i funkcionisanja morskog dobra i predlaganje mjera za njegov
dalji razvoj; preduzimanje aktivnosti i mjera koje se odnose na morsko dobro; kontrolu rada nad
JPMD i privrednim druStvima i pravnim licima Cija je drzava osnivac ili gdje drzava ima udjela;
pripremanjem pravnih misljenja na informacije i predloge kada se radi o zauzimanju pravnog
stava i miSljenja iz nadleZnosti drugih organizacionih jedinica ministarstva.

7.1. Direkcija za upravljanje drzavnom imovinu vrSi poslove koji se odnose na: sprovodenje
propisa iz imovinsko pravne oblasti; saradnju sa drzavnim organima i organima drzavne uprave,
privrednim drustvima u veéinskom vlasnidtvu drzave, javnim ustanovama, lokalnim
samoupravama, Glavnim gradom i Prijestonicom i drugim institucija u postupcima rjeSavanja
imovinsko pravnih odnosa; isplatu po osnovu zakljuéenih sporazuma i izvrSnih isprava u
postupcima eksproprijacije; izdavanje potvrda o deponovanim sredstvima u postupcima
eksproprijacije; provjeru i prijavu potrazivanja drzave u ste€ajnim postupcima; postupanje po
zahtjevima za naplatu carinskog duga obveznicama restitucije i druge poslove koji su u
nadleznosti Direkcije, kao i druge poslove od znacaja za rad i unapredenje procesa u skladu sa
propisima.

7.2. Direkcija za valorizaciju drzavne imovine sa investicionim ulaganjima vrsi poslove koji
se odnose na: odlu€ivanje o najsloZenijim struénim pitanjima iz oblasti investiciono razvojnih
projekata; vodenje postupaka koji se odnose na raspolaganje drzavnom imovinom; davanje
miSljenja na zahtjev drzavnih organa i organa drzavne uprave koji se odnose na zakljuCenje
ugovora o prodaiji ili zakupu zemljiSta u svojini drzave; pripremanje materijala za Vladu Crne Gore
u vezi sa raspolaganjem drzavnom imovinom; ostvarivanje saradnje sa ostalim institucijama u
pracenju realizacije investicija; sagledavanje i analiziranje stanja investiciono razvojnih projekata;
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predlaganje mjera za unapredenje stanja iz oblasti investiciono-razvojnih projekata; pripremu
tekstova nacrta i predloga zakona kao i propisa koji se odnose na morsko dobro; obezbjedivanje
sprovodenja utvrdene politike iz oblasti morskog dobra; pracenje stanja i funkcionisanja morskog
dobra i predlaganje mjera za njegov dalji razvoj; preduzimanje aktivnosti i mjera koje se odnose
na morsko dobro i druge poslove koji su u nadleznosti Direkcije, kao i druge poslove od znacaja
za rad i unapredenje procesa u skladu sa propisima.

7.3. Direkcija za drugostepeni upravni postupak vrSi poslove koji se odnose na: vodenje
drugostepenog upravnog postupka i rjeSavanje u upravnim stvarima iz oblasti imovinsko pravnih
odnosa katastra nepokretnosti; donoSenje odluka po zalbama izjavljenim na odluke Uprave za
katastar (Podruénih jedinica); pripremanje odgovora po zahtjevima Upravnog i Vrhovnog suda, u
sluCajevima pokretanja upravnog spora ili postupka po zahtjevu za vandredno preispitivanje
presuda i druge poslove koji su u nadleznosti Direkcije, kao i druge poslove od znacaja za rad i
unapredenje procesa u skladu sa propisima.

7.4 Direkcija za inspekcijski nadzor nad drzavhom imovinom vrSi poslove koji se odnose na:
vrSenje inspekcijskog nadzora nad drzavnom imovinom u skladu sa Zakonom o inspekcijskom
nadzoru i Zakonom o drzavnoj imovini u pogledu njenog raspolaganja, kori§¢enja i upravljanja i
druge poslove koji su u nadleznosti Direkcije, kao i druge poslove od zna€aja za rad i unapredenje
procesa u skladu sa propisima.

7.5. Direkcija za unapredenje politika u oblasti katastra nepokretnosti i geodezije vrsi
poslove koji se odnose na: sprovodenje propisa vezanih za drzavnu imovinu; predlaganje
zakonskih i podzakonskih akata iz oblasti katastra nepokretnosti i geodezije; vrSenje nadzora u
sprovodenju propisa iz oblasti katastra nepokretnosti i geodezije; nadzor nad zakonitoS¢u i
cjelishodnoséu rada organa uprave nadleznog za poslove katastra i geodezije; saradnju sa
drugim organima i organizacijama u vezi pripreme propisa o imovini u drzavnoj svojini i pracenje
njihovog sprovodenja i druge poslove koji su u nadleznosti Direkcije, kao i druge poslove od
znaCaja za rad i unapredenje procesa u skladu sa propisima.

7.6. Direkcija za normativne poslove vrSi poslove koji se odnose na: izradu nacrta i predloga
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti drzavne imovine, katastra nepokretnosti i
geodezije; davanje misljenja na nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi
organi; pracenje zakonske regulative u oblasti drzavne imovine, katastra nepokretnosti i
geodezije; obradu upravnih akata iz nadleznosti Direktorata; postupanje u upravnim stvarima i
poslovima upravnog nadzora; izradu informacija, izvjeStaja; pruzanje informacije o vazecéim
propisima u Crnoj Gori iz oblasti drzavne imovine katastra nepokretnosti i geodezije svim
zainteresovanim stranama; pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih
propisa i opstih akata; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe; u€estvovanje u raspravama pred
Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz nadleznosti Direktorata; davanje stru¢nih
uputstava i misljenja; vrdenje nadzora nad zakonitod¢u akata i zakonito$¢u rada organa lokalne
samouprave i drugih subjekata kojima je prenijeto/povjereno vrSenje javnih ovlascenja;
ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti Direktorata i druge
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poslove koji su u nadleznosti Direkcije, kao i druge poslove od znacaja za rad i unapredenje
procesa u skladu sa propisima.

7.7. Direkcija za informacione sisteme u oblasti drzavne imovine i katastra nepokretnosti
vrSi poslove koji se odnose na: podrSku i razvoj informacionih sistema iz oblasti drzavne imovine
i katastra nepokretnosti; geografsko informacionih sistema; istrazivanje novih softverskih
tehnologija; izbor platformi i alata za rad i razvoj aplikacija za oblast evidencije drzavne imovine i
katastra nepokretnosti; pracenje, evidenciju i primjenu restriktivnih mjera; druge poslove koji su u
nadleznosti Direkcije, kao i druge poslove od znacaja za rad i unapredenje procesa u skladu sa
propisima.

Clan 10

8. Direktorat za strateske odnose i komunikacije vrSi poslove koji se odnose na: bilateralnu i
multilateralnu saradnju, saradnju sa medunarodnim organizacijama, kao i pripremu, sprovodenje
i pracenje medunarodnih ugovora, sporazuma i protokola iz djelokruga rada Ministarstva; u¢esce
u pripremi platformi u okviru multilateralne saradnje, podrska delegacijama Vlade Crne Gore i
Ministarstva na medunarodnim dogadajima i skupovima u oblastima u nadleznosti Ministarstva;
predlaganje, pracenje i usmjeravanje politike u oblasti pregovaranja sa EU u okviru pregovarackih
poglavlja koja su u nadleznosti Ministarstva realizaciju i izvjeStavanje u dijelu obaveza u
nadleznosti Ministarstva koje se odnose na prostorno planiranje, urbanizam, gradevinarstvo,
drzavnu imovinu, katastarske podatke i geodeziju; u€estvovanje u pripremi i vodenju projekata i
programa evropskih strukturnih fondova (IPA, ostali fondovi i instrumenti) u dijelu obaveza u
nadleznosti Ministarstva; u¢esce u izradi i sprovodenju strateskih, planskih i akcionih dokumenata
koji se odnose na proces integracije u okviru drugih pregovarackih poglavlja vezanih za prostorno
planiranje i urbanizam; promovisanje aktivnosti ministarstva, odnosno projekata; komunikaciju sa
medijima i sprovodenje interne komunikacije sa ostalim organizacionim jedinicama Ministarstva;
pripremu saopstenja i informacija i pripremu publikacija i drugih materijala za javnost; uredivanje
i analiziranje Internet prezentacije Ministarstva; organizaciju konferencija za Stampu, kao i
foruma, skupova, prezentacija Ministarstva, a u saradnji sa Sefom kabineta; aZuriranje stranice
Wikipedia, pracenje Google aktivnosti, pracenje sadrzaja na drustvenim mrezama (Facebook, X,
Instagram idr.); sprovodenje definisane komunikacione strategije; .

8.1. Direkcija za medunarodnu saradnju i odnose s javnosc¢u vrsi poslove koji se odnose na:
predlaganje, pracenje i usmjeravanje politike u oblasti pregovaranja sa EU u okviru pregovarackih
poglavlja koja su u nadleznosti Ministarstva realizaciju i izvjeStavanje u dijelu obaveza u
nadleznosti Ministarstva koje se odnose na prostorno planiranje, urbanizam, gradevinarstvo,
drzavnu imovinu, katastarske podatke i geodeziju; uCestvovanje u pripremi i vodenju projekata i
programa evropskih strukturnin fondova (IPA, ostali fondovi i instrumenti) u dijelu obaveza u
nadleznosti Ministarstva; u€esc¢e u izradi i sprovodenju strateskih, planskih i akcionih dokumenata
koji se odnose na proces integracije u okviru drugih pregovarackih poglavlja vezanih za prostorno
planiranje i urbanizam; praéenje najbolje medunarodne prakse u oblastima koje su u nadleznosti
Ministarstva i u skladu sa tim predlaganje za kvalitetno i efikasno sprovodenje procesa integracije
u okviru poglavlja u nadeznosti Ministarstva; pripremu i implementaciju projekata finansiranih kroz
EU i iz medunarodnih fondova; unapredenje bilaterale i multilateralne saradnje u oblastima iz
nadleznosti Ministarstva; koordinaciju relevantnih resora i praéenje procesa uskladivanja
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nacionalnog zakonodavstva sa zakonodavstvom EU u okviru poglavlja iz nadleznosti
Ministarstva; iniciranje, odobravanje, pripremu i implementaciju projekata koji se finansiraju kroz
EU i druge medunarodne fondove, kredite i donacije, u oblastima u nadleznosti Ministarstva;
bilateralnu i multilateralnu saradnju, saradnju sa medunarodnim organizacijama, kao i pripremu,
sprovodenje i pracenje medunarodnih ugovora, sporazuma i protokola iz djelokruga rada
Ministarstva, kojima se stvara drzavno pravni okvir za uspostavljanje i razvijanje medunarodne
saradnje; ucescée u pripremi platformi u okviru multilateralne saradnje, podrska delegacijama
Vlade Crne Gore i Ministarstva na medunarodnim dogadajima skupovima u oblastima u
nadleznosti Ministarstva; evidencija i pracenje sprovodenja medunarodnih sporazuma, protokola
i inicijativa u nadleznosti Ministarstva; saradnju sa diplomatskim predstavniStvima drugih drzava
i medunarodnih organizacija u Crnoj Gori, ukljuujuci Delegaciju EU u Podgorici i diplomatskim
predstavnistvima i misijama Crne Gore u drugim drzavama i pri medunarodnim organizacijama,
Misiju Crne Gore u Briselu, instituciie EU u Briselu; pracenje i unapredenje kadrovskog
potencijala; u¢ed¢e u planiranju i programiranju sredstava iz drzavnog budZzeta i drugih izvora
shodno posebnim propisima za oblasti iz nadleznosti Ministarstva; promovisanje aktivnosti
ministarstva, odnosno projekata; komunikaciju sa medijima i sprovodenje interne komunikacije
sa ostalim organizacionim jedinicama Ministarstva; pripremu saop$tenja i informacija i pripremu
publikacija i drugih materijala za javnost; uredivanje i analiziranje Internet prezentacije
Ministarstva; organizaciju konferencija za Stampu, kao i foruma, skupova, prezentacija
Ministarstva, a u saradnji sa Sefom kabineta; azuriranje stranice Wikipedia, praéenje Google
aktivnosti, prac¢enje sadrzaja na drustvenim mrezama (Facebook, X, Instagram idr.); sprovodenje
definisane komunikacione strategije; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama
civilnog drustva u okviru nadleznosti Direkcije; promovisanje djelatnosti Direkcije u saradnji sa
drugim organizacionim jedinicama Ministarstva; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; izrada informacija, izvjestaja i druge poslove u skladu sa propisima.

8.2. Direkcija za saradnju s poslovnom zajednicom vrSi poslove koji se odnose na:
predlaganje, praéenje i usmjeravanje politike u oblasti saradnje Ministarstva sa poslovnom
zajednicom u Crnoj Gori; unapredenje saradnje i komunikacije Ministarstva sa privrednim
udruzenjima, asocijacijama i organizacijama i predstavnicima poslovne zajednice u Crnoj Gori sa
ciliem predstavljanja aktivnosti Ministarstva, razmjene informacija iz nadleznosti Ministarstva;
organizaciju susreta sa predstavnicima poslovne zajednice; pripremu izjava, prezentacija,
struénih materijala, podataka u saradnji sa drugim resorima i organizacionim jedinicama
Ministarstva u vezi sa pripremama za uceSc¢e na navedenim dogadajima; predlaganje aktivnosti
i mjera za unapredenje saradnje sa navedenim organizacijama; komunikaciju sa nadleznim
organizacionim jedinicama Ministarstva u cilju unapredenja navedene saradnje i pripreme svih
dogadaja kao Sto su skupovi, prezentacije Ministarstva i sl.; predlaganje naCina promovisanja
aktivnosti Ministarstva; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva u
okviru nadleznosti Direkcije i druge poslove u skladu sa propisima.
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Clan 11

9. Kabinet ministra vrSi poslove koji se odnose na: stru€ne, protokolarne i administrativno-
tehni¢ke poslove potrebne za ostvarivanje funkcije ministra; davanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; poslove u vezi sa primanjem i prosljedivanjem poste za ministra; pripremu
platformi za putovanja u inostranstvo ministra; druge stru¢ne i administrativne poslove u vezi sa
realizacijom programa rada i aktivhostima ministra, obavljanje analiza i istrazivanja u vezi sa
pitanjima od strateSke vaznosti za poslove iz nadleznosti ministraidruge poslove u skladu sa
propisima.

Clan 12

10. Odjeljenje za unutrasnju reviziju vrsi poslove koji se odnose na: operativno planiranje,
organizovanje i izvrdenje zadataka unutrasdnje revizije, odnosno testiranje, analiziranje i
ocjenjivanje svih poslovnih funkcija iz nadleznosti Ministarstva, kao i iz nadleznosti drugih
subjekata javnog sektora na osnovu zaklju€enog sporazuma izmedu ministra i rukovodioca tog
subjekta, u skladu sa najboljiom strukovnom praksom i standardima unutradnje revizije,
uskladenim sa Medunarodnim standardima profesionalne prakse unutrasnje revizije i Eti¢kim
kodeksom unutrasnjih revizora; procjenjivanje sistema, procesa i sistema unutrasnjih kontrola na
osnhovu upravljanja rizicima; izradu izvjeStaja o nalazu unutradnje revizije sa odgovarajuéim
miSljenjima i ocjenama koje dostavlja ministru i odgovornom licu organizacione jedinice u kojoj je
obavljena revizija; obavljanje posebne revizije na zahtjev ministra ili prema potrebi: obavljanje
revizije programa i projekata koji se u cjelosti ili djelimi¢no finansiraju iz sredstava EU i bilo kojih
drugih fondova i sredstava koja obezbjeduju druga medunarodna tijela i institucije; pracenje
sprovodenja preporuka navedenih u izvjestajima iz prethodno obavljenih revizija; davanje savjeta
i stru€nih misljenja kada se uvode novi sistemi i procedure; izradu strateSkog i operativnih planova
i programa rada koji su osnova za realizaciju funkcije unutradnje revizije, kao i pracenje i izvrSenje
istih; izradu godiSnjeg izvjesStaja o rezultatima unutrasnje revizije; saradnju sa Direktoratom za
centralnu harmonizaciju, $to uklju€uje i obavezu dostavljanja godiSnjeg izvjestaja; saradnju sa
Drzavnom revizorskom institucijom, drugim drzavnim organima, medunarodnim i domadéim
strukovnim institucijama i udruzenjima; pracenje i predlaganje edukacije unutrasnjih revizora u
skladu sa medunarodnim standardima unutradnje revizije; pracenje sprovodenja preporuka
Drzavne revizorske institucije i obavljanje i druge poslove u skladu sa propisima.

Clan 13

11. Odjeljenje za nacionalnu infrastrukturu prostornih podataka i informacione sisteme u
prostornom planiranja, urbanizmu i gradevinarstvu vrSi poslove koji se odnose na: podrsku i
razvoj informacionih sistema iz oblasti prostornog planiranja, urbanizma, gradevinarstva,
inspekcijskog nadzora, geografsko informacionih sistema, istraZivanje novih softverskih
tehnologija, izbor platformi i alata za rad i razvoj aplikacija, kontrola i uskladenost prostorno
planske dokumentacije sa Pravilnikom o blizem sadrzaju i formi planskog dokumenta, kriterijuma
namjene povrsina i elementima urbanistiCke regulacije, izrada i azuriranje Centralnog registra
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planskih dokumenata i registra tehnicke dokumentacije, registara bespravnih objekata, koris¢enje
3D ortofoto snimaka; unapredenje procesa elektronskog poslovanja, vodenje dokumentacione
oshove o prostoru; u¢escée u izradi i podnoSenje izvjeStaja o uredenju prostora; izradu i praéenje
indikatora prostornog razvoja; pripremu podataka, analizu i prikaz promjena u prostoru;
prikupljanje i analizu podataka od znaCaja za prostor sa organima uprave i organizacijama i
institucijama na drzavnom i lokalnom nivou; izradu struénih uputstava za korisnike sistema,
analizu poslovnih procesa, predlaganje operativnih rjeSenja, definisanje strategije razvoja,
dokumentovanje rezultata projekata koji se odnose na zahtjeve standarda, kvaliteta i rokova
realizacije projekata, podrsku i uspostavljanje nacionalnog geoportala u skladu sa zahtjevima
INSPIRE direktive, geografsko informacionih sistema, izradu politika, strategija, projekata i
programa u cilju uspostavljanja infrastrukture prostornih podataka Crne Gore, definisanje
metapodataka, uspostavljanje sporazuma na razli¢itim nivoima - tehnologije, standarda i pravila
- ¢ime ¢e se omoguciti efikasno koris¢enje i razmjena prostornih podataka izmedu institucija
(uklju€ujuéi: pronalazenje, prikupljanje, obradu, dijeljenje, koris¢enje, odrzavanje, Cuvanje i dr.),
istrazivanje novih softverskih tehnologija, izbor platformi i alata za rad i razvoj aplikacija, uvodenje
novih tehnologija (vjesStacka inteligencija, o€itavanje na daljinu itd.) u oblast nadzora, monitoringa
i predvidanja, a kroz izradu zakonske i podzakonske regulative, prati njihovo uvodenje u sisteme
za pracenije i predvidanje, obezbjeduje sredstva i mehanizme finansiranja za pilot projekte iz ovih
oblasti, prati njihovu realizaciju i primjenu; u¢e$ce u uskladivanju nacionalnog zakonodavstva sa
zakonodavstvom EU iz oblasti prostornih podataka, izradu nacrta i predloga zakona i drugih
propisa iz oblasti prostornih podataka i drugi poslovi u skladu sa propisima.

Clan 14

12. Sluzba za pravne, opste i poslove upravljanja ljudskim resursima vrsi poslove koji se
odnose na: izradu akta o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji; razvoj ljudskih resursa; pripremu
rieSenja o pravima i obavezama sluzbenika i namjeStenika po osnovu rada; formiranje
personalnih dosijea i vodenje kadrovske evidencije sluzbenika i namjestenika; primjenu
Kadrovskog informacionog sistema-HRMIS; prijavljivanje i odjavljivanje sluzbenika kod nadleznih
fondova i drugih drzavnih organa; pripremu predloga za imenovanje i razrjeSenje
visokorukovodnog kadra u Ministarstvu kao i rukovodecih lica institucija nad kojim Ministarstvo
vrSi nadzor; pracenje vodenja disciplinskog postupka i njihova evidencija; poslove koji se odnose
na primjenu Zakona o slobodnom pristupu informacijama; organizaciju dostavljanja materijala za
Vladu Crne Gore i njena radna tijelai Skupstinu Crne Gore, kao i njihovo objavljivanje u
“Sluzbenom listu CG*; vodenje propisanih evidencija; prijem, razvrstavanje, rasporedivanje,
evidentiranje, Cuvanje i arhiviranje akata i predmeta; arhivsku djelatnost; kancelarijsko poslovanje
u elektronskom obliku (e-DMS); razvodenje i arhiviranje akata i predmeta; umnozavanje
materijala; poslove kurira; teku¢e odrzavanje; pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti; saginjavanje odgovarajucih izvjestaja i informacija iz
djelokruga Sluzbe; u€esce u pripremi plana integriteta; pra¢enje najbolje medunarodne prakse u
oblasti Sluzbe i u skladu sa tim predlaganje mjera; obavljanje analiza i istrazivanja u vezi sa
pitanjima od strateSke vaznosti za poslove iz nadleznosti Sluzbe i druge poslove u skladu sa
propisima.
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12.1. Kancelarija opSte i pravne poslove vrSi poslove koji se odnose na: primjenu Zakona o
slobodnom pristupu informacijama, pripremu platnih spiskova za obracun plata; tehni¢ku pomo¢
za organizovanje sluzbenih putovanja; registraciju i vodenje servisnih kartona vozila; predenoj
kilometraZi i utrodku goriva; vrsi prevoz zaposlenih u cilju obavljanja sluzbenih poslova; vodi
potrebnu evidenciju o radu i tehni€koj ispravnosti vozila; organizaciju dostavljanja materijala za
Vladu i njena radna tijela i Skupstinu Crne Gore; evidenciju potroSnje i pravdanja kancelarijskog
materijala; pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti
i druge poslove u skladu sa propisima.

12.2. Kancelarija za upravljanje ljudskim resursima vrsi poslove koji se odnose na: pripremu
rieSenja o pravima i obavezama sluzbenika i namjeStenika po osnovu rada; formiranje
personalnih dosijea i vodenje kadrovske evidencije sluZbenika i namjeStenika; primjenu
Kadrovskog informacionog sistema-HRMIS; prijavljivanje i odjavljivanje sluzbenika kod nadleznih
fondova i drugih drzavnih organa; pripremu predloga za imenovanje i razrjeSenje
visokorukovodnog kadra u Ministarstvu, kao i rukovodecih lica institucija nad kojim Ministarstvo
vrSi nadzor; pracenje vodenija disciplinskog postupka i njihova evidencija;izradu akta o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji; sprovodenje postupka zaposljavanja kadrova unutar Ministarstva;
vodenje kadrovske evidencije sluzbenika i namjedtenika; saradnju sa Upravom za ljudske
resurse, pracenje probnog rada novozaposlenih; poslove rodne ravnopravnosti; poslove
posrednika po Zakonu o zabrani zlostavljanja na radu; primjenu Kadrovskog informacionog
sistema - HRMIS; razvoj ljudskih resursa; predlaganje plana razvoja i strateskih ciljeva upravljanja
ljudskim resursima Ministarstva; predlaganje politike upravljanja ljudskim resursima; analiziranje
postojecih kadrovskih potencijala i predlaganje mjera za njihovo unapredenje; kreiranje godisnjih
kadrovskih planova; realizacija procesa godiSnjeg ocjenjivanja zaposlenih;realizaciju trening
programa u Ministarstvu, kroz organizovanje u€estvovanja zaposlenih na seminarima i obukama
u cilju njihovog daljeg usavrSavanja; koordiniranje aktivnosti edukacije ljudskih resursa; pracenje
primjene Eti¢kog kodeksa; predlaganje mjera za unapredenje motivacije zaposlenih; koordinaciju
saradnje u Ministarstvu sa obrazovnim institucijama u pravcu unapredenja razvoja djelatnosti iz
resora Ministarstva; saradnju sa organima uprave i institucijama iz resora Ministarstva po pitanju
razvoja kadrova; u¢escée u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; u€esce u
pripremi plana integriteta; pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta iz
djelokruga nadleznosti i druge poslove u skladu sa propisima.

12.3. Pisarnica vrsi poslove koji se odnose na: prijem podnesaka, akata i drugih posiljki
neposredno, zavodenje akata; otvaranje i pregledanje posiljki; razvrstavanje i rasporedivanje
podnesaka, odnosno, akata na podneske i akte upravnog postupka, vodenje registara;
dostavljanje akata u rad preko internih dostavnih knjiga; razvodenje akata; arhiviranje predmeta;
staranje o arhivi; rukovanje pecatima i Stambiljima, evidentiranje; otpremanje akata; vodenje
kancelarijskog poslovanja u elektronskom obliku (e-DMS); Cuvanje registraturske i arhivske
grade, izluCivanje bezvrijednog registraturskog materijala i odabiranje i vrednovanje arhivske
grade kojima su protekli rokovi Cuvanja uz odobrenje Drzavnog arhiva, uniStavanje bezvrijednog
registraturskog materijala, predaja arhivske grade Drzavnom arhivu; utvrdivanje Liste kategorija
registraturske grade sa rokovima Cuvanja; obavljanje kurirskih poslova; vodenje propisanih
evidencija, i vrSenje drugih poslova iz djelokruga Pisarnice, koji se odnose na kancelarijsko
poslovanje i arhivsku djelatnost idrugeposloveuskladusapropisima.
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Clan 15

13. Sluzba za finansije i javne nabavke vrSi poslove koji se odnose na: finansijsko-
raunovodstveno poslovanje; planiranje i izvrS8avanje budZeta; pracenje namjenske upotrebe
sredstava usmjerenih za obavljanje djelatnosti iz nadleZnosti Ministarstva; sacinjavanje
predracduna sredstava za rad Ministarstva i finansijskih planova; realizaciju svih ugovora koje je
zaklju€ilo Ministarstvo;obradunavanje plata sluzbenika i namjestenika; blagajni¢ko poslovanje,
pripremu godisnjeg plana javnih nabavki; pripremu tenderske dokumentacije; pracenje i primjenu
propisa iz oblasti javnih nabavki; davanje potrebnih obavjeStenja i instrukcija sluzbenicima;
pripremu izvjestaja i evidencije o javnim nabavkama; dostavljanje ugovora zakljuéenih u postupku
javnih nabavki nadleznim organizacionim jedinicama Ministarstva radi njihovog pracenja;
administrativne poslove u realizaciji postupaka javnih nabavki, pripremu procedura za poslove
javnih nabavki, sacinjavanje potrebnih informacija u vezi stanja finansijskih sredstava; pripremu i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti i druge poslove u
skladu sa propisima.
Clan 16

14. Sluzba za tehnic¢ku podrsku vrsi poslove koji se odnose na: odrzavanje racunarskog sistema
i raCunarske mreze Ministarstva; u¢eSc¢e u izradi i odrzavanju WEB stranica i Portala Ministarstva;
rjeSavanje manjih softversko — hardverskih problema i pruzanje pomoci zaposlenim u Ministarstvu
vezano za informati¢ke potencijale; organizaciju dostavljanja materijala za Vladu i njena radna
tijela i Skupstinu Crne Gore, kao i njihovo objavljivanje u ,Sluzbenom listu CG*; u€estvovanje u
organizovanju sastanaka, konferencija, seminara i sl. za potrebe Ministarstva; evidenciju
potrosnje i pravdanja kancelarijskog materijala; u¢esée u pripremi tenderske dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; u€¢escée u pripremi plana integriteta; pripremu i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti i druge poslove u skladu sa propisima.

Clan 17

15. ODJELJENJE ZA DRUGOSTEPENI POSTUPAK vrdi poslove koji se odnose na: izradu
nacrta i predloga zakona i drugih propisa iz oblasti uredenja prostora i izgradnje objekata;
praéenje zakonske regulative u oblasti uredenja prostora i izgradnje objekata; u¢edée u davanju
miSljenja na nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi organi; izvrSavanje
zakona i drugih propisa; pripremu analiza, izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada odjeljenja;
zastupanje odjeljenja pred pravosudnim organima u postupcima koji se vode pred sudovima za
prekrSaje i drugim nadleznim sudovima; ucCestvovanje u pripremi zakona i drugih propisa u dijelu
kojim se ureduje vrSenje poslova inspekcijskog nadzora i drugostepenih postupaka u dijelu
nadleznosti glavnog drzavnog, odnosno lokalnog arhitekte; sacinjavanje strucnih osnova i
podnoSenje inicijativa za izmjene i dopune zakona i drugih propisa u oblasti inspekcijskog
nadzora i izgradnje objekara; pruzanje struéne i druge pomoci u vezi sa vrSenjem nadzora;
vodenje i donoSenje upravnih akata u drugostepenom upravnom postupku; kontrolu rada glavnih
gradskih arhitekata; pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa
i opstih akata; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe; obavjestenja i informacija nadleznim organima
u vezi ostvarenog nadzora; davanje instrukcija strucnih misljena i objaSnjenja u vezi primjene
propisa na osnovu kojih se vr8i nadzor; ostvarivanje procesa harmonizacije zakonodavstva u
oblasti inspekcijskog nadzora sa medunarodnim standardima i pravnim sistemom EU;
ucestvovanje u pripremi i vodenju projekata i programa evropskih i strukturnih fondova (IPA, ostali
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fondovi i instrumenti); pripremu analiza, izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada odjeljenja;
davanje podataka za vodenje i azuriranje sajta; izradu informacija i izvjeStaja i druge poslove iz
nadleznosti odjeljenja.

Clan 18

Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

U Ministarstvu prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine, za vrSenje poslova iz
djelokruga nadleznosti, pored ministra i tri drzavna sekretara utvrduju se sluZbenic¢ka radna
mjesta za 297 izvrSioca.

Clan 19

IV SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA U MINISTARSTVU

Redni Naziv radnog mjestai uslovi Broj
broi za obavljanje poslovau izvrSila | Opis poslova
: odredenom zvanju ca
1 Ministar/ka 1 Rukovodi radom Ministarstva.
2 Drzavni/a sekretar/ka 1
Za oblast prostornog
planiranja, urbanizma [
gradevinarstva
3 Drzavni/a sekretar/ka 1
Za drzavnu imovinu
4 Drzavni/a sekretar/ka 1
Za inspekcijski nadzor
5 Sekretar/ka ministarstva 1 Koordinira radom unutrasnjih organizacionih

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva od Cega
dvile godine na poslovima
rukovodenja ili najmanje VI nivo
kvalifikacije = obrazovanja i
najmanje sedam godina radnog
iskustva od Cega tri godine na
poslovima rukovodenja,
-fakultet iz oblasti druStvenih
nauka - ekonomija ili pravo,
-polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima.

jedinica koje vrSe finansijske, kadrovske,
tehniCke i  kancelarijske  poslove i
obezbjeduje odnose saradnje unutar
ministarstva, kao i sa drugim drZzavnim
organima, organima lokalne samouprave,
organima  lokalne  uprave, privrede,
nevladinim organizacijama i gradanima, kao i
druge poslove po nalogu ministra.
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1. DIREKTORAT ZA PLANIRANJE PROSTORA

Generalni/a direktor/ica

- namanje VI1 nivo
kvalifikacije obrazovanja i

najmanje  sedam godina
radnog iskustva od ega dvije
godine na poslovima

rukovodenja ili najmanje VI
nivo kvalifikacije obrazovanja
i najmanje sedam godina
radnog iskustva od Cega tri
godine na poslovima
rukovodenja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet, AutoCAD).

1

Rukovodi radom Direktorata; koordinira i
organizuje rad u Direktoratu; organizuje
saradnju sa ostalim  organizacionim
jedinicama Ministarstva i drugim drzavnim
organima, organima lokalne samouprave,
organima  lokalne  uprave, privrede,
nevladinim organizacijama i gradanima;
odgovara za blagovremeno, pravilno vrienje
poslova iz nadleznosti Direktorata; odlucuje
0 najslozenijim pitanjima iz djelokruga
Direktorata; vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog i za svoj rad odgovara
ministru.

1.1. Direkcija za prostorno planiranje

Nacelnik/ica

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti poljoprivrednih nauka;
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
prirodnih nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na ra¢unaru
(Word, Internet, AutoCad).

1

Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
organizacionim jedinicama Ministarstva,
organima i gradanima; samostalan je u radu
i odluCuje o pitanjima iz nadleznosti
Direkcije; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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8-13

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti
tehni¢ko - tehnoloskih nauka,
fakultet fakultet iz oblasti
drustvenih nauka, fakultet iz
oblasti humanisti¢kih nauka;
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raéunaru
(Word, Internet, AutoCad).

Vrsi najslozZenije poslove koji se odnose na:
pripremne poslove na izradi i donoSenju
planskih dokumenata; izradu politika,
strategija, projekata, programa iz oblasti
planiranja i uredenja prostora i prostornog
razvoja, kao i pracenje i preduzimanje mjera
za njihovo ostvarivanje; izradu i donoSenje
kvantifikovanih planskih ciljeva; pracenje i
organizacija rada Komisije za reviziju;
uceSc¢e u izradi propisa iz oblasti uredenja
prostora; davanje struénih uputstava i
miSljenja;  ostvarivanje  saradnje  sa
gradanima, NVO sektorom i sl. kroz
organizovane javne rasprave i prethodna
ucesSca javnosti; poslove na organizovaniju i
sprovodenju javnih konkursa predvidenih
planskim dokumentom; izdavanje izvoda iz
drzavnih planskih dokumenata; pripremanje
i dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; pripremu materijala prilikom
donoSenja drzavnih planskih dokumenata;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

14-16

Samostalni/a
n

savjetnik/ca

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti
tehni¢ko - tehnoloskih nauka,
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

-najmanije dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet, AutoCad).

Vrsi poslove koji se odnose na: izradu
politika, strategija, projekata, programa iz
oblasti planiranja i uredenja prostora i
prostornog razvoja, kao i praéenje i
preduzimanje mjera za njihovo ostvarivanje;
sadrzajnu i normativhu standardizaciju
planskih dokumenata; razvoj sistema
strucnog ocjenjivanja planskih dokumenata;
izdavanje izvoda iz drzavnih planskih
dokumenata; izdavanje izvoda iz planske
dokumentacije izuzev onih koji su Zakonom
povjereni organima lokalne samouprave;
izradu i donoSenje kvantifikovanih planskih
cilieva; u€eSce u uskladivanju nacionalnog
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU iz
oblasti  prostornog planiranja; izradu
tematskih smjernica i priruénika za izradu
planova; pracenje i  implementaciju
medunarodnih konvencija iz ove oblasti;
uceSc¢e u izradi nacrta i predloga zakona i
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drugih propisa iz oblasti uredenja/planiranja
prostora; u€esce u izradi nacrta i predloga
zakona i drugih propisa za morsko dobro;
razradu i promovisanje novih instrumenata u
cilju efikasnije izrade i sprovodenja planova;
saradnju sa obrazovnim institucijama i

strukovnim udruzenjima u pravcu
unapredenja rada u ovoj djelatnosti;
praéenje i unapredenje  kadrovskog

potencijala u ovoj oblasti; saradnja sa NVO;
izrada informacija, izvjestaja i drugi poslovi u
skladu sa propisima; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

1.2. Direkcija za pripremu urbanisticko- tehnic¢kih uslova za Geoportal i izdavanje

urbanisti¢ko-tehni¢kih uslova

17 Nacelnik/ica Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
-najmanije VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; samostalan je u radu
-fakultet iz oblasti tehnic¢ko- i odluGuje o pitanjima iz nadleznosti
tehnoloskih nauka ili fakultet Direkcije; vodi upravni postupak i donosi
iz oblasti drustvenih nauka, rieSenje u skladu sa Zakonom o upravnom
-najmanje pet godina radnog postupku; ucestvuje u raspravama pred
iskustva, Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u
-poloZen strucni ispit za rad u predmetima iz nadleznosti Direkcije; vrsi i
drzavnim organima, druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
-poznavanje rada na
raCunaru (Word, Internet,
AutoCad).
18-21 | Samostalni/a savjetnik/ca | VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka,
fakultet iz oblasti drustevnih
nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

izdavanje urbanisticko-tehnickih  uslova;
vodenje upravnog postupka i donoSenje
rieSenja u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku; saradnju sa drugim institucijama
koje ucCestvuju u izdavanju urbanistiCko-
tehnickih uslova; ucestvovanje u
raspravama pred Ustavnim i Upravnim
sudom Crne Gore u predmetima iz
nadleznosti Direkcije; u€estvovanje u izradi
propisa iz oblasti uredenja prostora;
pripremu urbanisti¢ko- tehnickih uslova za
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-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raunaru
(Word, Internet).

Geoportal iz drzavnih planskih dokumenata;
uCestvovanje u izradi nacrta i predloga
zakona i drugih propisa iz oblasti izgradnje
objekata; uceS¢e u vrdenju nadzora nad
zakonito$cu akata i zakonito$¢u rada organa
lokalne samouprave i drugih subjekata
kojima je povjereno vrSenje javnih
ovlaséenja; pracenje zakonske regulative u
oblasti izgradnje objekata; davanje struénih
uputstava i misljenja; pripremanje podataka
za vodenje i azuriranje sajta; izradu
informacija i izvjeStaja; promovisanje
djelatnosti iz nadleznosti Direktorata; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

22

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka-geodezija,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet, AutoCAD).

Vr8i najslozZenije poslove koji se odnose na:
izdavanje urbanistiCko-tehni¢kih  uslova;
saradnju sa drugim institucijama koje
uc€estvuju u izdavanju urbanisti¢ko-tehnickih
uslova; definisanje i utvrdivanje lokacije u
postupku izdavanja  UTU,; davanje
geodetskog nalaza i misljenja radi preciznog

odredivanja lokacije za izdavanje
urbanisticko - tehni¢kih uslova; kontrolu
eleborata  parcelacije po  planskom
dokumentu; uporedivanje elaborata
eksproprijacije i dostavlene projektne

dokumentacije; provjera odluka o utvrdivanju
javnog interesa u odnosu na elaborate
eksproprijacije; definisanje trase linijskih
infrastrukturnih objekata; preklapanje
katastarskih podloga sa koordinatama
geodetskih taCaka sa planskim
dokumentom; provjera kopija planova,
proviera  elaborata  eksproprijacije i
parcelacije i provjera njihovog sprovodenja u
katastarski operat; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
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23-24 | Samostalni/a savjetnik/ca lll Vrsi poslove koji se odnose na: izdavanje
urbanisticko-tehnickih uslova; saradnju sa
-najmanje VI nivo kvalifikacije drugim institucijama koje ucestvuju u
obrazovanja, izdavanju urbanisti¢ko-tehni¢kih  uslova;
-fakultet iz oblasti tehnicko- definisanje i utvrdivanje lokacije u postupku
tehnoloskih nauka ili fakultet izdavanja UTU; ucestvovanje u izradi
iz oblasti drustvenih nauka, propisa iz oblasti uredenja prostora;
-najmanije dvije godine radnog pripremu urbanisticko- tehnickih uslova za
iskustva, Geoportal iz drzavnih planskih dokumenata;
-polozen struéni ispit za rad u davanje geodetskog nalaza i misljenja radi
drzavnim organima, preciznog odredivanja lokacije za izdavanje
-poznavanje rada na raCunaru urbanisticko - tehni¢kih uslova; kontrolu
(AutoCad, Word, Internet). eleborata  parcelacije po  planskom
dokumentu; uporedivanje elaborata
eksproprijacije i dostavliene projektne
dokumentacije; provjera odluka o utvrdivanju
javnog interesa u odnosu na elaborate
eksproprijacije; definisanje trase linijskih
infrastrukturnih objekata; preklapanje
katastarskih podloga sa koordinatama
geodetskih tataka sa planskim
dokumentom; provjera kopija planova,
proviera  elaborata  eksproprijacije i
parcelacije i provjera njihovog sprovodenja u
katastarski operat; vr3i i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
25 Samostalni/a referent/kinja Vr8i poslove koji se odnose na: klasifikaciju i

-Iv1 nivo
obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet).

kvalifikacije

sistematizaciju = dokumentacije = vodenje
evidencija za potrebe efikasnog rada
Direktorata; pripremu materijala za aktivnosti
direkcije; vodenje evidencije prijava i prituzbi

(usmenih, telefonskin i neposrednih)
gradana i drugih lica; vodenje evidencije
sastanaka, Stampanje, kopiranje [
umnozZavanje, slaganje, povezivanje i
prosledivanje materijala u skladu sa

potrebama rada direktorata, evidentiranje
izvieStaja; pripremanje i  dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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1.3. Direkcija za pra¢enje stanja u prostoru

26

Nacelnik/ica

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti
tehni¢ko - tehnoloskih nauka,
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
poljoprivrednih nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raéunaru
(Word, Internet, AutoCAD).

Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
organizacionim jedinicama Ministarstva,
organima i gradanima; samostalan je u radu
i odluCuje o pitanjima iz nadleznosti
Direkcije; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti
tehnicko - tehnoloskih nauka,
fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na:
praéenje i dokumentovanje stanja u
prostoru; formiranje [ vodenje
dokumentacione osnove o prostoru sa
indikatorima za pracenje sprovodenja
planskih dokumenata; izradu i podnosenje
izvieStaja o wuredenju prostora; analizu
promjena u prostoru sa ocjenom stanja;
analizu podataka od znac&aja za prostor kroz
saradnju sa  organima uprave i
organizacijama i institucijama na drzavnom i
lokalnom nivou; uc€eS¢e u izradi propisa iz
oblasti uredenja prostora; analizu
sprovodenja planskih dokumenata; saradnju
sa informaciono-analitickim  sistemima
drugih sektora (zZivotna sredina, kulturna
bastina, Sumarstvo, poljoprivreda i dr.);
pracenje stanja uredenosti i komunalne
opremljenosti  gradevinskog  zemljista;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azZuriranje sajta; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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28 Samostalni/a savjetnik/ca Il Vrsi poslove koji se odnose na: pracenje i
dokumentovanje  stanja u prostoru
-najmanje VI nivo kvalifikacije (monitoring); izradu i podnoSenje izvjestaja o
obrazovanja, uredenju prostora; analizu podataka od
-fakultet iz oblasti drustvenih znaCaja za prostor kroz saradnju sa
nauka ili fakultet iz oblasti organima uprave i organizacijama i
tehnicko - tehnoloskih nauka, institucijama na drzavnom i lokalnom nivou;
-najmanije dvije godine radnog analizu sprovodenja planskih dokumenata;
iskustva, praéenje stanja uredenosti i komunalne
-poloZen struéni ispit za rad u opremljenosti  gradevinskog  zemljista;
drzavnim organima pripremanje i dostavljanje podataka za
-poznavanje rada na radunaru vodenje i azuriranje sajta; koordinacija sa
(Word, Internet). ostalim unutrasnjim organizacijama
Ministarstva; vrsi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
29 Samostalni/a savjetnik/ca Il Vrsi poslove koji se odnose na: pracenje i

-najmanije VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka,
-najmanije dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet i AutoCAD ili
GIS).

dokumentovanje stanja u prostoru; u¢esée u
pripremi propisa iz oblasti uredenja prostora;
formiranje i vodenje dokumentacione
osnhove o prostoru sa indikatorima za
praéenje sprovodenja planskih dokumenata;
izradu i podnoSenje izvjeStaja o uredenju
prostora; analizu promjena u prostoru sa
ocjenom stanja; analizu podataka od
znaCaja za prostor kroz saradnju sa
organima uprave i organizacijama i
institucijama na drzavnom i lokalnom nivou;
analizu sprovodenjaplanskih dokumenata;
izradu i praéenje indikatora prostornog
razvoja; pripremu podataka, analizu i prikaz
promjena u prostoru sa ocjenom stanja;
saradnju sa informaciono-analitickim
sistemima drugih sektora (Zivotna sredina,
kulturna bastina, Sumarstvo, poljoprivreda i
dr.); pracenje stanja uredenosti i komunalne
opremljenosti gradevinskog zemljiSta; izrade
baza podataka; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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30

Savjetnik/ica lll

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

-najmanje  jedna
radnog iskustva,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet).

godina

Vrsi poslove koji se odnose na: formiranje i
vodenje dokumentacione osnove o prostoru
sa indikatorima za pracenje sprovodenja
planskih dokumenata; uceS¢e u izradi
propisa iz oblasti uredenja prostora; izradu i
podnodenje izvjestaja o uredenju prostora;
analizu promjena u prostoru sa ocjenom
stanja; analizu podataka od znaCaja za
prostor kroz saradnju sa organima uprave i
organizacijama i institucijama na drzavnom i

lokalnom nivou; analizu sprovodenja
planskih dokumenata; izradu i praéenje
indikatora prostornog razvoja; pripremu

podataka, analizu i prikaz promjena u
prostoru sa ocjenom stanja; praéenje stanja

uredenosti i komunalne opremljenosti
gradevinskog zemljista; izrade baza
podataka; pripremanje i dostavljanje

podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

1.4. Direkcija za normativno pravne poslove

31 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; samostalan je u radu
-fakultet iz oblasti drustvenih i odluGuje o pitanjima iz nadleznosti
nauka, Direkcije; vodi upravni postupak i donosi
-najmanje pet godina radnog rieSenje u skladu sa Zakonom o upravnom
iskustva, postupku; ucestvuje u raspravama pred
-poloZen strucni ispit za rad u Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u
drzavnim organima. predmetima iz nadleznosti Direktorata;
-poznavanije rada na raéunaru pripremu tuzbi i odgovore na tuzbe; vrsi i
(Word, Internet). druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
32-33 | Samostalni/a savjetnik/ca | 2 Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka ili fakultet
iz oblasti drustvenih nauka,

pripremu propisa iz oblasti uredenja
prostora; uCesce u izradi nacrta i predloga
zakona i drugih propisa iz oblasti planiranja
prostora; davanje miSlienja na nacrte i
predloge zakona i drugih propisa koje
pripremaju drugi organi; postupanje u
upravnim stvarima i poslovima upravnog
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-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na ra¢unaru
(Word, Internet).

nadzora; pracenje opsStinske regulative u
oblasti gradevinskog zemljista, naknade za
komunalno opremanje gradevinskog
zemljidta ; izradu informacija, izvjestaja;
davanje struénih uputstava i miSljenja;
pruzanje informacije o vazec¢im propisima u
Crnoj Gori iz oblasti uredenja prostora;
vr§enje nadzora nad zakonitoS¢u akata i
zakonitoS¢u rada organa lokalne
samouprave i drugih subjekata kojima je
prenijeto/povjereno vr§enje javnih
ovlaséenja; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

34

Samostalni/a savjetnik/ca Il

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

-najmanije dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raéunaru
(Word, Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: pripremu
propisa iz oblasti uredenja prostora; izradu
nacrta i predloga zakona, podzakonskih
akata i drugih propisa iz oblasti planiranja
prostora; davanje miSljenja na nacrte i
predloge zakona i drugih propisa koje
pripremaju drugi organi; postupanje u
upravnim stvarima i poslovima upravnog
nadzora; vodi upravni postupak i donosi
rieSenje u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku; izradu informacija, izvjestaja;
davanje struénih uputstava i midljenja;
pruzanje informacija o vazeéim propisima u
Crnoj Gori iz oblasti uredenja prostora svim
zainteresovanim stranama; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; promovisanje djelatnosti iz
nadleznosti Direktorata; vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

35

Samostalni/a referent/ica

-1V1 nivo
obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.

kvalifikacije

Vrsi poslove koji se odnose na: pripreme
materijala za aktivnosti Direktorata; primanje

i prosliedivanje poSte za Direktorat;
evidenciju izvjestaja; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i

azuriranje sajta; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
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2. DIREKTORAT GLAVNOG DRZAVNOG ARHITEKTE

36 Generalni/a  direktor/ica - 1 Rukovodi radom Direktorata; organizuje i
glavni drzavni arhitekta koordinira rad u Direktoratu; organizuje
saradnju sa  ostalim  organizacionim
- najmanje VII1 nivo kvalifikacije jedinicama Ministarstva i drugim drzavnim
obrazovanja i najmanje sedam organima, medunarodnim institucijama i
godina radnog iskustva od ¢ega kancelarijama, organima lokalne
dvie godine na poslovima samouprave, organima lokalne uprave,
rukovodenja ili najmanje VI nivo privrednim subjektima, nevladinim
kvalifikacije ~ obrazovanja i organizacijama i gradanima; daje saglasnost
najmanje sedam godina radnog na idejna rjeSenja zgrada, trga i ostalih javnih
iskustva od ¢ega tri godine na prostora; daje saglasnost u pogledu spoljnog
poslovima rukovodenja, izgleda privremenog objekta; daje saglasnost
-fakultet iz oblast tehniéko- na urbanisticki projekat; odgovara za
tehnoloskih nauka - arhitektura, blagovremeno, pravilno vrdenje poslova iz
-polozZen struéni ispit za rad u nadleznosti Direktorata; samostalno vrSi
drzavnim organima, najslozenije  poslove i odluCuje o
-B2 nivo znanja engleskog najslozenijim  pitanjima iz  djelokruga
jezika, Direktorata; vr8i i druge poslove po nalogu
-poznavanje rada na racunaru pretpostavijenog i za svoj rad odgovara
(AutoCad, Word, Internet). ministru.
2.1. Direkcija za normativne poslove
37 Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-pravo

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

organizacionim jedinicama Ministarstva,
organima i gradanima; samostalno radi i
odluCuje o pitanjima nadleznosti Direkcije;
daje stru¢na misljenja o primjeni zakona i
podzakonskih akata; vodi  prvostepeni
upravni postupak; priprema odgovor na
Zalbu; ulestvuje u raspravama pred
Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u
predmetima iz ovih oblasti; pripremu
tenderske dokumentacije iz djelokruga
Direktorata; priprema i dostavlja podatke za
vodenje i azuriranje sajta. Vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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38 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
ucesSée u izradi nacrta i predloga zakona i
-najmanje VI nivo kvalifikacije drugih propisa iz oblasti planiranja prostora;
obrazovanja, davanje midljenja na nacrte i predloge
-fakultet iz oblasti tehni¢ko - zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi
tehnolodkih nauka, fakultet iz organi; postupanje u upravnim stvarima;
oblasti drustvenih nauka - pravo, izradu informacija, izvjeStaja; davanje
-najmanje pet godina radnog struénih uputstava i misljenja; pruzanje
iskustva, informacije o vazec¢im propisima u Crnoj Gori
-polozen strucni ispit za rad u iz oblasti planiranja prostora; vrSenje nadzora
drZzavnim organima, nad zakonitoS¢u akata i zakonitoS¢u rada
-poznavanje rada na racunaru organa lokalne samouprave i drugih
(Word, Internet). subjekata kojima je prenijeto/povjereno
vrSenje javnih ovlaséenja; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta; vr8i i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
39 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblast tehnicko-
tehnoloskih nauka — arhitektura,
urbanizam,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(AutoCad, Word, Internet).

sprovodenje Drzavnih smjernica razvoja
arhitekture; obezbjedenje kvaliteta
arhitektonskih rjeSenja; izradu projektnog
zadatka za urbanisti¢ki projekat; davanje
misljenja na projektni zadatak za izradu
urbanistickog projekta koji izraduje glavni
gradski arhitekta, davanje saglasnosti na
idejno rjeSenje zgrade, trga, skvera, SetaliSta
ili gradskog parka; davanje saglasnosti na
Program priviemenih objekata u dijelu
oblikovanja i materijalizacije; unapredenje
vizuelnog kvaliteta objekata i naselja;
provjeravanje usaglasenosti idejnog rieSenja
sa urbanistickim  projektom, davanje
saglasnosti na izgled privremenog objekta;
obavljanje svih prenesenih poslova iz
nadleznosti glavnog gradskog arhitekte, u
sluCaju neimenovanja ili neizvrSavanja
poslova glavhog gradskog arhitekte; davanje
misljenja na nacrte i predloge zakona i drugih
propisa koje pripremaju drugi organi;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i aZzuriranje sajta; vrsii druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
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40 Samostalni/a savjetnik/ca Il 1 VrSi sloZzene poslove koji se odnose na:
sprovodenje Drzavnih smjernica razvoja
-najmanje VI nivo kvalifikacije arhitekture; obezbjedenje kvaliteta
obrazovanja, arhitektonskih rjeSenja; izradu projektnog
-fakultet iz oblasti tehnicko- zadatka za urbanistiCki projekat; davanje
tehnolodkih nauka- arhitektura, saglasnosti na idejna rieSenja zgrade, trga i
-najmanje tri godine radnog ostalih javnih prostora; davanje saglasnosti
iskustva, na idejno rjeSenje privremenog objekta za
-polozen strucni ispit za rad u koji se izraduje glavni projekat u odnosu na
drzavnim organima, Program priviemenih objekata; utvrdivanje
-poznavanje rada na racunaru smjernica za uskladivanje spoljnog izgleda
(Word, Internet). bespravnog objekta; unaprjedenje vizuelnog
kvaliteta objekata i naselja; obavljanje svih
prenesenih poslova iz nadleznosti glavnog
gradskog arhitekte; pripremu tenderske
dokumentacije iz djelokruga Direktorata;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta. VrSi i druge

poslove po nalogu pretpostavljenog.
41-43 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 3 Vrsi poslove koji se odnose na: sprovodenje
Drzavnih smjernica razvoja arhitekture;
-najmanje VI nivo kvalifikacije obezbjedenje kvaliteta arhitektonskih
obrazovanja, rieSenja; izradu projektnog zadatka za
-fakultet iz oblast tehnicko- urbanisti¢ki projekat; davanje saglasnosti na
tehnoloskih nauka - arhitektura, idejna rjeSenja zgrade, trga i ostalih javnih
-najmanje dvije godine radnog prostora; davanje saglasnosti na idejno
iskustva, rieSenje privriemenog objekta za koji se
-poloZen stru¢ni ispit za rad u izraduje glavni projekat u odnosu na Program
drzavnim organima, priviemenih objekata; utvrdivanje smjernica
-B2 nivo znanja engleskog za uskladivanje spoljnog izgleda bespravnog
jezika, objekta; unaprjedenje vizuelnog kvaliteta
-poznavanje rada na raCunaru objekata i naselja; obavljanje svih prenesenih
(Word, Internet) poslova iz nadleznosti glavnog gradskog
arhitekte; pripremu tenderske dokumentacije
iz djelokruga Direktorata; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta. VrSi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

44-45 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 2 Vrsi poslove koji se odnose na: sprovodenje

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

Drzavnih smjernica razvoja arhitekture;
obezbjedenje kvaliteta arhitektonskih
rieSenja; izradu projektnog zadatka za
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-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-pravo,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

urbanisticki projekat; davanje saglasnosti na
idejna rjeSenja zgrade, trga i ostalih javnih
prostora; davanje saglasnosti na idejno
rieSenje privremenog objekta za koji se
izraduje glavni projekat u odnosu na Program
privcemenih objekata; utvrdivanje smjernica
za uskladivanje spoljnog izgleda bespravnog
objekta; unaprjedenje vizuelnog kvaliteta
objekata i naselja; obavljanje svih prenesenih
poslova iz nadleznosti glavnog gradskog
arhitekte; pripremu tenderske dokumentacije
iz djelokruga Direktorata; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta. VrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

46

Samostalni/a referent/kinja

-IvV1 nivo
obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

kvalifikacije

Vrsi poslove koji se odnose na: pripreme
materijala za aktivnosti Direktorata; vodenja
evidencije sastanaka; primanje [
prosljedivanje poste za Direktorat, vrSi
evidenciju izvjestaja, pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje
sajta; vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.2. Direkcija za kontrolu kvaliteta idejnih arhitektonskih rjeSenja i sprovodenje drzavne
strategije razvoja arhitekture

a7

Nacelnik/ca

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnolo8kih nauka — arhitektura
ili urbanizam,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-poloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B2 nivo znanja engleskog
jezika,

Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
organizacionim jedinicama Ministarstva,
organima i gradanima; samostalno radi i
odluCuje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
vri najsloZenije poslove koji se odnose na:
izradu politika, strategija, projekata i
programa u cilju unaprjedenja kvaliteta i
kulture  prostornog i  arhitektonskog
oblikovanja i stvaranja visokovrijednog
izgradenog prostora; izradu Drzavnih
smjernica razvoja arhitekture u saradnji sa
strukovnim udruzenjima, akademskim
institucijama, nevladinim organizacijama i
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-poznavanje rada na racunaru
(AutoCad, Word, Internet).

organom uprave nadleznim za zastitu
kulturnih dobara; promociju najboljih praksi u
oblasti urbanizma i arhitekture; raspisivanje i
sprovodenje javnih konkursa za objekte za
potrebe drzavnih organa i organa lokalne
samouprave, kao i za zdravstvene,
prosvjetne, naucne, kulturne, sportske i
objekte socijalne zastite koji su u drzavnoj
svojini;  organizaciju izlozbi konkursnih
radova, javnih diskusija o0 rezultatima
konkursa, arhiviranje konkursnih radova,
uredivanje  kataloga i publikacija o
sprovedenim konkursima; predlaganje i
podnoSenje inicijativa za zastitu vrijednog
arhitektonskog nasljeda (pojedinacnih
arhitektonskih djela i arhitektonskih cjelina) u
koordinaciji sa organom uprave nadleznim za
zastitu  kulturnih  dobara; promociju i
afirmaciju mladih arhitekata; komunikaciju sa
ostalim direktoratima u okviru Ministarstva,
drzavnim i medunarodnim institucijama i
kancelarijama i ostalim subjektima zajedno
sa kojima realizuje projekte; organizaciju
ueS¢a Crne Gore na medunarodnim
arhitektonskim izlozbama; promovisanje
djelatnosti Direkcije. VrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

48-49

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehniCko-
tehnoloskih nauka — arhitektura,
urbanizam,pejzazna arhitektura,
ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B2 nivo znanja engleskog
jezika,

Vr8i najsloZenije poslove koji se odnose na:
izradu politika, strategija, projekata i
programa u cilju unaprjedenja kvaliteta i
kulture  prostornog i  arhitektonskog
oblikovanja i stvaranja visokovrijednog
izgradenog prostora; izradu Drzavnih
smjernica razvoja arhitekture u saradnji sa
strukovnim udruzenjima, akademskim
institucijama, nevladinim organizacijama i
organom uprave nadleznim za zastitu
kulturnih dobara; promociju najboljih praksi u
oblasti urbanizma i arhitekture; raspisivanje i
sprovodenje javnih konkursa za objekte za
potrebe drzavnih organa i organa lokalne
samouprave, kao i za zdravstvene,
prosvjetne, naucne, kulturne, sportske i
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-poznavanje rada na racunaru
(AutoCad, Word, Internet).

objekte socijalne zastite koji su u drzavnoj
svojini;  organizaciju izlozbi konkursnih
radova, javnih diskusija 0 rezultatima
konkursa, arhiviranje konkursnih radova,
uredivanje  kataloga i publikacia o
sprovedenim konkursima; predlaganje i
podnos$enje inicijativa za zastitu vrijednog
arhitektonskog nasljeda (pojedinacnih
arhitektonskih djela i arhitektonskih cjelina) u
koordinaciji sa organom uprave nadleznim za
za8titu  kulturnih  dobara; promociju i
afirmaciju mladih arhitekata; komunikaciju sa
ostalim direktoratima u okviru Ministarstva,
drzavnim i medunarodnim institucijama i
kancelarijama i ostalim subjektima zajedno
sa kojima realizuje projekte; organizaciju
uteS¢a Crne Gore na medunarodnim
arhitektonskim izlozbama; promovisanje
djelatnosti Direkcije. VrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

50

Samostalni/a savjetnik/ca lll

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-pravo ili  ekonomija,
fakultet politickih nauka, filoloSki
fakultet .

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

VrSi poslove koji se odnose na: izradu
politika, strategija, projekata i programa u
cilu unaprjedenja kvaliteta i kulture
prostornog i arhitektonskog oblikovanja i
stvaranja visokovrijednog izgradenog
prostora; izradu Drzavnih smjernica razvoja
arhitekture u saradnji sa strukovnim
udruzenjima, akademskim institucijama,
nevladinim organizacijama i organom uprave
nadleznim za zaStitu kulturnih dobara;
promociju  najboljin  praksi u oblasti
urbanizma i arhitekture; raspisivanje i
sprovodenje javnih konkursa za objekte za
potrebe drzavnih organa i organa lokalne
samouprave, kao i za zdravstvene,
prosvjetne, naucne, kulturne, sportske i
objekte socijalne zastite koji su u drzavnoj
svojini;  organizaciju izlozbi konkursnih
radova, javnih diskusija o0 rezultatima
konkursa, arhiviranje konkursnih radova,
uredivanje  kataloga i publikacija o
sprovedenim konkursima; predlaganje i
podnos$enje inicijativa za zastitu vrijednog
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arhitektonskog  nasljeda  (pojedinacnih
arhitektonskih djela i arhitektonskih cjelina) u
koordinaciji sa organom uprave nadleznim za
zaStitu  kulturnin  dobara; promociju i
afirmaciju mladih arhitekata; organizaciju
ueS¢a Crne Gore na medunarodnim
arhitektonskim izlozbama; wvrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

51 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: izradu
politika, strategija, projekata i programa u
-najmanje VI nivo kvalifikacije cilu unaprjedenja kvaliteta i kulture
obrazovanja, prostornog i arhitektonskog oblikovanja i
-fakultet iz oblasti tehnicko- stvaranja visokovrijednog izgradenog
tehnolodkih nauka — arhitektura prostora; izradu DrZavnih smjernica razvoja
ili urbanizam, arhitekture; promociju najboljih praksi u
- pejzazna arhitektura ili fakultet oblasti urbanizma i arhitekture; raspisivanje i
iz oblasti drustvenih nauka, sprovodenje javnih konkursa; organizaciju
-najmanje dvije godine radnog izlozbi konkursnih radova, javnih diskusija o
iskustva, rezultatima konkursa, arhiviranje konkursnih
-polozen strucni ispit za rad u radova, uredivanje kataloga i publikacija o
drzavnim organima, sprovedenim konkursima; predlaganje i
-poznavanje rada na racunaru podnoSenje inicijativa za za$titu vrijednog
(Word, Internet). arhitektonskog nasljeda (pojedinacnih
arhitektonskih djela i arhitektonskih cjelina) u
koordinaciji sa organom uprave nadleznim za
zastitu  kulturnih  dobara; promociju i
afirmaciju mladih arhitekata; organizaciju
ueS¢a Crne Gore na medunarodnim
arhitektonskim izloZzbama; promovisanje
djelatnosti Direkcije; vrSi i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
52 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: izradu

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka — arhitektura
ili urbanizam,

- pejzazna arhitektura ili fakultet
iz oblasti drustvenih nauka,
-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

politika, strategija, projekata i programa u
cilju unaprjedenja kvaliteta i kulture
prostornog i arhitektonskog oblikovanja i
stvaranja visokovrijednog izgradenog
prostora; izradu Drzavnih smjernica razvoja
arhitekture; promociju najboljih praksi u
oblasti urbanizma i arhitekture; raspisivanje i
sprovodenje javnih konkursa; organizaciju
izlozbi konkursnih radova, javnih diskusija o
rezultatima konkursa, arhiviranje konkursnih
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-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

radova, uredivanje kataloga i publikacija o
sprovedenim konkursima; predlaganje i
podnos$enje inicijativa za zastitu vrijednog
arhitektonskog  naslijeda  (pojedinacnih
arhitektonskih djela i arhitektonskih cjelina) u
koordinaciji sa organom uprave nadleznim za
zastitu  kulturnih  dobara; promociju i
afirmaciju mladih arhitekata; organizaciju
ueS¢a Crne Gore na medunarodnim
arhitektonskim izlozbama; promovisanje
djelatnosti Direkcije; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

2.3. Direkcija za razvoj arhitekture, konkursne postupke i promociju medunarodne saradnje i
projekata iz oblasti arhitekture i urbanizma

53

Nacelnik/ca

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehniCko-
tehnoloskih nauka — arhitektura
ili urbanizam,

- pejzazna arhitektura ili fakultet
iz oblasti drustvenih nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,

-C1 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(AutoCad, Word, Internet).

Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
organizacionim jedinicama  Ministarstva,
organima i gradanima, drzavnim i

medunarodnim institucijama i kancelarijama i
ostalim subjektima zajedno sa kojima
realizuje projekte; samostalno radi i odluéuje
o pitanjima iz nadleznosti Direkcije; vrSi
najslozenije poslove koji se odnose na:
sprovodenje politike medunarodne saradnje
u oblasti urbanizma i arhitekture, na
nacionalnom, regionalnom i medunarodnom
nivou; koordinaciju aktivnosti sa ciljem
potpisivanja i sprovodenja nacionalnih,
regionalnih i medunarodnih sporazuma /
inicijativa / ugovora / konvencija za oblast
urbanizma i arhitekture; iniciranje,
definisanje, koordinacija i implementacija
programa i projekata koji se finansiraju
sredstvima iz medunarodnih fondova, koje se
tiCu oblasti urbanizma i arhitekture; pracenje
najbolje medunarodne prakse u oblasti
Direktorata i u skladu sa tim predlaganje
mjera; izradu Drzavnih smjernica razvoja
arhitekture u saradnji sa strukovnim
udruzenjima, akademskim institucijama,
nevladinim organizacijama i organom uprave
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nadleznim za zasStitu kulturnin  dobara;

promociju  najboljih  praksi u oblasti
urbanizma i arhitekture; saradnju sa
obrazovnim institucijama i strukovnim

udruzenjima u pravcu unapredenja rada u
ovoj djelatnosti; u¢eS¢e u pripremi predloga
za informisanje javnosti; organizacija
struénih i nauc€nih konferencija u oblasti
urbanizma i arhitekture; koordinaciju izrade
izjava, prezentacija, stru¢nih materijala i sl. u
vezi sa pripremama za uceSée na
medunarodnim dogadajima i izloZzbama u
oblasti urbanizma i arhitekture, i druge
poslove u skladu sa propisima;
Vr§i i druge poslove po
pretpostavljenog.

nalogu
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Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnolodkih nauka — arhitektura
ili urbanizam,

pejzazna arhitektura ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-C1 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(AutoCad, Word, Internet).

Vr8i najslozZenije poslove koji se odnose na:
sprovodenje politike medunarodne saradnje
u oblasti urbanizma i arhitekture, na
nacionalnom, regionalnom i medunarodnom
nivou; koordinaciju aktivnosti sa ciliem
potpisivanja i sprovodenja nacionalnih,
regionalnih i medunarodnih sporazuma /
inicijativa / ugovora / konvencija za oblast
urbanizma [ arhitekture; iniciranje,
definisanje, koordinacija i implementacija
programa i projekata koji se finansiraju
sredstvima iz medunarodnih fondova, koje se
ticu oblasti urbanizma i arhitekture; pracenje
najbolje medunarodne prakse u oblasti
Direktorata i u skladu sa tim predlaganje
mjera; izradu Drzavnih smjernica razvoja
arhitekture u saradnji sa strukovnim
udruZenjima, akademskim institucijama,
nevladinim organizacijama i organom uprave
nadleznim za zastitu kulturnih dobara;

promociju  najboljih  praksi u oblasti
urbanizma i arhitekture; saradnju sa
obrazovnim institucijama i  strukovnim

udruzenjima u pravcu unapredenja rada u
ovoj djelatnosti; u¢eS¢e u pripremi predloga
za informisanje javnosti; organizacija
struénih i nauc€nih konferencija u oblasti
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urbanizma i arhitekture; koordinaciju izrade
izjava, prezentacija, stru¢nih materijala i sl. u
vezi sa pripremama za uceS¢e na
medunarodnim dogadajima i izlozbama u
oblasti urbanizma i arhitekture, i druge
poslove u skladu sa propisima;
Vr§Si i druge poslove po
pretpostavljenog.

nalogu

55-56

Samostalni/a savjetnik/ca lll

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblast tehnicko-
tehnoloskih nauka — arhitektura
ili urbanizam, pejzazna

arhitektura, ili fakultet iz oblasti
drustvenih nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B2 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

VrSi poslove koji se odnose na: sprovodenje
politike medunarodne saradnje u oblasti
urbanizma i arhitekture, na nacionalnom,
regionalnom i medunarodnom  nivou;
koordinaciju aktivnosti sa ciliem potpisivanja
i sprovodenja nacionalnih, regionalnih i
medunarodnih sporazuma / inicijativa /
ugovora / konvencija za oblast urbanizma i
arhitekture; iniciranje, definisanje,
koordinacija i implementacija programa i
projekata koji se finansiraju sredstvima iz
medunarodnih fondova, koje se ti¢u oblasti
urbanizma i arhitekture; pracenje najbolje
medunarodne prakse u oblasti Direktorata i u
skladu sa tim predlaganje mijera; izradu
Drzavnih smjernica razvoja arhitekture u
saradnji sa  strukovnim  udruzenjima,
akademskim institucijama, nevladinim
organizacijama i organom uprave nadleznim
za zastitu kulturnih dobara; promociju
najboljin praksi u oblasti urbanizma i
arhitekture; saradnju sa obrazovnim
institucijama i strukovnim udruzenjima u
pravcu unapredenja rada u ovoj djelatnosti;
ucescée u pripremi predloga za informisanje
javnosti; organizacija stru¢nih i naucnih
konferencija u oblasti urbanizma i arhitekture;
koordinaciju izrade izjava, prezentacija,
stru€nih materijala i sl. u vezi sa pripremama
za ucCeS¢e na medunarodnim dogadajima i
izlozbama u oblasti urbanizma i arhitekture, i
druge poslove u skladu sa propisima;
Vr§i i druge poslove po
pretpostavljenog.

nalogu
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57

Samostalni/a savjetnik/ca lll

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti i druStvenih
nauka-pravo ili ekonomija,
-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B2 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

VrSi poslove koji se odnose na: sprovodenje
politike medunarodne saradnje u oblasti
urbanizma i arhitekture, na nacionalnom,
regionalnom i medunarodnom nivou;
koordinaciju aktivnosti sa ciliem potpisivanja
i sprovodenja nacionalnih, regionalnih i
medunarodnih sporazuma / inicijativa /
ugovora / konvencija za oblast urbanizma i
arhitekture; iniciranje, definisanje,
koordinacija i implementacija programa i
projekata koji se finansiraju sredstvima iz
medunarodnih fondova, koje se ti¢u oblasti
urbanizma i arhitekture; pracenje najbolje
medunarodne prakse u oblasti Direktorata i u
skladu sa tim predlaganje mijera; izradu
Drzavnih smjernica razvoja arhitekture u
saradnji sa  strukovnim  udruzenjima,
akademskim institucijama, nevladinim
organizacijama i organom uprave nadleznim
za zastitu kulturnih dobara; promociju
najboljin praksi u oblasti urbanizma i
arhitekture; saradnju sa obrazovnim
institucijama i strukovnim udruZenjima u
pravcu unapredenja rada u ovoj djelatnosti;
uceSce u pripremi predloga za informisanje
javnosti; organizacija stru¢nih i nauénih
konferencija u oblasti urbanizma i arhitekture;
koordinaciju izrade izjava, prezentacija,
struénih materijala i sl. u vezi sa pripremama
za ucCeS¢e na medunarodnim dogadajima i
izlozbama u oblasti urbanizma i arhitekture, i
druge poslove u skladu sa propisima;
VrSi i druge poslove po
pretpostavljenog.

nalogu

3. DIREKTORAT ZA GRADEVINARSTVO

58

Generalni/a direktor/ica

Rukovodi radom Direktorata; koordinira i
organizuje rad u Direktoratu; organizuje
saradnju sa  ostalim  organizacionim
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- najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva od ¢ega
dvile godine na poslovima
rukovodenija ili najmanje VI nivo
kvalifikacije =~ obrazovanja |
najmanje sedam godina radnog
iskustva od Cega tri godine na
poslovima rukovodenja,
-fakultet iz oblasti tehni¢ko -
tehnolodkih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,
-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet).

jedinicama Ministarstva i drugim drzavnim
organima, organima lokalne samouprave,
organima  lokalne  uprave, privrede,
nevladinim organizacijama i gradanima;
odgovara za blagovremeno, pravilno vrsenje
poslova iz nadleznosti Direktorata; odlu¢uje o
najslozenijim  pitanjima iz  djelokruga
Direktorata; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog i za svoj rad odgovara
Ministru.

3.1. Direkcija za izdavanje dozvola

59 Nacelnik/ica Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; samostalan je u radu i
-fakultet iz oblasti tehniéko- odluéuje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
tehnoloskih nauka ili fakultet iz vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
oblasti drustvenih nauka - pravo, skladu sa Zakonom o upravnhom postupku;
-najmanje pet godina radnog uCestvovanje u raspravama pred Ustavnim i
iskustva, Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
-poloZen struéni ispit za rad u nadleznosti Direktorata; vrsi i druge poslove
drzavnim organima, po nalogu pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
60-67 | Samostalni/a savjetnik/ca | 8 VrSi najsloZenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,
-fakultet iz oblasti
tehnoloskih nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

tehnicko-

izdavanje gradevinskih i upotrebnih dozvola;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku;
obradu upravnih akata iz nadleznosti
Direkcije; uCestvovanje u raspravama pred
Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u
predmetima iz oblasti Direkcije; saradnju sa
drugim institucijama koje uc€estvuju u
izdavanju gradevinskih i upotrebnih dozvola;
uCestvovanje u izradi nacrta i predloga
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-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

zakona i drugih propisa iz oblasti izgradnje
objekata; pracenje zakonske regulative u
oblasti izgradnje objekata; u¢esée u vrSenju
nadzora nad zakonito$¢u akata i zakonitoS¢u
rada organa lokalne samouprave i drugih
subjekata kojima je povjereno vrSenje javnih
ovlaséenja; davanje stru¢nih uputstava, i
misljenja; izradu informacija, izvjestaja;
davanje podataka za vodenje i aZuriranje
sajta; promovisanje djelatnosti iz nadleznosti
Direktorata; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

68 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na:
izdavanje gradevinskih i upotrebnih dozvola;
- najmanje VI nivo kvalifikacije provjerava u postupku izdavanja
obrazovanja, gradevinskih dozvola da i je predmetna
- Fakultet iz oblasti tehni¢ko - lokacija definisana u skladu sa ovjerenim
tehnoloskih nauka, elaboratom parcelacije i urbanisti¢ko-
- najmanje pet godina radnog tehniCkim uslovima; davanje geodetskog
iskustva, nalaza i misljenja radi preciznog odredivanja
- poloZen stru¢ni ispit za rad u lokacije za izdavanje gradevinskih dozvola;
drzavnim organima, kontrolu eleborata parcelacije po planskom
- poznavanje rada na racunaru dokumentu; uporedivanje elaborata
(AutoCad, Autocad civil 3D, eksproprijacije i dostavljene projektne
Pythagoras, Word, Internet). dokumentacije; provjera odluka o utvrdivanju
javnog interesa u odnosu na elaborate
eksproprijacije; definisanje trase linijskih
infrastrukturnih objekata; preklapanje
katastarskin podloga sa koordinatama
geodetskih taCaka sa planskim dokumentom;
provjera kopija planova, provjera elaborata
eksproprijacije i parcelacije i provjera
njihovog sprovodenja u katastarski operat;
saradnju sa drugim institucijama koje
uCestvuju u izdavanju gradevinskih i
upotrebnih dozvola; praéenje zakonske
regulative u oblasti izgradnje objekata; izradu
informacija, izvjestaja; vrsi i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
69-70 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 2 VrSi poslove koji se odnose na: uceSce u

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

izdavanju gradevinskih i upotrebnih dozvola;
ucestvovanje u raspravama pred Ustavnim i
Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
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-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru

(AutoCad, Word, Internet).

oblasti Direktorata; saradnju sa drugim
institucijama koje ucestvuju u izdavanju
gradevinskih i upotrebnih dozvola;
definisanje i utvrdivanje lokacije u postupku
izdavanja gradevinskih dozvola; davanje
geodetskog nalaza i miSljenja radi preciznog

odredivanja lokacije za izdavanje
gradevinskih dozvola; kontrola eleborata
parcelacije po planskom dokumentu;

uporedivanje elaborata eksproprijacije i
dostavljene projektne dokumentacije;
provjera odluka o utvrdivanju javnog interesa
u odnosu na elaborate eksproprijacije;
definisanje trase linijskih infrastrukturninh
objekata; preklapanje katastarskih podloga
sa koordinatama geodetskih taCaka sa
planskim dokumentom; provjera kopija
planova, provjera elaborata eksproprijacije i
parcelacije i provjera njihovog sprovodenja u
katastarski operat; vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

71-72 | Samostalni/a referent/kinja 2 Vrsi poslove koji se odnose na: klasifikaciju i
sistematizaciju tehnicke dokumentacije za
-IV1 nivo kvalifikacije inZenjerske objekte; vodenje evidencija za
obrazovanja, potrebe efikasnog rada Direktorata; pripremu
-najmanje tri godine radnog materijala za aktivnosti direkcije; vodenje
iskustva, evidencije prijava i prituzbi (usmenih,
-poloZen struéni ispit za rad u telefonskih i neposrednih) gradana i drugih
drzavnim organima, lica; vodenje evidencije sastanaka,
Stampanje, kopiranje i umnozavanje,
slaganje, povezivanje i prosledivanje
materijala u skladu sa potrebama rada
direktorata, evidentiranje izvjestaja;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrsii druge poslove

po nalogu pretpostavljenog.

3.2. Direkcija za izdavanje licenci

73 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

organizacionim jedinicama Ministarstva,
organima i gradanima; samostalan je u radu

49




-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

i odlu€uje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku;
ucestvovanje u raspravama pred Ustavnim i
Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
nadleznosti Direktorata; pripremu tuzbi i
odgovore na tuzbe; ; uCestvuje u pripremi
izrade predloga budzeta vrSi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

74

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnolodkih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka -pravo
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi najslozZenije poslove koji se odnose na:
ucestvovanje u pripremi tuzbi i odgovora na
tuzbe i obradu akata; izdavanju i mirovanju
licenci u skladu sa Zakonom o izgradniji
objekata; pracenje i implementaciju propisa;
uc€estvovanje u sacinjavanju stru¢nih osnova
i podnoSenje inicijativa za izmjene i dopune
zakona i drugih propisa u oblasti
inspekcijskog nadzora; pripremu izvjestaja iz
nadleznosti grupe poslova; vrdi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

75

Samostalni/a savjetnik/ca lll

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: u€estvuje u
izdavanju, mirovanju i ukidanju licenci u
skladu sa Zakonom o izgradnji objekata;
ucCestvuje u vodenju upravnog postupka;
uCestvovanje u izradi nacrta i predloga
zakona i drugih propisa iz oblasti izgradnje
objekata; pracenje zakonske regulative u
oblasti izgradnje objekata; ulestvuje u
davanju struénih uputstava i misljenja;
izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada
Direkcije; pripremanje i dostavljanje podataka
za vodenje | azuriranje sajta, izradu
informacija i izvjestaja; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

76

Samostalni/a referent/kinja

-IvV1 nivo
obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog
iskustva,

kvalifikacije

VrSi poslove koji se odnose na: obradu akata;
uCestvuje u izdavanju, mirovanju i ukidanju
licenci u skladu sa Zakonom o izgradniji
objekata; vodenje evidencija za potrebe
efikasnog rada Direktorata; pripremu
materijala za aktivnosti direkcije; vodenje
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-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

evidencije prijava i prituzbi (usmenih,
telefonskih i neposrednih) gradana i drugih

lica; vodenje evidencije sastanaka,
Stampanje, kopiranje i umnoZavanje,
slaganje, povezivanje i prosledivanje

materijala u skladu sa potrebama rada
direktorata, evidentiranje izvjestaja;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i aZuriranje sajta; vrsii druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

3.3. Direkcija za unapredenje politika u gradevinarstvu

77 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; samostalan je u radu
-fakultet iz oblasti tehni¢ko- i odlu€uje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
tehnoloskih nauka ili fakultet iz vrSi poslove nadzora nad zakonito$¢u akata i
oblasti drustvenih nauka - pravo cjelishodno$cu rada organa uprave nad kojim
ili ekonomija, ministarstvo vrsi nadzor, kao i kontrolu rada
-najmanje pet godina radnog nad javnim preduzecéima i pravnim licima gdje
iskustva, je drzava osnivac ili gdje drzava ima udjela;
-polozen strucni ispit za rad u vr§i i druge poslove po nalogu
drzavnim organima, pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
78-79 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskin nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih ili

humanistickih nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

vodenje razvojne i strateSke politike u oblasti
gradevinarstva i gradevinskih proizvoda, kao
i pracenje i preduzimanje mjera za njihovo
ostvarivanje; izradu strategija, programa,
projekata i propisa iz oblasti gradevinarstva i
gradevinskih proizvoda i pracenje njihove
implementacije; davanje strucnih uputstava i
misljenja; uCeSc¢e u aktivnostima vezanim za
implementaciju propisa iz oblasti
gradevinskih proizvoda, pruzanje informacije
o vazecim propisima u Crnoj Gori iz oblasti
gradevinarstva; ostvarivanje saradnje sa
NVO i drugim organizacijama civilnog
drustva; vrSi druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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80 Samostalni/a savjetnik/ca lll VrSi poslove koji se odnose na: u€estvovanju
u vodenju razvojne i strateSke politike u
-najmanje VI nivo kvalifikacije oblasti gradevinarstva i gradevinskih
obrazovanja, proizvoda, kao i pracenje i preduzimanje
-fakultet iz oblasti humanistickih mjera za njihovo ostvarivanje; izradu
nauka ili fakultet iz oblasti strategija, programa, projekata i propisa iz
drustvenih nauka, oblasti gradevinarstva i gradevinskih
-najmanje dvije godine radnog proizvoda i prac¢enje njihove implementacije;
iskustva uCestvovanje u davanju stru¢nih uputstava i
-poloZen struéni ispit za rad u misljenja; u¢esce u aktivnostima vezanim za
drzavnim organima, implementaciju propisa iz oblasti
-poznavanje rada na racunaru gradevinskih proizvoda, pruzanje informacije
(Word, Internet). o vazecim propisima u Crnoj Gori za iz oblasti
gradevinarstva; ostvarivanje saradnje sa
NVO i drugim organizacijama civilnog
drudtva; vrSi druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
3.4. Direkcija za normativno pravne poslove

81 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; samostalan je u radu
-fakultet iz oblasti drustvenih i odlucuje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
nauka, vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
-najmanje pet godina radnog skladu sa Zakonom o upravnom postupku;
iskustva, uCestvovanje u raspravama pred Ustavnim i
-poloZen struéni ispit za rad u Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
drzavnim organima, nadleznosti Direktorata; pripremu tuzbi i
-poznavanje rada na racunaru odgovore na tuzbe; vrsi i druge poslove po

(Word, Internet). nalogu pretpostavljenog.
82-84 | Samostalni/a savjetnik/ca | 3 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti
tehnicko - tehnoloskih nauka,

ueSce u izradi nacrta i predloga zakona i
drugih propisa iz oblasti gradevinarstva i
gradevinskih proizvoda; davanje misljenja na
nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje
pripremaju drugi organi; postupanje u
upravnim stvarima i poslovima upravnog
nadzora; izradu informacija, izvjestaja;

52




-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

davanje struénih uputstava i misljenja;
imenovanje tijela za ocjenu i provjeru
postojanosti svojstava gradevinskih
proizvoda; imenovanje tijela za izdavanje
tehnicke ocjene i dokumenta o ocjeni;
priznavanje inostranih isprava i znakova
usaglasenosti kojima se potvrduje
usaglasenost gradevinskog proizvoda sa
inostranim tehnic¢kim propisom; pruZanje
informacije o vazeéim propisima u Crnoj Gori
iz oblasti gradevinarstva i gradevinskih
proizvoda; vrSenje nadzora nad zakonitoséu
akata i zakonito$¢u rada organa lokalne
samouprave i drugih subjekata kojima je
prenijeto/povjereno vrsenje javnih
ovlas¢enja; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i aZuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

85

Samostalni/a savjetnik/ca lll

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,
-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: uceSce u
izradi nacrta i predloga zakona i drugih
propisa iz oblasti gradevinarstva i
gradevinskih proizvoda; davanje misljenja na
nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje
pripremaju drugi organi; postupanje u
upravnim stvarima i poslovima upravnog

nadzora; izradu informacija, izvjestaja;
davanje struénih uputstava i miSljenja;
imenovanje tijela za ocjenu i provjeru
postojanosti svojstava gradevinskih

proizvoda; imenovanje tijela za izdavanje
tehniCke ocjene i dokumenta o ocjeni;
priznavanje inostranih isprava i znakova
usaglasenosti kojima se potvrduje
usaglasenost gradevinskog proizvoda sa
inostranim tehnic¢kim propisom; pruzanje
informacije o vazec¢im propisima u Crnoj Gori
iz oblasti gradevinarstva i gradevinskih
proizvoda; vrSenje nadzora nad zakonitoS¢u
akata i zakonitoS¢u rada organa lokalne
samouprave i drugih subjekata kojima je
prenijeto/povjereno vrsenje javnih
ovlas¢enja; pripremanje i dostavljanje
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podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

3. 5. Direkcija za pracenje stanja u gradevinarstvu

86 Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim

-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; samostalan je uradu i
-fakultet iz oblasti tehni¢ko- odluéuje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
tehnolodkih nauka ili fakultet iz vri§i i druge poslove po nalogu
oblasti drustvenih nauka, pretpostavljenog.
-najmanje pet godina radnog
iskustva,
-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet).

87 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, fakultet
iz oblasti drustvenih nauka -
pravo ili ekonomija,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-poloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

pracenje stanja u gradevinarstvu
(monitoring); vodenje analiza podataka od
znaCaja za gradevinarstvo sa organima
uprave i organizacijama i institucijama na
drzavnom i lokalnom nivou; izrada i pra¢enje
kvantifikovanih indikatora razvoja
gradevinarstva; stru¢no-analiticke poslove
koji se odnose na: lica koja pruzaju usluge u
gradevinarstvu, komunikacija s privredom,
drugim institucijama i tijelima Evropske unije
i tijelima Svjetske trgovinske organizacije;
pracenje primjene propisa iz oblasti
gradevinarstva i posebnih propisa kao i
davanje miSljenja na druge propise u
postupku donoSenja, nadzor nad
institucijama iz svog resora nad kojim upravni
nadzor vrsi Ministarstvo; pracenje opstinske
regulative u oblasti gradevinskog zemljista,
ucesée u pripremi tenderske dokumentacije
za javne nabavke iz nadleznosti Direktorata;
izradu informacija, izvjestaja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
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88-89 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 2 VrSi poslove koji se odnose na uéestvovanje
u: pracenju stanja u gradevinarstvu
-najmanje VI nivo kvalifikacije (monitoring); formiranju analiza podataka od
obrazovanja, znaCaja za gradevinarstvo sa organima
-fakultet iz oblasti tehnicko- uprave i organizacijama i institucijama na
tehnolo&kih nauka ili fakultet iz drzavnom i lokalnom nivou; praéenju
oblasti drustvenih nauka, kvantifikovanih indikatora razvoja
- hajmanje dvije godine radnog gradevinarstva; analitickim poslovima koji se
iskustva odnose na: lica koja pruzaju usluge u
-polozen strucni ispit za rad u gradevinarstvu, komunikacija s privredom,
drZzavnim organima, drugim institucijama; praéenju primjene
-poznavanje rada na racunaru propisa iz oblasti gradevinarstva i posebnih
(Word, Internet). propisa; pracenju opStinske regulative u
oblasti gradevinskog zemljista, uéeScée u
pripremi tenderske dokumentacije za javne
nabavke iz  nadleznosti  Direktorata;
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta i registara; monitoring i vodenje registra
izdatih gradevinskih i upotrebnih dozvola,
tehni¢ke dokumentacije i izdatih urbanisticko
tehnickih i dr. Vrsi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

4. DIREKTORAT ZA LEGALIZACIJU BESPRAVNIH OBJEKATA

90 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi radom Direktorata; koordinira i

- najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva od Cega
dvie godine na poslovima
rukovodenja ili najmanje VI nivo
kvalifikacije =~ obrazovanja |
najmanje sedam godina radnog
iskustva od Cega tri godine na
poslovima rukovodenja,
-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
prirodnih ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka,
-poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B1 nivo znanja engleskog
jezika,

organizuje rad u Direktoratu; organizuje
saradnju sa  ostalim  organizacionim
jedinicama Ministarstva i drugim drZzavnim
organima, organima lokalne samouprave,
organima  lokalne  uprave, privrede,
nevladinim organizacijama i gradanima;
odgovara za blagovremeno, pravilno vrienje
poslova iz nadleznosti Direktorata; odlucuje o
najslozenijim  pitanjima iz  djelokruga
Direktorata; vr8i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog i za svoj rad odgovara
Ministru.
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-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

4.1. Direkcija za prac¢enje ostvarivanja strategija, programa i projekata u oblasti legalizacije
bespravnih objekata

91 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim organima i
-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; samostalno radi i odluuje o
obrazovanja, pitanjima nadleznosti Direkcije; vrsi
-fakultet iz oblasti drustvenih najslozenije poslove koji se odnose na rad
nauka, fakultet iz oblasti Direkcije, a odnose se na: izradu strategija,
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili programa i projekata iz oblasti legalizacije
fakultet iz oblasti prirodnih bespravnih objekata i pracenje njihovog
nauka, ostvarivanja; uce$¢e u  uskladivanju
-najmanje pet godina radnog nacionalnog zakonodavstva sa
iskustva, zakonodavstvom EU u oblasti integracije i
-poloZen struéni ispit za rad u legalizacije bespravnih objekata;
drzavnim organima, koordinacija sa nadleznim direktoratom i
-B1 nivo znanja engleskog jedinicama lokalne samouprave u vezi sa
jezika, odredivanjem zona i smjernica urbane
-poznavanje rada na racunaru sanacije za prostore devastirane
(Word, Internet). bespravnom gradnjom; koordinacija sa
jedinicama lokalne samouprave i organom
nadleznim za evidenciju stanja u prostoru, u
cililu pruzanja podrdke u izradi evidencije
bespravno sagradenih objekata; nadzor nad
primjenom zakona i drugih propisa u oblasti
legalizacije bespravnih objekata; pracenje,
analiziranje i ocjenjivanje stanja u oblasti
legalizacije bespravnih objekata [
predlaganje mjera za unapredenje stanja u
ovim oblastima; procjenu uskladenosti
standarda stanovanja u neformanim
naseljima sa standardima EU; pracenje
najbolje regionalne i medunarodne prakse u
oblasti legalizacije bespravnih objekata i u
skladu sa tim predlaganje mjera u cilju
unaprijedenja stanja u ovoj oblasti; vrSi i

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
92 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:

uCeS¢e u izradi strategija, programa i
projekata iz oblasti legalizacije bespravnih
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-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti
prirodnih nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B1 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

objekata i pracenje njihovog ostvarivanja;
ucesée u izradi strucnih uputstava i misljenja;
uceSée u vrSenju nadzora nad primjenom
zakona i drugih propisa iz oblasti legalizacije
bespravnih objekata; u€eS¢e u izradi analiza
stanja u ovoj oblasti sa ocjenom stanja i
predlogom mjera; usaglasavanje
nacionalnog zakonodavstva sa
zakonodavstvom EU u ovoj oblasti; praéenje
izvrS8avanje zakona i drugih propisa; pra¢enje
najbolje medunarodne prakse u oblasti
legalizacije bespravnih objekata i u skladu sa
tim predlaganje mijera; izradu informacija,
izvjeStaja; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

93 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: pracenje
izrade strategija, programa i projekata iz
-najmanje VI nivo kvalifikacije oblasti legalizacije bespravnih objekata i
obrazovanja, pracenje njihovog ostvarivanja; pracenje
-fakultet iz oblasti drustvenih nadzora nad primjenom zakona i drugih
nauka, fakultet iz oblasti propisa iz oblasti bespravne gradnje;
tehni¢ko-tehnolodkih nauka ili pracenje najbolje medunarodne prakse u
fakultet iz oblasti prirodnih oblasti direkcije i u skladu s tim predlaganje
nauka, mjera u cilju unaprijedenja stanja u ovoj
-najmanje dvije godine radnog oblasti; u€esce u izradi strucnih uputstava i
iskustva, miSljenja; uceS¢e u vrSenju nadzora nad
-poloZen struéni ispit za rad u primjenom zakona i drugih propisa iz oblasti
drzavnim organima, legalizacije bespravnih objekata; uceSc¢e u
-poznavanje rada na radunaru izradi analiza stanja u ovoj oblasti sa
(Word, Internet). ocjenom stanja i predlogom mjera; izradu
informacija, izvjeStaja i druge poslove u
skladu sa propisima; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i aZzuriranje
sajta; vrSi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
94 | Samostalni/a referent/kinja— 1 VrSi poslove koji se odnose na: izradu

arhivar/ka

-IvV1 nivo
obrazovanja,
- hajmanje tri godine radnog
iskustva,

kvalifikacije

informacija, izvjeStaja i druge poslove u
skladu sa propisima; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

4.2. Direkcija za komunikacij

u s gradanima, edukaciju i Kontakt centar

95 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim organima i
-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; samostalan je u radu i odlu€uje o
obrazovanja, pitanjima iz nadleznosti Direkcije; pracenje
-fakultet iz oblasti drustvenih ili sprovodenja aktivnosti pruzanja usluga
humanistickih nauka, fakulteti iz gradanima; pruzanje odgovora, informacija i
oblasti tehni¢ko-tehnoloskih pomoc¢i gradanima iz oblasti legalizacije
nauka, bespravnih objekata: neposredno, pisanim
-najmanje pet godina radnog putem i elektronskom postom, izradu i
iskustva, redakturu  informativnih publikacija i
-polozen struéni ispit za rad u materijala koji ¢e se distribuirati gradanima;
drzavnim organima, iniciranje i kreiranje anketa; izrada planova,
-poznavanje rada na racunaru programa, izvjeStaja i informacija o radu
(Word, Internet). Direkcije; izradu i azuriranje pravila koja
reguliSu rad Direkcije; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
96 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi poslove koji se odnose na: pruzanje
pisanih odgovora, informacija i pomodi
-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima iz oblasti legalizacije bespravnih
obrazovanja, objekata: neposredno, pisanim putem i
-fakultet iz oblasti drustvenih elektronskom posStom; pripremu analiza,
nauka,fakultet iz oblasti izvjeStaja i drugih potrebnih podataka iz
tehni¢ko-tehnoloskih nauka, djelokruga rada Direkcije; u€estvovanje u
-najmanje pet godina radnog pripremi  obavjeStenja, vodi¢a, flajera,
iskustva broSura i sl.; prezentovanje propisa iz oblasti
-polozen strucni ispit za rad u legalizacije  bespravnih  objekata na
drZzavnim organima, edukativnim  dogadajima za gradane,
-poznavanje rada na raéunaru davanje inicijativa za izmjene i dopune
(Word, Internet). propisa iz oblasti Direktorata i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
97 Samostalni/a savjetnik/ca Il 1 VrSi slozene poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

dnevno azuriranje pitanja i odgovora koje
gradani postavljaju putem zvani¢ne e-mail
adrese Direktorata; komunikaciju i
koordinaciju edukativnih aktivnosti sa drugim
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-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,fakulteti iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka
-najmanje tri godine radnog
iskustva ,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

nadleZnim organima i institucijama; kreiranje
i realizaciju edukativnin  kampanja i
programa; iniciranje izrade broSura ili drugog
edukativnog materijala iz oblasti legalizacije
bespravnih  objekata; izradu planova,
programa, izvjeStaja i informacija o radu
Direkcije i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

98 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: dnevno
azuriranje pitanja i odgovora koje gradani
-najmanje VI nivo kvalifikacije postavljaju putem zvani¢ne e-mail adrese
obrazovanja, Direktorata; komunikaciju i koordinaciju
-fakultet iz oblasti drustvenih ili edukativnih aktivnosti sa drugim nadleznim
humanisti¢kih nauka, fakultet iz organima i institucijama,; kreiranje i realizaciju
oblasti tehnicko-tehnoloskih edukativnih kampanja i programa; iniciranje
nauka, izrade broSura ili drugog edukativnog
-najmanje dvije godine radnog materijala iz oblasti legalizacije bespravnih
iskustva, objekata; izradu planova, programa,
-polozZen struéni ispit za rad u izvjeStaja i informacija o radu Direkcije i
drzavnim organima, druge poslove po nalogu pretpostavljenih.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
4.3. Direkcija za normativno pravne poslove
99 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim organima i

-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; samostalan je u radu i odlu€uje o
obrazovanja, pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
-fakultet iz oblasti drustvenih vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
nauka - pravo, skladu sa Zakonom o upravnom postupku;
-najmanje pet godina radnog ucestvovanje u raspravama pred Ustavnim i
iskustva, Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
-poloZen struéni ispit za rad u nadleznosti Direktorata; pripremu tuzbi i
drzavnim organima, odgovore na tuzbe; vrsi i druge poslove po
-poznavanje rada na radunaru nalogu pretpostavljenog.
(Word, Internet)

100 | Samostalni/a savjetnik/cal 1 VrSi najsloZenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

uCeSce u izradi nacrta i predloga zakona i
drugih propisa iz oblasti legalizacije
bespravnih objekata; davanje miSljenja na
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-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

nacrte i predloge zakona i drugih propisa koje
pripremaju drugi organi; postupanje u
upravnim stvarima i poslovima upravnog
nadzora; izradu informacija, izvjestaja;
davanje struénih uputstava i miSljenja;
pruzanje informacija o vazec¢im propisima u
Crnoj Gori iz oblasti legalizacije bespravnih
objekata; vrSenje nadzora nad zakonito$c¢u
akata i zakonitoS¢u rada organa lokalne
samouprave i drugih subjekata kojima je
prenijeto/povjereno vrSenje javnih
ovlas¢enja; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

101 | Samostalni/a savjetnik/cal 1 Vrsi sloZzene poslove koji se odnose na:
izradu nacrta i predloga zakona,
-najmanje VI nivo kvalifikacije podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
obrazovanja, legalizacije bespravnih objekata; davanje
-fakultet iz oblasti drustvenih misljenja na nacrte i predloge zakona i drugih
nauka - pravo, propisa koje pripremaju drugi organi;
-najmanje pet godina radnog postupanje u upravnim stvarima i poslovima
iskustva, upravnog nadzora; vodi upravni postupak i
-polozen struéni ispit za rad u donosi rjeSenje u skladu sa Zakonom o
drzavnim organima, upravnhom postupku; izradu informacija,
-poznavanje rada na racunaru izvieStaja; davanje struénih uputstava i
(Word, Internet). miSljenja; pruzanje informacije o vazec¢im
propisima u Crnoj Gori iz oblasti legalizacije
bespravnih objekata svim zainteresovanim
stranama; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i aZuriranje sajta;
promovisanje djelatnosti iz nadleznosti
Direktorata; vrsi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
102 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: u€estvovanje

-ngjmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - pravo,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

u izradi nacrta i predloga zakona,
podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
legalizacije bespravnih objekata;
uCestvovanje u davanju misljenja na nacrte i
predloge zakona i drugih propisa koje
pripremaju drugi organi; izradu informacija,
izvjeStaja; pruzanje informacije o vazecim
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-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

propisima u Crnoj Gori iz oblasti legalizacije
bespravnih objekata svim zainteresovanim
stranama; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i aZuriranje sajta;
promovisanje djelatnosti iz nadleznosti
Direktorata; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

4.4. Direkcija zastite prostora

103 | Glavni/a inspektor/ka zastite 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
prostora rukovodenje, koordinaciju i organizovanje
-najmanje VI nivo kvalifikacije rada zaposlenih u Direkciji; inspekcijski
obrazovanja, nadzor nad primjenom zakona i drugih
-fakultet iz oblasti tehnic¢ko propisa i opstih akata iz oblasti legalizacije
tehnoloskih nauka ili fakultet iz bespravnih objekata; vodi upravni postupak i
oblasti drustvenih nauka, donosi rjeSenje u skladu sa Zakonom o
-najmanje pet godina radnog upravhom  postupku i  Zakonom o
iskustva od ¢ega dvije godine na inspekcijskom nadzoru, vrSi inspekcijski
inspekcijskim poslovima, nadzor kod najslozenijih poslova, kao
-polozen struéni ispit za rad u preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
drzavnim organima, u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
-poznavanje rada na racunaru obezbijedi pravilna primjena propisa; azurno

i taCno unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; davanje smijernica,
naloga i wuputstava za rad; praéenje
zakonitosti i blagovremenosti izvr8avanja
inspekcijskog nadzora i azurnosti evidencija;
praéenje primjene internih procedura rada;
postupanje po prituzbama i prigovorima na
rad inspektora; sprovodi nadzor nad
primjenom antikorupcijskih principa
definisanih Akcionim planom; vrSi i druge
poslove iz oblasti inspekcijskog nadzora po
nalogu pretpostavljenog.
4.4.1. Odsjek za centralnu regiju
104 Inspektor/ka koordinator/ka 1 Koordinira radom Odsjeka i odgovara za

zastite prostora u centralnoj
regiji, mjesto rada Podgorica

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz

blagovremeno izvrSavanje poslova iz
nadleznosti Odsjeka; vrSi  najslozenije
poslove koji se odnose na rad Odsjeka; vrSi
inspekcijski nadzor nad primjenom zakona i
podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
legalizacije bespravnih objekata; vodi upravni
postupak i donosi rjeSenje u skladu sa
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oblasti drustvenih nauka,
-najmanje Cetiri godina radnog
iskustva od ¢ega jedna godina
na inspekcijskim poslovima,
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru

Zakonom o upravnom postupku, kao i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radniji
u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa,
uklju€ujuéi i inspekcijski nadzor po nalogu
glavnog inspektora zaStite prostora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tatno unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; pracenje zakonitosti i
blagovremenosti izvrSavanja inspekcijskog
nadzora i azurnosti evidencija; praéenje
primjene internih procedura rada; postupanje
po prituzZbama i prigovorima na rad
inspektora; davanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; izradu informacija i
izvijeStaja; po nalogu pretpostavljenog
obavlja inspekcijski nadzor i u drugim
opstinama; vrsi i druge poslove iz oblasti
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
inspektora zastite prostora.

105-
107

Inspektor/ka zastite prostora |,
mjesto rada Podgorica

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnolodkih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru

Vrsi najslozZenije poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa
iz nadleznosti inspekcije zastite prostora;
vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o inspekcijskom nadzoru
i Zakonom o upravnom postupku, i
preduzima upravne i druge mijere i radnje u
cililu da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa,
ukljuCuju¢i i iniciranje postupaka kod
nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
planu rada, sluZzbenoj duZnosti, nalogu
glavnog inspektora zaStite prostora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tano unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo€enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja inspekcijski nadzor i u drugim
opstinama (Tuzi, Zeta, Danilovgrad, Cetinje);
vrS§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

4.4.2. Odsjek za juznu regiju
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108 Inspektor/ka koordinator/ka 1 Koordinira radom Odsjeka i odgovara za
zastite prostora u juznoj regiji, blagovremeno izvrSavanje poslova iz
mjesto rada Budva nadleznosti Odsjeka; vrSi najslozenije

poslove koji se odnose na rad Odsjeka; vrsi
-najmanje VI nivo kvalifikacije inspekcijski nadzor nad primjenom zakona i
obrazovanja, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
-fakultet iz oblasti tehnicko- legalizacije bespravnih objekata; vodi upravni
tehnolodkih nauka ili fakultet iz postupak i donosi rjeSenje u skladu sa
oblasti drustvenih nauka, Zakonom o upravnom postupku, kao i
- najmanje Cetiri godine radnog preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji
iskustva od €ega jedna godina u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
na inspekcijskim poslovima, obezbijedi pravilna primjena propisa,
-polozen struéni ispit za rad u ukljuCujuéi i inspekcijski nadzor po nalogu
drzavnim organima, glavnog inspektora zastite prostora i po
-poznavanje rada na racunaru inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tatno unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; pracenje zakonitosti i
blagovremenosti izvrSavanja inspekcijskog
nadzora i azurnosti evidencija; praéenje
primjene internih procedura rada; postupanje
po prituZbama i prigovorima na rad
inspektora; davanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; izradu informacija i
izvjeStaja; po nalogu pretpostavljenog
obavlja inspekcijski nadzor i u drugim
opstinama; vrsi i druge poslove iz oblasti
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
inspektora zastite prostora.

109 Inspektor/ka zaStite prostora Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na:

I, mjesto rada Herceg Novi 1 inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru

zakona, podzakonskih akata i drugih propisa
iz nadleznosti inspekcije zastite prostora;
vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o inspekcijskom nadzoru
i Zakonom o upravnom postupku, i
preduzima upravne i druge mjere i radnje u
cililu da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa,
ukljuCuju¢i i iniciranje postupaka kod
nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
planu rada, sluZzbenoj duZnosti, nalogu
glavnog inspektora zastite prostora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tatno unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo€enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
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obavlja inspekcijski nadzor i u drugim
opstinama; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

110- | Inspektor/ka zaStite prostora |, 2 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
111 | mjesto rada Bar inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa
-najmanje VI nivo kvalifikacije iz nadleznosti inspekcije zastite prostora;
obrazovanja, vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
-fakultet iz oblasti tehni¢ko- skladu sa Zakonom o inspekcijskom nadzoru
tehnoloskih nauka, fakultet iz i Zakonom o upravnom postupku, i
oblasti bioloskih nauka, fakultet preduzima upravne i druge mjere i radnje u
iz oblasti poljoprivrednih nauka ciliju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
ili fakultet iz oblasti drustvenih obezbijedi pravilna primjena propisa,
nauka, ukljuCuju¢i i iniciranje postupaka kod
-najmanje pet godina radnog nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
iskustva, planu rada, sluZzbenoj duzZnosti, nalogu
-polozen strucni ispit za rad u glavnog inspektora zastite prostora i po
drzavnim organima, inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
-poznavanje rada na racunaru tatno unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjeStaje o radu
i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo€enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja inspekcijski nadzor i u drugim
opstinama; vrsi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

4.4.3. Odsjek za sjevernu regiju

112 Inspektor/ka koordinator/ka 1 Koordinira radom Odsjeka i odgovara za

zaStite prostora u sjevernoj
regiji, mjesto rada Bijelo Polje

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,

- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva od Cega jedna godina
na inspekcijskim poslovima,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru

blagovremeno izvrSavanje poslova iz
nadleznosti Odsjeka; vrSi  najslozenije
poslove koji se odnose na rad Odsjeka; vrSi
inspekcijski nadzor nad primjenom zakona i
podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
legalizacije bespravnih objekata; vodi upravni
postupak i donosi rjeSenje u skladu sa
Zakonom o upravnom postupku, kao i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji
u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa,
ukljuCujuci i inspekcijski nadzor po nalogu
glavnog inspektora zastite prostora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tano unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; pracenje zakonitosti i
blagovremenosti izvrSavanja inspekcijskog

64




nadzora i azurnosti evidencija; praéenje
primjene internih procedura rada; postupanje
po prituzbama i prigovorima na rad
inspektora; davanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; izradu informacija i
izvijeStaja; po nalogu pretpostavljenog
obavlja inspekcijski nadzor i u drugim
opStinama; vrSi i druge poslove iz oblasti
inspekcijskog nadzora po nalogu glavnog
inspektora zastite prostora.

113 | Inspektor/ka zastite prostora |, Vrsi najslozZenije poslove koji se odnose na:
mjesto rada Bijelo Polje 1 inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa
-najmanje VI nivo kvalifikacije iz nadleznosti inspekcije zastite prostora;
obrazovanja, vodi upravni postupak i donosi riedenje u
-fakultet iz oblasti tehnicko- skladu sa Zakonom o inspekcijskom nadzoru
tehnoloskih nauka ili fakultet iz i Zakonom o upravnom postupku, i
oblasti drustvenih nauka - preduzima upravne i druge mjere i radnje u
studije bezbjednosti, fakultet iz ciliu da se utvrdene nepravilnosti otklone i
oblasti poljoprivrednih nauka obezbijedi pravilna primjena propisa,
-najmanje pet godina radnog ukljuGuju¢i i iniciranje postupaka kod
iskustva, nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
-polozen struéni ispit za rad u planu rada, sluZzbenoj duzZnosti, nalogu
drzavnim organima, glavnog inspektora zastite prostora i po
-poznavanje rada na racunaru inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tatno unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo€enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja inspekcijski nadzor i u drugim
opStinama; vrsi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
114 | Inspektor/ka zastite prostora |, Vrsi najslozZenije poslove koji se odnose na:
mjesto rada Kolasin 1 inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u

zakona, podzakonskih akata i drugih propisa
iz nadleznosti inspekcije zastite prostora;
vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o inspekcijskom nadzoru
i Zakonom o upravnom postupku, i
preduzima upravne i druge mjere i radnje u
ciliju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa,
ukljuCuju¢i i iniciranje postupaka kod
nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
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drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru

planu rada, sluzbenoj duznosti, nalogu
glavnog inspektora zaStite prostora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tano unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uoCenim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja inspekcijski nadzor i u drugim
opstinama; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

115- | Inspektor/ka zastite prostora |, 2 Vrsi najslozZenije poslove koji se odnose na:
116 | mjesto rada Pljevlja inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa
-najmanje VI nivo kvalifikacije iz nadleznosti inspekcije zastite prostora;
obrazovanja, vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
-fakultet iz oblasti tehnicko- skladu sa Zakonom o inspekcijskom nadzoru
tehnoloskih nauka, fakultet iz i Zakonom o upravnom postupku, i
oblasti bioloskih nauka, fakultet preduzima upravne i druge mjere i radnje u
iz oblasti poljoprivrednih nauka ciliju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
ili fakultet iz oblasti drustvenih obezbijedi pravilna primjena propisa,
nauka, ukljuCujuc¢i i iniciranje postupaka kod
-najmanje pet godina radnog nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
iskustva, planu rada, sluzbenoj duznosti, nalogu
-polozen strucéni ispit za rad u glavnog inspektora zastite prostora i po
drzavnim organima, inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
-poznavanje rada na racunaru tatno unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uoenim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja inspekcijski nadzor i u drugim
opStinama; vrsi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
117- | Inspektor/ka zaStite prostora |, VrSi najsloZenije poslove koji se odnose na:
118 | mjesto rada Berane 2 inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti bioloSkih nauka, fakultet
iz oblasti poljoprivrednih nauka
ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili ostalih drustvenih
nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u

zakona, podzakonskih akata i drugih propisa
iz nadleznosti inspekcije zastite prostora;
vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o inspekcijskom nadzoru
i Zakonom o upravnom postupku, i
preduzima upravne i druge mjere i radnje u
cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa,
ukljuCujuc¢i i iniciranje postupaka kod
nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
planu rada, sluzbenoj duznosti, nalogu
glavnog inspektora zaStite prostora i po
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drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru

inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tano unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uoenim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi;
obavlja inspekcijski nadzor i u drugim
opstinama; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

5. DIREKTORAT ZA STANOVANJE
119 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi radom Direktorata; koordinira i
organizuje rad u Direktoratu; organizuje
- najmanje VII1 nivo kvalifikacije saradnju sa drugim drZzavnim organima,
obrazovanja i najmanje sedam organima lokalne samouprave, organima
godina radnog iskustva od ¢ega lokalne  uprave, privrede, nevladinim
dvie godine na poslovima organizacijama i gradanima; odgovara za
rukovodenja ili najmanje VI nivo blagovremeno, pravilno vrSenje poslova iz
kvalifikacije ~ obrazovanja | nadleznosti  Direktorata;  odluCuje o
najmanje sedam godina radnog najsloZenijim  pitanjima iz  djelokruga
iskustva od Cega tri godine na Direktorata; vrSi i druge poslove po nalogu
poslovima rukovodenja, pretpostavljenog i za svoj rad odgovara
-fakultet iz oblasti drustvenih ministru.
nauka, fakultet iz oblasti
prirodnih ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka,
-polozen struc¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
5.1. Direkcija za unapredenje politika stanovanja
120 | Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka,

obavlja komunikaciju sa drugim organima i
gradanima; samostalno radi i odluCuje o
pitanjima  nadleznosti  Direkcije;  vrSi
najsloZenije poslove koji se odnose na rad
Direkcije: izradu strategija, programa i
projekata u oblastima stanovanja, upravljanja
i odrzavanja stambenog fonda i pracenje
njihovog ostvarivanja; uceSce u izradi nacrta
i predloga zakona i drugih propisa u
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-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

oblastima stanovanja i upravljanja i
odrzavanja stambenog fonda; pracenje
razvoja stambenih zadruga; pracenje i

iniciranje razvoja modela privatno-javnog
partnerstva u oblasti stanovanja i oblasti
upravljanja i odrZzavanja stambenog fonda;
nadzor nad primjenom zakona i drugih
propisa u oblastima stanovanja i upravljanja i
odrzavanja stambenog fonda; pracenje,
analiziranje i ocjenjivanje stanja u oblastima
stanovanja, i wupravljanja i odrZavanja
stambenog fonda i predlaganje mjera za
unapredenje stanja u ovim oblastima; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

121 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi sloZzene poslove koji se odnose na:
ueSce u izradi strategija, programa i
-najmanje VI nivo kvalifikacije projekata u oblastima stanovanja i
obrazovanja, upravljanja i odrzavanja stambenog fonda i
-fakultet iz oblasti drustvenih pracenje njihovog ostvarivanja; ucesce u
nauka, fakultet iz oblasti izradi nacrta i predloga zakona i drugih
tehni¢ko-tehnolosdkih nauka ili propisa u oblastima stanovanja i upravljanja i
fakultet iz oblasti prirodnih odrZzavanja stambenog fonda; izrada
nauka, izvjeStaja o radu Direkcije; uceSée u izradi
-najmanje pet godina radnog modela privatno-javnog partnerstva u oblasti
iskustva stanovanja i oblasti upravljanja i odrzavanja
-polozen struéni ispit za rad u stambenog fonda; u€esc¢e u izradi analiza i
drzavnim organima, izvieStaja u oblastima stanovanja, i
-poznavanje rada na radunaru upravljanja i odrZzavanja stambenog fonda i
(Word, Internet). predlaganje mjera za unapredenje stanja;
uteSCe u saradnji sa NVO i drugim
organizacijama civilnog druStva; ucesSce u
izradi izvjeStaja u skladu sa propisima; vrSi i

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
122 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi slozene poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka,

uteSCe u izradi strategija, programa i
projekata u oblastima stanovanja i
upravljanja i odrzavanja stambenog fonda;
uCeS¢e u davanju struénih uputstava i
miSljenja u vezi sa sprovodenjem zakona i
drugih propisa iz nadleznosti direkcije; vodi
upravni postupak i donosi rieSenja u skladu
sa Zakonom o upravnhom postupku; pripremu
odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti
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-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

zakona, drugih propisa i opstih akata;
pripremu tuzbi i odgovore na tuzbe;
uCestvovanje u raspravama pred Ustavnim i
Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
ovih oblasti; u¢eSée i ostvarivanju saradnje
sa NVO i drugim organizacijama civilnog
drustva; izradu informacija, izvjeStaja i drugi
poslovi u skladu sa propisima; praéenje
najbolje regionalne i medunarodne prakse u
oblastima stanovanja i odrzavanja i
upravijanja stambenog fonda i na osnovu
toga predlaganje mjera u cilju unaprijedenja
stanja u navedenim oblastima; promovisanje
djelatnosti Direkcije; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

123 | Samostalni/a savjetnik/ca ll 1 VrSi poslove koji se odnose na: u¢eSe u izradi
strategija, programa i projekata u oblastima
-najmanje VI nivo kvalifikacije stanovanja i upravljanja i odrzavanja
obrazovanja, stambenog fonda; uceS¢e u ostvarivanju
-fakultet iz oblasti drustvenih saradnje sa NVO i drugim organizacijama
nauka, civilnog drustva; pripremanje i dostavljanje
fakultet iz oblasti prirodnih podataka za vodenje i aZuriranje sajta;
nauka ili fakultet iz oblasti uCestvuje u izradi informacija, izvjeStaja i
tehni¢ko-tehnologkih nauka, drugih poslova u skladu sa propisima;
-najmanje tri godine radnog promovisanje djelatnosti Direkcije; u¢esce u
iskustva, izradi struCnih uputstava i miSljenja u vezi sa
-polozen stru€ni ispit za rad u sprovodenjem zakona i drugih propisa iz
drzavnim organima, navedenih  oblasti; izrada analiza i
-poznavanje rada na radunaru istraZivanja u vezi sa pitanjima od strateSke
(Word, Internet). vaznosti za poslove iz nadleznosti
Direktorata i izrada informacija i izvjestaja;
vri§i i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
124 | Samostalni/areferent/ica 1 Vr8i poslove koji se odnose na: pripreme

-Iv1 nivo
obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

kvalifikacije

materijala za aktivnosti Direktorata; vodenje
evidencije prijava i prituzbi (usmenih,
telefonskih i neposrednih) gradana i drugih

lica, vodenja evidencije sastanaka,
Stampanje, kopiranje i umnozavanje,
slaganje, povezivanje i prosledivanje

materijala u skladu sa potrebama rada
Direktorata, evidencija izvjeStaja i
dokumenata; pripremanje i dostavljanje
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-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

podataka za vodenje i aZzuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

5.2. Direkcija za socijalno stanovanje

125 | Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; samostalno radi i
-fakultet iz oblasti drustvenih odluCuje o pitanjima nadleznosti Direkcije;
nauka, fakultet iz oblasti vrSi najslozenije poslove koji se odnose na
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili rad Direkcije: izradu strategija, programa i
fakultet iz oblasti prirodnih projekata u oblastima socijalnog stanovanja,
nauka, ues€e u izradi nacrta i predloga zakona i
-najmanje pet godina radnog drugih propisa u oblastima socijalnog
iskustva, stanovanja; pracenje razvoja stambenih
-polozen struéni ispit za rad u zadruga; pracenje i iniciranje razvoja modela
drzavnim organima, privatno-javnog  partnerstva u  oblasti
-poznavanje rada na radunaru socijalnog stanovanja i oblasti upravljanja i
(Word, Internet). odrzavanja stambenog fonda; nadzor nad
primjenom zakona i drugih propisa u
oblastima socijalnog stanovanja i upravljanja
i odrzavanja stambenog fonda; pracenje,
analiziranje i ocjenjivanje stanja u oblastima
socijalnogstanovanja, i upravljanja i
odrzavanja stambenog fonda i predlaganje
mjera za unapredenje stanja u ovim
oblastima; wvrSi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
126 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi slozene poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti prirodnih
nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

uCeSCe u izradi strategija, programa i
projekata u oblastima socijalnog stanovanija i
upravljanja i odrzavanja stambenog fonda i
pracenje njihovog ostvarivanja; uceSce u
izradi nacrta i predloga zakona i drugih
propisa u oblastima socijalnogstanovanja i
upravljanja i odrzavanja stambenog fonda;
izrada izvjeStaja o radu direkcije; uesSce u
izradi modela privatno-javnog partnerstva u
oblasti socijalnog stanovanja i oblasti
upravljanja i odrzavanja stambenog fonda;
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-poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

uceSée u izradi analiza i izvjeStaja u
oblastima socijalnog stanovanja, i upravljanja
i odrzavanja stambenog fonda i predlaganje
mjera za unapredenje stanja; uéedce u
saradnji sa NVO i drugim organizacijama
civilnog drustva; ucesce u izradi izvjestaja u
skladu sa propisima; uceSée u pripremi
izrade predloga budzeta; vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

127 | Samostalni/a savjetnik/cal 1 Vrsi najsloZzene poslove koji se odnose na:
izradu strategija, programa i projekata u
-najmanje VI nivo kvalifikacije oblastima socijalnog stanovanja i upravljanja
obrazovanja, i odrzavanja stambenog fonda; davanje
-fakultet iz oblasti drustvenih struénih uputstava i misljenja u vezi sa
nauka, fakultet iz oblasti sprovodenjem zakona i drugih propisa iz
tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili nadleznosti direkcije; vodi upravni postupak i
fakultet iz oblasti prirodnih donosi rjeSenja u skladu sa Zakonom o
nauka, upravnhom postupku; uceSée i ostvarivanju
-najmanje pet godina radnog saradnje sa NVO i drugim organizacijama
iskustva, civilnog drustva; izradu informacija, izvjestaja
-poloZen struéni ispit za rad u i drugi poslovi u skladu sa propisima;
drzavnim organima, prac¢enje najbolje regionalne i medunarodne
-poznavanje rada na radéunaru prakse u oblastima socijalnog stanovanja i
(Word, Internet). odrzavanja i upravljanja stambenog fonda i
na osnovu toga predlaganje mjera u cilju
unaprijedenja stanja u navedenim oblastima;
promovisanje djelatnosti Direkcije; vrsi i

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
128 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: u¢eSe u izradi

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
prirodnih nauka ili fakultet iz
oblasti tehnicko-tehnoloskih
nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

strategija, programa i projekata u oblastima
socijalnog stanovanja i upravljanja i
odrzavanja stambenog fonda; uceSc¢e u
ostvarivanju saradnje sa NVO i drugim
organizacijama civilnog drustva; pripremanje
i dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje  sajta; ucestvuje u izradi
informacija, izvjeStaja i drugih poslova u
skladu sa  propisima; promovisanje
djelatnosti Direkcije; ucesée u izradi strunih
uputstava i misljenja u vezi sa sprovodenjem
zakona i drugih propisa iz navedenih oblasti;
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-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

izrada analiza i istraZzivanja u vezi sa
pitanjima od strateSke vaznosti za poslove iz
nadleznosti Direktorata i izrada informacija i
izvjeStaja; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

5.3. Direkcija za inspekcijski nadzor iz oblasti stanovanja

129 | Glavni inspektor za 1 VrSi poslove koji se odnose na: rukovodenje,
stanovanje koordinaciju i organizovanje rada zaposlenih
u Direkciji; inspekcijski nadzor nad
-najmanje VI nivo kvalifikacije primjenom zakona i drugih propisa i opstih
obrazovanja, akata iz nadleznosti inspekcije stanovanja;
-fakultet iz oblasti drustvenih davanje smjernica, naloga i uputstava za rad;
nauka, fakultet iz  oblasti pracenje zakonitosti i blagovremenosti
prirodnih nauka ili fakultet iz izvr§avanja inspekcijskog nadzora i azurnosti
oblasti tehniCko tehnoloskih evidencija; pracenje primjene internih
nauka, procedura rada; postupanje po prituzbama i
-najmanje pet godina radnog prigovorima na rad inspektora; pripremu
iskustva od ¢ega dvije godine na planova inspekcijskog nadzora, analiza,
inspekcijskim poslovima, izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada
-poloZen strucni ispit za rad u Direkciji; predlaganje inicijativa za izmjenu
drzavnim organima, zakona, drugih propisa i opstih akata i
-poznavanje rada na raCunaru predlaganje mjera za unapredivanje stanja u
(Word, Internet). ovoj oblasti nadzora; saradnju sa organima
uprave, drugim institucijama i privrednim
subjektima; ucfestvuje u aktivnostima na
uspostavljanju procesa upravljanja rizicima u
okviru Direkciji; vrSi i druge poslove po

nalogu pretpostavljenih.
130- | Inspektor | za stanovanje sa 3 Vr8i poslove koji se odnose na: inspekcijski
132 | mjestom rada u Podgorici nadzor u pogledu pridrzavanja zakona i

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti druStvenih
nauka, fakultet iz oblasti
humanistickih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka ili fakultet
iz oblasti tehnitko-tehnoloskih
nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

drugih propisa i opstih akata iz nadleZnosti
inspekcije za stanovanje i preduzimanje
upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi
praviina primjena propisa, ukljuCujuci i
iniciranje postupaka kod nadleznih organa;
inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
glavnog inspektora za stanovanje i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
tano unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
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-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo€enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.

133 | Inspektor Ill za stanovanje sa 1 VrSi poslove koji se odnose na: inspekcijski
mjestom rada u Podgorici nadzor u pogledu pridrzavanja zakona i
drugih propisa i opétih akata iz nadleZnosti
-najmanje VI nivo kvalifikacije inspekcije za stanovanje i preduzimanje
obrazovanja, upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se
-fakultet iz oblasti drustvenih utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi
nauka, fakultet iz  oblasti pravilna primjena propisa, ukljuujuéi i
humanistickih nauka, fakultet iz iniciranje postupaka kod nadleZnih organa;
oblasti prirodnih nauka ili fakultet inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
iz oblasti tehnicko-tehnoloskih glavnog inspektora za stanovanje i po
nauka, inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
-najmanje dvije godine radnog taéno unosi sve podatke iz nadzora u
iskustva, informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
-polozen strucni ispit za rad u i izvjestaje o kontrolama po nalozima, kao i
drzavnim organima, informacije o stanju i uo¢enim pojavama na
-poznavanje rada na raCunaru terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrsi i

(Word, Internet). druge poslove po nalogu pretpostavljenih.
134 | Inspektor Ill za stanovanje za 1 Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski

primorske ops$tine sa mjestom
rada u Budvi

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
humanisti¢kih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka ili fakultet
iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

nadzor u pogledu pridrzavanja zakona i
drugih propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za stanovanje i preduzimanje
upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi
praviina primjena propisa, ukljuCujuci i
iniciranje postupaka kod nadleznih organa;
inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
glavnog inspektora za stanovanje i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
taéno unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uoCenim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.
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135

Inspektor Ill za stanovanje za
opstine Berane, Plav, Gusinje,
Petnjica, RozZaje i Andrijevica
sa mjestom rada u Beranama

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
prirodnih nauka ili fakultet iz
oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski
nadzor u pogledu pridrzavanja zakona i
drugih propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za stanovanje i preduzimanje
upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi
praviina primjena propisa, ukljuujuci i
iniciranje postupaka kod nadleznih organa;
inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
glavhog inspektora za stanovanje i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
taéno unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
i izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo€enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.

136

Inspektor Ill za stanovanje za
opstine Bijelo Polje, Mojkovac
i Pljevlja sa mjestom rada u
Bijelom Polju

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- fakultet iz oblasti druStvenih
nauka, fakultet iz oblasti
humanistic¢kih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka ili fakultet
iz oblasti tehnicko-tehnoloskih
nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski
nadzor u pogledu pridrzavanja zakona i
drugih propisa i opstih akata iz nadleznosti
inspekcije za stanovanje i preduzimanje
upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi
praviina primjena propisa, ukljuCujuci i
iniciranje postupaka kod nadleznih organa;
inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
glavnog inspektora za stanovanje i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno i
taéno unosi sve podatke iz nadzora u
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
I izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo€enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.

5.4. Direkcija za normativno pravne poslove

137

Nacelnik/ica

1

Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim
organizacionim jedinicama Ministarstva,
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-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - pravo,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

organima i gradanima; samostalan je u radu
i odlucuje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
vodi upravni postupak i donosi rieSenje u
skladu sa Zakonom o upravnom postupku
uCestvovanje u raspravama pred Ustavnim i
Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
nadleznosti Direktorata; pripremu tuzbi i
odgovore na tuzbe; vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

138 | Samostalni/a savjetnik/ca | Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na:
uceSce u izradi nacrta i predloga zakona i
-najmanje VI nivo kvalifikacije drugih propisa iz oblasti stanovanja; davanje
obrazovanja, miSljenja na nacrte i predloge zakona i drugih
-fakultet iz oblasti drustvenih propisa koje pripremaju drugi organi;
nauka ili fakultet iz oblasti postupanje u upravnim stvarima i poslovima
tehni¢ko-tehnoloskih nauka, upravhog nadzora; izradu informacija,
-najmanje pet godina radnog izvieStaja; davanje struénih uputstava i
iskustva, misljenja; pruzanje informacije o vazecim
-poloZen strucni ispit za rad u propisima u Crnoj Gori iz oblasti stanovanja;
drzavnim organima, vrSenje nadzora nad zakonito$¢u akata i
-poznavanje rada na radunaru zakonitoScu rada organa lokalne
(Word, Internet). samouprave i drugih subjekata kojima je
prenijeto / povjereno vrSenje javnih
ovlad¢enja; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrSi i

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
139 | Samostalni/a savjetnik/ca ll Vrsi slozene poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

izradu nacrta i predloga zakona,
podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
stanovanja; uCestvovanje u davanju misljenja
na nacrte i predloge zakona i drugih propisa
koje pripremaju drugi organi; postupanje u
upravnim stvarima i poslovima upravnog
nadzora; vodi upravni postupak i donosi
rieSenje u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku; izradu informacija, izvjestaja;
davanje stru¢nih uputstava i misljenja;
pruzanje informacije o vaze¢im propisima u
Crnoj Gori iz oblasti stanovanja svim
zainteresovanim stranama; uéestvovanje u
pripremi i vodenju projekata i programa
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evropskih strukturnih fondova (IPA, ostali
fondovi i instrumenti); pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta; promovisanje djelatnosti iz nadleZnosti
Direktorata; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

140

Samostalni/a savjetnik/ca lll

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
humanistickih nauka,
-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

VrSi poslove koji se odnose na: uéestvovanje
u izradi nacrta i predloga zakona,
podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
stanovanja; u€estvovanje u davanju misljenja
na nacrte i predloge zakona i drugih propisa
koje pripremaju drugi organi; izradu
informacija, izvjestaja; pruzanje informacije o
vazec¢im propisima u Crnoj Gori iz oblasti
stanovanja svim zainteresovanim stranama;
uCestvovanje u pripremi i vodenju projekata i
programa evropskih strukturnih fondova
(IPA, ostali fondovi i instrumenti);
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; promovisanje
djelatnosti iz nadleznosti Direktorata; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

6. DIREKTORAT ZA INSPEKCIJSKI NADZOR
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141 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi radom Direktorata; koordinira |i
organizuje rad u Direktoratu; organizujg
- ngjmanje VII1 nivo kvalifikacije saradnju sa drugim drZzavnim organimg,
obrazovanja i najmanje sedam organima lokalne samouprave, organimg
godina radnog iskustva od Cega lokalne  uprave,  privrede,  nevladinim
dvie godine na poslovima organizacijama i gradanima; odgovara za
ruko_v_odepja ili najmanje \./l nivo blagovremeno, pravilno vrSenje poslova ig
kvalifikacije obrazovanja [ . . . ) .
najmanje sedam godina radnog na.dlezvnos"tll Dlrekt?rata, . 0d|UC.Uje D
iskustva od Gega tri godine na najslozenijim pitanjima iz djelokrugg
poslovima rukovodenja, Direktorata; vrSi i druge poslove po nalogl
-fakultet iz oblasti tehni¢ko - pretpostavljenog i za svoj rad odgovarp
tehnoloskih nauka - arhitektura ili ministru.
gradevina ili fakultet iz oblasti
drustvenih nauka,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.
-poznavanje rada na racunaru
6.1 Direkcija za urbanisti¢ki nadzor

142 Glavni/a urbanistic¢ki/a 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose nd:

inspektor/ka rukovodenje, koordinaciju i organizovanje rad
zaposlenih u Direkciji; inspekcijski nadzor na

-najmanje VI nivo kvalifikacije primjenom zakona i drugih propisa i opsti
obrazovanja, akata iz oblasti uredenja prostora; vodi upravr
-fakultet iz oblasti prostornog postupak i donosi rjeSenje u skladu s
planiranja,  arhitekture il Zakonom o upravnom postupku i Zakonom
gradevinski fakultet

-najmanje pet godina radnog
iskustva od ¢ega dvije godine na

inspekcijskim poslovima,
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-poznavanje rada na raCunaru

inspekcijskom nadzoru, vrdi inspekcijski nadzo
kod najslozenijih poslova, kao preduzimanj
upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da s
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijec
pravilna primjena propisa; azurno i tatno unos

sve podatke iz nadzora u informacioni sisten;
davanje smjernica, naloga i uputstava za rad;

praéenje  zakonitosti i  blagovremenos
izvrSavanja inspekcijskog nadzora i azurnos
evidencija; pracenje  primjene interni
procedura rada; postupanje po prituzbama
prigovorima na rad inspektora; sprovodi nadzo
nad primjenom antikorupcijskih  princip
definisanih Akcionim planom; vrSi i drug
poslove iz oblasti inspekcijskog nadzora p
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nalogu pretpostavljenog.
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143- | Urbanisti¢ki/a inspektor/ka |, 5 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose nd:
147 mjesto rada Podgorica inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa ig
-najmanje VI nivo kvalifikacije nadleznosti  urbanisticke inspekcije; vodi
obrazovanja, upravni postupak i donosi rieSenje u skladu s
-fakultet iz oblasti prostornog Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonom
planiranja, arhitekture ili 0 upravnom postupku, i preduzima upravne |i
gradevinski fakultet druge mjere i radnje u cilju da se utvrdeng
-najmanje pet godina radnog nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilng
iskustva, primjena propisa, ukljuuju¢i i iniciranjg
-polozen strucni ispit za rad u postupaka kod nadleznih organa; inspekcijshi
drzavnim organima, nadzor po planu rada, sluzbenoj duznost|,
-poznavanje rada na racunaru nalogu glavnog urbanistickog inspektora i pp
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurnol|i
tatno unosi sve podatke iz nadzora
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o raduyi
izvieStaje o kontrolama po nalozima; obavlja
inspekcijski nadzor i u drugim opstinama; vrsili

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
148 Urbanisticki/a inspektor/ka |, 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose ng:
mjesto rada Niksi¢ inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa ig
-najmanje VI nivo kvalifikacije nadleznosti  urbanisticke inspekcije; vodi
obrazovanja, upravni postupak i donosi rieSenje u skladu s
-fakultet iz oblasti prostornog Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonom
planiranja, arhitekture ili 0 upravnom postupku, i preduzima upravne |i
gradevinski fakultet druge mijere i radnje u cilju da se utvrdeng
-najmanje pet godina radnog nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilng
iskustva, primjena propisa, ukljuCuju¢i i iniciranje
-polozen struéni ispit za rad u postupaka kod nadleznih organa; inspekcijsKi
drzavnim organima, nadzor po planu rada, sluzbenoj duznost,
-poznavanje rada na raCunaru nalogu glavnog urbanistickog inspektora i pp
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurnol|i
taéno unosi sve podatke iz nadzora
informacioni sistem; podnosi izvjestaje o raduli
izvjeStaje o kontrolama po nalozima; obavlja
inspekcijski nadzor i u drugim opstinama; vrsili

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
149- | Urbanistic¢ki/a inspektor/ka I, 7 Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijsKi
155 mjesto rada Podgorica nadzor u pogledu pridrzavanja zakong,
podzakonskih akata i drugih propisa ig
nadleznosti urbanisticke inspekcije; vodi

78



-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prostornog
planiranja, arhitekture ili
gradevinski fakultet

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru

upravni postupak i donosi rieSenje u skladu s
Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonor
0 upravhom postupku i preduzima upravne
druge mjere i radnje u cilju da se utvrden
nepravilnosti otklone i obezbijedi praviln
primjena propisa, ukljuCuju¢i i iniciran;
postupaka kod nadleznih organa; inspekcijsk
nadzor po planu rada, sluzbenoj duznosti, p
nalogu glavnog urbanistickog inspektora i p
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno
tatno unosi sve podatke iz nadzora

informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
izvieStaje o kontrolama po nalozima; obavl]
inspekcijski nadzor i u drugim opStinama; vrsi
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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6.2 Direkcija za gradevinski nadzor

156

Glavni/a
inspektor/ka

gradevinski/a

-najmanje VI
obrazovanja,
-fakultet iz oblasti arhitekture ili
gradevinski  fakultet odnosno
elektro ili maSinski inZenjer koji
ima najmanje jednu godinu
radnog iskustva na struénim
poslovima izrade tehnicke
dokumentacije  i/ili  gradenja
objekta,

-najmanje pet godina radnog
iskustva od €ega dvije godine na

nivo kvalifikacije

inspekcijskim poslovima,
-poloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

-poznavanje rada na racunaru

1

Vrsi najslozenije poslove koji se odnose ng:

rukovodenje, koordinaciju i organizovanje rad
zaposlenih u Direkciji; inspekcijski nadzor na
primjenom zakona i drugih propisa i opsti
akata iz oblasti izgradnje objekata; vodi upravr]
postupak i donosi rjeSenje u skladu s
Zakonom o upravnom postupku i Zakonom
inspekcijskom nadzoru, vrsi inspekcijski nadzo
kod najslozenijih poslova, kao preduzimanj
upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da s
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijed
pravilna primjena propisa; azurno i tatno unos

sve podatke iz nadzora u informacioni sistemn;
davanje smjernica, naloga i uputstava za rad;

pracenje  zakonitosti i  blagovremenos
izvrSavanja inspekcijskog nadzora i azurnos
evidencija; pracenje  primjene interni
procedura rada; postupanje po prituzbama
prigovorima na rad inspektora; sprovodi nadzo
nad primjenom antikorupcijskih  princip
definisanih Akcionim planom; vrSi i drug
poslove iz oblasti inspekcijskog nadzora p
nalogu pretpostavljenog.
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157- | Gradevinski/a inspektor/ka |, 3 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose nd:
159 mjesto rada Podgorica inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa ig
-najmanje VI nivo kvalifikacije nadleznosti gradevinske inspekcije; vodi
obrazovanja, upravni postupak i donosi riesenje u skladu sa
-fakultet iz oblasti arhitekture ili Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonom
gradevinski  fakultet —odnosno o upravnom postupku, i preduzima upravne |i
_elektro 'I.' magnsl_q inzenjer I§01| druge mjere i radnje u cilju da se utvrdeng

ima najmanje jednu godinu . . . . .
radnog iskustva na  strunim ngprgwlnosh o.tklone |. (va.ez't.)ue_dl .prgwln.a
poslovima izrade tehnicke primjena propisa, ukljuCuju¢i i iniciranjg
dokumentacije  ifli  gradenja postupaka kod nadleznih organa; inspekcijskKi
objekta, nadzor po planu rada, sluzbenoj duznost|,
-najmanje pet godina radnog nalogu glavnog gradevinskog inspektora i pp
iskustva, inicijativama koje su mu dodijeljene; azurnol|i
-polozen strucni ispit za rad u tatno unosi sve podatke iz nadzora i
drzavnim . 9rganima, informacioni sistem; podnosi izvjestaje o raduli
-poznavanije rada na racunaru izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao [i
informacije o stanju i uocenim pojavama nga
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; obavlja
inspekcijski nadzor i u drugim opstinama; vrsili

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
160 Gradevinski/a inspektor/ka |, 1 Vr8i najsloZenije poslove koji se odnose ng:

mjesto rada Niksi¢

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti arhitekture ili
gradevinski  fakultet odnosno
elektro ili maSinski inZzenjer koji
ima najmanje jednu godinu
radnog iskustva na struCnim
poslovima izrade tehnicke
dokumentacije  i/ili  gradenja
objekta,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

-poznavanje rada na racunaru

inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanj
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa i
nadleznosti gradevinske inspekcije; VoG
upravni postupak i donosi rieSenje u skladu s
Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonory
0 upravnom postupku, i preduzima upravne
druge mijere i radnje u cilju da se utvrden
nepravilnosti otklone i obezbijedi praviln
primjena propisa, uklju€uju¢i i iniciranj
postupaka kod nadleznih organa; inspekcijsk
nadzor po planu rada, sluZzbenoj duznost
nalogu glavnog gradevinskog inspektora i p
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno
tatno unosi sve podatke iz nadzora

informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao
informacije o stanju i uoCenim pojavama n
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; obavl]
inspekcijski nadzor i u drugim opStinama; vrsi
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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161 Gradevinski/a inspektor/ka |, 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose nd:
mjesto rada Berane inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa ig
-najmanje VI nivo kvalifikacije nadleznosti gradevinske inspekcije; vodi
obrazovanja, upravni postupak i donosi riesenje u skladu sa
-fakultet iz oblasti arhitekture ili Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonom
gradevinski  fakultet —odnosno o upravnom postupku, i preduzima upravne |i
_elektro 'I.' magnsl_q inzenjer I§01| druge mjere i radnje u cilju da se utvrdeng
ima najmanje jednu godinu . . . . .
radnog iskustva na stru¢nim ngprgwlnosh o.tklone I. (va.ezlt.)ue.dl .prz?lwln_a
poslovima izrade tehnicke primjena propisa, ukljuCuju¢i i iniciranjg
dokumentacije  ifli  gradenja postupaka kod nadleznih organa; inspekcijskKi
objekta, nadzor po planu rada, sluzbenoj duznost|,
-najmanje pet godina radnog nalogu glavnog gradevinskog inspektora i pp
iskustva, inicijativama koje su mu dodijeljene; azurnol|i
-polozen strucni ispit za rad u tatno unosi sve podatke iz nadzora i
drzavnim . 9rganima, informacioni sistem; podnosi izvjestaje o raduli
-poznavanije rada na racunaru izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao [i
informacije o stanju i uocenim pojavama nga
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; obavlja
inspekcijski nadzor i u drugim opstinama; vrsili
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
162 Gradevinski/a inspektor/ka |, 1 Vr8i najsloZenije poslove koji se odnose ng:

mjesto rada Bijelo Polje

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti arhitekture ili
gradevinski  fakultet odnosno
elektro ili maSinski inZzenjer koji
ima najmanje jednu godinu
radnog iskustva na strucnim
poslovima izrade tehnicke
dokumentacije  i/ili  gradenja
objekta,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

-poznavanje rada na racunaru

inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanj
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa i
nadleznosti gradevinske inspekcije; voG
upravni postupak i donosi rieSenje u skladu s
Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonory
0 upravnom postupku, i preduzima upravne
druge mijere i radnje u cilju da se utvrden
nepravilnosti otklone i obezbijedi praviln
primjena propisa, ukljuCuju¢i i iniciranj
postupaka kod nadleznih organa; inspekcijsk
nadzor po planu rada, sluZzbenoj duznost
nalogu glavnog gradevinskog inspektora i p
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno
tatno unosi sve podatke iz nadzora

informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao
informacije o stanju i uoCenim pojavama n
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; obavl]
inspekcijski nadzor i u drugim opStinama; vrsi
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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163 Gradevinski/a inspektor/ka |, 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose nd:
mjesto rada Herceg Novi inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa ig
-najmanje VI nivo kvalifikacije nadleznosti gradevinske inspekcije; vodi
obrazovanja, upravni postupak i donosi riesenje u skladu sa
-fakultet iz oblasti arhitekture ili Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonom
gradevinski  fakultet —odnosno o upravnom postupku, i preduzima upravne |i
_elektro 'I.' magnsl_q inzenjer I§01| druge mjere i radnje u cilju da se utvrdeng
ima najmanje jednu godinu . . . . .
radnog iskustva na stru¢nim ngprgwlnosh o.tklone I. (va.ezlt.)ue.dl .prz?lwln_a
poslovima izrade tehnicke primjena propisa, ukljuCuju¢i i iniciranjg
dokumentacije  ifli  gradenja postupaka kod nadleznih organa; inspekcijskKi
objekta, nadzor po planu rada, sluzbenoj duznost|,
-najmanje pet godina radnog nalogu glavnog gradevinskog inspektora i pp
iskustva, inicijativama koje su mu dodijeljene; azurnol|i
-polozen strucni ispit za rad u tatno unosi sve podatke iz nadzora i
drzavnim . 9rganima, informacioni sistem; podnosi izvjestaje o raduli
-poznavanije rada na racunaru izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao [i
informacije o stanju i uocenim pojavama nga
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; obavlja
inspekcijski nadzor i u drugim opstinama; vrsili
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
164- | Gradevinski/a inspektor/ka i, 8 Vr8i poslove koji se odnose na: inspekcijsKi
171 mjesto rada Podgorica nadzor u pogledu pridrzavanja zakond,
-najmanje VI nivo kvalifikacije podzakonskih akata i drugih propisa ig
obrazovanja, nadleznosti gradevinske inspekcije; vodi
-fakultet iz oblasti arhitekture ili upravni postupak i donosi rje$enje u skladu sf
gradevinski  fakultet ~odnosno Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonom
_elektro 'I.' ma.smsl_q Inzenjer l_(oj' 0 upravnom postupku i preduzima upravne|i
ima najmanje jednu godinu : . . o
radnog iskustva na  strucnim druge mjerg i radnje u. cilju da" sg utvrdgne
poslovima izrade tehnicke nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilng
dokumentacije  ifli  gradenja primjena propisa, ukljuCuju¢i i iniciranje
objekta, postupaka kod nadleznih organa; inspekcijsKi
-najmanje dvije godine radnog nadzor po planu rada, sluzbenoj duznosti, pp
iskustva, nalogu glavnog gradevinskog inspektora i pp
-polozen strucni ispit za rad u inicijativama koje su mu dodijeliene; azurno|i
drzavnim organima, tatno unosi sve podatke iz nadzora (i
-poznavanje rada na racunaru informacioni sistem; podnosi izvjestaje o raduli
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao [i
informacije o stanju i uoCenim pojavama ng
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; obavlja
i

inspekcijski nadzor i u drugim opStinama; vrsi
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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172 Gradevinski/a inspektor/ka I, 1 Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijsKi
mjesto rada Budva nadzor u pogledu pridrzavanja zakong,
podzakonskih akata i drugih propisa ig
-najmanje VI nivo kvalifikacije nadleznosti gradevinske inspekcije; vodi
obrazovanja, upravni postupak i donosi riesenje u skladu sa
-fakultet iz oblasti arhitekture ili Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonom
gradevinski  fakultet —odnosno o upravnom postupku i preduzima upravne |i
_elektro 'I.' magnsl_q inzenjer I§01| druge mjere i radnje u cilju da se utvrdeng
ima najmanje jednu godinu . . . . .
radnog iskustva na  strunim ngprgwlnosh o.tklone |_ (va_ez’pue.dl .prgwln.a
poslovima izrade tehnicke primjena propisa, ukljuCuju¢i i iniciranjg
dokumentacije  ifli  gradenja postupaka kod nadleznih organa; inspekcijskKi
objekta, nadzor po planu rada, sluzbenoj duznosti, po
-najmanje dvije godine radnog nalogu glavnog gradevinskog inspektora i pp
iskustva, inicijativama koje su mu dodijeljene; azurnol|i
-polozen strucni ispit za rad u tatno unosi sve podatke iz nadzora i
drzavnim . 9rganima, informacioni sistem; podnosi izvjestaje o raduli
-poznavanije rada na racunaru izvjestaje o kontrolama po nalozima, kao [i
informacije o stanju i uo€enim pojavama nga
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; obavlja
inspekcijski nadzor i u drugim opstinama; vrsili
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
173 Gradevinski/a inspektor/ka I, 1 Vr8i poslove koji se odnose na: inspekcijsKi

mjesto rada Pljevlja

-najmanje VI
obrazovanja,
-fakultet iz oblasti arhitekture ili
gradevinski  fakultet odnosno
elektro ili maSinski inZzenjer koji
ima najmanje jednu godinu
radnog iskustva na strucnim
poslovima izrade tehnicke
dokumentacije  i/ili  gradenja
objekta,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru

nivo kvalifikacije

nadzor u pogledu pridrzavanja zakons
podzakonskih akata i drugih propisa i
nadleznosti gradevinske inspekcije; VoG
upravni postupak i donosi rieSenje u skladu s
Zakonom o inspekcijskom nadzoru i Zakonory
0 upravnom postupku i preduzima upravne
druge mijere i radnje u cilju da se utvrden
nepravilnosti otklone i obezbijedi praviln
primjena propisa, uklju€uju¢i i iniciranj
postupaka kod nadleznih organa; inspekcijsk
nadzor po planu rada, sluzbenoj duznosti, p
nalogu glavnog gradevinskog inspektora i p
inicijativama koje su mu dodijeljene; azurno
tatno unosi sve podatke iz nadzora

informacioni sistem; podnosi izvjestaje o radu
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao
informacije o stanju i uoCenim pojavama n
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; obavl]
inspekcijski nadzor i u drugim opStinama; vrsi
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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6.3 Direkcija za analitiku i kontrolu kvaliteta inspekcijskog nadzora

174

Nacéelnik/ca

-najmanje VI
obrazovanja,
-fakultet iz oblasti
nauka,

-najmanje pet godina
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad
udrzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru

nivo kvalifikacije
drustvenih

radnog

1

Rukovodi i koordinira
uspostavlja komunikaciju sa
organizacionim  jedinicama i
samostalno vrsi poslove i odlu€uje o pitanjim
iz nadleznosti Direkcije; odgovara z
blagovremeno, zakonito i pravilno vrsenj
poslova iz nadleznosti Direkcije; voden;
razvojne i strateSke politike u oblas

inspekcijskog nadzora, kao i pracenje

drugin

preduzimanje mjera za njihovo ostvarivanjg;

izradu strategija, programa i projekata iz oblas
inspekcijskog nadzora i pracenje njihovo
ostvarivanja; pracenje najbolje medunarodn
prakse u oblasti inspekcijskog nadzor
saradnju sa obrazovnim institucijama

strukovnim udruzenjima u pravcu unapreden;
rada u ovoj oblasti; u€estvovanje u izradi nacrt
i predloga zakona i drugih propisa iz oblas
urbanizma i gradevinarstva; davanje misljenj
na nacrte i predloge zakona i drugih propis
koje pripremaju drugi organi; pruzan;
informacije nadzora saradnju sa obrazovnin
institucijama i strukovnim udruzenjima u pravc
unapredenja rada u ovoj oblasti; uCestvovanj
u izradi nacrta i predloga zakona i drugi

propisa iz oblasti urbanizma i gradevinarstvg;

davanje misljenja na nacrte i predloge zakona
drugih propisa koje pripremaju drugi organ
pruZzanje informacije o vazecCim propisima

Crnoj Gori iz oblasti inspekcijskog nadzora

urbanizmu [ gradevinarstvu svin
zainteresovanim stranama, davanje instrukcijg
strucnih misljenja i obavjeStenja u vezi s
primjenom propisa na osnovu kojih se vrs
inspekcijski nadzor i druge poslove po nalog
generalnog direktora.

radom Direkcijg;

organimg,

-—
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175-
176

Samostalni/a savjetnik/ca |,
mjesto rada Podgorica

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

VrSi najslozenije poslove koje se odnose ng:

zastupanje pred sudovima u predmetima i
nadleznosti Direkcije, prati rokove i priprem
dokumentaciju vezanu za korespodenciju s
sudovima; vodi upravni postupak i donog

— N N
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-fakultet iz oblasti druStvenih
nauka- pravo,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-poznavanje rada na raCunaru

rieSenja u skladu sa Zakonom o upravnon
postupku; postupanje po prijavi zvizdaca

okviru Direktorata; uspostavlja saradnju s
inspektorima u vezi jedinstvene primjen
zakonske procedure; vrSi analizu izvjestaja
daje predloge za preduzimanje mjera o
znacaja za unapredivanje stanja u oblastim
inspekcijskog nadzora; vrsi i druge poslove p
nalogu pretpostavljenog

177 Samostalni/a savjetnik/ca |, 1 Vrsi najslozenije poslove koje se odnose ndg:
mjesto rada Podgorica praéenje rokova i pripremu dokumentacije
vezanu za Kkorespodenciju sa sudovimg;
-najmanje VI nivo kvalifikacije uspostavlja saradnju sa inspektorima u vezi
obrazovanja, jedinstvene primjene zakonske procedure; vrgi
-fakultet iz oblasti tehnicko analizu izvjedtaja i daje predloge zh
tehnoloskih  nauka, fakultet iz preduzimanje mjera od =znadaja za
oblasti pc_)IJoprlvredr_nh navuka _'I' unapredivanje stanja u oblastima inspekcijskog
fakultet iz oblasti drustvenih . . .
nauka nadzora; obraduje predmete koje se odnose na
najmanje pet godina radnog Slobodan pristup informacijama; vrSi i drugge
iskustva, poslove po nalogu pretpostaviljenog.
-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
178 Samostalni/a savjetnik/ca |, 1 Vrsi najsloZenije poslove koje se odnose ng:
mjesto rada Niksi¢ praéenje rokova i pripremu dokumentacije
vezanu za Kkorespodenciju sa sudovimg;
-najmanje VI nivo kvalifikacije uspostavlja saradnju sa inspektorima u vezi
obrazovanja, jedinstvene primjene zakonske procedure; vrgi
-fakultet iz oblasti drustvenih analizu izvjestaja odsjeka i daje predloge zf
nauka- _ ekonomija, preduzimanje mjera od znadaja za
“hajmanje pet godina radnog unapredivanje stanja u oblastima inspekcijskog
|skus'5va, T nadzora; obraduje predmete koje se odnose na
-poloZzen struéni ispit za rad u ) : i ..
dr¥avnim organima, Slobodan pristup mformacuama; vrSi i drugge
-poznavanije rada na radunaru poslove po nalogu pretpostavljenog.
179 Samostalni/a savjetnik/ca I, 1 VrSi poslove koje se odnose na: pracenje
mjesto rada Podgorica najbolie medunarodne prakse u oblasji
inspekcijskog nadzora saradnju sa obrazovnim
-najmanje VI nivo kvalifikacije institucijama i strukovnim udruzenjima u pravcy
obrazovanja, unapredenja rada u ovoj oblasti; pruzanje
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-fakultet iz oblasti humanistickih
nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru

informacija o vazecim propisima u Crnoj Gori i
oblasti inspekcijskog nadzora u urbanizmu

gradevinarstvu svim zainteresovanin
stranama; vodi evidenciju predmeta; vrSi

druge poslove po nalogu pretpostavljenog

180 Samostalni/a savjetnik/ca I, 1 Vrsi poslove koje se odnose na: praéenje

mjesto rada Podgorica najbolje medunarodne prakse u oblasji
inspekcijskog nadzora saradnju sa obrazovnim

-najmanje VI nivo kvalifikacije institucijama i strukovnim udruZenjima u pravcp
obrazovanja, unapredenja rada u ovoj oblasti; pruzanje
-fakultet iz oblasti humanistickih informacija o vazeéim propisima u Crnoj Gori iz
nauka, _ o oblasti inspekcijskog nadzora u urbanizmu |i
fakultet iz oblasti drustvenih gradevinarstvu svim zainteresovanim
nau_ka . .. . stranama; vodi evidenciju predmeta; vrsi |i
-najmanje dvije godine radnog _
iskustva, druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru

181 Samostalni/a referent/ica, 1 Vrsi poslove koji se odnose na: pripremp
mjesto rada Podgorica materijala za aktivnosti direkcije; vodenje
-Iv1 nivo kvalifikacije evidencije zalbi i vodenje evidencije sastanakd,
obrazovanja, evidentiranje  izvjeStaja;  pripremanje |i
-najmanje tri godine radnog dostavljanje podataka za vodenje i azZuriranje
iskustva, sajta; vrSi i druge poslove po nalogl
-poloZzen stru€ni ispit za rad u pretpostavljenog.
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru

7. DIREKTORAT ZA DRZAVNU IMOVINU | KATASTAR NEPOKRETNOSTI
182 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi radom Direktorata; koordinira i

- najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva od ¢ega
dvije godine na poslovima
rukovodenija ili najmanje VI nivo
kvalifikacije = obrazovanja |
najmanje sedam godina radnog

organizuje rad u Direktoratu; organizuje
saradnju sa drugim drzavnim organima,
organima lokalne samouprave, organima
lokalne  uprave, privrede, nevladinim
organizacijama i gradanima; odgovara za
blagovremeno, pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Direktorata; odluéuie o

najslozenijim  pitanjima iz  djelokruga

86



iskustva od €ega tri godine na
poslovima rukovodenja,
-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka,
-poloZen struéni ispit za rad
udrzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

Direktorata; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog i za svoj rad odgovara
ministru.

7.1. Direkcija za upravljanje drzavnom imovinom

183 | Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije. Vrsi
poslove koji se odnose na: davanje predloga
-najmanje VI nivo kvalifikacije za izradu propisa iz oblasti svojinsko-pravnih
obrazovanja, odnosa na imovini u drZzavnoj svojini;
- fakultet iz oblasti drustvenih preduzima odgovarajuce radnje i postupke
nauka - ekonomija ili pravo, ili na osnovu Zakona o drzavnoj imovini i drugih
drugi  fakultet iz  oblasti propisa kojima se reguliSu pitanja drzavne
drustvenih nauka, imovine koja se odnose na davanja misljenja
-najmanje pet godina radnog i saglasnosti na zahtjev Vlade, drzavnih
iskustva, organa i organa drzavne uprave, privrednih
-polozen strucni ispit za rad u drustava u vecéinskom vlasniStvu drzave,
drzavnim organima, javnih ustanova, lokalnih samouprava,
-poznavanje rada na racunaru Glavnog grada i Prijestonice i drugih
(Word, Internet). institucija, postupa po zahtjevima i u€estvuje
u postupcima eksproprijacije nepokretnosti;
prati stanje na raCunu - Depozit za
eksproprijaciju; vrSi provjeru i prijavu
potrazivanja drZzave u ste€ajnim postupcima;
postupa po zahtjevima za naplatu carinskog
duga obveznicama restitucije; priprema
godisnji izvjestaj o radu Direkcije; vrsii druge

poslove po nalogu pretpostavljenog.
184 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi poslove koji se odnose na: sprovodenje

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - ekonomija ili pravo ili
drugi  fakultet iz  oblasti
drustvenih nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

propisa vezanih za drZzavnu imovinu;
davanje misljenja na zahtjev Vlade, drzavnih
organa i organa drzavne uprave, privrednih
drustava u vecinskom vlasniStvu drzave,
javnih ustanova, lokalnih samouprava,
Glavnog grada i Prijestonice i drugih
institucija; ucestvuje u postupcima
eksproprijacije  nepokretnosti;  priprema
naloge za isplatu po osnovu zakljuenih
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-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

sporazuma i izvrénih isprava u postupcima
eksproprijacije; u€estvuje u izradi potvrda o
deponovanim sredstvima u postupcima
eksproprijacije; prati stanje na raCunu -
Depozit za eksproprijaciju; vrsi provjeru i
prijavu potraZivanja drzave u stecajnim
postupcima; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

185- | Samostalni/a savjetnik/ca | 2 VrSi poslove koji se odnose na: sprovodenje
186 propisa vezanih za drzavnu imovinu;
uCestvuje u postupcima eksproprijacije
-najmanje VI nivo kvalifikacije nepokretnosti; u¢estvuje u izradi potvrda o
obrazovanja, deponovanim sredstvima u postupcima
-fakultet iz oblasti drustvenih eksprorpijacije; vréi izradu rjeenja o naplati
naukg - ekonomija.ili pravo iI? carinskog duga obveznicama restitucije;
drugi  fakultet iz oblasti prati stanje na radunu - Depozit za
drustvenih nauka, eksproprijaciju; priprema izvjestaje o radu
-najmanje pet godina radnog organa nad &ijim radom Direktorat vrsi
iskustva, kontrolu zakonitosti rada i nadzor; vr§i i
-poloZen strucni ispit za rad u druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
7.2 Direkcija za valorizaciju drzavne imovine sa investicionim ulaganjima
187 | Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - ekonomija ili pravo ili
drugi  fakultet iz  oblasti
drusStvenih nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

odlu€uje o najsloZenijim stru¢nim pitanjima iz
oblasti investiciono razvojnih projekata;
obavlja najslozenije poslove Direkcije; vodi
postupke koji se odnose na raspolaganje
drzavhom imovinom; daje miSljenje na
zahtjev drzavnih organa i organa drzavne
uprave koji se odnose na zakljuCenje
ugovora o prodaji ili zakupu zemljiSta u
svojini drzave; ostvaruje saradnju sa ostalim
institucijama  u  praéenju  realizacije
investicija; sagledava i analizira stanje
investiciono razvojnih projekata; predlaze
mjere za unapredenje stanja; priprema
godisnji izvjestaj o radu Direkcije; vrsii druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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188- Samostalni/a savjetnik/ca | 2 VrSi poslove koji se odnose na: pruzanje
189 savjetodavne pomocdi u vezi sa investiciono-
-najmanje VI nivo kvalifikacije razvojnim projektima; pribavlja podatke
obrazovanja, neophodne za pripremu i realizaciju
-fakultet iz oblasti drustvenih investiciono-razvojnih projekata; sprovodi
nauka - ekonomija ili pravo ili postupak raspologanja drzavnom imovinom,
drugi  fakultet iz  oblasti daje mislienje na zaklju€enje ugovora o
drustvenih nauka, prodaiji ili zakupu zemljista u svojini drzave;
-najmanje pet godina radnog priprema analize o stepenu realizacije
iskustva, ugovora Kkoji su investiciono-razvojnog
-polozen strucni ispit za rad u karaktera; vrSi i druge poslove po nalogu
drZzavnim organima, pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
190 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi poslove koji se odnose na: sprovodenje
propisa vezanih za morsko dobro; izradu
-najmanje VI nivo kvalifikacije zakonskih i podzakonskih akata iz oblasti
obrazovanja, morskog dobra; saradnju sa drugim
-fakultet iz oblasti drustvenih organima i organizacijama u vezi pripreme
nauka - ekonomija ili pravo ili propisa o morskom dobru u drzavnoj svojini
drugi  fakultet iz  oblasti i pracenje njihovog sprovodenja; kao i druge
drustvenih nauka, fakultet iz poslove koji su od znaCaja za rad i
oblasti tehni¢ko tehnoloskih nadleznosti ove oblasti u skladu sa
nauka; zakonom; vrsi i druge poslove po nalogu
-najmanje pet godina radnog pretpostavljenog.
iskustva,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)
191 | Samostalni/a savjetnik/ca Il 1 VrSi poslove koji se odnose na: pribavljanje

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - ekonomija ili pravo ili
drugi  fakultet iz  oblasti
drustvenih nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

podataka neophodnih za pripremu propisa;
uCestvuje u izradi materijala za Vladu a u
vezi sa radom Direktorata; wvrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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192 | Samostalni/a savjetnik/ca Il 1 VrSi poslove koji se odnose na: pribavljanje
podataka neophodnih za pripremu i
-najmanje VI nivo kvalifikacije realizaciju investiciono razvojnih projekata;
obrazovanja, sprovodi postupak raspologanja drzavhom
-fakultet iz oblasti drustvenih imovinom, vrsi i druge poslove po nalogu
nauka - ekonomija ili pravo ili pretpostavljenog.
drugi  fakultet iz  oblasti
drustvenih nauka,
-najmanje dvije godine radnog
iskustva,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)
7.3. Direkcija za drugostepeni upravni postupak
193 Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije; vrsi
poslove koji se odnose na vodenje upravnog
_ . . - postupka i donoSenja rjeSenja u
-najmanje VI nivo kvalifikacije drugostepenom postupku u predmetima iz
obrazovanja, imovinsko pravnih odnosa po odredbama
-fakultet iz oblasti drustvenih Zakona o svojinsko pravnim odnosima,
nauka - pravo, _ Zakona o drzavnom premjeru i katastru
-najmanje pet godina radnog nepokretnosti i Zakona o eksproprijaciji
iskustva i priprema odgovore po zahtjevu suda na
-p?loégn struc“:n.i ispit za rad u tuzbe u postupku upravnih sporova; prati
drzavnim organima, propise iz djelokruga rada i udestvuje u
-poznavanje rada na racunaru pripremi misljenja u vezi primjene tih propisa;
(Word, Internet) priprema godidnji izvjestaj o radu Direkcije:
vrS§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
194- Samostalni/a savjetnik/ca | 6 Vr8i poslove koji se odnose na: primjenu
199 Zakona o svojinsko pravnim odnosima,

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - pravo,

-najmanje pet godina radnog
iskustva i

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

Zakona o drzavnom premjeru i katastru
nepokretnosti, Zakona o eksproprijaciji;
vodenje  drugostepenog  postupka u
predmetima iz imovinsko pravnih odnosa po
odredbama Zakona o svojinsko pravnim
odnosima, Zakona o drzavnom premijeru i
katastru  nepokretnosti i Zakona o
eksproprijaciji, radi na pripremi propisa,
informacija, predloga i misljenja vezanih za
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ovu oblast; vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

200 | Samostalni/a savjetnik/ca Il 1 VrSi poslove koji se odnose na: vodenje
drugostepenog postupka u predmetima iz
imovinsko pravnih odnosa po odredbama

-najmanje VI nivo kvalifikacije Zakona o svojinsko pravnim odnosima,
obrazovanja, Zakona o drzavnom premijeru i katastru
-fakultet iz oblasti drustvenih nepokretnosti i Zakona o eksproprijaciji; vrsi
nauka -pravo, i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
-najmanje dvije godine radnog
iskustva i
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

201- Samostalni/a referent/kinja 6 VrSi poslove koji se odnose na: vodenje

206 evidencije u predmetima, unosenje u bazu
-vV1 nivo kvalifikacije podataka, sacinjavanje izvjestaja o stanju u
obrazovanja, predmetima; vrsi i druge poslove po nalogu
-najmanje tri godine radnog pretpostavljenog.
iskustva i
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

7.4. Direkcija za inspekcijski nadzor nad drzavhom imovinom
207 | Glavni/a inspektor/ka za 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije. Vrsi

drzavnu imovinu

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - ekonomija ili pravo ili
fakultet iz oblasti tehnicko
tehnoloskih nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva od €ega dvije godine
na inspekcijskim poslovima i
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

poslove koji se odnose na: vrSenje
inspekcijskog nadzora kod organa koji vrse
imovinska prava i ovlaS¢enja nad drzavnom
imovinom u pogledu njenog raspolaganja,
koriS¢enja i upravljanja. Donosi GodiSnji plan
rada redovnog nadzora uz prethodnu
saglasnost generalnog direktora; postupa po
prituzbama na rad inspektora; priprema
planove inspekcijskih nadzora; organizuje i
uCestvuje u pripremi analiza, izvjestaja,
informacija i drugih odgovarajucih analiticko-
informativnih materijala iz djelokruga rada
inspekcije, te s tim u vezi daje inicijative za
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-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

izmjenu zakona, drugih propisa i op$tih
akata i predlaze mjere za unapredivanje
stanja u oblastima nad kojima vrsi
inspekcijski  nadzor; priprema godidnji
izvjeStaj o radu Direkcije i vrSi druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

208- Inspektor/ka | 3 VrSi poslove koji se odnose na: vrSenje
210 inspekcijskog nadzora kod organa koji vrSe
_ _ _ o imovinska prava i ovlas¢enja nad drzavnom
-najmanje VI nivo kvalifikacije imovinom u pogledu njenog raspolaganja,
obrazovanja, koriéenja i upravljanja, po planu rada, po
-fakultet iz oblasti drustvenih nalogu generalnog direktora, glavnog
nauka — pravo; inspektora i po inicijativama koje su mu
-najmanje pet godina radnog dodijeliene u rad; aZurno i tagno vodi
iskustva i evidencije o svom radu; podnosi izvjestaje o
-poloZen strucni ispit za rad u radu i informacije o stanju i uo&enim
drzavnim organima, pojavama na terenu iz oblasti u kojima
-poznavanje rada na racunaru sprovodi nadzor, te s tim u vezi daje
(Word, Internet). inicijative za izmjenu zakona, drugih propisa
i opstih akata i predlaze mijere za
unapredivanje stanja u oblastima nad kojima
vrsi inspekcijski nadzor; ucestvuje u pripremi
planova rada inspekcije i vrSi druge poslove

po nalogu pretpostavljenog.
211 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vr8i poslove koji se odnose na oblast

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka — pravo;

-najmanje pet godina radnog
iskustva i

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

izvjeStavanja u okviru inspekcijskog nadzora
i to: prikuplijanje i statisticka obrada
podataka; saCinjavanje propisanih izvjestaja;
dostavljanje obradenih statistiCkih podata i
izvjeStaja na dalju nadleznost glavnom
inspektoru; analiziranje trendova i drugih
pokazatelja relevantnih za efikasno i
kvalitetno funkcionisanje inspekcije; vodenje
evidencija o izvrSenim inspekcijskim
nadzorima; u€estvovanje u pripremi analiza
neophodnih za unapredene rada u oblastima
nad kojima inspekcija vrSi nadzor, kao i
analiza za unapredenje rada inspekcije, vrsi
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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7.5. Direkcija za unapredenje politika u oblasti katastra nepokretnosti i geodezije

212 Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije; vrsi
_ _ _ L poslove koji se odnose na: davanje predloga
-najmanje VI nivo kvalifikacije za izradu propisa iz oblasti drzavnog
obrazovanja, premjera i katastra nepokretnosti, iz oblasti
-fakultet iz oblasti drustvenih geodezije na osnhovu Zakona o drZavnoj
nauka - ekonomija ili pravo ili imovini i drugih propisa kojima se reguli$u
fakultet iz oblasti tehnicko pitanja  drzavne  imovine,  katastra
tehnoloSkih nauka, nepokretnosti i geodezije vrsi nadzor i prati
-najmanje pet godina radnog njihovo sprovodenje; ucestvuje u pripremi
iskustva i materijala za Vladu a u vezi sa radom
-polozen strucni ispit za rad u Direktorata; priprema izvjestaje o radu
drzavnim organima, Uprave za nekretnine i Uprave za drzavnu
-poznavanje rada na racunaru imovinu; vrsi i druge poslove po nalogu

(Word, Internet) pretpostavljenog.
213 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi poslove koji se odnose na: sprovodenje
_ _ _ o propisa vezanih za drzavnu imovinu; izradu
-najmanje VI nivo kvalifikacije zakonskih i podzakonskih akata iz oblasti
obrazovanja, katastra nepokretnosti i geodezije; vrsenje
-fakultet iz oblasti drustvenih nadzora u sprovodenju propisa iz oblasti
nauka - pravo, ekonomija ili katastra nepokretnosti i geodezije; nadzor
drugi  fakultet iz oblasti nad zakonitod¢u i cjelishodno$éu rada
druStvenih nauka, organa uprave nadle?nog za poslove
-najmanje pet godina radnog katastra i geodezije; saradnju sa drugim
iskustva organima i organizacijama u vezi pripreme
-p?Ioée_n strucni ispit za rad u propisa o imovini u drzavnoj svojini i praéenje
drzavnim organima, njihovog sprovodenja i druge poslove koji su
-poznavanje rada na racunaru od znac¢aja za rad i nadleZnosti ove oblasti u
(Word, Internet). skladu sa zakonom; vrsi i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.

214- Samostalni/a savjetnik/ca llI 2 VrSi poslove koji se odnose na: pribavljanje
215 podataka neophodnih za pripremu propisa iz

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,
-fakultet izoblasti
nauka - pravo,
-najmanje dvije godine radnog
iskustva i

-poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

drustvenih

nadleznosti Direkcije; uCestvuje u izradi
pripreme materijala za Vladu a u vezi sa
radom Direktorata; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
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7.6. Direkcija za normativne poslove

216 | Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa organima i

-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; samostalan je u radu i odluéuje
obrazovanja, o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
-fakultet iz oblasti drustvenih vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
nauka, skladu sa Zakonom o upravnom postupku;
-najmanje pet godina radnog uCestvovanje u raspravama pred Ustavnim i
iskustva, Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz
-poloZen struéni ispit za rad u nadleznosti Direktorata; pripremu tuzbi i
drzavnim organima, odgovore na tuzbe; vrsi i druge poslove po
-poznavanje rada na racunaru nalogu pretpostavljenog.
(Word, Internet)

217 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:

ueSce u izradi nacrta i predloga zakona i

-najmanje VI nivo kvalifikacije drugih propisa iz oblasti drzavne imovine;
obrazovanja, davanje misSlienja na nacrte i predloge
-fakultet iz oblasti drustvenih zakona i drugih propisa koje pripremaju drugi
nauka ili fakultet iz oblasti organi; postupanje u upravnim stvarima i
tehni¢ko-tehnoloskih nauka, poslovima upravnog nadzora; izradu
-najmanje pet godina radnog informacija, izvjeStaja; davanje stru¢nih
iskustva, uputstava i misljenja; pruzanje informacije o
-poloZen struéni ispit za rad u vazeéim propisima u Crnoj Gori iz oblasti
drzavnim organima, drzavne imovine ; pripremanije i dostavljanje
-poznavanje rada na raCunaru podataka za vodenje i aZzuriranje sajta; vrsi i
(Word, Internet) druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

218 | Samostalni/a savjetnik/ca ll 1 VrSi slozene poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - pravo,

-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

izradu nacrta i predloga  zakona,
podzakonskih akata i drugih propisa iz
oblasti drzavne imovine; davanje misljenja
na nacrte i predloge zakona i drugih propisa
koje pripremaju drugi organi; postupanje u
upravnim stvarima i poslovima upravnog
nadzora; vodi upravni postupak i donosi
rieSenje u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku; izradu informacija, izvjestaja;
davanje struénih uputstava i misljenja;
pruzanje informacije o vazecim propisima u
Crnoj Gori iz oblasti drzavne imovine svim
zainteresovanim stranama; pripremanje |
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dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; promovisanje djelatnosti iz
nadleznosti Direktorata; vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

219 | Samostalni/a savjetnik/ca 1 VrSi slozene poslove koji se odnose na:
izradu nacrta i predloga zakona,
-najmanje VI nivo kvalifikacije podzakonskih akata i drugih propisa iz
obrazovanja, oblasti drZzavne imovine ; davanje misljenja
-fakultet iz oblasti drustvenih na nacrte i predloge zakona i drugih propisa
nauka - pravo, koje pripremaju drugi organi; postupanje u
-najmanje tri godine radnog upravnim stvarima i poslovima upravnog
iskustva, nadzora; izradu informacija, izvjestaja;
-polozen strucni ispit za rad u pruzanje informacije o vazeéim propisima u
drzavnim organima, Crnoj Gori iz oblasti drzavne imovine svim
-poznavanje rada na racunaru zainteresovanim stranama; pripremanje |
(Word, Internet) dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; promovisanje djelatnosti iz
nadleznosti Direktorata; vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
7.7.  Direkcija za informacione sisteme u oblasti drzavne imovine i katastra
nepokretnosti
220 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije,
odluéuje o najsloZenijim stru¢nim pitanjima iz
-najmanje VI nivo kvalifikacije oblasti informacionih sistema u oblasti
obrazovanja, drzavne imovine i katastra nepokretnosti,
-fakultet iz oblasti drustvenih obavlja najslozenije poslove Direkcije,
nauka — ekonomija ili pravo ili ostvaruje saradnju sa ostalim institucijama u
fakultet iz oblasti tehni¢ko pracenju uspostavljanja evidencije drzavne
tehnoloskih nauka, imovine, sagledava i analizira stanje u ovoj
-najmanje pet godina radnog oblasti, predlaze mjere za unaprjedenje
iskustva i stanja, priprema godisnji izvjestaj o radu
-polozen strucni ispit za rad u Direkcije, vrsi i druge poslove po nalogu
drzavnim organima, pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
221- | Samostalni/a savjetnik/ca | 2 VrSi poslove koji se odnose na: pruzanje
222 savjetodavne pomoci u vezi informacionih
-najmanje VI nivo kvalifikacije sistema u oblasti drzavne imovine i katastra
obrazovanja, nepokretnosti, ostvaruje saradnju sa ostalim
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-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-ekonomija ili pravo ili
fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

institucijama u pracenju uspostavljanja
evidencije drzavne imovine, sagledava i
analizira stanje u ovoj oblasti; pracéenje,
evidenciju i primjenu restriktivnih mjera; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

223 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: saradnju sa
ostalim institucijama u cilju pribavljanja
-najmanje VI nivo kvalifikacije podataka neophodnih za pripremu i
obrazovanja uspostavljanje informacionog sistema u
fakultet iz oblasti drustvenih oblasti drzavne imovine i Kkatastra
nepokretnosti; ucestvuje u pripremi analize
nauka - pravo, : ) . . . .
) : ! . stanja u ovoj oblasti; pracéenje, evidenciju i
-najmanje dvijle godine radnog primjenu restriktivnih mjera; obavlja i druge
iskustva, poslove po nalogu nadéelnika i generalnog
-polozen strucni ispit za rad u direktora.
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)
8. DIREKTORAT ZA STRATESKE ODNOSE | KOMUNIKACIJE
224 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi radom Direktorata; koordinira i

- najmanije VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva od Cega
dvije godine na poslovima
rukovodenja ili najmanje VI nivo
kvalifikacije = obrazovanja |
najmanje sedam godina radnog
iskustva od €ega tri godine na
poslovima rukovodenja,

- fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka, fakultet iz
oblasti tehnic¢ko-tehnoloskih
nauka,

-poloZen struéni ispit za rad
udrzavnim organima,

organizuje rad u Direktoratu; organizuje
saradnju sa ostalim  organizacionim
jedinicama Ministarstva i drugim drzavnim
organima, organima lokalne samouprave,
organima  lokalne uprave, privrede,
nevladinim organizacijama i gradanima;
odgovara za blagovremeno, pravilno vrSenje
poslova iz nadleznosti Direktorata; odlu€uje
0 najsloZenijim pitanjima iz djelokruga
Direktorata; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog i za svoj rad odgovara
ministru.

96




-B2 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

8.1 Direkcija za medunarodnu saradnju i odnose s javhoS¢u

225 | Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Odjeljenja;
obavlja komunikaciju sa drugim
-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; samostalan je u radu
-fakultet iz oblasti drustvenih ili i odluCuje o pitanjima iz nadleznosti
humanistic¢kih nauka, fakultet iz Odjeljenja; vrsi i druge poslove po nalogu
oblasti tehni¢ko — tehnoloskih pretpostavljenog.
nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-C1 nivo znanja engleskog
jezika,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)
226- | Samostalni/a savjetnik/ca | 2 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
227 ueS¢e u predlaganju, praéenju i

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanisti¢kih nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

-B1 nivo znanja engleskog
jezika.

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

usmjeravanju politike u oblasti pregovaranja
sa EU u okviru pregovarackih poglavlja koja
su u nadleznosti Ministarstva; uceSée u
izradi i sprovodenju strateskih, planskih i
akcionih dokumenata koji se odnose na
proces integracije u okviru drugih
pregovarackih poglavlja; pracenje najbolje
medunarodne prakse u oblastima koje su u
nadleznosti  Ministarstva;  pripremu i
implementaciju projekata finansiranih kroz
EU i iz  medunarodnih  fondova;
uCestvovanje u pripremi i vodenju projekata i
programa evropskih strukturnih fondova
(IPA, ostali fondovi i instrumenti);
koordinaciju relevantnih resora i pracenje
procesa uskladivanja nacionalnog
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU u
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okviru poglavlja iz nadleznosti Ministarstva;
pripremu i implementaciju projekata koji se
finansiraju kroz EU i druge medunarodne
fondove, kredite i donacije, u oblastima u

nadleznosti Ministarstva, pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje  sajta; izrada  informacija,

izvjeStaja; vrsi i druge poslove po nhalogu
pretpostavljenog.

228- | Savjetnik/callll 2 VrSi poslove koji se odnose na: ostvarivanje
229 komunikacije sa predstavnicima medija,;
-najmanje VI nivo kvalifikacije pripremu saopstenja za javnost, najava,
obrazovanja, informacija i materijala koji se objavljuju na
-fakultet iz oblasti drustvenih sajtu Ministarstva, apdejtovanje Wikipedije,
nauka, fakultet iz oblasti prati Google aktivnosti,objavljivanje na
tehnicko - tehnoloskih nauka, drudtvenim mrezama (Facebook, Twitter,
-najmanje jedna godina radnog Instagram); ucestvovanje u pripremi press
iskustva, materijala i organizovanju press konferencija
-poloZen struéni ispit za rad u i drugih dogadaja od znaCaja za javnost;
drzavnim organima, staranje o pripremi, Stampanju i distribuiranju
-poznavanje rada na racunaru publikacija i drugih materijala; sprovodenje
(Word, Internet) definisane komunikacione strategije; vrsi
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
230- | Samostalni/a savjetnik/ca lll 2 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
231 ueS¢e u predlaganju, pracenju i

-najmanje VI nivo kvalifikacije

obrazovanja,
-fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti

tehni¢ko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanistic¢kih nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

-B1 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

usmjeravaniju politike u oblasti pregovaranja
sa EU u okviru pregovarackih poglavlja koja
su u nadleznosti Ministarstva; uceSée u
izradi i sprovodenju strateskih, planskih i
akcionih dokumenata koji se odnose na
proces integracije u okviru drugih
pregovarackih poglavlja; pracenje najbolje
medunarodne prakse u oblastima koje su u
nadleznosti  Ministarstva;  pripremu i
implementaciju projekata finansiranih kroz
EU i iz  medunarodnih  fondova;
uCestvovanje u pripremi i vodenju projekata i
programa evropskih strukturnih fondova
(IPA, ostali fondovi i instrumenti);
koordinaciju relevantnih resora i pracenje
procesa uskladivanja nacionalnog
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU u
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okviru poglavlja iz nadleznosti Ministarstva;
pripremu i implementaciju projekata koji se
finansiraju kroz EU i druge medunarodne
fondove, kredite i donacije, u oblastima u

nadleznosti Ministarstva, pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje  sajta; izrada  informacija,

izvjeStaja; vrsi i druge poslove po nhalogu
pretpostavljenog.

232- | Samostalni/a savjetnik/ca lll 2 VrSi poslove koji se odnose na: ostvarivanje

233 komunikacije sa predstavnicima medija,;
-najmanje VI nivo kvalifikacije uspostavlja  saradnju sa  eksternim
obrazovanja, saradnicima; sprovodi Komunikacioni plan;
-fakultet iz oblasti drustvenih predlaze i sprovodi aktivnosti medijske
nauka, fakultet iz oblasti promocije; piSe saopStenja za javnost;
tehnicko - tehnoloskih nauka, najavljuje i organizuje dogadaje od znacaja
-najmanje dvije godine radnog Za javnost, a u vezi sa Ministarstvom; kreira
iskustva, sadrzaj za drudtvene mreze (Facebook,
-poloZen strucni ispit za rad u Instagram, Twitter); priprema materijale za
drzavnim organima, sajt Ministarstva i uCestvuje u njegovoj izradi;
-B1 nivo znanja engleskog vrsi druge poslove po nalogu
jezika, pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

234 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: uceSée u

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanistic¢kih nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

-B1 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

predlaganju, prac¢enju i usmjeravanju politike
u oblasti pregovaranja sa EU u okviru
pregovarackih  poglavlja koja su u
nadleznosti Ministarstva; uéeSée u izradi i
sprovodenju strateskih, planskih i akcionih
dokumenata koji se odnose na proces
integracije u okviru drugih pregovarackih
poglavlja; pracenje najbolie medunarodne
prakse u oblastima koje su u nadleznosti
Ministarstva; pripremu i implementaciju
projekata finansiranih kroz EU i iz
medunarodnih fondova; koordinaciju
relevantnih resora i pracenje procesa
uskladivanja nacionalnog zakonodavstva sa
zakonodavstvom EU u okviru poglavija iz
nadleznosti  Ministarstva;  pripremu i
implementaciju projekata koji se finansiraju
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kroz EU i druge medunarodne fondove,
kredite i donacije, u oblastima u nadleznosti
Ministarstva, pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i aZuriranje sajta;
izrada informacija, izvjeStaja; vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

8.2. Direkcija za saradnju s poslovnom zajednicom

235 | Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Odjeljenja;
obavlja komunikaciju sa drugim

-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; samostalan je u radu
-fakultet iz oblasti prirodnih i odluGuje o pitanjima iz nadleznosti
nauka, fakultet iz oblasti Odjeljenja; vrsi i druge poslove po nalogu
tehniCko-tehnoloskih nauka ili pretpostavljenog.
fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

236 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka, fakultet iz
oblasti tehniCko - tehnolodkih
nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B1 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

unapredenje saradnje i komunikacije
Ministarstva sa privrednim udruzenjima,
asocijacijama [ organizacijama i
predstavnicima biznis zakjednice u Crnoj
Gori sa ciljiem predstavijanja aktivnosti
Ministarstva, razmjene informacija iz
nadleznosti Ministarstva; organizaciju
susreta sa predstavnicima biznis zajednice;
pripremu izjava, prezentacija, stru¢nih
materijala, podataka u saradnji sa drugim
resorima i organizacionim jedinicama
Ministarstva u vezi sa pripremama za u¢es¢e
na navedenim dogadajima; predlaganje
aktivnosti i mjera za unapredenje saradnje
sa navedenim organizacijama;
komunikaciju sa nadleznim organizacionim
jedinicama Ministarstva u cilju unapredenja
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navedene saradnje i pripreme svih
dogadaja kao $to su skupovi, prezentacije
Ministarstva i sl.; predlaganje nacina
promovisanja aktivnosti Ministarstva,
ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim
organizacijama civilnog druStva u okviru
nadleznosti Odjeljenja; vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

237

Samostalni/a savjetnik/ca lll

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka, fakultet iz
oblasti tehni¢ko - tehnoloskih
nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B1 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

VrSi poslove koji se odnose na: unapredenje
saradnje i komunikacije Ministarstva sa
privrednim udruZenjima, asocijacijama i
organizacijama i predstavnicima Biznis
zajednice u Crnoj Gori sa ciliem
predstavijanja  aktivnosti Ministarstva,
razmjene informacija iz  nadleznosti
Ministarstva;  pripremu, sprovodenje i
pracenje realizacije medusobno zaklju€enih
sporazuma i drugih preuzetih obaveza;
vodenje evidencije o] zaklju€enim
sporazumima; predlaganje aktivnosti i mjera
za unapredenje saradnje sa navednenim
organizacijama; komunikaciju sa nadleznim
organizacionim jedinicama Ministarstva u
ciiu unapredenja navedene saradnje i
pripreme svih dogadaja kao Sto su skupovi,
prezentacije Ministarstva i sl.; predlaganje
nacina promovisanja aktivnosti Ministarstva
ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim
organizacijama civilnog drustva u okviru
nadleznosti Odjeljenja; vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
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238 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: unapredenje
saradnje i komunikacije Ministarstva sa
-najmanje VI nivo kvalifikacije privrednim udruzenjima, asocijacijama i
obrazovanja, organizacijama i predstavnicima biznis
-fakultet iz oblasti drustvenih ili zakjednice u Crnoj Gori sa ciliem
humanistickih nauka, fakultet iz predstavljanja aktivnosti Ministarstva,
oblasti tehni¢ko - tehnoloskih razmjene informacija iz  nadleznosti
nauka, Ministarstva; pripremu, sprovodenje i
-najmanje dvije godine radnog pracenje realizacije medusobno zakljuenih
iskustva, sporazuma i drugih preuzetih obaveza;
-polozen struéni ispit za rad u vodenje evidencije o] zaklju€enim
drZzavnim organima, sporazumima; predlaganje aktivnosti i mjera
-B1 nivo znanja engleskog za unapredenje saradnje sa navednenim
jezika, organizacijama; komunikaciju sa nadleznim
-poznavanje rada na racunaru organizacionim jedinicama Ministarstva u
(Word, Internet) cilju unapredenja navedene saradnje i
pripreme svih dogadaja kao $to su skupovi,
prezentacije Ministarstva i sl.; predlaganje
nacina promovisanja aktivnosti Ministarstva
ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim
organizacijama civilnog drustva u okviru
nadleznosti Odjeljenja; vrsi i druge poslove

po nalogu pretpostavljenog.

9. KABINET MINISTRA

239 Seflica kabineta 1 Koordinira radom Kabineta ministra;

-najmanje VI nivo kvalifikacije

obrazovanja,
- fakultet iz oblasti druStvenih
nauka ili fakultet iz oblasti

humanistickih nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B1 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

koordinira organizacione poslove za potrebe
ministra koji se odnose na kontakte s drugim
drzavama i medunarodnim organizacijama,
kontakte i saradnju s predstavnicima stranih
diplomatsko-konzularnih predstavniStava u
Crnoj Gori i kontakte sa organima vlasti i
drzavnim organima; prati sastanke i
razgovore ministra s domacim i stranim
predstavnicima u zemlji i inostranstvu i po
potrebi prima stranke; vrsi izradu informacija,
izvjeStaja i drugih materijala za ministra;
organizuje sastanke za ministra; prati
realizaciju naloga i zakljuCaka ministra;
obezbjeduje koordinaciju i pracenje procesa
sprovodenja javnih konsultacija i ukljucivanje
predstavnika nevladnih organizacija u radna
tijela Ministarstva u izradi zakona i strategija
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iz nadleznosti Ministarstva; ucesée u
pripremi izrade predloga budzeta; uceS¢e u
pripremi  tenderske dokumentacije iz
djelokruga nadleZnosti;vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

240 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi poslove koji se odnose na:
administrativnu podrsku u  pripremi
-najmanje VI nivo kvalifikacije informacija, izvjestaja i drugih materijala za
obrazovanja, Kabinet ministra; vrSi
-fakultet iz oblasti drustvenih elektronsku korespondenciju za potrebe
nauka- ekonomija, Kabineta ministra; pripremanje i dostavljanje
-najmanje pet godina radnog podataka za vodenje i azuriranje sajta;
iskustva, priprema i objedinjavanje tema za izradu
-polozen strucni ispit za rad u Programa rada Ministarstva i pracenje
drzavnim organima, realizacije Programa rada Vlade; ucesce u
-poznavanje rada na racunaru pripremi  tenderske  dokumentacije iz
(Word, Internet) djelokruga nadleznosti; pripremu biljeski sa
kolegijuma i pracenje ostvarivanja
zaklju€aka kolegijuma; obavljanje analiza i
istrazivanja u vezi sa pitanjima od strateSke
vaznosti za poslove iz nadleznosti Kabineta
ministra; obezbjeduje koordinaciju i praenje
procesa sprovodenja javnih konsultacija i
ukljucivanje predstavnika nevladnih
organizacija u radna tijela Ministarstva u
izradi zakona i strategija iz nadleznosti
Ministarstva; vrsi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
241 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: pracenje i

-najmanje VI nivo kvalifikacije

obrazovanja,
-fakultet iz oblasti humanistickih
nauka ili fakultet iz oblasti

drustvenih nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

Cuvanje materijala i informacija Skup$tine,
Vlade i drugih organa uprave; priprema,
pribavlja i obraduje informacije za potrebe
Kabineta ministra; u saradnji sa
organizacionim jedinicama Ministarstva, vrsi
poslove koji se odnose na pracenje i
izvijeStavanje o ispunjavanju obaveza iz
strateskih dokumenata; vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
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242 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: pripremu
materijala za aktivnosti Kabineta; vodi
-najmanje VI nivo kvalifikacije evidenciju sastanaka; prati prijem mejlova i
obrazovanja poste koji dolaze u Kabinet ministra, sortira
-fakultet iz oblasti drustvenih ih i rasporeduje elektronski pomocu
nauka, aplikacije Origami; vrSi evidenciju izvjestaja;
-najmanje dvije godine radnog priprema i dostavlja podatke za vodenje i
iskustva, azuriranje sajta; vrSi komunikaciju sa drugim
-polozen stru€ni ispit za rad u organizacionim jedinicama Ministarstva i
drzavnim organima, prikuplja informacije u skladu sa potrebama
-poznavanje rada na racunaru Kabineta ministra; uCestvuje u pripremi i
(Word, Internet) slanju dopisa koji se prosleduju drugim
institucijama iz Kabineta ministra; vrsi i druge

poslove po nalogu pretpostavljenog.
243 | Samostalni/a referent/kinja 1 VrSi administrativno tehni¢ke poslove koji se
odnose na: telefonske razgovore; e-mail
-IvV1 nivo kvalifikacije korespodenciju; priem i slanje faksova,
obrazovanja, vodenje evidencija za potrebe ministra;
-najmanje tri godine radnog tehniCku pripremu (kompletira, urucuje,
iskustva, odlaze i <&uva) materijala za potrebe
-poloZen strucni ispit za rad u odrzavanja sastanaka kojima prisustvuje
drzavnim organima, ministar i generalni direktori; priprema
-poznavanje rada na racunaru dokumenta u svrhu realizacije putovanja
(Word, Internet) ministra (potvrda, uvjerenja i obrazaca); vrsi
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
244 | Samostalni/a referent/kinja- 1 Vrsi administrativno tehnic¢ke poslove koji se

sekretar/ica ministra

-Iv1 nivo
obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

kvalifikacije

odnose na: telefonske razgovore; e-mail
korespodenciju; priem i slanje faksova,
kopiranje materijala za potrebe kabineta;
prijem stranaka i organizacija sastanaka u
saradnji sa Sefom kabineta; vodenje
evidencija za potrebe ministra; tehnicku
pripremu (kompletira, uruéuje, odlaze i Cuva)
materijala za potrebe odrzavanja sastanaka
kojima prisustvuje ministar i generalni
direktori; vodi rokovnik obaveza i sastanaka
ministra;stara se o prijemu, slanju i evidenciji
poSte za ministra i Kabinet ministra;
priprema dokumenta u svrhu realizacije
putovanja ministra (potvrda, uvjerenja i
obrazaca); vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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10. Odjeljenje Za Nacionalnu Infrastrukturu Prostornih Podataka i Informacione Sisteme u
Prostornom Planiranju i Urbanizmu

245 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja komunikaciju sa drugim

-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; samostalan je u radu
-fakultet iz oblasti tehniko- i odluCuje o pitanjima iz nadleznosti
tehnoloskih nauka ili fakultet iz Direkcije; vrsi i druge poslove po nalogu
oblasti prirodnih nauka, pretpostavljenog.
-najmanje pet godina radnog
iskustva,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima

246- | Samostalni/a savjetnik/ca | 2 Vrsi poslove koji se odnose na: podrsku i

247 analizu podataka iz oblasti prostornog
-najmanje VI nivo kvalifikacije planiranja, urbanizma, gradevinarstva,
obrazovanja, inspekcijskog nadzora, u¢eSée u pripremi
-fakultet iz oblasti tehnicko- izrade predloga budzeta; ucesSce u pripremi
tehnoloskih nauka, fakultet iz tenderske dokumentacije iz djelokruga
oblasti prirodnih  nauka ili nadleznosti; predlaganje uCesnika u analizi
fakultet iz oblasti drustvenih kreiranja obuka za korisnike sistema unutar
nauka, Ministarstva, izradu stru¢nih uputstava za
-najmanje pet godina radnog korisnike  sistema, analizu poslovnih
iskustva, procesa, predlaganje operativnih rjeSenja,
-poloZen struéni ispit za rad u definisanje strategije razvoja; vrsi i druge
drzavnim organima, poslove po nalogu pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

248 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: podrsku i

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih  nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

analizu podataka iz oblasti prostornog
planiranja, urbanizma, gradevinarstva,
inspekcijskog nadzora, uceSée u pripremi
izrade predloga budzeta; u€eSce u pripremi
tenderske dokumentacije iz djelokruga
nadleznosti; predlaganje u€esnika u analizi
kreiranja obuka za korisnike sistema unutar
Ministarstva, izradu stru¢nih uputstava za
korisnike  sistema, analizu poslovnih
procesa, predlaganje operativnih rjesSenja,
definisanje strategije razvoja; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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249 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: istraZivanje
novih softverskih tehnologija, izbor platformi

-najmanje VI nivo kvalifikacije i alata za rad i razvoj aplikacija, kontrola i
obrazovanja, uskladenost prostorno planske
-fakultet iz oblasti tehnicko- dokumentacije sa Pravilnikom o blizem
tehnoloskih nauka, fakultet iz sadrzaju i formi planskog dokumenta,
oblasti prirodnih nauka, fakultet kriterijuma namjene povrSina i elementima
iz oblasti drustvenih nauka ili urbanisti¢cke regulacije, izrada i azuriranje
fakultet iz oblasti humanisti¢kih Centralnog registra planskih dokumenata i
nauka, registra tehnicke dokumentacije,
-najmanje dvije godine radnog dokumentovanje rezultata projekata koji se
iskustva, odnose na zahtjeve standarda, kvaliteta i
-polozen strucni ispit za rad u rokova realizacije projekata; vrSi i druge
drZzavnim organima, poslove po nalogu pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

250 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: unapredenje

procesa elektronskog poslovanja, vodenje
-najmanje VI nivo kvalifikacije dokumentacione osnove o prostoru; izradu i
obrazovanja, podnodenje izvjeStaja o uredenju prostora;
-fakultet iz oblasti tehnicko- izradu i pracenje indikatora prostornog
tehnolodkih nauka, fakultet iz razvoja; pripremu podataka, analizu i prikaz
oblasti prirodnih  nauka ili promjena u prostoru sa ocjenom stanja;
fakultet iz oblasti drustvenih prikupljanje i analizu podataka od znacaja za
nauka, prostor sa organima uprave i organizacijama
-najmanje dvije godine radnog i institucijama na drzavnom i lokalnom nivou;
iskustva, vr§i i druge poslove po nalogu
-poloZen struéni ispit za rad u pretpostavljenog.
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)
11. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU
251 | Rukovodilac/teljka 1 Rukovodi i koordinira radom Odjeljenja;

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - ekonomija ili pravo,
-najmanje pet godina radnog
iskustva na poslovima u nivou te

obavlja komunikaciju sa drugim
organizacionim jedinicama Ministarstva,
organima i gradanima; vrSi najsloZenije
poslove koji se odnose na rad Odjeljenja;
samostalno radi i odluCuje o pitanjima
nadleznosti Odjeljenja;priprema i podnosi na
odobravanje nacrt povelje unutradnje
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kvalifikacije obrazovanja od
¢ega najmanje tri godine na
poslovima revizije,

-sertifikat unutrasnjeg revizora u
javhom sektoru,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Excel, Word)

revizije; priprema i podnosi na odobravanje
strateSki i godiSnji plan unutradnje revizije;
organizuje, koordinira i rasporeduje radne
zadatke unutrasnjim revizorima;
odobravanje planova obavljanja pojedina¢ne
revizije; pracenje  sprovodenja  datih
preporuka unutrasnje revizije; priprema i
dostavlja godiSnje i periodi¢ne izvjestaje o
radu unutrasdnje revizije; vrsi izradu plana za
kontinuiranu profesionalnu obuku i stru¢no
usavrSavanje unutradnjih revizora; vrSi
reviziju koris¢enja sredstava EU;
organizovanje posebne ,ad hok“ revizije na
zahtjev ministra ili prema potrebi; vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

252

Visi/a unutrasnji/a revizor/ka

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - ekonomija ili pravo,
-najmanje pet godina radnog
iskustva na poslovima u nivou te
kvalifikacije obrazovanja od
¢ega najmanje dvije godine na
poslovima revizije,

-sertifikat unutrasnjeg revizora u
javhom sektoru,

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B1 nivo znanja engleskog
jezika,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

Vr8i najslozenije poslove koji se odnose na:
pracenje  kontrole sprovodenja datih
preporuka; izradi predloga stratedkih,
godisnjih i operativnih planova rada, ucesce
u pripremi nacrta povelje unutrasnje revizije;
ucesée u pripremi izvjeStaja iz djelokruga
rada Odjeljenja, planiranje, organizovanje i
izvrS8avanje najslozenijih poslova unutrasnje
revizije iz nadleznosti Ministarstva kao i iz
nadleznosti drugih subjekata javnog sektora
na osnovu zaklju€enih sporazuma; procjenu
sistema, procesa i sistem unutrasnjih
kontrola na osnovu upravljanja rizicima,
pripremu izvjeStaja o izvrSenoj reviziji i
davanje preporuka, misljenje i ocjenu revizije
koje dostavlja rukovodiocu subjekta kod
koga je izvrSena revizija; obavljanje posebne
»=ad hok” revizije na zahtjev ministra ili prema
potrebi; pracenje sprovodenja preporuka iz
izvjeStaja o obavljenim revizijama; reviziju
programa i projekata koji se finansiraju iz
sredstava EU; saradnja sa Drzavnom
revizorskom institucijom i Direktoratom za
centralnu harmonizaciju; vr8i i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
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253

Mladi/a
revizor/ka

unutrasnji/a

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka- ekonomija ili pravo,
-najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u nivou te
kvalifikacije obrazovanja,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

-sertifikat unutradnjeg revizora u
javhom sektoru,

-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

Vrsi poslove koji se odnose na:ucesée u
izradi predloga strateSkog i godiSnjeg plana
rada; ucCeS¢e u pripremi nacrta povelje
unutrasnje revizije; pripremu izvjestaja iz
djelokruga rada  Odjeljenja; planira,
organizuje i izvrSava poslove unutradnje
revizije iz nadleznosti Ministarstva,subjekata
javnog sektora nad kojima se vrSi unutrasnja
revizija, kao i iz nadleznosti drugih subjekata
javhog sektora na osnovu zaklju€enih
sporazuma o obavljanju poslova unutrasnje
revizije; izradu i dokumentovanje plana za
svaku pojedinacnu reviziju, ukljucujuci
cilieve i obuhvat revizije, raspored vremena i
alokaciju resursa; preliminarno istrazivanje
procesa koji je predmet revizije; vrSenje
poCetne procjene rizika; izradu programa
rada revizije; ocjenu kontrola; priprema
nacrta revizorskog izvjeStaja i zajedno sa
rukovodiocem potpisuje konaéni revizorski
izvjeStaj; pracenje sprovodenja preporuka iz
izvjeStaja o obavljenim revizijama; saradnja
sa DrZzavnom revizorskom institucijom i
Direktoratom za centralnu harmonizaciju;
vrSi i druge poslove unutrasnje revizije po
nalogu pretpostavljenog.

12. SLUZBA ZA PRAVNE, OPSTE | POSLOVE UPRAVLJANJA LJUDSKIM RESURSIMA

254

Nacelnik/ica

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka- pravo ili ekonomija,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

Rukovodi i koordinira radom Sluzbe; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva, organima i
gradanima; vrSi najslozenije poslove koji se
odnose na rad Sluzbe; samostalno radi i
odlu€uje o pitanjima nadleznosti Sluzbe; vrsi
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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12.1. Kancelarija za opste i pravne poslove

255

Seflica

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-pravo,

-najmanje Cetiri godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

1

Rukovodi i koordinira radom Kancelarije;
uspostavlja  komunikaciju sa  drugim
organizacionim jedinicama, organima i
gradanima; samostalno vrsi poslove i
odluéuje o pitanjima iz nadleZnosti
organizacione jedinice; vrSi najslozenije
poslove koji se odnose na: koordiniranje,
usmjeravanje [ nadgledanje rada
Kancelarije;  predlaganje  unaprijedenja
organizacije rada; planiranje i rasporedivanje
poslova i zadataka Kancelarije; vrsi kontrolu
unosa u Kadrovski informacioni sistem -
HRMIS; priprema predloga za imenovanije i
razrieSenje rukovodecih lica institucija nad
kojim Ministarstvo vrSi nadzor; pracenje
vodenja disciplinskih postupaka i njihovu
evidenciju; uced¢e u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
saCinjavanje odgovarajuéih izvjeStaja i
informacija iz oblasti radnih odnosa; vrSi
kontrolu pripreme platnih spiskova za
obracun plata; postupa po zalbama pred
drugostepenim organom, odgovara na tuzbe
u predmetima iz oblasti rada; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

256

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

VrSi slozene poslove koji se odnose na:
pracenje i realizaciju ugovorenih obaveza
koji se odnose na odrzavanje motornih
vozila, izraduje plan rasporeda vozaca i
motornih vozila u skladu sa potrebama;
izraduje mjeseCne izvjeStaje o utroSku
goriva; vodi evidenciju o registraciji motornih
vozila; pripremu mjesecnog izvjestaja o radu
u okviru nadleznosti Kancelarije; vodi
potrebnu evidenciju o radu i ispravnosti
vozila; uCestvuje u izradi planova nabavke
auto-djelova; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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257- | Samostalni/a savjetnik/ca | 4 VrSi poslove koji se odnose na: uéestvovanje
260 u izradi rije$enja o zasnivanju radnog odnosa
-najmanje VI nivo kvalifikacije sluzbenika i namjestenika, kao i rieSenja o
obrazovanja, pravima i obavezama sluZbenika i
-fakultet iz oblasti drustvenih namjestenika po osnovu rada (rjeSenja o
nauka - pravo, zasnivanju, rasporedivanju i prestanku
-najmanje pet godina radnog radnog odnosa; evidencije iz oblasti radnog
iskustva, odnosa i druge odluke po oshovu rada i
-polozen stru€ni ispit za rad u radnog odnosa); Centralne kadrovske
drzavnim organima, evidencije- HRMIS — administrator pravni;
-poznavanje rada na racunaru sacinjavanje odgovarajuc¢ih izvjeStaja i
(Word, Internet) informacija iz oblasti radnih odnosa;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrsi i druge

poslove po nalogu pretpostavljenog.
261- | Samostalni/a savjetnik/ca lll 2 VrS8i poslove koji se odnose na: u€estvovanje
262 u izradi rijeSenja o zasnivanju radnog odnosa
-najmanje VI nivo kvalifikacije sluzbenika i namjestenika, kao i rieSenja o
obrazovanja, pravima i obavezama sluZbenika i
-fakultet iz oblasti drustvenih namjestenika po osnovu rada (rjeSenja o
nauka -pravo, zasnivanju, rasporedivanju i prestanku
-najmanje dvije godine radnog radnog odnosa; evidencije iz oblasti radnog
iskustva, odnosa i druge odluke po oshovu rada i
-polozen struéni ispit za rad u radnog odnosa); Centralne kadrovske
drzavnim organima, evidencije- HRMIS — administrator pravni;
-poznavanje rada na racunaru sacinjavanje odgovarajuc¢ih izvjeStaja i
(Word, Internet). informacija iz oblasti radnih odnosa;
pripremanje i dostavijanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrsi i druge

poslove po nalogu pretpostavljenog.
263 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: u€estvovanje

-najmanje VI nivo kvalifikacije

obrazovanja,
-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti

humanistickih studija,
-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

u izradi rjeSenja o zasnivanju radnog odnosa
sluzbenika i namjestenika, kao i riedenja o

pravima i obavezama sluZbenika i
namjestenika po osnovu rada (rjieSenja o
zasnivanju, rasporedivanju i prestanku

radnog odnosa; evidencije iz oblasti radnog
odnosa i druge odluke po oshovu rada i
radnog odnosa); Centralne kadrovske
evidencije- HRMIS — administrator pravni;
saCinjavanje odgovaraju¢ih izvjestaja i
informacija iz oblasti radnih odnosa;
pripremanje i dostavljanje podataka za
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vodenje i aZuriranje sajta; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

264- Samostalni/a referent/kinja VrSi poslove koji se odnose na: staranje o
267 tehnickoj ispravnosti vozila; registruje i vodi
-IvV1 nivo kvalifikacije servisne kartone vozila; vodi potrebnu
obrazovanja, evidenciju o radu, tehniCkoj ispravnosti
-najmanje tri godine radnog vozila, predenoj kilometrazi i utroSku goriva;
iskustva, vr§i prevoz zaposlenih u cilju obavljanja
-polozen strucni ispit za rad u sluzbenih poslova; ucestvuju u donoSenju i
drzavnim organima, razvrstavanju poste i drugih akata za potrebe
-poloZen vozacki ispit za "B" rada ministarstva, pripremanje i dostavljanje
kategoriju podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsii

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
268 | Samostalni/a referent/kinja 1 VrSi poslove koji se odnose na: tehnic¢ko
logistiCku podrsku oko pripreme sastanaka;
-IV1 nivo kvalifikacije organizaciju radionica u  prostorijama
obrazovanja, Ministarstva (obezbjedenje prostorija,
-najmanje tri godine radnog telefonske komunikacije, slanje e-mail-ova i
iskustva, pripremanje propratnog materijala); vodenje
-polozen strucni ispit za rad u evidencija o odrzanim seminarima i drugim
drzavnim organima, vidovima okupljanja; poslovi planiranja
- poznavanje rada na radunaru nabavke i distribucije potrebnog
(Word, Internet). kancelarijskog materijala; dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta;
vodenje evidencije o potroSnji kancelarijskog
materijala u cilju planiranja buducih potreba;
vr§i i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
12.2. Kancelarija za upravljanje ljudskim resursima

269 | Seflica 1 Rukovodi i koordinira radom Kancelarije;

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-pravo,

-najmanje Cetiri godine radnog
iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

uspostavlja  komunikaciju sa  drugim
organizacionim jedinicama i organima,;
samostalno vrSi poslove i odluduje o
pitanjima iz nadleznosti organizacione

jedinice; vrsi najslozenije poslove koji se
odnose na: koordiniranje, usmjeravanje i
nadgledanje rada Kancelarije; predlaganje
unaprijedenja organizacije rada; planiranje i
rasporedivanje poslova i zadataka
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-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Kancelarije; odredivanje nacina i vremena
izvrSavanja poslova i davanje odredenih
smjernica za rad sluzbenika Sluzbe;
ucestvovanje u izradi politika i procedura za
ljudske resurse; u€estvovanije u izradi akta o

unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta; ucCestvovanje u izradi
Kadrovskog plana; razvoj sredstava i

sistema ljudskih resursa koji ¢e poboljSati
motivaciju zaposlenih i povecati efikasnost;
daje podrsku i koordinira aktivhostima
vezanim za promjene u operacionoj,
kadrovskoj i organizacionoj  strukturi
Ministarstva; obavlja poslove posrednika po
Zakonu o zabrani zlostavljanja na radu;
poslove rodne ravnopravnosti; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta;vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

270 | Samostalni/na savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozene poslove koji se odnose na:
kreiranje godiSnjih kadrovskih planova;
-najmanje VI nivo kvalifikacije sprovodenje postupka oglasavanja shodno
obrazovanja, Kadrovskom planu Ministarstva;
-fakultet iz oblasti druStvenih uCestvovanje u izradi akta o unutrasnjoj
nauka - pravo, organizaciji i  sistematizaciji radnih
-najmanje pet godina radnog mjesta;nadgledanja sprovodenja inicijativa
iskustva, koje se odnose na ljudske resurse u
-polozZen strucni ispit za rad u Ministarstvu u skladu sa odobrenim
drzavnim organima, politkama i procedurama; saradnja sa
- poznavanje rada na racunaru Upravom za ljudske resurse; pripremanje i
(Word, Internet). dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; azuriranje  Centralne
kadrovske evidencije- HRMIS- administrator
pravni; vrSi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
271 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vr8i poslove koji se odnose na: realizaciju

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

trening programa u Ministarstvu, kroz
organizovanje uc€estvovanja zaposlenih na
obukama u cillu njihovog daljeg
usavrSavanja; saradnju sa Upravom za
kadrove i drugim institucijama; u€estvovanje
u izradi godisnjih kadrovskih planova, i u
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-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

realizaciji procesa godiSnjeg ocjenjivanja
zaposlenih; u€eSce u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
azuriranje Centralne kadrovske evidencije-
HRMIS- administrator pravni; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

272 | Samostalni/na savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: praéenje
probnog rada novozaposlenih; pracenje
-najmanje VI nivo kvalifikacije sprovodenja Etickog kodeksa; realizaciju
obrazovanja, procesa godiSnjeg ocjenjivanja zaposlenih;
-fakultet iz oblasti drustvenih ucesée u pripremi tenderske dokumentacije
nauka ili fakultet iz oblasti iz djelokruga nadleznosti; azuriranje
humanistickih nauka, Centralne kadrovske evidencije- HRMIS -
-najmanje dvije godine radnog administrator ~ pravni; pripremanje i
iskustva, dostavljanje podataka za vodenje i
-poloZen struéni ispit za rad u azuriranje sajta; vrSi i druge poslove po
drzavnim organima, nalogu pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
273 | Savjetnik/icalll 1 Vr8i poslove koji se odnose na: pracenje
probnog rada novozaposlenih; pracenje
-najmanje VI nivo kvalifikacije sprovodenja Etickog kodeksa; realizaciju
obrazovanja, procesa godiSnjeg ocjenjivanja zaposlenih;
-fakultet iz oblasti drustvenih ucesée u pripremi tenderske dokumentacije
nauka, iz djelokruga nadleznosti; azuriranje
-najmanje jedna godina radnog Centralne kadrovske evidencije- HRMIS -
iskustva, administrator  pravni; pripremanje i
-polozen strucni ispit za rad u dostavljanje podataka za vodenje i
drzavnim organima, azuriranje sajta; vrSi i druge poslove po
-poznavanje rada na racunaru nalogu pretpostavljenog.
(Word, Internet).
12.3. Pisarnica
274 | Seflica 1 Rukovodi i koordinira radom Pisarnice;
ostvaruje komunikaciju sa drugim

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

organizacionim jedinicama i organima; daje
smjernice za unapredenje organizacije rada,
instrukcije i uputstva u cilju efikasnijeg
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-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-pravo,

-najmanje Cetiri godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

funkcionisanja Pisarnice; vrSi uvid i
kontroliSe razvrstavanje podnesaka,
odnosno akata upravnog postupka i drugih
predmeta, i njihovo rasporedivanje na
organizacione jedinice;vrsi uvid u stanje
azurnosti evidentiranja i dostave poste; prati
vrSenje  kancelarijskog poslovanja u
elektronskom obliku (e-DMS); uclestvuje u
izradi godiSnjeg izvjeStaja o postupanju u
upravnim stvarima u Ministarstvu; uCestvuje
u izradi Liste kategorija registraturske grade
sa rokovima ¢uvanja; prati primjenu propisa
iz oblasti kancelarijskog poslovanja i
arhivske djelatnosti i drugih propisa od
znacaja za efikasan rad Pisarnice; vrSi uvid
u zakonito korid¢enje peCata i Stambilja;
izraduje izvjestaje i informacije iz djelokruga
Pisarnice; koristi i obraduje podatke
odredenog stepena tajnosti; vrdi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

275- Samostalni/a referent/kinja— 5 Vrsi administrativne poslove koji se odnose
279 arhivar/ka na: prijem poste neposredno od stranaka i
putem Kurira; otvara postu i rasporeduje po
-IvV1 nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama, rukovanje i
obrazovanja, Cuvanje pecata i Stambilja i odgovoran je za
-najmanje tri godine radnog njihovo Cuvanje; zavodenje akata u
iskustva, djelovodnik i  skeniranja  poSte u
-poloZen struéni ispit za rad u elektronskom formi (e-DEMS); zavodenje
drZzavnim organima, akta u prvostepeni i drugostepeni upisnik
-poznavanje rada na racunaru upravnih predmeta (e-DEMS), dostavljanje u
(Word, Internet). rad preko interne dostavne knjige; vrSi
otpremu cjelokupne poste i vodi evidencije
otpreme predmeta, razvodenje akata u
djelovodnik; ureduje i stara se o Cuvanju
predmeta u arhivi, vrSi  arhiviranje
dokumentacije; evidentiranje i arhiviranje
podataka odredenog stepena tajnosti; vrSi i

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
280 | Samostalni/areferent/kinja 1 VrSi poslove kurira za potrebe ministarstva;

-IV1 nivo
obrazovanja,

kvalifikacije

obavlja kurirske poslove koji se ticu
donoSenja i razvrstavanja poste i drugih
akata; odvaja pismena prema hitnosti i

114




-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

-polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju.

materiji i vrSi raspored po organizacionim
jedinicama; vrSi otpremu poste preko
dostavne knjige organima i institucijama;
preuzima poSilike i predaje posilike posti,
podnosi mjesecni izvjesStaj o radu, vodi
pomocne evidencije predvidene
kancelarijskim poslovanjem za potrebe
Ministarstva, vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

13. SLUZBA ZA FINANSIJE | JAVNE NABAVKE

281

Nacelniklica

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - ekonomija,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

1

Rukovodi i koordinira radom Sluzbe;
uspostavlja komunikaciju sa  drugim
organizacionim jedinicama, organima i
gradanima; samostalno vrSi poslove i
odluCuje o pitanjima iz nadleznosti
organizacione jedinice; priprema budzetske
potrebe za finansiranje organa (finansijski
plan); obavlja finansijski zadatak koji se
odnosi na funkciju ovjeravanja tacnosti i
punovaznosti predloga ili zahtjeva za
placanje i prikupljanje drzavnog novca;
odgovoran/a  je za usaglasavanje
knjigovodstvenog i stvarnog stanja imovine i
obaveza; vrSi izradu finansijskih iskaza
(bilansa uspjeha, bilansa stanja imovine i
obaveza); odgovoran/a je za C&uvanje i
arhiviranje knjigovodstvene dokumentacije;
odgovoran/a je za azurno vodenje
raCunovodstva (sintetiCkin i analitiCkih
evidencija) i dostavljanje podataka Trezoru i
Fondu penzijskog i invalidskog osiguranja i
drugim drZzavnim organima; odgovoran/a je
za Cuvanje i arhiviranje knjigovodstvene
dokumentacije; vrSi ocjenu  primjene
pozitivhe zakonske regulative i komunikaciju
sa nadleznim tijelima Evropske komisije o
napretku u jaCanju kapaciteta za
prikupljanje, naplatu i kontrolu sopstvenih
sredstava; ucestvuje u izradi teksta nacrta i
prijedloga zakonskih i podzakonskih akata u
ovQj oblasti; saradnja sa svim
organizacionim jedinicama; uce$¢e u
pripremi  tenderske dokumentacije iz
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djelokruga nadleznosti; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta;  vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

282-
283

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, fakultet iz oblasti
drustvenih nauka,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
ocjenu  primjene pozitivne  zakonske
regulative i komunikaciju sa nadleznim
tijelima Evropske komisije o napretku u
jaanju kapaciteta za prikupljanje, naplatu i
kontrolu sopstvenih sredstava; uéestvuje u
izradi teksta nacrta i prijedloga zakonskih i
podzakonskih akata u ovoj oblasti
odgovoran je za <c&uvanje i arhiviranje
knjigovodstvene dokumentacije; odgovoran
je za azurmo vodenje racunovodstva
(sintetickih i analitickih  evidencija) i
dostavljanje podataka Trezoru i Fondu
penzijskog i invalidskog osiguranja (popuna
obrazaca M-4) i IOPPD obrazaca nadleznom
poreskom ogranu i drugim drZzavnim
organima; u glavnoj knjizi obezbjeduje
evidenciju pracenja prihoda i drugih
primanja, rashoda i drugih izdataka;
evidenciju potroSnje i pravdanja materijalnih
rashoda; imovine, evidentiranje potrazivanja
od kupaca odnosno obaveza od povijerilaca;
priprema podatke radi izrade finansijskih
iskaza; usaglaSava podatke u osnovnim
poslovnim knjigama sa podacima u
pomoc¢nim knjigama, vodi odgovarajuce
registre i usaglasava stvarno stanje sa
knjigovodstvenim stanjem; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta;vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

284

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VII 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

Vr8i najslozenije poslove koji se odnose na:
pracenje propisa koji se odnose na javne
nabavke; priprema rjedenja o formiranju
komisije za sprovodenje postupka javne
nabavke za potrebe Ministarstava; u€estvuje
u pripremi Plana javnih nabavki za potrebe
Ministarstva; administrativne poslove u
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-najmanje pet godina radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

-polozen strucni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

realizaciji postupaka javnih nabavki za
potrebe Ministarstva; moze da sprovodi
jednostavne nabavke za potrebe
Ministarstva; priprema izvieStaja o
sprovedenim postupcima javnih nabavki za
potrebe Ministarstva; vodenje evidencije
javnih nabavki za potrebe Ministarstva,
priprema informacije iz oblasti javnih nabavki
za potrebe Ministarstava; po potrebi
priprema i dostavlja podatke iz oblasti javnih
nabavki za vodenje i aZuriranje sajta
Ministarstva; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

285 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: obavljanje
finansijskih zadataka rukovanja, prikupljanja

-najmanje VI nivo kvalifikacije i ulaganja drzavnog novca u banke; vodi
obrazovanja, blagajniCke poslove (podizanje i isplatu
-fakultet iz oblasti drustvenih gotovine);  pripremanje i  dostavljanje
nauka, podataka za vodenje i aZuriranje sajta; vodi
-najmanje dvije godine radnog knjigu blagajne; po prijemu obracunskih lista
iskustva, za isplatu zarade podnosi zahtjeve za
-polozen struéni ispit za rad u placanje u SAP-u po bankama; vrsi i druge
drzavnim organima, poslove po nalogu pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

286 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: obavljanje

finansijskih zadataka rukovanja, prikupljanja

-najmanje VI nivo kvalifikacije i ulaganja drzavnog novca u banke; vodi
obrazovanja, blagajniCke poslove (podizanje i isplatu
-fakultet iz oblasti drustveninh gotovine); pripremanje i  dostavljanje
nauka, podataka za vodenje i aZzuriranje sajta; vodi
-najmanje dvije godine radnog knjigu blagajne; po prijemu obracunskih lista
iskustva, za isplatu zarade podnosi zahtjeve za
-polozen struéni ispit za rad u plaéanje u SAP-u po bankama; vrsi i druge
drzavnim organima, poslove po nalogu pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

287- | Samostalni/a referent/kinja- 3 VrSi administrativne poslove koji se odnose

289 | knjigovodja na: pripremu i obradu knjigovodstvene

dokumentacije; vodi osnovne i pomocne
knjige i registre; u glavnoj knjizi obezbjeduje
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-IvV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-polozen strucni ispit za rad u

drzavnim organima,

-poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet)

evidenciju prac¢enja prihoda i drugih
primanja, rashoda i drugih izdataka;
evidenciju potroSnje i pravdanja materijalnih
rashoda; imovine, evidentiranje potraZivanja
od kupaca odnosno obaveza od povijerilaca;
usaglaSava podatke u osnovnim poslovnim

knjigama sa podacima u pomocnim
knjigama; vodi odgovarajuce registre;
pripremanje i dostavijanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrSi i druge

poslove po nalogu pretpostavljenog.

14. SLUZBA ZA TEHNICKU PODRSKU

290 | Nacelniklica 1 Rukovodi i koordinira radom Sluzbe;
uspostavlja  komunikaciju sa  drugim

-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama, organima i
obrazovanja, gradanima; samostalno vrSi poslove i
-fakultet iz oblasti tehnicko- odluCuje o pitanjima iz nadleznosti
tehnolo8kih nauka ili fakultet iz organizacione jedinice; radi sa tajnim
oblasti prirodnih nauka- podacima; vrSi i druge poslove po nalogu
primijenjeno racunarstvo, pretpostavljenog.
-najmanje pet godina radnog
iskustva,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet)

291 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz

oblasti prirodnih nauka-
primijenjeno raCunarstvo,
matematika i radunarske
nauke, racCunarske nauke,
radunarstvo i informacione
tehnologije,

-najmanje pet godina radnog
iskustva,

uCestvovanje u kreiranju projektnih timova i
nadzoru njihovog rada; upravijanje svim
hardverskim resursima u Ministarstvu;
organizovanje i vrSenje nadzora radova na
odrzavanju sistema; staranje o tehnickoj
izradi i odrzavanju WEB stranica i portala
Ministarstva; staranje o pravilnom prijemu,
Cuvanju i upotrebi hardvera, softvera,
aplikacija i podataka; praéenje novih
dostignuc¢a iz oblasti raCunarske tehnike i
predlaganje primjene odgovarajucih rjeSenja
i programskih sistema; saradnja sa svim
organizacionim jedinicama; uceS¢e u
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-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

pripremi  tenderske  dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

292 | Samostalni/a savjetnik/ca lll Vrsi poslove koji se odnose na: staranje o
tehnic¢koj izradi i odrzavanju WEB stranica i

-najmanje VI nivo kvalifikacije portala Ministarstva; staranje o pravilnom
obrazovanja, prijemu, <¢uvanju i upotrebi hardvera,
-fakultet iz oblasti tehnicko- softvera, aplikacija i podataka; pra¢enje novih
tehnolo8kih nauka ili fakultet iz dostignu¢a iz oblasti racunarske tehnike i
oblasti prirodnih nauka- predlaganje primjene odgovarajucih rjeSenja
primijenjeno raéunarstvo, i programskih sistema; saradnja sa svim
matematika i racunarske organizacionim jedinicama; ucéeS¢e u
nauke, racunarske nauke, pripremi  tenderske  dokumentacije iz
raCunarstvo i informacione djelokruga nadleznosti; pripremanje i
tehnologije, dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
-najmanje dvije godine radnog sajta; vrSi i druge poslove po nalogu
iskustva, pretpostavljenog.
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

293 | Samostalni/a referent/kinja VrSi poslove koji se odnose na: tehnicko

-Iv1 nivo
obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

kvalifikacije

logistiCku podrsku oko pripreme sastanaka,;
organizaciju radionica u prostorijama
Ministarstva (obezbedenje prostorija,
telefonske komunikacije, slanje fax-ova, e-
mailova i pripremanje propratnog materijala);
kreiranje zapisnika o odrzanim seminarima i
drugim  vidovima okupljanja; poslovi
planiranja nabavke i distribucije potrebnog
kancelarijskog materijala; dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta;
vodenje evidencije o potrodnji kancelarijskog
materijala u cilju planiranja buducih potreba;
vrS§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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15. ODJELJENJE ZA DRUGOSTEPENI POSTUPAK

294 Nacelnik/ica 1 Rukovodi  radom  direkcije i  vrSi
organizovanje i programiranje rada na
-najmanje VI nivo kvalifikacije izvrSavanju poslova iz djelokruga direkcije
obrazovanja, odgovara za blagovremeno, zakonito i
-fakultet iz oblasti drustvenih praviino vrSenje poslova; vodi upravni
nauka-pravo, postupak i donosi rjeSenja u drugostepenom
-najmanje pet godina upravhom postupku u skladu sa Zakonom o
radnogiskustva, upravnom postupku; kontrolu rada glavnih
-polozen strucni ispit za rad u gradskih  arhitekata; samostalno  vrSi
drzavnim organima, najslozenije poslove iz djelokruga odjeljenja;
-poznavanje rada na raCunaru uCestvuje u pripremi izrade predloga
(Word, Internet). budzeta; pripremu analiza, izvjeStaja |
informacija iz djelokruga rada odjeljenja;
pripremanje i dostavijanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta, izradu informacija
i izvjestaja; sprovodi nadzor nad primjenom
antikorupcijskih principa definisanih
Akcionim planom; vrsi i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
295- | Samostalni/a savjetnik/ca | 3 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
297 zastupanje odjeljenja u postupcima pred

- ngjmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka,

- najmanje pet godina radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad
udrzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

nadleznim sudovima; vodi upravni postupak
i donosi rjeSenja u drugostepenom
upravnom postupku iz oblasti inspekcijskog
nadzora, kao i za glavnog drzavnog odnosno
gradskog arhitektu; pripremu tuzbi i
odgovore na tuzbe i obradu akata; pracenje
i implementaciju propisa, izdavanje i
mirovanje licenci; sacinjavanje strucnih
oshova i podnoSenje inicijativa za izmjene i
dopune zakona i drugih propisa u oblasti
inspekcijskog nadzora; pripremu izvjestaja iz
nadleznosti grupe poslova; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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298- | Samostalni/a savjetnik/ca | 2 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:

299 uCestvovanje u pripremi tuzbi i odgovora na
-najmanje VI nivo kvalifikacije tuzbe i obradu akata; izdavanju i mirovanju
obrazovanja, licenci; pracenje i implementaciju propisa;
-fakultet iz oblasti drustvenih ucestvovanje u sacinjavanju stru¢nih osnova
nauka-pravo, i podno&enije inicijativa za izmjene i dopune
-najmanje pet godina radnog zakona i drugih propisa u oblasti
iskustva, inspekcijskog nadzora; pripremu izvjestaja iz
-polozen struéni ispit za rad u nadleZznosti grupe poslova; vrSi i druge
drzavnim organima, poslove po nalogu pretpostavljenog.
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

300 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: uestvovanje

u pripremi tuzbi i odgovora na tuzbe i obradu

-najmanje VI nivo kvalifikacije akata; izdavanju i mirovanju licenci; pracenje
obrazovanja, i implementaciju propisa; ucestvovanje u
-fakultet iz oblasti drustvenih sacinjavanju stru¢nih osnova i podno3enje
nauka-pravo, inicijativa za izmjene i dopune zakona i
-najmanje dvije godine radnog drugih propisa u oblasti inspekcijskog
iskustva, nadzora; pripremu izvjestaja iz nadleznosti
-polozen strucni ispit za rad u grupe poslova; vrSi i druge poslove po
drzavnim organima, nalogu pretpostavljenog.
-poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet)

301 Samostalni/a referent/ica 1 Vrsi poslove koji se odnose na: pripremu

-IvV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,
-najmanje tri godine

radnogiskustva,

-polozZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

materijala za aktivnosti Odjeljenja; vodenje

evidencije Zalbi i vodenje evidencije
sastanaka, Stampanje, kopiranje i
umnozavanje, slaganje, povezivanje i
prosledivanje materijala u skladu sa

potrebama rada Odjeljenja, evidentiranje
izvjeStaja; vodenje registra izdatih i oduzetih
licenci pripremanje i dostavljanje podataka
za vodenje i azuriranje sajta; vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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Clan 20
U Ministarstvu se, radi stru¢nog osposobljavanja, moze zaposliti jedan ili viSe pripravnika sa VII1,
VI, V, IV ili lll nivoom kvalifikacije obrazovanja.

V PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 21
Raspored sluzbenika i namjestenika Ministarstva prostornog planiranja, urbanizma i drzavne
imovine, saglasno ovom Pravilniku, izvrSi¢ée se u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clan 22
Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva prostornog planiranja, urbanizma
i drzavne imovine stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Ministarstva
prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine, a nakon utvrdivanja od strane Vlade Crne
Gore.

Clan 23

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine broj: 18-100/24-
12748/14 od 11.10.2024. godine i Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine broj:
15-010/25-9101/2 od 25.07.2025. godine.

Broj: 15-
Podgorica, 2025. god.

MINISTAR
Slaven Radunovié
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