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Nacionalnom strategijom za transpoziciju, implementaciju i primjenu pravne tekovine
EU za oblast Zivotne sredine i klimatskih promjena s Akcionim planom za period 2016 -
2020, koju je Vlada donijela na sjednici 28. jula 2016. godine i koja je predstavljala
Pocetno mijerilo za otvaranje Poglavlja 27 - Zivotna sredina i klimatske promjene, kao
obaveza je definisano donoSenje plana koji bi sagledao stanje administrativnih
kapaciteta u oblastima Zivotne sredine i klimatskih promjena i koji bi dao projekcije
optimalnog broja sluZbenika u relevantnim institucijama koji bi bili zaduZeni za pitanja
Poglavlja 27.

Vlada Crne Gore je, na sjednici 12. jula 2017. godine donijela Plan reorganizacije i
jacanja administartivnih kapaciteta za sektore Zivotne sredine i klimatskih promjena u
Crnoj Gori za period 2017-2020. (Plan AK), koji je definisan u odnosu na osnovne
principe Strategije reforme javne uprave u Crnoj Gori 2016-2020. Planom AK je
prepoznata potreba uspostavljanja kvalitetnog administrativnog sistema koji ¢e biti
spreman da odgovori na zahtjeve cjelokupnog procesa harmonizacije nacionalnog
zakonodavstva sa pravnom tekovinom EU u dijelu Poglavlja 27 i njegove adekvatne
implementacije.

Detaljnom analizom postojeceg stanja kadra i stavljanjem u odnos sa cjekolupnim acqui-
jem Poglavlja 27, prepoznat je nedostatak administrativnih kapaciteta u kvantitativnom
ali i kvalitativnom smislu.

Planom AK je predvideno zaposljavanje 41 sluzbenika do 2020. godine (40 na drzavnom
i 1 na lokalnom nivou) u institucijama u ¢ijoj su nadleZnosti pitanja Poglavlja 27, a koji
bi bili zaduzeni za transpoziciju, implementaciju i primjenu pravne tekovine EU u
oblasti Zivotne sredine i klimatskih promjena.



1. PREGLED PLANIRANIH OBAVEZA 1Z PLANA AK

Za period jul 2017 - jul 2018. godine Planom AK planirano je povecanje od ukupno 35
sluzbenika (16 u 2017. godini i 19 u 2018. godini) u okviru Sest institucija i jedne
jedinice lokalne samouprave, i to u:

- Ministarstvu odrZivog razvoja i turizma (16);

- Ministarstvu poljoprivrede i ruralnog razvoja (1);
- Agenciji za zastitu prirode i Zivotne sredine (3);

- Zavodu za hidrometeorologiju i seizmologiju (1);
- Upravi za inspekcijske poslove (12);

- Upravizavode (1),i

- OpStini Gusinje (1).

U nastavku je dat detaljan pregled planiranih novih zaposljavanja za period jul 2017 -
jul 2018. godine.

Ministarstvo odrzivog razvoja i turzma

U Ministarstvu odrZivog razvoja i turizma predvideno je zapoSljavanje 16 novih
sluzbenika u periodu jul 2017 - jul 2018. godine (9 sluzbenika u 2017.i 7 sluzbenika u
2018. godini) rasporedenih na sljedeci nacin:

Direktorat za EU integracije i medunarodnu saradnju - 2 nova sluzbenika, i to:

U 2017. godini 1 sluZbenik:
- Direkcija za EU integracije (1);

U 2018. godini 1 sluzbenik:
- Direkcija za EU integracije (1).

Direktorat za Zivotnu sredinu - 8 novih sluzbenika, i to:

U 2017. godini 5 sluzbenika:
- Direkcija za horizontalno zakonodavstvo (2);
- Direkcija za zastitu vazduha i zastitu od buke u Zivotnoj sredini (1);
- Direkcija za zastitu prirode (1);
- Direkcija za kontrolu industrijskog zagadenja i upravljanja hemikalijama (1).

U 2018. godini 3 sluzbenika:
- Direkcija za horizontalno zakonodavstvo (1);
- Direkcija za zastitu prirode (1);
- Direkcija za kontrolu industrijskog zagadenja i upravljanja hemikalijama (1).

Direktorat za upravljanje otpadom i komunalni razvoj - 3 nova sluzbenika, i to:

U 2017. godini 1 sluZbenik:
- Direkcija za upravljanje otpadom (1);

U 2018. godini 2 sluzbenika:
- Direkcija za upravljanje otpadom (1);
- Direkcija za komunalni razvoj (1).

Direktorat za klimatske promjene i mediteranske poslove - 3 nova sluzbenika, i to:
4



U 2017. godini 2 sluzbenika:
- Direkcija za klimatske promjene (1);
- Direkcija za mediteranske poslove (1).

U 2018. godini 1 sluZbenik:
- Direkcija za klimatske promjene (1).

Ministarstvo poljoprivrede i ruralnog razvoja

U Ministarstvu poljoprivrede i ruralnog razvoja predvideno je zapoSljavanje 1 novog
sluzbenika u 2018. godini, i to u Direktoratu za vodoprivredu.

Agencija za zasStitu prirode i Zivotne sredine

U Agenciji za zaStitu prirode i Zivotne sredine predvideno je zapoSljavanje 3 nova
sluZzbenika u Sektoru za zaStitu prirode, monitoring, analizu i izvjeStavanje (1 sluZbenik
u2017.1i 2 sluzbenika u 2018. godini).

Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju

U Zavodu za hidrometeorologiju i seizmologiju predvideno je zapoSljavanje 1 novog
sluZzbenika u 2018. godini, i to u Sektoru za kvalitet vode i vazduha.

Uprava za vode
U Upravi za vode predvideno je zaposljavanje 1 novog sluZbenika u 2018. godini.
Uprava za inspekcijske poslove

U Upravi za inspekcijske poslove predvideno je zaposljavanje 12 novih sluzbenika (6 u
2017.1 6 u 2018. godini) rasporedenih na sljedec¢i nacin:

U 2017. godini 6 sluzbenika:
- Odsjek za ekolosku inspekciju (2);
- Odsjek za inspekciju vode (1);
- Odsjek za zdravstveno sanitarnu inspekciju (1);
- Odsjek za inspekciju Sumarstva, lovstva i zastite bilja (1);
- Odsjek za trZisnu inspekciju (1).

U 2018. godini 6 sluzbenika:
- Odsjek za ekolosku inspekciju (2);
- Odsjek za inspekciju vode (1);
- Odsjek za inspekciju Sumarstva, lovstva i zastite bilja (2);
- Odsjek za trZisnu inspekciju (1).

Opstina Gusinje

U Opstini Gusinje predvideno je zaposljavanje 1 novog sluzbenika u 2018. godini, u
Sekretarijatu za uredenje prostora i imovine.



2. PREGLED REALIZOVANIH OBAVEZA I1Z PLANA AK

Od ukupno 35 planiranih, u periodu jul 2017 - jul 2018. godine realizovano je 10
zaposljavanja, od ¢ega najviSe u Ministarstvu odrzivog razvoja i turizma (5), Upravi za
inspekcijske poslove (4) i Upravi za vode (1), dok su u toku postupci zaposljavnja 2
sluzbenika u Upravi za inspekcijske poslove. Od navedenih 10 novih sluZbenika, 7
sluzbenika je angaZovano po osnovu ugovora o radu na neodredeno vrijeme, dok su
preostala 3 sluzbenika angaZovana po osnovu ugovora o djelu u Ministarstvu odrzivog
razvoja i turizma.

U Ministarstvu odrZivog razvoja i turizma zaposleno je 5 sluzbenika, i to:

Direktorat za EU integracije i medunarodnu saradnju:
- Direkcija za EU integracije - 1 sluzbenik u 2017. godini;

Direktorat za Zivotnu sredinu
- Direkciji za zastitu prirode - 2 sluzbenika u 2018. godini;

Direktorat za upravljanje otpadom i komunalni razvoj
- Direkcija za upravljanje otpadom - 1 sluzbenik u 2017. godini;
- Direkcija za upravljanje otpadom - 1 sluzbenik u 2018. godini.

U Upravi za inspekcijske poslove zaposlena su 4 sluzbenika, i to:

- Odsjek za zdravstveno sanitarnu inspekciju - 1 sluzbenik u 2017. godini;

- Odsjek za inspekciju Sumarstva, lovstva i zastite bilja - 1 sluzbenik u 2018. godini;

- Odsjek za trZisnu inspekciju - 1 sluzbenik u 2017.11 u 2018. godini;

- Odsjek za ekolosku inspekciju - u toku su oglasi za zapoSljavanje 2 sluzbenika
planiranih u 2018. godini.

U Upravi za vode 2018. zaposlen je 1 sluzbenik.



3. TABELARNI PRIKAZ PLANIRANIH I REALIZOVANIH OBAVEZA 1Z PLANA AK
ZA PERIOD JUL 2017. JUL 2018. GODINE

INSTITUCIJE - organizacione jedinice Planirano | Realizovano | JtePen
realizacije
MINISTARSTVO ODRZIVOG RAZVOJA I TURIZMA 16 5 31,25%
Direktorat za EU integracije i medunarodnu saradnju 2 1
Direkcija za EU integracije 2 1
Direktorat za zivotnu sredinu 8 2
Direkcija za horizontalno zakonodavstvo 3 0
Direkcija za zastitu vazduha i zastitu od buke u Zivotnoj sredini 1 0
Direkcija za zastitu prirode 2 2
Direkcija za kontrolu ind. zagadenja i upravljanje hemikalijama 2 0
Direktorat za upravljanje otpadom i komunalni razvoj 3 2
Direkcija za upravljanje otpadom 2 1
Direkcija za komunalni razvoj 1 1
Direktorat za klimatske promjene 3 0
Direkcija za klimatske promjene 2 0
Direkcija za mediteranske poslove 1 0
AGENCIJA ZA ZASTITU PRIRODE I ZIVOTNE SREDINE 3 0 0%
Sektor za zastitu prirode, monitoring, analizu i izvjestavanje 3 0
ZAVOD ZA HIDROMETEOROLOGIJU I SEIZMOLOGIJU 1 0 0%
Sektor za kvaliteta voda i vazduha 1 0
MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE I RURALNOG RAZVOJA 1 0 0%
Direktorat za vodoprivredu 1 0
UPRAVA ZA VODE 1 1 100%
OPSTINA GUSINJE 1 0 0%
UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE 12 4 33,33%
Odsjek za ekolosku inspekciju 4 0
Odsjek za inspekciju za vode 2 0
Odsjek za zdravstveno sanitarnu inspekciju 1 1
Odsjek za inspekciju Sumarstva, lovstva i zastite bilja 3 1
Odsjek za trZisnu inspekciju 2 2
UKUPNO 35 10 28,57%
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