
 
                                                                                                                                      PREDLOG 
 

Na osnovu člana 8 stav 2 Odluke o osnivanju Javne ustanove Zavoda za udžbenike i 
nastavna sredstva („Službeni list RCG“, broj 26/95 i „Službeni list CG“, broj 26/08 ), Vlada Crne 
Gore je, na sjednici od ______ 2023. godine, donijela 

 
R J E Š E NJ E 

O RAZRJEŠENJU ČLANA UPRAVNOG ODBORA 
ZAVODA ZA UDŽBENIKE I NASTAVNA SREDSTVA 

 
1. Razrješava se član Upravnog odbora Zavoda za udžbenike i nastavna sredstva 

NEBOJŠA DRAGOVIĆ, predstavnik zaposlenih, prije isteka mandata, zbog prestanka 
radnog odnosa po sili zakona. 

2. Dispozitiv ovog rješenja objaviće se u „Službenom listu Crne Gore“. 
 

O b r a z l o ž e nj e 
 

Ministar prosvjete je, na osnovu člana 8 stav 2 Odluke o osnivanju Javne ustanove Zavoda 
za udžbenike i nastavna sredstva, podnio Vladi Crne Gore predlog da razriješi Nebojšu Dragovića, 
dužnosti člana Upravnog odbora Zavoda za udžbenike i nastavna sredstva, zbog prestanka radnog 
odnosa po sili zakona. U obrazloženju predloga je naveo sljedeće: „Odredbom člana 8 Odluke o 
osnivanju Javne ustanove Zavoda za udžbenike i nastavna sredstva propisano je da, Upravni odbor 
organ upravljanja Zavodom za udžbenike i nastavna sredstva ima pet članova i to: predsjednika i 
dva člana iz reda istaknutih naučnih i stručnih radnika iz oblasti prosvjete i nauke i dva člana iz reda 
zaposlenih u Zavodu. Odredbom člana 8 stav 2 Odluke o osnivanju Zavoda propisano je da  
predsjednika i članove Upravnog odbora imenuje i razrješava Vlada Crne Gore, na period od četiri 
godine. Rješenjem Vlade Crne Gore broj: 04-4901/3 od 3. avgusta 2022. godine, Nebojša Dragović, 
diplomirani ekonomista, imenovan je za člana Upravnog odbora Zavoda za udžbenike i nastavna 
sredstva iz reda zaposlenih u Zavodu. Zavod za udžbenike i nastavna sredstva je dopisom broj: 
011/23-01-1557 od 01. 09. 2023. godine, obavijestio ovo ministarstvo da je predstavniku zaposlenih 
u Upravnom odboru Zavoda, članu Nebojši Dragoviću dana 01. 09. 2023. godine prestao radni 
odnos zbog odlaska u starosnu penziju. Kako je članu Upravnog odbora prestao radni odnos po sili 
zakona, predlažem da se razriješi dužnosti, Nebojša Dragović na mjestu člana Upravnog odbora 
Zavoda za udžbenike i nastavna sredstva iz reda zaposlenih“. 

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade nadležno 
za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrješenja iz nadležnosti Vlade, razmotrila 
navedeni predlog ministra prosvjete i, imajući u vidu činjenicu da članu Upravnog odbora Zavoda 
za udžbenike i nastavna sredstva Nebojši Dragoviću, predstavniku zaposlenih, prestao radni odnos 
po sili zakona u Zavodu, podnijela Vladi predlog da razriješi člana Upravnog odbora Zavoda za 
udžbenike i nastavna sredstva Nebojšu Dragovića, predstavnika zaposlenih, prije isteka mandata, 
zbog prestanka radnog odnosa po sili zakona. 

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rješenja Komisije za kadrovska i 
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlašćenjima iz člana 8 stav 2 Odluke o osnivanju Javne 
ustanove Zavoda za udžbenike i nastavna sredstva, donijela Rješenje o razrješenju člana Upravnog 
odbora Zavoda za udžbenike i nastavna sredstva Nebojše Dragovića, predstavnika zaposlenih, 
prije isteka mandata, zbog prestanka radnog odnosa po sili zakona. 

Na osnovu izloženog, riješeno je kao u dispozitivu. 
 

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZAŠTITI: Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, već se može tužbom 
pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana prijema 
rješenja. 

 
Broj:   
Podgorica, ____  2023. godine 
 

VLADA CRNE GORE 
                                                                                                 
                                                                                      PREDSJEDNIK 
                                                                                     dr Dritan Abazović 


