PREDLOG

Na osnovu Clana 61 st. 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima

(»Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19 i 8/21), Vlada Crne Gore je, na sjedniciod ___ 2024.
godine, donijela

RJESENJE
O ODREDIVANJU VRSITELJKE DUZNOSTI GENERALNE DIREKTORICE
DIREKTORATA ZA CJELOZIVOTNO UCENJE U MINISTARSTVU
PROSVJETE, NAUKE | INOVACIJA

1. Za vrsiteljku duznosti generalne direktorice Direktorata za cjelozivotno ucéenje u
Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija odreduje se mr JASNA JOVANOVIC,
dosadas$nja vrSiteljka duznosti generalne direktorice, do postavljenja generalnog
direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

2. Dispozitiv ovog rieSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministarka prosvjete, nauke i inovacija je, na osnovu ¢lana 61 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima, podnijela Vladi Crne Gore predlog da se mr Jasna
Jovanovi¢, magistarka ekologije i zastite zivotne sredine, dosadasnja vrsiteljka duznosti,
odredi za vrsiteljku duznosti generalne direktorice Direktorata za cjelozivotno ucenje u
Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija, do postavljenja generalnog/e direktoral/ice ovog
ministarstva u skladu sa zakonom. U obrazlozenju prijedloga je navela sliedeée: ,Clanom
61 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da se u slucaju
prestanka mandata starjedini organa uprave odnosno sluzbe ili licu koje vrsi poslove
visokog rukovodnog kadra mozZe odrediti vrSilac duznosti do imenovanja odnosno
postavljenja u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci. VrSioca duznosti odreduje
organ nadlezan za imenovanje odnosno postavljenje starjeSine organa uprave odnosno
sluzbe ili lica koja vre poslove visokog rukovodnog kadra. Za vrSioca duznosti odrediée se
drzavni sluzbenik iz organa drzavne uprave odnosno sluzbe ili pravnog lica iz ¢lana 3 stav
2 ovog zakona u kojem se odreduje vrSilac duznosti, ili lice van organa drzavne uprave
odnosno sluzbe ili pravnog lica iz ¢lana 3 stav 2 ovog zakona u kojem se odreduje vrSilac
duznosti, koji ispunjava uslove propisane za starjeSinu organa uprave odnosno sluzbe ili za
radno mjesto visokog rukovodnog kadra za koje se odreduje. Za vrijeme vrSenja duznosti
vrilac duznosti ima ovlaséenja, prava, obaveze i odgovornosti starjeSine organa uprave
odnosno sluzbe ili lica koje vrsi poslove visokog rukovodnog kadra. Uredbom o organizaciji
i naCinu rada drzavne uprave (,Sluzbeni list CG*, br. 98/23), ¢lanom 60, propisano je da
danom stupanja na snagu ove uredbe, u djelokrugu utvrdenom ovom uredbom, nastavljaju
sa radom izmedu ostalih Ministarstvo prosvjete pod nazivom Ministarstvo prosvjete, nauke
i inovacija. RjeSenjem Vlade Crne Gore broj: 08-100/23-5891/3 od 21. decembra 2023.
godine, za vrSitellku duznosti generalne direktorice Direktorata za cjelozivotno ucenje u
Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija odreduje se mr Jasna Jovanovi¢, a najduze Sest
mjeseci, pa u skladu sa tim ovaj rok istiCe 21. juna 2024. godine. Ministarstvo prosvjete,
nauke i inovacija je donijelo Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
broj: 11/1-011/23-2685/1 od 28. novembra 2023. godine, koji je utvrdila Vlada Crne Gore
na sjednici odrzanoj 14. decembra 2023. godine (Zaklju¢ak Vlade broj 06-011/23-5757/2
od 14. decembra 2023. godine), kojom je utvrdena nova organizacija i sistematizacija radnih
mjesta. Imajucéi u vidu prirodu i znacaj poslova ovog radnog mjesta, neophodno je odrediti
vrSioca duznosti generalnog/e direktora/ice Direktorata za cjeloZivotno ucenje u
Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija, do postavljenja generalnog/e direktora/ice u
skladu sa zakonom. Imajuéi u vidu radne, struCne kvalitete, i ispunjenost prethodnih uslova,
smatram da ¢e navedenu duznost obavljati stru¢no, profesionalno i odgovorno, pa
predlazem Vladi da prihvati ovaj prijedlog i odredi mr Jasnu Jovanovi¢, magistarku ekologije
i zastite zivotne sredine, dosadasnju vrSitelijku duznosti, za vrSiteljku duznosti generalne



direktorice Direktorata za cjelozivotno u€enje u Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija, do
postavljenja generalnog direktora ovog ministarstva u skladu sa zakonom.*

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleZnosti Vlade,
razmotrila navedeni predlog ministarke prosvjete, nauke i inovacija i, imajuéi u vidu da isti¢e
vrijeme od Sest mjeseci na koje je mr Jasna Jovanovi¢ odredena za vrSiteljiku duznosti
generalne direktorice Direktorata za cjelozivotno uenje u Ministarstvu prosvjete, nauke i
inovacija, a pri €injenici da je za popunu navedenog radnog mjesta neophodno sprovesti
zakonom propisani postupak po javhom konkursu, podnijela Vladi predlog da za vrsiteljku
duZnosti generalne direktorice Direktorata za cjeloZivotno u¢enje u Ministarstvu prosvijete,
nauke i inovacija odredi mr Jasnu Jovanovi¢, dosadasnju vrsiteljku duznosti generalne
direktorice, do postavljenja generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a
najduze do Sest mjeseci.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rjeSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlaséenjima iz ¢lana 61 stav 2 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, donijela RjeSenje o odredivanju vrsiteljke duznosti
generalne direktorice Direktorata za cjelozivotno ucenje u Ministarstvu prosvjete, nauke i
inovacija, mr Jasne Jovanovi¢, dosadasnje vrsitelike duznosti generalne direktorice, do
postavljenja generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a najduze do Sest
mjeseci.

Na osnovu izloZenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rieSenja.

Broj:
Podgorica, 2024. godine
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