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Crna Gora
Zavod za Skolstvo

Broj: 04-1471/1-18
Podgorica, 17.10.2018. godine

Na osnovu ¢lana 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05
i 49/07) i (,Sluzbeni list CG*, br. 45/10, 36/13, 39/13 i 44/13), ¢lana 2i ¢lana 7 Pravilnika o sadrZaju, obliku
i nadinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama (,Sl. list Crne Gore* br. 26/12),
donosim

RJESENJE

I - Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

1. mr Blaga Zuri¢, samostaina savjetnica | - prosvjetna nadzomica - (za oblast opste organizacije i
predmet crnogorski — srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost), ¢lan;

2. Nermin Hajdarpasic, samostalni savjetnik | - prosvjetni nadzomik (za oblast opéte organizacije i fizicko
vaspitanje), ¢lan;

3. Dragana Buskovi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzomnica (za oblast opSte organizacije i
hemiju), ¢lan;

4. Bozidar Séepanovié, samostalni savjetnik | — prosvietni nadzomik (za oblast opéte organizacije i
matematiku), &lan.

5. mr Fadila Kajevi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzomica (za oblast op3te organizacije i
engleski jezik), ¢lan;

6. mr Anton Gojéaj, samostalni savjetnik | - prosvjetni nadzornik (za oblast opste organizacije i albanski
jezik ), €lan i

7. Natasa Rasovi¢, samostalna savjetnica | - prosvjetna nadzornica (za oblast op3te organizacije i ruski
jezik), ¢lan.

Il - Zadaci tima su da izvr$i utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada JU OS ,,25. maj*, Rozaje, od
22.10.2018. do 26.10.2018. god. '

Il - Clanovi imai rukovodilac tima duZni su da postupe u smislu &lana 11 Pravilnika o sadrzaju, obliku
i nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u ustanovama.

IV - RjeSenje stupa na snagu danom dono3enja.

Dostavljeno:
- tlanovima tima,
- arhivi



nadzornik: mr Anton Gojcaj

 upravljanja i rukovodenja ustanovom - o e - =i
Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi | Procjena kvaliteta |

OPSTI INDIKATORI W _L u | = ‘ NZ |
20 | 44350 |Godisnji plan i njegova realizacia 0000 6 | o & I . 7#’7 : |
15 | 44351 |Rad struénih organa T el [ X ] \ ‘
i 13_]:443527 Tp@\ﬁrﬁeéga@a}ijieﬁif’iy S LS =S ':_X:T - ]
:_'1_2 I 44353 ;Realiz_aﬁ plana za unapredenje kvaliteta B o ',_ i | X 1 ; ==
12 | 44354 |Pedago3ko-instruktivni rad direktora i saradnika =6l X i J
:'1_CJ_f_ 44355 |Rad Skolskog / Upravnog odbora R I N R A . el
| 10 | 44356 Program razvoja . 4 . | X |
B | 44357 Volerje pedagoske evidencje idokumentacie | 8 | | X [ |
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja — | 6.07 |_ UGLAVNOM USPJESNO ‘

i
" 44350 |U izradi Godisnjeg plana i progrémé rada Skole ucestvuju direktor, struéni saradnici, a mogu se ukljugiti i nastavnici.
|
|
|

‘Godisnji plan za tekuéu $kolsku godinu usvojen je na sjednici Skolskog odbora u prvoj polovini septembra, nakon $to je
|razmotren na Nastavniékom vijeéu — krajem avgusta. U zapisniku Savjeta roditelja nema podatka da je ovaj organ
\razmotrio GPRS za tekuéu godinu. Godiérgi plan rada je ve¢im dijelom usagladen sa Programom razvoja i moguénostima
| Skole i sadrzi podatke o organizaciji rada Skole, programe struénih, rukovodecih i upravnih organa, vannastavnih
|aktivnosti, struénog usavr$avanja i unapredivanja vaspitno-obrazovnog rada, zatim posebne programe (profesionalna
|orjentacija, prevencija nasilja i upotrebe sredstava zavisnosti i narkotika, Konvencija o pravima djeteta, zastita Zivotne
|sredine itd.), program saradnje sa drustvenom sredinom (saradnja sa roditeljima i institucijama), $kolskog marketinga,
‘pracenja ostvarivanja GPRS, listu sa programima koji se ne nalaze u jedinstvenom dokumentu ali su njegov sastavni dio
\itd. U poglaviju posveéenom unapredivanju vaspitno-obrazovnog rada tvrdi se da ¢e Skola ove godine vrednovati svih
'sedam oblasti, medutim Plan interne evaluacije za tekuéu $kolsku godinu nedostaje. Takode fali poziv na zakonski okvir
|za izradu GPRS. lako je tek prvo tromjesedje, po rije¢ima direktora, realizacija Plana rada Skole ide predvidenom
\dinamikom. lzvjestaj o realizaciji plana prethodne $kolske godine je kratak, sadrzi tabelu sa srednjom ocjenom po

| \odjelienjima i na nivou Skole na kraju &etvrtog klasifikacionog perioda, sa_kratkim zakljukom.

\

U proceduri usvajanja Godi$njeg plana rada traZiti misljenje Savjeta roditelja. Godisnji plan rada Skole dopuniti

| Planom interne evaluacije (samoevaluacije). Unaprijediti Izvjedtaj o radu Skole tako $to ¢e se u njemu naci podaci
.~ lorealizaciji svih planiranih aktivnosti u GPRS. ; - P 3
| 44351 | Struéni organi Skole rade uglavnom u skladu sa svojim nadleznostima, koje su definisane u Statutu Skole. Plan rada

|

|

Nastavnickog vijeéa je kvalitetan, planirane aktivnosti realizuju se predvidenom dinamikom i intenzitetom. Prethodne
skolske godine Nastavnigko vijece je odrzalo devet, a tekuce, do nadzora, jednu sjednicu. Planovi rada odjeljenjskih vije¢a :
i struénih aktiva su takode kvalitetni. Skola je formirala struéne aktive za jezike, za drutvene nauke, za prirodne nauke, za
tehniku i informatiku, likovnu kulturu, muzigku kulturu i fizitko vaspitanje, kao i aktive razredne nastave. Svaki aktivima ‘
plan rada i svesku sa zapisnicima sjednica. Veéina aktiva radi formalnu, statisti¢ku analizu uspjeha ucenika, bez kritickog ‘
|

losvrta. Sa tvrdnjom da Uprava usmijerava i uskladuje rad struénih organa, potpuno se slaZze oko 66%, uglavnom se slaze
~ |oko 15%, a djelimiéno se slaze oko 19% anketiranih nastavnika. - B e
44352 | Godisnji plan rada ne sadrzi Plan interne evaluacije. Prema izjavi direktora, plan je prilozen uz Skolski razvojni plan pod
{nazivom Akcioni plan za 2018/19. godinu. U drugom dijelu Akcionog plana, osim planiranih ciljieva i aktivnosti za tekucu
|$kolsku godinu, rasporedenih po oblastima, ima elemenata izvjestaja o realizaciji samoevaluacije prethodne $kolske
|godine. Oko 78% anketiranih nastavnika je na tvrdnju da Uprava redovno izvjestava u pisanoj formi o rezultatima
| samoevaluacije odgovorilo da se potpuno ili uglavnom slaze, 9,38% djelimiéno se slaZe, a 12,5% anketiranih nastavnika
se ne slaze s tom konstatacijom. - |
Preporuke

Uraditi Plan interne evaluacije Skole, u skladu sa zakonom i po metodolo$kom okviru Zavoda za Skolstvo (vidjeti
- |publikaciju: “Kakva je nasa $kola?" Uputstvo za samoevaluaciju 8kola, Zavod za $kolstvo, Podgorica, 2012.).
44353 Plan za unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada je dostavijen u propisanom roku. Uraden je u skladu sa '
|preporukama za izradu Akcionog plana u obrazovno-vaspitnim ustanovama (Nasa $kola, Zavod za Skolstvo, 2009) i sadrzi |
| potrebne elemente: preporuke nadzornika, mjerljive pokazatelje, aktivnosti, potrebna sredstva, spoljnu pomo¢, odgovorne :
'osobe i vremensku dinamiku. Plan, uglavnom, prati preporuke nadzornika. Od ukupno 92 preporuka iz izviestaja u Akcioni |
|plan je uvrteno 70 preporuka, pa se moZe zakljuciti da je Plan djelimiéno uskladen sa lzvjeStajem o utvrdivanju kvaliteta |
|

I 'obrazovno-vaspitnog rada. Sto se tiée realizacije Akcionog plana, zakljuZak je da je veci dio planiranih ciljeva realizovan,
[ 'ali ima oblasti koje se ne realizuju u kontinuitetu ili samo se djelimiéno realizuju (interna evaluacija, izvjestaj o realizaciji

\ plana rada Skole za prethodnu $kolsku godinu itd).
[

|

\

|

L

44354 | Planovi rada direktora i struénih saradnika pokrivaju sve aspekte rada u Skoli. U cilju realizacije pedago$ko-instruktivne |
funkcije odnosno davanja pedagoske pomodéi nastavnicima, direktor i saradnici, izmedu ostalog posjecuju i Casove ;
redovne nastave. Prethodne (2017/18) $kolske godine direktor je posjetio 15, a godinu ranije 25 ¢asova redovne nastave.

Pedagoskinja je prethodne $kolske godine posjetila dva ¢asa redovne nastave. Direktor ne pravi poseban raspored |
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~ ObrazloZenje

_%gana kole.
kolski odbor u aktuelnom sazivu je konstituisan u decembru 2014, godine. PriloZeno je dva programa rada Skolskog

: | posjete ¢asovima, nego radi po évojbj 'bro'c'jehi. Direktor i saradnici ucestvuju u radu struénih aktiva i drugih organa Skole.

|0 pedagosko-instruktivnom radu direktora i njegovih saradnika Nastavnitko vijece raspravija u sklopu izvjestaja o radu |
Skole, uglavnom usmeno. Raspored &asova, po rije¢ima direktora uglavnom zadovljava pedagoske norme. Jedino se .
desava da salu za fizitko vaspitanje u zimskom periodu i po losem vremenu moraju koristiti (dijeliti) po dva odjeljenja u isto
\vrijeme. U upitnicima za nastavnike pojavio se po jedan nepovoljan komentar odnosno misljenje o Skoli odnosno

|direktoru. Na osnovu obrade rezultata ankete sa tvrdnjom da Uprava svojim radom i ponasanjem sluzi za primjer
\zaposlenima u Skoli potpuno se slaZe 62,5%, uglavnom se slaZe oko 16%, djelimi¢no se slaze 12,5%, a ne slaZe se oko
9% anketiranih nastavnika. U upitniku za roditelje, 97,5% anketiranih roditelja je odgovorilo da su zadovoljni organizacijom |
i upravijanjem Skolom.
Preporuke

Pisati izvjestaj o pedagosko-instruktivnom radu direktora i saradnika i razmotriti ga na sjednicama struénih

|odbora za ovu $kolsku godinu, jedan je u Godignjem planu rada Skole, drugi kao poseban dokument, a u svesci zapisnika
nije dat ni jedan ni drugi. Oba priloZzena programa, bez obzira $to se razlikuju, uglavnom su uskladeni sa Opstim zakonom |
‘0 obrazovanju i Statutom $kole. Skolski odbor uglavnom realizuje aktivnosti iz svoje nadleznosti. Prethodne Skolske

godine Skolski odbor je odrzao &etiri, a godinu prije toga $est sjednica. Ove godine je izmedu ostalog on razmotrio i

'usvojio Godiénji plan rada Skole. Zapisnici sjednica Skolskog odbora vode se uredno, sadrze datum, broj prisutnih, dnevni |
'red, sazetak diskusija po tadkama dnevnog reda i vecina tataka zavr$ava odgovaraju¢im zakljuécima. Stranice su
'numerisane, petatirane, uredno potpisane od zapisni¢ara i predsjednika Skolskog odbora.

- Preporuke el e :

Skolski odbor treba da us\:o:oii, jedan plan rada za jednu $kolsku godinu i da u kontinuitetu izvrsava akﬁansti_
propisane Zakonom. o : i :

'Kao Program razvoja, direktor je priloZio Skolski razvojni plan za period 2015-2020. Po zakonu treba da se radi za

| &etvorogodiénii period. Dokument je datiran u septembru 2018, a obuhvaca period od 2015. godine. U svesci zapisnika
' Skolskog odbora nije evidentirano na kojoj sjednici je usvojen ovaj dokument. | kao takav, on sadrzi misiju i viziju Skole. U |
formi aneksa Skolskom razvojnom planu 2015-2020. priklju¢en je Akcioni plan za 2018/19. godine, koji je organizovanu |
&etiri poglavija (prioritetne oblasti): Nastava i u¢enje, Obrazovna postignu¢a, Saradnja sa roditeljima, Nabavka nastavnih |
sredstava. Za svaku oblast formulisani su odredeni cilievi. Medutim, iako je ,Akcioni plan® u naslovu datiran za ovu skolsku |
godinu, u oblasti Nastava i u¢enje navedeni su ciljevi i aktivnosti iz prethodnih $kolskih godina - od 2015/16. i proteZu se ‘
ldo 2019/20. godine. Konfuzna je i tabela za 1. zadatak u oblasti Nabavka nastavnih sredstava gdje je u koloni naznacenoj |
|za vrijeme realizacije umjesto datuma ubacena samo rije¢ ,projekat’ (?), a u koloni nosioca aktivnosti stavljen je vremenski
|okvir ,raspust 201517 U oblasti Saradnja sa roditeljima vremenski okvir je ,tokom godine®, a u poglaviju posvectenom ‘
'razvojnom cilju ,Etos Skole® daju se rezultati istraZivanja pri &emu nije jasno kada je to istraZivanje realizovano i u koju ‘
'svrhu. Dakle, struktura i sadrzaj Programa razvoja upu¢uju na lo$e razumijevanje prirode i namjene ovog dokumentaod |
strane onog koji ga napisao.

Preporuke

Donijeti Program razvoja u skladu sa Zakonom o opstem vaspitanju i obrazovanju. Program razvoja'usvoiiti na
Skolskom odboru i to evidentirati u zapisniku. : :

Pedagoska dokumentacija i javne isprave vode se u skladu sa Pravilnikom o vodenju pedagoske evidencije, u elektronskoj |
|(MEIS) i $tampanoj formi (na papiru). Male nepravilnosti su primije¢ene u odjeljenjskim knjigama, pojedini nastavnici
‘prilikom upisivanja brojéanih ocjena koriste i nepropisane znakove "+"i"." aima slutajeva kada su ocjene pisane
‘grafitnom olovkom.

Preporuke

Ocjene u odjeljenjskoj knjizi pisati u skladu sa Pravilnikom o vrstamai naginu ocjenjivanja uéenika u ost ool
8koli. : - : SR ,:“°_"": 0




i nadzornik: Natasa Rasovi¢
t kadrovskih, materijalninh, tehnickih i bezbjednosnih uslova rada ustanove

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
OPSTI INDIKATORI W u | z | N
18 | 44358 [Strutna zastupljenost [ 9 X
[ 44365 |Opremljenost nastavnim/smjestajnim sredstvima [ 5 X
44359 |Profesionalni razvoj zaposlenih 3 X z
44360 |Prostorno-tehnicki i smjestajni uslovi 5 | X
44361 |Opremljenost raéunarima 4 X
10 | 44362 |Koriséenje raspoloZivih resursa 4 X
10 | 44363 |Bezbjednosni uslovi rada (tehnicko-normativni) 3 . X
10 | 44364 |Sanitarno-higijenski uslovi 4 ‘ X
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja 493 ZADOVOLJAVA

44358 |Prema Godisnjem planu rada, Skola u $kolskoj 2018/19. godini ima 68 zaposlenih, od ¢ega je 55 lica zaposleno kao
nastavno osoblje (nastavnici razredne i predmetne nastave i vaspitai). Nastava je, prema rije¢ima direktora, u potpunosti
struéno zastupliena. Nastavni kadar je stalan, odsustvovanja nastavnika su rijetka, a u tom slucaju, Skola nastoji da
obezbijedi odgovarajuéu zamjenu.
44365 |Prema Godisnjem planu rada Skole, Skolska zgrada je rekonstruisana 2007, u njoj se nalazi 36 ucionica, fiskulturna sala,
biblioteka, prostorije za administrativno-tehnitko osoblje i stru¢ne sluzbe, kabinet za informatiku, 9 kabineta praktikuma,
svedana sala. Za vec¢inu predmeta nastavnih sredstava i pomagala ima veoma malo ili ih uop$te nema (osim u uionici u
kojoj se izvodi nastava engleskog jezika, gdje je instaliran televizor, a takode postoji i interaktivna tabla). Pojedine ucionice
u kojima se izvodi nastava oplemenjene su raznovrsnim edukativnim materijalom koji u¢enici izraduju sa nastavnicima.
Skolski namjestaj je uglavnom dotrajao. Skolska biblioteka sa &itaonicom, prema GPRS, raspolaze sa 8000 knjiga, od
gega je 6500 knjiga namijenjeno ugenicima, a 1500 knjiga odnosi se na literaturu za nastavnike. Imajuci u vidu broj
ucenika, Skola uoéava potrebu dopunjavanja knjiznog fonda. Skola ima salu za fiziéko vaspitanje kojoj je potrebno
obnavljanje i sportski poligoni.

“Preporuke i T

44359

nastavnika, konkretizacija ovog segmenta izostaje. Svojevrsni Plan PRNS nalazi se u sklopu GPRS, ali za ovu 8kolsku
godinu predvidene su samo dvije aktivnosti . U Skoli postoji Tim za PRNS, no tokom nadzora nije data na uvid evidencija o
realizaciji. Nema pisanih dokaza o analiziranju efekata primjene u nastavi onoga $to su nastavnici naucili na ocbukama i
seminarima. Nemaju svi nastavnici li¢ni plan profesionalnog razvoja. Tokom prosle kolske godine u Skoli su bila &etiri
nastavnika-pripravnika, i to iz informatike, geografije, engleskog jezika i razredne nastave. Dva nastavnika imaju vise

nastav :
44360 | Unutra$nji Skolski prostor je uglavnom uredan, uglavnom lijepo oslikan, prilagoden izvodenju odgovarajucih oblika
nastave. Spoljadnji &kolski prostor nije ograden, osim sportskih poligona, gdje je ograda dijelom ostecena. Uredenju
$kolskog dvorista ne posvecuje se duzna paZnja. Prema rezultatima ankete, 18,58% uéenika se ne slaZe sa tvrdnjom da
kolski prostor | oprema pruZaju odgovaraju¢e mogucnosti za realizaciju nastavnih i vannastavnih aktivnosti.

/oriste. , e o
44361 | Medu kljuénim zadacima u programiranju rada Skole nalazi se i realizacija proje Uz kompjuter brZe i lak3e do znanj
putem kojeg je planirano da se realizuju i analiziraju ¢asovi odrzani uz kori$¢enje informaticke opreme - dva ¢asa u toku
&kolske godine po odjeljenju. Medutim, u kabinetu informatike postoji samo osam ispravnih, mada dotrajalih kompjutera
starije generacije, to nije dovoljno ni za adekvatnu nastavu informatike. U ugionicama nema racunara, a nastavnicima je
za potrebe nastave na raspolaganju samo jedan lap-top racunar. Skola ima pristup internetu. Rezultati ankete sprovedene
medu ugenicima pokazuju odredeno nezadovoljstvo u¢enika u vezi sa kori¢enjem racunara i pristupom internetu u Skoli.
Kancelarije administracije i zbornica uglavnom su opremljene kompjuterima.

' Urediti Skolsko

44362 | Skola radi u dvije smjene, sa jednom medusmjenom. Moze se zakljuciti da raspored odjeljenja po smjenama nije uskladen
sa raspolozivim kapacitetima. U Skoli postoji 36 ugionica za upisanih 36 odjeljenja. Medutim, prema GPRS, u prvoj smjeni
je 12 odjeljenja od VII-IX razreda, u medusmijeni ¢etiri odjeljenja | razreda, a u drugoj smjeni ¢ak 20 odjeljenja II-VI

\razreda. Za potrebe nastave informatike, a usljed nedovoljnog broja ispravnih racunara, odjeljenja se dijele u grupe, §to se
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|
«
|
|
|

44363  lako postoji odredeno poboljdanje u odnosu na prethodni period (na osnovu pregledané foto c‘iokun‘wentaéiie)‘,‘ kao mapor '

Obrazlozenje _

itakode moze smatrati neracionalnim. | rezultati ankete sprovedene medu ugenicima upucuju da je na ovom planu |
|potrebno unapredenje — gotovo tre¢ina u¢enika se ne slaze da je utenicima u Skoli omoguéeno koriséenje raéunara i ‘
| pristup internetu. Nastava fizitkog vaspitanja se odvija prema utvrdenom rasporedu usali i na poligonu. Informaticki |
|kabinet se, osim za nastavu informatike, koristi i za izvodenje nekoliko drugih predmeta, mada nema utvrdenog rasporeda

koridéenja. ICT koordinator po potrebi pruza pomo¢ nastavnicima u vezi sa realizacijom nastave. ‘

Razmotritl korekciju rasporeda smjena, s Gillem racionalnijeg Koriscenja Skolskih kapaciteta. Sadiniti raspol
koriSéenja radunarske udionice. : : P iy

|uprave da pobolj$a uslove rada, evidentno je da ovaj segment zahtijeva znacajno unaprjedenje. Skola ima vedinu
'potrebne dokumentacije o bezbjednosnim uslovima rada, propisane zakonom. Nema alarma protiv poZara i provala. Video
|nadzorom pokriveni su hodnici, parking, ulazi i prilaz. Skolske prostorije su osvijetljene. Veliki problem predstavijaju ‘
sviagionice u sklopu sale za fizitko vaspitanje koje nijesu bezbjedne (otvorene elektro-instalacije, rupe u podu i sli¢no), ‘
‘kao i ostecen parket u sali. Sa spol'g\e strane zgrade uo&ena su polomljena stakla na prozorima u prizemlju, kao i $aht bez |
|odgovarajuéeg poklopca. Dvoriste Skole nije ogradeno, a zbog konfiguracije terena i nepostojanja prilaznih staza,

|odnosno odgovarajuéih trotoara moze se zakljugiti da nije dovoljino bezbjedno. Protivpozarni aparati su posljedniji put |
|atestirani u maju 2017. godine. U saradnji sa razli¢itim ustanovama i organizacijama, Skola realizuje preventivne ‘
programe. U Skoli se organizuje svakodnevno dezurstvo nastavnika, o demu se vodi evidencija. Skola je topla (centralno |
grijanje na Evrsto gorivo). |

Preporuke

Ograditi Skolsko vorists; ureditiprilaze Skoli Ofklonit nabrojane nedostatke u iju bezbjednost uGenika.

44364

lUnutra%nji Skolski prostor (hodnici, u¢ionice, zajednicke prostorije) su uredni i &isti. Medutim, veliki problem preds.tavij'at '
'higijena dackih toaleta koji su u losem stanju (neprijatan miris), o éemu svjedode i rezultati ankete, prema kojima je ¢ak
61% ucenika nezadovoljno higijenom.

Posvetiti vecu paznju higijen toaleta za uenike.




i nadzornik: mr Anton Gojcaj

ustanove

Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi Procjena kvaliteta

OPSTI INDIKATORI

NZ

=
N

VU

44366 |Postovanje kuénog reda / pravila

44367 |Meduljudski odnosi

44371 |Interpersonalni odnosi nastavnika i uéenika/vaspitaca i djece

44368 |Estetska uredenost prostora

44369 |Promocija i uloga u zajednici

44370 |Uticaj podsticajnih mjera

X X X X X[ X

| | o ~| o & ~

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 7.15 ~ USPJESNO

ozenie ———

44366

Pravilnik o kuénom redu prilagoden uslovima u kojima Skoli radi je usvojen i postavljen na vidnom mjestu, u holu Skole.
Kuéni red uglavnom postuju i zaposleni i ugenici. Evidencija o kr8enju Kuénog reda vodi se u knjizi deZurstva, pri éemu j
najéedée u pitanju materijaina Steta (slomljeno staklo, razvaljena vrata, polomljena stolica itd.) ali i ometanje nastave i
male svade izmedu uéenika. U&injenu $tetu najéesée kompenzuju roditelji ucenika, a konflikti izmedu uéenika rieSavanju
se razgovorom uprave i nastavnika sa ugenicima. Prethodnih nekoliko godina nije bilo potrebe za izricanjem vas itnih
mjera. Nastavnici i uéenici imaju razli¢ito midljenje u vezi sa podtovanjem Kucnog reda, jer je na tvrdnju da se u Skoli
postuju pravila ponadanja propisana Kuénim redom da se potpuno ili uglavnom slaZe odgovorilo preko 90% anketiranih
nastavnika, ali procenat uéenika sa sliénim odgovorom je oko 60%, pri éemu se 14% anketiranih utenika ne slaze, a 19%
djelimiéno se slaZe sa tvrdnjom da se pravila Ku¢nog reda u Skoli postuju.

| 44367

Po rijeéima direktora radna atmosfera u kolektivu je sad bolja. U razgovoru sa pojedinim nastavnicima ula su se i
miglienja razli¢ita od direktorovog, po kojima atmosfera u kolektivu je narusena. Ima indicija da izostaje saradnja izmedu
¢lanova Uprave. Oko 77% anketiranih nastavnika je na tvrdnju da su medusobni odnosi u kolektivu zasnovani na

| postovanju, toleranciji, bez predrasuda odgovorilo da se potpuno ili uglavnom slaze, oko 6,5% se djelimi¢no slaze, a oko
16% anketiranih nastavnika dijele misljenje da nije tako.

| 44371

Po rije¢ima grupe uéenika u razgovoru s nadzornikom, nastavnici se obracaju ucenicima uglavnom sa uvazavanjem, a isto
tvrde i za na&in kako se uéenici ponasaju i kako komuniciraju sa svojim nastavnicima. Upitnici sa u¢enicima su dali manje
kvalitetnu sliku odnosa izmedu nastavnika i uéenika, jer je na tvrdnju da nastavnici potuju i podsticu u¢enike vise od
&etvrtine anketiranih uéenika odgovorila da se ne slaze (15%) odnosno da se djelimiéno slaze (14%) s tom tvrdnjom. Kod
roditelja nije bilo onih koji se ne slazu sa gore navedenom konstatacijom.

44368

U vrijeme nadzora unutra$nji prostor Skole (holovi, veéina ugionica) bio je ukrasen ugenickim radovima, oglasnim
tablama, panoima, posterima i ostalim materijalima s edukativnim sadrzajima. Brigu o uredenosti enterijera i eksterijera,
po rije¢ima direktora, vode nastavnici likovnog, muzi¢kog, ali i svi ostali zaposleni u Skoli, a takode i ugenici. Povodom
obiliezavanja Dana planete Zemlje, ali i drugih zna&ajnih datuma, organizuju se adekvatna ukrasavanja hola. Da Skola
vodi brigu o uredenju i odrzavanju $kolskog prostora slaze se 97,5% nastavnika i oko 84% roditelja, dok je oko 16%
roditelja odgovorilo da se djelimigno slaZe. U&enici su medutim drugacijeg misljenja po tom pitanju, jer je samo oko 54%
ucenika odgovorilo da se slaze, oko 23% djelimi&no se slaZe, a oko 21% se ne slaZe sa gore navedenom konstatacijom, a
Setnja kroz dvoriste Skole pokazala je da su uéenici bili najrealniji, jer je eksterijer manje ureden od enterijera, po dvoristu
ima papiri¢a, jedan $aht je pun smeca, ima zaraslih biljki do samog zida $kolske zgrade — a niko se nije pobrinuo dato
odisti i dovede u stanje koje priliéi jednoj vaspitno-obrazovnoj ustanovi. )

|Obiliezja ustanove (tabla sa nazivom Skole, zastava) istaknuta su na vidnom mjestu. Skola nastoji da izgradi sopstveni
|ugled u kontinuitetu na razne nagine, publikujuéi radove ugenike i informacije o radu i Zivotu u Skoli u $kolskom listu
,Zvono“, na veb i fejzbuk stranici Skole — u kojoj je azuriran materijal od oktobra ove godine. Po rije¢ima direktora, o
postignuéima ucenika ove Skole lokalnu sredinu pa i $ire izvje3tavaju i lokalni mediji (Radio Rozaje, TV Rozaje). Takode,
tokom sve&anog programa povodom dana Skole, ali i u drugim priredbama organizovanim u Skoli, koristi se prilika da se
gosti obavijeste o Zivotu i radu Skole. U razgovoru sa grupom ugenika dobijen je utisak da su u¢enici uglavnom zadovoljni
ugledom svoje Skole u lokalnoj sredini. Upitnici daju nesto suzdrZaniji dozivijaj, jer je na konstataciju da je Skola centar
kulturnih i sportskih aktivnosti u lokalnoj sredinu odgovor ugenika dosta podijeljen: oko 32% potpuno se slaze, 27%
uglavnom se slaze, 21% djelimino se slaze, a 12% se ne slaze sa tom tvrdnjom. Ostali uéenici su zaokruZili odgovor ,ne
znam*. Po rezultatima ankete trec¢ina uéenika (i &etvrtina anketiranih roditelja) ne dozivijava svoju Skolu kao centar
'kulturnih i sportskih aktivnosti u lokalnoj sredini, dok su nastavnici uglavnom jedinstveni u ocjeni (90%) da Skola jeste
centar kultuno sportskih aktivnosti u mjestu.

44370

Skola, po rije¢ima direktora, Pravinik o nagradivanju i pohvaljivanju zaposlenih u skladu sa svojim objektivnim
moguénostima, koje su dosta skromne. Naj¢eci oblik nagradivanja je knjiga. U kolektivu je dva nastavnika sa zvanjem (po
jedan nastavnik mentor i nastavnik savjetnik), a pored njih zvanje nastavnika savjetnika dobio je i direktor. Oko 81%

| anketiranih nastavnika se slaze da se redovno pohvaljuju pozitivni postupci zaposlenih i u¢enika, oko 8,5% se djelimicno

_|slaze, aisto toliko (9,5%) se ne slaze sa tom tvrdnjom.




i nadzornik: Natasa Rasovi¢
ka koju ustanova pruza djeci - uenicima

Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi Procjena kvaliteta
! K
l |
OPSTI INDIKATORI w U z NZ
| 44372 [Podrska ucenicima koji zaostaju u saviadavanju gradiva 6 X
| 44377 |Podrska nadarenim ucenicima/djeci 6 X
| 44373 |Vannastavne aktivnosti / obavezni izborni sadrzaji 5 X
44378 |Podrska ugenicima/djeci sa smetnjama u razvoju < X
44379 |Prava i duznosti uenika/postovanje djegijih prava 7 X
44380 | Zastita i sigurnost u¢enika/djece 5 X
44374 |Realizacija edukativnih i preventivnih programa 6 X
44375 Profesionalna orijentacija 7 X
44376 |Kvalitet rada u&enickog parlamenta 6 X
Opésta procjena kvaliteta procesa nastave/uc¢enja 8.73 UGLAVNOM USPJESNO
|  Obrazlozenje e il : -
Skola ima godi$nje planove rada dopunske naéia{re, usvojene“ na struénim aktivima. Uvidom u pxroélogodiénje dnevnike
|uoc¢ava se redovno ili povremeno odrzavanje dopunske nastave samo iz nekoliko nastavnih predmeta. U periodu nadzora
bilo je evidentirano nekoliko odrzanih ¢asova ovog vida nastave. Tokom nadzora, opserviran je ¢as dopunske nastave iz
Crnogorskog-srpskog, bosanskog i hrvatskog jezika i knjizevnosti u VIl razredu

44377

Za dodatnu nastavu postoje godisnji planovi, usvojeni na sjednicama struénih aktiva. Uglavnom se vodi evidencija uéenika
koji pohadaju ovaj vid nastave, kao i odrzanih ¢asova, ali samo iz nekoliko nastavnih predmeta. Skola ima saginjen Plan
podrske i pracenja nadarenih uéenika u Skolskoj 2018/19. godini, ali nije data na uvid evidencija o realizovanim
aktivnostima. Rezultati ankete sprovedene medu uéenicima pokazuju da se 17% ucenika ne slaZe sa konstatacijom da se
dopunska i dodatna nastava redovno odrZava.

44373

|Godignjim pl lj
i sklonosti u¢enika. Prema ovom dokumentu, uéenicima se predlaze uge$¢e u radu velikog broja sekcija i klubova nauke. |
Medutim, iz razgovora sa ugenicima, kao i na osnovu rezultata ankete, moze se izvesti zaklju¢ak da je broj aktivnih sekcija
skroman. Cetvrtina uéenika i oko 13% nastavnika ne slaZe se sa konstatacijom iz upitnika da Skola uéenicima nudi veliki
broj razli¢itih vannastavnih aktivnosti. Nije data na uvid evidencija o realizaciji ovog vida aktivnosti, osim za mali dio
aktivnosti (literarna, novinarska, recitatorska sekcija).

R

Ugenicima ponuditi veci broj vannastavnin aktivnosti, voditi urednu evidenciu o realizacil, analizirati &

44378

Prema Godi$njem planu rada, Skola ima sistematizovana radna mjesta pedagoga, psihologa, defektologa i logopeda.
Prema rije¢ima defektologa, Skolu pohada $est uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama, za koje su blagovremeno
izradeni IROP-i. Jedan u€enik ima asistenta. Ovi uéenici ¢esto odsustvuju sa nastave, te se kada je to potrebno organizuje
polaganje razrednog ispita. lako je od $kolske 2016/17. godine uklju¢ena u projekat primjene DAISY udzbenika u nastavi,
Skola ove udzbenike ne koristi. Planom rada defektologa predvideno je hospitovanje &asovima u odjeljenjima u kojima su
ucenici sa smetnjama u razvoju, ali se ova aktivnost ne realizuje.

Vise paznje posvetiti udenicima sa smetnjama u razvoju. Koristit
&asova u odjeljenjima u kojima uce djeca sa smetnjama u razvoju

44379

Ucenici se sa svojim pravima i obavezama, kuénim redom Skole, kao i sa Konvencijom o pravima djeteta upoznaju na
casovima odjeljenjske zajednice i sjednicama U&enickog parlamenta. Inicijative u¢enika, ukoliko ih ima, prezentuju se
upravi uglavnom kroz usmenu komunikaciju, dok predstavnici U¢enitkog parlamenta ne prisustvuju sjednicama struénih
organa Skole. O organizaciji rada Skole uéenici se, osim u neposrednom razgovoru sa odjeljenjskim starjeSinama i
predmetnim nastavnicima, upoznaju i preko obavjestenja na oglasnoj tabli, $kolskog lista ,Zvono®, Fejsbuk stranice. Sa J
konstatacijom iz upitnika da u&enici slobodno izrazavaju svoje misljenje ne slaze se 12% anketiranih uéenika, dok sesa |
tvrdnjom da se nastavnici jednako odnose prema svakom uéeniku ne slaze vise od 20% anketiranih uéenika.
reporuk R = i i e T 1 :




Obrazlozenje

U prethodnom periodu u Skoli je bilo nekoliko slu¢ajeva vrinjatkog nasilja (svade ili tuée izmedu uéenika), kao i
unistavanja 8kolske imovine, $to se uglavnom biljezi u knjigama dezurstva. Prema sprovedenoj anketi, ucenici se
uglavnom slazu da Skola vodi brigu o zastiti ugenika od nudenja ili upotrebe droga, alkohola i drugih psihoaktivnih
sredstava (mada nije zanemarljiv procenat uéenika koji se ne slazu — oko 16% i oko 9% onih koji su odgovorili sa ,ne
znam®). Rezultati ankete, medutim, upucéuju i da postoji zna€ajan broj uéenika (oko 24%) koji smatraju da u Skoli postoje
sluéajevi omalovazavanja, vrijedanja i zlostavljanja u¢enika. Takode, vise od 21% ucenika se ne slaZe, a oko 16% se
djelimi&no slaze sa konstatacijom iz upitnika vezanom za slobodu obraéanja nastavnika u slu¢aju zabrinutosti. Ipak, Skola
je nedavno napravila Akcioni plan tima koji se bavi bezbjedno$¢u i zastitom od zlostavljanja utenika i odrzana je radionica

u IV razredu. Skola obezbjeduje jutarnje ¢uvanje i produzeni boravak ucenicima I-1V razreda (25 djece).

Analizirati pojavu vrénjagkog nasilja | lomijenja $Kolskog mobiljara, predioZiti mjere za pobojSanje.

Skola uglavnom vodi raguna o promovisanju zdravlja. Formiran je tim za zastitu djece od nasilja. Postoji evidencija
'realizaciji vi$e edukativnih radionica i programa, mada nije sistematizovana. Iz razgovora sa uéenicima moze se zakljuditi
'da odjeljenjske starjesine i pedagoskinja periodiéno na ¢asovima odjeljenjske zajednice realizuju neke od edukativnih i

preventivnih programa.
Preporuke

Sistematizovati evidenciju o realizaciji edukativnih i preventivnih programa. : =

'Godignji plan rada Skole predvida aktivnosti u ovom segmentu. Evidentirane su sprovedene aktivnosti, saginjen je i plan
‘odrﬁavanja radionica na ovu temu. U&enicima i roditeljima obezbjeduju se informacije u vezi sa nastavkom $kolovanja.

Ipak, prema rezultatima ankete sprovedene medu ucenicima, uoceno je da se oko 10% ucenika ne slaze sa tvrdnjom da
| postoji organizovana podrska prilikom odlugivanja o daliem Skolovanju, dok je 12% ucenika na ovu tvrdnju dalo odgover

| ,ne znam", 8to govori o nedovoljnoj informisanosti.

Pobolj$ati informisanost uéenika o mogu¢nostima nastavka $kolovanja.

44376

Ucenicki parlament ¢ine po dva predstavnika svih odjeljenja od VI do IX razreda. Na osnovu sveske zapisnika sa sjednica
Ucenitkog parlamenta, mozZe se zakljuciti da je tokom prosle 8kolske godine tokom prva dva klasifikaciona perioda rad
ucéenika bio intenzivniji, iako su zapisnici $turi, dok je tokom ostatka $kolske godine evidencija o realizaciji aktivnosti
izostala. Na sjednicama su razmatrana razli¢ita pitanja, ali izostaju aktivnosti humanitarnog, edukativnog i kulturnog
karaktera. Ove $kolske godine U&enicki parlament ima novog koordinatora. Ovogodi$nje sjednice proprac¢ene su

podsje¢anjem na ulogu U¢eni¢kog parlamenta, a plan rada je u odredenoj mjeri funkcionalniji i svrsishodniji.

OsnaZit Uogu Udenickog parlamenta u Skoli.




i nadzornik: mr Fadila Kajevi¢
nja sa roditeljima, drugim ustanovama i lokalnom zajednicom

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta .

OPSTI INDIKATORI |

31

| 44381 Saradnja sa roditeljima

26 | 44382 | Aktivnost Savjeta roditelja

24 | 44383 |Saradnja sa drugim ustanovama i lokalnom zajednicom

@ 0 & ©
>

19 | 44384 |UkljuCenost roditelja u vaspitno-obrazovni proces

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja L7127 ~ USPJESNO

44381

Plan saradnje s roditeljima obuhvata razli¢ite segmente, koji su grupisani u ¢etiri oblasti: saradnja roditelja i nastavnika,
sistematsko obrazovanje roditelja za vaspitni rad, uge$ce roditelja u realizaciji rada Skole i “Porodiéni kiub”.

Saradnja roditelja i nastavnika sastoji se u medusobnom informisanju o psihofizit(kom i socijalnom napredovanju
udenika, o rezultatima njihovog rada i ponasanju, o uslovima Zivota u porodici i sl., u cilju pobolj$anja opétih rezultata
vaspitno-obrazovnog rada s uéenicima. Ova saradnja odvija se putem roditeljskih sastanaka, individualnih razgovora.
‘,,Dan otvorenih vrata“ organizuje se periodi¢no (na svaka dva mjeseca).

U Skoli postoji odgovarajuca prostorija i planirano vrijeme za individualne razgovore s roditeljima. Roditeljski sastanci se
odrzavaju po planu o éemu se vodi uredna evidencija. Odziv roditelja je dobar (u nizim razredima preko 90%; u visim
70%). U prilog tome govore i rezultati ankete sprovedene na uzorku od 40 roditelja. Od 2-5% roditelja se djelimi¢no slaze,
a 0-2% se ne slaze s tvrdnjama da dobijaju detaljne i redovne informacije o postignu¢ima i ponasanju svoje djece, da
odjelienjske starjesine redovno organizuju roditeljske sastanke, da Skola redovno organizuje opéte roditeljske sastanke i
da svi nastavnici $kole imaju tagno utvrdeno vrijeme za prijem roditelja. Potpuno slaganje s ovim tvrdnjama dalo je od 65-
75% roditelja. Skola je formirala Tim za saradnju s roditeljima koji redovno analizira realizaciju Plana roditeljskih sastanaka
i na osnovu toga donosi odgovarajuce akcione planove.

44382

Savjet roditelja, konstituisan 8. septembra 2016. godine, odrzao je ukupno ¢etiri sjednice u dvogodidnjem mandatu. Na
konstitutivnoj sjednici izabran je Predsjednik i predstavnik za Skolski odbor. Po isteku mandata nije izabran novi saziv, a
prethodni je posljednju sjednicu odrzao 10.09.2018. godine. Na osnovu zapisnika utvrdeno je da je Savjet donio Program
rada i raspravljao o temama: postignué¢a ucenika, prevoz, rezultati projekta “Skola bez nasilja”, saradnja sa lokalnom
sredinom, predlaganje izbornih predmeta, odlazak ugenika na ekskurziju, utesée roditelja u akcijama uredenja Skole i
upoznavanje sa rezultatima rada. Savjet nije dao mislienje o Godi$njem planu rada $kole, $to je bio u obavezi da ucini.
Zapisnici sa sjednica su $turi, kratki, negitki. Nije moguce utvrditi ko prisustvuje sjednicama i koliko ¢lanova broji aktuelni
saziv. Skolska dokum Poslovnik o radu Savjeta roditelja iz ranijeg perioda.

" Prepor B

ologijom vodenja zapisni

44383

U Godi$njem programu rada Skole dat je okvimni plan saradnje s ustanovama, nevladinim organizacijama i privrednim
subjekatima. Navedeni su primjeri pomodéi lokalne zajednice u pobolj$anju materijalnih uslova rada.

Vecéina nastavnika planira sadrzaje koji afirmi$u tradiciju i vrijednosti lokalne sredine. Brojni su i primjeri neposredne
saradnje (gost na ¢asu, obilazak lokalnih ustanova, preduzeca i dr). Skola udestvuje na susretima sa u&enicima drugih
| obrazovnih ustanova u lokalnoj zajednici i Sire.

[Skola je planirala niz aktivnosti kojima podstiée vecu ukljucenost roditelja u obrazovno-vaspitni proces. Prioritet je dat
|edukaciji roditelja za vaspitni rad posredstvom 3kolskog lista, web stranice, putem radionica ali i individulanim

razgovorima. Roditelji su ukljuéeni u realizaciju zadataka Skole, angazovanjem u radu sekcija, a rado se odazivaju i na sve
aktivnosti koje organizuju odjeljenjske starjesine i Skola u cjelini. Formiran je i tzv. Porodi&ni klub u okviru kojeg se
\obraduju teme iz oblasti zdravlja, djegije psihologije, pedagogije, ekonomije i dr.




6.1.1.

6.1.1

" Nastava i u¢enje

Razredna nastava

svjetni nadzomik:  mr Blaga Zuri¢ a B ' - '

1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

"Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 20

Broj nastavnika kod kojih je izvrsen nadzor: 7
'Posje¢ena odjelienja: 11, 111, 1112, VI1, IV4, V1, V3
'Broj posjecenih tasova:7 -
| Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi | Procjena kvaliteta
| koef | | |
| | |
OPSTI INDIKATORI Fw i U | & | N |
L* | AA v Y TREOTT I e [T e e — R "ﬁf‘—_;‘f e e ‘77 —
30 | 44385 |Organizacia nastave/uéenja na ¢asu 9 X [ I |
11 | 44386 |Planiranje nastave | 8 ' X
11 | 44387 Pisane pripreme za &as 8 — | & |
41 44388 Upotreba nastavnih sredstava 10 X |
[ 10 [”4?389 |Ocjenjivanje ' ‘ 8 o X |
"9 | 44390 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitat == 5 1T X ] |
T8 | 44391 |Rad Struénog aktiva - o _ 8 | % | | |
5 | 44392 | Dopunska nastava 8 | X l '
5 | 44393 Dodatna nastava . [~ 7 | . X i ] ]
'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja | 8.47 | USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje
44385 Posjecena su Setiri Zasa iz nastave khjizevnosﬁ i tri Gasa iz nastave jezika. Casovi su organiiovani veoma Lispieéno

'razligitim oblicima i metodama rada. Uvodni dio &asa je interesantan i doprinio je ostvarenju obrazovnih ishoda.

Nastavnica i vaspitacica sa lakoéom aktiviraju predznanja ucenika (11), podsticu otvorenost za nove ideje i usmjeravajuin |
novim riesenjima primjenom atraktivnog didaktickog materijala (asocijacija, mastovite jezitke igre, muzika, slika/crtez, '
skrivalica). U kreaciji posebno se isti¢e nastavnica Il1 koja veoma uspjes$no modelira, inicira, i stalno traga za novim '
ividovima organizacije nastave.Na posmatranim ¢asovima dominantne su aktivnosti uéenika. Uspjesno su rieSavali

\zadatke, samostalno (ili u grupi) dolazili do zna&ajnih informacija. Veoma uspjesno pratili su i uéestvovali u analizi |
| poetskog teksta, vrednovali postupke, otkrivali osobine likova i uporedivali ih sa Zivotnim situacijama (IV1, 1V4).
lRaznovrsnim tehnikama | metodama uéenici su dolazili do zakljugaka. Uspjesno je realizovana analiza basne, izdvojene

'su osobine likova | povezani sa Zivotnim degavanjima (I112). Redovno je ukazivano udenicima na praktiénu primjenljivost |
‘izuéavanih sadrzaja. Casovi su organizovani na interesantan nacin, razli¢itim oblicima rada i brojnim aktivnostima u skladu |
sa postavijenim obrazovnim ishodima. Zahtjevi nastavnica su u potpunosti uskladeni sa individualnim sposobnostima
'uéenika a njihova objasnjenja su jasna i razumljiva uéenicima. Ostvarena je dobra pedagoska interakcija nastavnica i
|uéenika. U&enici se upuéuju na udzbenike i druge izvore saznanja (internet, rje¢nici, dje¢je enciklopedije...). Povratna |
\informacija prisutna je tokom &asa. Individualne razlike u saznajnom potencijalu uéenika i motivaciji za uéenje prevazilaze
'se individualizacijom i diferenciranim zadacima. )

‘*’ 44386

‘Nastavnice posjeduju godi$nje planove rada koji sadrze broj asa, obrazovne ishode, sadrZaj/pojam i korelaciju. Poslije |
svakog mjeseca pise se osvrt na realizaciju. Dio programa koji nije centralno planiran odreden je i usvojen od strane
| Struénog aktiva i verifikovan na Nastavnickom vijecu. ‘

44387

'Nastavnice su imale detaljnu pripremu za posjeceni ¢as. Priprema sadrzi potrebne elemente za realizaciju ¢asa (obrazovni |
ishod, pojam, sadrzaj, metode, oblike rada i aktivnosti ugenika) sa procedurom rada. Nastavnice se pripremaju redovno za
| nastavu.

i 44388

| 44389

|
i 44390

44391

|Za realizaciju predmetnog programa $kola raspolaze osnovnim nastavnim sredstvima prema resursima Predmetnog \
programa. Nastavnice su koristile raspoloZiva nastavna sredstva za lak&e ostvarivanje obrazovnih ishoda. U stalnoj

primjeni su udzbenik, radna sveska i razna slikovna nastavna sredstva (ilustrovani plakati, posteri, slike, fotografije,
televizor, DVD, cd-plejer, bijele i zelene table..). Nastavnice su kreativne u pripremi, izradi i upotrebi didaktitkog materijala.
|Nastavnici koriste ratunar u procesu nastave (12). R —
Ocjenjivanje je u skladu sa Zakonom 0 0SNoOVNoj $koli i odgovarajuéim pravilnikom. Nastavnice prate i evidentiraju
napredovanja uéenika u biljeznici. Sadrzaji u sveskama (domadi i 3kolski) pregledaju se redovno, vrednuju i ispravijaju
greske u njima.

Ocjene u odjelienjskim knjigama odgovaraju pokazanom znanju ucenika na ¢asu.

"Prostor za nastavu i u&enje je prijatan i podsticajan za uenje. Ucionice su obogacene didaktickim materijalom koji
omogudéava razliite oblike rada. Nastavnice i ucenici rade na uredenju uionice postujuci estetsko-saznajne kriterijume. |
'Na zidovima se nalaze brojni ilustrovani panoi, plakati sa odgovaraju¢im sadrzajem, fotografije i radovi uCenika. il
Aktiv razredne nastave koncipiran je po razredima.

Na Aktivu se planira sistematsko praéenje ocjenjivanja i ujednacavanje kriterijuma, razmatraju struéna pitanja, planirajui |
realizuju aktivnosti kojima se daje doprinos profesionalnom razvoju nastavnika. Unutar Aktiva se planira organizacija i
realizacija dopunske i dodatne nastave, razmatra potrebna nabavka nastavnih sredstava i pomagala za realizaciju ‘
obrazovnih programa.

44392 Dopunska nastava je korektno planirana i realizuje se (IV i V), o éemu svjedoci uredna evidencija u odjeljenskim knjigama |

— 9 —




i zapisnici U svesci Aktiva.

393

Dodatna nastava je korektno planirana. Realizuje se povremeno, o &emu svjedo&i odjeljenska knjiga i dokumentacija
|nastavnica.

rosvjetni nadzornik: Nermin Hajdarpa$ic¢

6.1.1.2. Fizicko vaspitanje

"Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 15
Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 7
Posjeé¢ena odjeljenja: 114, IV2, 12, 14, V2, I3, 1113

BI'OJ posjecenih ¢asova: 7
Tes

Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi | Procjena kvaliteta
' koef. |
|
| OPSTIINDIKATORI : w U z NZ
30 | 44394 Organizacija nastave/u¢enja na ¢asu 8 [ X
11 | 44395 | Planiranje nastave 6 [ X
11 | 44396 | Pisane pripreme za ¢as 6 X
11 | 44397 |Upotreba nastavnih sredstava 4 X
! 10 | 44398 |Ocjenjivanje 5 X |
9 44399 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac 7 X '
8 | 44400 |Rad Struénog aktiva 6 X 5
5 | 44401 |Dopunska nastava ; ;
5 1 44402 [Dodatna nastava !
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/u¢enja -~ 6.41 UGLAVNOM USPJESNO
44394 |Nastavnici na poéjecehim Cas'ovima primjenjuju razli¢ite oblike i metode rada. Koriste raspoloZiva nastavna sredstva i
prostor u skladu sa sadrZajima i zadacima ¢asa. Dinamika rada uglavnom je prilagodena moguénostima ugenika. Zadaci
koji se postavljaju pred u¢enike uglavnom su izazovni i prilagodeni moguénostima u¢enika. Uputstva koja daju nastavnici
su precizna i usmjeravaju rad u¢enika. Posvecuje se potrebna paznja ugenicima koji sporije napreduju. Zadaci ¢asa
| uglavnom su ostvareni.
44395 | Nastavnici su blagovremeno izradili Godignje planove rada, uglavnom uskladene sa Predmetnim programom. U planovima
je izradena preraspodjela ¢asova po predmetnim oblastima, ali na nivou jedne godine, tako da nije moguce uoiti
vertikalnu povezanost o&ekivanih obrazovnih ishoda. Skoro svi planovi rada imaju istu strukturu (obrazovno-vaspitni
. ishodi; ishodi uéenja; sadrzaji, pojmovi; korelacija i osvrt na realizaciju). Na osnovu neostvarenih planiranih zadataka pravi
! se kratkoroéna korekcija planova.
44396 |Nastavnici se uglavnom redovno pripremaju za nastavu. Pripreme imaju jasnu strukturu na nivou jednog &asa, ali ne i
povezanost vide priprema na nivou tematske oblasti. Za pripremu se koristi struéna literatura, internet i ostali izvori.
‘ Prilikom pripremanja pojedni nastavnici uzimaju u obzir razlike u napredovanju ué¢enika. |
44397 Nastava se realizuje u kolskoj sportskoj dvorani, popriliéno zapustenoj i nebezbjednoj, na sportskom poligonu i u ucionici.
Skola ne raspolaze svim potrebnim nastavnim sredstvima za realizaciju planiranih obrazovnih ishoda. U nastavi se koriste
ragpoloiiva nastavna sredstva. _
strucr 2ral
epolomljne fadtjatcret neta
44398 Oqenjwanje je u skladu sa Zakonom, ali ne i sa preporu ama |z predmetnog pr g j j
podataka o u¢eni¢kim postignu¢ima kroz sve tri cjeline (fiziCko vjezbanje, igra i sport; I"I‘IO]E tijelo i ja; zdrave navike). Ne
evidentiraju se blagovremeno i u kontinuitetu u¢enitka postignuéa kroz prikaz njihovog napredovanja. Vrednovanje i
provjeru postignuéa uéenika nastavnici sprovode u svim fazama nastavnog procesa. Srednja ocjena je najvisodija u ovom
predmetu u razrednoj nastavi, bez obzira da li je iskazana opisno ili brojéano. Visina srednje ocjene ukazuje na nedovoljno |
izgraden kriterijum ocjenjivanja u ovom predmetu.
44399 Nastavnici sami ili u saradnji sa u¢enicima izraduju i pribavljaju odredena nastavna sredstva i time doprinose savladavanju |
zahtjeva savremene nastave. Nastavnici, povremeno, pokrecu incijativu za nabavku nedostajucih nastavnih sredstava. |
44400  Struéni aktiv radi u skladu sa svojom nadleznosc¢u. Sjednice Aktiva su evidentirane u svesci zapisnika. Na sjednicama |
aktiva anlizira se uspjeh ueénika, uglavnom kvantitativno, bez detaljne kvalitativne analize. Takode, na sjednicama se |
razmatraju pitanja od vaZnosti za obrazovno-vaspitni rad i organizaciju oglednih ¢asova. Plan rada stru¢nih aktiva se
realizuje predvidenom dinamikom. ‘
Prosvjetni nadzornik: Bozidar Séepanovi¢ o |
|

6.1.1.3. Matematika




na

broj nastavnika po datom predmetu: 20
tavnika kod kojih je izvrden nadzor: 6 \

OPSTI INDIKATORI

odjeljenja: 13, 112, 11, 1114, IV3 i V4 \

posjecenih Casova: 6 e : o
. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta ‘ Bodovi | Procjena kvaliteta

W [ U | Z | NZ |

30

44403 |Organizacija nastave/utenja na ) Easu 9 | R 1 1

X
[ 1 | # 44404_'_Iamran;e nastave 10 | X |
11 | 44405 |Pisane pripreme za éas — | 10 | X | 1

11 | 44406 Upotreba nastavnih sredstava

10 | 44407 |Ocjenjivanje
| 44408 |Usl Uslovn rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspitat

44409 |Rad Struénog aktiva

(J’lO:)(Dl

<] 44411 |Dodatna nastava

o ) 1

|

\

|

o9 Sk |

44410 |Dopunska nastava :
|

|

l

‘Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja

1 VEOMA USPJESN

Br. ind.

ObrazloZenje SR S :

Na svim posjecenim ¢asovima kreativnost i inovativnost nastavnika bila je na izuzetno visokom nivou. Konvencionalan
pristup uvodnom dijelu ¢asa (evidencija odsutnih uéenika, pregledanje domacih zadataka, ponavijanje prethodnog
gradiva) je potisnut u prilog pozitivnom ,Soku” koji nastaje inventivnim iznenadenjima priredenim ucenicima kroz razne
igre, masklranja i preruavanja ucenika, upotrebu pripremljenih nestandardnih nastavnih sredstava. Kombinacijom

| razli¢itih oblika i metoda rada koleginice su uspijevale da sve vrijeme odrzavaju paznju i aktivnost u¢enika na
'maksimalnom nivou. Stimulisanjem individualnog pristupa postavijenim zahtjevima ugenici su podstaknuti na razmisljanje i 1
‘slcrbodno iskazivanje svojih stavova. Njihove reakcije su pokazale razumijevanje i potpunu predanost saeraju rada. ‘
Casow su predstavljali radost za njih. Pravilnim usmjeravanjem uspjesno su ostvareni planirani ishodi na svim &asovima.
‘Ipak potrebno je izdvojiti rad u odjeljenju 13 gdje je zahvaljujuci izvanrednoj sinhronizaciji nastavnice i vaspitacice
‘produkovan &as za paméenje. Takode, moze se naglasiti i vanredna umjesnost koleginica u odjeljenjima li2i 1114 . | na
‘ostalim ¢asovima realizacija je bila izuzetno uspjesna. |

_E_

04

Godi&nji planovi rada su radeni prema postojecem Predmetnom planu i programu i predviden je potreban fond &asova za
|realizaciju svakog ishoda. Otvoreni dio programa je takode planiran. Pri izradi planova rada pokazano je potpuno
razumijevanje sadrzaja predmeta i time je obezbijedena pravovremena i ravnomjerna realizacija nastavnog programa.

|
Sve nastavnice redovno pisu dnevne pripreme koje imaju jasno diferenciranu strukturu planiranog ¢asa. Ugradeni su ‘
potrebni elementi nastave (metode, oblici, sredstva, korelacije ...) i obrazovni ishodi. Koristi se nekoliko modela dnevne

pripreme i svi su didaktiCko-metodicki osmisljeni. Povremeno se analizira realizacija planiranih ishoda. '

Skola raspolaZe sa osnovnim nastavnim sredstvima za realizaciju predmetnog programa matematike u razrednoj nastavi. |
U nastavi se koriste odobreni udzbenici, nastavni listici, razni modeli tijela i raznovrsni didakti¢ki materijal. Gotovo sve te |
materijale izraduju ili nabavljuju nastavnici, ponekad uz pomo¢ uéenika.

U Skoli postoje radunari i projektor (od nedavno i interaktivna tabla) koji se po potrebi mogu koristiti. Uionice, osim '
informati¢ke, nemaju stacionarne rat';unara

Preporuke
Sto ¢esce koristiti racunare u nastavi.

44411

__|koleginice naprave analizu uticaja dodatne nastave na pobolj$anje uspjeha u¢enika.

Ocjenjivanje je u skladu sa Zakonom, do tre¢eg razreda oplsno u éetvﬁom i petom brojéano. Nastavnici redovno i
blagovremeno ocjenjuju ucenike. Svi imaju li¢ne sveske u kojima kontinuirano prate postignuca svakog ucenika.
Ucionice su ukrasene lijepo dizajniranim porukama, radovima uéenika, izradenim modelima tijela i sl. $to osim estetske
ima i saznajno- podsticajnu funkciju. Ambijent za rad je izrazito povoljan.

Nastavnici razredne nastave organizovani su u pet struénih aktiva, po razredima. Godlﬁnji program rada po aktivimaje |
operativno razraden. Kao plod dobre saradnje i timskog rada dobili smo osmisljeno i studiozno planiranje nastave i

| potpune, kvalitetne dnevne pripreme za nastavu. Plan rada stru¢nih aktiva se realizuje predvidenom dinamikom.

Dopunska nastava se planira i realizuje. Evidencija se vodi u odjeljenskim knjigama. Oéekuije se da, krajem polugodista,
koleginice naprave analizu uticaja dopunske nastave na pobolj$anje uspjeha ucenika.

| ki il e bbbt e e M ol it b S

Dodatna nastava se planira i realizuje. Evidencija se vodi u odjeljenskim knjigama. O&ekuje se da, krajem polugodista,

6.1.2. Obavezni nastavni predmeti

Prosvletnl nadzornik: mr Blaga Zuri¢

6.1.2.1. Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4
Broj nastavnika kod kojih je izvréen nadzor: 4

Posjecena

Broj posjecenih ¢asova: 8

—t 1

odjeljenja: VI2, VI3, VII1, VII4, VIII1, IX2, VIII2, IX4




OPSTI INDIKATORI
30 | 44412 |Organizacija nastave/utenjana éasu 8 T
11 | 44413 |Planiranje nastave '
11 | 44414 |Pisane pripreme za as
11| 44415 [Upotreba nastavnih sredstava
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"Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja i | 7.64 ~ USPJESNO

t Br. ind.

|
ObrazloZzenje : . : i
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'Na &asu iz nastave knjizevnsti nastavnica je veoma uspjesno realizovala analizu epske narodne pjesme (Zenidba kralja
'Vukasina). Ugenici su bili aktivni, razumjeli su sadrzaj, povezivali ga sa dogadajima iz proslosti, izdvajali osobine likova i ‘
|prepoznavali stilske figure u poetskom tekstu. Primjenom razligitih oblika i metoda rada &as je realizovan uspjesno, a [
dozivijaj utenika usmjeravan je prema zaklju¢cima uz potvrdu iz poetskog teksta (VI3). i
' Demonstriranjem kutije sa naznac¢enim pojmovima nastavnica je uspjesno najavila ¢as iz nastave jezika (promjena
\pridjeva...). Smjenom razli¢itih oblika i metoda rada uspjes$no su obnovljeni sadrZaji potrebni za povezivanje sa novim ‘
saznanjem. Odmjerenim pitanjima i obja$njenjima nastavnica je aktivirala predznanja uéenika (VII1). Pravilnim metodskim |
| postupkonT uéenici su uspjesno usmjeravani na ishode u¢enja (sonet, znaéaj i funkcija stilskih figura). Uz debatni razgovor
|ucenici su prepoznali raspoloZenje u pjesmi, analizirali i pronalazili primjere za svoju tvrdnju, uporedivali i prosirivali |
knjizevno teorijske pojmove (VIII1). |
'Na posjeéenim ¢asovima preoviadavali su aktivnosti uéenika i zainteresovanost za nastavu, pokazivali su odgovoran
|odnos prema ucenju. Primjena individualizacije i diferencijacije zastupljena je u nastavi. Komunikacija izmedu nastavnica i |
utenika realizovana je uz uzajamno postovanje i saradnju. Ugenici su kreativnim zadacima i pozitivnim rijeima

| ohrabrivani da lak&e dodu do cilja i obrazovnih ishoda uenja.. ‘
Ostvarenost zadataka provjeravana je tokom ¢asa. - - ]
Obrazovni ishodi rasporedeni su po mjesecima u godisnjim planovima rada. Plan sadrZi redni broj Casa,

'pojmove/sadrzaje, broj casova potrebnih za ostvarenje obrazovnih ishoda uéenja i korelacije. Broj Gasova nastave jezika i
|nastave knjizevnosti je definisan. Casovi koji nijesu centralno planirani navedeni su i verifikovani na Nastavnickom vijecu.
Poslije svakog mjeseca il nastavne teme pise se osvrt na realizaciju sa odgovaraju¢im dopunama i korekcijama.

[ 44414

y—uﬁé”

|Nastavnice su imale detaljne pripreme za posjeceni &as. Sadrze osnovne elemente nastave: obrazovne ishode, metode, —1
oblike rada i aktivnosti u€enika, ali ne i vrijeme realizacije. Pripreme se pidu redovno. - -

Skola raspolaze nastavnim sredstvima za realizaciju predmetnog programa. Na ¢asovima su koridéeni odobreni udzbenici, |
radni listi¢i, table, panoi, ilustracije.... Ugenici se upuCuju na intemet, rieénike, enciklopedije i druge izvore znanja. .
Upotreba ratunara je povremeno zastupljena u nastavi. |

Praéenje postignuéa u¢enika je redovno, uz evidentiranje u liénoj biljeZnici. Sveske za domaci i Skolski rad se povremeno
pregledaju, ali rijetko ispravijaju greske u njima. Pismeni zadaci pored brojéane ocjene uglavnom imaju i pisani komentar.
Date ocjene odgovaraju pokazanom znanju uéenika na éasu.

Potrebno je redovnije pregledati radove ucenika, notirati greske i davati sugestije.

|Prostor u kome se odvija obrazovno-vaspitni proces prijatan je i podsticajan za ucenje (VII1). U potpunosti su zadovoljeni
\zdravstveni zahtjevi, ali nedovoljno informativni i saznajni. Nastavnice same ili sa uenicima povremeno izraduju nastavna
|sredstva i didaktiéki materijal. Pokrece se inicijativa za nabavku nastavnih sredstava potrebnih za realizaciju obrazovnih
cilieva.

Preporuke

Vise paznje posvetiti informativnom i edukativnom oplemenjivanju ucionica. :

|Strm’ini aktiv svoj rad evidentira po planu rada rasporedenom po mjesecima. Godisnji plan sadrzi podjelu ¢asova
nastavnicima, realizaciju ¢asova dopunske i dodatne nastave, dogovor oko pismenih zadataka i druga pitanja vezana za
realizaciju obrazovnih ishoda. Zapisnike sa sastanaka prate prilozi i zakljuéci sa oglednih Casova |

Wﬁ_ Nastavnice posjeduju godisnje planove rada dopunske nastave i evidenciju o uéenicima koji je pohadaju. Dokazi o |

realizaciji dopunske nastave nalaze se u odjeljenskoj knijizi, svesci Aktiva i pripremama koje posjeduju nastavnice.

| 44420

|Dodatna nastava je planirana i povremeno se realizuje o cemu postoje dokazi u odjeljenskim knjigama i evidenciji 0 ‘
| postignuéima ugenika (VII1). Nastavnice uspjesno ureduju $kolski list "Zvono", a ovaj vid nastave prepoznaje se i ‘

!zapa?_enim plasmanom koje uenici, ¢lanovi Literarne sekcije, postizu na medunarodnim takmi¢enjima (Bar, Novi Sad...). |

'Prosvjetni nadzornik: mr Fadila Kajevi¢

= |

" 6.1.2.2. Engleski jezik = S|




broj nastavnika po datom predmetu: 5
stavnika kod kojih je izvréen nadzor: 4

na odjeljenja: 113, IV1, V1, VII1, VIIZ, VI3, VIIIT, IX4
i posjecenih Casova: 8 ) j
oezf ‘ Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi ‘ Procjena kvaliteta ‘
OPSTI INDIKATORI W U z NZ T
730 | 44421 |Organizacija nastave/ugenja na asu [ 7 X
‘ 11 | 44422 |Planiranje nastave 9 X |
D1 44423 | Pisane pripreme za ¢as 9 X |
711 | 44424 |Upotreba nastavnih sredstava 9 X
10 | 44425 |Ocjenjivanje 8 X
O | 44426 |Uslovi rada na koje mozZe uticati nastavnik/vaspitac 8 X ]
8 | 44427 |Rad Stru¢nog aktiva 7 X ]
5 | 44428 Dopunska nastava 7 X
5 44429 |Dodatna nastava 6 X ‘
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 7.80 ‘ USPJESNO

: Obrgg!qzenje_ ._

astava je uspjesno pripremljena i realizovana na svim posjecenim ¢asovima. Ocjena ovog indikatora, osim neposrednog
rada na &asu, obuhvata i segment profesionalne odgovornosti prema radu. Dvije nastavnice su na bolovanju, za jednu je
obezbijedena zamjena (IV1i VII2), dok je druga nenajavijeno otvorila bolovanje (I111-4, IV2/4), pa nije obezbijedena
blagovremena zamjena. Nastavnik na zamijeni (IV, VII) i nastavnica angazovana na odredeno vrijeme (Il, V) imaju
skromno radno iskustvo. | pored toga, uspje$no su organizovali rad na asu (11, IV), uglavnom uspjesno (V), dok je ¢as u
VII2 procijenjen kao veoma uspje$an. Veoma uspjesno su organizovani i ¢asovi u drugim odjeljenjima VIl razreda i u IX4.
Nastavnici primjenjuju savremene metode i nastavna sredstva, a primjeri tradicionalnih metoda prisutni su u V (glasno
gitanje bez adekvatne pripreme) i djelimicno u VIII (tehnike prezentacije vokabulara). Cas u VIII1 predstavija svojevrstan
primjer dobrog etosa i empatije (posebna paZnja je ukazana ugeniku s posebnim potrebama). Organizacija rada na ¢asu
| uspjes$no je izbalansirana naporom nastavnice, asistentkinje u nastavi i u¢enika.

Instruktivni rad nastavnika karakterisu jasne instrukcije, pitanja i objasnjenja, ali ima i primjera materijalnih gresaka (u
izgovoru pojedinih rijedi ili pisanju).

Na svim &asovima ucenici pokazuju solidno razumijevanje instrukcija i sadrZaja i veoma odgovoran odnos prema radu.
Ishodi u&enja su ostvareni.Napredovanje ugenika s posebnim potrebama (VIII) premasuje planirane ishode

Preporuke T e S meee e e e

4442

Vis jo posvetiti unapredenju nedovoljno razvijenih profesionalnih kompetencija (lingvistickih, metodi
44422 | Godisniji planovi rada uskladeni su sa Predmetnim programom. Konkretizovani su obrazovno-vaspitni ishodi,

udenja, sadrzgji i korelacija. Planirane su medupredmetne teme u potrebnom obimu.

44423 Nastavnici se redovno pripremaju za casove u pisanoj formi. Pripreme sadrze ishode uéenja i druge pratece sadrzaje

(tema, sadrzaji, tip ¢asa, oblici rada, metode, sredstva, korelacija). Aktivnosti u¢enika planirane su po fazama &asa. U

funkciji pripremanja su i priruénici za nastavnike.

44424 | Savremena nastavna sredstva koriste se u kabinetu, a u manjem obimu u drugim ucionicama. Nastavnici vjesto koriste

informacionu tehnologiju (VI1, IX), kao i druga nastavna sredstva (udzbenik, tablu, didaktitki materijal, slike i prostor u

kojem se nastava odvija).

24475 | Nastavnici koriste razlidite tehnike provjere znanja. Usmena aktivnost u&enika se prati | evidentira, Pismene provjere

znanja su periodiéne i ocjenjuju se primjenom realne bodovne skale. Ocjena ima informativnu i motivacionu ulogu.

L Objektivnost ocjenjivanja nije bilo moguce utvrditi jer je proces ocjenjivanja za tekucu $kolsku godinu tek zapoCeo. Na

ishodi

posje¢enim &asovima nije bilo primjera vrednovanja uéenickih znanja.

44426 |Uslovi za rad su optimalni u kabinetu, dok su znatno slabiji u ostalim u&ionicama, u kojima se odvija vide od 50% nastave.
Ambijent uéenja je estetski i saznajno podsticajan u kabinetu i uCionicama prvog ciklusa. Ugionica V razreda je
tradicionalno namjestena bez estetskih ili saznajnih stimulansa.

Prepqn_.:i_(e L

Utionigkom ambijentu posveliti vise paznje ispunjavanjem informativin, saznajni i stetskih kriterjuma

44427 | Sveska Aktiva nastavnika engleskog jezika sadrzi Godisnji program rada u skladu sa Statutom i pozitivnom praksom.
Planom je predvideno: konstituisanje Aktiva, usvajanje planova rada nastavnika i Plana rada Aktiva, usvajanje rasporeda
¢asova dopunske, dodatne nastave i slobodnih aktivnosti, usaglasavanje kriterijuma ocjenjivanja, ugledni Gasovi i teorijska
predavanja, analiza postignu¢a ucenika i dr. Planovi rada nastavnika razmatrani su sa zaka$njenjem. Zapisnici imaju

zadovoljavajuéu formu, uredni su i sadrzajni, ali nijesu u skladu s pravopisnim normama crnogorskog jezika, kao ni srodnih
jezika (srpskog, bosanskog, hrvatskog).
FreaiE

Profesionaina obaveza nastavrika jezika je da p orme maternjeg ( stranog) jezika.
44428 | Dopunska nastava se planira, realizuje i evidentira.
| 44429 |Dodatna nastava se planira, realizuje i evidentira. Ugenici uéestvuju na takmiCenjima, a njinov plasman je osrednji. Najbolji |
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;usp:jeh u prethbdne tri godine pokazali su na tékrniberijﬁ 201 Bgodlne'fz bodg)_

vjetni nadzornik: Nermin Hajdarpasi¢ ]
~ 6.1.2.3. Fizitko vaspitanje , I
kupan broj nastavnika po datom predmetu: 3 )
Broj nastavnika kod kojih je izvren nadzor: 2 ‘
Posjeéena odjeljenja: VI3, VI3, VI1. ‘
| Broj posjecenih ¢asova: 3 ) \
| Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta ‘ Bodovi Procjena kvaliteta |
koef. |
\ | s . o .
OPSTI INDIKATORI w | u a NZ
Q’O | 44430 |Organizacija nastave/ucenja na asu 8 | X | |
I 11 | 44431 |Planiranje nastave 6 | X '
| 11 | 44432 |Pisane pripreme za ¢as ) 5 | [ X
11 | 44433 Upotreba nastavnih sredstava i = 4 I X
10 | 44434 |Ocjenjivanje 6 i X
"9 | 44435 Uslovi rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspita¢ 7 CX
8 | 44436 Rad Strugnog aktiva ' 6 [ X
5 | 44437 |Dopunska nastava |
| 5 | 44438 |Dodatna nastava 9 X
' Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja i 6.54 UGLAVNOM USPJESNO
Br. ind. _;‘pb@ohnje , = - = b .. = T= 4
44430 | Nastavnici se u organizaciji Zasa rukovode pléhirénih\ biljévihllé i zadacima. Nastavne metode, oblici rada i hasaté;ma_
sredstva uglavnom su uskladena sa ciljevima &asa. Rad se organizuje u skladu sa razliCitim sposobnostima i sklonostima
u@enika, vodeéi raduna o njihovoj optereéenosti, brzini i naginu rada. Racionalno se koristi vrijeme, prostor i nastavna

sredstva. Informacije i uputstva nastavnika dobro su osmisljena, precizno formulisana i nedvosmisleno. Aktivnosti u¢enika
~ su prilagodena ostvarivanju cilieva ¢asa.
44431 | Godisnji planovi rada su blagovremeno usvojeni i uglavnom su uskladeni sa Predmetnim programom. Kroz planirane
aktivnosti prepoznaju se specifiGnosti sredine, tako da je slobodni dio predmetnog programa razmatran i usaglasen na
L 'sjednici Aktiva. Godidniji plan rada nije moguée u potpunosti realizovati zbog neadekvatnih uslova i nedostatka nsstavnih
sredstava.

44432 | Nastavnici se uglavnom redovno pripremaju za nastavu. Kroz pripreme su postavijeni jasni i ostvarljivi ciljevi. Planirane
aktivnosti djelimiéno zadovoljavaju potrebe svih ugenika. Vrijeme i tok ¢asa efikasno se planira. Provjera postignu¢a
u¢enika nije uvijek planirana. -
44433 | Nastava se realizuje u Skolskoj sportskoj sali, popriliéno zapustenoj i nebezbjednoj, na sportskom poligonu. Skola ne
raspolaZze svim potrebnim nastavnim sredstvima za realizaciju planiranih obrazovnih ishoda. U nastavi se koriste
raspoloZiva nastavna sredstva. -
44434 | Ocjenjivanje postignuéa u¢enika se obavlja redovno, ali nije uvijek rezultat sistematskog pracenja. Ucenici nijesu
blagovremeno i jasno upoznati sa kriterijumima ocjenjivanja i pracenja rada. Razlike u kriterijumu ocjenjivanja istog
predmeta su neznatne. Nastavnici uglavnom primjenjuju sumativno ocjenjivanje. U Skoli se postuje dogovoreni nacin
. informisanja o postignu¢u ugenika sa kojim su upoznati svi roditelji i u¢enici. |

44435 |Nastavnici sami ili u saradnji sa u€enicima izraduju i pribavijaju odredena nastavna sredstva i time doprinose saviadavanju i
~ |zahtjeva savremene nastave. Nastavnici, povremeno, pokre¢u incijativu za nabavku nedostajucih nastavnin sredstava. |
44436 |Plan rada Struénog aktiva uglavnom sadrzi potrebne elemnte. Na sjednicama Aktiva anlizira se uspjeh ucenika, pretezno
na formalan nadin, kroz statistiéku analizu, bez operativnih zakljutaka. Na sastancima se razmatraju i pitanja od vaznosti
za obrazovno-vaspitni rad. Plan rada Stru¢nog aktiva realizuje se predvidenom dinamikom.

44438 JU(:nicii Skole postizu dobre rezultate na sportskim takmigenjima na svim nivoima. Naro€ito su uspjesne fudbalske
selekcije. o o ) \

[Prosvjetni nadzornik: Buskovi¢ Dragana

" 6.1.24.Hemija
Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 1
Posjeéena odjeljenja: VIi4, 1X2 ‘
\_B_rgj posjecenih Easova: 2
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Aspekti utvrdivanja kvaliteta | Bodovi | ~ Procjena kvaliteta
|
OPSTI INDIKATORI w u | < NZ
30 | 44439 |Organizacija nastave/u¢enja na &asu o - F e T &
11 | 44440 |Planiranje nastave e = T X
| 11 | 44441 |Pisane pripreme za &as B X |
| 11 | 44442 |Upotreba nastavnih sredstava 6 X
| 10 | 44443 |Ocjenjivanje 6 ‘ [ X :
9 | 44444 | Uslovi rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspitaé L R R
8 | 44445 TRad Struénog akiva | 5 ‘ ' X |
"5 | 44446 Dopunskanastava | 8 T X | |
[ 5 _| ‘44447 | Dodatna nastava S - o = — I i ; 1
'Opéta procjena kvallteza procesa nastave/u®enja 6.20 l ~ UGLAVNOM USPJESNO
|
Br.ind. | ObrazioZzenje e e =
44439 | Uvodni dio ¢asa je uglavnom realizovan tako da doprinosi ostvarenju planiranih ishoda ¢asa. U nastavi je zastf.:p[jeh samo |
frontalni oblik rada, dok se ostali oblici rada zanemaruju. Nema primjene inovativnih rje$enja u nastavnom radu. Na
} Casovima se ne primjenjuju razli¢iti oblici | metode rada koji bi zadovoljili razli¢ite stilove uéenja | interesovanja uéenika. Na
j ‘posjecenim ¢asovima manji broj uéenika je misaono aktivan. Pitanja nastavnika su usmjerena na reprodukovanje ‘
\ |naucenog. Povratna informacija je uglavnom prisutna tokom znatnog dijela nastavnog procesa. Na posjec¢enim ¢asovima |
| |vlada demokratska klima | saradnicki odnos na relaciji u¢enik-u¢enik, | uéenik-nastavnik. |
| 44440 | Godisnji planovi rada su uskladeni sa obrazovnim programom. Planirane su teme sa fondom &asova za realizaciju ishoda. |
| ____|Poslije realizacije pojedinih nastavnih tema, daje se osvrt na realizaciju sa odgovarajucim dopunama | korekcijama. :
44441 |Nastavnik ima odgovarajuce pripreme za posjecene ¢asove. Tekuce pripreme imaju osnovne elemente za organizaciju '
nastave.
44442 | Skola raspolaze osnovnim nastavnim sredstvima. U nastavi se koriste odobreni udzbenici. Primjena ragunara u nastavi je
|zanemarena | ako postoje uslovizateo. =~~~
44443 | Ocjenjivanje je redovno | blagovremeno. Nastavnik kombinuje usmenu | pismenu metodu provjere znanja. Ocjene date u
dnevniku rada uglavnom odgovaraju pokazanom znanju ucenika na ¢asu. U posjecenim odjeljenjima evidentan je znatan
broj negativnih ocjena. Ocjene su u skladu sa Zakonom o osnovnoj Skoli.
; Konstm tazllate tehnike oqeruwama kako bi data oqena brla étb isniji obgelmvmp pokazatalj uéenﬂ(ovog
[ znanja. £ 5
| 44444 |Nastava se izvodi u uéionicama koje su uredene na konvencuonalan nacm pa prostor za ucenje nije podstlcajan za
ucenike. Nastavnik povremeno izraduje didakticki materijal sa u¢enicima. Posredstvom Stru¢nog aktiva se ne dostavija
| |specifikacija potrebnih nastavnih sredstava.
| 44445 |Struéni aktiv éine hemija | biologija. Plan rada sadrzi potrebne elemente za realizaciju nastave. Uvidom u rad aktiva od
| predhodne godine evidentno je da postoji distribucij ocjena po klasifikacionim periodima ali se ne analizira uspjeh uéenika
I | ne predlaZu mjere za njegovo pobolj$anje.
| Analizuratl uspjeh uéenika nakon svakog k%asuﬁkamonog paroda i;.pred[o}:iﬁ'miere za njagovo pobolj$anje. Ptaﬁﬁ
L uticaj dopunske nastave na postignu¢a uéenika.
| 44446 |Dopunska nastava je planirana | povremeno se realizuje o éemu postoji ewdencua u odjeljensklm knjlgama Ne analiziraju
| se efekti dopunske nastave na uspjeh ucenika. - -
\ 44447 |Dodatna nastava se ne realizuje. S ——— _— ) |
"Prosvjetni nadzornik: BoZidar S¢epanovic |

1 6.1.2.5. Matematika B i e —— - _ ‘

| Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4
' Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 4

l Posjetena

odjeljenja: VI2, VI3, VII1, VII4, VIII2, VIII3, X2, 1X4 \

|Broj posjecenih éasova: 8 i . T : |




T Bodovi |  Procjena kvaliteta |

‘Aspekti utvrdivanja kvaliteta
|
OPSTI INDIKATORI R ul 2 ol
30 | 44448 |Organizacija nastave/ucenja na &asu T | X

S 11 | 44449 Planiranje nastave s =T e
11 | 44450 | Pisane pripreme za ¢as o [ 9 X | ‘
11 | 44451 |Upotreba nastavnih sredstava s | X |
10 | 44452 |Ocjenjivanje 9 X ' |
9 | 44453 | Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspita¢ T T =% |
| 8 | 44454 Rad Strutnog aktiva ' e B | X | ]
| 5 | 44455 |Dopunska nastava 9 [ X | ] | —
5 | 44456 | Dodatnanastava == - ¥ | X — ] ]
' Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja == o 7.44 : USPJESNO '

| Bryind.. |~ ObmzboZeno :
‘ 44448 Nastavu matematike realizuju Cetiri nastavnika sa duZim radnim iskustvom. Veéina prve minute ¢asa posvet‘;ujé
i

konvencionalnim radnjama — kontroli domacih zadataka i obnavljanju sadrZaja uz uspje$no usmjeravanje u¢enika ka
planiranim ishodima. Preovladava frontalni oblik rada uz razgovor nastavnika i utenika. Objasnjenja, upustva i pitanja su
ijasna. naglasena i blagovremena. Na ¢asovima je viadala opustena, ali i radna atmosfera $to ukazuje na lijepo
'uspostavijen odnos nastavnik-ucenik. Aktivnosti ucenika su bile u pravcu ostvarivanja ishoda Casa, mada je bilo par
&asova na kojima je dio uéenika pasivan. Procjena je da su planirane ishode u¢enja na posje¢enim ¢asovima ucenici
uglavnom ostvarili. U odjeljenju V1II-2 (popravak pismenog zadatka) distribucija ocjena na pismenom gotovo se u
potpunosti podudara sa ranije formiranim ocjenama u odjeljenskoj knjizi. Dio uéenika tog odjeljenja je pokazao visok nivo
znanja. U VI-2 nastavnik je znalacki, kroz finu komunikaciju sa u¢enicima, obradio suptilnu i sloZzenu nastavnu jedinicu
(otvorena, zatvorena, izlomljena linija). s - — |
44449 | Godiénji planovi rada su uskladeni sa novim predmetnim programom — po obrazovno-vaspitnim ishodima. Usvojeni su na \
Aktivu. Realizacija planiranog te&e predvidenom dinamikom uz minimalne korekcije koje nastavnici naprave u nekim
temama, pri tom pokazujuéi iskusno razumijevanje teskoca sa kojima se ucenici susrecu u pojedinim oblastima. |
|
|

Povremeno se kroz kratak prikaz da osvrt na realizaciju.
i 44450 |Nastavnici se u kontinuitetu pripremaju za nastavu. Na svim ¢asovima imaju odgovarajucu (novu) dnevnu pisanu
pripremu. Koristi se isti model, didaktitko-metodicki kvalitetno osmisljen, koji sadrZi sve potrebne elemente (ishode

~ lutenja, metode i oblike rada, nastavna sredstva, korelacije, aktivnosti u¢enika, dinamiku ¢asa gk

44451 | Skola je vrlo oskudna sa nastavnim sredstvima za realizaciju predmetnog programa matematike u predmetnoj nastavi.
Ipak, postoje ratunari (lap-top), projektor i projekciono platno, tako da je moguée organizovati ¢asove uz upotrebu
savremenih tehnologija u nastavi. Ni jedan od nastavnika ove godine (do dolaska nadzornika u Skolu) nije koristio ratunar
na ¢asu.
U funkciji osavremenjivanja rada neophodno je koristiti raéunare i multimedijalne tehnologije u nastavu.
44452 | Pracdenje rada i ocjenjivanje ugenika je redovno, raznovrsno i u skladu sa Zakonom o osnovnoj Skoli i Pravilnikom o
vrstama ocjena i naginu ocjenjivanja znanja uéenika. Osim u odjeljenskoj knjizi, u kontuinuitetu se prate rezultati u¢enika i L
u lignoj evidenciji. Utisak je da se objektivno, znalaki i iskusno vrednuju postignuca svih u¢enika.
Prostor za nastavu | uéenje je ureden na konvencionalan nadin, neinspirativan za bilo kakav vid estetsko-saznajne |
motivisanosti uéenika. U&ionice "golih" zidova, bez crteza, modela, aplikacija, shemaii sl.

‘ Ugionickom ambijentu posvetiti vise paznje — poceti, uz puni angazman uéenika, sa izradom jednostavn
\ didakti¢kog materijala. RS i e T e S SR
44454 Plan i program rada Struénog aktiva dat je po mjesecima i sadrzi potrebne elemente. Aktiv je uradio analizu uspjeha i
~ |viadanja na kraju prvog kvartala, istina vi$e kvantitativnu, a manje kvalitativnu analizu. - ) .
44455 | Dopunska nastava se planira i realizuje. Evidencija se vodi u odjeljenskim knjigama. Ocekuje se da, krajem polugodista,

. kolege naprave analizu uticaja dopunske nastave na pobolj$anje uspjeha uéenika. B -

44456 |Dodatna nastava se planira i realizuje. Evidencija se vodi u odjeljenskim knjigama. Krajem polugodista planirana je izrada |
‘ analize uticaja dodatne nastave na pobolj$anje uspjeha ucenika.
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Na ovim casovima poZsljno jo birati nestandardne, takmicarske zadatke kao pripremu najtalentovaniin za

- takmiéenja uéenika osnovnih $kola.
6.1.3. Izborni predmeti

6.1.4. Fakultativni predmeti
6.1.5. Obavezni izborni sadrZaji




i nadzornik: Buskovi¢ Dragana
-anuéa znanja i vjestina utenika prema obrazovnim standardima

.LE@@EEEE@BUE@@E@@@EEmﬂwmQHME@mwwm& I S I
= | Aspekti utvrdivanja kvaliteta . Bodovi | Procjena kvaliteta j‘
f.\l J__' \ |
A e e e - S | S e E——

OPSTI INDIKATORI

I 30 | 44466 |Postignucana provjeri znanja i eksternoj provjeri znanja
5 44467 |Postignuca p 5 Kiasifikacionim periodima tekute godine

15 | 44468 Postignuca | @mmmkﬁmfr{ |7
Fﬁ\iﬁw_%Eﬁ@ﬁﬁmaﬁﬁaﬁﬁﬁﬁﬁﬁ?ﬁ_*_* 7

11 | 44470 Va?bﬁ?ﬁsﬁgﬁu?aﬁ&ﬁa_\fdamamﬁnje - | 8
‘ 10| 44471 Postignuéa udenika sa posebnim potrebama o 8 e
nim periodima i na kraju prethodne 8 |

8 | 44472_Eostignu63 po klasifikacio
| |godine _____
| Opsta procjena kvaliteta procesa na

stave/ugenja

T 44466 | Postignuca ucenika IX razreda na eksternoj provjeri znanja je uspjesno sa prosje¢nim brojem poena po nastavnom
\predmetu od 50-70%. Eksterno testiranje za 2017/18 god. Izvrdeno je iz predmeta sa srednjom ocjenom: Crnogorski-

| srpski-bosanski- hrvatski jezik i knjizevnost (3.40), Matematika (4,00), Engleski jezik (4,82), Francuski jezik (3,00), Fizika
[(3,50), Biologija (3.75), Geografija (3,52), Njemadki jezik (3,83). Srednje ocjene na kraju Skolske godine su nesto veeu |

‘ |odnosu na ocjene sa eksternog testiranja iz vecine predmeta. Srednja ocjena iz francuskog jezika na eksternom testiranju |

| |je ista kao i srednja ocjena na kraju $kolske godine. Pojedini Struéni aktivi su izvréili analizu postignuca na eksternoj 4\

| 44468 Na drzavnom takmigenju 2016/17. godine Skola je utestvovala na takmicenju iz Francuskog jezika i takmicar ove Skole je |
| |osvojio tetvrto mjesto. 2017/18. godine na drzavnom takmiéenju iz Engleskog jezika takmigila su se dva ugenika (jedan je 1

osvojio 82 boda a drugi 74), a jedan takmicar iz francuskog jezika je 0svojio 78 bodova. Plasman ucenika na ostalim |
\ nivoima takmidenja je dobar. Na Medunarodnoj manifestaciji Pod starom Maslinom* Bar 2016/17. godine takmiarka ove |
| | Skole osvojila je prvo miesto a na takmicenju , Mali likovni susret Cetinje* 2017. godine drugo mjesto. Skola je dobitnik |
\ priznanja za udesée u oblasti likovnog stvaralastva u Ljubljani 2013/14. godine. Na sportskim takmicenjima kola ima \
| zapazene rezultate. Drzavno takmigenje ,,Sportske igre Bar* 2014. godine u malom fudbalu Il mjesto; u velikom fudbalu Il |
1 mijesto. Na regionalnom takmigenju (sjeverna regija) 2017. godine u malom fudbalu u oganizaciji fudbalskog saveza 1ill
| |mjesto. Regionalno takmicenje odbojka za djevojcice 2017. godine koje organizuje Skolski Sportski savez osvojili su Il

\ mesto.
| - Preporuke

I provieriznanja. o oodine
| 44467 Nadzor je realizovan u prvom klasifikacionom eriodu ove godine.

| ajagari rador Gbezbijed vegs Ge5Ca UEerka ia takmicer

44469 ‘Skolska takmicenja se odriava]u'iz pojedinin predmeta( engiesk", Ifranbus'ki. 'rﬁaten"létika'). Ucenici kb]l osvéje najmanj 70
podova upuéuju se na drzavno takmicenje. Zapaza se mali broj u¢enika po odjeljenjima koji udestvuju u takmicenjima.
Uienici su ukljueni u rad sekciia. Skola organizuje likovnu izlozbu takmicarskog karaktera i tradicionalno kros.

Victvisal iGarke  organizoval Skolska akrmicenya 2 Vi nastavnih predmeta

S T

U Skoli ucenici rijetko neopravdano izostaju sa nastave. Broj opravdanih izostanaka po uéeniku je 4,5 a neopravdanih
l \0,95. Broj izostanaka po uéeniku je tolerantan i ne uti¢e na uspjesnost obrazovno-vaspitnog procesa. Uéenici su pristojni i |
\ disciplinovani. Postuju pravila Kuénog reda. Vaspitna postignuéa uéenika se prate. Svi udenici imaju primjerno vladanje. U |
| toku 2017/18. godine jednom uceniku je izreCena disciplinska mjera i on je preseljen u drugu 1 $kolu.

\ 44471 \U Skoli je $est utenika sa posebnim obrazovnim potrebama i uradeni je IROPiza svakog ucenika pojedinacno. Po rijeéima_w
Jrlgqoggda Skole njihovo napredovanije je zadovoljavajuée u odnosu na ostavljene ishode.

‘ 44472 ‘Srednia ocjena ucenika po odjeljenjima i razredima na nivou Skole 2017/18. godine je 3,77. Na prvom klasifikacionom

| periodu je 3,64, drugom 3,73, tre¢em 3,72 a detvrtom 4,05. Prosjeéna ocjena po razredima je: IV-4,40; V-4,01; VI-3,63; ‘.
| )VII-3,54; VIII-3,34; IX-3,72. Procenat prelaznosti uenika na Klasifikacionim periodima je vedi od 75%. Srednje ocjene po l
| |predmetima na kraju prethodne &kolske godine su vete od 2.75. Srednja ocjena je najveca iz fizickog vaspitanja, likovnog

- i istorije u svim klasifikacionim periodima a najmanja je iz matematike, fizike i engleskog jezika. Mali je broj uéenika koji su

| polagali popravni ispit(22). Broj uéenika sa diplomom , Luga” primjeren je standardu solidnih rezultata rada Skole i u |

!L grethodrpj_goﬁdiﬂiie_sa Struéni organi Skole redovno analiziraju postignu¢a ucenika po Kklasifikacionim periodima. |




poruka:
direktora &kole je da sa lzvjeStajem upozna nastawnike, Savjet roditelja i Skolski odbor (&lan 13. Pravilnika o
wu, obliku i na&inu utvrdivanja kvaliteta obrazowno-vaspiinog rada u ustanovama "Sluzbeni list CG", br. 26/12).

osnovu ovog lzvjestaja, direktor $kole wreba da wad Plan za unapredivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada i
avi ga Zavodu za $kolstvo u roku od 30 dana od dana prijema ovog izvjestaja (&lan 14. Pravilnika o sadrzaju, obliku i
naéinu utvrdivanja kvaliteta obrazowno-waspinog rads u ustanovama "Sluzbeni list CG", br. 26/12).

- Pravna pouka:
Shodno stavu 4. &lana 11. Pravinikas o sadrap obliku i nadinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u
ustanovama, na ovaj lzviedtas kol mods @mawit prigovor direktoru Zavoda za Skolstvo u roku od 15 dana od dana prijema

ovog lzvjestaja.
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