PREDLOG

Na osnovu Clana 32 stav 2 Zakona o drzavnoj upravi (,Sluzbeni list CG*, br. 78/18,
70/21 i 52/22), a u vezi sa Clanom 57 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima (,Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/19, 8/21, 82/25, 3/26 i 33/26), Vlada Crne
Gore je, na sjednici od 2026. godine, donijela

RJESENJE
O POSTAVLJENJU GENERALNOG DIREKTORA
DIREKTORATA ZA GRADANSKA STANJA | LICNE ISPRAVE U
MINISTARSTVU UNUTRASNJIH POSLOVA

1. Zageneralnog direktora Direktorata za gradanska stanja i li€ne isprave u Ministarstvu
unutradnjih poslova postavlja se DRAGAN DASIC, diplomirani pravnik, dosadasniji
vrSilac duznosti generalnog direktora ovog direktorata, na period od pet godina.

2. Dispozitiv ovog rieSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministar unutrasnjih poslova je, na osnovu ¢lana 57 stav 1 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima, podnio Vladi Crne Gore predlog da se za generalnog
direktora Direktorata za gradanska stanja i licne isprave u Ministarstvu unutradnjih poslova
postavi Dragan Dasi¢, dosadasnji vrSilac duznosti generalnog direktora Direktorata za
gradanska stanja i li€ne isprave u Ministarstvu unutra$njih poslova, u skladu sa zakonom. U
obrazloZenju predloga je naveo sliedeée: ,Clanom 57 stav 1 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima propisano je da je ministar duzan da najkasnije u roku od
deset dana od dana prilema Liste za izbor kandidata i izvjeStaja iz ¢lana 56 stav 7 ovog
zakona, nakon obavljenog razgovora sa svim kandidatima sa Liste za izbor kandidata,
predlozi Vladi postavljenje sekretara ministarstva odnosno generalnog direktora u
Ministarstvu. Uprava za ljudske resurse je objavila Javni konkurs za potrebe Ministarstva
unutrasnjih poslova, za radno mjesto generalni/a direktor/ica Direktorata za gradanska
stanja i licne isprave, broj: 02-100/26-193/2 od 19. 1. 2026. godine, i dostavila Listu za izbor
kandidata, broj 02-100/26-193/10 od 13. 8. 2026. godine, na kojoj se nasao kandidat Dragan
Dasi¢, sa ostvarenih 40,33 boda. U prilogu je dostavljen Izvjestaj o provjeri kompetencija,
znanja i sposobnosti havedenog kandidata, broj 02-100/26-193/9 od 13. 8. 2026. godine. U
skladu sa ¢lanom 57 Zakona o drzavnim sluzZbenicima i namjeStenicima, sproveden je
razgovor sa kandidatom sa dostavljene Liste za izbor kandidata, Zapisnik 01 broj: 01-100/26-
42717 od 3. 9. 2026. godine. Uzimajuci u obzir rezultate cjelokupnih provjera sposobnosti,
kako onih koje je sprovela Uprava za ljudske resurse, tako i rezultate obavljenog razgovora
sa kandidatom, a imajuci u vidu ¢&injenicu da je imenovani kao vrSilac duznosti obavljao
poslove generalnog direktora Direktorata za gradanska stanja i li¢ne isprave u Ministarstvu
unutradnjih poslova, predlazem Vladi Crne Gore da postavi Dragana DasSi¢a za generalnog
direktora Direktorata za gradanska stanja i licne isprave u Ministarstvu unutrasnjih poslova.
Imenovani kandidat je istakao da smatra da Direktorat za gradanska stanja i licne isprave
mora da bude efikasna, uredena i odgovorna organizaciona jedinica koja ¢e odluke donositi
zakonito, transparentno i u interesu gradana i da bi posebnu paznju posvetio taénosti i
azurnosti evidencija, zastiti licnih podataka, digitalizaciji postupka i smanjenju nepotrebne
administracije, ¢ime je pokazao visok stepen motivisanosti za ovo radno mjesto i potrebna
znanja za vrSenje poslova koje zahtjeva predmetno radno mjesto, koji su ga, pored visokog
broja bodova na provjeri znanja u Upravi za ljudske resurse, opredijelili da bude izabran za
predmetno radno mjesto.*

Komisija za kadrovska i administrativha pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrieSenja iz nadleznosti Vlade,
razmotrila navedeni predlog ministra unutrasnjih poslova i, imajuci u vidu da je sproveden
zakonom propisani postupak po javnom konkursu za visoki rukovodni kadar, kao i €injenicu



da je Dragan DasSi¢ jedini kandidat na Listi za izbor kandidata za navedeno radno mjesto,
koji je u postupku provjere kompetencija, znanja i sposobnosti ostvario 40,33 boda, podnijela
Vladi predlog da za generalnog direktora Direktorata za gradanska stanja i licne isprave u
Ministarstvu unutradnjih poslova postavi Dragana DaSi¢a, diplomiranog pravnika,
dosadasnjeg vrSioca duznosti generalnog direktora ovog direktorata, na period od pet
godina.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlaséenjima iz ¢lana 32 stav 2 Zakona o drzavnoj
upravi, donijela RjeSenje o postavljenju generalnog direktora Direktorata za gradanska
stanja i licne isprave u Ministarstvu unutradnjih poslova Dragana DaSica, diplomiranog
pravnika, dosadasnjeg vrSioca duznosti generalnog direktora ovog direktorata, na period od
pet godina.

Na osnovu izloZenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rje$enja Zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rieSenja.

Broj:
Podgorica, 2026. godine
VLADA CRNE GORE
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