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MiniSL_&_iI‘S tvo
finansija DA JE VJECNA CRNA GORA
Br: 01-02-05-040/26-10589/2 Podgorica, 26.03.2026.godine

Za: VLADA CRNE GORE, KOMISIJA ZA KADROVSKA | ADMINISTRATIVNA PITANJA, UI.
Karadordeva bb, Podgorica

gospodinu, Milutinu Butoroviéu, ministru bez portfelja
Predmet: Misljenje na Predlog odluke o obrazovanju Radne grupe za pripremu i pracenje lietnje
turisticke sezone

Veza: Va$ akt br. 1 0-010/26-1293 od 23.03.2026. godine

Postovani gospodine Butoroviéu,

Povodom Predloga odluke o obrazovanju Radne grupe za pripremu i pradenje lietnje turisticke
sezone, Ministarstvo finansija daje sledege:

MISLJENJE
Na tekst Predloga odluke j pripremljeni lzvjestaj o analizi uticaja propisa, sa aspekta uticaja na
poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Sezonu, organizovanje koordinisanih inspekcijskih nadzora: saradnja sa nadleznim lokalnim inspekcijskim
organima, Upravom policije i drugim relevantim institucijama.

Uvidom u dostavljeni tekst Predloga odluke i lzvjestaj o analizi uticaja propisa, navedeno je da su za
implementaciju Predloga Odluke potrebna finansijska sredstva iz budzeta Cre Gore jer se Odlukom o

obrazovanju radne grupe predvida isplata naknada za rad:

- Predsjedniku/ci radne grupe u iznosu do 60% prosjeéne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj
odini
- lanovima/icama radne grupe, do 40 % prosje¢ne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini.
Takode, kako je navedeno implementacijom Predloga Odluke ne proizilaze medunarodne finansijske
obaveze.

Razmatrajuéi dostavljeni predmet, Ministarstvo finansija, sa aspekta budZeta, u nadelu nema primjedbi na

S postovanjem,

Adresa: ul. Stanka Dragojevica 2,
81000 Podgorica, Cma Gora

tel: +382 20 242 835

fax: +382 20 224 450
www.mif.gov.me




ODLUKU
O OBRAZOVANJU RADNE GRUP§ ZA PRIPREMU | PRACENJE LJETNJE
TURISTICKE SEZONE

Obrazuje se Radna grupa za pripremu pracenje ljetnje turisticke Sezone (u daljem tekstuy:
Radna grupa), u sastavu:

1) Mijomir Tapuskovig, predsjednik:
2) Zana Batricevic, ¢lanica;

3) Jasna Vujovi¢, &lanica:

4) Arben Zari¢, glan:

5) Veliko KneZevi¢, Glan:

6) Dalibor Peri¢, clan;

7) Marko Zarkovi¢, &lan:

8) Andrej Vugekovié, &lan,

Clan 2
Zadaci Radne grupe su:

= priprema Akcionog plana za predstojecu lietnju turisticky sezonu;

~ organizovanje koordinisanih inspekcijskih nadzora:;

~ Saradnja sa nadleznim lokalnim inspekcijskim organima, Upravom policije i drugim
relevantnim institucijama;

~ izvjestavanje Koordinacionog tijela za uskladivanje i pracenje inspekcijskih nadzora o

Clan 3

Radna grupa se obrazuje do zavrsetka lietnje turisticke Sezone, uz mogucnost produzetka u
Zavisnosti od potreba Koordinacionog tijela za uskladivanije i pracenje inspekcijskih nadzora.

“Clan 4

Danom stupanja na Snhagu ove odluke prestaje da vazi Odluka o formiranju radne grupe za
pripremu lietnje turisticke sezone broj 09-078/25-647, od 21. 02. 2025. godine i Odluka o formiranju
radne grupe za pripremu i Pracenje zimske turisticke sezone broj 09-010/25-5/23, od 12. 11. 2025.

godine.
Clan 5
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 10-010/26-1281
Podgorica, 20. marta 2026. godine




IZVJESTAJ O SPROVEDENG, ANALIZI PROCJENE UTICAJA PROPISA

PhEDLAﬁAC PROPI—SZA Koordinaciono tijelo za uskladivanje | pracenje
o inspekcijskih nadzora
NAZIV PROPISA Odluka o obrazovanju Radne grupe za pripremu |

; pracenje lietnje turisticke sezone
1. Definisanje problema
Koje probleme treba da rijesi predlozeni akt?
Koji su uzroci problema?
Koje su posljedice problema?
Koji su subjekti osteceni, na koji naéiniu kojoj mjeri?
_Kako bi problem evoluirao bez Promjene propisa (“status quo” opcija)?

Koji ciljevi se postiZzu predlozenim propisom?

Navesti uskladenost ovih ciljeva sa postoje¢im strategijama ili pProgramima Viade,
__ako je primjenljivo. Ll , L !

Cilj je sto efikasnije i bolje funkcionisanje inspekcija tokom ljetnje turisti¢ke sezone.

3. Opcije
Koje su moguée opcije za ispunjavanje ciljeva i rijeSavanje problema? (uvijek treba
razmatrati “status quo” opciju i preporucljivo je ukljuéiti i neregulatornu opciju,
osim ako postoji obaveza donosenja predloZzenog propisa).
_ObrazloZiti preferiranu opciju?
Prvi korak ka ispunjavaniju cilja i rieSavanju problema je Prepoznavanje potrebe za
obrazovanjem Radne grupe za pripremu i pracenje ljetnje turisticke sezone.

4. Analiza uticaja
Na koga ée i kako ¢e najvjerovatnije uticati rieSenja u propisu - nabrojati pozitivne
i negativne uticaje, direktne i indirektne.
Koje troskove ¢e primjena propisa izazvati gradanima i privredi (narocito malim i
srednjim preduzec¢ima).
Da li pozitivne posljedice donosenja propisa opravdavaju troskove koje ée on
stvoriti.
Da li se propisom podrzava stvaranje novih privrednih subjekata na trzistu i trzisna
konkurencija.
_Ukljuéiti procjenu administrativnih opterecenja i biznis barijera.
Direktan efekat Odluke ima uticaj na prevenciju krsenja propisa od strane subjekata nadzora
nad kojima vrse nadzor inspekcije (Trzigna, Turistika, Sanitarna i Poreska).
Donosenjem ove Odluke obrazovanjem Radne grupe nece se stvoriti troskovi gradanima i
rivredi.
Bonoéenjem Odluke i obrazovanjem Radne grupe nece se stvoriti administrativna
opterecenja i biznis barijere.
Donosenjem Odluke i obrazovanjem Radne grupe nece se stvoriti opterec¢enja novih
Privrednih subjekata na trzistu i trzisna konkurencija.
5. Procjena fiskalnog uticaja




Da li je potrebno obezbjedenje finansijskih sredstava iz budzeta Crne Gore za
implementaciju propisa i u kom iznosuy?
Da Ii je obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog
vremenskog perioda? Obrazloziti.
Da i implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske obaveze?
Obrazloziti.
Da li su neophodna finansijska sredstva obezbijedena u budzety za tekucu fiskalnu
godinu, odnosno da li sy planirana u budzetu za narednu fiskanu godinu?
Da li je usvajanjem propisa predvideno donosenje podzakonskih akata iz kojih ée
proiste¢i finansijske obaveze?
Da li ée se implementacijom propisa ostvariti prihod za budzet Crne Gore?
Obrazloziti metodologiju koja je koriséenja prilikom obraéuna finansijskih
izdataka/prihoda.
Da li su postojali problemi u preciznom obraé&unu finansijskih izdataka/prihoda?
Obrazloziti.
Da li su postojale sugestije Ministarstva finansija na /predlog propisa?
Da li su dobijene primjedbe ukljucene u tekst propisa? Obrazioziti.
| Za implementaciju ove odluke potrebno je obezbijediti finansijska sredstva za isplatu
naknade za rad élanova Radne grupe u iznosuy:
- Za predsjednika, do 60% prosjeéne bruto zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini:
- za ¢lana, do 40% prosjec¢ne bruto zarade y Crnoj Gori u prethodnoj godini,
u skladu sa élanom 5 Odluke o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad ¢lana
radnog tijela ilj drugog oblika rada (»Sluzbeni list Crne Gore", broj 26/1 2,27/13,44/22i 78/22).

Ove naknade ¢e isplacivati svaki organ koji delegira $vog predstavnika u Radnoj grupi iz
svojih budzetskih sredstava.

Za implementaciju ove Odluke ne proizilaze medunarodne finansijske obaveze.
Primjenom ove Odluke ostvarice se prihodi za Budzet Crne Gore kroz izricanje novéanih

Radna grupa se obrazuje do zavrsetka lietnje turisti¢ke Sezone, uz mogucnost produzetka
' u zavisnosti od potreba Koordinacionog tijela za uskladivanje j pracenje inspekcijskih
' nadzora,a najduze do donosenja Odluke o formiranju radne grupe.

'Nijesu postojali problemi u preciznom obracéunu finansijskih izdataka/prihoda.
Nijesu postojale sugstije Ministarstva finansija na ovu Odluku.
6. Konsultacije zainteresovanih strana
Naznagiti da li je kori$éena eksterna ekspertska podrska i ako da, kako.
Naznaditi koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA
Procesa i kako (javne il ciljane konsultacije).
Naznacéiti glavne rezultate konsultacija, i koji su predlozi i sugestije zainteresovanih
_strana prihvaéeni odnosno nijesu prihvaéeni. Obrazloziti.
U izradi propisa nije koris¢ena eksterna ekspertska podrska.

7. Monitoring i evaluacija
Koje su potencijalne prepreke za implementaciju propisa?
Koje ¢e mjere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se ispunili ciljevi?
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