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Uvod

Uprava carina je organ uprave koji obavlja poslove utvrdivanja, naplate i kontrole
naplate carine, akciza, posebnih poreza, poreza na dodatu vrijednost i drugih javnih prihoda,
te sprovodi mjere i radnje radi zastite i sigurnosti drustva, carinskog podruéja i finansijskih
interesa Crne Gore.

Poslovna strategija Uprave carina predstavlja osnovni strateski dokument razvoja za
period od 2024. do 2026. godine na kome ce se zasnivati razvoj carinske sluzbe u
predstoje¢em trogodisnjem periodu pripreme za punopravno ¢lanstvo Crne Gore u
Evropskoj uniji. Vremenski okvir procesa pristupanja EU je od takvog znacaja da zahtijeva da
Uprava carina mobilise sve raspoloZive unutrasnje resurse, kao i spoljnu pomoc, ekspertsku i
finansijsku, da bi se pripremila za ovaj znacajan korak u roku.

Pri izradi Poslovne strategije Uprava carina se rukovodila sa Customs Blueprints,
smjernicama zasnovanim na najboljoj praksi EU-a, koje koriste zemlje kandidati kao vodic za
procese reforme i modernizacije. Imajuci u vidu da se pravna tekovina EU konstantno
razvija, obaveza usagla$avanja stalno je prisutna kod zemalja kandidata. U tom dijelu Uprava
carina i Ministarstvo finansija u kontinuitetu prate izmjene carinskih, akciznih i poreskih
propisa i u skladu sa njima vr3e uskladivanje carinskog, akciznog i poreskog zakonodavstva
Crne Gore.

Medunarodna trgovina razvija se kontinuirano uz stalne promjene tokova robe, sto
uti¢e na obavezu Uprave carina da olaks$a zakonitu trgovinu kroz pojednostavljenje carinskih
formalnosti i sprovodenje ciljanih carinskih kontrola, zasnovanih na procjeni rizika i sve vecoj
upotrebi informacijsko-komunikacionih tehnologija za bespapirno poslovanje, $to ujedno
doprinosi povoljnijem poslovhom okruZenju i povecanju konkurentnosti privrednih
subjekata.

Kao savremena sluzba, Uprava carina mora biti sposobna da se prilagodi, kontrolise i
upravlja rizicima na nasim granicama i unutradnjosti. Samim tim je determinisana i njena
uloga u zastiti drustva, javnog zdravlja, Zivotne sredine, borbi protiv organizovanog i preko-
graniénog kriminala, kao i pruzanju bezbjednosti i sigurnosti carinskog podrudja i drustva
uopste.

Obezbjedenje pravilne i efikasne naplate prihoda, kroz razvoj i primjenu
odgovarajuéih sistema i postupaka obracuna i naplate carinskog duga, kao i priprema za
njihovo upravljanje u skladu sa zahtjevima EU, predstavlja jedan od prioriteta.

Nameée se potreba za daljim jaéanjem ljudskih resursa na svim nivoima rada
zaposljavanjem kvalitetnih kadrova, dodatnom edukacijom i motivacijom zaposlenih, ¢ime
¢e se osigurati efikasno obavljanje poslova i zadataka, uz istovremeno jatanje prevencije i
suzbijanje korupcije.

Poslovna Strategija razvoja Uprave carina temelji se na slijedecim polazistima:
Programu pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji 2024 — 2027

lzvje$taju o Crnoj Gori za 2023. godinu uz Saopstenje Komisije upuceno Evropskom
parlamentu, Savjetu, Evropskom ekonomskom i socijalnom komitetu i Komitetu
regiona

Izvjestaju o radu Savjeta za trgovinske olakSice 2023

Srednjoro¢nom programu rada Vlade Crne Gore 2024-2027



» Programu rada Vlade Crne Gore

Poslovna strategija definiSe Viziju i Misiju Uprave carina, kao i strateske ciljeve za period
2024-2026, ali i pregled specifi¢nih ciljeva za isti period. U cilju podrike implementaciji ove
strategije izraden je Akcioni plan koji je sastavni dio Strategije i definiSe konkretne
aktivnosti, odgovorne organizacione jedinice i rokove za njihovu implementaciju.

Vizija
“* Moderna, profesionalna i transparetna carinska sluzba
Misija
*+ Osigurati sigurno i bezbjedno carinsko podrucje Crne Gore, efikasnu naplatu prihoda
uz modernizaciju carinskih procedura i olakSavanje zakonite medunarodne trgovine,
kao i unaprijediti partnerske odnose sa poslovnom zajednicom.

Strateski ciljevi

“» Modernizacija i unapredenje carinskih postupaka

» Efikasna naplata prihoda

Zastita drustva i bezbjednost carinskog podrucja

Jacanje saradnje na nacionalnom i medunarodnom nivou
Razvoj ljudskih resusrsa i poboljSanje uslova rada

*
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Strateski cilj 1. Modernizacija i unapredenje carinskih postupaka

Uprava carina ¢e, u saradnji sa Ministarstvom finansija, nastaviti da uskladuje i
ujednacava sprovodenje carinskog, akciznog i poreskog zakonodavstva.

Modernizacija i unapredenje carinskih postupaka odnosi se na harmonizaciju,
standardizaciju i pojednostavljenje carinskih procedura. Uprava carina razvija |
implementira mehanizme za olaksavanje zakonite trgovine usmjerene na brz promet robe,
smanjenje dokumentacije i tro3kova, kao i uspostavljanje bespapirnog poslovanja.

Kako je Crna Gora u procesu evropskih integracija, bespapirno poslovanje ce se
obezbijediti razvojem interkonektivnih i interoperabilnih IT sistema sa sistemima EU. Za
ispunjenje poslovnih ciljeva neophodno je usvojiti Program rada o razvoju elektronskih
sistema za obradu podataka (e-carina), te nastaviti sa digitalizacijom i modernizacijom ostale
IT infrastrukture.

Postuju¢i medunarodne standarde i zahtjeve, Uprava carina ce nastaviti sa
aktivnostima na unaprjedenju saradnje sa privrednim okruzenjem i omoguciti da privrednici
budu u potpunosti upoznati sa svojim pravima i obavezama tako da mogu taéno predvidjeti
zahtjeve koji proisticu iz tokova medunarodne trgovine

Specificni ciljevi:
e Iniciranje stru¢nih predloga za izmjene i dopune carinskog, akciznog, poreskog i
ostalog zakonodavstva iz nadleznosti carinske sluzbe
¢ Donosenje usmjeravajucih akata kojima se obezbjeduje dosljedna i ujednacena
primjena propisa iz nadleznosti carinske sluzbe
e Nadzor nad dosljednom i ujednaenom primjenom propisa




e Pristupanje Konvenciji o zajednickom provoznom postupku (CTC) i Konvenciji za
pojednostavljenje formalnosti u trgovini robom (SAD)

e Razvoj novih IT sistema i prilagodavanje postojecih u skladu sa usvojenim
Programom rada

e Unapredenje saradnje sa privrednim okruzenjem

Strateski cilj 2. Efikasna naplata prihoda

Uprava carina ima za cilj da obezbijedi efikasnu naplatu prihoda, kontinuiranim
unapredenjem i implementacijom mjera koje ¢e osigurati pravilno i blagovremeno
utvrdivanje, knjizenje i prikupljanje javnih prihoda, &ime znacajno doprinosi fiskalnoj

odrzivosti i stabilnosti.
U cilju poveéanja efikasnosti naplate prihoda, potrebno je obezbijediti jedinstvenu i

dosljednu primjenu vaZecih propisa za sprovodenje carinskih postupaka, radi pravilnog
utvrdivanja, knjiZenja i blagovremene naplate carina, akciza, poreza i drugih dazbina, razvoj
sistema racunovodstvenog upravljanja, uz kontinuirano unapredenje kontrole i procjene
rizika.

Uprava carina ¢e, do dana ulaska u EU, osigurati odgovaraju¢e procedure i
administrativne kapacitete, kako bi se prihodi obracunavali, revidirali i kontrolisali na
pravilan i transparentan nacin, u skladu sa zahtjevima EU.

Unapredenje procedura u oblasti akciznog sistema, kroz pripremu za implementaciju
sistema kontrole kretanja akciznih proizvoda u skladu sa EU standardima, doprinijece

efikasnijoj naplati akciznih dazbina.

Specificni ciljevi:
e Jacanje administrativnih kapaciteta za efikasnu naplatu prihoda

e Razvoj sistema za upravljanje tradicionalnim sopstvenim sredstvima

e Unapredenje procedura u oblasti carinske vrijednosti, preferencijalnog porijekla i
svrstavanja robe

e Unapredenje procedura u oblasti akciznog i poreskog sistema

Strateski cilj 3. Zastita drustva i bezbjednost carinskog podrucja

Imajuéi u vidu savremene izazove i rizike u medunarodnoj trgovini, bezbjednosna
funkcija Uprave carina dobija sve vise na znacaju. Prepoznajuci navedene rizike, uvaZavajuci
smjernice Svjetske carinske organizacije, pravnu tekovinu Evropske unije i najbolju evropsku
praksu, Uprava carina u kontinuitetu sprovodi aktivnosti na jacanju bezbjednosti i zastite
carinskog podruéja, spriecavanju krijuméarenja narkotika i oruZja, kontrole tranzita, izvoza
robe dvostruke namjene, kao i uvoza opasnih i nebezbjednih roba, krsenja prava
intelektualne svojine i dr. Ove aktivnosti uklju¢uju preventivne mjere, mjere neposredne
kontrole i naknadne kontrole.

U cilju dostizanja najvidih standarda, Uprava carina ¢e nastaviti da razvija svoje
kapacitete u oblasti bezbjednosti uz kontinuiranu tehni¢ku podriku Evropske unije.



Nastavice se sa jaCanjem kapaciteta za unaprjedenje i efikasnije sprovodenje
carinskih istraga, analize rizika, funkcionisanja mobilnih timova i naknadne kontrole.
Ostvarenje navedenih ciljeva bi¢e podriano intenzivnom saradnjom na nacionalnom i
medunarodnom nivou, kao i kontinuiranom modernizacijom i nabavkom nove opreme.

Borba protiv carinskih prevara, prekograni¢nog kriminala i svih oblika sive ekonomije,
sa fokusom na akcizne proizvode, kao i puna primjena svih carinskih ovlas¢enja u cilju
povecanja efikasnosti carinskih kontrola i ostvarenih rezultata, ostaje jedan od kljucnih
prioriteta u radu carinske sluzbe i unarednom periodu.

Specificni ciljevi:
e Jacanje borbe protiv carinskih prevara, kroz sprovodenje carinskih istraga

e Dalji razvoj i unaprjedenje sistema za upravljanje rizikom u skladu sa smjernicama
SCO, EU pravnom tekovinom i najboljom praksom

e Dalji razvoj i unaprjedenje naknadnih kontrola u skladu sa najboljim smjernicama i
medunarodnom praksom

e Dalji razvoj i unaprjedenje kontrolne uloge mobilnih timova za suzbijanje
krijumcarenja

e Jacanje administrativnih kapaciteta naknadne kontrole, mobilnih timova za
suzbijanje krijumcarenja, analize rizika i carinskih istraga

e Kontinuirana modernizacija i nabavka nove opreme u cilju jacanja efikasnosti
carinskih kontrola

Strateski cilj 4. Jacanje saradnje na nacionalnom i medunarodnom nivou

Imajuci u vidu da je saradnja na nacionalnom i medunarodnom nivou klju¢na u cilju
postizanja to boljih rezultata, Uprava carina ¢e nastaviti sa intenzivnim aktivnostima na
unapredenju saradnje. Ove aktivnosti ¢e ukljucivati pospjeSivanje saradnje sa svim organima
za sprovodenje zakona na nacionalnom nivou, kao i dalje unapredenje saradnje sa
institucijama EU, medunarodnim institucijama i organizacijama, kao i usvajanje
medunarodnih standarda i najbolje prakse. Takode ¢e ukljucivati ispunjavanje obaveza
preuzetih Sporazumom o stabilizaciji i pridruZivanju sa EU(SPP), medunarodnim bilateralnim
sporazumima o carinskoj saradnji, ¢lanstvom u Svjetskoj carinskoj organizaciji (SCO) i

Svjetskoj trgovinskoj organizaciji (STO), kao i obaveza preuzetih ratifikovanjem
medunarodnih konvencija.
Implementacijom  najnovih  medunarodnih  standarda i  potpisivanjem

sporazuma/memoranduma/protokola koji blize ureduju operativnu saradnju, bilateralna
saradnja ¢e biti dodatno oja¢ana i unaprijedena, $to ¢e doprinijeti efikasnijem suzbijanju
svih vidova prekograni¢nog kriminala.

Specificni ciljevi:
e Nastavak aktivnosti u procesu evropskih integracija
e Jatanje meduinstitucionalne saradnje sa tuZilastvom, Poreskom upravom, Upravom policije
kao i drugim nadleinim organima u oblasti suzbijanja krijumcarenja i borbe protiv

prekogranicnog kriminala



e Jatanje multilateralne i bilateralne saradnje
Strateki cilj 5. Razvoj ljudskih resursa i poboljsanje uslova rada

Razvoj ljudskih resursa predstavlja jedan od glavnih preduslova uspjesne
implementacije strategije u cjelini. Definisanjem savremenih nacela, metoda i procedura
razvija se adekvatna struktura zaposlenih, ¢ime se povecava njihova motivacija, a samim tim
i ostvarenje zadatih ciljeva. Jaéanje institucije prema modelu dobrog upravljanja, integriteta,
odgovornosti i transparentnosti doprinosi rastu povjerenja u rad carinske sluzbe i potvrduje
odluénost da se suprostavi svim oblicima nedozvoljenog ponasanja.

Strategijom upravljanja ljudskim resursima definisace se konkretne aktivnosti na
planu zapogljavanja kvalitetnog kadra, kontinuiranog usavrsavanja, unapredenja postojecih
standarda i omoguéiti smanjivanje razlike izmedu postojecih znanja, vjestina i kompetencija
carinskih sluZbenika.

Nastaviée se sa sprovodenjem planova profesionalnog razvoja, kroz adekvatne
obuke, seminare, razmjene iskustava sa savremenim carinskim administracijama, ¢ime ce se
ubrzati realizacija razvojnih aktivnosti u procesu evropskih integracija.

Osavremenjivanjem procesa rada, kao i bezbjednosti na radnom mjestu, povecace se
motivacija i kvalitet rezultata rada. Samim tim postizu se viSestruki efekti u cilju efikasnije
zadtite carinskog podruéja, a samim tim i povecanje naplate prihoda.

Specificni ciljevi:
e Unapredenje kadrovske politike, planiranja, odabira i zaposljavanja
e Razvoj nove strategije upravljanja ljudskim resursima
e Intenziviranje obuka i stru¢nog usavrsavanja sluzbenika

e Unapredenje radnog ambijenta u skladu sa EU standardima






Odgovorno lice: Pomocnici direktora nadleinih Sektora

| Shecifiéhi C1|j 1.1 Irﬁc'irarije strucnih predloga za izmjene i-dopune carinskog, akcizndg, ﬁbréskogﬁ (-JE_‘;t-éﬂOé zakonodavstva iz nadleZnosti carinske sluzbe

Odgovorno lice: Nacelnici nadleZnih Odsjeka

Aktivnost

Indikator
ucinka

Jedinica

(Broj ili

_%)

Polazna osnova

Ciljana vrijednost

2026

Finansijska
procjena

NadleZnost

Iniciranje dono3enja nove Uredbe o
uslovima i postupku za ostvarivanje
prava na oslobodenje od placanja
carine

Donijeta nova
Uredba o
uslovima i

postupku za

Uredba o uslovima i
postupku za ostvarivanje

23 5 | ostvarivanje Broj prava na oslobodenje od v / !?ektor_za e
P . sistem i procedure
prava na plac¢anja carine,
oslobodenje EU zakonodavstvo
od placanja
carine
Iniciranje dono3enja Uredbe o Donijeta
izmjenama i dopunama Uredbe o Uredba o
blizem nacinu sprovodenja carinskih izmjenama i
postupaka i carinskih formalnosti dopunama Uredbe o blizem nacinu
Uredbe o sprovodenja carinskih o
1.1.2 blizem nacinu Broj postupaka i carinskih v / Sektor_za ———
) i sistem i procedure
sprovodenja formalnosti, EU
carinskih zakonodavstvo
postupaka i
carinskih
formalnosti




143

Iniciranje dono3enja novog Pravilnika
o obliku, sadrZaju i na¢inu podno3enja
carinske deklaracije i drugih obrazaca
koji se upotrebljavaju u carinskom
postupku i zahtjeva i odluka koji se
odnose na primjenu carinskih propisa

Donijet novi
Pravilnik
oizmjenama i
dopunama o
obliku,
sadrzaju i
nacinu
podnoienja
carinske
deklaracije i
drugih
obrazaca koji
se
upotrebljavaju
u carinskom
postupku i
zahtjevai
odluka koji se
odnose na
primjenu
carinskih
propisa |
implementacij
a uCIS-u

Broj

Pravilnik

o obliku, sadrzaju i

nacinu podnosenja
carinske deklaracije i

drugih obrazaca koji se
upotrebljavaju u

carinskom postupku,

EU zakonodavstvo

Iz
sredstava
za
odrzavanje
sistema

Sektor za carinski
sistem i procedure i
Sektor za carinsko
informacioni sistem

1.1.4

Iniciranje donosenja nove Uredbe o
uslovima za obavljanje poslova
zastupanja pred carinskim organom

Donijeta nova
Uredba o
uslovima za
obavljanje
poslova
zastupanja
pred carinskim
organom

Broj

Uredba o uslovima za
obavljanje poslova
zastupanja pred
carinskim organom

Sektor za carinski
sistem i procedure




Iniciranje/ucesce u izradi predloga Donijet Zakon Sektor za akcize,
Zakona o |zm!enama | dopunama o izmjenama | Zakon eakclzama/EY naplatu pnhoda i
115 Zakona o akcizama dopunama S postupanjfa sa
Zakona o robom/Odsjek za
akcizama akcize i poreze
Iniciranje/ucesce u izradi predloga Donijet novi Sektor za akcize,
novog Zakona o akcizama Zalfon ) Zikokiio akelzamal EU naplatu prll:roda i
116 akcizama akbnetavstu postupanje sa
robom/Odsjek za
akcize i poreze
Iniciranje/ucesée u izradi predloga o Donijet Zakon
izmjenama | dopunama Zakona o o izmjenama | Sektor za akcize,
porezu na dodatu vrijednost dopunama Zakon o porezu na naplatu prihoda i
117 Zakona o dodatu vrijednost/EU postupanje sa
porezu na zakonodavstvo robom/QOdsjek za
dodatu akcize i poreze
vrijednost
Iniciranje/ucesce u izradi predloga Donijet novi Sektor za akcize,
novog Zakona o porezu na dodatu Zakon o Zakon o porezu na naplatu prihoda i
1.1.8 | vrijednost porezu na dodatu vrijednost/EU postupanje sa
dodatu zakonodavstvo robom/Odsjek za
vrijednost akcize i poreze
Iniciranje/ucesce u izradi predloga Donijet Zakon Sektor za akcize,
Zakona o izmjenanama | dopunama o naplatu prihoda i
1.1.9 | poreza na kafu izmjenanama | Zakon postupanje sa
dopunama robom/Odsjek za
poreza na kafu akcize i poreze
Iniciranje/ucesc¢e u izradi Pravilnikao o Donijet Sektor za akcize,
111 oslobodenju od placanja PDV kod uvoza Pravilnik Zakon o izmjenama | naplatu pril:roda i
0 postupanje sa

dopunama zakona o PDV

robom/Odsjek za
akcize i poreze
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Iniciranje/ucesce u izradi Pravilnika o
utvrdivanju proizvoda | usluga kojje se
oporezu;u po snlzenOJ stopl PDV

Odgovorno lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka

Donijet
Pravilnik

Zakon o izmjenama |
dopunama zakona o PDV

~_postupanje sa

Sektor za akcize,
naplatu prihoda i

121

Donosenje akata u vezi primjene
Carinskog zakona i Uredbe o blizem
nacinu sprovodenja carinskih
postupaka i carinskih formalnosti i
drugih propisa iz nadleZnosti carinske
sluzbe (sprovodenje carinskih
postupaka i carinskih formalnosti.. )

Donijeti akti za
sprovodenje
carinskih
postupaka i
carinskih
formalnosti

Broj

Carinski zakon i Uredba o
blizem nacinu
sprovodenja carinskih
postupaka i carinskih
formalnosti

Svi sektori

Odgovorno Ilce Nacelmm nadieznlh OdSJeka
Planiranje redovnih redovnih i Carinski zakon
vanrednih kontrola u cilju Izraden plan Zakon o carinskoj sluzbi ; .
o S . . L . .. Odsjek za carinsku
1.3.1 | obezbjedjenja pravilne i jednoobrazne redovnih Broj Pravilnik o unutrasnjoj —
primjene carinskih i drugih propisa koji kontrola organizaciji i 3
su u nadleZnosti carinske sluzbe sistematizaciji
Izradeni Carinski zakon
Priprema nacrta i konacnih izvjeStaja o izvjestaji o Zakon o carinskoj sluzbi . :
. L : : _ o i Odsjek za carinsku
1.3.2 | sprovedenim kontrolama, sa nalazima i redovnim | Broj Pravilnik o unutrasdnjoj reviziiu
datim preporukama vanrednim organizaciji i )
kontrolama sistematizaciji
Pracenje i analiza primjene carinskih | Broj izvjestaja i Carinski zakon . ;
133 . ! . e 17 : Broj . e e Svi sektori
drugih propisa preporuka LZakon o carinskoj sluzbi

il




Odgovorno lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka

Pravilnik o unutrasnjoj i
organizaciji i

\
TV T P ——.
jednostavljenje formalnosti u trgovini robom ;

Odgovorno lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka

o Iz
Hrena sredstava
14.1 Primjena NCTS-a na nacionalnom NCTS-a kod % Carinski propisi iz oblasti v ” Sektor za carinski
o nivou svih carinskih . tranzita - : sistem i procedure
. odrzavanje
ispostava ;
sistema
Priprema za pre monitoring i Iz
monitoring misiju DG TAXUD-a Realizovane Carinski propisi iz oblasti sredstava i
o ; , B Sektor za carinski
1.4.2 misije Broj tranzita, organizacija v v za et i cadme
Uprave carina i NCTS odrZavanje P
sistema
Donijeti Zakon
o potvrdivanju
Konvencije o
Iniciranje donoSenja Zakona o zajednickom Konvencija o
potvrdivanju Konvencije o tranzitnom zajednickom tranzitnom e
i i : : < . . . Sektor za carinski
1.4.3 | zajednickom tranzitnom postupku i postupku i Broj postupku i Konvencija o v / 2 :
N . o S sistem i procedure
Zakona o potvrdivanju Konvencije o Zakon o olaksicama u trgovini
olaksicama u trgovini robom potvrdivanju robom
Konvencije o
olaksicama u
trgovini robom

T e e, 3 QUMD 7 10 3 R 7 LT 2 R e T e et R
| Specificni cilj 1.5 Razvoj novih IT sistema i prilagodavanje postojecih u skladu sa usvojenim Programom rada
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Sektor za carinski
sistem i procedure,

Realizacija projekta ,Podrska Upravi Realizovan 275.000,0 Sektor za carinsko
carina Crne Gore za implementaciju projekat i Carinski zakon i 0€ informacioni sistem
Ll sistema carinskih odluka na implementiran * podzakonski akti e A% &% (IPA u saradnji sa
nacionalnom nivou” sistem u CIS-u sredstva) nadleznim
organizacionim
jedinicama
Sektor za carinski
Realizacija projekta ,Podrika Upravi Realizovan sistem i procedure,
carina Crne Gore u nadogradniji projekat i 345.000,0 Sektor za carinsko
1.5.2 Carinskog informacionog sistema” implementiran % Carinski zakon i 100% 0€ informacioni sistem
= sistem u CIS-u podzakonski akti (IPA u saradnji sa
sredstva) nadleZnim
organizacionim
jedinicama
Sektor za carinski
Realizacija projekta ,,Podrska Upravi Realizovan 3'008 [')000’ sistem i procedure u
153 carina Cr.ne Gore u uspostavljanju . prOJekat.l % Carinski zak.on 1‘ 50% 50% € saradljjl.sa
automatizovanog izvoznog (AES) | implementiran podzakonski akti (IPA nadleznim
uvoznog (1CS2) sistema” sistem u CIS-u organizacionim
sredstva) D .
jedinicama
Sektor za carinski
sistem i procedure u
15.4 Priprema za kandidovanje projekta Realizovane % Carinski zakon i 100% saradnji sa
" NCTS P6 pripreme podzakonski akti nadleznim
organizacionim
jedinicama
1.000.000, Sektor za akcize
Realizacija projekta ,Podrska Upravi Realizovane Realizovano 10% 00 naplatu prihoda’i
1.5.5 carina Crne Gore u uspostavljanju . % . 15% 25% 50% € ;
EMCS pripreme Projekta (ST) (IPA postupanje sa
robom
sredstva)
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Implementacija EU i nacionalnih

5.500.000,
00€

| Specifi¢ni cilj 1.6 Unapredenjé saradnje sa privrednim okruzenjem

carinskih sistema u CIS-u kroz razvoj Realizovan EU
novih i nadogradnju postojecih sistema projekat Carinski zakon i Refoactis
1.5.6 u cilju ostavrenja interkonektivnosti i (razvijeni i % podzakonski akti 10% 60% 10% P Svi sektori
interoperabilnosti sa EU sistemima - uspostavljeni 20% realizovano c%/
implementacija ostalih carinskih sistemi) budset CG
Sistema EU Poglavlja 29
4.850.000,
U Sektora za carinski
- ; : ) Izradena Mapa puta za dolara f i
Implementcija Nacionalnog Sistema Projekat u ) = : sistem i procedure,
1.5:7 e % implementaciju v v v (Kredit CG i
jedinstvenog prozora NSW toku AT i Sektor za carinsko
g
NSW/aZuriranje kod i S sisham
Svjetske informacioni siste

Organizovanje obuka za privredne

Realizovane

Sektor za carinski
sistem i procedure u

16.1 ; _ ? v v v saradrvmji.sa
subjekte obuke Broj nadleinim
organizacionim
jedinicama
o Sektor za carinski
Implementiranje procedura : ;
: ; ; sistem i procedure u
pojednostavijenog | et Broj 10 implementiranih saradnji sa
1.6.2 | ubrzanog pustanja roba kroz odobrenja OPS ) P 3 3 3 / A
o S procedura (T) nadleznim
Implementaciju programa ovlaséenih Sradnlacionimn
privrednih subjekata (OPS) BEEIE
= WR. i _jedinicama___




SR AR ) S e
i di

ocnici direktora na

eznih Sektora

Jedinica
(Broj ili
o2 %)

| Specifi¢ni cilj 2.1: Ja¢anje administrativnih kapaciteta za efikasnu naplatu prihoda

Indikator

Aktivnost o,
ucinka

Odgovorno lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka

Ciljana vrijednost

' Specifi¢ni cilj 2.2: Razvoj Sistema za upravljanje tradicionalnim sopstvenim sredstvima

Odgovorno lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka

Usavrsavanje zaposlenih u oblasti Odsiek PR i
344 naplate prihoda, upoznavanje sa Realizovane Broi Carinski zakon i kontinuir Sjel tza pra'zce:‘j: I
o standardima i najboljom praksom u obuke ro) podzakonski akti — naplatu carinski
ovoj oblasti
Usavriavanje zaposlenih u oblasti kontinuir
tradicionalnih sopsvenih sredstava u Realizacija ano
cilju pravilnog obracuna i izvjestavanja obuka kroz e ) Odsjek za pracenje i
2.1.2 | shodno direktivama EU i razmjenu pogismine Broj Casnsx zak-on ; naplatu carinskih
) . o podrike podzakonski akti
iskustava sa zemljama clanicama EU,
kroz dostupne programe podrske (CUSTOMS,
Sl Bl TAIEX).
Izrada internih procedura u oblasti lzradene Odsjek za pracenje i
; o : ’ Carinski zakon i L.
2.1.3 | naplate prihoda u skladu sa izmijenama interne Broj i v naplatu carinskih
- procedure podzakonski akti

Uspostavljen IS

izvjestaja za
raCune Ai B

Uspostavljanje Informacionog sistema u produkciju i
2.2.1 | (IS) i procedura za vodenje racuna Ai B automatsko Broj Carinski zakon i
racuna generisanje podzakonski akti

NadleZnost

Odsjek za pracenje i
naplatu carinskih
prihoda , Odsjek za
Naknadnu kontrolu i
Odsjek za obavjestajni
rad i analizi rizika.




2.2.2

Specifi¢ni cilj 2.3: Unapredenj

Nadogradnja informacionog sistema
Uprave carina u cilju elektrosnkog
podnosenja zahtjeva za povracaj
carinskih sredstava

Odgovorno lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka

Nadograden
informacioni
sistem koji
omogucava
elektrosnko
podnosenje
zahtjeva za
povracaj
carinskih
sredstava

Broj

e procedura u oblasti carinske vrijednosti, preferencijalnog pori

Carinski zakon i
podzakonski akti

jekla | svrstavanja robe

Reforska
agenda
CcG/
budiet
CG

Odsjek za pracenje i
naplatu carinskih
prihoda i PJ
Carinarnice

2.3.1

Izrada uputstava / smjernica u vezi
utvrdjivanja carinske vrijednosti

Donijeto
Uputstvo za
postupanje
ovlascenih

carinskih

sluzbenika kada
postoji sumnja
u istinitost ili
vjerodostojnost
deklarisanih
podataka o
carinskoj
vrijednosti
sa Prilozima

Broj

Carinski zakon i
podzakonski akti

Sektor za carinske
postupke i carinski
sistem

Donijeto
Uputstvo u vezi
pojednostavlje

Broj

Carinski zakon i
podzakonski akti

Sektor za carinske
postupke i carinski
sistem
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nja za
utvrdjivanje

carinske
vrijednosti
lzradene Broj
smjernice za
utvrc!jlvanje o ) Sektor za carinske
carinske Carinski zakon i -
. ) e postupke i carinski
vrijednosti robe podzakonski akti frev
za tekstil i
tekstilne
proizvode
Ana?ll:zak . Sektor za carinske
T postupke i carinski
deklarisu ineki i
Carinski zakon i sistem-Odsjek za
naknade za oLt .
e podzakonski akti vrijednost robe
koriscenje .
autorskog o)
i Sektor za carinsku
pravai licence bezbijednost i
Kontrola utvrdivanja carinske koje se odr:.ose kontrolu-Odsjek za
vrijednosti na robu koja se naknadnu kontrolu
vrednuje
23.2 Sektor za carinske
. postupke i carinski
Analiza Cailnskizakoii sistem -Odsjek za
uvoznika koji Arinskl Zaxon iiednost robe
3 ) e vrijednost r
deklariu tekstil podzakonski akti !
Broj

Kreiranje
profila rizika

Sektor za carinsku
bezbijednost i
kontrolu-Odsjek za
analizu rizika i
obavjestajni rad
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Obuka carinskih sluzbenika za primjenu

Carinski zakon i kontin | kontinuir | kontinu
Uputstva za postupanje kada postoji Nealinovain podzakonski akti uirano | ano irano Sektor za carinske
2.3.3 | sumnja u istinitost ili vierodostojnost Broj postupke i carinski
o . - obuke :
deklarisanih podataka o carinskoj sistem
vrijednosti
Obuka carinskih sluzbenika u vezi Carinski zakon i kontin | kontinuir | kontinu .
ojednostavljenja za utvrdjivanje Realizovane dzakonski akti i i Shitor zaicarinske
23.4 p J_ A jen) ; ] J Broj podzakonski akti uirano | ano irano postupke i carinski
carinske vrijednosti obuke ;
sistem
Odrzavanje sastanaka sa privrednim Odrani Broj Carinski zakon i kontin | kontinuir | kontinu Sektor za carinske
2.3.5 | subjektima st podzakonski akti uirano | ano irano postupke i carinski
sistem
Ekspertska pomoc za struéno Carinski zakon kontin | kontinuir | kontinu Sektor za carinske
2.3.6 | usavriavanje Odrzane obuke Broj uirano | ano irano postupke i carinski
sistem
Izrada raspisa/davanje misljenja u vezi Carinski zakon, Zakon o | Kontin | Kontinuir | Kontinu Sektor za carinske
237 pravilnog svrstavanja robe lzraden raspis Broi carinskoj tarifi i uirano | ano irano poslove — Odsjek za
iy / dato misljenje ! podzakonski akti carinsku tarifu i
TARICG
Kontrola svrstavanja po Carinskoj tarifi | Pokrenuta Carinski zakon, Zakon o | Kontin | Kontinuir | Kontinu Sektor za carinske
23.8 naknadna Broj | carinskoj tarifi uirano | ano irano poslove - Odsjek za
naplata podzakonski akti carinsku tarifu i
TARICG
Izrada raspisa/davanje misljenja u vezi | Izraden raspis / Carinski zakon i Kontin | Kontinuir | Kontinu Sektor za carinske
2.3.9 | primjene pravila o porijeklu robe dato misljenje Broj podzakonski akti uirano | ano irano poslove — Odsjek za
porijeklo robe
Kontrola primjene pravila o porijeklu Pokrenuta Carinski zakon i Kontin | Kontinuir | Kontinu
robe naknadna podzakonski akti uirano | ano irano Sektor za carinske
231 . .
0 naplata Broj poslove — Odsjek za

prijeklo robe
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Specifiéni cilj 2.4: Unapredenje procedura u oblasti akciznog | poreskog sistema

‘Odgovorno lice: Nagelnici nadleznih Odsjeka PR L T v
Izrada uputstava/smjernica za pravilnu foradiitic Zakon o izmjenama i
primjenu Zakona o akcizama i njegovih . dopunma Zakona o : e
) uputstvo/smjer . . ) i Odsjek za akcize i
2.4.1 | podzakonskih akata ; Broj akcizama/lzmjene i
nice _ poreze
dopune podzakonskih
akata
lzrada uputstava/smjernica za pravilnu Zakon o izmjenama i
prll.mjenu Zakona o por«_azu na dodatu Izradeno ' ' do;:tunma Zakt.)na 0, Odsjek za akeize |
2.4.2 | vrijednost/podzakonskih akata uputstvo/smjer Broj akcizama/lzmjene i poreze
nice dopune podzakonskih
akata
Zakon o izmjenama i
lzr-ad_a uputstava/smjernica za pravilnu lzradeno . . dogunma Zak?na 9 Odsjek za akcize |
2.4.3 | primjenu Zakona o porezu na kafu uputstvo/smjer Broj akcizama/lzmjene i ——
nice dopune podzakonskih
akata
Odsjek za akcize i
Implementacija sistema za pracenje poreze/Odsjek za
duvanskih proizvoda (cigareta) u FCTC/Protokol o akcizne prijave,
skladu sa Protokolom o eliminaciji Sprovedene eliminaciji nezakonite prijave posebnog
2.4.4 | nezakonite trgovine P . ) Broj trgovine duvanskim poreza i akcizne
aktivnosti i . . ; . ..
proizvodima /nacionalni markice u sardanji sa
propisi drugim nadleznim
organizacionim
jedinicama
19




Unaprijedene
postojece
Unapredenje postojecih i kreiranje funkcionalnosti _ : : Odsjek za akcize i
novih funkcionalnosti aplikacije Akcize | /Kreirane nove Kot | Kantinuf | Konkinur poreze/Odsjek za
245 funkcionalnosti Broj Aplikacija AKCIZE urano | ano ano alfmzne prijave,
u skladu sa prijave posebnog
izmjenamaii poreza i akcizne
dopunama markice
zakonskih
riesenja
Prilog
implementiran L o
2.4.6 | Izrada Akciznog priloga U TARICG/u Broj | .. mzaa/kl?rr;c(:ba oer v v v Ods’e::raeza:c'ze '
aplikaciju
AKCIZE
Izrada Priloga za primjenu snizenih Prilog Zakon o PDV/Uredba o T ——
2.4.7 | stopa PDV uTARICG implementiran Broj T v v v poreze
u TARICG
Izrada Priloga za primjenu Zakona o Prilog
548 |Porezuna kafu implementiran Zakon o porezu na v v v Odsjek za akcize i
R u aplikaciju kafu/Uredba o CT poreze
AKCIZE
R.br. Aktivnost Indikator ucinka o Folaana . .
(Broj ili %) EEOOVE 2024

: Specificni cilj 3.1 Jacanje borbe protiv carinskih prevara, kroz sprovodenje carinskih istraga



‘0Odgovorno lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka

3.1:1

Unapredenje razmjena podataka i
informacija na nacionalnom nivou, koji
uklju€uje Vrhovni sud, Drzavno tuZilastvo,
Ministarstvo pravde (Zavod za izvrienje
kriviénih sankcija), Poreska uprava,
Uprava policije i Finansijsko obavjestajna
jedinica)

Razmijenjene
informacije i podaci

Broj

Nacionalno
zakonodavstvo

Sektor za carinsku
bezbjednost 1
kontrolu Odsjek
za carinske istrage

3.1.2

Specijalisticke obuke sluzbenika Odsjeka
za carinske istrage radi efikasne
primjene ovlaséenja propisanih
Zakonom o krivicnom postupku i
Zakonom o carinskoj sluzbi navedenih u
ZKP sa ciljem sprovodenja odredbi koje
su predvidene Konvencijom o uzajamnoj
pomoci i kooperaciji izmedu carinskih
administracija — Napulj II

Realizovane

specijalisticke obuke

Broj

Nacionalno
zakonodavstvo

Sektor za carinsku
bezbjednost 1
kontrolu Odsjek
za carinske istrage

313

Unaprijedenje razmjene informacija sa
medunarodnim organizacijama i
partnerskim sluzbama

Razmijenjene

informacije i podaci

Broj

Medunarodno
zakonodavstvo

Sektor za carinsku
bezbjednost i
kontrolu Odsjek
za carinske istrage

3.14

Unaprjedenje  carinskih  istraga u
prikupljanju dokaza o izvrSenim krivicnim
djelima po sluibenoj duznosti i nalogu
tuZioca

Specificni cilj 3.2 Dalji razvo

Odgovorno lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka

Sprovedene
specijalisticke obuke

j | unapredenje Sistema za upravljanje

Broj

Nacionalno
zakonodavstvo
Krivicni zakonik

rizikom u skladu sa smjernicama SCO; EU pravnom tekovinom | najboljom praksom

Sektor za carinsku
bezbjednost i
kontrolu Odsjek
za carinske istrage
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3.1.1

Razvoj i unaprjedenje sistema za analizu
rizika kreiranjem profila rizika sa fokusom
na rizike u oblastima: akcizni proizvodi,
narkotici, carinska vrijednost, porijeklo,
tarifa, carinski postupci, ipr, roba
dvostruke namjene i dr.

Kreiran novi profili

Azurirani profil rizika

Broj

Nacionalno
zakonodavstvo

Sektor za carinsku
bezbjednosti i
kontrolu- Odsjek
za analizu rizika i
obavjestajni rad

332

Analiza i procjena efikasnosti profila rizika
na osnovu povratnih informacija o
sprovednim kontrolama i rezultatima tih
kontrola

Sprovedene analize
efikasnosti profila i
broja pogodaka

Broj

Nacionalno
zakonodavstvo

Sektor za carinsku
bezbjednosti i
kontrolu- Odsjek
za analizu rizika i
obavjestajni rad

33

Odgo{lornp lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka

Razmijena informacija izmedu
organizacionih jedinica unutar carinske
sluzbe u cilju prikupljanja informacija za
potrebe analize rizika, kao i informacija iz
drugih izvora

Primljene i obradene
informacije od strane
drugih
organizacionih
jedinica UC

Primljene
informacije sa
Otvorene carinske

Broj

Nacionalno
zakonodavstvo
/sporazumi o
saradnji

Sektor za carinsku
bezbjednosti i
kontrolu- Odsjek
za analizu rizika i
obavjestajni rad

Sprovodenje prethodnih kontrola po

bezbjednosti i
331 zaht-j‘ew'ma privrednih §ubjekata za Sprgvedins . NaiGnalin kontrolu-
dobijanje AEO statusa i broj
: : prethodne kontrole zakonodavstvo :
pojednostavljenog postupka Odsjek za
naknadnu
kontrolu

Sektor za carinsku
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33.2

Sprovodenje redovnih kontrola nakon
carinjenja (naknadne kontrole) po
Godisnjem planu Odsjeka za naknadnu
kontrolu, kao i sprovodenje vanrednih
naknadnih kontrola

Odgovorno lice: Nacelnici nadleznlh Odsjeka

Sprovedene naknadne

redovne i vanredne
kontrole

broj

Nacionalno
zakonodavstvo

Specn‘lcm cil 3.4 Jacanje adm|n|strat|vn|h kapauteta naknadne kontrole, mobllnlh timova za suzbijanje knjumcarenja analize rmka | carlnsklh astraga carlnske rewzue

Sektor za carinsku
bezbjednosti i
kontrolu- Odsjek
za naknadnu
kontrolu

341

Organizovanje obuka u cilju
unaprjedenja znanja sluzbenika koji
obavljaju poslove naknadne kontrole,
mobilnih timova za suzbijanje
krijumcarenja, analize rizika i carinskih
istraga u cilju osiguranja da se ovi
poslovi obavljaju na efikasan i
dJeIotvoran nacin

Realizovane obuke

Odgovorno ilce: Nacelmcn nadleimh 0ds;eka i Sluib|

Broj

Carinski zakon
i podzakonski
akti

Sektor za carinsku
bezbjednosti i
kontrolu
Sektor za
upravljanje |
razvoj ljudskih
resursa

Carinski zakon Sektor za carinsku
Utvrdivanja trenutnog stanja carinske Obezbijeden izvor i podzakonski bezbjednosti i
351 kontrolne opreme i izradena analiza finansiranja i nabavka % akti kontrolu-Odsjek
i potreba za nedostajucom carinskom carinske kontrolne Zakon o za carinske
kontrolnom opremom opreme carinskoj kontrolnu
sluzbi opremu | oruzje
Carinski zakon Sektor za carinsku
Unapredenje koric¢enja carinske i podzakonski bezbjednosti |
3.5.2 kontrolne opreme kroz kontrolu Procenat korisc¢enja % akti kontrolu- Odsjek
o obima koriscenja opreme i kontrolu kontrolne opreme Zakon o za carinske
nacina koriscenja carinskoj kontrolnu
sluzbi opremu | oruzje
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Implementacija Projekta

inski ktor insku
izrade detaljnog tehnickog dizajna, tarinskl 1axon 1.000.000,00 | Sektor za carinsk
. Pt s . i podzakonski bezbjednosti |
tehnicke specifikacije i ostalih kti US dolara kontrolu- Odsjek
3.5.3 | potrebnih dokumenata za izgradnju Implementiran Projekat % o v v of (Kredit CG . y
i . . Zakon o za carinske
kontrolnog objekta u Slobodnoj zoni

kod Svjetske

) i j k
Luka Bar i nabavka oprem za isti Carin?kOJ banke) b "
sluzbi opremu | oruzje
P = R e S e o e R R L R TR S A e L R 42 MR 9 i S5 TN T e G e 1 S R R 7 U RN 1 S ol
‘Odgovorno lice: Pomocnik/ca direktora Sektora za stratesko planiranje, knordinac:fu pro;gka_t;a'-limedunarqdnqssaadn;u;ibggngéntgt-_diggkﬁ@f@aq;einih~5gl§;6;§'- e
Jedinica Ciljana vrijednost ; i
R.br. Aktivnost Indikator ucinka i Fmans'uska Nadleznost
(Bij ili %) osnova 2026 procjena
‘ Specificni cilj 4.1 Nasrtavrak aktivnosti u procesu evropskih integracija_
Odgovorno lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka
lzvjestavanje u procesu EU integracija lzvjestaji/Prilozi UC Odsjek za
Sporazum o medunarodnu
411 Broj stlablhvz_acur.l » o > saradnju i
pridruZivanju evropske
Crne Gore integracije ,
Sektori/Odsjeci
Pripremljeni Okvirni Odsjek za
Aktivnosti u vezi sa predpristupnom projektni zadaci UC finansijski medunarodnu
podrskom EU IPA i drugom podrikom EU za projekte (ToR), Broj sporazum za saradnju i
4.1.2 v S o v v v
tehnicke specifikacije IPA evropske
za nabavke, akti integracije,
DEU, MF, MJU Sektori/Odsjeci
Sporazum o Odsjek za
413 Aktivnosti koriscenja kratkoro¢ne podrike | Procesuirani/realizov Broj stabilizaciji | 7 o i medunarodnu
o EU TAIEX ani zahtjevi UC pridruzivanju saradnju i
prema DG NEARu Crne Gore evropske
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| Specifiéni cilj 4.2 Ja¢

Odgovorno lice: Nacelnici nadleihih Odsjeka

i krijumcarenja | borbe protiv p_r_elfog_rianiiﬁquikrimin_ql_a__

integracije
Sektori/Odsjeci
Sporazumi Odsjek za
Realizovane izmedu EU | medunarodnu
Ucedce u Programu Customs i Fiscalis aktivnosti UC Broj Crne Gore o saradnju i
414 ucecu Crne v ‘evropsklt.e
Goreu integracije
Customs | Sektori/Odsjeci
Fiscalis
| programima

kaﬁo i drugirh nadleiér;irm organim; u"oblasti suzbijanja

; Sektor za carinsku
) ) A Sprovedene Nacionalno ; s
Sprovodenje zajednickih kontrole sa e bezbjednosti i
) e , zajednicke kontrole 5 zakonodavstvo
4.2.1 | drugim drzavnim organima na planu Broj : v kontrolu
b g L /sporazumi o
suzbijanja krijumdcarenja i svih prevara .
saradnji
Primljene i obradene
Razmjena informacija sa drugim informacije od Nacionalno Sektor za carinsku
422 nadleZnim organima na nacionalnom drugih nadleznih Broi zakonodavstvo v bezbjednosti i
- nivou, prvenstveno sa policijom, organa (policija, J /sporazumi o kontrolu
tuzilastvom, inspekcijskim organima, i dr. ministarstva i dr.) saradnji
Zakljucivanje
sporazuma o
saradnji sa drugim Sektor za carinsku
423 Unaprjedenje meduagencijske saradnjei | organima za Broi Nacionalno v bezbjednosti i
- razmjene informacija na nacionalnom sprovodenje zakona ) zakonodavstvo kontrolu
nivou na nacionalnom
nivou
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Odgovorno lice: Nacelnici nadleznih Odsjeka

| Specificni cilj 4.3 Jacanje multilateralne i bilateralne saradnje

Unapredenje carinske saradnje sa

Primljeni i upuceni
zahtjevi/informacije

medunarodnim organizacijama i Clanstvo u
institucijama Ucesce na medjunarodni .
/ ¢ J Tl Odsjek za
sastancima m
L medunarodnu
organizacijama B W
43.1 Utedce u Broj m | TR
b GRS et e evropske
zajednickim institucijama : i
L integracije,
carinskim Crne Gore : S
ks Sektori/Odsjeci
operacijama u Zakon o
organizaciji SCO, carinskoj sluzbi
OLAF-a, Interpola,
EUROPOL-a i druge
aktivnosti
Povecanje obima saradnje sa carinskim Upucene inicijative Sektori i Odsjek za
upravama drugih zemalja zakljucivanjem za zakljucivanje Seibaiia medunarodnu
4.3.2 | sporazuma o carinskoj /zakljuceni Broj y e saradnju i
. : ; carinskoj sluzbi
saradnji/protokola/memoranduma Sporazumi, Protokoli evropske
Memorandumi integracije
Unapredenje bilateralne saradnje sa Sporazum o Sektori i Odsjek za
carinskim upravama u okviru zakljucenih Primljeni i upuceni stabilizaciji | medunarodnu
4.3.3 | sporazuma o carinskoj saradnji zahtjevi/informacije Broj pridruzivanje saradnju i
EU Crne Gore, evropske
Ucesce na Zakljuceni integracije
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sastancima

Ucesce u
Zajednickim
kontrolama idruge

bilateralni |
multilateralni
sporazumi
Zakon o

carinskoj sluzbi

Odgovorno lice: Nacelnik/ca Odsjeka za ljudske resurse

Jedinica

(Broj ili %)

| Specifi¢ni cilj 5.1 Unaprijedenje kadrovske politike, planiranje odabira i zaposljavanje kadra

Polazna
osnova

Finansijska
procjena

Odgovorno lice: Nacelnik/ca Odsjeka za ljudske resurse

Specifiéni cilj 5.2 Razvoj nove strategije upravljanja ljudskim resursima

Pravilnik o Sektor za
511 Planiranje kadrovske politike kroz Usvojen Kadrovski Broj organizaciji i v upravljanje |
""" | Kadrovski plan plan sistematizaciji razvoj ljudskih
uc resursa
Sektor za
5.1.2 Zaposljavanje nedostajuceg kadra Novofapo_slgni Broj m v upraylianje .I
sluzbenici razvoj ljudskih
resursa
Izvjestaji o probnom Sektor za
513 Prav(:enjt.a probnog rada novozaposlenih radu Broj m P uprayuanje _l
sluzbenika razvoj ljudskih

resursa

521 Pravilnik o Sektor za
"7 | Analiza stanja ljudskih resursa Uprave | Izradena analiza Broj organizaciji i upravljanje |
carina sistematizacij razvoj ljudskih
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Odgovorno Ilce Nacelnlk/ca OdSJeka za obuke i praéen]e strucnog usavr§avanja

carlna

i UG, PS resursa/Odsjek
Uprave
carina
Pravilnik o

Usvojena Strategija organizaciji i T
Izrada Strategije razvoja ljudskih resursa | razvoja ljudskih Broj sistematizacij Soravianie
T fesursa i UC, PS razvoj ljudskih
Uprave resursa/Odsjek

Analiza potreba za stru¢nim

Pravilnik o Sektor za
" - o b L
531 usavrsavanjem zaposlenih Uradena analiza Broj 9rgamz§cu| .|“ uprayi!anje 'I
sistematizaciji razvoj ljudskih
uc resursa/Odsjek
Pravilni
raw.lmk"c? . Sektor za
Usvojena strategija e e upravljanje |
5.3.2 | lzrada Strategije obuka Broj sistematizaciji s ;
obuka razvoj ljudskih
UC, PS Uprave :
; resursa/Odsjek
carina
Pravilnik o Sektor za
539 Planiranje obuka i struénog usavriavanja (it plan:obiiks Broj grgamza?cul .1" uprayl!an]e 'I
sistematizaciji razvoj ljudskih
uc resursa/Odsjek
Pravilnik o Sektor za
533 !ieallzacua planiranih obuka u zemlji i Y Broj grgangcul .I" upra.vl!anje.l
inostranstvu sistematizaciji razvoj ljudskih
UcC, resursa/Odsjek
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Specifi¢ni cilj 5.4 Unapredenje radnog ambijenta u skladu sa EU standardima

Odgovorno lice: Nacelnici nadleZnih Odsjeka i Sluzbi ' ol :
Ptorsltovr?? Sektor za carinsku
Izrada Strategije pobolj3anjai ; E:aigeuaar'na bezbjednost i
5.4.1 | modernizacije infrastrukture i tehnicke Usvojena Strategija Broj P ¢ ' . v kontrolu i Sluz
2 - Zakon o zastiti %
opremljenosti . . ba za opste
i zdravlju na
poslove
radu
Usvojeni standardi u Zal‘<on 0,
. carinskoj
pogledu opremanja slusbi
Obezbjedenje uslova rada u skladu sa EU | sluzbenika i radnog * ..... | Kontin | Kontin | Kontinui Sluzba za opste
5.4.2 o : . Zakon o zastiti . .
pravilima i standardima prostora u skladu sa | Broj . . uirano | uirano rano poslove
. i zdravlju na
EU pravilima |
. radu EU
standardima s
legislativa
Nabavljena Snatggug .
potrebna oprema u pobolpEania
5.4.3 Opremanje i modernizacija radnog T Broj modernizacije | Kontin | Kontin | Kontinui Sluzba za opste
=t ambijenta . infrastrukture | uirano | uirano rano poslove
raspolozivim ; e
. i tehnicke
sredstvima ; '
opremljenosti
Sektor za carinsku
. . . bezbjednost i
Rekonstrukcija zgrade Carinarnice Bar, 380.000,00 kontio!u
Carinske ispostave Terminal Bar | Projekat realizovan % v Eur nacionalni . . .
544 . L s s : . Carinarnica Bar i
Carinske filijale Putnicki terminal Bar budzet . .
Sluzba za opste

poslove
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