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Na osnovu ¢&l. 18 stav 2 tatka 5 a u vezi &. 40 stav 3 Zakona o kulturi (SI. list CG",
br. 49/08 i 38/12), &l. 11 Odluke o organizovanju Javne ustanove Prirodnjacki muzej Crne
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Gore (br. 01- 33/1 i 07-2911), Savjet na sjedniciod ......... 03.2026. godine, usvojio je

PRAVILNIK

O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI |
SISTEMATIZACIJI

Clan 1

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji br. 01-1364 od 22.02.2018. godine,
u &l. 7 stav 1 mijenja se i glasi:

JZa vréenje poslova iz djelokruga rada Muzeja utvrduje se 36 radnih mjesta sa 39
fzvrSilaca i to:* a u tabelarnom prikazu radnih mjesta u tacki 3 kojom je sistematizovano
radno mjesto sekretara rijedi: ,poloZen pravosudni ispit* se briSu; u tacki 4 kojom je
sistematizovano radno mjesto rukovodioca Sektora muzejskih zbirki uslovi za obavijanje
poslova se mijenjaju na nagin naveden u tabeli; tacke 17 i 19 se briSu; tatke 16i 18 se
mijenjaju na dolje naveden nadin; u sektoru za zajednitke muzejske i konzervatorsko-
preparatorske poslove tatka 20 kojom je sistematizovano radno mjesto rukovodioca
sektora se briSe; tatka 25 kojom je sistematizovano radno mjesto muzejskog tehniéara
se mijenja tako da se ustanovljava radno mjesto muzejski tehni¢ar/visi muzejski tehniéar
na nadin naveden u tabeli; u tatki 26 kojom je sistematizovano radno mjesto muzejskog
pedagoga broj izvrSilaca se mijenja tako 8to se broj ,1* zamjenjuje brojem ,2"; poslije
tatke 28. dodaju se dvije nove tatke 28a. | 28b. kojima se sistematizuju dva nova radna
mjesta na nadin naveden u tabeli i to: menad2er za programske politike i planiranje |
biletar; u tacki 30 kojom je sistematizovano radno mjesto sluzbenika za javne nabavke
uslovi za obavljanje poslova i opis posia se mijenja na dolje navedeni nacin, tacka 32
kojom je sistematizovano radno mjesto kafe kuvarice se mijenja na naéin naznacten u
tabeli; tatka 33 kojom je sistematiziovano radno mjesto zastitara lica | imovine mijenja
se u radno mjesto portira na dolje navedeni nacin; tatka 34 mijenja se tako §to se
sistematizuje novo radno mjesto vozada na naéin dat u tabeli; u tacki 35 uslovi za
obavljanje poslova i opis posla ratunovode se mijenja na nacin utvrden u tabeli; u tacki
36 mijenjaju se uslovi za obavljanje poslova | opis posla radnog mjesta blagajnika na dolje
naveden nadin.



Red. Naziv radnog mjesta i Broj Opis poslova
br. uslovi izvrsilaca
za obavljanje posiova
3. Sekretar 1 organizuje | uskladuje poslovanje Muzejasa propisima; |
- visoko obrazovanje VI daje odgovarajuta obrazioZenja | pravna tumadenja; '
nivo kvalifikacije saraduje sa rukovodiocima organizacionih jedinica radi
obrazovanja u obimu 2 pravilne primjene propisa;
CSKP-«; daje mislienje na nacrte zakona i drugih propisa koji se
- Pravni fakultet; dostavijaju Muzeju; ;
- najmanje 5 godina radnog| daje misljenja na opste akte ustanove; \
iskustva, izraduje | obraziaze odluke, ugovore isporazume kso’

i njihove izmjene i dopune;

obezbjeduje ostvarivanja saradnje sa drzavnim organima,
organima lokalne samouprave, organima lokalne uprave,
privrednim drustvima, neviadinim organizacijama;

po oviadéenju direktora, zastupa Muzej u postupku pred
sudovima i drugim drZavnim organima i organima drzavne
uprave;

v | druge poslove u okviru svoje struke po nalogu
direktora.




Rukovodilac sektora

visoko obrazovanje, nivo|
Vi, podnivo Vi
kvalifikacije obrazovanja

obimu 240 kredita CSPK-a;

Prirodno- matematicki

fakuitet, Odsjek biologija ili
Rudarsko- geoloski

fakultet, Geoloski odsjek;

poloZzen struéni ispit za|
kustosa;

najmanje 5 godina radn:\gi
iskustva na poslovi

muzejske djelatnosti;

poznavanje rada
racunaru, n‘*

rukovodi | organizuje rad u Sektoru i vrdi najsloZenije
poslove iz djelokruga rada Sektora;
rukovodi jednom muzejskom zbirkom, vrdi sakupljanje
muzejskog materijala putem terenskih istraZivanja,
otkupom, poklonom, razrnjenom i na drugi nacin; vrSi
struéno istra?ivanje muzejskog materijala radi
popunjavanja muzejske zbirke | ulestvuje u izradi
programa sakupljanja nwzejskog materijala; vrSi provjeru
porijekla i procienu prirodnjackih muzejskih predmeta;
vréi struénu obradu prirodnjatkog muzejskog materijala,
kroz identifikaciju, determinaciju, klasifikaciju i
kategorizaciju, analizu i opis, vrednovanije i interpretaciju;
vrél istraZivanje, obradu, dokumentovanje i klasifikaciju
prirodnjaékih muzejskih predmeta; unosi podatke o
novonabavljenom muzejskom materijalu u knjigu inventara
i knjigu ulaza; uéestvuje u postupku revizie muzejskog
materijala; stara se o prevenlivnoj zastii muzejskog
materijala u okviru muzejske zbirke; piSe sinopsis staine |
povremene izlozbe muzejskog materijala, tekst za katalog
muzejskih izloZbi, struéne i nauéne radove; vrsi valorizaciju
| prezentaciju muzejskog materijala; ucestvuje u
IstraZivadkim projektima u oblasti zaétite prirode;
utestvuje u izradi finansijskog plana;
koordinira i usmjerava rad izvrSilaca,
vréi druge poslove, u okviru svoje struke, po nalogu
direktora.




16.

Kustos u paleozooloskoj i
paleobotaniékoj zbirci

-visoko obrazovanje, nivo VI
kvalifikacije obrazovanja u obimu
180 kredita CSPK ili nivo VI,
podnivo VII 1 kvalifikaclje
obrazovanja u obimu 240 kredi

CSPK;

- Rudarsko-Geoloski fakuitet-|
geolodkl smjer ili PMF-odsjek
biologija;

- struéno zvanje: kustos, visi kustos|
ili muze|ski savjetnik;

-najmanje 1 godina iskustva nnw
poslovima muzejske djelatnosti;
- poznavanje rada na racunaru.

- rukovodi paleozooloskom | paleobotanickom muzejskom
zbirkom; ]
- vréi sakupljanje muzejskog malterijala putem terenskih
istraZivanja, otkupom, pokionom, razmjenom i na drugi nadin;

- vr8i struéno | nauéno istraZivanje prirodnjackog muze
materijala, radl popunjavanja muzejske paleozoolodke i
paleobotanike zbirke i prediaZe potrebe za izradu programa
sakupljanja muzejskog materijala;

- vri provjeru porijekla i procjenu prirodnjackih muzejskil'l
predmeta;

- vr8i struénu | nauénu obradu prirodnjatkog muzejskog
materijala, kroz identifikaciju, determinaciju, klasifikaciju i
kategorizaciju, analizu i opis, vrednovanje i interpretaciju;

- -vr§i Istrazivanje, obradu, dokumentovanje | klasifikaciju
prirodnjackih muzejskih predmeta;

- unosi podatke o novonabavijenom muzejskom materijalu u

- ulestvuje u postupku revizije muzejskog materijala;

- stara se o preventivnoj zastiti muzejskog materijala u okviru
muzejske paleozoolodke i paleobotanitke zbirke;

- piSe sinopsis stalne i povremene izlozbe muzejskog materijala,
tekst za katalog muzejskih izloZbi, struéne i nauéne radove,

- dr2i predavanja za publiku studijskih | tematskih izloZbi;

- vr$i valorizaciju | prezentaciju muzejskog materijala;

- uCestvuje u nauéno-istraZivadkim i struénim projektima u
oblasti zastite prirode i muzeologije;

- vrdl i druge poslove iz djelokruga rada Muzeja, u skladu
sa struénim zvanjem, na osnovu naloga rukovodioca |
direktora.




18.

Kustos u minerolodko] i
petrolodkoj zbirci

-visoko obrazovanje, VI niv
kvalifikacije obrazovanja :l
obimu 180 CSKP, odnosno Vil1
nivo kvalifikacije obrazovanja u
obimu 240 CSKP;

- Rudarsko-geoloski
geolodki smjer;

-struéno zvanje: kustos, visi|
kustos ili muzejski savjetnik;

- najmanje 1 godina iskustva na
poslovima muzejske djelatnostl;

fakultet,

- poznavanje rada na radunaru.

- rukovodi muzejskom zbirkom;

- vr§i sakupljanje muzejskog materijala putem terenskih
istrazivanja, otkupom, pokionom, razmjenom i na drugi naéin;

- vr8i struéno i nauéno istraZivanje prirodnjatkog muzejskog
materijala, radi popunjavanja muzejske mineroloske |
petroloske zbirke i prediaZe potrebe za izradu programa
sakupljanja muzejskog materijala;

- vrsi provjeru porijekla i procjenu prirodnjackih muzejskih
predmeta;

- vrii struénu | naufnu obradu prirodnjatkog muzejskog
materijala, kroz Identifikaciju, determinaciju, klasifikaciju |
kategorizaciju, analizu i opis, vrednovanje i interpretaciju;

- vrsi istraZivanje, obradu, dokumentovanje i klasifikaciju
prirodnjackih muzejskih predmeta,

- unosi podatke o novonabavijenom muzejskom materijalu u
knjjigu inventara;

- uCestvuje u postupku revizije muzejskog materijala;

- stara se o preventivnoj zastiti muzejskog materijala u okviru
muzejske mineraloske i petroloske zbirke;

- piSe sinopsis stalne | povremene izlozbe muzejskog
materijala, tekst za katalog muzejskih izlozbi, struéne | nauéne
radove, .

- drzi predavanja za publiku studijskih | tematskih izloZbi;

- vrdi valorizaciju | prezentaciju muzejskog materijala;

- ucestvuje u nauéno-istraZivalkim | struénim projektima u
oblasti za$iite prirode i muzeologije;

- vr8i i druge poslove iz djelokruga rada Muzeja, u skladu sa
struénim zvanjem, na osnovu naloga rukovodioca i direktora.

25.

Muzejski tehniar/Visi muzejski
tehniéar

obrazovanja u obimu
CSKP-a, odnosno minimum
v nivo

- opéte 1] struén
obrazovanje (drustvenog,
umjetniékog ili tehnickog|
smjera);

- ucestvuje u vrSenju poslova na obradi, cuvanju |
odrZavanju muzejskog prostora i opreme, materijala |
dokumentacije;

- ulestvuje u organizovanju stalne i povremene zlozbe
ukljutujuéi izradu pomocnih i prateéih vizueinih fondova i
suvenira, kontrole korisnika, organizacije pakovanja,
transporta | evakuacije;

- stara se o bezbjednosti muzejskih predmeta i opreme za|
vrijeme posjete;

- vriiidruge poslove, u skladu sa svojim struénim zvanjem,
po nalogu rukovodioca i direktora.




struéno zvanje: muzejski
tehni¢ar, odnosnc visi
muzejski tehnicar.

26,

Muzejskl pedagog

visoko obrazovanje, nivo|
Vi, podnivo Vi
kvalifikacije obrazovanja u|
obimu 240 kredita CSKP-a;

Prirodno - matematickil
fakultet, Odsjek biologija;
struéno zvanje: muzejski
pedagog, visi muzejski
pedagog ili savjetnik
pedagog;

najmanje 1 godina
iskustva na poslovima
muzejske djelatnosti;

poznavanje rada na
ratunaru.

obavlja pedagos$ke poslove | poslove odnosa sa javnoscu;
vréi valorizaciju i prezentaciju muzejskog materijala;
uéestvuje u izradi muzejske dokumentacije,

piSe sinopsise stalne i povremene izloZzbe muzejskog;
materijala;

vodi dokumentaciju o posjeti muzejskih izloZbi;

radi analize, predioge i mjere za unapredenje posjeta
Muzeju | prlpfemapoddkaihﬂormacijaodzmuiaza
prezentaciju i popularizaciju rada Muzeja;

uéestvuje u izradi dokumentacije o prezentaciji rm.czeiskmgl
materijala;

piSe struéne i naucne radove; f
prati i analizira informacije objavijene u medijima o radu
Muzeja;

vréi i druge poslove, u skiadu sa svojim struénim zvanjem,
na osnovu naloga rukovodioca i direktora.

MenadZer za programske

politike | planiranje

visoko obrazovanje, nivo|
VII, podnivo Vi1

kvalifikacije obrazovanja u
obimu 240 kredita CSPK-a
(biologija, zastita Zivotne
sredine, informatika,
ekonomija ili druga stru
drustvenog smjera);
najmanje 3 godine radnog|
iskustva;

znanje engleskog jezika,
nivo B2 [

poznavanje rada na|
raunaru.

uéestvuje u planiranju i izradi strateSkih dokumenata
Muzeja;

prati, analizira i udestvuje u koordinaciji nacionalnim i
medunarodnim projektima u saradnji sa rukovediocima i
priprema aplikacije za projekte radi uted¢a Prirodnjatkog
muzeja u njima; !
stara se o upravijanju i sprovodenju-projektnih aktivnosti;
oslvaruje saradnju s projektnim partnerima, strunjacima i
izvrSlocima o pitanjima povezanim s projekinim
aktivnostima (izrada nacrta pozivnih pisama, dnevnog
reda sastanaka itd.);

priprema logisticke i druge planova za sastanke, treninge,
radionice, studijske posjete i druge projektne aktivnosti;
priprema i prati utroSak sredstava za realizaciju projekata;
uéestvuje u izradi nacrta opisnih i finansijskih izvjestaja i
evaluaciji projektnih aktivnosti;

stara se o poStovanju procedura pri realizaclji projekata i
redovno izvjestava rukovodioce;

ucestvuje u arhiviranju i éuvanju projektne dokumentacije;
vrSi | druge poslove na osnovu naloga rukovodioca if
direktora.

Blletar

vrsl prodaju ulaznica za posjetu Muzeju;
zaduZuje i razduZuje ulaznice po serijskim brojevima;




srednje opste ili struén
obrazovanje, IV niv
kvalifikacije obrazovanja
obimu 240 CSKP-a;

6 mjesecl radnog iskustva;
znanje engleskog jezika,
nivo A1.

vodi evidenciju posjetilaca i o tome sainjava dnevne,
mjesecne | godidnji izvieStaj;

vréi prodaju suvenira, komercijainih kopija muzejskih
predmeta i publikacija;

zaduZuje | razduiuje suvenire, komercijaine kopije
muzejskih predmeta i publikacije, materijaino i finansijski;
vodi evidenciju o prodatim suvenirima, komercijalnim
kopijama muzejskih predmeta i publikacijama i o tome
sacinjava dnevne, mjeseéne | godidnji izvjesiaj;

inicira izradu suvenira, komercijalnih kopija muzejskih
predmeta | publikacija za kojima postoji interesovanje
posjetilaca;

svakodnevno predaje pazar blagajniku,

obavlja i druge poslove po nalogu direktora i rukovodioca.

30. SluZbenik za javne nabavke uéestvuje u pripremi plana javnih nabavki;
- visoko obrazovanje, Vi1 lzdaje zainteresovanim privrednim subjektima dio
nivo kvallﬂkacl]ck tenderske dokumentacije koji sadrZl tajne podatke u
obrazovanja u obimu 240 skladu sa zakonom;
CSKP-a; vodi evidenciju javnih nabavki,
- Pravni, Ekonomski ili drugi salinjava izvjeStaje o sprovedenim postupcima javnih
fakuitet ekonomskog nabavki;
smjera; vréi administrativne poslove u realizaciji postupka javne
- najmanje 1 godina radnog| nabavke i druge poslove u skladu sa zakonom i
iskustva i podzakonskim aktima;
- sertifikat o poloZenom vréi i druge poslove, u okviru svoje struke, po nalogu
atrlisor Rl 1o ,,.! direktora | rukovodioca.
poslovima javnih nabavki,
32. Higijeni&ar stara se o0 svakodnevnom odrZavanju higijene prostorija u

srednje obrazovanje, lli nivo
kvalifikacije obrazovanja u
obimu 180 CSPK-a ili IV nivo
kvalifikacije obrazovanja u
obimu 240 CSPK-a,

objektima Muzeja, ukljuéuju¢i mokre Evorove, magacine,
radionice, depoe, vrata | prozore;

vr§i &iséenje namjedtaja | pokretnog inventara;

vr8i mjeseéno generaino d&iS¢enje svih prostorija u
objektima Muzeja;

kod organizovanja izloZbl wrii poslove vezane za
posluZivanje gostiju;

stara se o namjenskom i racionalnom kori§¢enju sredstava
za Cis¢enje | opreme;
popqtrebi,owjuéevalzaklpeava poslovne prostorije
Muzeja;

vrsi i druge poslove po nalogu direklora i rukovodioca.




Portir

srednje obrazovanje, lll nivo
kvalifikacije obrazovanja u
obimu 180 CSPK-a ili IV niv
kvalifikacije obrazovanja
obimu 240 CSPK-a |

6 mjeseci radnog iskustva;

otkljucava | zakljutava poslovne prostorije Muzeja;

vr8i vizuelnu kontrolu kompletnog ulaza i prostora oko
zgrade;

vrsi kontrolu rasvjete;

prijavijuje kvarove;

postavlja materijal na oglasnoj tabli;

najavijuje stranke kod zaposlenih,

upisuje vrijeme dolaska zaposlenih na posao i odlaska s
posla; |

obavlja i druge poslove po nalogu direktora i rukovodioca. ;

Vozaé

srednje obrazovanje, lll nivo
kvalifikacije obrazovanja u

obavija prevoz zaposlenih u Muzeju i saradnika Muzeja poi
putnim nalozima,;

obavlja prevoz prirodnjagkog i drugog materijala | opreme;
brine se o tehnikoj | drugoj ispravnosti vozila za koje je
zaduzen (registracija vozila i dr.);

pregleda, odrZava i stara se o stanju sluZbenih vozila;

vr§i blagovremenu otpremu i dopremu poste kojom je
zaduzen preko prijemne i otpremne knjige podte i druge
kurirske poslove;

obavlja po potrebi i druge poslove po nalogu direktora |
rukovedilaca.

35.

obimu 180 CSPK-a lli IV nivo
kvalifikacije obrazovanja u
obimu 240 CSPK-a;
vozacka dozvola za B
kategoriju; J
najmanje 1 godina
vozackog iskustva,
Racunovoda

visoko obrazovanje, nivo
vil, podnivo Vit
kvalifikacije obrazovanja u
obimu 240 kredita CSPK-a;
Ekonomski ili drugi
odgovarajuél fakultet
ekonomskog smjera;
radno iskustvo 1 godina;
poznavanje rada na
racunaru.

prati i primjenjuje finansijske propise (ratunovodstvene
propise, poreski sistem | dr.);

izvréava pravna akta (ugovore, rjedenja i dr.);

radi periodiéne obradune, godidnje ratune | sastavija
finansijske planove i izvjeStaje;

prati izvrSenje finansijskog plana | izraduje potrebne
analize troskova i prihoda,

priprema i obraduje dokumentaciju za obradun zarada |
naknada zaposlenima (obradun ¢asova rada, bolovanja,
administrativne zabrane, sudski nalozi i dr.) | doslavija
Ministarstvu finansija na dalju obradu;

prikuplja i doslavija podatke potrebne za vodenje i
aZuriranje centralne kadrovske evidencije;

podnosi poreske prijave,;

saraduje sa popisnim komisijama i
vrilndmgeposloveuokvkusvojestmkeponalogu
direktora.

36.

Blagajnik

srednje obrazovanje, V|
nivo kvalillkacije

obrazovanja u obimu 240
CSPK-a, ekonomski il
matematicki smjer; 1

vr8i knjizenje dnevnog prometa kroz knjigu dnevmh
blagajnickih izvjestaja;

priprema uplatnice i drugu dokumentaciju za podizanje_
novca sa 2iro raéuna Muzeja,

obraduje naloge za izdavanje novca u kojem
evidentiraju troSkovi (dnevnice, putni trosSkovi, ostali




- 6 mjeseci radnog iskustva. materijaini troSkovi) koji nastaju tokom poslovanja, a
isplacuju se iz blagajne;

- svakodnevno preuzima pazare za prodate ulaznice sa
serijskim brojevima, muzejske i komercijaine kopije,
publikacije | suvenire, koji se evidentiraju kroz nalog
blagajne, pojedinaino za svaki prodati artikal i
obradeni naleg knjizi, priprema uplatnicu i zajedno
novcem podnosi u banci kod koje se vrSi uplata na 2i
ratun Prirodnjatkog muzeja;

- prima, prati, popunjava i kontroli§e statisticke izvjestaje;

- vrSi prijavu podataka na osnovu koje se utvrduje staZ
osiguranja (zarade, odnosno naknade zarade ostva
po osnovu priviemene sprijeéenosti za rad | dr.); mﬂj

- priprema i podnosi mjeseéne izvjedtaje o obracunatim
placenim porezima i doprinosima; i

- vri i druge poslove po nalogu direktora, raunovode i
rukovodioca.

Clan 2

Ovaj Praviinik stupa na snagu narednog dana od dana objavijivanja na oglasnoj tabli,
nakon davanja saglasnosti od Viade Crne Gore.






