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Broj: 09-113/25-216/1 Podgorica, 24. januar 2025. godine

Na osnovu &l. 3,4, 5, 6,7, 819 Uredbe o izboru predstavnikalca nevladinih organizacija u radna tijela organa
drzavne uprave i sprovodenju javne rasprave u pripremi zakona i strategija ("Sluzbeni list CG" br. 41/18),
Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga objavijuje

JAVNI POZIV NEVLADINIM ORGANIZACIJAMA ZA PREDLAGANJE DVA PREDSTAVNIKA/CE
NEVLADINIH ORGANIZACIJA ZA CLANOVE/ICE RADNE GRUPE ZA IZRADU
STRATEGIJE RAZVOJA SOCIJALNOG PREDUZETNISTVA 2025-2029
S AKCIONIM PLANOM 2025-2027

Ministarstvo rada, zapodliavanja i socijainog dijaloga poziva nevladine organizacie da predioze
predstavnika/cu za ¢lanalicu Radne grupe za izradu Strategije razvoja socijainog preduzetnistva 2025-2029
s Akcionim planom 2025-2027.

Broj predstavnikalca nevladinih organizacija u radnom tijelu: 2
Nevladina organizacija moze predloZiti samo jednog predstavnika/cu za clanstvo u Radnoj grupi.
| Kriterijumi za nevladinu organizaciju koja moze da predlozi svog predstavnika/cu u radnom tijelu:

= daje upisana u registar nevladinih organizacija prije objavljivanja javnog poziva;

= da u statutu ima utvrdene djelatnosti i ciljeve u oblastima koje su u vezi sa pitanjem koje sagledava
ili normativno ureduje radno tijelo;

= da se ne nalazi u Registru kaznene evidencije;

= da je u prethodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje sagledava ili normativno ureduje radno tijelo,
sprovela istrazivanje, izradila dokument, organizovala skup ili realizovala projekat usmjeren na
unapredenje stanja u odredenoj oblasti;

= da je predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu godinu (fotokopija bilansa stanja i
uspjeha);

= da vide od polovine ¢lanova organa upravijanja neviadine organizacije nijesu clanovi organa
politickih partija, javni funkcioneri, rukovodeca lica ili drzavni sluzbenici, odnosno namjestenici.

Il Kriterijumi koje treba da ispunjava predstavnik/ca nevladine organizacije u radnom tijelu
Predstavnik/ca nevladine organizacije u radnom tijelu moze biti lice koje:

= ima prebivaliste u Crnoj Gori;

= ima iskustvo u oblasti na koju se odnosi pitanje koje sagledava ili normativno ureduje radno tijelo;

= nije &lanfica organa politicke partije, javni/a funkcioner/ka, drzavni/a sluzbenik/ca, odnosno
namjestenik/ca.



Il Dokumentacija koja se dostavlja uz predlog predstavnika/ca nevladine organizacije u Radnoj grupi

Nevladina organizacija duzna je da, uz propisani obrazac za predlaganje predstavnika/ce nevladine
organizacije u Radnu grupu, dostavi i sliedeéu dokumentaciju:

dokaz da je upisana u registar nevladinih organizacija (fotokopija akta);

fotokopiju statuta nevladine organizacije;

dokaz da je u prethodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje sagledava ili normativno ureduje radno
tijlelo, sprovela istraZivanje, izradila dokument, organizovala skup il realizovala projekat usmjeren na
unapredenie stanja u odredenoj oblasti, potpisan od strane lica ovladéenog za zastupanie i potvrden
pecatom nevladine organizacije;

dokaz da je nevladina organizacija predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu godinu
(fotokopija bilansa stanja i uspjeha);

izjavu lica ovlad¢enog za zastupanje nevladine organizacije o tome da viSe od polovine ¢lanova
organa upravljanja nevladine organizacije nijesu ¢lanovi organa politikih partija, javni funkcioneri,
rukovodeéa lica ili drzavni sluzbenici, odnosno namjestenici;

fotokopiju liéne karte ili druge javne isprave na osnovu koje se utvrduje identitet predstavnika/ce
nevladine organizacije u radnom ftijelu;

biografiju predstavnika/ce nevladine organizacije u radnom tijelu;

dokaz o iskustvu predstavnika/ce nevladine organizacije u oblasti na koju se odnosi pitanje koje
sagledava ili normativno ureduje radno tijelo (strucni rad, sertifikat ili drugi dokument);

izjavu predstavnikalce nevladine organizacije u radnom tijelu da nije &lan/ica organa politicke partije,
javnila funkcioner/ka, rukovodece lice ili drzavni/a sluzbenik/ca, odnosno namjestenik/ca;

izjavu predstavnikalce nevladine organizacije da prihvata da ga ta nevladina organizacija predlozi
kao svog/ju predstavnika/cu u radnom tijelu.

Na osnovu gore navedenog, potrebno je da dostavljena dokumentacija obuhvati i sljedece:

Sve fotokopije rjedenja o registraciji kod nadleznog organa o svim izmjenama, ukoliko ih je bilo
(izmjene ovlascenog lica, adrese, izmjene i dopune statuta, promjena naziva nevladine organizacije
i sl);

Fotokopija statuta potrebno je da bude potpisana i ovjerena pecatom;

Dokaze koji se odnose na iskustvo nevladine organizacije na nacin da budu u vezi s temom;

Gore pomenuta izjava ovlas¢enog lica za zastupanje nevladine organizacije, potrebno je da bude
potpisana, pedatirana i da sadrZi naznaku datuma;

Gore pomenute izjave predloZenih predstavnika nevladinih organizacija potrebno je da budu
potpisane i da sadrZe naznaku datuma;

Fotokopije bilansa stanja i bilansa uspjeha potrebno je da budu potpisane i ovjerene pecatom.

Predlog predstvanika/ce nevladine organizacije vrsi se na propisanom Obrascu 2, potpisanom od
strane lica ovlad¢enog za zastupanje i potvrdenom pecatom nevladine organizacile, koji se moze preuzeti na
internet stranici Ministarstva rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga i na portalu e-uprave, na kojoj je
objavlien ovaj poziv.

Obrazac 2 mozete preuzeti OVDJE.



Rok za dostavljanje predioga je deset (10) dana od dana objavljivanja javnog poziva na internet
stranici Ministarstva rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga i portalu e-uprave, odnosno zakljuéno
sa 3. februarom 2025. godine.

Propisani obrazac za predlaganje predstavnika/ce sa potrebnom dokumentacijom, dostavija se u zatvorenoj
koverti neposredno na arhivu Ministarstva rada, zaposljavanja i socijainog dijaloga radnim danima od 7 do
15 ¢asova ili putem poste na adresu:

MINISTARSTVO RADA, ZAPOSLJAVANJA | SOCIJALNOG DIJALOGA
Rimski trg broj 46
81000 Podgorica
Sa napomenom: "Predlaganje predstavnika/ce nevladine organizacije za ¢lanalicu Radne grupe za
izradu Strategije razvoja socijalnog preduzetnistva 2025-2029 s Akcionim planom 2025-2027"

Predlog za predstavnika/cu nevladine organizacije u Radnoj grupi bice razmatran samo ako je dostavljen na
propisanom obrascu i uz svu potrebnu dokumentaciju, u naznatenom roku.

Ministarstvo rada, zapo3ljavanja i socijalnog dijaloga ¢e u roku od 7 dana od dana isteka roka za dostavljanje
predloga na svojoj internet stranici i portalu e-uprave objaviti Listu predstavnika/ca nevladinih organizacija
sa nazivima nevladinih organizacija koje su ih predlozile, a koje su ispunile gore navedene uslove.

Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga uz Listu predstavnika/ca nevladinih organizacija
objavljuje spisak nevladinih organizacija koje nisu dostavile uredne i potpune predloge, odnosno koje ne
ispunjavaju gore navedene uslove ili su predloZile predstavnika/cu koji/a ne ispunjava uslove iz ovog poziva.
U slucaju da za tri ili vise predstavnika/ca nevladinih organizacija bude dostavljen jednak broj predioga
nevladinih organizacija koje su ispunile uslove iz ovog poziva, izbor predstavnika/ce nevladinih organizacija
u Radnoj grupi vrSi ministarka rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga.

Po isteku ovog roka ministarka rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga ¢e aktom o obrazovanju Radne grupe
za izradu Strategije razvoja socijalnog preduzetnistva, izabrati ¢lanove/ice Radne grupe za izradu Strategije
razvoja socijalnog preduzetniStva kojile ispunjavaju uslove i za koje je dostavijeno najvise predloga
nevladinih organizacija koje su ispunile uslove iz ovog poziva.

Pitanja oko postupka predlaganja predstavnika/ica nevladinih organizacija u Radnoj grupi, mogu se dostaviti
na mejl adresu milica.sekulovic@mrzs.gov.me, zakljuéno sa 29. januarom 2025. godine.

Naziv organizacione jedinice organa drzavne uprave koja je odgovorna za realizaciju pitanja koje sagledava
ili normativno ureduje radno tijelo: Direktorat za socijalno preduzetnistvo, volonterizam i saradnju s civilnim
sektorom.

7 - MINISTARKA
/e iNaida e



