PREDLOG

Na osnovu Clana 61 st. 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima
(,Sluzbeni list CG, br. 2/18, 34/19i 8/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od 2025.
godine, donijela

~ RJESENJE ,
O ODREBIVANJU VRSIOCA DUZNOSTI POMOCNIKA DIREKTORA
UPRAVE CARINA

1. Za vrSioca duznosti pomoc¢nika direktora Uprave carina — rukovodioca Sektora za
upravljanje i razvoj ljudskih resursa odreduje se ARMIN CALAKOVIC, diplomirani
pravnik, dosadasnji vrSilac duznosti pomocnika direktora ove uprave, do
postavljenja pomocnika direktora — rukovodioca ovog sektora u skladu sa
zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore®.

Obrazlozenje

Vrsitelika duznosti direktorice Uprave carina je, na osnovu Clana 61 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, podnijela predlog da Vlada Crne Gore odredi
Armina Calakoviéa, diplomiranog pravnika za vr§ioca duznosti pomoénika direktora u
Sektoru za upravljanje i razvoj ljudskih resursa u Upravi carina, do postaviljenja
pomocnika/ice direktora/ice ovog sektora u skladu sa zakonom, a najduze do Sest
mjeseci. U obrazlozenju predloga je navela sljedece: ,Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Uprave carina, broj 1/1-9968/2-24 od 9. 9. 2024. godine,
utvrdena je organizacija i sistematizacija Uprave carina te radno mjesto pomocnika/ice
direktoral/ice u Sektoru za upravljanje i razvoj ljudskih resursa. RjeSenjem Vlade Crne
Gore broj 10-100/25-239/2 od 30. 1. 2025. godine za vrSioca duznosti pomocnika
direktora Uprave carina Sektora za upravljanje i razvoj ljudskih resursa odreden je Armin
Calakovi¢, poéev od 30. 1. 2025. godine, a najduze do $est mjeseci. Odredbama élana
61 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, izmedu ostalog, propisano je da
se u slu¢aju prestanka mandata starjeSini organa uprave odnosno sluzbe ili licu koje vrsi
poslove visokog rukovodnog kadra moZze odrediti vrSilac duZnosti do imenovanja odnosno
postavljenja u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci te da vrSioca duznosti
odreduje organ nadlezan za imenovanje odnosno postavljenje starjeSine organa uprave
odnosno sluzbe ili lica koja vrSe poslove visokog rukovodnog kadra. Status v. d.
pomocnika direktora Sektora za upravljanje i razvoj ljudskih resursa Arminu Calakoviéu
zavrSava se 30. jula 2025. godine te postoji potreba da se u cilju obezbjedivanja
kontinuiteta u radu na ovom radnom mjestu odredi vrSilac duznosti koji ¢e obavljati
poslove i zadatke do postavljenja u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

Armin Calakovi¢ roden je 24. 9. 1988. godine u RoZajama. Zavrsio je Fakultet za
obrazovanje diplomiranih pravnika i diplomiranih ekonomista za rukovodece kadrove u
Novom Sadu i stekao zvanje diplomiranog pravnika. Ima poloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima i posjeduje radno iskustvo u trajanju od 12 godina i Sest mjeseci, koje
je stekao u advokatskoj kancelariji i u Opstini RoZaje. Pripravni¢ki staz obavio je u periodu
od 8. 8. 2012. godine do 8. 8. 2014. godine u advokatskoj kancelariji Miladina Beloice,
dok je od 9. 8. 2014. godine do 29. 1. 2025. godine bio zaposlen u Opstini Rozaje, te je,
poCev od 30. 1. 2025. godine, odreden za vrSioca duznosti pomocnika/ice direktora/ice u
Sektoru za upravljanje i razvoj ljudskih resursa u Upravi carina. Tokom navedenih radnih



angazmana imenovani je pokazao visok stepen profesionalizma, stru¢nosti, sposobnosti
rukovodenja i upravljanja i ostvario znacajne rezultate u radu. Imajuci u vidu da imenovani
ispunjava sve propisane uslove za navedeno radno mjesto, uzimajuéi u obzir stru¢nu
spremu Kkoju posjeduje, kao i profesionalnu angazovanost, predlazem da se Armin
Calakovié ponovo odredi za vrsioca duznosti pomoénika/ice direktora/ice u Sektoru za
upravljanje i razvoj ljudskih resursa u Upravi carina do postavljenja pomocnika/ice
direktora/ice ovog sektora u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.”

Komisija za kadrovska i administrativha pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila navedeni predlog vrSiteljke duznosti direktorice Uprave carina i, imajuci
u vidu da je isteklo vrijeme od $est mjeseci na koje je Armin Calakovi¢ odreden za vr$ioca
duznosti pomoénika direktora Uprave carina, a pri €injenici da je za popunu navedenog
radnog mjesta neophodno sprovesti zakonom propisani postupak po javnom konkursu,
podnijela Vladi predlog da za vrSioca duznosti pomocnika direktora Uprave carina —
rukovodioca Sektora za upravljanje i razvoj ljudskih resursa odredi Armina Calakoviéa,
dosadasnjeg vrSioca duznosti pomocnika direktora ove uprave, do postavijenja
pomocnika direktora — rukovodioca ovog sektora u skladu sa zakonom, a najduze do Sest
mjeseci.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rjeSenja Komisije za kadrovska
i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlas¢enjima iz Clana 61 stav 2 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, donijela RjeSenje o odredivanju vrSioca
duznosti pomoc¢nika direktora Uprave carina — rukovodioca Sektora za upravljanje i razvoj
ljudskih resursa Armina Calakoviéa, dosadasnjeg vrsioca duznosti pomoénika direktora
ove uprave, do postavljenja pomocnika direktora — rukovodioca ovog sektora u skladu sa
zakonom, a najduzZe do Sest mjeseci.

Na osnowvu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja zalba nije dopustena, veé se
moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana
od dana prijema rjieSenja.

Broj:
Podgorica, 2025. godine
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