
lnformacija o lzmjenama i dopunama Pravilnika o zaradama i uvecanjima zarada 
Fakulteta za crnogorski jezik i knjizevnost Cetinje 

Upravni odbor Fakulteta za crnogorski jezik i knjizevnost Cetinje je shodno 

instrukcijama Ministarstva finansija, broj 13-100/22-17202/2 od 19. jula 2022. godine,

uskladio odnosno izmijenio I dopunio Pravilnik o zaradama i uvecanjima zarada prema

novom Zakonu o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI. list CG", br. 016/156, 

083/16, 021117, 042/17, 012/18, 039/18, 042/18, 034/19, 130/21, 146/21 i 92/22), na 

sjednici od 28. jula 2022. godine. lzmjene se odnose na zaposlene koji imaju zvanja 
univerzitetskih profesora i docenta. 

Na predlozeni Pravilnik Fakulteta za crnogorski jezik i knjizevnost Cetinje 

Ministarstvo finansija dalo je misljenje broj 01-430/22-218/1 od 9. septembra 2022. 

godine u kome stoji da su sredstva za realizaciju navedenog akta obezbijedena Zakonom 

o izmjenama i dopunama Zakona o budzetu za 2022. godinu kod potrosacke jedinice
Ministarstva prosvjete na aktivnosti podrska Fakultetu za crnogorski jezik i knjizevnost, u

iznosu od 32. 635,82 eura.

Povodom navedenih lzmjena i dopuna Pravilnika o zaradama i uvecanjima zarada 
Fakulteta za crnogorski jezik i knjizevnost Cetinje, Ministarstvo prosvjete obratilo se za 

misljenje Ministarstvu finansija. U misljenju broj 04-430/22-2193/1 od 14. novembra 2022. 
godine Ministarstvo finansija istice da je clanom 24 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih 

u javnom sektoru propisano da koeficijenti za zarade zaposlenih iz clana 2 stav 1 tac. 4,

5 i 6 ovog zakona, zavisno od nivoa kvalifikacija obrazovanja, slozenosti poslova,

odgovornosti iii drugih elemenata bitnih za vrednovanje odredenog posla, utvrduju se
kolektivnim ugovorom iii drugim aktom uz saglasnost Vlade, po prethodno pribavljenom

misljenju Ministarstva.






