Vlada Crne Gore
Generalni sekretarijat

Broj: UPI07-037/24-219/5
Podgorica, 25.10.2024. godine

Na osnovu ¢l. 30 Zakona o slobodnom pristupuy informacijama ("SIlist RCG" by. 44/2012 i
30/17), postupajuéi po zahtjevu NVO MreZe za afirmaciju nevladinog sektora — MANS broj 150097
od 19.09.2024. godine, Generalni sekretarijat Viade Crne Gore donosi

RIESENJE

Usvaja se zahtjev za slobodan pristup informacijama NVO Myese za afirmaciju neviladinog
sektora — MANS broj 150097 od 19.0 .2024. godine, pa se dozvoljava pristup informaciji koja sadrzi
kopiju rjesenja zasnivanju radnog odnosa Ane Damjanovié.

Pristup informacijama ostvarice se dostavom na e-mail adresuy: spi@mans.co.me.

TroSkova postupka nije bilo.
Obrazloienje

Troskova postupka nije bilo.
Imajuéi u vidu navedeno, odluceno Je kao u dispozitivu,

OVLASCENO LICE
ZA SEKRETARIJAT
Irena l}zéié Popovié
7Y
Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti salba Agenciji\ za zastitu licnih podataka i
slobodan pristup informacijama, u roku od 15 dana od dana prijema rjesenja. (.~



Crna Gora

VLADA

Kabinet predsjednika Viade

Broj: 01-100/23-184

Podgorica, 23. januar 2023. godine

Na osnovu ¢&lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sluzbeni list Crne Gore”,
broj 02/18, 34/19, 08/21) i &lana 15a stav 2 Uredbe o Vladi Crne Gore (“Sluzbeni list Crne Gore”, broj 80/08,
14/17, 28/18, 63/22), predsjednik Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

I Ana Damjanovié zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, po&ev od 23. januara 2023. godine, na
radnom mjestu samostalni referent u Kabinetu predsjednika Viade Crne Gore, koje je sistematizovano
¢lanom 6, pod rednim brojem 32 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Kabineta predsjednika
Vlade, broj 01-6130, od 24. decembra 2021. i Pravilnika o izmjenama i dopunama akta o sistematizaciji,
broj 01-356, od 4. februara 2022. i broj 01-4460, od 29. septembra 2022. godine. ,

Il Imenovana ée obavljati probni rad u trajanju od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa, bududi
da prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu.

Il Zarada imenovanoj utvrdi¢e se posebnim rjesenjem.

Obrazlozenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 24. decembra 2021. godine, utvrdila Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Kabineta predsjednika Vlade, a kasnije i izmjene i dopune akta.

U ¢lanu 6, pod rednim brojem 32 pomenutog Pravilnika, sistematizovano je radno mjesto
samostalni referent i propisani uslovi za vr$enje poslova tog radnog mijesta: IV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, najmanje 2 godine radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima i poloZzen
vozacki ispit "B" kategorije.

Clanom 15a stav 2 Uredbe o Viadi Crne Gore navedeno je da se pojedina radna mjesta u Kabinetu
predsjednika Viade, utvrdena aktom o sistematizaciji, popunjavaju bez javnog oglasavanja, a élanom 9
Pravilnika, da su to radna mjesta iz &lana 8, ozna¢ena rednim brojevima od 1 do 30, uklju¢ujuéi radno
mjesto broj 32 i radna mjesta pod brojevima od 33 do 37.

Uzimajuéi u obzir navedeno, kao i da je uvidom u odgovarajuéu dokumentaciju utvrgeno da
imenovana ispunjava uslove za vréenje poslova iz opisa naznacenog radnog mjesta, rijeseno je kao u
dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od dana
njegovog prijema.

DOSTAVLJENO:

- Imenovanoj;

- Ministarstvu finansija:
- U personalni dosije;

- ala.




