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Na osnovu &lana 28 stav 4 Zakona o drzavnoj upravi (,Sluzbeni list CG", broj 78/18, 70/21 i 052/22) i &l. 15611
59 stav 2 Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave (,Sluzbeni list CG", broj 49/22, 52/22 i 56/22),
na predlog ministarke nauke i tehnoloskog razvoja, Vlada Crne Gore, na sjednici odrzanoj 2022.

godine, utvrdila je

. PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACHJI | SISTEMATIZACLI
MINISTARSTVA NAUKE | TEHNOLOSKOG RAZVOJA

Clan 1

Ovim Pravilnikom utvrduje se unutradnja organizacija | sistematizacija Ministarstva nauke i tehnolo&kog
razvoja (u daljem tekstu: Ministarstvo), organizacione jedinice i njihov djelokrug rada, radna mjesta, broj

izvréilaca, opis poslova i uslovi za njihovo obavlljanje, rasporedivanje sluzbenika i namjestenika i zaposljavanie
pripravnika.

|zrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fizicka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze u Zenskom
rodu.

| ORGANIZACIONE JEDINICE MINISTARSTVA
€lan 2
Za obavljanje poslova iz djelokruga nadleznosti Ministarstva, osnivaju se unutragnje organizacione jedinice:

1. DIREKTORAT ZA NAUGNOISTRAZIVACKU DJELATNOST

1.1. Direkcija za nacionalne programe podrike istrazivacima i nauénoistrazivackim ustanovama
1.2. Direkcija za nacionalne programe podsticanja i unapredivanja nauéne izvrsnosti

1.3. Direkcija za EU programe i evropske integracije

2. DIREKTORAT ZA INOVACIJE | TEHNOLOSKI RAZVOJ
2.1. Direkcija za inovacije
2.2. Direkcija za pametnu specijalizaciju

3. ODJELJENJE ZA MEDUNARODNU SARADNJU
4. SLUZBA ZA STATISTIKU | DIGITALIZACIJU

5. SLUZBA ZA FINANSIJE | JAVNE NABAVKE

6. SLUZBA ZA KADROVSKE| OPSTE POSLOVE

7. KABINET MINISTRA

Il SADRZAJ GRUPA POSLOVA KOJI SE VRSE U OBGANlZAC'IONIM JEDINICAMA
MINISTARSTVA NAUKE | TEHNOLOSKOG RAZVOJA

Clan 3
DIREKTORAT ZA NAUGNOISTRAZIVACKU DJELATNOST

1. U Direktoratu za nauénoistrazivacku djelatnost vrse se poslovi koji se odnose na: kreiranje i realizaciju
politike nauénoistrazivatke djelatnosti; izradu, sprovodenje i pracenje stratedkih dokumenata u oblasti
nauénoistrazivatke djelatnosti; ucesce u izradi drugih nacionalnih strateskih dokumenata u kojima je
prepoznata nauénoistrazivactka djelatnost, koordinaciju procesa izrade analiza, izvjestaja, i drugih akata koji
se odnose na realizaciju strateskin dokumenata u oblasti nau&noistrazivacke djelatnosti; izradu i sprovodenije
zakona i drugih propisa iz oblasti nauénoistrazivadke djelatnosti ifili u vezi sa njenim unapredenjem, ukljuéujudi
harmonizaciju nacionalne regulative sa pravnim propisima Evropske unije; davanje smjernica za izradu
instrumenata podrike nauinoistrazivackoj djelatnosti; stimulisanje ulaganja u nauénoistrazivacku djelatnost;
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naucnoistrazivackoj djelatnosti, na individualnom i institucionalnom nivou; pripremu, Sprovodenje i pracenje
programa i aktivnosti podrgke istraZivagima i naucnoistrazivatkim ustanovama; administrativno-struénu

podrsku radu Savjeta za nauénoistrazivaéky djelatnost i pracenje realizacije akata koje Savjet donosi:

koordinaciju rada ekspertskih komisija i radnih grupa Savjeta; vodenje Registra licenciranih
naucnoistrazivackih ustanova; pragenje, azZuriranje | Unapredivanje sistemarplatforme «Crnogorska nau&na

1.1. U Direkciji za nacionalne programe podrske istraZivaéima i nauénoistrazivaékim ustanovama vrie
se poslovi koji se odnose na: kreiranje i realizaciju politike naucnoistrazivatke djelatnosti u oblasti podrike
istraZivagima i naucnoistrazivaékim ustanovama; izradu, Sprovodenje i praéenje strategkin dokumenata u
oblasti nauénoistrazivatke dielatnosti; utesce u izradi drugih nacionalnih strategkin dokumenata u kojima je
prepoznata nauénoistrazivacka djelatnost; koordinaciju procesa izrade analiza, izvjedtaja, i drugih akata koji
se odnose na realizaciju strategkih dokumenata u oblasti naucnoistraZivacke djelatnosti: izraduy sprovodenje
zakona i drugih propisa iz oblastj naugnoistrazivagke djelatnosti ifili u vezj sa njenim unapredenjem, ukljuéujudi
harmonizaciju nacionalne regulative sa pravnim propisima Evropske unije; davanje smjernica za izradu
instrumenata podrike istrazivagima | nauénoistrazivadkim ustanovama; stimulisanje ulaganja u
naucnoistrazivatku djelatnost: pripremu, sprovodenje i pracenje programa i aktivnosti podrke istrazivagima i
naucnoistrazivackim ustanovama kroz podsticanje i sufinansiranje: nacionalnih naucnoistrazivackih projekata,
ucesca crnogorskih istrazivagda na medunarodnim nau&nim skupovima, organizovanja nauénih skupova u
Crnoj Gori, uredivanja i izdavanja nauénih publikacija u Crnoj Gori, uklju€ivanja medunarodno priznatih
naucnika iz svijeta i nauéne dijaspore u nacionalne naucnoistrazivagke programe i projekte i dr: licenciranje
nau¢noistrazivaékih ustanova | vodenje Registra licenciranih naucnoistrazivaékin ustanova; pripremu,
sprovodenje i praéenje programa i aktivnosti koje se odnose na istrazivacku infrastrukturu: pripremu,
sprovodenje i praéenje programa i aktivnosti za podsticanje otvorenog pristupa nauénim publikacijama i
istraZivackim podacima (Open Access / Open Science); saradnju sa nauénom dijasporom; saradnju sa
privredom i NVO sektorom; kao i drugi poslovi u skladu sa propisima i iz svog djelokruga rada.

Unapredivanja nauéne izvrsnosti pojedinaca, projekata i ustanova; izradu, Sprovodenje i pracenje strate&kin
dokumenata u oblasti naucnoistrazivadke dielatnosti; u¢esée u izradi drugih nacionalnih strategkinh
dokumenata u kojima je prepoznata naucnoistrazivacka djelatnost; koordinaciju procesa izrade analiza,
izviestaja, i drugih akata koji se odnose na realizaciju strate$kih dokumenata u oblasti naugnoistrazivacke
djelatnosti: izradu i sprovodenje zakona i drugih propisa iz oblasti naucnoistrazivacke djelatnosti ifili u vezi sa

njenim unapredenjem, ukljuéujuci harmonizaciju nacionalne regulative sa pravnim propisima Evropske unije;
davanje smjernica za izradu instrumenata podsticanja i unapredivanja izvrsnosti y naucnoistrazivackoj

podrsku radu Savjeta za hauénoistrazivagky djelatnost i pracenje realizacije akata koje Savjet donosi:
koordinaciju rada ekspertskih komisija i radnih grupa Savijeta; pracenije, azuriranje | unapredivanje
sistema/platforme »Crnogorska nauéna mreZa®; kao i drugi poslovi u skladu sa propisima j iz svog djelokruga
rada.

1.3. U Direkciji za EU programe i evropske integracije vrée se poslovi koji se odnose na: unapredenje
ucedca nacionalne naucnoistraZivagke i inovacione Zajednice u EU Okvirnom programu za istrazivanje i
inovacije ,Horizont Evropa“ (HE), Marija Sklodovska Kiri Akcijama (MSCA), akcijama programa Evropske
saradnje u nauci i tehnologiji (COST) i drugim (pot)programima, i to poslovi vezani za obezbjedenje formalnih
pretpostavki za uéesce | promovisanje u nauénoj i Siroj javnosti moguénosti ugeséa u ovim (pot)programima,
za struénu podrsku naucnoistrazivackim ustanovama i naucnicima zainteresovanim za prijavijivanje projekata
ifili ugesée u projektima, i drugi poslovi od znacaja za unapredenje nacionalnog ucesca; pracenje
implementacije istraziva&kih i inovacionih projekata i aktivnosti koji se finansiraju iz predmetnih (pot)programa;



za predmetne (pot)programe, pristup i unapredenje ucesca u evropskim istrazivackim infrastrukturama;
realizaciju programa kojima se nacionalne naugnoistrazivacke ustanove i istrazivadi ukljucuju u Evropski
istrazivacki prostor (ERA) i kojima se postizu ciljievi ERA; praéenje propisa EU koji se odnose na nauku,
istrazivanje i inovacije i uskladivanje nacionalnih propisa koji su u nadleznosti Ministarstva sa odgovaraju¢im
propisima EU; redovnu komunikaciju sa institucijama i tijelima EU i drugim institucijama u cilju razmjene
informacija relevantnih za proces sprovodenja programa i projekata; saradnju sa Evropskom komisijom;
saradnju sa nadleznim organima i insitucijama u vezi sa procesom pristupanja EU; pripremu Programa
pristupanja Crne Gore EU (PPCG) i pracenje sprovodenja aktivnosti iz nadleznosti Ministarstva; pripremu
pregrama, informacija, analiza i izvjestaja neophodnih za proces EU integracija; utesce na sastancima
nadleznih tijela za saradnju sa EU (Odbor, pododbor, radne grupe); sufinansiranje, realizaciju i monitoring
nacionalnih programa i projekata podrike kojima se podstice utesce u evropskim programima za istrazivanje
i inovacije; kao i drugi poslovi u skladu sa propisima i iz svog djelokruga rada.

Clan 4
DIREKTORAT ZA INOVACIJE | TEHNOLOéK'I RAZVOJ

2 U Direktoratu za inovacije i tehnologki razvoj vrée se poslovi koji se odnose na: kreiranje i realizaciju
politike inovacione djelatnosti i razvoja zasnovanog na znanju i inovacijama koji podrzava koncept pametne
specijalizacije; izradu, sprovodenje | pracenje stratedkih dokumenata u oblasti inovacione djelatnosti, sa
posebnim fokusom na Strategiju pametne specijalizacije Crne Gore; uiesée u izradi drugih nacionalnih
strateskih dokumenata u okviru kojih je prepoznata uloga inovacija kao pokretaca razvoja; koordinaciju
procesa izrade analiza, izviestaja, i drugih akata koji se odnose na realizaciju strateskih dokumenata u oblasti
inovacione djelatnosti i pametne specijalizacije; izradu i sprovodenje zakona i drugih propisa iz oblasti
inovacione djelatnosti i/ili u vezi sa njenim unapredenjem, ukljuéujuci harmonizaciju nacionalne regulative sa
pravnim propisima Evropske unije; davanje smjernica za izradu instrumenata podrske inovacionoj djelatnosti
i pametnoj specijalizaciji; administrativno-struénu podrsku radu Savjeta za inovacije i pametnu specijalizaciju i
pracenje realizacije akata koje Savijet donosi, koordinaciju rada ekspertskih komisija i radnih grupa Savjeta,
pruzanje struéne podrike za umreZavanje svih akterau nacionalnom implementacionom okviru za inovacije i
pametnu specijalizaciju; stimulisanje ulaganja u inovacionu djelatnost; pruzanje podréke razvoju inovacione
infrastrukture: podsticanje transfera i integracije tehnologija; podriku ucescu u EU i drugim medunarodnim
programima i inicijativama u oblasti inovacija i tehnoloskog razvoja; promociju inovacione djelatnosti i pametne
specijalizacije, kao i drugi poslovi u skladu sa propisima i iz svog djelokruga rada.

2 1. U Direkgiji za inovacije vrée se poslovi koji se odnose na: kreiranje i realizaciju politike inovacione
djelatnosti; izradu, sprovodenje i pracenje strateskih dokumenata u oblasti inovacione djelatnosti; koordinaciju
procesa izrade analiza, izviestaja, i drugih akata koji se odnose na realizaciju stratedkih dokumenata u oblasti
inovacione djelatnosti; izradu i sprovodenje zakona i drugih propisa iz oblasti inovacione djelatnosti ifili u vezi
sa njenim unapredenjem, ukljucujuci harmonizaciju nacionalne regulative sa pravnim propisima Evropske
unije; pruzanje podréke razvoju inovacione infrastrukture - nauéno-tehnologkom parku, inovaciono-
preduzetnickim centrima, centrima za transfer tehnologija i drugim subjektima inovacione infrastrukture;
podsticanje transfera i integracije tehnologija; davanje smjernica za izradu, sprovodenije i pracenje programa
podrike za inovacionu djelatnost ukljuéujuci, ali se ne ograni¢avajucina definisanje uslova i pripremu konkursa
za projekte, ugestvovanje u postupku pregovaranja sa potencijalnim partnerima i/ili korisnicima, programiranje
i sprovodenje projekata; uesée u dijalogu sa EU u oblasti inovacija; saradnju sa drugim zainteresovanim
drzavnim institucijama i institucijama lokalne samouprave u dizajniranju programa podrske inovacionoj
djelatnosti; pracenje realizacije podrzanih projekata; kreiranje uslova za unapredenje primjene savremenih
tehnologija u poslovnom sektoru radi podizanja konkurentnosti ekonomskog razvoja; realizaciju programa
podsticajnin mjera za razvoj inovacione djelatnosti; vodenje Registra inovacione djelatnosti; podrsku
implementaciji EU Okvirnog programa za istraZivanje i inovacije ,Horizont Evropa“ i drugih EU inicijativa u
oblasti inovacija (Pan-evropska mreza za trzisno orijentisano istrazivanje (EUREKA), Evropski institut za
inovacije i tehnologiju (EIT) i dr.); kreiranje instrumenata i realizaciju projekata za unapredenje utedéa u EU i
drugim medunarodnim programima; promociju inovacione djelatnosti; kao i drugi poslovi u skladu sa propisima
i iz svog djelokruga rada.

2.2. U Direkgciji za pametnu specijalizaciju vrse se poslovi koji se odnose na: izradu, sprovodenje i pracenje
stratedkih dokumenata u oblasti pametne specijalizacije; ucesée u izradi drugih nacionalnih strateskih
dokumenata koji se odnose na razvoj prioritetnih oblasti identifikovanih nacionalnom strategijom pametne
specijalizacije; koordinaciju procesa izrade analiza, izvjestaja, i drugih akata koji se odnose na realizaciju
strateskih dokumenata u oblasti pametne specijalizacije; pruzanje strucne podrike izradi zakona i drugih
propisa iz oblasti inovacione djelatnosti ifili u vezi sa njenim unapredenjem, ukljuéujuci harmonizaciju
nacionalne regulative sa pravnim propisima Evropske unije; davanje smjernica za izradu i umrezavanje
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inovacije i pametnu specijalizaciju i pracenje realizacije akata koje Savjet donosi; koordinaciju rada ekspertskih
komisija i radnih grupa Savjeta; pruzanje struéne podrdke za umrezavanje svih aktera u naciohalnom
implementacionom okviru za inovacije i pametnu specijalizaciju; razvoj i promociju koncepta pametne
specijalizacije u saradnji sa PR sluzbom: uge&ce u dijalogu sa EU u ablasti pametne specijalizacije; podsticanje
i razvoj meduinstitucionalne, regionaine i medunarodne saradnje u oblasti prioriteta pametne specijalizacije;
kao i drugi poslovi u skladu sa propisima i iz svog djelokruga rada.

Clan 5
ODJELJENJE ZA MEDUNARODNU SARADNJU

3. U Odjeljenju za medunarodnu saradnju vr3e se poslovi koji se odnose na realizaciju medunarodne
naucne i tehnoloske saradnje, odnosno struéni poslovi koji se odnose na realizaciju programa od opsteg
interesa, preko kojih se realizuju prioriteti u ovoj djelatnosti, i to: medunarodni programi u nauci; stimulisanje
istraZivanja kojima se podstice usavrSavanje i mobilnost crnogorskih istrazivaga sa ciliem omoguéavanja
njihovog rada u istrazivadkim centrima i institutima, kao i korigéenje vrhunskih tehnologija i savremenih
laboratorija u svijetu; regionalna saradnja i infrastrukturno povezivanje u istrazivanjima; medunarodni
naucnoistrazivacki projekati: izrada i izvr$avanje akata o nau¢noj i tehnoloskoj saradnji Crne Gore sa drugim
zemljama (memorandumi, sporazumi, ugovori, protokoli, programi); uée$ée Crne Gore u multilateralnim,
regionalnim i bilateralnim programima i projektima koji se odnose na nauku, istrazivanje i razvoj; uéesée Crne
Gore u programima Medunarodne agencije za atomsku energiju (IAEA), Evropske organizacije za nuklearna
istrazivanja (CERN) i drugim programima: saradnja sa medunarodnim organizacijama i tijelima (EMBO/EMBL,
ICGEB, RCC, ESA, NATO, UN i dr.); aktivnosti regionalnog projekta Medunarodnog instituta za odrzive
tehnologije na prostoru Jugoistoéne Evrope" (SEEIIST) za Crnu Goru; implementacija bilateralne nauéne i
tehnoloske saradnje Crne Gore sa drugim zemljama; promovisanje programa medunarodne saradnje; u
svojstvu jedinice za implementaciju IPA projekata (PIU): koordinacija sprovodenja procesa programiranja i
implementacije projekata iz oblasti nauke i inovacija koji se finansiraju iz pretpristupnih fondova EU (IPA
projekti) i drugih medunarodnih fondova (izrada stratesSkih i programskih dokumenata od znacCaja za
programiranje i implementaciju projekata iz djelokruga rada Ministarstva koji se finansiraju iz EU |
medunarodnih fondova; redovna saradnja sa nadleznim institucijama za proces programiranja EU fondova;
redovna saradnja u okviru Operativne strukture za IPA programe; procjena i upravljanje rizicima i
nepravilnostima u domenu IPA programa i drugi poslovi koji proizilaze iz obaveza u skladu sa procedurama
za upravljanje pretpristupnom podrkom); ucestvovanje u tenderskoj proceduri, izvieStavanju i vrenju
monitoringa sprovodenja ugovora a u skladu sa vaZedim procedurama; kao i drugi poslovi u skladu sa
propisima i iz svog djelokruga rada.

Clan 6
SLUZBA ZA STATISTIKU | DIGITALIZACIJU

4. U Sluzbi za statistiku i digitalizaciju vrie se poslovi koji se odnose na: statistiku istrazivanja i razvoja, i to
poslovi prikupljanja i cbrade relevantnih podataka, poslovi proizvodnje statistikih indikatora na godisnjem
nivou, saradnja sa MONSTAT-om, EURQSTAT-om | drugim medunarednim subjektima relevantnim za
statistiku nauénoistraZivatke djelatnosti u domenu planiranja, saradnja sa MONSTAT-om u vezi sa ostalim
srodnim statistikama (statistikom inovacija, visokih tehnologija, visokog obrazovanja, bibliometrike i dr.),
poslovi klasifikacije, ocjene, obrade i interpretacije statisti¢kih podataka, kao i utvrdivanja i projektovanja
trendova; digitalizaciju, i to poslovi prikupljanja, izrade, Cuvanja i unapredenja informaticke obrade podataka i
dokumenata nastalih u radu Ministarstva i povodom sprovodenja politika nauénoistrazivaéke i inovacione
djelatnosti, poslovi kreiranja, odrZavanja i unapredenja internet platforme i elektronskih baza podataka
Ministarstva, kao i drugih sliénih platformi i elektronskih baza podataka, poslovi podrske realizaciji programa
digitalizacije u vezi sa nauénoistrazivatkom i inovacionom djelatnodcu; kao i drugi poslovi u skladu sa
propisima i iz svog djelokruga rada.

Clan7
SLUZBA ZA FINANSIJE | JAVNE NABAVKE

5. U Sluzbi za finansije i javne nabavke vrie se poslovi koji se odnose na: finansijsko poslovanje
Ministarstva, ra¢unovodstvo i nadzor nad izvrSenjem budZeta Ministarstva; planiranje sredstava za rad
Ministarstva; pripremu finansijskog plana i izvjeStaja o izvrsenju finansijskog plana; pra¢enje utroska
finansijskih sredstava koja se godi&njim zakonom o budzetu opredjeljuju za rad Ministarstva; izradu godisnjeg
finansijskog izvjestaja i kvartalnih finansijskih izviestaja Ministarstva; pracenje propisa iz oblasti raéunovodstva
i finansija; vodenje raduna o donatorskim i kreditnim sredstvima; elektronsku prijavu obracunatih i placenih



poreza i doprinosa, tj. podnosenje IOPPD obrazaca: unos u SAP; knjizenje, kontiranje i slaganje
dokumentacije; blagajni¢ke poslovanje; evidenciju putnih naloga i obrauna troSkova u vezi sa sluzbenim
putovanjima; imovinski poslovi, koji se odnose na vodenje evidencije o imovini koju koristi Ministarstvo, tj. popis
pokretnih i nepokretnih stvari kojima Ministarstvo raspolaze; javne nabavke za potrebe Ministarstva, i to poslovi
pripreme plana javnih nabavki i teksta odluke o pokretanju postupka javne nabavke, sprovodenja postupka
javnih nabavki propisanog zakonom, pracenja i kontrole finansijske realizacije ugovora zaklju€enih u postupku
javnih nabavki i dr; kao i drugi poslovi u skladu sa propisima i iz svog djelokruga rada.

Clan 8
SLUZBA ZA KADROVSKE | OPSTE POSLOVE

6. U Sluzbi za kadrovske i opSte poslove vrie se poslovi koji se odnose na: izradu pojedinaénih akata iz
nadleznosti Ministarstva; vodenje i azuriranje stambene evidencije; vodenje upravnog postupka po Zakonu o
slobodnom pristupu informacijama; primjenu propisa iz oblasti radnih odnosa, upravljanje kadrovima i njihovim
razvojem, saradnju sa Upravom za kadrove u postupku zaposljavanja sluzbenika, obuku kadrova, vodenje
personalnih dosijea sluzbenika i namjestenika, vodenje ostale evidencije iz radnih odnosa, obrasce za
obavezno socijalno osiguranje i prijavu i odjavu kod nadleznih organa; vodenja i azuriranje kadrovskog
informacionog sistema (KIS); imovinski poslovi, koji se odnose na vodenje evidencije o imovini koju koristi
Ministarstvo, brigu o urednom i pravilnom koridéenju imovine i sredstava za rad, nagin odrzavanja sredstava i
opreme, opremanje prostora Ministarstva, vozni park i kori§¢enje vozila; administrativni poslovi koji se odnose
na organizovanje pomoc¢nih i tehnickih poslova, poslova umnozavanja dokumenata i pisarnice, poslova prijema
i dostave poste, rasporedivanja akata, te poslovi arhiviranja i uvanja arhivske grade; kao i drugi poslovi u
skladu sa propisima i iz svog djelokruga rada.

Clan 9
KABINET MINISTRA

7 U Kabinetu ministra vrée se administrativni i protckolarni poslovi potrebni za ostvarivanje funkcije ministra,
i to; poslovi komunikacije, koji se odnose na pripremu i sprovodenje interne i eksterne komunikacije, na
komunikaciju prema Viadi Crne Gore, drugim organima drzavne uprave, privrednom sektoru, NVO sektoru i
gradanima; poslovi organizacije sastanaka ministra, prikupljanja podataka i pripreme kalendara posjeta i
putovanja ministra; poslovi organizacije svecanih i drugih skupova; poslovi obavjestavanja javnosti i odnosa
sa sredstvima javnog informisanja; poslovi podrke promovisanju djelatnosti Ministarstva, kao i promovisanju
nauke, nauc¢noistrazivacke djelatnosti, inovacione djelatnosti i tehnologkog razvoja; poslovi uspostavljanja i
unapredenja komunikacije sa crnogorskom nautnom dijasporom; drugi administrativni poslovi potrebni za

ostvarivanje funkcije ministra; ostali poslovi u skladu sa propisima i iz svog djelokruga rada.

Il SISTEMATIZACIJA POSLOVA | ZADATAKA
Clan 10

Za izvréavanje poslova iz nadleznosti Ministarstva, sistematizuju se sluzbenicka radna mjesta za 49 izvrsilaca.

Naziv radnog mjesta Broj
Red. |, L S : : 4
oL uslovi za obavljanje poslova izvr8i- |Opis poslova
" |u odredenom zvanju laca |
1. |Ministar/ka 1
2. |Drzavnila sekretar/ka 1
3. |Sekretar/ka Ministarstva 1 |Koordinira rad unutrasnjih organizacionih
jedinica u Ministarstvu koje vre finansijske,
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja; kadrovske, informaticko-komunikacijske i
- fakultet iz oblasti drustvenih nauka - pravo; kancelarijske poslove i obezbjeduje odnose
- najmanje dvije godine radnog iskustva na saradnje unutar Ministarstva, kao i sa drugim
poslovima rukovodenija ili pet godina radnog drzavnim  organima, organima |okalne
iskustva; samouprave, organima lokalne uprave,




- poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika:

- poznavanje rada na raéunaru.

priviedom, nevladinim organizacijama |
gradanima; za svoj rad odgovara ministru.

1. DIREKTORAT ZA NAUCNOISTRAZIVAGKU DJELATNOST

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematickih,
tehnicko-tehnoloskih, medicinskih,
drustvenih ili humanistiékih nauka;

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika:

- poznavanje rada na radunaru.

4. |Generalni/a direktor/ka 1 Rukovodi i organizuje rad u Direktoratu;
koordinira rad svih organizacionih jedinica u
- VI nivo kvalifikacije obrazovanja; Direktoratu; obezbjeduje ostvarivanje saradnje
- fakultet iz oblasti prirodno-matematiékih, sa drugim subjektima: odgovoran je za
tehni¢ko-tehnoloskih, medicinskih, realizaciju Programa rada Viade Crne Gore, u
drustvenih ili humanisti¢kih nauka; djelokrugu Direktorata, i zakljuéaka Vladinih
- najmanje dvije godine radnog iskustva na tijela i Vlade koji se odnose na Direktorat, kao
poslovima rukovodenia ili pet godina radnog i za blagovremeno, zakonsko, pravilno i
iskustva; efikasno  obavljanje najslozenijih  poslova
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim Direktorata; pokrece inicijative vezane za
organima; razvoj nauénoistrazivadke djelatnosti,
- B2 nivo znanja engleskog jezika: ukljucujuéi usaglasanost nacionalnih i EU
- poznavanje rada na radunaru. politika; koordinira proces izrade i realizacije
strateskih dokumenata; koordinira proces
izrade | praéenja primjene  zakona,
podzakonskih akata | drugih  propisa
Ministarstva; koordinira procese evaluacije
programa i projekata naucnoistraZivacke
djelatnosti; vrsi druge poslove po nalogu
pretpostavlienog; za svoj rad odgovara
ministru.
1.1. Direkcija za nacionalne programe podrske istrazivadima i nauénoistrazivaékim ustanovama
5. |Nacelnik/ca | Koordinira i rukovodi

radom  Direkcije;
organizuje i planira rad na izvr$avanju svih
poslova iz djelokruga rada Direkcije,
obezbjeduje redovno izvieStavanje o statusu
tih  poslova i odgovara za njihovo
blagovremeno, zakonito, pravilno i efikasno
obavljanje; koordinira poslove pripreme i

izrade strateskih doku menata, zakona,
podzakonskih akata i drugih propisa
Ministarstva, koji se odnose na
nauénoistrazivacku djelatnost, na nivou
Direkcije; prati realizaciju strategkih

dokumenata i primjenu zakona, podzakonskih
akata i drugih propisa Ministarstva iz oblasti
naucnoistraZivacke djelatnosti: vrsi poslove
koji se odnose na kreiranje i sprovodenje
politke  naugnoistrazivacke dielatnosti u
segmentu podrske istrazivadima i
nauénoistrazivadkim ustanovama; priprema,
ucestvuje u izradi i prati realizaciju programa i
projekata podrike istrazivacima i
naucnoistraZivactkim ustanovama: priprema
izradu programa rada za oblast podrike
istraZivadima i naucnoistrazivaékim
ustanovama i izvjestaje o radu za Viadu: vodi
poslove licenciranja  nau&noistrazivagkih
ustanova; vrdi druge poslove iz djelokruga
Direkcije, po nalogu pretpostavijenog. 4




Samostalni/a savjetnik/ca |

Sluzbenik/ca za podrsku realizaciji
programa i projekata iz oblasti prirodno-
matematickih, tehnicko-tehnoloskih i
medicinskih nauka

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

_ fakultet iz oblasti prirodno-matematickih,
tehnicko-tehnoloskih ili medicinskih nauka;
- najmanje tri godine radnog iskustva;

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na racunaru.

grﬁostalni!a_sai\'}j;tniklca I

Sluzbenik/ca za podrsku realizaciji
programa i projekata iz oblasti drustvenih |
humanistickih nauka

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti drutvenih ili
humanistickih nauka;

- najmanie tri godine radnog iskustva

- polozen strugni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na ragunaru.

\réi poslove koji se odnose na nacionalne
programe  podrske  za istrazivate |
naucnoistrazivatke  projekte iz oblasti
prirodno-matematickin, tehnigko-tehnolo3kih i
medicinskih nauka, kao i za projekte
interdisciplinarnog  karaktera (podsticanje,
sufinansiranje i monitoring: nacionalnih
nauénoistrazivackin projekata, uéesca
crnogorskin istrazivaca na medunarodnim
nauénim skupovima, organizovanja naucnih
skupova u Crnoj Gori, uredivanja i izdavanja
nauénih publikacija u Crnoj Goriidr.); priprema
planove, informacije i izvjestaje u vezi sa ovim

programima i istrazivanjima; vréi poslove
administrativno-tehnicke podrske u postupku
evaluacije i monitoringa  nacionalnih

nauénoistrazivackin  projekata;  priprema,
sprovodi i prati realizaciju programa i projekata
Ministarstva koji se odnose na podrsku za
ukljugivanje medunarodno priznatih nauénika
iz svijeta i naucne dijaspore Uu nacionalne
nauénoistrazivatke programe i projekte; vrsi
poslove licenciranja nau&noistrazivackih
ustanova; priprema, sprovodi i prati programe
i aktivnosti koje se odnose na istraZivacku
infrastrukturu; priprema, sprovodi i prati
programe i aktivnosti za podsticanje otvorenog
pristupa nauénim publikacijama i istrazivackim
podacima (Open Access / Open Science); vrsi
poslove koji se odnose na saradnju sa
priviedom; vréi druge poslove iz djelokruga
Direkcije, po nalogu pretpostavijenog.

\réi poslove koji se odnose na nacionalne
programe  podrske  za istrazivate i
naucnoistrazivagke  projekte iz oblasti
drudtvenih i humanistickin nauka, kao i za
projekte interdisciplinarnog karaktera
(podsticanje, sufinansiranje i monitoring:
nacionalnih  nauénoistrazivackih  projekata,
ucéesca crnogorskih istrazivaca na
medunarodnim naucénim skupovima,
organizovanja nau¢nih skupova u Crnoj Gori,
uredivanja i izdavanja nau¢nih publikacija u
Crnoj Gori i dr.); priprema planove, informacije
i izvjeStaje u vezi sa ovim programima i
istrazivanjima; vrsi poslove administrativno-
tehnike podréke u postupku evaluacie i
monitoringa nacionalnih nau¢noistrazivackin
projekata; priprema, sprovodi i prati realizaciju
programa | projekata Ministarstva koji se
odnose na ukljuéivanje medunarodno priznatih
nauénika iz svijeta i naugne dijaspaore u
nacionalne nauénoistrazivacke programe i
projekte; vréi poslove licenciranja
nauénoistrazivackin  ustanova;  priprema,
sprovodi i prati programe i aktivnosti koje se
odnose na istrazivacku infrastruktury;
priprema, sprovodi i prati programe i aktivnosti

za podsticanje otvorenog pristupa nauénim
publikacijama i istrazivackim podacima (Op@



Samostalnifa savjetnik/ca Il

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti drustvenin hauka —
pravo;

- Najmanje dvije godine radnog iskustva;
- polozen strugni ispit za rad drZzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- Poznavanje rada na raéunaru.

druge poslove iz dj
nalogu pretpostavijen

odnose na saradnju sa NVO sektorom; vrgi

elokruga Direkcije, po

og.

Vr§i normativno-pravne poslove: priprema i
izrada zakona, podzakonskih akata, pravilnika,
Uputstava i drugih normativnin akata, izrada
ugovora i rjeSenja za poslove y nadleZnosti
Direkcije;  priprema akta i kontrolige
Sprovodenje upravnog postupka u Direkeiji;
daje smjernice kolegama u pogledu upravnog
postupka i akata u vezi sa njim; daje misljenja
U vezi sa zakonima i podzakonskim aktima iz
oblasti nauénoistrazivacke djelathosti, kao i iz

drugih oblasti, a u vezi sa
nauénoistrazivaékom djelatnoséu, iz domena
Direkcije; u saradnji sa kolegama | subjektima
naucnoistrazivaéke djelatnosti, vr§i
kontinutirano unapredenje normativnih akata
kojma se ureduje  nauénoistrazivadka
djelatnost; organizuje rad na evaluaciji prijava
i projekata:  vréj poslove  licenciranja
naucnoistrazivackih  ustanova —vodenja
Registra  licenciranih nauénoistraZivackih
ustanova; stara se o usaglaSenosti Registra i
sistema/platforme .Crnogorska naucna
mreza®, vrii druge poslove iz djelokruga
Direkcije, po nalogu pretpostavijenog.

Nacelnik/ca

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno—matematiékfh,
tehniéko—tehnoloékih, medicinskih,
drudtvenih ili humanistiékih nauka;

- hajmanje Cetiri godine radnog iskustva;
- poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika;

- Poznavanje rada na racunaruy.

1.2. Direkcija za nacionalne programe podsticanja i unapredivanja nauéne izvrsnosti

el

Koordinira i rukovodi radom Direkcije:
organizuje i planira rad na izvr§avanju svih
poslova iz djelokruga rada Direkcije,
obezbjeduje redovno izviedtavanje o statusu
tih  poslova | odgovara za njihovo
blagovremeno, zakonito, pravilno i efikasno
obavljanje; koordinira poslove pripreme i
izrade  strateskih dokumenata, zakona,
podzakonskih  akata i drugih  propisa
Ministarstva, koji se odnose na
naucnoistrazivacku djelatnost, na nivou
direkcije; prati realizaciju strateskin
dokumenata i primjenu zakona, podzakonskih
akata i drugih propisa Ministarstva iz oblasti
naucnoistraZivacke djelatnosti; wrsi poslove
koji se odnose na kreiranje i sprovodenje
politke  nauénoistrazivacke djelatnosti u
segmentu podsticanja i unapredivanja nauéne
izvrsnosti; priprema, ucestvuje u izradi i prati
realizaciju programa i projekata iz oblasti
podsticanja i unapredivanja nauéne izvrsnosti;
priprema izradu programa rada za oblast
izvrsnosti u naucnoistrazivatkoj djelatnosti
izvieStaje o radu za Viadu; prati, razvija i
unapreduje  sistem/platformu ,Crnogorska
nauéna mreZa": vrg druge poslove iz

djelokruga Direkcije, po nalogu
pretpostavijenog.




10.

11.

12.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Sekretar/ka Savjeta za naudnoistraZivacku
djelatnost

_ VI nivo kvalifikacije obrazovanja;

_ fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanisti¢kih nauka;

- najmanije tri godine radnog iskustva;

- polozen strugni ispit za rad u drzavnim
organima,

_ B1 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na racunaru.

Visi/a savjetnik/ca lll

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematiékih,
tehnicko-tehnolo3kih ili medicinskih nauka;
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
poslovima u V11 ili VI nivou kvalifikacije
obrazovanja;

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na racunaru.

Samostalni/a savjetnik/ca |

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

_ fakultet iz oblasti drustvenih nauka —
pravo,

- najmanije tri godine radnog iskustva,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na ragunaru.

\Vr&i poslove koji se odnose na centre
izvrsnosti; pruza podrsku pri uspostavijanju
centara izvrsnosti, predlaze aktivnosti i mjere
za unapredenje poslovanja centara izvrsnostii
njihove odrzivosti, prati i izvjestava o radu
centara izvrsnosti i dr; vri poslove Sekretara
Savjeta za nauénoistrazivacku djelatnost: prati
njegov rad i pruza tehnicku podrdku, vrsi
administrativo-struéne poslove za potrebe
Savjeta i prati realizaciju zakljutaka Savijeta,
vréi poslove koordinacije rada ekspertskih
komisija i radnih grupa Savijeta; priprema,
sprovodi i prati realizaciju programa i projekata
Ministarstva koji se odnose na podréku mladim
istrazivacima i doktorandima, na nagrade za
nauéna dostignuéa, kao i na druge vidove
unapredenja naugnoistrazivatke djelatnosti
kroz podsticanje i unapredivanje izvrsnosti;
prati i azurira sistem/platformu ,Crnogorska
nauéna mreza’, vréi druge poslove iz
djelokruga Direkcije, po nalogu
pretpostavljenag.

e
Vréi poslove koji se odnose na centre
izvrsnosti: pruza podr$ku pri uspostavljanju
centara izvrsnosti, predlaze aktivnosti i mjere
za unapredenje poslovanja centara izvrsnosti i
njihove odrzivosti, prati i izvijeStava o radu
centara izvrsnosti i dr; prati rad Savjeta za
nauénoistrazivatku djelatnost, vrsi
administrativo-struéne poslove za potrebe
Savjeta i prati realizaciju zakljutaka Savijeta,
vrdi administrativo-struéne poslove za potrebe

ekspertskih komisija i radnih grupa Savjeta;
priprema, sprovodi i prati realizaciju programa
i projekata Ministarstva koji se odnose na
podréku miadim istrazivadima i doktorandima,
na mobilnost ernogorskih istrazivaca sa ciljem
omoguéavanja njihovog rada u istraZivackim
centrima i institutima u inostranstvu, kao i
druge vidove unapredenja naud¢noistrazivacke
djelatnosti kroz podsticanje i unapredivanje
izvrsnosti; prati i azurira sistem/platformu
,Crnogorska nauéha mreza®; vrsi druge
poslove iz djelokruga Direkcije, po nalogu
pretpostavljenog.

Vréi normativno-pravne poslove: priprema i
izrada zakona, podzakonskih akata, pravilnika,
uputstava i drugih normativnih akata, izrada
ugovora i rjeSenja za poslove u nadieznosti
Direkcije;  priprema  akta i kontrolige
sprovodenje upravnog postupka u Direkcii;
daje smjernice kolegama u pogledu upravnog
postupka i akata u vezi sa njim; daje misljenja
u vezi sa zakonima i podzakonskim aktima iz
oblasti nauénoistrazivacke djelatnosti, kao iiz
drugih oblasti, a u vezi sa
nau&noistrazivatkom djelatnoscu, iz domena

Direkcije; u saradnji sa kolegama i subjektima
nauénoistrazivacke djelatnosti, vrsi



1.3. Direkcija za EU programe i evropske integracije

kontinutirano unapredenje normativnih akata
kojima se ureduje  nauénoistrazivacka
djelatnost; organizuje rad na evaluaciji prijava
i projekata; stara se o aktivnom ucescéu ostalih
organizacionih jedinica Ministartsva u pracenje
i azuriranje sistema/platforme ,Crnogorska
nauéna mreza‘, u domenima njihovih
djelokruga; stara se o usaglagenosti Registra i
sistemal/platforme ,Crnogorska naucna
mreza®; wrSi druge poslove iz djelokruga
Direkcije, po nalogu pretpostavljenog.

o

13.

Nacelnik/ca

Nacionalnifa koordinator/ka za EU Okvirni
program za istraZivanje i inovacije;

Nacionalnifa COST koordinator/ka

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematiékih,
tehnicko-tehnoloskih, medicinskih,
drustvenih ili humanistigkih nauka;

- Najmanje &etiri godine radnog iskustva;
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika;

- Ppoznavanje rada na raéunaru.

1 Koordinira i rukovodi radom Direkcije;
organizuje i planira rad na izvrSavanju svih
poslova iz djelokruga rada Direkcije,
obezbjeduje redovno izvjestavanje o statusu
tih  poslova i odgovara za njihovo
blagovremeno, zakonito, praviino i efikasno
obavljanje; ucestvuje u poslovima pripreme i
izrade strateskih dokumenata, zakona,
podzakonskih  akata i drugih  propisa
Ministarstva, starajuéi se da budu u skladu sa
EU dokumentima; prati realizaciju strategkih
dokumenata i primjenu zakona, podzakonskih
akata i drugih propisa Ministarstva; vrsi
poslove koji se odnose na uskladenost
nacionalne sa EU politikom
naucnoistraZivactke djelatnosti: uéestvuje u
izradi Programa pristupanja Crne Gore EU;
vrsi poslove vezane za EU Okvirni program za
istraZivanje i inovacije ,Horizont Evropa* (u
daliem tekstu: Program), i to: saradnja sa
relevantnim tijelima EU, ukljuéujuci
koordinaciju predstavnika Crne Gore u ovim
tijelima, koordinator nacionalnih kontakt
osoba, nacionalna kontakt osoba za nekoliko
oblasti  Programa, praéenje  ispunjenja
osnovnih pretpostavki za uéesée u Programu,
struéna podrika naucnoistrazivackm
ustanovama i naucnicima zainteresovanim za
uteSée u projektima Programa, praéenje
implementacije projekata koji se finansiraju iz
Programa, promovisanje u nauénoj i Siroj
javnosti moguénosti za uéesée u Programu i
obavljanje drugih sli¢nih poslova u vezi
Programa; vrdi poslove vezane za program
Evropske saradnje u nauci | tehnologiji
(COST), i to: Nacionalni COST koordinator,
saradnja sa relevantnim ftijelima COST-a,
uklju€uju¢i koordinaciju predstavnika Crne
Gore u ovim tijelima; vréi poslove vezane za
realizaciju programa kojima se nacionalne
naucnoistraZivatke ustanove | istrazivadi
ukljuéuju u Evropski istrazjvacki prostor (ERA);
prati, predlaze i preduzima aktivnosti za
ukljutenje Crne Gore u druge sliéne
medunarodne i EU programe koji se odnose
na nauku, istraZivanje i inovacije; stara se o

realizaciji ovih programa; vrsi druge poslove iz




naloar

|

djelokruga Direkcije, po
pretpostavljenog.

14. |Samostalni/a savjetnik/ca | Vréi poslove nacionalne kontakt oscbe za
. - nekoliko oblasti EU Okvirnog programa za
g;c;?;rilzz ?;?éafﬁaﬁ'gt??nﬁ/aEc?jeOkA‘ﬁz;ja istrazivanje i inovacije, ukljuujuci Marija
22 . 1 Sklodovska Kiri  Akcie  (MSCA), 1 to
Sklodovska Kiri Akcije (MSCA) nacionalna kontakt osoba, struéna podrika
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja; naucnoistrazivackim ustanovama i naugnicima
_ fakultet iz oblasti prirodno-matematickin, zainteresovanim za prijavijivanje ucesca u
tehnigko-tehnoloskih, medicinskih, programu  MSCA, pracenje  realizacije
drustvenih ili humanistickih nauka; aktivnosti koje se sprovode u okviru programa
- najmanje tri godine radnog iskustva; MSCA, promovisanje u nau¢noj i giroj javnosti
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim moguénosti za utesce u programu MSCA,; vréi
organima; poslove vezane za pristup i unapredenje
- B2 nivo znanja engleskog jezika; ucedca u evropskim istrazivackim
- poznavanje rada na racunaru. infrastrukturama, promovisanje U haufnoj i
&iroj javnosti mogucnosti za uéedée u njima, i
to: Evropsko drustveno istraZivanje (ESS) i dr;
stara se o realizaciji ovih programa; vrsi druge
poslove iz djelokruga Direkcije po nalogu
pretpostavijencg.

15. |Samostalni/a savjetnikica Il Vréi poslove kontakt osobe za Partnerstva u
) EU Okvimom programu za istraZivanje i
gfjcggxiﬁiriogﬁggi:;zbjaﬂit’;‘;’f::rgm;a . inovacije, i to: pracenje ispunjenja formalnih
inovacije: pretpos'_tavk@ za utesée u Partnerstvima,
2 promovisanje moguénosti ucesca u
Zamjenik Nacionalnog COST koordinatora Partnerstvima putem otvorenih  konkursa,
. S 40 pruzanje podrike naucénoistrazivackim
il 149 kvahﬁkgcu_e abrazovaid. ustanovama i nauénicima zainteresovanim
p fakHltEt = oblastl pnrodnq-matgmattchh, prilikom prijavljivanja za utesée u aktivnostima
tehrvncko—_te'h_noloskn'l_, r_nve‘d[cmsklh,. partnerstava; vrsi poslove vezane za COST
drusltvem_h '_h humanlgtlcklh naukg, ) program, i to: Zamjenik nacionalnog COST
§ najmuanje jed"nal\ goghna radnog i,S kus.tva, koordinatora, podréka koordinatoru u dijelu
N polo.zen.strucm ispit za rad u drzavnim pratenja realizacije aktivnosti koje se
organima; . s sprovode u okviru programa, promovisanje u
- B2 nivo znanja engleskvog jezika; naucénoj i §iroj javnosti mogucnosti za ucedce
- poznavanje rada na racunaru. u programu; vr$i i druge poslove iz djelokruga

Direkcije po nalogu pretpostavijenog.
16. |Samostalni/a savjetnik/ca | Vréi poslove vezane za EU Okvirni program za

Nacionalna kontakt osoba za EU Okvimni
program za istraZivanje i inovacije

- V11 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematickih,
tehni¢ko-tehnologkih, medicinskih,
drutvenih ili humanisti¢kih nauka;

- najmanije tri godine radnog iskustva;

- poloZen strugni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na raéunaru.

istraZivanje i inovacije ,Horizont Evropa® (u
daljem tekstu: Program), i to: nacionalna
kontakt osoba za nekoliko oblasti Programa,
strucna podrika nauénoistraZivackim
ustanovama i nauénicima zainteresovanim za
prijavijivanje u¢es¢a u Programu, pracenje
realizacije aktivnosti koje se sprovode u okviru
Programa, promovisanje u naugnoj i Siroj
javnosti moguénosti za u¢edcée u Programu,
vréi poslove vezane za pracenje propisa EU
koji se odnose na nauku, istrazivanje i
inovacije i uskladivanje nacionalnih propisa
koji su u nadleznosti Ministarstva sa
odgovarajuéim  propisima EU; ostvaruje
redovnu komunikaciju sa institucijama i tijelima
EU i drugim evropskim institucijama u cilju
razmjene informacija relevantnih za proces
sprovodenja programa i projekata; ostvaruje

saradnju sa nadleznim organima i insitucijama
11 vazi sa nrocesom pristupania EU; ucestvuje



u pripremi Programa pristupanja Crne Gore
EU (PPCG) i prati sprovodenje aktivnosti iz
nadleznosti Ministarstva; ucestvuje u pripremi
informacija, analiza i izvjestaja neophodnih za
proces EU integracija; vrgi druge poslove iz
djelokruga Direkcije po nalogu
pretpostavljenog.

e BT T et R
17. 1 |VrSiposlove vezane za EU Okvirni program za

istraZivanje i inovacije ,Horizont Evropa" (u
daljem tekstu: Program), i to: nacionalna
kontakt osoba za nekoliko oblasti Programa,
struéna podrska nauénoistrazivaékim
ustanovama i nauénicima zainteresovanim za
prijavijivanje ugegéa u Programu, pracenje
realizacije aktivnosti koje se sprovode u okviru
Programa, promovisanje y nauénoj i Siroj
javnosti moguénosti za ucesce u Programu:
ViSi  poslove  vezane za realizaciju,
sufinansiranje i monitoring  nacionalnih
projekata podrike kojima se podstice ugesée
U evropskim programima za istraZivanje |
inovacije; upravija projektima koji se realizuju
u Ministarstvu iz EU Okvirnog programa za
istraZivanje i inovacije; vréi i druge poslove iz
djelokruga Direkcije po halogu
pretpostavijenog.

Samostalni/a savjetnik/ca Il

Nacionalna kontakt osoba za EU Okvirni
program za istraZivanje i inovacije

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblastj prirodno-matematickin.
tehniéko—tehnolo§kih, medicinskih,
drustvenih ili humanistigkih nauka;

- najmanje dvije godine radnog iskustva;
- poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika:

- Poznavanje rada na ragéunaru.

2. DIREKTORAT ZA INOVACIJE I TEHNOLOSKI RAZVOJ

18. |Generalni/a direktor/ka 1 Rukovodi i organizuje rad u Direktoratu:
koordinira rad svih organizacionih jedinica u

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja; Direktoratu: obezbjeduje ostvarivanje saradnje
- fakultet iz oblasti prirodno-matematickih, sa drugim subjektima; odgovoran je za
tehnicko-tehnologkih, medicinskih, realizaciju Programa rada Viade Crne Gore, u
drustvenih ilj humanisti¢kih nauka; djelokrugu Direktorata, i zakljuéaka Viadinih
- hajmanje dvije godine radnog iskustva na tijlela i Vlade koji se odnose na Direktorat, kao
poslovima rukovodenja ili pet godina radnog i za blagovremeno, zakonsko, pravilno j
iskustva; efikasno  obavijanje najsloZenijin  poslova
- poloZen struéni ispit za rad u drZavnim Direktorata; pokreée inicijative vezane za
organima; razvoj  sistema  inovacione djelatnosti,
- B2 nivo znanja engleskog jezika; ukljuéujuci  usaglaganost nacionalnih i EU
- Poznavanje rada na raéunaru. politka; koordinira proces izrade i realizacije
strateskih  dokumenata: koordinira proces

izrade | pratenja  primjene zakona,

podzakonskih  akata | drugih  propisa

Ministarstva; koordinira proces pametne

specijalizaciie na nacionalnom nivou; vrsi

druge poslove po nalogu pretpostavijenog; za

E/oj rad odgovara ministru,

2.1. Direkcija za inovacije

Nacelnik/ca Koordinira i rukovodi radom Direkcije;
organizuje i planira rad na izvrSavanju svih
poslova iz djelokruga rada Direkcije,
obezbjeduje redovno izvieStavanje o statusu
tih  poslova i odgovara za njihovo

blagovremeno, zakonito, pravilno i efikasno
== ey e RIaVIING

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;
- fakultet iz oblasti prirodno—matematir“:kih,
tehnr’éko—tehnoloékih, medicinskih,
drustvenih ili humanistiékih nauka;
i RS




20.

21

- najmanje Getiri godine radnog iskustva;
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima,

- B2 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru.

Samostalnifa savjefrﬂ—k!ca | -

Ovlagéeno sluzbeno lice za vodenje
upravnog postupka i donosenje rjeSenja u
oblasti upisa u Registar novacione
djelatnosti i sticanja statusa korisnika
podsticjanih mjera

_ VI nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti drustvenih nauka - pravo;
- najmanje tri godine radnog iskustva;

- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima,

_ B1 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na ragunaru.

S B -

obavljanje; koordinira poslove pripreme i
izrade  stratedkih dokumenata, zakona,
podzakonskih  akata i drugih propisa
Ministarstva, koji se odnose na inovacionu
djelatnost, na nivou Direkcije; prati realizaciju
strateskih dokumenata i primjenu zakona,
podzakonskih  akata i drugih propisa
Ministarstva, iz oblasti inovacione djelatnosti;
vri poslove koji se odnose na kreiranje i
sprovodenje politike inovacione djelatnosti;
priprema, ugestvuje u izradi i prati realizaciju
programa i projekata iz oblasti inovacija i
razvoja inovacione infrastrukture; priprema
izradu programa rada za oblast inovacione
djelatnosti i izvjestaje 0 radu za Vladu; radi na
osnazivanju svih  &lanova Nacionalnog
inovacionog ekosistema | njihovoj boljoj
povezanosti; uéestvuje u dijalogu sa EU u
oblasti inovacione djelatnosti i afirmaciji EU
Okvirnog programa za istrazivanje i inovacije
(u dijelu inovacija); vréi druge poslove iz

djelokruga Direkcije, po nalogu
pretpostavljenog.
Vréi poslove vezane Za unapredenje

regulatornog okvira za inovacionu djelatnost,
izradu zakona, pravilnika, uputstava i drugih
normativnih akata; priprema akta i kontrolise
sprovedenje upravnog postupka u Direkciji;
daje smjernice kolegama u pogledu upravnog
postupka i akata u vezi sa njm; prati
ispunjenost normi o drzavnoj pomo¢i u oblasti
djelovanja Direkcije i glanova Nacionalnog
inovacionog sistema u vlasnistvu drzave; u
saradnji sa kolegama i subjektima inovacione
djelatnosti, vréi  kontinutirano unapredenje
normativnin  akata kojima  sé ureduje
inovaciona djelatnost; organizuje rad komisija
za evaluaciju projekata; vrdi  poslove
ovladéenog sluzbenog lica za vodenje

Samostalni/a savjetnik/ca |

_ VI nivo kvalifikacije obrazovania;

_ fakultet iz oblasti prirodno-matematickih,
tehnicko-tennoloskih, medicinskih,
drugtvenih ili humanistickih nauka;

- najmanje tri godine radnog iskustva;

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

_ B2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na racunaru.

upravnog postupka i donogenje rieSenja u
oblasti upisa u Registar novacione djelatnostii
sticanja statusa korisnika podsticjanih mjera;
vréi druge poslove iz djelokruga Direkcije po
nalogu pretpostavijenog.

e e
\Vr&i poslove koji se odnose na podsticanje
uspostavljanja centara za transfer tehnologija i
unapredenje saradnje izmedu
nauénoistrazivagkih  ustanova i privrede;
uéestvuje u izradi, sprovodenju, pracenju i
unapredenju strateskih dokumenata za oblast
inovacione djelatnosti, sa posebnim fokusom
na unapredenje politike za kreiranje povoljnog
ambijenta za startapove i druge subjekte
inovacione djelatnosti; implementira
instrumente podrske u okviru EU platformi za
inovacije: Pan-evropska mreza za trZisno
orijentisano istraZivanje (EUREKA), Evropski

institut za inovacije i tehnologiju (EIT); obavlja
poslove nacionaine kontakt osobe (NCP) za
EU Okvirni program za istrazivanje i inovacije



(u dijelu inovacija), kao i za ostale progra@
podrske razvoju inovacija; vrsi druge poslove
iz  djelokruga  Direkcije, po nalogu
pretpostavljenog.

22.

Samostalni/a savjetnik/ca |

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematickih
tehnicko-tehnologkih, medicinskih,
drustvenih ili humanistiékih nauka:

- najmanije tri godine radnog iskustva;

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na ra¢unaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: podriku u
postupku evaluacije i monitoringa inovacionih
projekata i programa; podrsku korisnicima
inovacionih programa i projekata za uéesée na
javnim pozivima i konkursima; podréku razvoju
inovacionih infrastruktura (nauéno-tehnologkih
parkova, inovaciono-preduzetnickih centara,
inkubatora, akceleratora i sl.); doprinosi
razvoju inovacionog ekosistema predlaganjem
i unapredenjem digitainih alata namijenjenih
subjektima inovacione djelatnosti; ugestvuje u
pripremi i sprovodenju programa promocije
inovacione djelatnosti i unapredenju programa
podrske inovacijama; ucestvuje u sprovodenju
podsticajnih mjera i programa za razvoj
inovacija; obavlja komunikaciju sa domacim
institucijama u cilju unapredenja saradnje sa
inovacionom zajednicom; vréi posiove koji se
odnose na prikupljanje i analiziranje potrebnih
informacija, izradu informacija i izvjestaja iz
nadleznosti direkcije; vrsi druge poslove iz
djelokruga Direkcije, po nalogu
pretpostavljenog.

23.

Visi/a savjetnik/ca Il

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti drustvenih nauka —
pravo;

- hajmanje jedna godina radncg iskustva na
poslovima u VII1 ili VI nivou kvalifikacije
obrazovanja;

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika:

- poznavanje rada na raunaru.

Vr§i poslove vezane za unapredenje
regulatornog okvira za inovacionu djelatnost,
izradu zakona, pravilnika, uputstava i drugih
normativnih akata; priprema akta i kontrolige
sprovodenje upravnog postupka u Direkciji:
daje smjernice kolegama u pogledu upravnog
postupka i akata u vezi sa njim; ugestvuje u
aktivnostima koje podrazumijevaju saradnju sa
nadleznim ministarstvima i ostalim
institucijama na prikupljanju podataka =za
potrebe pripreme novih i izmjena postojecih
zakona, podzakonskih akata i strategkih
dokumenata; pruza podrdku u aktivnostima
koje se odnose na promociju inovacionog
ambijenta i inovacionih projekata u nadleznosti
Ministarstva; vrsi poslove koji se odnose na
pripremu riedenja iz nadleznosti Direkcije; vrsi
druge poslove iz djelokruga Direkcije po
nalogu pretpostavljenog.

2.2. Direkcija za pametnu specijalizaciju

24.

Nacelnik/ca

Sekretar/ka Savjefa za inovacije i pametnu
Specijalizaciju

- V11 nivo kvalifikacije obrazovanija;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematigkih,
tehni¢ko-tehnologkih, medicinskih,
drustvenih ili humanisti¢kih nauka;

- najmanje ¢etiri godine radnog iskustva;

1

Koordinira i rukovodi radom Direkcije;
organizuje i planira rad na izvr8avanju svih
poslova iz djelokruga rada Direkcije,
obezbjeduje redovno izvjestavanje o statusu
tih  poslova i odgovara za njihovo
blagovremeno, zakonito, pravilno i efikasno
obavljanje; vrdi poslove koji se odnose na
koordinaciju procesa planiranja i

implementacije  pametne  specijalizacije;




- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na ratunaru.

priprema, izraduje i prati realizaciju strateskih
dokumenata, programa i projekata iz oblasti
pametne specijalizacije; priprema izradu
programa rada za oblast pametne
specijalizacije i izvjeStaje o radu za Viadu;
uéestvuje u dijalogu sa EU u oblasti pametne
specijalizacije i afirmaciji EU i medunarodnog
umrezavanja u oblastima pametne
specijalizacije; vréi poslove Sekretara Savjeta
za inovacije i pametnu specijalizaciju: prati
njegov rad i pruZa tehnicku podrsku Savjetu;
vréi druge poslove iz djelokruga Direkcije, po
nalogu pretpostavljenog.

25.

Samostalni/a savjetnik/ca |

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematickih,
tehni¢ko-tehnoloskih, medicinskih,
drudtvenih ili humanistickih nauka;

- najmanje tri godine radnog iskustva;

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na racunaru

Vrsi poslove vezane za pracenje i unapredenje
implementacije Strategije pametne
specijalizacije  (83), vodenje  Procesa
preduzetni¢kog otkrivanja i umrezavanje rada
inovacionih radnih grupa; u saradnji sa PR
sluzbom, priprema komunikacionu strategiju
za pametnu specijalizaciju i plan programa
promocije; ostvaruje saradnju sa EU,
regionalnim i drugim tijelima koja koordiniraju
S3 strategije i EU programe za istraZivanje |
inovacije; vréi druge poslove iz djelokruga
Direkcije, po nalogu pretpostavijencg.

26. |Samostalni/a savjetnik/ca ll Vrsi poslove vezane za pripremu strateskih
dokumenata za pametnu specijalizaciju;
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja; uéestvuje u povezivanju svih segmenata
- fakultet iz oblasti prirodno-matematickih, implementacionog okvira za S3 i pripremi
tehni¢ko-tehnolodkih, medicinskih, objedinjenog izvjestavanja o preporukama za
drustvenih ili humanisti¢kih nauka; proces planiranja; ostvaruje saradnju sa EU,
- najmanje dvije godine radnog iskustva; regionalnim i drugim tijelima koja koordiniraju
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim S3 strategije i EU programe za istraZivanje i
organima, inovacije; wrsi druge poslove iz djelokruga
- B2 nivo znanja engleskog jezika; Direkcije, po nalogu pretpostavijenog.
- poznavanje rada na racunaru.
27. |Samostalni/a savjetnik/ca Il Vrsi administrativo-stru€ne poslove za potrebe
Savjeta za inovacije i pametnu specijalizaciju,
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja; radnih tijela Savjeta 1 drugih ftijela
- fakultet iz oblasti prirodno-matematickih, institucionalnog okvira za inovacije i pametnu
tehni¢ko-tehnologkih,medicinskih, specijalizaciju; prati realizaciju zaklju¢aka
drudtvenih ili humanisti¢kih nauka; Savjeta za inovacije | pametnu specijalizaciju;
- najmanje jedna godina radnog iskustva; uéestvuje u izradi izvjestaja, studija i analiza
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim koje se odnose na pametnu specijalizaciju;
organima, azurira informacije na internet stranici za
- A2 nivo znanja engleskog jezika; pametnu specijalizaciju i doprinosi
- poznavanje rada na racunaru. sprovodenju komunikacione strategije; vrsi
druge poslove iz djelokruga Direkcije, po
nalogu pretpostavljenog.
3. ODJELJENJE ZA MEDUNARODNU SARADNJU
28. |Nacelnik/ca Koordinira i rukovodi radom Odjeljenja;

Sluzbenik/ca za koordinaciju aktivnosti u IPA

tifelu (SPO) i medunarodnim programima

- VII1 nivo kvalifikaciie obrazovania;

organizuje i planira rad na izvrSavanju svih
poslova iz djelokruga rada Odjeljenja,
obezbjeduje redovno izvjestavanje o statusu
tih poslova i odgovara za njihovo




- fakultet iz oblasti prirodno-matematiékih,
tehni¢ko-tehnoloskih, medicinskih,
drustvenih ili humanistickih nauka;

- najmanje éetiri godine radnog iskustva;
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na raéunaru.

blagovremeno, zakonito, pravilno i efikasno

obavljanje; vréi poslove koordinatora ukupnih
aktivnosti Ministarstva povodom
medunarodnih  programa, projekata |
institucionalne saradnje iz njegovog djelokruga
rada, kao i ukupnih aktivnosti Ministarstva
povodom IPA programa kroz indirektno
upravijanje;  vrsi poslove  Visokog
programskog sluzbenika (SPO) IPA programa;
vrsi poslove nacionalne kontakt osobe po
pojedinim  medunarodnim programima i
projektima saradnje sa Medunarodnom
agencijom za atomsku energiju  (IAEA);
ucestvuje u dijalogu sa EU u oblasti djelogruga
Ministarstva; inicira i obezbjeduje udesce u
promaciji djelatnosti, subjekata i programa iz
djelokruga nadleznosti Odjelienja; vrsi druge
poslove iz djelokruga Odjeljenja, po nalogu
pretpostavljenog.

29.

Samostalni/a savjetnik/ca |

SluZbenikica za implementaciju u IPA
programima i za bilaterainu, multilateralny i
regionalnu saradnju

- VIl nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematickih,
tehnicko-tehnologkih, medicinskih,
drudtvenih ili humanistiékih nauka;

- najmanje tri godine radnog iskustva;

- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na raéunaru.

VIS poslove vezane za implementaciju,
monitoring i evaluaciju IPA programa kroz
indirektno  upravljanije; prati medunarodne
programe i projekte koji se odnose na nauku,
istrazivanje i razvoj; vrsi posiove vezane za
saradnju sa Medunarodnom organizacijom |
laboratorijom za  molekularnu biologiju
(EMBO/EMBL); vr§i poslove u vezi sa
iniciranjem, uspostavljanjem i
implementacijom saradnje Crne Gore sa
drugim zemljama kroz programe i projekte
bilateralnog karaktera; vrgi poslove  koji
proizilaze iz medunarodnih sporazuma,
nacionalnog  zakonodavstva | vaedih
procedura za upravljanje pretpristupnom
podrskom EU; vrsi druge poslove iz djelokruga
Qdjeljenja, po nalogu pretpostavijenog.

30.

Samostalnifa savjetnik/ca |

Sluzbenik/ca za implementaciju u IPA
programima i za bilateralnu, multilateralny i
regionalnu saradnju

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanija;

- fakultet iz oblasti prirodno-matemati&kih,
tehnicko-tehnoloskih, medicinskih,
drustvenih ili humanistickih nauka;

- najmanje tri godine radnog iskustva;

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika:

- poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove vezane za implementaciju,
monitoring i evaluaciju IPA programa kroz
indirektno upravijanje; vréi poslove vezane za
Centralno evropsku inicijativu (CEl); wvrsi
poslove u vezi sa iniciranjem, uspostavljanjem
i implementacijom saradnje Crne Gore sa
drugim zemljama kroz programe i projekte
multilateralnog i regionalnog karaktera; prati
sprovodenje EU Strategije za Jadransko-
jonski region (EUSAIR) i Jadransko-jonske
Inicijative (JJI); prati sprovodenje EU Strategije
za Dunavski region; vrsi poslove vezane za
saradnju sa Medunarodnim centrom za
genetski inZinjering i biotehnologiju (ICGEB);
vrsi poslove koji proizilaze iz medunarodnih
Sporazuma, nacionalnog zakonodavstva |
vazecih procedura za upravljanje
pretpristupnom podrékom EU; wvrgi druge
poslove iz djelokruga Odjeljenia, po nalogu
pretpostavijenog.

Samostalni/a savjetnik/ca |

Vr3i poslove vezane za programiranje u IPA

programu kroz indirektno upravljanje; vrﬂ



Sluzbenik/ca za programiranje u IPA
programima i za bilateralnu, multilateralnu i
regionalnu saradnju

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematickin,
tehnicko-tehnologkih, medicinskin,
drustvenih ili humanisti¢kih nauka;

- najmanije tri godine radnog iskustva;

- polozen strugni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na racunaru.

poslove u vezi sa iniciranjem, uspostavljanjeﬁ
i implementacijom saradnje Crne Gore sa
drugim zemljama Kkroz programe i projekte
bilateralnog, multilateralnog i regionalnog
karaktera: vréi poslove vezane za saradnju sa
Savjetom za regionalnu saradnju (RCC); vrsi
poslove vezane za aktivnosti regionalnog
projekta Medunarodnog instituta za odrzive
tehnologije na prostoru Jugoistotne Evrope
(SEEIIST), za Crnu Goru; vrsi poslove koji
proizilaze iz medunarodnih  sporazuma,
nacionalnog  zakonodavstva i vazecih
procedura za upravljanje pretpristupnom
podrékom EU; vri druge poslove iz djelokruga
Odijeljenja, po nalogu pretpostavljenog.

32.

Samostalni/a savjetniki/ca ll

Sluzbenik/ca za programiranje u IPA
programima i za bilateralnu, multilateralnu i
regionalnu saradnju

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematickin,
tehnicko-tehnologkih, medicinskih,
druétvenih ili humanisti¢kin nauka;

- najmanje dvije godine radnog iskustva;
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- B2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na raéunaru.

Vréi poslove vezane za programiranje u IPA
programu kroz indirektno upravljanje; vréi
poslove vezane za saradnju sa medunarodnim
organizacijama od znacaja za
nauénoistrazivacku djelatnost iz sistema
Ujedinjenih nacija (UN); vrsi poslove u vezi sa
iniciranjem, uspostavljanjem i
implementacijom saradnje Crne Gore sa
drugim zemljama kroz programe i projekte
bilateralnog, multilateralnog i regionalnog
karaktera; prati sprovodenje NATO programa
za nauku i tehnologiju; vrsi poslove vezane za
saradnju sa Evropskom organizacijom za
nuklearna istrazivanja (CERN), Evropskom
svemirskom agencijom (ESA) i dr; vrsi druge
poslove iz djelokruga Odjeljenja, po nalogu

pretpostavljenog.

3. SLUZBA ZA STATISTIKU | DIGITALIZACIJU

3%

Nacelnik/ca

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematickin,
tehniéko-tehnoloskih ili ekonomskih nauka;
- najmanije &etiri godine radnog iskustva,

- polozen strugni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na raéunaru.

1

Koordinira i rukovodi radom SluZbe, organizuje
i planira rad na izvrSavanju poslova iz
djelokruga rada Sluzbe, obezbjeduje redovno
izvjestavanje o statusu tih poslova i odgovara
za njihovo blagovremeno, zakonito, pravilno [
efikasno obavljanje; pokrece inicijative vezane
za unapredenje statistitkog procesa u svim
fazama prikupljanja i obrade statistickih
podataka kao i proizvodnje indikatora; nadzire
kvalitet statistitkog procesa i priprema izvjestaj
o kvalitetu; unapreduje saradnju  sa
MONSTAT-om, EUROSTAT-om i drugim
medunarodnim organizacijama u oblasti
statistike nauke i inovacija; inicira unapredenje
digitalnih servisa Ministarstva; koordinira

procese izrade i odrzavanja, kao i
medusobnog povezivanja | uskladenosti
elektronskin baza podataka i platformi

Ministarstva; vréi druge poslove iz djelokruga
Sluzbe, po nalogu pretpostavljenog.

34.

Samostalnifa savjetnik/ca |
Sluzbenik/ca za statistiku

- V11 nivo kvalifikacije obrazovanija;

Vréi poslove odgovornog lica za naucnu
statistiku (statistiku istrazivanja i razvoja i
statistiku budzZetskih izdvajanja za istraZivanje
i razvoj): predlaganje i razvo] metoda za

prikupljanje i obradu statistickih podataka;




- hajmanije tri godine radnog iskustva:

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- Poznavanje rada na raéunaru.

35. |Samostalni/a savjetnik/ca |
Sluzbenik/ca za digitalizaciju

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;
- fakultet iz oblasti prirodno-matematiékih,

- hajmanje tri godine radnog iskustva;

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- Poznavanje rada na raéunaru.

36. |Samostalni/a savjetnik/ca Il

Sluzbenik/ca za informaticko-tehnicky
podrsku

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;
- fakultet iz oblasti prErodno—matemaﬁékih,

- najmanje dvije godine radnog iskustva;
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- Poznavanje rada na raéunaru.

- fakultet iz oblasti prirodno-matematiékih,
tehnic¢ko-tehnoloskih ili ekonomskih nauka:

tehnicko-tehnologkih ili ekonomskih nauka;

tehnicko-tehnologkih ili ekonomskih nauka:

organizacija i sprovodenje statistickog
procesa; priprema godidnjih  statistiekih
indikatora izvjestaja u vezi sa njima; praéenje
razvoja EU statistike | usaglasavanje
nacionalne statistike: izradivanje statisti¢kih
programa i analiza iz oblasti
naucnoistrazivacke i inovacione dielatnostii sI:
uestvuje u razvoju informacionih sistema za
naucnoistrazivaéku i inovaciony djelatnost;
saraduje sa MONSTAT-om, vezano Za
statistiku istraZivanja i razvoja, kao i srodnih
statistika  (inovacija, visokih tehnologija,
visokog obrazovanja, bibliometrike i dr.);
saraduje sa EUROSTAT-om | drugim
relevantnim medunarodnim organizacijama
(OECD, UNESCO i dr.); vr§i druge poslove iz
djelokruga Sluzbe, po nalogu
pretpostavljenog.

Vr8i  poslove koji se odnose na razvoj
infoermacionih platformi Ministarstva, u cilju
povecanja stepena digitalizacije i
automatizacije procesa rada; wvréi poslove
digitalnog razvoja: predlaganije digitalnih alata,
aZuriranje podataka u sistemy ~Crnogorska
nau¢na mreza*, vodenje i razvoj elektonskih
servisa za programe podrike Ministarstva,
aZuriranje  baze  kadrovskih podataka,
produkcija elektonskih izvieStaja o raduy,
tehnitka podrska statistickom procesu i sl;
saraduje sa ministarstvom nadleznim za
digitalizaciju javnih servisa i dobavljaéima
digitalnih usluga; ucestvuje u izradi procedura
i analiza stanja za koris¢enje informaticke
opreme sa preporukama za unapredenije;
obavlja poslove koji se odnose na evidenciju
informatitke opreme: vrsi druge poslove iz
djelokruga Sluzbe, po nalogu
pretpostavijenog.

Vrsi poslove informati¢kog servisa: odrzavanje
sistemskog softvera, struéna pomo¢
zaposlenima oko odrZzavanja radunara |
podeSavanja aplikativnih softvera, instaliranje
antivirusne  zastite sistema, odrZavanje
hardvera, instaliranje perifernih uredaja i sl
visi poslove tehniéke podrske za azuriranje
web  stranice Ministarstva; vrsj poslove
infomaticke podrike za postavijanje na portal
Viade materijala  Ministarstva koji se
razmatraju na sjednicama Vlade (ESV); vrsi
administraciju  korisnika i pruza tehniéku
podréku za sistem za elektronsky razmjenu
podataka (eDMS); azurira elektronski Registar
licenciranih  nauénoistrazivagkin ustanova i
elektronski Registar inovacione djelatnosti;
uCestvuje u izradi procedura i analiza stanja za
kori$éenje informaticke opreme sa
preporukama za unapredenje; obavlja poslove
koji se odnose na evidenciju informatigke
opreme; vrdi druge poslove iz djelokruga

Sluzbe, po nalogu pretpostavljenog.



Nacelnik/ca

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
ekonomija;

- najmanje &etiri godine radnog iskustva;
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

_ A2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na ragunaru.

28. |Samostalni/a savjetnik/ca lll

_VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

_ Fakultet iz oblasti drutvenih nauka -
ekonomija;

- najmanje dvije godine radnog iskustva;
- poloZen strucni ispit za rad u drZzavnim
organima;

- A2 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru.

e

39. |Samostalni/a savjetniklca]
Sluzbenik/ca za javne nabavke

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka —
pravo;

- najmanije tri godine radnog iskustva;

- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima;

1

T

[ 4. SLUZBA ZA FINANSIJE | JAVNE NABAVKE

Koordinira i rukovodi radom Sluzbe, organizuje
i planira rad na izvréavanju poslova iz
djelokruga rada Sluzbe, obezbjeduje redovno
izvjestavanje o statusu tih poslova | odgovara
za hjihovo blagovremeno, zakonito, pravilno i
efikasno obavljanje; vrsi poslove finansijskog
planiranja (izradu finansijskog plana i predioga
budzeta Ministarstva za finansiranje
nauénoistrazivaéke i inovacione djelatnosti,
bruto zarada i ostalih liénih primanja
zaposlenin), pracenja, blagovremenog i
namjenskog koriscenja sredstava predvidenih
budzetom i finansijskim planom; vrsi poslove
finansijskog izvjestavanja (izradu godisnjeg
finansijskog izvijestaja i kvartalnih finansijskih
izviestaja Ministarstva) i izrade godiénjeg
zavrénog raduna o utrodku  sredstava
odobrenih iz budzeta; analizira i priprema
informacije o potrebnim sredstvima za
realizaciju djelatnosti Ministarstva; vodi raduna
o finansijskim moguénostima Ministarstva u
procesu nhabavke; vréi obradu 10PPD
obrazaca za licna primanja i iste dostavlja
Poreskoj upravi; ucestvuje u pripremi M4
obrazaca na osnovu |IOPPD ohrazaca; vrsi
druge poslove iz djelokruga Sluzbe, po nalogu
pretpostavljenog.

Vrsi poslove finansijskog pracenja:
finansiranja nauénoistrazivacke i inovacione
djelatnosti, blagovremenog i namjenskog
koriéenja sredstava predvidenih budzetom i
finansijskim planom, finansijskih moguénosti
Ministarstva; priprema podatke za obracun
materijainih trodkova, putnih naloga i ostalih
izdataka: vréi izradu i dostavijanje naloga za
plaéanja drzavnom trezoru, vréi obradu
dokumentacije i placanje prema inostranstvuy;
analizira i priprema informacije o potrebnim
sredstvima za  realizaciju djelatnosti
Ministarstva; vodi evidenciju pristiglih ulaznih
faktura i vodi raéuna o limitima potrosnje; vrsi
druge poslove iz djelokruga Sluzbe, po nalogu
pretpostavljenog.

Vrsi poslove u proceduri javnih nabavki;
priprema plan javnih nabavki i tekst odluke o
pokretanju postupka javne nabavke; sprovodi
postupke nabavki propisane zakonom; cuva
dokumentaciju  nabavki;, vodi evidenciju
nabavki; priprema i dostavlja izvjestaje o
sprovedenim  postupcima javnih  nabavki;
sprovodi  postupak jednostavnih  nabavki;

uporeduje i kontrolise fakturisane cijene sa
tenderskim cijenama; prati potro$nju sredstavﬂ




- poloZen struéni ispit za rad na poslovima
javnih nabavki;
- poznavanje rada na racunaru.

po ugovorima zakljuéenim u postupcima javnih
nabavki i jednostavnih nabavki; vrsi druge
poslove iz djelokruga Sluzbe, po nalogu
pretpostavljenog.

40.

Samostalni/a referent/kinja
Blagajnik/ca

- IV 1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- najmanje dvije godine radnog iskustva;
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- poznavanje rada na raunaru.

Vr§i poslove blagajnickog poslovanja; vrsi
poslove finansijskog evidentiranja: priprema |
vri unos zarada zaposlenih Ministarstva u
SAP sistem, kao i drugih obaveza u svrhu
finansiranja djelatnosti Ministarstva; kontira;
kompletira dokumentaciju uz izvod iz SAP
sistema po datumima placanja; evidentira i
knjizi placanja sa podraéuna; vrsi evidenciju
placanja na svim medunarodnim projektima;
vodi knjigu blagajne ifili tabelarni pregled
blagajnickog  poslovanja; obavija unos
zahtjeva za plaéanje u SAP operativni sistem;
vr8i godiSnji popis osnovnih sredstava, voznog
parka i blagajne Ministarstva; daje informacije
o utro$enim i preostalim sredstvima u okviru
zakona o budzZetu; vr§i druge poslove iz
djelokruga Sluzbe, po nalogu
pretpostavljenog.

5. SLUZBA ZA KADROVSKE | OPSTE POSLOVE

41.

Nacelnik/ca

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka —
pravo;

- najmanije &etiri godine radnog iskustva;
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- A2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na racunaru.

Koordinira i rukovodi radom Sluzbe, organizuje
i planira rad na izvrSavanju poslova iz
djelokruga rada Sluzbe, obezbjeduje redovno
izvjeStavanje o statusu tih poslova i odgovara
za njihovo blagovremeno, zakonito, pravilno i
efikasno obavljanje; vrsi poslove koji se
odnose na: vodenje personalne evidencije
zaposlenih i druge evidencije iz oblasti rada,
unodenje podataka u Centralnu kadrovsku
evidenciju (CKE); wvrsi poslove pripeme
pojedinaénih akata o ostvarivanju prava iz
radnih odnosa, i to: priprema akte o zasnivanju
i prestanku radnog odnosa, priprema akte za
obracun zarada, naknada i drugih primanja
zaposlenih, podnosi prijavu na osiguranje za
zaposlene, izraduje rjeSenja o godi$njim
odmorima, izraduje potvrde i uvjerenja u
skladu sa zakonom o upravnom postupku; vrsi
poslove planiranja stalnog struénog
usavrSavanja sluzbenika Ministarstva; prati
propise iz oblasti sluzbeni¢kih radnih odnosa;
ucestvuje u izradi akta o sistematizaciji; vrsi
druge poslove iz djelokruga Sluzbe, po nalogu
pretpostavljenog.

42.

Samostalni/a savjetnik/ca |

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka —
pravo;

- najmanije tri godine radnog iskustva;

- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima;

- A2 nivo znanja engleskog jezika;

Vr8i opste poslove: izraduje opste i
pojedinatne akte iz nadleZnosti Sluzbe i
Ministarstva; priprema i azurira obrasce za
ostvarivanje prava zaposlenih iz penzijsko-
invalidskog i zdravstvenog osiguranja
nadleznim organima; priprema M4 obrasce na
osnovu IOPPD obrazaca i dostavlja ih Fondu
P10O; vodi evidenciju o stambenoj problematici;

vodi upravni postupak po zahtjevima za




- poznavanje rada na racunaru.

slobodan pristup informacijama; izraduje vodic
za pristup informacijama u  posjedu
Ministarstva; prikuplja podatke u vezi
slobodnog pristupa informacijama u cilju
azuriranja sajta Ministarstva; vrdi poslove
vezane za unapredenje i poStovanje etike i
rodne ravnopravnosti; vri druge poslove iz
djelokruga Sluzbe, po nalogu
pretpostavljenog.

43.

Samostalni/a referent/kinja
UpisniGar/ka, arhivar/ka

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- najmanje dvije godine radnog iskustva;
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima;

- poznavanje rada na ra¢unaru.

Vrsi prijem, evidentiranje, dostavljanje u rad i
razvodenje predmeta; vodi djelovodnik; Suva
predmete; otprema podtu i stara se o
umnoZavanju materijala; rukuje pecatom i
stambiliem  Ministarstva 1 vr§i ovjeru
dokumenata; arhivira zavrSene predmete i
vodi raéuna o njihovoj kompletnosti, izlu¢uje
registarski materijal i vr3i obradu arhivirane
grade; &€uva arhivski materijal za predaju
Drzavnom arhivu; vodi evidenciju o naplati
troSkova postupka i o tome obavjestava lice
oviaiéeno za rjeSavanje po zahtjevima za
slobodan pristup informacijama; vrsi druge
poslove iz djelokruga Sluzbe, po nalogu
pretpostavljenog.

44.

Visi namjestenik |
Kurir/ka

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- najmanje jedna godina radnog iskustva;
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- polozen vozacki ispit za B kategoriju.

Vrs§i  prijem svih pismena upucenih
Ministarstvu preko poste ili neposredno i
otklanja nedostatke koji se mogu otkloniti
prilikom prijema poéte, odvaja pismena prema
hitnosti i materiji; vr§i otpremu poste preko
dostavne knjige organima i institucijama; stara
se o otpremanju materijala Vladi Crne Gore i
Skupstini Crne Gore; preuzima poSilke i
predaje posiljke posti; stavlja otisak prijemnog
pecata, vr§i zavodenje odnosno evidenciju
kroz knjige prijema poste; upravlja vozilom,
stara se o tehni€koj ispravnosti vozila,
registruje i vodi servisne kartone vozila; po
potrebi wvrdi prevoz zaposlenih u cilju
obavljanja sluzbenih poslova; vrdi druge
poslove iz djelokruga Sluzbe, po nalogu
pretpostavljenog.

6. KABINET MINISTRA

45,

Seflica kabineta

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- fakultet iz oblasti prirodno-matematickih,
tehnicko-tehnoloskih, medicinskih,
drustvenih ili humanistickih nauka,;

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva;
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,;

- B2 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na racunaru.

Vr3i najsloZenije poslove u okviru djelokruga
rada Kabineta ministra: koordinira radom
zaposlenih u Kabinetu ministra; stara se o
korespondenciji i po&ti ministra; vodi evidenciju
poste oznacene odredenim stepenom tajnosti;
uéestvuje u sprovodenju postupka protokola u
medunarodnim aktivnostima; priprema
platforme i izvjestaje sa medunarodnih susreta
ministra;  organizuje  sastanke  kojima
predsjedava | prisustvuje ministar; prati
realizacije naloga | zakljuéaka ministra;
ostvaruje komunikaciju sa drugim organima i
organizacijama,; vrSi koordinaciju i
implementaciju  kratkoroénih i dugoro€nih




47.

Samostalnira savjetnik/ca |
Sluzbenik/ca za odnose sa Javnoscu

- Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- Fakultet iz oblasti drustvenih ilj
humanistickih nauka:

- Najmanje tri godine radnog iskustva;

- polozen struéni ispit za rad u drZavnim
organima;

- B2 nivo znanja engleskog jezika:

- Poznavanje rada na radunary.

Samostalnifa savjetnik/ca Il

- Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja:

- Fakultet iz oblasti drugtvenih ili
humanistickih nauka;

- Najmanje dvije godine radnog iskustva;
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

- B1 nivo znanja engleskog jezika:

- Poznavanje rada na radunary.

programa promocije i vidljivosti
nauénoistrazivagke | inovacione djelatnosti y
drustvu; vrgi poslove vezane z3 komunikaciju
sa medunarodnim nauénim institucijama |
organizacijama; vrsj organizovanje svedanih i
drugih  skupova, ekspertskih posjeta,
sastanaka | prezentacija sa propratnim
aktivhostima; vrsi poslove komunikacije sa
naucnom dijasporom; vrsi druge poslove iz
djelokruga Kabineta, po nalogu
pretpostavljenog.

VISi  poslove odnosa 5a javnoScéu i
predstavijanja Ministarstva u javnosti, na
nacionalnom | medunarodnom nivou;
uéestvuje u organizaciji dogadaja i medijskih
aktivnosti Ministarstva; organizuje redovne j
vanredne pres konferencije; ucestvuje u
pripremi za izlaganje u javnosti ministra |
drugih  sluzbenika Ministarstva; priprema
saopstenja | informacije za javnost iz
nadleZnosti Ministarstva; priprema odgovore
na medijske upite, y saradnji sa
organizacionim jedinicama Ministarstva; prati i
analizira izvieStavanja medija o aktivnostima
Ministarstva i, Po potrebi, reaguije; fotografise

sastanke ministra, priprema | obraduje
fotografije za dalju upotrebu; odrzava redovnu
komunikaciju sa medijima | organizuje

gostovanja i intervjue (tv, Stampa, portali);
odrZzava redovnu kKomunikaciju i obezbjeduje
saradnju sa Vladinim biroom za odnose sa
javnoséu: ureduje web stranicu Ministarstva;
vodi drustvene mreze Ministarstva (FB, IG,
TW); stara se o vizuelnom identitety

Ministarstva; planira promotivne aktivnosti
Ministarstva, u saradnji sa organizacionim
jedinicima Ministarstva i stara se o realizaciji
usvojenog medija plana; vraj druge poslove iz
djelokruga Kabineta, po nalogu
pretpostavijenag.

Vrsi  poslove organizacije rada Kabineta
ministra: stara se o korespondenciji posti
ministra; ucestvuje u sprovodenju postupka
protokola u medunarodnim aktivnostima;
uéestvuje u organizaciji sastanaka kojima
predsjedava i prisustvuje ministar, kao i u
pripremi saopstenja sa ovih sastanaka;
ucestvuje u organizovanju svedanih i drugih
skupova, ekspertskih posjeta, sastanaka i
prezentacija sa propratnim aktivnostima, kao i
U pripremi saopstenja sa ovih aktivnosti; stara
S€ o predstavijanju ministra | Ministarstva u
javnosti; ucestvuje u pripremi za izlaganje u
javnosti  ministra | drugih  sluzbenika
Ministarstva; stara se o irnplernentaciji
kratkoronih i dugoroénih programa promocije
i vidljivosti nauénoistrazivagke i inovacione
djelatnosti u drustvu: komunicira sa medijima i
marketing agencijama; stara se o pres-klipingu

Ministarstva; ucestvuje u realizaciji kampanja i



drustvenim mrezama, forumima, blogovima,
portalima | drugim  otvorenim internet
platformama; vrsi poslove U vezi sa
publikovanjem materijala Ministarstva; stara se
o vizuelnom identitetu Ministarstva; ucestvuje
u pripremi predioga budzeta; vréi druge
poslove iz djelokruga Kabineta, po nalogu

Vréi  administrativno-tehnicke poslove za
potrebe ministra, i to: kompletira, uruuje,
odlaze i tuva materijale sa sjednica Vlade i
Skupétine Crne Gore i njihovih radnih tijela;
priprema kalendar radnih obaveza ministra;
vrii administrativno-tehicke poslove za potrebe
Ministarstva, i to: vréi administrativno-tehniku
pripremu materijala Ministarstva za
postavljanje na portal radi razmatranja na
sjednicama Viade; prijem i otpremanje poste;
zavodenje akata; arhiviranje  predmeta;
rukovanje pecatima i stambiljima Ministarstva i
njihovo Cuvanje; vréi logisticke poslove od
znataja za Ministarstvo: organizuje putovanja i
smjestaj ministra, sluzbenika, domacih
inostranih konsultanata, gostujucih lica idr; vrsi
druge poslove iz djelokruga Kabineta, po
nalogu pretpostavljenog.

samostalni/a referent/kinja
Tehnicki/a sekretar/ka

- IV 1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- najmanije dvije godine radnog iskustva;
- poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima,;

- B1 nivo znanja engleskog jezika;

- poznavanje rada na racunaru.

samostalni/a referent/kinja Vr$i poslove vezane za postu, i to: poslove
evidencije i dostave poste i drugih pismena za
potrebe ministra, zavodenje i otpremu poste
preko dostavne knjige organima i institucijama,
stara se o otklanjanju nedostataka u dostavi
poste; vrii poslove vezane za prevoz, i to:
poslove vozaca za potrebe ministra; stara se O
tehnigko] ispravnosti vozila; registruje i vodi
servisne kartone vozila; vodi potrebnu
evidenciju o radu vozila, predenoj kilometrazi i
utrogku goriva; vréi druge poslove iz djelokruga

Kabineta, po nalogu pretpostavijenog.

_ IV 1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva;
- poloZen strugni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen vozacki ispit za ,B" kategoriju.

7a lica iz stava 1 oveg &lana, vréi se proviera znanja, sposobnosti, kompentencija i viestina u skladu sa
propisom Viade.

Clan 11
U Ministarstvu se radi struénog osposobljavanja za samostalno vréenje poslova moZe zaposliti jedan ili vise
pripravnika sa VII1, Vi, Vili IV1 nivoom kvalifikacije obrazovanja.
IV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 12

Raspored sluzbenika Ministarstva na sluzbenitka mjesta utvrdena ovim Pravilnikom, izvréice se u roku od 15
dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.



Clan 13

Ovaj Pravilnik stupa na shagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Ministarstva, nakon
utvrdivanja od strane Viade Crne Gore.

Broj: 01-082/22-522/1
Podgorica, 27. jul 2022. god.
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