ZAHTJEV ZA DAVANJE SAGLASNOSTI ZA POPUNU RADNOG MJESTA KOJE NIJE
PREDVIDENO KADROVSKIM PLANOM MINISTARSTVA EKONOMSKOG RAZVOJA |
TURIZMA ZA 2023. GODINU

Clanom 38 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sl.List CG", br. 002/18,
034/19, 008/21) propisano je da starjesina drzavnog organa moze donijeti odluku o pokretanju
postupka za popunu radnog mjesta Cija popuna nije predvidena kadrovskim planom iz ¢lana
148 ovog zakona, ako je to radno mjesto u toku tekuée kalendarske godine ostalo upraznjeno
prestankom radnog odnosa drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika u drzavnom organu
il ako zbog organizacionih izmjena i/ili neophodnosti popune radnog mjesta pribavi saglasnost
Vlade.

U cilju efikasnijeg i efektivnijeg ostvarivanja procesa rada postoji potreba za popunom radnog
mjesta - samostalni referent u Direkciji za zastitu potroSaca u Direktoratu za unutrasnje
trziSte i konkurenciju, sistematizovanog pod rednim brojem 57 Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva ekonomskog razvoja i turizma, koji je utvrdila Vlada na
sjednici odrzanoj 09.septembra 2022. Godine,a kako bi se poslovi u navedenoj Direkciji mogli
obavljati na profesionalan i kvalitetan nacin, sa razloga s§to je jedino sistematizovano radno
mjesto samostanog referenta u navedenoj direkciji.

Zakonom o Budzetu za 2023.godinu planirana su sredstva za zaradu za navedeno radno
mjesto, dok Kadrovskim planom Ministarstva ekonomskog razvoja i turizma za 2023. godinu nije
predvidena popuna navedenog radnog mjesta.

Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma obratilo se zahtjevom, broj 016-102/23-2122/1 od
11.04.2023.godine, Ministarstvu finansija, radi pribavljanja potvrde o obezbijedenim finansijskim
sredstvima za popunu, izmedu ostalih | navedenog radnog mjesta.

Ministarstvo finansija je dostavilo misljenje broj 02-100/23-1585/1 od 03.05.2023.godine, u
kojem navodi da su uvidom u sredstva odobrena ovom Ministarstvu Zakonom o budzetu Crne
Gore za 2023. godinu, sredstva za bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca raspoloziva za
popunu navedenog radnog mjesta.



