IZVJESTAJ

0 pregovorima delegacija Crne Gore i Republike Hrvatske

u vezi sa zaklju€ivanjem Sporazuma izmedu Crne Gore i Republike Hrvatske o
socijalnom osiguranju

Bilateralnim medjunarodnim ugovorima, na bazi reciprociteta, obezbjedjuju se prava iz
socijalnog osiguranja osiguranika, odnosno drZavljana zemalja ugovornica po osnovu
rada i boravka u jednoj od drzava ugovornica. Odredbe bilateralnin ugovora o
socijalnom osiguranju obuhvataju prava iz zdravstvenog osiguranja, prava iz penzijskog
i invalidskog osiguranja, prava za slu€aj nezaposlenosti, prava na djeciji dodatak i
administrativno pravnu pomoc¢. Ugovore o socijalnom osiguranju prate administrativni
sporazumi za njihovo sprovodenje, dopunski sporazumi kojima se blize regulise
postupak za ostvarivanje pojedinih prava i dvojezicni obrasci kao tehniCko sredstvo

sprovodenja medunarodnih ugovora i obezbjedenje njihove efikasne primjene.

Bilateralna saradnja izmedu Crne Gore i Republike Hrvatske u oblasti socijalnog
osiguranja, postoji od 01. 05. 2003. godine, od kada je stupio na snagu Sporazum
izmedu SRJ i Republike Hrvatske o socijalnom osiguranju (,, SI. list SRJ” Medunarodni
ugovori, br.1/ 01).

Sporazum se primjenjuje u skladu sa Odlukom Skupstine Republike Crne Gore o
proglasenju nezavisnosti Crne Gore od 3. juna 2006. godine o ¢emu je hrvatska strana
diplomatskim putem obavijestena.

Nakon sticanja nezavisnosti, Crna Gora je zaklju€ila i primjenjuje Sporazum o
socijalnom osiguranju sa Republikom Srbijom, Republikom Makedonijom i Republikom
Slovenijom dok su sa Bosnom i Hercegovinom u toku pregovori za zakljucivanje novog
Sporazuma o socijalnom osiguranju.

Jedna od drzava bivSe SFRJ sa kojom je u primjeni stari Sporazum o socijalnom
osiguranju je Republika Hrvatska.

Imajucéi u vidu izlozeno kao i €injenicu da se zaklju€ivanjem Sporazuma o socijalnom
osiguranju izmedu Crne Gore i Republike Hrvatske prosSiruju i jaCaju svi oblici saradnje
iz oblasti socijalnog osiguranja, ovo ministarstvo je posredstvom Ministarstva vanjskih
poslova i evropskih integracija, diplomatskim putem, pokrenulo nicijativu za
zakljuCivanje sporazuma o socijalnom osiguranju izmedu nase dvije drzave, proslijedilo
tekst Nacrta Sporazuma izmedu Crne Gore i Republike Hrvatske o socijalnom



osiguranju, kao osnov za pregovore i iskazalo nasu otvorenost u pogledu datuma i
mjesta odrzavanja pregovora.

Takode je ocijenjena kao bitna i Cinjenica da je Republika Hrvatska postala lider u
regionu za pristupanje Evropskoj Uniji a da Crna Gora, potpisivanjem Sporazuma o
stabilizaciji i pridruzivanju kao zemlja kandidat i sama tezi harmonizaciji i usaglaSavanju
pitanja iz ove oblasti sa standardima Evropske Unije.

Vlada Crne Gore je na sjednici od 13. oktobra 2011. godine utvrdila Osnovu i sastav
delegacije Crne Gore za vodenje pregovora i zaklju€ivanje ovog sporazuma

Hrvatska strana je prihvatila nas$ predlog za zaklju€ivanje novog Sporazuma o
socijalnom osiguranju izmedu nase dvije drzave, i pregovori su bili potvrdeni za 27. —
29. septembar 2011. godine.

Medutim Ambadsada Republike Hrvatke u Podgorici je dostavila notu Ministarstvu
vanjskih poslova i evropskih integracija kojom predlazu odlaganje pregovora za prvu
polovinu oktobra 2011. godine.

Nasa strana je predlozila novi termin za odrzavanje pregovora za 3. — 5 oktobar 2011.
godine, koji je prihvacen od hrvatske strane.

Medutim, i taj termin je, uz izvinjenje hrvatske strane, konacno pomjeren za 10.-
12.oktobar 2011. godine, kada je i odrzan prvi krug pregovora u Podgorici.

Nakon toga uslijedili su pregovori u decembru 2011. godine u Zagrebu, zatim u junu
2012. godine u Podgorici i kona¢no u februaru 2013. godine u Zagrebu , tokom kojih su
usaglaseni tekstovi Sporazuma izmedu Crne Gore i Republike Hrvatske o socijalnom
osiguranju i Administrativnog sporazuma za sprovodenje Sporazuma izmedu Crne Gore
i Republike Hrvatske o socijalnom osiguranju, kao i dvojezi¢nih obrazaca za njihovu
primjenu.

Imajuéi u vidu Ccinjenicu da je Sporazum o socijalnom osiguranju jedan od
najkompleksnijih medunarodnih bilateralnih sporazuma koji obuhvata oblast penzijskog i
invalidskog osiguranja, zdravstvenog osiguranja, novCane naknade za slucaj
nezaposlenosti, dodatka za djecu i druga prava iz socijalnog osiguranja i da sadrzi veliki
broj odredaba koje treba usaglasiti, ocjenjujemo uspjeSnom cinjenicu da su, za Cetiri
kruga pregovora u Podgorici i Zagrebu, usaglaseni tekstovi Sporazuma izmedu Crne
Gore i Republike Hrvatske o socijalnom osiguranju, Administrativnog sporazuma za
sprovodenje Sporazuma izmedu Crne Gore i Republike Hrvatske o socijalnom
osiguranju , kao i dvojeziCnih obrazaca za njihovu primjenu.



Tokom pregovora, dvije delegacije su dogovorile i usaglasile tekstove sporazuma na
crnogorskom i hrvatskom jeziku ,nakon ¢ega su Sefovi delegacija parafirali tekstove
sporazuma kao i dvojeziCne obrasce.

Sporazumi se temelje na opSte prihvaéenim principima i standardima za zakljucivanje
ovakvih sporazuma.Posebno treba istaéi da su Sporazumi usaglaseni sa uredbom
Evropskog parlamenta i savjeta EZ br.883/2004 o uskladivanju sistema socijalnog
osiguranja.

Predstoji potpisivanje ovih sporazuma, a nakon toga ispunjavanje unutrasnjin pravnih
procedura drzava ugovornica, neophodnih za stupanje na snagu Sporazuma o
socijalnom osiguranju.

Pregovori su se odvijali u konstruktivnoj i posebno srda¢noj atmosferi.



Prilog Il

NACRT

sa pregovora 13.-15. decembar 2011.

SPORAZUM

IZMEDU
CRNE GORE
I
REPUBLIKE HRVATSKE
O SOCIJALNOM OSIGURANJU



Crna Gora i Republika Hrvatska (u daljem tekstu: drZzave ugovornice),
u Zelji da urede medusobne odnose u oblasti socijalnog osiguranja,

dogovorile su se sljedece:

DIO |

OPSTE ODREDBE
Definicija pojmova

Clan 1

(1)U ovom sporazumu sljedeci pojmovi znace:

1. Crna Gora- Crna Gora;
Hrvatska- Republika Hrvatska;
2. teritorija
za Crnu Goru, teritorija Crne Gore;
za Republiku Hrvatsku, teritorija Republike Hrvatske;
3. pravni propisi

zakoni, podzakonski akti, statuti i drugi opsti akti, koji se odnose na
oblasti iz ¢lana 2 ovog sporazuma;

4. nadlezni organ

u Crnoj Gori: ministarstvo nadlezno za pravne propisie Crne Gore iz
Clana 2 ovog sporazuma,;



u Hrvatskoj: ministarstvo nadlezno za hrvatske pravne propise iz
Clana 2 ovog sporazuma,;

5. organ za vezu

organ, ustanova odnosnho institucija odredena Administrativnim
sporazumom za sprovodenje ovog sporazuma, nadlezna za
komunikaciju sa odgovaraju¢im organom, ustanovom, odnosno
institucijom druge drzave ugovornice, radi sprovodenja ovog
sporazuma;

6. nosilac

organ, organizacija, odnosno ustanova nadlezna za sprovodenje
pravnih propisa iz Clana 2 ovog sporazuma;

7. nadlezni nosilac

nosilac kod koga je lice osigurano u vrijeme podnoSenja zahtjeva za
davanje ili od koga ima ili bi imalo pravo na davanje;

8. osiguranik

lice koje je osigurano ili je bilo osigurano prema pravnim propisima iz
Clana 2 ovog sporazuma,;

9. cClan porodice

Clan porodice prema pravnim propisima one drzave ugovornice Ciji se
propisi primjenjuju;

10. prebivaliste

mjesto stalnog boravka, odnosno mjesto u kome se lice nastani sa
namjerom da u njemu stalno zivi;

11. boraviste

mjesto priviemenog boravka, odnosno mjesto u kome se lice
privremeno zadrzava ili boravi;

12. penzijski staz



staZz osiguranja, sa njim izjednacCeni periodi i poseban staz prema
pravnim propisima drzava ugovornica;

13. period osiguranja
period za koiji je placen doprinos i period priznat kao takav;
14. davanje
davanje u naturi i nov€ano davanje;
15. davanje u naturi
zdravstvena zastita i druga davanja, osim novcanih;
16. novCano davanje

penzija, novCana naknada, dodatak za djecu, druga novCana
davanja, ukljuCuju¢i dodatke, dopune, uskladivanja i povecanja
prema pravnim propisima iz ¢lana 2 ovog sporazuma.

(2) U ovom sporazumu ostali pojmovi imaju znacenje koje im pripada
prema pravnim propisima drzava ugovornica.

Pravni propisi na koje se ovaj sporazum odnosi
Clan 2
(1) Ovaj sporazum se odnosi na:
- pravne propise Crne Gore 0:

1. zdravstvenom osiguranju, zdravstvenoj zastiti i materinstvu;
2. penzijskom i invalidskom osiguranju;
3. osiguranju za slu¢aj povrede na radu i profesionalne bolesti;
4. nov€anoj naknadi za slu€aj nezaposlenosti i

5. dodatku za djecu.



- pravne propise Hrvatske o:

. obaveznom zdravsvenom osiguranju i zdravstvenoj zastiti;
. obaveznom penzijskom i invalidskom osiguranju;

.0osiguranju za slucaj nesrece na poslu i profesionalne bolesti;
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. hov€anoj naknadi za slu€aj nezaposlenosti i
5. doplatku za djecu.

(2) Ovaj sporazum se odnosi na sve pravne propise kojima se
obuhvataju, mijenjaju ili dopunjuju pravni propisi iz stava 1 ovog Clana.

Lica na koja se ovaj sporazum primjenjuje

Clan 3

Ovaj sporazum se primjenjuje na:

a) lica za koja vaze ili su vazili pravni propisi jedne ili obiju drzava
ugovornica,

b) druga lica koja prava izvode od lica iz taCke a), osim ako ovim
sporazumom nije drugacije odredeno.

Jednaki tretman
Clan 4

(1) Prilikom primjene pravnih propisa jedne drzave ugovornice, drzavljani
druge drzave ugovornice su izjednaceni sa njenim drzavljanima.

(2) Stav 1 ovog Clana se ne odnosi na:



1. pravne propise o ucCeSCu osiguranika i poslodavaca u organima
nosilaca i udruzenja u oblasti socijalnog osiguranja, ako tim propisima
nije drugacije uredeno;

2. odredbe o teretu osiguranja iz medunarodnih ugovora zakljuCenih sa
treCim drzavama i

3. pravne propise 0 osiguranju lica zaposlenih u sluzbenom
predstavniStvu jedne od drZzava ugovornica u treCim drzavama ili kod
Clanova tog predstavnistva, ako medunarodnim ugovorom nije
drugacije odredeno.

Izjednac€enost teritorija
Clan 5

(1) Penzije, nov€ane naknade i druga nov€ana davanja , steCena po
osnovu pravnih propisa jedne drzave ugovornice ne mogu se umanijiti,
izmijeniti, obustaviti ni ukinuti zbog toga Sto korisnik ima prebivaliSte na
teritoriji druge drzave ugovornice, osim ako ovim sporazumom nije
drugacije odredeno.

(2) Drzavljanima druge drzave ugovornice sa prebivaliStem na teritoriji
treCe drzave davanja iz stava 1 ovog Clana se isplacuju pod istim uslovima
kao i svojim drzavljanima.

(3) Stav 1 ovog Clana se ne primjenjuje na nov€anu naknadu za slucaj
nezaposlenost, dodatak za djecu, najnizu penziju i naknadu pogrebnih
troskova.

(4) Stav 1 ovog Clane, takode se ne primjenjuje na davanja po osnovu
preostale radne sposobnosti i na druga davanja koja se ostvaruju zavisno
od dohodovnog odnosno imovinskog cenzusa prema hrvatskim pravnim
propisima.



Smanjenje, ukidanje i obustava isplate davanja
Clan 6

(1) Ako obavljanje neke djelatnosti, koja donosi prihod ili odredeno
obavezno osiguranje, ima pravni uticaj na odredena davanja iz socijalnog
osiguranja, prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice, na tu
drzavu ugovornicu ima isti pravni uticaj obavljanje odgovarajuce djelatnosti
ili obavezno osiguranje u drugoj drzavi ugovornici.

(2) Ako, prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice, visina davanja
iz socijalnog osiguranja zavisi od visine drugih prihoda doti¢nog lica,
nadlezni nosilac te drzave ugovornice uzima u obzir i visinu davanja koja
se licu ispladuje prema pravnim propisima druge drzave ugovornice.

Neistovremeno ispunjenje uslova za davanje
Clan7

Ako nijesu istovremeno ispunjeni uslovi za sticanje prava, prema pravnim
propisima obiju drzava ugovornica, pravo na davanje odreduje nadlezni
nosilac svake drzave ugovornice posebno, u vrijeme kada su ispunjeni

uslovi prema njenim pravnim propisima.

DIO I
ODREDBE O PRAVNIM PROPISIMA KOJI SE PRIMJENJUJU
Opsta odredba
Clan 8

Obaveza osiguranja odreduje se prema pravnim propisima one drzave
ugovornice na Cijoj teritoriji lice radi, odnosno obavlja djelatnost, Sto vaziiu
sluCaju kada se sjediSte poslodavca nalazi na teritoriji druge drzave
ugovornice, ako odredbama ¢l. 9 i 10 ovog sporazuma nije drugacije
odredeno.



Posebne odredbe
Clan 9

(1) Ako poslodavac sa sjediStem na teritoriji jedne drzave ugovornice uputi
zaposlenog na teritoriju druge drzave ugovornice, na njega se, najduze do
kraja 24. kalendarskog mjeseca od dana upucivanja, primjenjuju pravni
propisi prve drzave ugovornice, kao da je zaposlen na njenoj teritoriji.

(2) Ako lice koje obavlja samostalnu djelatnost u jednoj drzavi ugovornici
ode u drugu drzavu ugovornicu radi privremenog obavljanja te djelatnosti,
na njega se, najduze do kraja 12. kalendarskog mjeseca, od dana
njegovog odlaska, primjenjuju pravni propisi prve drzave ugovornice, kao
da obavlja djelatnost na njenoj teritoriji.

(3) Ako poslodavac koji obavlja djelathost vazduSnog ili kopnenog
saobracaja sa sjediStem na teritoriji jedne drzave ugovornice upulti
zaposlenog na teritoriju druge drzave ugovornice, primjenjuju se pravni
propisi prve drzave ugovornice, kao da je zaposlen na njenoj teritoriji.

(4) Na posadu broda, kao i druga lica zaposlena na brodu, primjenjuju se
pravni propisi drzave ugovornice pod €ijom zastavom brod plovi.

(5) Na lica koja obavljaju poslove utovara i istovara broda, popravke ili
nadzora broda u luci druge drzave ugovornice, primjenjuju se pravni propisi
drzave ugovornice kojoj luka pripada.

(6) Na lica zaposlena na teritoriji jedne drzave ugovornice u poslovnici ili
stalnom predstavnistvu poslodavca Cije je sjediSte na teritoriji druge drzave
ugovornice, primjenjuju se pravni propisi druge drzave ugovornice.

(7) Na lica zaposlena u drzavnim i javnim sluzbama, sluZzbene
predstavnike i sa njima izjednaCena lica upuc¢ena na teritoriju druge drZzave
ugovornice, primjenjuju se pravni propisi drzave ugovornice koja ih je
uputila.

(8) Primjena pravnih propisa prve drzave ugovornice iz st. 1 i 2 ovog €Clana
mozZe se, izuzetno, na zajedniCki zahtjev poslodavca i zaposlenog,
odnosno na zahtjev lica koje samostalno obavlja djelatnost i uz saglasnost



nadleznog organa druge drzave ugovornice, produziti za joS 24, odnosno
12 mjeseci.

Zaposleni u diplomatskoj misiji i konzularnom predstavnistvu
Clan 10

(1) Na lica zaposlena u diplomatskim misijama i konzularnim
predstavnistvima, kao i na lica zaposlena kao privatna ku¢na posluga kod
Clanova ovih misija i predstavniStava, upucena na teritoriju druge drzave
ugovornice, primjenjuju se pravni propisi drzave ugovornice iz koje su
upucena.

(2) Na lica iz stava 1 ovog Clana koja nijesu upucena, primjenjuju se
pravni propisi drzave ugovornice na Cijoj teritorijii su zaposlena a
diplomatska misija, odnosno konzularno predstavnistvo, odnosno njihovi
Clanovi koji ih zapoSljavaju, duzni su da se pridrzavaju pravnih propisa te
drzave koji vaze za poslodavca.

(3) lzuzetno od stava 2 ovog Clana, zaposleni koji su drzavljani drzave
ugovornice Cija je diplomatska misija, odnosno konzularno predstavnistvo,
mogu se, u roku od tri mjeseca od dana zaposlenja, opredijeliti za primjenu
pravnih propisa te drzave ugovornice.

lzuzeci
Clan 11

Na zajednicki zahtjev zaposelnog i njegovog poslodavca, odnosno lica koje
obavlja samostalnu djelatnost, nadlezni organi drzava ugovornica mogu
dogovaoriti izuzetke od odredaba ¢l. 8 i 9 ovog sporazuma, pri Cemu moraju
uzeti u obzir vrstu i okolnosti zaposlenja.



DIO I
POSEBNE ODREDBE

GLAVA 1
Bolest i materinstvo
Sabiranje perioda osiguranja
Clan 12

Periodi osiguranja navrSeni prema pravnim propisima obiju drZzava
ugovornica, kada je to potrebno, sabiraju se za sticanje prava na davanje i
za odredivanje trajanja tog davanja, pod uslovom da se ne poklapaju.

Davanja u naturi
Clan 13

(1) Lice koje ispunjava uslove za pravo na davanje u naturi prema pravnim
propisima jedne drzave ugovornice ima pravo na zdravstvenu zaStitu od
strane nosioca njegovog prebivaliSta ili boravista, u obimu, vrsti i naCinu
pruzanja prema pravnim propisima koji vaze za tog nosioca, kao da je kod
njega osigurano, a u trajanju odredenom pravnim propisima koji vaze za
nadleznog nosioca na Ciji teret se zastita pruza pod uslovom da:

1. ima prebivaliSte na teritoriji druge drzave ugovornice ili

2. ima boraviSte na teritoriji druge drzave ugovornice po osnovu ¢lana 9
st. 1, 2,61 7iclana 10 ovog sporazuma, ili

3. njegovo stanje za vrijeme boravka na teritoriji druge drzave
ugovornice zahtijeva hitno pruzanje zdravstvene zastite, pod uslovom
da u tu drzavu ugovornicu nije otislo u cilju lijecenja, ili



4. je od nadleznog nosioca dobio odobrenje za odlazak na teritoriju
druge drzave ugovornice radi lijeCenja.

(2) Odredbe stava 1 ovog ¢lana primjenjuju se i na ¢lanove porodice, s tim
Sto je za Clanove porodice lica koja imaju boraviste na teritoriji druge
drzave ugovornice na osnovu Clana 9 st. 1 i 2 ovog sporazuma potrebna
saglasnost nadleznog nosioca.

(3) Za odobrenje koriS¢enja proteza, ortopedskih i drugih pomagala i drugih
zdravstvenih usluga vecée vrijednosti neophodna je saglasnost nadleznog
nosioca, izuzev kada je pruzanje tih usluga neodlozno, jer bi u protivnhom
bili ozbiljno ugrozZeni Zivot ili zdravlje lica iz st. 1 i 2 ovog €lana, ili kada se,
u skladu sa Clanom 17 stav 2, troSkovi naknaduju pausalnim plac¢anjem.

Novéano davanje
Clan 14

NovCano davanje u sluCajevima iz Clana 13 ovog sporazuma, odobrava
nadlezni nosilac prema pravnim propisima koje on primjenjuje.

Korisnici penzija
Clan 15

(1) Na korisnika penzije, ostvarene prema pravnim propisima obiju drzava
ugovornica, primjenjuju se isklju€ivo pravni propisi one drZzave ugovornice
na Cijoj teritoriji korisnik ima prebivaliste.

(2) Korisnik iz stava 1 ovog €lana pravo na davanje u naturi ostvaruje na
teret nadleznog nosioca one drzave ugovornice na Cijoj teritoriji  ima
prebivaliSte.

(3) Na korisnika penzije ostvarene prema pravnim propisima jedne drzave
ugovornice Kkoji ima prebivaliSte na teritoriji druge drZzave ugovornice,
primjenjuju se pravni propisi te drZzave ugovornice i pruzaju davanja u



naturi, kao da je pravo na penziju ostvareno prema njenim pravnim
propisima, a na teret nadleznog nosioca.

(4) Korisnik penzije iz stava 3 ovog ¢lana sa prebivaliStem na teritoriji
jedne drzave ugovornice, Cije stanje za vrijeme boravka na teritoriji druge
drzave ugovornice, zahtijeva hitho pruzanje davanja u naturi ima pravo na
ta davanja prema pravnim propisima i na teret nosioca druge drzave
ugovornice.

(5) Odredbe st. 1 do 4 ovog Clana primjenjuju se i na Clanove porodice
korisnika penzije.

Nosilac koji obezbjeduje davanje u naturi
prema prebivalistu ili boravistu lica
Clan 16
U sluc€aju iz €l. 13 i 15 ovog sporazuma, davanje u naturi obezbjeduje:
u Crnoj Gori:
- organizaciona jedinica nosioca zdravstvenog osiguranja,
u Hrvatskoj:

- mjesno nadlezni podrucni ured Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranije.

Naknada troSkova
Clan 17

(1) Nadlezni nosilac naknaduje troSkove nosiocu koji je pruzio davanje u
skladu sa Clanom 13 i ¢lanom 15 st. 3 i 5 ovog sporazuma, izuzev
administrativnih troSkova.



(2) Organi za vezu drzava ugovornica mogu, umjesto pojedinacnog
obraCuna troSkova, dogovoriti da se za odredene grupe sluCajeva vrSi
pausalni obra¢un i naknada nastalih troskova.

GLAVA 2
Starost, invalidnost i smrt
Sabiranje penzijskog staza
Clan 18

(1) Ako je, prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice sticanje,
oCuvanije ili ponovno priznavanje prava na davanje uslovljeno navrSenjem
penzijskog staZza, nosilac te drZzave ugovornice uzima u obzir, ako je
potrebno, i penzijski staz navrSen prema pravnim propisima druge drzave
ugovornice, kao da je navrSen prema njenim pravnim propisima, pod
uslovom da se periodi ne poklapaju, ako ovim sporazumom nije drugacije
odredeno.

(2) Prilikom primjene stava 1 ovog Clana, staz osiguranja koji se, prema
pravnim propisima druge drzave ugovornice raCuna sa uvecanim trajanjem,
uzima se u obzir u efektivnom trajanju.

(3) Ako i pored primjene stava 1 ovog Clana, nijesu ispunjeni uslovi za
sticanje prava na davanje, nadlezni nosilac uzima u obzir i penzijski staz
navrSen u tre¢oj drzavi sa kojom ta drzava ugovornica ima zakljuCen
sporazum o0 socijalnom osiguranju u kojem je predvideno sabiranje
penzijskog staza.

Penzijski staz kra¢i od 12 mjeseci
Clan 19

(1) Ako je ukupan penzijski staz, koji se prema pravnim propisima jedne
drzave ugovornice uzima u obzir za obraCunavanje davanja kraci od 12
mjeseci, ne odobrava se pravo na davanje, izuzev u slu€aju kada, prema



tim pravnim propisima, postoji pravo na davanje samo po osnovu tog
penzijskog staza.

(2) Penzijski staz iz stava 1 ovog Clana, po osnovu koga nosilac jedne
drzave ugovornice ne odobrava davanje, uzima u obzir nosilac druge
drzave ugovornice za sticanje, oCuvanje i ponovno priznavanje prava na
davanje, kao i odredivanje njegove visine, kao da je taj staz navrSen prema
njegovim pravnim propisima.

Utvrdivanje samostalnog davanja
Clan 20

(1) Ako prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice postoji pravo na
davanje i bez primjene Clana 18 ovog sporazuma, nadlezni nosilac te
drzave ugovornice utvrduje davanje iskljuCivo na osnovu penzijskog staza
koji se uzima u obzir prema tim pravnim propisima.

(2) U sluCaju iz stava 1 ovog €Clana,nadlezni nosilac necCe odrediti davanje
prema ovom Clanu ako je za osiguranika povoljnije utvrdivanje davanja
primjenom Clana 21 stav 1 ovog sporazuma.

Odredivanje srazmjernog dijela davanja
Clan 21

(1) Ako prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice postoji pravo na
davanje samo uz primjenu odredaba ¢lana 18 ovog sporazuma, nadlezni
nosilac te drzave ugovornice utvrduje davanje na taj nacin Sto:

1. obraCunava teorijski iznos davanja koji bi pripadao da je ukupan
penzijski staz koji se uzima u obzir za obraCun davanja, navrSen
prema pravnim propisima koje on primjenjuje. 1znos davanja koji ne
zavisi od duzine penzijskog staZza uzima se kao teorijski iznos;

2. na osnovu tako obraCunatog iznosa, utvrduje iznos davanja
srazmjeran odnosu izmedu penzijskog staza navrSenog isklju€ivo
prema pravnim propisima koje on primjenjuje i ukupnog penzijskog
staza koji se uzima u obzir za obracun davanja.



(2) Hrvatski nadlezni nosilac nece primijeniti odredbe stava 1 ovog €lana u
slu€aju kada je za osiguranika jednako ili povoljnije utvrdivanje iznosa
davanja samo na osnovu hrvatskog penzijskog staza.

(3) Ako se prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice iznos
davanja obraCunava na osnovu zarade, plate, osnovice osiguranja,
odnosno upla¢enog doprinosa u odredenom periodu, nadlezni nosilac
uzima u obzir zaradu, platu, osnovicu osiguranja, odnosno uplaceni
doprinos iskljuivo iz perioda osiguranja navrS§enog prema pravnim
propisima koje on primjenjuje.

Umanjenje, obustava i ukidanje isplate davanja
Clan 22

Lica na koja se ovaj sporazum primjenjuje ne podlijezu pravnim propisima
drzava ugovornica 0 umanjenju, obustavi ili ukidanju davanja u slucaju
njihovog istovremenog koris¢enja.

GLAVA 3
Povreda naradu i profesionalna bolest

Povreda na putu do posla
Clan 23

(1) Lice sa prebivaliStem na teritoriji jedne drzave ugovornice koje na putu,
radi stupanja na posao po osnovu ugovora o radu, odnosno radi obavljanja
samostalne djelatnosti na teritoriji druge drzave ugovornice pretrpi povredu,
ima pravo na davanja po osnovu povrede na radu prema pravnim
propisima i na teret nosioca druge drzave ugovornice.

(2) Stav 1 ovog €lana primjenjuje se i u sluCaju povrede koju lice pretrpi
neposredno po isteku ugovora o radu, odnosno po prestanku obavljanja
samostalne djelatnosti, na putu do prebivalista.



Davanje u naturi
Clan 24

(1) Lice koje po osnovu povrede na radu ili profesionalne bolesti ima pravo
na zdravstvenu zastitu prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice,
a ima prebivaliste ili boraviSte na teritoriji druge drzave ugovornice koristi
tu zastitu na teret nadleznog nosioca, od nosioca na Cijem podrucju ima
prebivaliSte ili boraviSte, prema pravnim propisima koje taj nosilac
primjenjuje, kao da je kod njega osigurano.

(2) Za koriséenje proteza, pomagala i drugih zdravstvenih usluga vece
vrijednosti primjenjuju se odredbe ¢lana 13 stav 3 ovog sporazuma.

(3) U slu€ajevima iz st. 1i 2 ovog ¢lana davanja u naturi obezbjedjuje:

u Crnoj Gori:
- organizaciona jedinica nosioca zdravstvenog osiguranja

U Hrvatskoj:

mjesno nadlezni podru¢ni ured Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje.

(4) Za naknadu troskova nastalih na osnovu st. 1 i 2 ovog €lana primjenjuju
se odredbe Clana 17 ovog sporazuma.

Profesipnalna bolest
Clan 25

(1) Ako je odobrenje davanja za slu€aj profesionalne bolesti prema pravnim
propisima jedne drzave ugovornice, uslovljeno time da je bolest prvi put
ljekarski utvrdena na teritoriji te drzave ugovornice, smatra se da je taj
uslov ispunjen ako je ta bolest prvi put utvrdena na teritoriji druge drzave
ugovornice.

(2) Ako je odobrenje davanja za slu€aj profesionalne bolesti prema pravnim
propisima jedne drzave ugovornice, uslovljeno time da je obavljanje
djelatnosti koja moze da izazove tu bolest, trajalo odredeno vrijeme,
nadlezni nosilac te drzave ugovornice, ako je potrebno, uzima u obzir i



vrijeme obavljanja takve djelatosti navrSeno u skladu sa pravnim propisima
druge drZzave ugovornice.

Novéano davanje
Clan 26

(1) Nov€ano davanje za slu€aj povrede na radu ili profesionalne bolesti
odobrava, prema svojim pravnim propisima, nosilac one drzave ugovornice
na Cijoj teritoriji je nastala povreda na radu, odnosno poslednji put
obavljana djelatnost koja moZzZe da izazove tu profesionalnu bolest.

(2) Ako lice, koje je po osnovu profesionalne bolesti primalo ili prima
novCano davanje na teret nosioca jedne drzave ugovornice, zbog
pogorSanja bolesti prouzrokovanog obavljanjem djelatnosti koja, prema
pravnim propisima druge drzave ugovornice, moze da izazove
profesionalnu bolest, podnese zahtjev za davanje nosiocu druge drzave
ugovornice, nosilac prve drzave ugovornice i dalje snosi troSkove davanja,
bez obzira na pogorSanje, prema svojim pravnim propisima. Nosilac druge
drzave ugovornice odobrava davanje u visini razlike izmedu davanja koje
pripada nakon pogorSanja i davanja koje bi, po osnovu nastupanja te
bolesti, pripadalo prema njegovim pravnim propisima.

Obavjestavanje diplomatske misije ili konzularnog predstavnistva o
povredi na radu
Clan 27

O povredi na radu drzavljanina, jedne drzave ugovornice zaposlenog na
teritoriji druge drZzave ugovornice koja je prouzrokovala ili bi mogla
prouzrokovati smrt tog lica, nadlezni nosilac, bez odlaganja, obavjeStava

diplomatsku misiju ili konzularno predstavnistvo drzave ugovornice Ciji je on
drzavljanin.



GLAVA 4
Nezaposlenost
Sabiranje perioda osiguranja
Clan 28

(1) Period osiguranja, utvrden prema pravnim propisima jedne drzave
ugovornice, uzima se u obzir za pravo na davanje za slucaj nezaposlenosti
prema pravnim propisima druge drzave ugovornice, ako je nezaposleno
lice u drzavi ugovornici u kojoj ostvaruje pravo na davanje prije podnoSenja
zahtjeva za to davanje bilo osigurano za slu€aj nezaposlenosti najmanje
toliko mjeseci koliko je predvideno prema njenim pravnim propisima.

(2) Uslov minimalnog perioda osiguranja iz stava 1 ovog €lana ne odnosi
se na nezaposleno lice Cije je zaposlenje bilo predvideno na duze vrijeme,
ali je bez njegove volje i krivice ranije prestalo.

(3)(Trajanje primanja naknade smanjuje se za period za koji je
nezaposleno lice u drugoj drzavi ugovornici u toku posljednjih 12 mjeseci
prije dana podnoSenja zahtjeva vecC primalo novCanu naknadu za sluCaj
nezaposlenosti.

GLAVA S
DODATAK ZA DJECU

Ostvarivanje prava na dodatak za djecu
Clan 29

(1) Roditelj, drzavljanin jedne od drZzava ugovornica, koji ima prebivaliSte
na teritoriji jedne od drzava ugovornica, ima pravo na dodatak za djecu
koja zajedno s njim prebivaju u toj drzavi ugovornici, prema pravnim
propisima te drzave ugovornice, bez obzira na drzavljanstvo djece.

(2) Ako su uslovi za ostvarivanje prava ispunjeni prema pravnim
propisima obiju drzava ugovornica, pravo Ce se priznati prema
pravnim propisima drzave ugovornice u kojoj dijete ima prebivaliSte,
ako je dijete drzavljanin jedne od drZzava ugovornica.



(3) U sluCaju sukoba zakonodavstva po osnovu prebivalista ili
drzavljanstva, pravo Ce se priznati prema pravnim propisima drzave
ugovornice u kojoj se dijete nalazi na Skolovanju ili zivi veéi dio
kalendarske godine.

(4) Administrativnim sporazumom za sprovodenje ovog sporazuma
odredi¢e se mijerila za odluCivanje o drzavi ugovornici u kojoj dijete Zivi
veci dio kalendarske godine.

DIO IV
OSTALE ODREDBE

Organi za vezu
Clan 30

U cilju efikasnijeg sprovodenja ovog sporazuma, posebno radi
jednostavnog i brzog povezivanja nosilaca drzava ugovornica,
administrativnim sporazumom odreduju se organi za vezu.

Obaveze organa, pravna i administrativha pomo¢

Clan 31

(1) Nadlezni organi drzava ugovornica ¢e, administrativnim sporazumom,
koji stupa na shagu istovremeno sa ovim sporazumom, utvrditi nacin
primjene ovog sporazuma.

(2) Nadlezni organi i organi za vezu drZzava ugovornica obavjeStavace se
medusobno o:

a) svim preduzetim mjerama za sprovodenje ovog sporazuma;

b) svim promjenama njihovih pravnih propisa u vezi sa primjenom
ovog Ssporazuma.

(3) U primjeni ovog sporazuma, organi i nosioci drzava ugovornica ¢e
uzajamno pruzati besplatnu pravnu i administrativnu pomoc.



(4) Organi 1 nosioci drZzava ugovornica mogu, U primjeni ovog sporazuma
neposredno medusobno kontaktirati, kao i sa zainteresovanim licima ili
njihovim punomocnicima.

(5) Organi i nosioci jedne drzave ugovornice ne smiju odbiti zahtjev i drugi
podnesak zbog toga Sto je napisan na sluzbenom jeziku i pismu druge
drzave ugovornice.

(6) Prilikom primjene ovog sporazuma ravnopravno ¢e se upotrebljavati
crnogorski jezik i pismo i hrvatski jezik i pismo.

(7) Ljekarske preglede koji se obavljaju iskljuCivo zbog primjene pravnih
propisa jedne drzave ugovornice, a odnose se na lica koja u na teritoriji
druge drzave ugovornice imaju prebivaliste ili boraviste, obavice na zahtjev
nadleznog nosioca i na njegov teret, nosilac prema prebivaliStu ili boravistu.
Ljekarske preglede koji se obavljaju zbog primjene pravnih propisa obiju
drzava ugovornica obavlja na svoj teret nosilac prema prebivaliStu ili
boraviSu tog lica.

(8) Pravna pomo¢ se, do pokretanja sudskog postupka, pruza u skladu sa
propisima Kkoji se primjenjuju za pravnu pomo¢ u gradanskim pravnim
stvarima.

Ovlasc¢enja diplomatskih misija i konzularnih predstavnistava
Clan 32

Diplomatska misija i konzularno predstavniStvo drzava ugovornica, mogu
se bez posebnog punomodéja, direktno obraéati nadleznim organima,
organima za vezu i nadleznim nosiocima druge drZzave ugovornice radi
zastite interesa svojih drzavljana.

Oslobadanje od takse i nadovjera
Clan 33

(1) Oslobadanje ili smanjenje takse predvideno propisima jedne drzave
ugovornice za pisane podneske ili dokumenta koja se prilazu zbog
primjene njenih pravnih propisa, odnosi se i na odgovarajuce pisane



podneske i dokumenta koja se prilazu radi primjene ovog sporazuma ili
pravnih propisa druge drzave ugovornice.

(2) Isprave, dokumenta i pisani podnesci bilo koje vrste, koji se prilazu
prilikom primjene ovog sporazuma, ne podlijezu nadovijeri.

Podnosenje zahtjeva
Clan 34

(1) Zahtjev, izjava ili pravno sredstvo koji je u primjeni ovog sporazuma ili
pravnih propisa jedne drzave ugovornice podnijet organu, nosiocu ili nekoj
drugoj nadleznoj organizaciji, ustanovi odnosno instituciji jedne drzave
ugovornice, smatra se zahtjevom, izjavom ili pravnim sredstvom
podnijetom organu, nosiocu ili nekoj drugoj nadleznoj organizaciji, ustanovi,
odnosno instituciji druge drzave ugovornice.

(2) Zahtjev za davanje, podnijet prema pravnim propisima jedne drzave
ugovornice, smatra se istovremeno i zahtjevom za odgovarajuc¢e davanje
prema pravnim propisima druge drzave ugovornice, koje dolazi u obzir
primjenom ovog sporazuma.

(3) Zahtjev, izjava ili pravno sredstvo, koji primjenom pravnih propisa jedne
drzave ugovornice treba podnijeti organu, nosiocu ili nekoj drugoj nadleznoj
organizaciji, ustanovi, odnosno instituciji te drzave ugovornice, moze se, u
istom roku, podnijeti odgovarajucem organu, nosiocu ili nekoj drugoj
nadleznoj organizaciji, ustanovi, odnosno instituciji druge  drzave
ugovornice.

(4) U slucCajevima iz st. 1 do 3 ovog Clana, organ, nosilac ili neka druga
nadlezna organizacija, ustanova, odnosno institucija, bez odlaganja,
proslijeduje zahtjev, izjavu ili pravno sredstvo odgovarajucoj sluzbi druge
drzave ugovornice, neposredno ili posredstvom organa za vezu.

(5) Javne isprave, potvrde, odnosno dokumenti koje u cilju primjene ovog
sporazuma izdaje organ ili nosilac jedne drzave ugovornice, smatraju se
vazecCim i za organ ili nosioca druge drzave ugovornice.



Isplata davanja
Clan 35

(1) Nosilac nadlezan za isplatu davanja prema pravnim propisima jedne
drzave ugovornice priznaje davanja u valuti koja vazi u toj drzavi
ugovornici.

(2) Isplata davanja iz stava 1 ovog Clana korisniku koji ima prebivaliSte u
drugoj drzavi ugovornici, vrSi se u konvertibilnoj valuti.

(3)Isplate medu nosiocima drzava ugovornica vrSe se u konvertibilnoj
valuti.

(4) PreraCun davanja u valutu druge drZzave ugovornice vrSi se prema
srednjem kursu centralne banke na dan doznake davanja isplathom
organu, radi isplate u drugu drZzavu ugovornicu.

Potrazivanje preplacenih iznosa davanja
Clan 36

(1) Nosilac jedne drzave ugovornice, koji je isplatio davanja u iznosu
vecem od onog koji korisniku pripada, moze od nosioca druge drzave
ugovornice zatraziti da od zaostalih iznosa davanja koje treba da isplati
korisniku, zadrzi preplaceni iznos.

(2) Preplaceni iznos iz stava 1 ovog Clana se isplacuje direktno nosiocu
koji je zatrazio njegovo zadrzavanje.

Izvrsni postupak
Clan 37

(1) lzvrSna rjeSenja u oblasti socijalnog osiguranja (isprave) nadleznih
organa i nosilaca, kao i izvrSne odluke sudova jedne drzave ugovornice
priznaju se u drugoj drzavi ugovornici.

(2) Priznavanje se moZzZe odbiti samo ako je u suprotnosti sa javnim
poretkom drZzave ugovornice u kojoj treba da se prizna isprava ili izvrSna
odluka iz stava 1 ovog Clana.



(3) Isprave i izvrSne odluke iz stava 1 ovog €lana izvrSavaju se u drugoj
drzavi ugovornici. lzvrSni postupak se sprovodi prema pravnim propisima
koji se primjenjuju za odgovarajuce isprave ili izvrSne odluke drzave
ugovornice u kojoj treba da se sprovede izvrSenje. Isprave i izvrSne odluke
moraju sadrzavati potvrdu o njihovoj izvrSnosti (klauzula o izvrSenju).

(4) Primjena st. 1 do 3 ovog Clana ne obuhvata zastupanje u sudskom
postupku.
Naknada Stete
Clan 38

(1) Ako lice, koje prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice, prima
davanje po osnovu Stete koja je nastala na teritoriji druge drzave
ugovornice i ima, prema njenim pravnim propisima, pravo na naknadu Stete
od treCeg lica, tada pravo na tu naknadu prelazi na nosioca prve drzave
ugovornice prema pravnim propisima koje on primjenjuje.

(2) Ako je pravo na naknadu Stete u vezi sa istovrsnim davanjima, po
osnovu istog slucCaja Stete, prenijeto, u skladu sa stavom 1 ovog cClana
nosiocima obiju drzava ugovornica, trece lice moze isplatiti naknadu Stete,
sa oslobadaju¢im dejstvom, jednom ili drugom nosiocu. Nosioci ¢e namiriti
Svoja potrazivanja po ovom osnovu, srazmjerno davanju koje isplacuju.

Rjesavanje sporova

Clan 39

Sporove u primjeni i tumacenju ovog sporazuma rjeSavace dogovorno
nadlezni organi drzava ugovornica.



DIOV
PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Prelagne odredbe
Clan 40

(1) Ovaj sporazum ne utvrduje pravo na davanje za period prije njegovog
stupanja na snagu.

(2) Za utvrdivanje prava na davanje prema ovom sporazumu uzima se u
obzir i penzijski staz koji je, prema pravnim propisima drzava ugovornica,
ostvaren prije njegovog stupanja na snagul.

(3) Izuzetno od odredaba ¢lana 18 st. 1 1 3 ovog sporazuma, uzima se u
obzir samo poseban staz utvrden za period prije 1. januara 1965. godine, i
to u priznatom trajanju.

(4) Izuzetno od odredaba Clana 18 stav 2 ovog sporazuma, staz osiguranja
navrSen prije 8. oktobra 1991. godine, koji se prema tada vazeéim
propisima raCunao sa uvecanim trajanjem, uzima se 0 obzir u priznatom
trajanju.

(5) Ovaj sporazum se primjenjuje i na osigurane sluCajeve nastale prije
njegovog stupanja na snagu.

Ponovno odredivanje davanja primjenom prethodnog
sporazuma
Clan 41

(1) Postupci za ponovno odredivanje davanja, pokrenuti do dana stupanja
na snagu ovog sporazuma, u skladu sa ¢lanom 39 Sporazuma izmedu
Savezne Republike Jugoslaviie i Republike Hrvatske o socijalnom
osiguranju , zakljuCenog 15.septembra 1997. godine, okoncace se po
odredbama tog sporazuma.

(2) Kada u postupku, primjenom c¢lana 39 Sporazuma izmedu Savezne
Republike Jugoslavije i Republike Hrvatske o socijalnom osiguranju,



nadlezni nosilac druge drZzave ugovornice nije priznao pravo na davanje, jer
prema pravnim propisima koje je on primjenjivao u momentu nastupanja
osiguranog sluCaja kod nosioca koji je pokrenuo postupak ponovnog
odredivanja davanja nijesu bili ispunjeni uslovi za sticanje prava na
davanje, nosilac koji je pokrenuo postupak za ponovno odredivanje
davanja pokrenuce,po sluzbenoj duznosti, u roku od Sest mjeseci od dana
stupanja na snagu ovog sSporazuma, novi postupak za ponovno
odredivanje davanja ako su ti uslovi ispunjeni do dana stupanja na snagu
Sporazuma izmedu Savezne Republike Jugoslavije i Republike Hrvatske o
socijalnom osiguranju. U tom postupku primjenjuju se odredbe Sporazuma
izmedu Savezne Republike Jugoslavije i Republike Hrvatske o socijalnom
osiguranju , a nadlezni nosilac koji je utvrdio da uslovi za sticanje prava na
davanje, u skladu sa pravnim propisima koje je on primjenjivao u momentu
nastupanja osiguranog slu¢aja kod nosioca koji je pokrenuo postupak
nijesu ispunjeni, utvrduje ispunjenost tih uslova do dana stupanja na snagu
tog sporazuma.

Stupanje na snagu
Clan 42

(1) Ovaj sporazum podlijeze potvrdivanju prema nacionalnom
zakonodavstvu drZzava ugovornica.

(2) Drzave ugovornice ¢e se medusobno u pisanoj formi, diplomatskim
putem, obavijestiti o ispunjenju unutrasnjih pravnih procedura neophodnih
za stupanje na snagu ovog sporazuma.

(3) Ovaj sporazum stupa na snagu prvog dana po isteku mjeseca u kome
je primljeno zadnje pisano obavjesStenje iz stava 2 ovog Clana.

Vrijeme trajanja i otkazivanje
Clan 43

(1) Ovaj sporazum se zakljuCuje na neodredeno vrijeme.

(2) Svaka drzava ugovornica ga moze u tekucoj kalendarskoj godini, u
pisanoj formi, diplomatskim putem, otkazati s posljednjim danom te godine,
pri Cemu otkazni rok ne moze biti kraéi od Sest mjeseci.



(3) U slu€aju otkazivanja ovog sporazuma njegove odredbe se i dalje
primjenjuju na steCena prava, kao i na zahtjeve za ostvarivanje prava
podnijete do dana njegovog otkazivanja.

(4) Stupanjem na snagu ovog sporazuma, u odnosima izmedu Crne Gore i
Republike Hrvatske, prestaje da vazi Sporazum izmedu Savezne
Republike Jugoslavije 1 Republike Hrvatske o socijalnom osiguranju,
zaklju€en 15. septembra 1997. godine, osim steCenih prava na davanja i
veC pokrenutih postupaka, ako se oni odnose na period u kome je bio na
shazi Sporazum koji se ovim sporazumom stavlja van snage.

U potvrdu ovoga opunomocenici, propisno ovlaséeni od svojih vlada,
potpisali su ovaj sporazum.

Sadinjenou dana godine, u dva originalna primjerka, na crnogorskom
I hrvatskom jeziku, pri Cemu su oba teksta jednako vjerodostojna.

Za Crnu Goru Za Republiku Hrvatsku



Prilog Il

ADMINISTRATIVNI SPORAZUM
ZA SPROVODENJE SPORAZUMA
IZMEDU
CRNE GORE | REPUBLIKE HRVATSKE

O SOCIJALNOM OSIGURANJU

Na osnovu ¢&lana 31 stav 1 Sporazuma izmedu Crne Gore i Republike Hrvatske o
socijalnom osiguranju, koji je potpisan u dana godine (u daljem tekstu: Sporazum), nadlezni
organi drzava ugovornica iz ¢lana 1 stav 1 tatka 4 Sporazuma dogovorili su sljedece:

_ DIO|I
OPSTE ODREDBE

Definicije pojmova
Clan 1

Izrazi koji se upotrebljavaju u ovom sporazumu imaju isto znacenje kao i u
Sporazumu.

Organi za vezu
Clan 2

(1) U skladu sa ¢lanom 30 Sporazuma, kao organi za vezu odreduju se:

U Crnoj Gori:

- Ministarstva nadlezna za pravne propise iz ¢lana 2 Sporazuma, koja svoje nadleznosti iz
djelokruga organa za vezu mogu prenositi na nadlezne nosioce.;

U Hrvatskoj:

- Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,



- Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranije i
- Hrvatski zavod za zaposljavanje.

(2) Organi za vezu mogu medusobno neposredno kontaktirati, kao i sa osiguranicima i njihovim
punomocnicima, i uzajamno pruzati administrativnu pomoé¢, u cilju sprovodenja Sporazuma i
ovog sporazuma.

(3) Organi za vezu sporazumno utvrduju dvojeziéne obrazce za sprovodenje
Sporazuma i ovog sporazuma.

DIO Il
ODREDBE O PRIMJENI PRAVNIH PROPISA

Primjena ¢l. 9 — 11 Sporazuma
Clan 3
(1) U slu€ajevima iz €l. 9 - 11 Sporazuma nadlezni nosilac drzave ugovornice, Ciji
se pravni propisi primjenjuju, izdaje, na utvrdenom dvojezichom obrazcu, potvrdu o
primjeni tih pravnih propisa u odredenom periodu.

(2) U slu€ajevima iz ¢lana 9 stav 8 Sporazuma saglasnost za primjenu pravnih
propisa daje:

U Crnoj Gori:
- ministarstvo nadlezno za poslove rada i zapoS$ljavanja

U Hrvatskoj:
- ministarstvo nadlezno za poslove rada i zapoSljavanja i

- ministarstvo nadlezno za poslove zdravlja

(3) Potvrdu iz stava 1 ovog €lana, na zahtjev osiguranika ili poslodavca, izdaje:

U Crnoj Gori:
- nadlezna organizaciona jedinica Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore

U Hrvatskoj:

- nadlezni podrucni ured Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje



(4) Potvrda iz stava 1 ovog Clana se, izuzetno, moze i naknadno izdati na zahtjev
osiguranika, poslodavca ili nosioca drzave ugovornice na ¢ijoj teritoriji lice radi, odnosno obavlja
djelatnost.

DIO 1l

PRIMJENA POSEBNIH ODREDABA

GLAVA 1
Bolest i materinstvo

Primjena €élana 12 Sporazuma

Clan 4

(1) Radi primjene Clana 12 Sporazuma, nadlezni nosioci drzava ugovornica
izdaju, na utvrdenom dvojezicnom obrazcu, potvrdu o periodu zdravstvenog osiguranja
navrSenom prema pravnim propisima koje primjenjuju.

(2) Potvrdu iz stava 1 ovog Clana, na zahtjev osiguranika ili nosioca osiguranja
druge drzave ugovornice ,izdaje:

U Crnoj Gori:
- nadleZzna organizaciona jedinica Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore

U Hrvatskoj

- nadlezni podruéni ured Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje

Primjena ¢lana 13 Sporazuma
Clan 5

(1) Radi koris¢enja prava na zdravstvenu zastitu, lice iz ¢lana 13 Sporazuma je
obavezno da nosiocu u mjestu prebivaliSta ili boraviSta, podnese, na utvrdjenom dvojeziCnom
obrascu, potvrdu o pravu na davanje u naturi.

(2) Potvrdu iz stava 1 ovog €lana izdaje:
U Crnoj Gori:

- nadleZna organizaciona jedinica Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore



U Hrvatsko;:
- nadlezni podruéni ured Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje

(3) Potvrda iz stava 1 ovog Clana mozZe se, izuzetno i naknadno izdati na zahtjev
nosioca osiguranja koji je pruzio davanje u naturi. Uz zahtjev, nosilac prilaze i raspolozivu
medicinsku dokumentaciju.

(4) U slucaju utvrdene nesposobnosti za rad i odobrenog bolni¢kog lije€enja, nosilac koji
pruza davanje prema prebivalidtu ili boravistu lica je duzan da o tome neodlozno, na utvrdenom
dvojezi€nom obrascu, obavijesti nadleZnog nosioca.

(5) Saglasnost za koris¢enje proteza, pomagala, kao i drugih zdravstvenih usluga vece
vrijednosti iz ¢lana 13 stav 3 Sporazuma se izdaje na utvrdenom dvojezicnom obrascu, kada
vrijednost tih usluga prelazi iznos od 300 eura, izraZzen u nacionalnoj valuti drzave ugovornice.

(6) Davanja u smislu stava 5 ovog ¢lana su:

1. vjestacki dijelovi tijela, ortopedska pomagala (aparati i steznici, dopunski dijelovi, pribor i
alat);

2. plastiCne vilice i plastika za lice, perike;

ortopedska obuca, po potrebi uz pripadajuéu drugu normalnu cipelu( koja nije

ortopedska)

otisci modela (izrada raznih dijelova tijela) koji se koriste da bi se predmeti navedeni pod

brojevima 1 do 3 pravilno uklopili;

vjestacke oc€i, kontaktna socCiva, naoCare sa dioptrijom i teleskopske naocare;

slusni aparati;

zubne proteze (fiksne i koje se mogu vaditi) i proteze za zatvaranje usne duplje;

invalidska kolica i druga mehanicka sredstva za kretanje;

obnavljanje predmeta navedenih pod prethodnim tackama i

O lijeCenje u sanatorijumima, oporavilistima i lije€iliStima.

»
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Isplata nov€anih davanja

Clan 6

Nadlezni nosilac isplaéuje nov€ano davanje iz &lana 14 Sporazuma neposredno
korisniku prava.

Davanja u naturi korisnicima penzije
Clan7

(1) Radi koris¢enja prava na zdravstvenu zastitu za korisnika penzije iz ¢lana 15 stav 3
Sporazuma, nadlezni nosilac izdaje i dostavlja nosiocu nadleznom prema prebivalistu korisnika



penzije potvrdu, na utvrdenom dvojezi¢nom obrascu, kao dokaz o postojanju prava na davanje
u naturi.

(2) Radi koris¢enja prava na zdravstvenu zastitu lica iz ¢lana 15 st. 4 i 5 Sporazuma,
nosilac nadlezan prema prebivalidtu urucuje licu kopiju potvrde iz stava 1 ovog Clana.

(3) Potvrdu iz stava 1 ovog €lana izdaje:

U Crnoj Gori:

- nadleZna organizaciona jedinica Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore
U Hrvatskoj:

- nadlezni podruéni ured Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje

Naknada u slu€aju nepridrzavanja propisanog postupka
Clan 8

(1) Licu iz ¢lana 13 Sporazuma koje je koristilo zdravstvenu zastitu na nacin koji nije
predviden ¢lanom 5 ovog sporazuma, nastale troSkove nadlezni nosilac moze naknaditi prema
pravnim propisima koje on primjenjuje.

(2) Nosilac koji je pruzio davanje iz stava 1 ovog ¢lana obavezan je da nadleznom
nosiocu, na njegov zahtjev, dostavi neophodnu dokumentaciju.

GLAVA 2
Starost, invalidnost i smrt

Podnosenje zahtjeva
Clan9

Nosilac drzave ugovornice kod koga je podnijet zahtjev za davanje zatrazi¢e od
podnosioca zahtjeva da priloZi raspolozivu dokumentaciju potrebnu nadleznom nosiocu druge
drzave ugovornice za obradu zahtjeva, a naroCito podatke o periodima, vrsti i mjestima
zaposlenja, odnosno obavljanja djelatnosti, kao i podatke o poslodavcu.

Obrada zahtjeva i pokretanje postupka
Clan 10

(1) Nadlezni nosioci su duzni da se medusobno obavjesStavaju o svakom zahtjevu za
davanje i svim Cinjenicima od znaCaja za ostvarivanje prava i utvrdivanje visine davanja, pri



¢emu potvrdivanje podataka na utvrdenom dvojezicnom obrascu zamijenjuje dostavljanje
originalne dokumentacije.

(2) Nadlezni nosioci, takode, medusobno dostavljaju pregled zaposlenja, odnosno
djelatnosti koje su obavljane u drugoj drzavi ugovornici, kao i, eventualno, u tre¢oj drzavi, uz
odgovarajuéu dokumentaciju u originalu, odnosno u fotokopiji koju su ovjerili, uklju€ujuéi i radnu
knjizicu.

(3) Nadlezni nosilac kome je podnijet zahtjev za davanje potvrduje na utvrdenom
dvojezicnom obrascu, nosiocu druge drzave ugovornice periode osiguranja, odnosno
penzijskog staza koji se uzima u obzir prema pravnim propisima koje on primjenjuje.

Obavjestenje o zavrSetku postupka za
utvrdivanje prava na davanje
Clan 11

Nadlezni nosioci se medusobno obavjestavaju, na utvrdenom dvojeziCchom obrascu, o
zavrSetku postupka za utvrdivanje prava na davanje.

Obavjestavanje
Clan 12

Nadlezni nosioci se medusobno obavjeStavaju o svim C¢injenicama znaajnim za
davanje, a narocito o:

utvrdivanju prava na davanje;

prestanku prava na davanje, odnosno obustavi isplate davanja;
promjeni u penzijskom stazu;

o pocCetku zaposlenja odnosno obavljanju djelatnosti;

novom brac¢nom stanju udovice, odnosno udovca;

preseljenju u treéu drzavu;

promjeni adrese;

prestanku Skolovanja djeteta i

smrti korisnika prava.

CoNoO,~WNE

Obustava isplate i prestanak prava na davanje
Clan 13

Nadlezni nosioci drzava ugovornica se medusobno, bez odlaganja, obavjeStavaju o
¢injenicama zbog kojih se obustavlja isplata davanja ili prestaje pravo na davanje.



Utvrdivanje i razmjena podataka o stazu osiguranja
| zaradama do 7. oktobra 1991. godine
Clan 14

(1) Nadlezni nosilac na &ijem se podrucju nalazilo sjediSte poslovne jedinice preduzeca
¢e, od nadleznog nosioca na Cijem se podruéju nalazilo sjediSte tog preduzeca, zahtjevom
zatraziti iskazivanje podataka o stazu osiguranja i zaradama na odgovarajuéem obrascu.

(2) Zahtjev iz stava 1 ovog €lana sadrZi podatke o: nazivu i sjediStu preduzeca ili
njegovih poslovnih jedinica, sa registarskim brojevima i godinama osiguranja za koje treba
iskazati staZ osiguranja i zarade.

(3) Nadlezni nosilac na €ijem se podru€ju nalazilo sjediSte preduzecéa, uz popunjen
obrazac iz stava 1 ovog ¢lana, dostavlja nadleZnom nosiocu koji mu je uputio zahtjev i podatke
0: prestanku poslovanja poslovnih jedinica, odjavi osiguranja za zaposlene u tim jedinicama,
kao i podatke o poslovnim jedinicama i zaposlenima u njima koji nijesu obuhvaceni zahtjevom,
ako ih ima.

(4) Ako se staz osiguranja utvrden u mati¢noj evidenciji nadleznih nosilaca obje drzave
ugovornice poklapa od 2. avgusta 1975. godine do 30. septembra 1976. godine, nadlezni
nosilac na €ijem podrucju se nalazilo sjediSte poslovne jedinice ée izbrisati podatke o stazu
osiguranja i zaradama za taj period u svojoj mati¢noj evidenciji.

(5) U slucaju kada je staz osiguranja navrSen u vrijeme od 2. avgusta 1975. godine do
30. septembra 1976. godine, za osiguranike koji su bili zaposleni kod poslodavca sa sjediStem u
jednoj drzavi ugovornici, ali su radili u poslovnim jedinicama u drugoj drzavi ugovornici i kada je,
u postupku utvrdivanja staZza osiguranja, nemoguce pribaviti podatke o prijavama, odjavama i
zaradama (M-1, M-2 i M-4) zbog likvidacije, ste€aja poslodavca ili drugih objektivnih razloga, te
periode uzima u obzir nosilac one drzave ugovornice u kojoj je bilo sjediste poslodavca.

Isplata nov€anih davanja
Clan 15

(1) Nadlezni nosilac isplacuje nov€ano davanje neposredno korisniku prava, u skladu sa
¢lanom 35 Sporazuma.

(2) Na zahtjev nadleznog nosioca iz stava 1 ovog ¢lana, korisnik prava je obavezan da,
najkasnije do kraja aprila tekuce godine, dostavi potvrdu o Zivotu.

(3) Organi za vezu, krajem marta, tekuce godine, medusobno razmjenjuju statistiCke
podatke o broju korisnika po vrsti davanja i isplacenim iznosima na teritoriji druge drzave
ugovornice za prethodnu godinu.



GLAVA 3
Povreda na radu i profesionalna bolest

Pruzanje davanja u naturi
Clan 16

Na sluc€ajeve iz €lana 24 Sporazuma primjenjuje se ¢lan 5 ovog

Sporazuma.

Isplata nov€anih davanja
Clan 17

Nadlezni nosioci isplaéuju nov€ana davanja iz &lana 26 Sporazuma neposredno
korisniku prava.

GLAVA 4
Nezaposlenost

Postupak

Clan 18

(1) Radi koriS¢enja prava iz €lana 28 Sporazuma, nadlezni nosioci drzava ugovornica, na
utvrdenom dvojezi€énom obrascu, potvrduju periode osiguranja podnosioca zahtjeva navrsene
prema pravnim propisima koje oni primjenjuju, kao i periode u kojima je isplacivana naknada za
slu¢aj nezaposlenosti.

( 2) Potvrdu iz stava 1 ovog €lana izdaje:

- U Crnoj Gori
Zavod za zapoSljavanje Crne Gore

- U Hrvatskoj
Hrvatski zavod za zapoSljavanje

GLAVAS
Dodatak za djecu
Podnosenje i obrada zahtjeva
Clan 19

(1) Nosilac drzave ugovornice kod kojeg je podneSen zahtjev za davanje, zatraZi¢e od
podnosioca zahtjeva da prilozi raspolozivu dokumentaciju potrebnu nadleznom nosiocu druge
drzave ugovornice za obradu zahtjeva, a narocito podatke o prebivalistu djeteta i roditelja.



(2) Nadlezni nosioci su duzni da se medusobno obavjesStavaju o svakom zahtjevu za davanje i
svim c¢injenicama od znalaja za ostvarivanje prava i utvrdivanje visine davanja, pri ¢emu
potvrdivanje podataka na utvrdenom dvojezicnom obrascu zamjenjuje dostavljanje originalne
dokumentacije.

(3) Za potrebe €lana 29 st. 3 i 4 Sporazuma, vec¢im dijelom kalendarske godine smatrace se
trajanje Skolske godine za dijete koje se nalazi na Skolovanju, a za dijete koje se ne nalazi na
Skolovanju, potreban je dokaz o boraviStu izdat od strane organa nadleznog za unutrasnje
poslove.

GLAVA 6
Pravna i administrativha pomo¢

Medicinsko vjestacenje radi primjene ¢lana 41 Sporazuma

Clan 20

(1) Kada organ vjestatenja nadleznog nosioca jedne drzave ugovornice, u primjeni
Clana 41 Sporazuma, utvrdi da nalaz, ocjena i misljenje organa vjestacenja nosioca druge
drzave ugovornice odgovaraju kriterijumima koje on primjenjuje, taj nalaz, ocjena i misljenje ce
se uzeti u obzir kao dokazno sredstvo u postupku ostvarivanja prava.

(2) Nadlezni nosilac jedne drzave ugovornice €iji je organ izvrSio vjeStaenje Ce, na
zahtjev nadleznog nosioca druge drzave ugovornice, dostaviti i fotokopiju medicinske
dokumentacije na osnovu koje je vjeStacenje izvrSeno i koju je ovjerio.

DIO IV
FINANSIJSKE ODREDBE

Naknada troskova za davanja u naturi
Clan 21

(1) Nosilac mjesta prebivalista ili boraviSta lica podnosi zahtjev za naknadu troSkova za
pruzena davanja u naturi nadleznom nosiocu druge drZzave ugovornice, tromjeseCno
preko:

U Crno jGori

- Fonda zdravstvenog osiguranja Crne Gore



U Hrvatskoj
- Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

(2) Nadlezni nosilac je obavezan da naknadi nesporne troSkove u roku od 60 dana od
dana prijema zahtjeva.

DIOV
RAZNE ODREDBE

Kontakti i obavjestavanja
Clan 22

(1) Organi za vezu i nosioci drzava ugovornica odrzavaju kontakte u cilju postizanja
saglasnosti o pravnim pitanjima i drugim pitanjima u vezi sa sprovodenjem Sporazuma i ovog
sporazuma.

(2) Nadlezni oragani, organi za vezu i nadlezni nosioci medusobno se obavjeStavaju o
izmjenama i dopunama pravnih propisa iz ¢lana 2 Sporazuma.

DIO VI
ZAVRSNA ODREDBA

Stupanje na snagu
Clan 23
Ovaj sporazum stupa na snagu danom stupanja na snagu Sporazuma.

Potpisano u , dana godine, u dva originalna primjerka, na crnogorskom i hrvatskom jeziku, pri
¢emu su oba teksta jednako vjerodostojna.

Za Crnu Goru Za Republiku Hrvatsku
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