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CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA 

N/R naeIniku Milu Paunovku 

Podgorica 

PREDMET: Dostava dokumentacije 

U prilogu akta yam dostavijamo vradene omote spisa sa originalnim registracionim 
dokumentima koji se odnose na privredno drutvo DOO,, Sandaktrans" PJ Rolaje od strane 

gospodina Sinie Kovaevitana 6iji zahtjev su bili dostavijeni, uz propratni akt poslat mailom 

24.02.2014. godine, a dostavijen zgradi Centrale Poreske uprave 28.02.2014. godine. 

S potovanjem, 



NJ 

CENTRALNI REGISTAR 
PRJVREDNOG SUDA U PODOORICI 

FORMULAR ZA REGISTRACIJU 
010 STRANOG DRUTVA 

flPVBPE)HM CYLt V noprOPW-Wt 
LAEHTPAJIHL4 PErII1CTAP 

flpurbSHQ 3 pyKo ñuPeKc nouuie 

npeflopy4eHO 

. 

1. Naziv/alternativni I. Naziv/alternalivni naziv: C) 1 o 5 ?- C4n-t' O .DC.cf ST '/4 
- P2 

nazçsjSei 5gp91flp1St-. fo ~#+cl S 
djelatnost dijela 
stranog drutva 

Sjedite: Cl-'4 CaA* 

ijelatnost: 62EV&9 Atc.71<4 £1 £?WH9A?O"t 

/ eq-a -itèc, - 60 2-0  
2Naz.ivi :pravni Naziv: 44oLCi1JC' koM b't'-'iY.Q IC 6Eusrue#oj 
oblikstranog Svo i/tO, 5,q,1E41tS - 7N)ee; Stcee.c — 
drutva C.p. Vc$V,  

Pravnioblik: 

fi;, eoppew7q 0 £ta;r&ieJJt1 5/e)p/ 

Podaci o Statutu Datum usvajanja statuta: Prevod statuta na srpski jezik Prevod ovjeren ad strane: 

Os'. 2e-to mars biti pri1o2en 

f°,cg 

line i adresa (a) Ime lica ovlaléenog da (a) line flea ov!aéenog da (a) Ime lica ovladenog da 

svakog lica zastupa dmwo kao organ drutva zastupa drutvo kao organ zastupa drutvo kao organ 

ovIadenog da lb kao dlanovi tag organa •drutva: dnitva lb kao ölanovi tog drutva iii kao ëlanovi tog 

zastupa drutvo u organa drutva: organa drutva: 

praveom prometu 
sa treëim licima I a 
.pravnim 
postupcima: 

kao organ 
drutva iii kao 
e!a?ovi takvog 
organa i 

kao sta!ni 
predstavnici 
drutva za 
poslovanje dijela 
drugtva, sa Adresj MB Adresa I MB Adresa i MB 

ovIaéenjem za  drutva iii I 194-t1/  zastupanje 
po jedinatho iii 2_36G''1-b-8 3a kolektivno 

'L S-A-/CIrfEc4 

!zdavaê: NW Slutheni list RCG, Podgorica 
Oznaka za porudThinu: Obr. Br. 121161 
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CENTRALNI REGISTAR 
PRJVREDNOG SUDA U PODGORICI 

(b) Ime lica ovIadenog da djeluje (b) Ime tics ov!aOenog da (b) Ime lies Ovlaéenog da 
kao stalni zastupnik druftva za djeluje kao stalni zastupnik djeluje kao stalni zastupnik 
aktivnosti dijela drutva: dnitva Zn aktivnosti dijela drutva za aktivnosti dijela 

drutva: drugtva: 

Adresa 1 MB Adresa i MB Adresa 1 MB 

Ovladenje je POJEDINACNO [] OvIaenje je POJEDINACNO [] Ovlal&nje je POJEDINACNO [] 
iii 
KOLEKTIVNO ] sa 

iii 
KOLEKTIVNO [ j sa 

ill 
KOLEKTIVNO [ isa 

S. Registracija Registarski broj u mjestu osnivanja/registracije: - 

stranog drutva 

Ime i a lica 
za 

Ime: v
ovlagdenih 

V4- 
prijern pravnih 
dokumenatau 'me 

Adresa i MB 

1L7 96/4'39~S 

Ime: 

Adresa I NO: 

Poslednji bilans Finansijska godina na koju se odnose ovi finansijski iskazi: 

stanja I bilans 
uspjeha drutva (iii 
slioni iskazi) 

Vrste iskaza: Bilans stanja, Bilans uspjeha, drugi iskaz. Ukolikoje druga vrsta iskaza potrebnoje dati 
iijegOv Opis. 

S. Ime, potpisi MB 
ovIadenogIica 

. 

1 vi 1193)  L3 

lzdavat: NIU Slu.beni list RCG, Podgorica 
Oznaka za porudthinu: Obr. Br. 121161 
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CENTRALNI REGISTAR 
PRIVREDNOG SUDA U PODOOffiCI 

Samo za slu±benu Registarski broj: 
upotrebu CRPS 

Datum registracije: 

Broj i datum objavljivanja "SIu±benog lista RCG" 

Uputstvo 
I. Formular popuniti mainski ill runo 9TANWANIM SLOVIMA, plavom 1k crnom bojom. 

Ovaj formular se sastoji iz dva dijela. Kopija koja sluIi kao potvrda de biti ovjerena peëatom, sa 
- datumom, vrmenom I mjestom registracije I imade registracioni broj. Kopija & biti vraeena dijelu 

stranog drutvu na adresu naznaenu u redu broj 6. 
Ovaj formular se moe koristiti za poêetnu registraciju dijela stranog drutva 1k za izmjenu podataka 
navedenib u poêetnoj registraciji. 
Ako se ovaj formular koristi za izmjenu podataka, promjena Se mora dostaviti centralnom registru 
Privrednog suda (CRPS) dvadeset dana od njenog nastanka. 
Ovaj formular se mo±e Iino dostaviti CR25-u lb poslati in adresu ovlaëenog posrednika iii adresu 
CRPS-a: 
Centralni registar Privrednog suda u Podgorici 
IV Proleterske brigade hr. 2 
81000 Podgorica. 
Adresa sudova I lica za posredovanje u registraciji koji su ovlaeni od strane CRPS-a da primaju 
dokumenta I prijave za registraciju su: 
(detaiji koji se naknadno unose) 
Taksa koja se plaëa uz podnoenje ovog formularaje ..........Eura (detaiji koje se naknadno unose) 

OBAVEZNI PRILOG: 

-statut 
-potvrda o registraciji u matiênoj dravi 
-flnansijski izvjetaj 
-potvrda o uplati takse 

lzdava: NIU Slutbeni list RCG, Podgorica 
Oznaka za porudThinu: Obr. Br. 121161 



HOLDING KOMPANIJA U DRUTVENOJ SVOJINI 

rn  NOVI  "W P' 
fl

SSS  

PUTNIOKI SAOBRAOAJ NOVI PAZAR 

Telefoni: centrala 020/311 920 
313 922 

Direktor preduzeáa 312 289 
Sef.saob. 311359 
Fax 23 308 
Predstavnitvo 
Beograd tel. 011 /632736  
Autobuske stanice: 
N. Pazar 020/25963 
Tutin 87419 
Roaje 0871 /71 115 

21R0-RAOUN 

P 42600-601-3-1272 SPP NOVI PAZAR 

Datum 15.10.2002.god. 

Naznak: 03/Ps 

L j Vag znak: 

0VLACENJE 

kojom se ov1a6uje kuó Ibrahim nosioc 1.k. br.17115 

izdata od SUP-a Roaje da moe punovano zastupati 

HK."Sandaktrans - Putniki saobradajNovi Pazar, 

kod Centralnog registra Privrednog suda u Podgorici 

vezana za pos].ovnu jedinicu Jugotrans Roaje. 

Davalac ov1a6enja 

HR. "Sandaktrans-Putniáki 

saobjçaáaj"Novi Pazar 

K T 0 R 
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'  

Prlvrednl Kraljevu Miljklca Radovanovié 
cy/4 y . cypvja 

- 
. . HOLDING KC*IPANIJA U DRUSTV24OJ 

Kao cywja nojeiiaq y cygcKoperwcTapcKo rlpaBHoJ cteapi npenara'4a . 

SYOJINI "JUGOTRINS-PUTNIcKI SAOBRACAJ" D.P. Novi Pazar, Ui; Neisnjina br.236 

paii ynwca ••PrcmennazIva ... ANIJA 

U DRU&FVJOJ SVO.JINI "SANDZAnRANS-PLTDU en SAOBEACAAJ" D. P. Novi Pazar, U].: Nennnj 
br236 

?9.r.°6.. 2001. 
RoHeoje 

PEWEHE 

YcBaja ce 3axTeB npenara4a aa yniic y cy4bKw perwrrap w ogpeyje ce yniic y cycicw pervcTap, y perllcrapckw ynowaK 

1-1133-00 1 
5p..................................................................  noaraKa cap*aHwx y npVn03Wma ys npwjaBy ôp........................................ .  

Kajw cy cacraBHi jeo oeor peweitha. 

£' p E4 IV 

IL 
+1 

e 
tt - 

- 

- viMnPrlvredncri 
floyka 0 npaBHoM neicy: llpo-riiB oBor peweita Mo*e ce wajaBwlw ,+(a.rlOa, ripeo oeor cypa............................................... 

Beogadu 
cygy ' ......................................... Y poy OA 8 jaa O/ aHa AOCTaBrbaFba nperiiica peweita. 

I I 
4. flperiwc pewea 

I 

e 034aoay: HWY Coyw6oHw nwcl CPJ, bearpaR 
03H8pca3a flopyvOwHy: 06p. Op. 161451 



~"2-2 -, -7 



- 

flpwn0ry3 

HOLDING KOMPANIJA U DJVUOJ svoni peweite 1 
cDvpMa V cek1wTe 0SA.NDyJ1TR&1IS — PUTNIöKI SAOBRACAJ d cy6eKTa yniica NOVI PAZAR ul.Netasn4 ins 2.36 

bpoj perklctapcKor ynounça perMcTapcKor cya 

w -beroao cawiwie 1'1133-00 ICrs1j no 

JaTyM ynvca 031-faKa V Opcj peweita Bpoj ymca Haave cyRa 

20.06.2001. Fi-1090/2001 2 PS KRALJEVO 

1 -. SwpMa I/I cewwe  cyOjeKTa ynwca w l-eroB MTV4HV ôpoj 

HOLDING KOMPANIJA U DmJEW2WJ STOJINI 'SARDflL4I43 — PUThIKI 
SAOBRAOAJ"d .pVOVI PA ZAP ul.liesanj ins bz'oj 236. 

8kzs6eni nazivailoLDlflG KOMPANIJA 8AND2AKTWS..PUTNIÔKI BAOBRAOAJ" 
d,p,NOVI PAZAR 

 OBnawHelte cy6jeicra ymca y npaBHom npoeiy - - 

Prsduse6e ins neognnikns ov].16nJa u prsvnos prontu a tredin 
tic Las, 

 
Bpera Iii 06MM 0R0B0PH0CTW  3a oôaseae cyOjeKTa ynwca y flBH0M npoMery V BpCTa 14 0614M 
0/0B0H0CTV 3a o6aBe3e Apyrwx cy6jeKa1a 

Ze obavese Produsede odgovers celokupnoa isovinon as kojom 
raspolsie. a 

 QqrOBOpHOcT ocHklea4a aa o6aBe3e cyöjeicra ynica 

- 

-.-. 

1 ,C CY AMJA 
) Alt Iqcg P44004

ov 

 

* _ 

Cne kaclaBakôpoj: 4. flpuinor y3 nperll4c pewel-ba 

OBnawtiel-lo jimAe noTn14cyje CaMO npVilor ya npkljaey, a cy Vja - npwnor y3 VaBOpI-IlIK pewel-ba 14 perVcTapcKV nMcl. 

0EPA3AL4: I1pvrior y3 pewel-be 6poj 1 

V3asa4: HVY Cnyw.5eHw mci CPJ, 6eorpa 
03HaKa 3a ncpyyówhy: 06o. 6p. 161521 



17   On. _ ' 104. 

Uompbyje cc jja je onaj nperxnc zictonctaB ca 

erorn3M 93E0pHx310M - oepelwM - BpOCTIIM upenH- 

CaM ROJB JC H UHCH B 1(0313 CC ca- 

COiN qz TzOax I. 

kianupiia zicupana - 013epe11 UCUHC uannap cc KU? 

Taxca aa oepy 012 JJ 13n. }1an31a1elIa 

- - 1LUQuB1flTeHa. 

PWUT HCIU-J CV Y 1-IOBOM flA3Afl 

ron. 
- 

- - 
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.1' 

.,6 

flocn. Op. PT .132R/2000 
Privredni cyy Kral jevn ,cypvja Malin Bai'ianvljevi6 

Kao eywja noje1qimaq, y cypctcoperllcTapcl(oj npaBHo cioapi.i npepnaratia Holding kompanije u 

drutvenoj svoj mi "Jugotrans-putniki ssobra6aj ",d .d .sa p.o .Nnvi 
k'szar,us.uemanjjna bb, -RAft UPISA: uskiadjivanja delatnosti sa Za-
konom okiasifikaciji delatnosti I nrgmnl7pvnnje dnitvanog produEe( 
koje óe poslovat. pod firinom:HOLDING KOMPMTIJA U DRUSTVENOJ S'éOJINI "JTIGOTPANS-PTTPFTTflTCT SAOBRAOAJ" ,d .p JoyS Pzrnar,ulJemanj ins 2369- 
4aIla 3o.o6.2000.. ,poHeoje 

PEW El-bE 

Ycaaja ce 3axTeB npepnaraa 3a yniic y CYCKII periicap ii oppeyje ce yfli.ic y CYRCKV  perwcTap, y percapcvi 

yjioxa Op. 1-1Li2-00 
nopaaa cappavx y flW103IlM ya npwjaBy op. 19  21  14,  

kcjkl cy cacTaeHii p00 OBOI pewel-ba. 

ip 
PREDSEW4 SUDA, 

No Bonsavljeviô 

lloyka a npaaiio riexy: flpoTvu osor peweiba Mo)t(e ce r13jaBvTv wanOa, npeo oBor cypaYiem  priv. 

CYRY y Beogradu y POKY op 8 Pal m op paiia pocaiaita npeniica pewelba. 

1 4. flpeniic peliJelba I 



- flpinor 
pca ii cei.iwTe HOLDING LWwAR3JA 11 DZJt?VmOJ SVOJINI Y3 1 c6jeKTa ynwca "JUGOTRANB-pu'ns IzI SAOBR&CAJ",o.pjouj geueFt)e 

poi 

I Pazar,ul .Nemañj ma 236  

6pojpenlcTapckorynowka perciapcor 1-1133-00 Kreljavo 
R8TYM yniica 03Haxa 14 Opoj peweita Bpoj yniica Ha3WB cypa 

30.06.2000.G. FL1328/2000 1 Privreduiaud 

F-ij ':Diipiia II ceiiwie cyOjekTa yniica ii FberoB MaTw-4H11 

HOLDING KOFWANIJA U DZJTVIOJ STOJINI 1JUG0TkN3.-I4JTNIKI BAOBRAOAJ$, d .p .Novi Pazaz, ul.N.nzenj ins bxoj 256. 

Skraãeni naziv :UOLDING KOMPANIJA JUGOTRAIW—PUPNIOC 8AOBIUOAY 
d.p.NOVX PA7Alr  

j Osnawtieite cyOjekTa yrwca y flBHOM 1IPOMTY 

Prsduzeée itna neogrsni6ena avlüóenja u pnvnorn prometu as  treéim 
licima. 

p BpcTa 14 ObIIM ORIOBOPHOCTII aa o6aee3e cyOjeKTa yniica y flBHOM I1POMTY l'l BCTB II O6k1M OR1OBOPHOCTk1  3a 
o6aBe3e ppyriix cyOjekaTa 

Za obaveze Preduzeée odgovare celokupnom syojom imovinom an kojon 
raspolaze. 

?i ORIOB0pl-400T ocHklBa-la sa o6aee3e cyOjeKTa  ynmca 

r 

Cyija, 
/.!.. 

Cnejw t-iacTaBa Opoj: 4. flp11n0ry3 nperiiic peweita 

OsnawtieHo niiqe noinwcyje caMo npii,iot ya npwjaey, a cyIija - npiirior Y3 W3BOI*1K peweita 14 perMCTaPCKM 11IICT. 

OBPA3AI4: flpMnor y3 pewelbe 6poj 1 



I I 
'I  flpiinor I 
J pewel-be I 2 

- Opoj 

Bpoj perwcapcor ynowa pervcapcor I 1-1133-00 FI.1328 
3o.6.2o0o.g.

/2oo0 
cya 14 1-beroBo cepiwie 

'tillpMa, O/HOCUO Ha3WB H ce/wwTe, 03HaKa perHcTpa ii 6po 
Pepiw 3QFI4CTCKO1 ynlica, MaTW-IHH 6p0j H Opoj pa'-lyHa ocHwBa4a Epoj 14  /aryM aKTa RaryM 

Opoj ORHOCHO wMe II a/4p0ca, 11W-mw bpoj ii 6poj n"-me xape a ocHtiBaroy npwcTynal-ba 
ocl-IwBa'-la w '-InaHa 

1 2 3 4 

1 Statist 
DW2V11JA SVOJINA 10.6.2000.g, 

2 

3 

4 

5 

I 4. flpi'nor y 

OBnawheHo swqe nornHcyje caMo npwnor ya npwjaey, a cy4wja - npwnor Y3 Ii380pI1HI< peweia w perIcTapcKH ncr. 

OBPA3A: flpiinor y3 peweue öpoj 2 



I 

2 
_flpiinor 

pewelte 

opoj 
I 

BpCTaMO6IIM 

PeRHM 
bpoj 

Yxynau w3H0c ynora ocFuiBa'-ia V 
0AOSOPHOCTH 

3a oOaBeae 
'RaTyM.. 1. 

I1cTynàita 

cy6jeicra yrivca 

5 6 7 8 

1 Dnitveni kapitalga stanjem fla 
dan 31• l2 •19O 

•r iznosi - -d   

33,979.000,00 dinara podeijen na 
33.979 obraunskib akcija .ITomna1na 
yypr9nncd jn9nr, nlrr'T5n 1 000,Ofl F1fn 

2 

3 

4 

S 

Ynwcariii ii ynnateHil OCHOBHV KanhlTan; nosetalbe, O/HOCHO cMalbefrbe OCHOBHOI Kanbilana. 

flpenCC11HHH cya 

4. pMnor y3 npenHc pewetia  

OBnawheHo nwqe noTnwcyje caMo npiinor y3 npsljaBy, a cypt4Ja - npwnor y3 slaBopHilic peweita ii perwctapckli I1I4CT. 

OBPA3AL4: flplulor y3 pewe*e bpoj 2 



a 
C- 

(a. npwrior 

pewefbe 3 
ôpoj 

bpojperwcrapckorynowxa P1IICTPCKO1 1-1133—co Kraljevo 
RaTYM yniica 03HaKa 11 Opoj peweita 6p0j yniica Havn cMa 

30.06.200o .g. FT .1328/0oo 1 
Prjvrednj sud 

Kralj ova 

:i RenaTHocTw, OMHOCHO flOCJIOBIi ki I1OGJ1OBW CflOJbHOTEOBWHCKO1 npoea cyUjekra ynwca 

6o211 Prevoz puthika is drzmskoa saobraôaju, 
6o212 Prevoz putnike ii gxsdskoe asobra6ajut  
6o22o Takel prevoz, 
6o23o Ostali prevoz putniks u dntSkom ssobrsôaju, 
6o244D Osthi i prevoz putnika u kopn.nom aaobrsósju, 
63211 Odravanje I nega kola, 
63214 tJsluge u drimakom aaobrsóaju, 
633O0 fleLatnost putnikih agencija I turoperstore; pomoé 

turistima its draeatu nepomenuta 
634cc Aktivnost drugili poandniks u aaobra63u, 
743cc Tehniko ispitivanje I analisa, 
Preduzeée ée obavijati apcljnotz'govinsku delatnost u okvina upizanil 
delatnosti - prevoz putnSka ii medjunarodnom dnamakom saobraóaju, 
turiatl6ko posredovanje u lnostrenstyu I usluge medjunarodne 
pedicije. 

, ' 4 

cut Cy4wja, 

'' 

-•t cv. -. 

Cneb1 HacTaBak Opoj: I & liplinor Y3 nperlblc peweita 

Oonaw$%eHo J1I44 nolrTwcyje caMo npwrior ys npwjaBy, a cyIija - npwnor y3 Il3BOH1K pewea ii perwcTapckll niici. 
OBPA3AI4: flpiinor yz peweite öpoj 3 



C 

flpwnor 

1,
1
1v 

Y3 

peweFbe 4 

V 
6po1 periicapcxor yiiowxa perwcapcor 1-1133-00 Kraljevo 
cya H -beroso ceqwwre 

RaTYM ynica 03Halca m 6poj peweta Bpoj ynwca Ha3VIB cya 

30.06.20oo.g. FI.1328/000 1 
Peivredni sud 

ICraijevo 

j k1pie,-ia rwiqa owiawheiwx 3a acynaite cyOjercra ynwca ii rpal-u114e -blixoalix oBnawliel-ba 

SULFATMA}I i3OJADI69djnktop,b,z ogreni6nja. 

I,  

L'1riei-ia nvqa osnawheHllx 3a 3acTynate cyOjecia yriwca y oOaBlbal-by nociloBa CI1OIbHOTpIOBIII-ICKOF npomeTa L'l 
rpavqe I-bwXOBI4X oBrlawtieta 

BQJAD2IO ogrenllenjs. 
I 

 

• The.:: 

• 
re, 

 

1~3r 
(c••. irAi. -  I' 

I., 

' 

CneRw HactaBal< Opoj: I 4. flpiinor y3 npeniic peweita 

Oenawleiio nHL4e noTrwlcyje caMo npwnor y3 npkasy, a cywja - npwnor ys I13BOI1I1K pewera H POFWCTaPCKH nwcT. 

OEPA3AU: flpwnor y3 pewe*e ôpoj 4 



S 

i:;; 6 
;spoj perwcrapcKor yriowa perHctapckor 
cya w teroeo cewwte 

 

atyM yniica QaHBKa H 6poj pewea spoJ yniica 

Kraljevo fl.]328/2 1 

floseaiieaia npey3e1a (HpMa, cenHwre, ôpoj perMc'rapcKor yllowKa H ceflHwre perHcrapcMor CY4& noBeaaNwx 
npey3e1a, BMT 0 nossumby npeyae?1a, cmualbe 3Ha4aJI4or, se'hHHcKor H y3ajaMHor y'ieuTha xanHTatla, npy- 
HH 0TKfl Him 3aMeHa akuHja) 

Drtthtveiio nroCtuze6e "Jugotrsns...putnj5kj seObn6sj Novi Thzcr 
povezwo jo u siatemu if'1i8 kompaaijo it drutvenoJ evojin! 
"JTJQOTru;.7" ..i;ovj Pans reg.u1oE.k 1-841-00. 

flpe.rce'U' CYfl3 

3 AJWWfl CYAAJb 

CnenH HacraBaK 6poj: I 4. flpwtor ya npertwc peweita 
OBnawTeHo imL4e norrwicyje caMo npwior y3 rlpHjaay, a cyAHja - npnor y3 H3E0HHK peweita ii perHcrapcicH J1HCT 
O6PA3AL4: flpHnor P  pewee dpoj 6 



I 

flpwnor y3 

I peweuo 7 ópoj 

Bpoj perwcapcor ynowxa perwcapcqr 
CYRB H Ib8OBO ceI4wTe 

Ti Oaariv V1 MCII 

1-1135-00 Kreljevo 

-ie 
-it 

L\ 
4W1 bP1cn, -am 

- - I 

CJ1BRH HCT8BI( 6poj: I 4. flpwnor Y3 npernic peweita I 
OaclawteHo nwqe noTriiicyje ceiio npwnor ys npaay, a cywJa - npiinor y3 H38OHHK pGWGI48 II perllcTapckw J1WCT 

OBPA3AU: flptinor y3 pewee 6poj 7 



'V 

Itc 
kSP tr 

WOw 

Uonpbyje cc Ao jC ciutj npolue KQTQPTh1 

merown IT3DopHHKQM - UpCT1W. UNXiTh 

cID C 
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I onyFtaBa npaso imqe 

OFfr2. !Is FoRI+IoJ IC Ir. 10]SIojjJ I F F 
MaTti.iHi Opoj W1tpa J11TH0CTh1 Wwc4Dpa )enamocTv 110 H000J 

KJ18CVI1KaqMjI )enaTNocTc1 

flonyftasa HSJ - 3aBOA 3a o6pa4yh v nnahaita - 0m ii i j a n a 

BpcTa OnepamsHv OcHos. Viw1BwqyanHa -  
nocna op. F paL1YH napTvja 

HA30B flPERY3EEA - 3ARPYE COUP uaxcvifie - k7th0a2Aw 

CEMWTE )LO&I LQ3Q/L 

I BI'IJlAHC CTAI-bA 

HA )JAH .............. 200.1.. ro. 

- L43HOCk1 y xvrba.qaMaImapa — 

A. HEYnFIATEHM YnACAHM KAnwTAn

1.

11HHflIflHlIflflfl _____________________iiIIlIIIII!I!HhIIIfliEIIIIlIIFElIIIIlFiTJ2 
_________________________iilflhllflhlllllllll,IIIIIIIIII,Hilhlflhll 

SM,  fl I:RI:flll:triiKSt,; iiIIIHHhIIIIIIIHIIIIHIIIIIIIIHhIHIIIIIIIIIII 
0 iiIIIIHIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIlIIIIHhIIIIIIIII 

SIR IIIIIIHHHHIIHIIIIIIHIIIIHIIIIIIIIIIIIIIIIIII 
sir iiflIflflIflhIflIHhIflhIIflhIilIflflllI 

_____________________iDIIIIIIIIIIIIIHhIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIHIHhIIIII 
iiIIIflhl!flhIIHI!!IHHHII!IIIIIIII!HI 

0 iIiIHHhl!!IHHhIIIlMIIHHHHhIHHhlII!!It 
..iIIIIHHIM!IHHhIfl!HHHH!flflHIHIHiI! 



ipyna pa'IyHa, 
pa-i H 

11 0 3 V 11 V J 
OaHaKa 
3a A0fl npeixoe roI1HO 

(noHeTHc cTaFbe) 

fr13H0C  

I'13KOC YTEKThOJ OAHk1 

6pyTc Vcr1paBKa BpeAHOCTM HeTo (5 —6) 

1 2 3 4 5 6 7 

023 aonpeMa 0 1 2 fl//f 

024 4.AnanhllHBeHlap 0 1 3 3 3 9 8 

026 5. OCHOBHO CTOLO 0 1 4 

027 6. OcTana ocHonHa cpecia 0 1 5 

028.029 7. ABaHcL1 11 OCHODHa cpeca y  npiiripew 0 1 1 6 1 1  

III. AYFOPOLIHM *1HAHCVJCKV rIJIACMAHV (018o023) 0 1 7 

030 1. Yewt1a y kanvTany no8e3al*1x npaaHllx nk1La 9 1 8 

031 2. YL.lewha y KanWTay RPYIL4X npaBHI1X nMI4a 0 1 9 

032 3. AyropDqHM KOI4TH I1OB3HI1M npaBHkiM nwqllMa 0 2 0 

033.034 4. yropotun1 KpeAHTM 0 2 1 

035 5. yropo'-ie xapTHjO Qfl BHOCTH 0 2 2 

039 6. Ocianii AyropOqHm nnacMaHv 0 2 3 

B. OEPTHA VMOBVHA (02 +031 + 044) 

L3AJ1VXE (026o030) 

1-  
10 1.MaTepvjan 0 2 6 '132 -4132- 
11 

__ 

2. HeqoopweHa npov3BoWb8 0 2 7 
------------- II  

4 

— . 
- 



Tpa,lL 3 

rpyna pa4yHa. 

paYyH 
fl 0 3 fri Lj fri J A 

OaHaKa 
3a AOI1 

VaHoc 

flBTXOHB IO4HHO 
(noLeTHo cTabe) 

VI3HOC YTEKYHOJ EORVHVi 

SpyTo VcflpaBka speHocu1 Hero (5-6) 

1 - 2 3 4 5 6 7 

12 3, rOTOSH npowaBoH 0 2 8 

13 4.Po6a 0 2 9 

14 5.flaTHaBaHCH 

U. KPATKOPO4HA IIOTPA)+(VBAhbA fri flJ1ACMAHM 

(032+037) 
0 3 1 

5Q5 
1. KpaTKopoYHanoTpawBafta(033po036) 0 3 2 11  1  

3625 J 
200 a) KynuH - noBe3aHa npaBHa niqa 0 3

.

3 1 1 11  

201,202 O)KynLwl 0, 3 4~4
096 ri 

21 B)floTpa,KlBaftetA3cneqvvYHMxnocnoBa 035 

—9  
22 c)gpyranorpa?1e19afta 0 3 6 

2o 3 8 r 54 
2. KpaTKopoHHv CPWHaHCWjCKm nnacMaHw (038 go 043) 0 3 7 

230 a) KpaTKopo4Hv nnactsaFo1 y noBe3aua npaaa nv14a 0 3 8 

231, 232. 233 6) KpaTxopo9HH KpewrH 0 3 9 

234, 235 B) xapTvje OA BpeHocTI1 0 4 0 

236 r) MeHllqe 0 4 1 

237 ) Ori<ynj- eiie conCTBeHe aKL4I4Je 0 4 2 

17

239

777 

b) 0cTanv KTKOO1HH nnacMauH 0 4 3  
ilia 

(cc 24 



C-c - 

191.10111ltvfl  full snJ,Il 

!IDNI*I:EvI:ItIJ1rn.ISI
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(045+046) _ iiiIIIlllII!!!IIIlIIIII!!!IlIHlIIIIIIIIIIIlIIll!! 
_______ ____________________________iiDIIIIIIHhIJ!IIIlIIIII!!!IHIlHhIlIIIIHHhlII! 

F. 
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-. 

CTDaH3 5 

rpynapatlyHa. 
11 0 3 ¼ LA V J A 

03 
W3 HOC 

npeixoe roI1He 
(noHeTHo ciae) 

ôwna He 

1 2 3 4 5 

f1ACItIBA: 

A. KAflL'1TAfl(102+111+112+115+118) 1 0 1 64oDG fl 

•
LOCHOBHVKAflVTAP (103o1I0) 

. 

300 1. AKL4VJCK1 Kanvian - o6H4He aKje 1 0 3 

301 2. AKLjLIjCKt1 KanvTan - np1opHTeTHe akwje 1 0 4 

302 3. Yenv APYLUTBa C OIpSHW4GHOM oAroBopHowtiy 1 0 5 

303 4.Yfi031 1 0 6 

304 5.4paaHLlKanwTan 1 0 7 

305 6.flpywmeHwKanwran 1 0 6 
- ;40oe 35I4 

306 7. 3a/pyHv YAenw 1 0 9 

309 B. 0cjanw Kanhilail  

310 II. EMV1Ck1OHAflPEMfr1JA 1 1 1 

31 III. PE3EFBE ¼3 ROBV1TKA (113 + 114) 1 1 2 

312 1. 3aicecice pesepe 1 1 3 

313 2. CTaTyrapHe II ppyre pesepoe 1 1 4 

32 V. KEFACflOPET,EkL4 ROSV1TAK (116+117) 1 1 5 

320 1. HepacnopeeHv go6MTaK paHkljl4x rovHa 1 1 6 

321 2 HepacnopeeHv A06ATaK Tekybe 1O1He 1 1 7 

Z!4 

f 

3fl rQJt& 

4 



OTOaHa 5 

rpyna paHyHa. 
PHyb 

11 0 3 V 14 V J OsHaxa 
3a A0fl 

l'13H0C 
npelxoqHe roqvHe 
(noHerHo cTaFbe 

L'13Hoc Ha AaH 
OMnaHca Tekyhe rok1He 

1 . 2 3 4 5 

331 V. PEBAJ10PL'13A14I10HE PE3EPBE • 1 1 8 

B. JY[0P0HI-1A PE3EPBVCAI-bA 
(120+121+122*123) 1 1 9 

13 
400 o 404 1. Pe3epBMcaa 3a TPOWKOBe LI pll3llke 

T12  

0 

3 
405 2. 0nox<eHL1 peBanopv3aL4woHv A06ATaK 1 2 1 

407 3. Onos<euLi HeraTweHLl goodwill 1 2 2 

- 
. 

409 '  
2 •. '' -S-'- ' 

4. 0crana pyropoa peaepBLlcalba 1 2 

. 

3 

.. . . . 
- 

B. O6ABE3E (125+131) 1 2 4 
' 205 30; ) 

I. 4yroPoLlHE OBABE3E (126 go 130) 1 2 5 

410 l.00aeeaekojeceMorykoHeeplosamykanMlan I 2 6 

411 - 2. oOaaeae npea noBe3aHL'lM npaBHLIM J1IIL4LIM3 1 2 7 

412 3. 06aob3e no AyropoqHm xapmljaMa OA Bpe4Hocm 1 2 8 

413,414 4. 4yropoLlHv kpepllli 1 2 9 

419 5 0cane yropoe oOaseae 1  1

1 

 31 :-I - - - - 

4- 

4. 

* I 



rpynapayHa. 
klakoc 

paHYH 
fl 0 3 M 14 L'l J A 

3a Aon 
npeTxopHe ropIie' 
(no-iou-Ic cTaFbe) 

¶ 2 3 4 5 

P. KPATKOPOHHE OBABE3E (132p0 142) 1 3 1 - 

51C 
 

ID 35 

420 1 KpaTKcpo1Hv KpegMTW op noBe3aH11x npaoHx nva 1 3 2 

421, 422. 423 2. KpaTkopo'1111 Kpepviv 1 3 3 

424 p0 429 3. OcTane kpaTkopo-lKe COAHaHCMjCKe o6aee3e 1 3 4 

430 4. flpw.irev aBaHcv, pen03liTv II Kayqwje 1 3 5 

431 5. Ao6aBrasw - noBe3aa npaBa niiqa 1 3 6 

432, 433 6.flo6aDma'*1 
-.  

i 
'- 

434 po 439 7. Ocrane oôaoese 113 nocj'.oBaFba -. 1 3 8 

44 8, 06aBe3e 113 cneqvcpvqHwx nocnoea 1 3 9 

45 9, 06ane3e 3a 3apaAe ii HaKHape aapa,pa 1 4 0 

234Q 

46 10. OOaoee 3a nopese. JonpvMoce'11 ppyre AaN4611He 1 '4 1 
2 

47 11.j4pvreobaoe3e 1 4 2 * 

"I *1 -  

CTpPJI3 7 



li 

00~3 16 

-. 
. . 

âtl'Oi}1t &3LQid. -Cu.-. pen -  -. 
zsJi je 

L g- 

injw o r6ca. 
Hssepua Henpana-olepeu npennc H&AR31d Ce W 

Inca 3& oapy OA 2LEHaflA*tlCk* j,  
I IQ$MWTCR*. 

OflmTj4}jcgfl CYA I HOBOM riAsApy 
Ofl$UIIIeMI 0ayw6e,n,- 

- 

- 

flTnni..n R 

rpyna paiyua. 

paHyH 
flO3MUL4JA 

03HaKa 

3a AOfl 

V3HOC 

npeTxoHerow1He 

(noHetHo clafrbe) 

03Hoc Ha  AaH 
6VJ1aHCa Tekyhe uoAvHe 

1 2 3 4 5 

48 r. nACV1BHABPEMEHCKA FA3IPAHVNEI-bA (144 + 145) 1 4 3 

484 I. flpv.imee ADHaqMje 1 4 4 

480a 
483 o489 H. Ocana naCWBHa epeMeHcka pa3rpaHHefta 1 4 5 

.nocnoBHAnAcveA(1o1+119+124+143) 1 4 6 
846o5 021 i 

81 5. BAHF10CJ1OBHA flACk1BA 1 4 7 

E. VKYflHA rIAmIBA (146+147) 1 4 8
84 6D5 .42 i 

89 BAHBWJ1AHCHA flACL'IBA 1 

ig  
~ 

3a cacT 6 - 

0 

 

OBPA3ALj flPOfl0CAH: 

r1paBHJ1HVKCM U 03MeHaMa V ponyHama flpaevnHllKa 0 oOpacL4VMa LI cagpxmHw no3llLjllja y oopacLkllMa BLInaLIC ciata LI 6VnaHc ycnexa 3a npeyseha 

H aaApyre (.Cn. nHcT CPJ". Op. 4/2002). 

Fnl~w HBJ - 3aBop 3a o6pa9yH v nnahaa V AaTym flpVjeMa 

9 
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CTpaHa 4 

[pyna 
pa' yHa, 

Pa4yH 
11031'I11MJA 

- 
-.aKa 

 

Sc on 

k13HOC 
________________  

flpeTxoHa rovHa TeKyha roJ1VHa 

1 2 3 4 5 

.O6t1TAK 14 rYBWTAK 

I. O5L'1TAK (270 -271) 2 7 2 

It. rYBUITAK (271-270) 27 3  
721 b. I1OPE3L1 II QOnPWHOCll 1.13 JO5WTKA 2 7 4 

E. HETO PE3YJ1TAT F1PEY3EhA 

I. HETO AOSMTAK (272-274) 2 7 5 

It.HETO FYBMTAK (273 + 274) 2 7 6 

111. HETO rvst.ITAK(274-272) 2 7 7 1  C)ld (ccQ 
W. YKYI1I-iI'l flPt.1XOJVl 

(215+238+251) 2 7 8 
- - 

3. YKYI1HL1 PACXOI1 
(216+217+222+243+ 259) 2 7 9 

- Li J1 5ZR e11J6 

I 

11 

....,9M 
J1lLe OAi BopHo B winau npaaHor nvLa, 

aHa ............................... 200.......ron. 

06PA3AU flPOflL'ICAH: 

flpaBwpHvKoM 0 MaMeHaMa V ginyHama flpaBMnHllka 0 oápacuLlMa V C).(WKV flca4L4klja y  o6paCl4l1Ma 6VnaHc cTaFba 11 BwnaHc ycnexa 3a 

npey3etia ii aapyre (Cit niier CPJ', ôp. 4/2002). 

flewar HEJ— 3aSOA 3a 06pa-lyH V nilat,aFba V xLaTYM rip VjeMa 

Ut 6p, 
flonphyje to An le nuz I npern'e uQtoeT-a11 * 

aeromw npocmM IxpeII* 
t J'0  COM KOH Jo Hfl!N7C111 .—/_ -_ ii ROJH CC C* 

CT0jN 0 

J1:UPt3 oz;eu npernic namiaz cc sqiZ 

7tt 

I 2KCO aa onepy o fINK. itiuviafleu* 
13 f101fi-flureHa. 

Or1II1TaHC}CM CYJ V HOBOM IIASAPY 

gaiia 
16. tHU 

a 
ct -e 

S -n 
S 

OtJ/&42111- -  bAwleff 

HA3VB HPErn'3E1A - 3ARPY[E XX,, Ccvi ucc,tÜ /i c*J-ki -- q'dt-h U 2/CL€ %tCUJC(A aAc5- 

CERMWTE JLOLe Jic?JC?7& 

BL'lJlAHC YCI1EXA 
y nepiioy o Q?:1290:4---. ..  qo .54.12. ............. ... ............  2004-----ropie 

- I43H0CL1 y xvlmapaMa pVHapa - 

rpyna 03HaKa 
V3HOC 

flperxo/lHa roVHa - leKyha 10L4H3 
pa4yHa, fl03t1Lk1JA 3a AOfl 

1 2 3 4 5 

A. flOCIIOBHI'l flPI'1X041'1 II PACXOW F 
I. flOC110BHMflPVX09k1 . I 
(202+206+210+211+212+213) 2 0 1 51f 

- 

I. f-lpmxogm oA npoaje poOe (203 Ao 205) 2 0 2 

600 
a) flpMxoAV o np0aje po6e 

npaal4vMnvluvMa 2 0 3 

601 
6) flplixQflhi o/ npoaje poOe a oMatieM 

Tpwvwty 2 0 4 

602 
e) flpVxo)4v oj np0qaje poOe a MHoCTpaHOM I 

Tpx<vwTy j0 5 

- 
- 2. flpwxow oflp0ajé flOV3B0V yci-lyra - - - ~ 14-  19 - - (207po 209) 

206 1j tfl2 
610 

a) flpVxow1o/ np0aie npovasoa V ycriyra 
noue3aFu4M 1SBHI4M J1vlL4vlMa 2 0 7 

611 
6) oAaje poH3eoAa vycnyra 

 

- 

612 
e) flpi-ixov o npoaje npowasoga V yciiyra -(a 

I1H0ctpaHoM T?KVWT 2 0 9- 

62 3. flpwxoii O/l aKlvBklpal-ba yHVRaKa mpo6e 2 1 0 

64 
- 

4. flpvxo/lH 0/l npeMVja, cy6seHl4Vja, /loTaLkHja mcli. 2 1 1 

65 5- Py1V IIOCTIOBHII npixojI 2 1 2 

630 6, floeI.aite spe/lHocTL.l aanwxa y'IIHKa 2 1 3 I 
631 7. CMaftee epepHocnl aanvxa ytILiHaKa 2 1 4 F 

nocnOeHvnpvxo/lvnepVo/la(201-214) 2 1 S q3 
CMaftete Bpe/lHocTL4 aanblxa y-IvHaKa V3H/l 
I100IIOBHVX flpHxofla nepvo/la (214 -201) 2 1 6 

II. PACXO11.1 fI4PEKTHOr MATEPI'lJAJlA UI POSE - t I 
-_

(218+2 1 7 jj 
j 

MSL t2 501 1. HaOasHa npe/lHocr ripo/laTe poOe 2 8 

19  511 2- TpowKooH Matepv%}ana sa 113panV 2j1 

III. SPYTO 11OCflO8Ht4JO6VTAK(215-21fl  ±Jjo HH H I 1'  201  

bpylo nCCR0BHV ry011taK (216 217- 215) 

I 

-1 



/ 

V 

CTpaka 2 

Ipyna 
pa'-(yHa. 
payH 

flO3IALtI'lJA OaHaKa 
aa 

:
0n  

 H 3 H 0 C 

F 
flpoTxop:a 10p88a TeKyharoavHa  

2 

IV. ThFYrk1 [1OCJ1OBHV1 PACX0M 
(223+224,225+230+231+232.233.234+235) 2 2 2 6 

F 
4 j 11 6 ) 

512 I - TpcwkoeLl octanor MaTepjana 2 2 3 

513 2. TpcwKoev ropv.oa ii eheprvje 2 2 4 6 3 g c; , 
52 

3. TPCWKOBLI 3apapa, H3KH 3apapa OCT an 
n:-:Hvpacxop,v(226po22g) 2 2 5 

-r 
3 83 

520,521 - a) HeTo aapape ' %IaKHape 3apapa 2 2 6 
153 1? 5 ? 

522 6) flopesLI Na aapaaeLI HaKHape apapa 2 2 7 
4 F 

523 e)flonpiKocv Haaapape M F4aKHape aapapa 2 2 584 8
10314 

529 r)Ocranvnvuiv pacxopi,i 2 2 9 
401 1 I tr& 

53 4. Tpowicosv npovaeopHllx ycnyra 2 3 0 q 963 / 9 
540 S. Tpowi<oei aMopnlsaLjblje 2 3 1 5 58 [ c 89 
541 6. TpowKose peaepellcafta 3a MaTepvjanhe 'rpowkoee 2 3 2 

550 pa 555 
w 55 

7. HeMaTepLIjanLILI T0WK0BV (ôea nopeaa o 1 
pcnpvHoca) 2 3 3 2.6 

556 8.TpowKosvmnope3a 2 3 4 
4355 

 
557 9. 1'D3WKOBII gonpmHoca 2 3 5 2 1 3 

V. flOCflOBHM qOSWTAK (220-222) 
2 3 6 

11 

VI. flCCJ10BHL'l rYSkITAK (222 -220 + 221) 
2 3 7 

- cot 
S.  eI4KAHcI4JcKI1 I1PWXOJk1 H PACXOjjH 

I.WHHAHCIAJCKV rIPHXORV(239po242) 2 3 8 
I 

660 1. ev.IaHcVIJcKII flpvXOpu4 Op noBe3aHv,x 1iHBHVX niiqa 2 3 9 

661 2. 11pLIXOpLI 09 KaMaTa ' 2 4 0 

662 3. P03LITHBHO KYPCHe pante 2 4 1 

669 4. Octane alHaeclljcee flpvxOpv 2 4 2 

H ØHCCKV FACXO (244 An 248) 2 4 3 IL iii I IL 
560 1. 0wIaHcvjcKe pacxojlw L13 opeoca C n0003aHvM 

fl3BHIIM nt'lqtlMa 2 4 4 

561 2.PaCXOPLI Kam aTa 2 4 5 Lb 
562 3. H5aTLIBHe KPCHC paarnlke 2 4 6  
563 C-rw.cn PYFO04HVX (LIHSHCVjCKt4X nfl3CL1aHa 

Ccane WnFIaIICVjCKII pacxope 

2 4 

2418  

7  
569 

flO5:ITAK a*1HAHCV1PAF-bA (238-243) 24 F 9  

1 
rYSMTAK ØVHAHCVPAhbA (243-238) 2  

5  0 
 

rpyna L43HOC 
pa4yHa, fl03L1L4k1JA 03Haxa 

A011 pa'1yH 3a flpeTxopea ropliHa  

1 . 2 3 4 

B. HEflOC11OBI114MBAHPEF4frmflpk1xQQM 
HPACXOJLI  

I. HEfl0Cfl08Hk1 08AHPEflH V flPVX0L4 
(252po258) 2 5 1 

31 
670 1.O6kIqLI on; npOpajeOCHoBHvxCpepCTaBa 

LI HeMaTeplijanhex ynaraa 2 5 2 

671 2. Rc6ciwi od, npopaje yiewtia v pyropoHHmx 
xaplejaopepepNocm 2 5 3 

672 3. Jo6eqe op npopaje Matepvljana 2 5 4 

673 4. flpvxoptl 113 paHlijvx roplika 2 5 5 1  I 

674 5.8vwKoe11 2 5 6 1  
. 

675,676 6. flpexopfrl op cMaltel-ba o6ase3a 11 ykepata 
HevckopvwtneHvlx pyrOpoMHLlx pe3epBL1cata . . . 

. 

. 3113PlKO 2 5 7 
' 

679 7. OCTaflLI HenocnoeHv 1,1 oaipepv npiixop,v 2 5 8 

II. HEfl0Cfl0BHL4 I1 BAHPEHV PACX0k1 . 

(260po267) 

570,571 1. ry6mqK no OCHOBy pacxopooafta, npOpaje H OTflLIC . . 

OCHOBHVX cpepcTaBa II HeMaTepejanHvx ynaraa 2 6 0 

572 2. ry6iiL4H no oceoy flpopaje yewha v pyropo'lHwx 
XTV3 Op BHOCTM 2 6 I I 

573 3. ry6mi4m Op npOpaje MaTepvjana 2 6 2 

574 4. Pacxopv 113 paevjvx ropwia 2 6 3 

575 5. MaKOBV . . 2 

 
576 6. 01niicw oôpTHvx cpepcTaaa OCIIM y'IvHaKa 2 6 5 4 

- 

3,3 
577 7. Pacxopw pyropoMx peaepevcaa 33 PW30Ke 2 

 

579 8. OcTane HenocnoBNw LI 83HpOHV pacxopw 2 C+ 1 

II, HEfl0Cfl0BHk1 V BAHPEflHk1 JIO6LI1TAK 
(251-259) 268 

IV. HEflOCJIOBHV V BAHPEflHV [YBVTAK I 
(259-251) 2 6k  

1. BPYTO PE3VJ1TAT flPE/jY3ET.A  

I. 6PYTOJ05L4TAK (236 + 249 *268) 2 7 0  

- 

It. BPYTO rYGHTAK (237 * 250 +269) 2 71 t°_c 
1: tiO 

VI 

/ 



Na osnovu Ugovora o organizovsnju Holding kompanij e 
ii druötvenoj avojini Jugotrsns" Novi Pozar i fl.ana 61.Zekona 
o preduzeditna, skupAtina Holding kompanije MJugotrsns-ThflrIki 

saobnc-aJYf Novi Pazor no sednici odranoj, dens 'C  (-- 20oo.god. donela jo 

S TA T U T 

HOLDING ICOPANIJ2 "JUGOTANS-_PUUSICKi  EAOBRACAJT' 

14071 PAZAB 

I. OSNOVNE OThEE 

Clan 1. 

Holding kompanija "Jugotrans-Piti&ki dbj.1(jYvi 
Pszar organizovana Is kao preduzede *1 druAtvenoj avojini u 
sastavu Holding kompanije "Jugotrans" u druátvenoj svojini 
Novi Pazar. 

Holdin kompanija 
druëtvenoj avojini Novi Pazar prsvni je sledbenik dosadanje 
Holding kompenije Jug0tr5n8- ii dru5tvenoj 
avojini d.d* as p.o. Novi Pazar, i iwo svojstvo prsvnog lies 
as pravims, obavezams i odgovornostinia utvrdenia zakonom, 
Ugovorom o organizovanju u Holding kompartiju I ovim Statutozn. 

oXen 2. 

Ovim Statutom u skisdu as Zekonom o preduzedima i 
Ugovoroa 0 oflanizovenju is- Holding kompanhju aJu$ofrs U U 
druãtvenoj sv-ojini, Novi Pazar, ureduju se pitanja od znaaja 
za: 

a  Prsvni proast, 
- Prednt poslovanja, 
- Oblike organizovanja, 
- fleniranje redo i razvoja, 
- Kadin stiesnia i rasporedivanas 
- Upravljanje i poslovanje, 
- Drugs pitanja od znosja za rod 

dohodka S dobiti, 

preduzeda. 

.1. 



Clan 3. 

Holding kompanija "Jugotrans Mki9r#ta,i1 dru4tvenoj. 
svoj.ini Novi Pazar, organiruje Be radi: 

- pribavljsnje dodetnog kapitala so poslovanje, 
- unapredenje S moderâizaeije postoj.edih proizvodnTh 

kapseitete, 
- organizaciono tehnoëkog unapredenja reds, 
- os evremenjivsnja rukovodenja I uprav].j anj a radnim 

proces ime, 
- kvafltativno boljeg odosa prema sredatvima preduzeda 

I poboljanja tehniëkei radne discipline, 
- daljeg unapredivanje uslova livots I reds radnika 

preduzeda i podisanja Uvotnog standards istih, 
- sticanja dobiti. 

II. FIRMA I SEDITE PREDUZECA 

Clan 4. 

Preduzede posue pod Ipieiom Holding kompanija u druëtvenoj 
svojini "Jugotranfl\t flObfla,! - Nbvi Pazar. 

Sb'edeni naziv pod kojim preduzede posluje glasi: 
Holding kompanija" Jugotranre2ttaaflrflt2 r  Novi Pazar. 

Clan 5. 

Preduzede ima svoj zatitni znak koji je istovetan zati—
thorn znaku Holding kompanije "Jugotrans" Novi Pazar. 

Clan 6. 

Sediàte preduzeda j1e u Novom Pazaru, ulica Nemenjina 
broj 236. 

Clan 7. 

Preduzede U-  atom poslovanju koristi peat I àtsmhilj.. 
Peat druëtva je okruglog oblika preënika tri centimetre so 
tekstom no ohodu "Holding kompanija u druftvenoj. avojini 
"Jugotranw____ _won Pazar, Atambilj. ie öetvrtastog 
oblika I as tekstomlcao is prethodnom stavu. 

Clan 8. 

Nein koniödenja, öuvanja 1 uniätavanja peëata I àtambilja, 
njihovu veliinu I oblik utvrduje Upravni odbor preduzeda. 

Clan 9. 
* 

Preduzede line ova ovlaãdenja u pravnom prometu so tredim 
lie line. 

U prevnom prometu preduzede zastups direktor ill od njega 
ovlaãdenji radnik. 

Za svoje obaveze u pravnom prometu preduzede odgovara 
celokupnom svojom imovinom. 

.1. 



III • FHFIMR2 103L0VJNJA i-'iiEDUZECA 

Clan lo. 

Delatnost preduzeôa je: 

602 Ostali kopneni saobraôaj, 

6021 itedovan prevoz putnika u drumskom saobraéaju 
6021'1  Prevoz putnika u drumskom saobraôaju. 
602 revoz putnilca u Lradskom saobraôaju, 

delatnost iz podgrupa 60211 1 6212. 

6022 60220 Taksi prevoz 
6023 60230 Ostali prevoz putnika u drumskom saobracaju. 
6024 60240 Ostali prevoz putnika u kopronom seobracaju. 

63 Enatece i pornocne aktivnosti u soobracaju; 
aktivnost putriiökih 330n0ij3. 

632 Ostalo pratcéc aktivnosti u soobracaju. 
- 6321 Ostale prateée aktivnosti U kopnerorn s-o- 

braca,ju. 
63211 Odravenje ± noa kola. 

- 

63214 Uslub'e u drumskom saobracaju. 
633 6330 63300 Belatnost putnikih agoncija ± turoperatora; 

pomoc turistima, no drujom mestu repomenut. 
634 6340 63400 Aktivnost drugih posrednika u saobraóaju. 
743 7430 74300 Teimièko ispitivanje i apali.. 

Spoljnotrovinsku delatnost preduzeôa Ôe obavijati u okviru 
reistrovani'u clelatnosti trgovine no veliko i u okviru ostalih rej-
strovanjh d.elatrosti. 

ireduzeôa inoe vriti proirenje iii smanjenje delatnosti 
o ëemu odluku ddnosi Skuptina ±1± Upravni odbor preduzeôa, no 
predlog direktora preduzeca. 

Holding kompanij a t'Jugotrans-Eutniki saobraôaj Kovi Pazar 
obavezna je pridravati se "apred datih deatnosti i re moze so 
baviti delatnoscu koja je vec registrovana kod neke od ëlanica 
Holding kompanije "Jugotrans" Novi. Pazar. 

holding kor1ipanija "Jugotrans-Putn±ki saobraôaj" Novi Pazar 
moze otvorati predstavnistva, poslovne I radne jedinice u zomiji I 
inost-ranstvu I obavijati bez upisa u thidski registar I druge clelatno-
sti u inanjem obirnu a koje su usko vezane za registrovane delatnosti 
I koje doprinose potpunijem is1zoriôavanju icapaciteta. 

Holding kompanija "Jugot-rans- Putniki saobraôajlcovi Pazar 
duna Jo i obavezna prjdrzavati se Statuta Holding korupanije 
"Jugotrars" Novi iazar I tJsovora o organizovanju u Holding kompa-
"iju U drutvenoj svojini "Juotrans" Novi 'azar a noroöito u pogle-
du obavijanja delatrosti, prosirenja delatnosti i brisanja delatno-
sti. 

IV. OHGAITIZACIJA PREDUZEk 

1anI. / 
Zaposleni u Holding kornpa\ijZ "Jugotrans-Putniöki saobraéaj 

Novi Fazar obavljaju poslove ± radrn zadbtke u okviru organizacionih 
delova preduzeôa-rednih jedinica7é1ubi. 

. / 



IV ounz:ciJ;. itEuUZECA 

Clan 11. 

Zaposloni u HoldirG koinpaniji ITJu . otransn Putniki saobraéaj' 
Novi azar obavijaju poslovo i radne zadatke u okviErTfniza-
cionih clelova Erecluzeca, rocirill jedinica i slubi. 

Oranizacioni clelovi, radxe jeclinice i slube izct v 1. 
ovog dana su: 

R'_Nehariôar1ska_radior'ica, 

RJ Autobuskasta"ica N.PaZar  

1W If TI Ptjn 

1W if Roaje  

1W If Servist,e s1ube  

Tehièkas1uba  

racunovo 
U1;j" 12. 

Aacl"o jcdi"ice - slubo iz 61ora 11. 3t'tuta nornaju svoçj- 
stvo prcvno lico, 'neranju ovlaáôonjo u provnoin promotu so trecirn 
licirna ± "a upisuju so u suciski registar. 

Ulan 13. 

rosooi'm ol:uom ko3 cl I':,) -;0 i orosi direktor ur r' odjuje so uutraSijo 
orgsnlzadl3a produzeôo kao ± sisternatizocija radnih nests. 

V. SdE]STVA I iITAL Ej)UZECA 

Clan 14. 

- Sroclstva preduzoôa öire stolne, trajna ± obrtna srcdstva, 
Sva sreclstva prejuzeca iskazara su vredrosrio u knjisovodstVu, 
preduzeca; 

- Ta den 31.12.1999.'odine promo zavr"om raöuru vred"ost 
k-apitala iioldirg kompanije tIJugotransoØnj saobracoj I!  i'Tovi 
iazar dinoraj 

- Celokupar kapitol precluzeôa dot u prethod"orn stavu isizazu-
e so kroz ooracunske akcije proauz0034 

- ror.:inalna vredrost jodne obraiiurske akcijo preduzeôa 
iznosi 1.00o,00 dirara, Sto u odnosu no datu vred'-'ost kopitala 
so sta-jera od 3l.12.l999.:odine iznosi 33.979 obraöurskih 
okcija, Ho an koinanije u dru tveoj svoji"i Tlduotrans_ L obni 

soobra6aj' Icovi razor. 

Ulan 15. 

Celoizupan 1apita1 Holding kompanij-  I!Juotrnns ..,bt1iiCkj 

saobrcajTT Novi i?azar je drutveni. 

Frocizeôe redovno vocli poslov"e knige i redov'-'o so 
sastovijaju poriodiöni obraSu"i i zavrsni raur "a "ai" ± U 
rokovima kako jo to utvrdjo"o zalcorTskim p20pir31m3. 
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VI. OSTVARIVANJE PRIHODA, R&SPODELA DOBITI I GUBITAK 

Clan ]7. 

Predazede ostvsruj e dobit vrenj em usluge iz d.omen.a regis trovenih de].stnos tie 

Clan 18. 

Dobit preduzeca rasporeduje se u zevisnosti ad poslovnih tezulteta I potrebe preduzeds u skiadu so Zekonom I posebnim opàtim sktom kojim se regulie ova materija. 

Clan 19. 

Mass ostvarene dobiti nakon izmlrlvenja drufrtvenih obaveza poreza I doprinosa predstavlja deo dobiti koji. se  rasporeduje. Odluka o resporedivanju dobiti donosi SkuptIna no predlog Upravnog odbora preduzeda. 

Clan 2cr. 

Po izinirivenju obaveza, poreza I doprinosa I druglh troákova iz dobiti preduzede kao I liönih dohodeka radnika, no raspo].eganj u preduzedu Os taje aista dobit. 
öista dobit deli áe na: 
- deo za povedenje flnih primenje radniks, 
- deo za proIren.je meterijalne osnove reds. 

Clan 21. 

Po izmirenju obaveza, poreza 1 doprinosa iz dobiti, po podmirenju zakonskih rezervi, p0 Isplati eventualnili obaveza prams radnicima iz kolektivnih ugovore, preduzedu osteje na raspolaganju dobIt, o öijij raspodell od].uthzje Sku$tina preduzeda no kraju poslovne godline. 

Clan 22. 

Sku$tina mole do odluäi: 
Do se deo dobiti Iii eelokupna dobit, p0 izmirenju svlh obaveza isplati zaposlenima u. vidu liänih prlxnanja (visk, 13-1ini dohodak I si.). 
Be se deo dobiti  Iii eeIokupna dobit respodeli no rezerve I preko iznosa koji je utvrden Zakonone (emortizaciju, posebiti •fondo'vi I sl.),. 
Do se deo dobiti ill celokupna dobit raspodell no proirenje materijalne osnove rods (kupovina vozile, oprema, elate, objekata I si.). - -. 

Do se deo dobiti ili eelokupna dobit ne raspodell. 

Clan 23. 
0 naëinu raspodele iz prethodnog ëlana odluäuje Skupt1na preduzeda no predlog direktora preduzeda. 

.1. 
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Clan 24.. 

Ukoliko as po godlAnjem obra&inu utvrdi gubitak it. posio-vanju preduzeda, Sku$tina preduzeda lie predlog d.irektore preduzeda a u skladu as vae6lm zakonakim propisima, donosi odluku 0 pokridu gubitka. 

VII. UPRAVWANJE PBEDIJZECEM 

Clan 25. 

Organi upravLianje Holding kompanijom u druötvenoj, avojini "Jugotrsnn-htt'n±6ki- aobrhô*1Vi Pazerx suj: 
Skuptina preduzeda 
Uprevni odbor preduzeda, 
Direktor-  preduzede, 
Nadzorni odbor preduzeda. 

Clan 26. 

1. 3kup8t1na preduzeda 

skupAtina preduzede je najviëi organ  tupravijenja. preduzedem. Skupätinu saölnjavaju predstavniei syth zaposlenlh u preduzedu. 

Clan 27. 

Sku$tlnu preduzeda ëlne 18  pred.stavnika zaposlenili u preduzedu. U sastavu Skuptlne p0 ftinkcij,i u.teai direkto preduzede tako da Skupátina Holding kompanij e "Jugotrsrsa -i sota6aj! Novi Pazar ukupno line 19 elena. 

Clan 28. 

Sküp5tina preduzeda lz reds Clenove bin predsedevajudeg predsednike Skuptine i zamenika predsednika skupätine preduzeda, je'vninr glasanjeur ire period t.j. as mandatom od Cetifl godine, as mogudnoö& ponovnog izbora bez ograniCenja. 
Sednice Skup5tine preduzeda saziva I njlma rukovodi predsednik Skupãtine a u njegovom odsustvui zamenik predsednika Skup5tine preduzeda. 

Clan, 29. 

Izbor Clenove Sku$tine vr51 as liCnim izjsrijavanjenr avib zaposlenlh u preduzedul a pa prethodno prIbav].aenom mi1ije-nj4 sindikalne organizac-ije preduzeda. 

Clan 30. 

Mthtdat Clanowa Skuptine traje Cetiri godine as rnogunoäthi ponovnog izb era bez ograril Cenj a. 

.1. 



Clan 31. 

Skuptine preduzeds redovrio odreve svoj.e sednice die puts godi5nje jednom kod rezmatrenja i usvajanja äestomeseönog obreuns 1 drugi put kod rszrnetranje I usvoiania  zevrènog rauna. 

Olen 32. 

Vsnredne sednice,  SkuptIne preduzeda sezivaju as I odHevaju pa potrebi. Izmedu zakezlvenja I odravenje sednice SkuptIne preduzeda more biti najmanje osarn rednih dens. 

Olen 33. 

Svaki alan Skup5tine preduzede a vremenu i mesttx odrsvanje sednice more biti pisineno obaveàten so nevodenjent dnevnog reds I uz dostevljen meterijel koji is pripremljerr za rezmstrer4e I odluaivenje. 
Mesto i vreme odravenjssednIce kao I dnevni red obevijaju as ji  no oglssnoj tebli preduzeda. 

Clan 34. 

Sednica Skup5tine preduzeda mote de se odrI I no njoj do se punovatho odluäuje-  eko je prisutno vIAe od 2/3 alanova Skuptine od ukupnog broja. 
Ako is sednici prisutno v1e od 312 od ukupnog broja ólanova,, prisutni de se glasanjem lzjasnitl deli su za odrsven.je sednice lii zakazivanje sednice za drugli termin. Ako je sedniel prisutno inanje od jedne polovine od ukupnog broja ëlonova, sednice se ohevezno od1se I zakazuje drugs I to u roku od najv1e 15 done. 

Clan 35. 

Struane poslove za odrevsnje £ red Skuptine vri &ekretar preduzeda, odnosno op5ta s1uba preduzeda. 

Clan 36. 

Skup5inu seziva predsednik Sku$tine ill lice koje go zamenjuje, a pa potrebi sednlcth Skupãtine moe sazvati I dlrektor preduzeda. 

Clan 37. 

Uz poziv za odravanje vanredne sednice SkuptIne preduzeda more se dosteviti obaveàtenje po âijem as zehtevtr takve sednice zakazuier I meterljal a pItanjima a kojima de se no vanrednoj4  sednici respravijati I odlualvati. 

Clan 38. 

U nadidnosti Skup&tlne preduzeda jie do. 
- donosi Statut preduzeda I izmene I dopune Is tog, 
- utvrduje poslovnu politiku, 
- usvaj;e godinji obraëun I izveteje o poslovsnju, 



- odlu&ije o respodeli I upotrehi dobiti, 
- odluëu.je o pokrldu guhItka utvrdujudl pri tome uzroke 

guhltka I eventualnu odgovornost, 
- odluthije o povedanju odnosno amanjenju glavnice kapitala, 

-odluuje o ststuan.im proutenama kao 1 o promename obliks 
organlzovenje preduzeda, 

- postevljs I rezreäeve flanove Uprevnog odbora preduzeda, 
- poatev].ja I rszreeve ölanove nadzornog odhora, 
- odluóuje o prestanku reds preduzeda, 
- birs predsednika I zamenika predsednika SkupStlne, 
- odluuje a naknodi za red. ëlanova Upravnog odhora, 
kako onih koji su radnici preduzeda tako I onlh koji 
to nisu, 

- donosi odluku o zakijuivsnju kolektivnog ugovore as 
radnielma preduzeda, 

- donosi poslovnik o stout radu, 
- donosi godlánji plan redo I usveja lzveàteje 0 radu. 

Olen 39. 

Skupãtina mote ovlastiti Upravnl odhor do odluëuje a 
odredenim pitanjlma lz svog delokruga Izutedu njene dye aednice 
se obaveznoin verifikecijom its prvoj narednoj sednici Skupàtineo 

Olen 4o 

Skupàtine donosi odluke: jevnim glesan.jem. 
Skuptina mote odluëlvati tajniin glasanjem ako to zahtevaju 

ëlenovi Skuptine so vile ad jedne polovine glas ova prlsu*nlh 
61enova. 

Sinatra se do je odluks donate eko se za nju izjasni prosta 
vedine od ukupnog broja prlautnih flanova Skupàtine. 

Na svekoj sednici SkupAtine obevezno se vodi zapisnik 
Sednicama Sku$tne ohevezno prlsustvu.ju dlanovi lipravnog 
odhora preduzede, dlrektor preth.izede i lice so posebnim 
ovladenj line. 

SkuØtine odlutje nina a pitanjima s'vrstanim u dnevni red x 
za sazivanje sednice. 

Na predlog najmenje 10% prisutnih flanova Skuptlne mote 
se izmeniti I dopuniti dnevni red sednice Skupëtlne preduzeda. 

Clan 414 

Sednice SkupätIne preduzeda su jevne. Sednicama mogtx 
prisustvovati svi radnici preduzede all bez prove glass. 

2. llpravni odb or 

OXen 42. 

Upravni odbor preduzeda lina 10 ëlanova. Po funkeiji u 
Uprasni odhor preduzeda ulazi I direktor preduzeda teko do ovai. 
organ uprevijenja ukupno line_]4°61anova. 

Clanove Upravnog odbore bira Skupâtina no ëetirl godine, 
a tim äto late lice mote bitt vile puts uzastopno hirano u 
Upravnl odbor I ne more hiti rednik pret3uzqd.. 

LLenovl. Upravnog odbora moraju svoju Sul vrãltl lino. 
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Clan 43. 

Uprevni odbor iz svoj,th. redova hire 
predsednike. 

Predsednik Uprsvnog odbore: 
- saziva sednice Upravnog odhore, 
- stare se 0 pripremi sednica, 
- prti izvravanja donetih odluka, 
- obavija i druge poslove predvidene 
Upravnog odhora, 

predsednika S zsmenike 

Statutoin I odlukama 

Okan 44. 

Uprevni odbor obuvija stedede poslove:- 

- postevlj,e I razre8ava dlrektora preduzede, 
- donosi godinje I periodnine planove: i programs reds, 
- donosi opAta ekta, 
- utvrduje organizaciju reds preduzeée, 
- imenuje komis lie, 
- odlüthije 0 reshodovenju I otudenju osnovnih sredstava, 
- rezmatre period*óne izveAtaj.e o poslover4u, 
- donosi odluke, zekljpëke, daSe  naloge I zauzime stavove 
odzneeje ze uprevIjenje preduzedem, 

- utvrduje zerede direktore I lies so posebnim ov'tsAderijima, 
- priprema predioge Zn SkupAtinu i izvrAave na].oge SkupAtine, 
- deja uputstve ze red direktora I drugib lice so posebnim 

ovlaAdenjima 1 odgovornos time, 
- foEthira cene ushugs, 
- odhuthaje I usvejn izveAtej, o pnptn, popists, 
- obavlje i drugs poslove utvrdene: Zakonom & ovim Statutom. 

clan ?/ 
Uprevni, odbor hire 8t9].ng S privremene konisije ze odThix-

ëivanje a pojedinint pravirne I obavezema rednike radii ostveriva-
nje prove iz reds 1 p0 osnovu reds. 

0 prigovoru' no odlukif organs iz prethodnog stave ovog 6lane 
odiuuje Upreni. odbor. 

Olen 46. 

Uprevni odbor mole preneti deo ovlsAdenja liz avog deioknrga 
us direktore preduzeóe, a tim Ato takv.e odluka podleu, verifika-
ciji no prvoj1  vanrednoj, sednlci Upravnog odbore. 

Olen 47. 

Be bi Upreni odbor purtopravno odlwëiveo 0 pitanjime ix 
delokruge svog redo potrebno je prlsustvio viAe od polovine od 
ukupnog broje ölenove. 

0 swim pitenjime Iz svog: delokruge Uprevni odbor odluëuje 
edinom gilasove prisuthth dlenova,, a eko postoji jedneka podele 

gIasove Sinatra as predmet niije reAen Ii odIae Se Ze nerednu 
sedni cii. 

U ódhuivenju syaki flan Upravnog odbora ima prevo us 
jadan glas. 

.1. 
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Clan 48. 

Redovne sednice tJpravnog odborn Odrevaju as nnjmsnje j,e 
a den mesees a vsnredne p0 potrebi, sko to zahteva Skuptina, 
direktor,  preduzeda iii najmarzje ]13 od ukupnog broj.a asnova 
Upravnog odhors. 

Clan 49. 

Na svakoj, sedniel Upravnog odbora vodi Be zapisnik koji 
more do Be podvrgne verifikeeij1 no narednoj. sednlcl, nakon 
ege Be potpisuje od strane predsednike Upravnog odbora a a 

njegovoj odsuatnosti od zamenika predsedn.tke Upravnog odbora. 

than 5o. 

C].anovl Uprsvnog odbora koji nisu sag].ssni as pojedinim 
odlukama donetim vedinom gin ova prisutnih flanova,z mogu 
zahtevati do as u zapisnik unese do su bill protiv takvih 
odiuke, an ill bet navodenje razioga ze njihov stay. 

Clan 51. 

Cia Upravnog ocmdn koji delom iii proptätsnjea povredi 
dufnost koju z naisfe Zakon i. .ovsj, Stetut lii snkijuãak 
Skupftlne, pa tskvim pona5snjem nanese ötetu preduzedu, titan 
je do nastalu Ateta nadoknsd.t. Ako je State nasteis poneäenjem 
viäe ill nih alenove Uprnvnog odbora, óteta as nsdokneduj.e 
soiiderñó. - 

Od odgovornosti za Atetu pri*injenu preduzedis 61an0v1 
Upravnog odbors no toga bitt oslobodeni ni odlukom 5kup5t1ne. 

Clan 52. 

Badu Upravnog odhore obevezno priaustvuju direktor I lice 
as posebnim ov186enjima I odgovornostime. 

Clan 53. 

- Clansto ii Upravnom' odhoru- prestaje i pre isteka mandate 
tx sluaju do Sku$tina razreAi flanove Upravnog .odbora. 

Cianstvo u Upravnom odboru: prestajE S pro isteka mandate 
I no zahtev alone Upravnog odbora ukoliko nije u mogudnosti 
do on funkciju obevlja. 

Clan 54, 

U Upravni odbor pored radnika preduzede toga biti izabrani 
atrunjaci as pitanja od. interns as rod preduzeda it oblasti 
finsasija, seobradaja, ókonomije S dr. pa  I ako nisu u radnom 
pdnoaw kod istog preduzeds. 

Clan 55. 

0 náöinu reds upravnl odhor donosi poslóvnik 0 radu. 
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. Direktor preduzeda 

Clan 56, 

Dlrektore Holding kompanije NJgofrysa  Ht'11  .obra6ait' 
Novi Pezar hire I razreàove Upravni odbor preduzeda as msnd.atom 
od éetiri godine, a po prethodno pribavljenoj saglasnosti 
Uprevnog odbore Holding kompanije "Jugotrans Novi Pazar. 

Clan 57. 
Direktor preduzeda odreduje koja de go lies zastupati pa 

ovla5denju w pojedinim provnim poslovlms kao i U njegovoj 
odautnosti. 

Clan 58. 

0 avom radu direktor preduzede palate raéune i podnosi 
izveëtsj. Upravnom odboru preduzeds. 

Clan 59. 

Izhor d.trektora preduzeiSs nfl se putexn jatnog konkursa, 
iz radon uëesnika u konkursw a no predlog konkurane komisije. 

Konkurenu komisiju imenuje Upravni odbor iz avojib redo've 
Ill iz redova ostalih zaposlenih a preduzedu, a tin eta 
predsednik.konkurske koniisije more bifl élan Uprsvnog odhora 
preduzede. 

Clan 6o. 

Direktor preduzede pored poalovne, redne i zdre'vstvene 
aposobnosti more do ispunjava I sledede uslove: 

- do ins visoku ill viáu st'u*nu sprenu, 
3 do lute radno iskustvo od najmanje pet godina no 

rukovodedim mestirna, 
- do flUe poöinilee kriviönog dela I do nije pod istragom 
zbog sumnje do je winio krlvl6no deto, 

- do u posledrijih pet godino nije bio no duuosti direktore 
lU ölons poslovodnog odbora, odnoano do nije bio radalk 
SQ posebnim ovla8denjlaa I odgovornoetima kod pravnog 
lies odekie i.e amenjen zbog loath meduijudokili odnosa ill 
i.e te dunosti rszreAen zbog ateéeja, 

- do poseduje orgenizatorske aposobnosti i smisla za rukovod- 
eñje. 

Clan 61. 

Isto flee mote viAe puts uzastopno biti imenovano a 
direktors preduzede. 

Clan 62. 

Direktor preduzedo as mote razreëitl dutnosti pm Isteka 
mandate no koji Jo izabran, no svoj1  zehtev I no zahtev Upravnog 
odbora preduzeds. 



-. •(ff. a 

Clan 63. 

Dlrektor preduzeda áe Se razreäiti dunosti pre isteka 
mandate ü slededim sluâejev1ma 

- akokod sastevljanja periodiónih ohraëuna i godThnjih 
obraâunsne podnese skup5tlni ili podnese netaan izveftej o 
rezultatima reds preduzeda. 

-akosu rezultati reds preduzeda iskazani u godiönjem obreëunu negetivni odnosno poslovenje preduzeda je so 
guhitkonx a iJpravni odhor oceni do je do toga dolo njeovom 
kriVicomr kao i eko se utvrdi do su rezultati poslovenje 
mogli de budu vedi I bo].ji do flue bilo subjektivnih slahosti 
u radu dlrektore preduzeda. 

- eko je ihog ponaenja dIrektora dobo do poremedaja 
odnosa u preduzedu koji se manifestuju U: ohustavama reds radnika ill napuëtanjem preduzeda nejmanje 1110 njegovih radnika. 

Clan 64. 

Odluka a razreenju direktore preduzeda punovana je eko au za njim 818881i svi dlanovi Upravnog odbora ii ako je o tome p*etttoto prihavijene sagleshost Upravnog odbora Holdings. 

Clan 65. 

DIrektor preduzeda organizuj.e I rukovodi procesom redo ti 
preduzedu, semostalno donosi odluke u skiedu se Zakonom, zestupa 
preduzedeprems tredim helms I odgovoran je za zakonitost 
reds preduzeda. 

Clan 66. 

Direktor preduzeda obavija sledede posbove: 
- predlae Upravnom odbori.t i Skuptini preduzeda osnov$z 

posbovne politike, program reds Ii plan razvoja preduzede I preduzime mere ze njihovo sprovodenje, 
- predlae Upravnom odboru donoAenj,e 0p5t1h skate iz 

njegove ned1enosti I stare Be a njihovojj  primeni, 
- stare se 0 blagovremenoji izradi periodiënih izveàtaje I 

godlánjlh obraöune, 
• priprema izve5taje o posbovenju preduzeda, 

- pódnosi izveAtaj, o poslovnim rezultetima preduzeda p0 
godinjem obraunu, 

- i1zvrave odluke Skup&tine 1 Upravnog odbore, 
- uestvuje u redu Skupfline I Upravnog odbore, 
- imenuje i razreáava rednike so posebnim ovleOdenjir2e I 

odgovornostime, 
- rasporeduje rednike zeposlene u preduzedu I utvrduje 

njihove zerade, 
- &dlüëuje o prijemu rednika I utvrduje prestanak rednog odnosa rednicima: 
- donosi odiuke i reäenja o pravima, ohevezema I odgovorno- 

stime kao I ostalimi pravimaiz rednog odnosa, 
- donosi re5enja a odsustvirna radnlka, 
- donosi odluke 0 nevodenju prekovremenog reds kao 1 0 

primeni radnog yremene, 
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- donoal o$ti akt kojim as utvrduju usiovi za red no 
odredenom rednom mestu (aistexnatizeclja poslove), 

- ohevlja I druge poalove pred.vldene Zekonom,odlukom 
Skupátine, Uprevnog odhoro I optih skate preduzede. 

Clan 67. 

Lice as posebnim ovleádenjima I odgovornostims zu. 
preduzedu suL 

• Tehjèki rukovodilee, 
Sekretar preduzeda, 
Set raäurtovodstye. 

Li 

Clan 68. 

Za rukovod,toca preduzede mote bitl lisenoveno 
ilee koje pored oätih uslove predvidenih zakonom lapunjeva 
I sledede uslove; 

r o las viAu ill visoku struënu sremu4±.,,'...-ill amen, 
- do ins i-edna iskuatto ad najmanje 5 gddina u struci, 
- do nije kriviëno osudivan kso i do se no nalazi pod 

istrogom zbog sumnje do je-  poëinió krivflno deio. 
- do poseduje orgenizAtorake aposobnosti I amlaso as 

rukovodenje. 

Clan 69. 

- Ze sekretare preduzede mote hiti linenoveno lice koje 
pored o$tih uslove predvidenih zekonorn Ispunjave s].edeáe 
uslove: 

- do nije poinilac kriviönog dais i do nije pod istregom 
zhog suanje do je po6inlo isto,1. 

-,do ins dobre rodne rezultate I organizetorake sposobno-
sti. 

Clan 7o. 

Za.  äeTh raunovodstva mote hiti Izabrano lice koje pored 
op5tth zskonakih uslove ispunjave I posebne uslove I to: 

- do Iwo visoku, viAu iii srednjuatruënu spremu 
ekonomakog amen, 

- do line redno iakustvo od najman.je pet godina u struci, 
- do nije poëinllac krivinog dole I do nije pod istregom 

zhog swwije do i.e poinio isto, 
- do 1w a dobre redne rezuitete I orgonizatorake 

aposobnosti. 

Rednici preduzeda; 

Clan 71. 

Radrilci preduzede su oni radnIci koji su zakljuili ugovor 
o redu as preduzec5exn. 

.10 
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Rednici preduzede ostvarujn prove,. ohaveze I odgovornosti 
iz ohiesti rode I radnib odnosa is skiedu as pojedinaënim 
kolektivnIm ugovorom I Zakonom. 

Clan 72. 

- Zérede rednike zavise ad sloenos ti, odgovornosti, uslove 
redo no rednom mestix I ostvarenog radnog uãinka merenog 
utvrdenlm normativims. 

Rednici Imaju pravo no naknadu zerede i ostela hens 
primenja is skiedu 89 optIm I pojedlnaCnim kolektivnIm ugovorom. 

Zx'adu dlrektora preduzeda I flea 88 posebnIm ovladenj.izae 
I odgovornostIma utyrduje Upravnl odbor preduzeds. 

Podati o zaradema radnika preds tavlj 5 U poslovnu tajni.i. 

eNldz*  odbor 

Clan 73. 

$up5tine preduzeda bin nadzornI odbor od. 5 Clanova is 
redova struCnjaka to rinansijeka, prevns, teirniCka i ze pitanja 
asobradeja. 

U nadzorni odbor ne mogu biti hireni flanovi Uprevnog 
odhore, direktor. S radnici an posehnim bvlaödenjima I odgovorno-
S time. 

Mandat nadzornog odhora traje 4 godlne. 

Clan 74. 

SkupAtine preduzeda mote rezreAiti nadzornl odbor ill 
pojedinog fans odbore, bez posehnog obrazloenje ako ne ohavlj.a 
avoju tunkcijg 111 sko je nenarno obavljao, I iz druglh rezioga. 

Clan 75. 

Nadzorni odhor obavlja sledede pos1ove 
Vt-Al nadzor nod upotrebom 8redstav0,preghede periodiCne 

izveAtej.e I godittjI obrathin, 

Razmetra eventualne primedhe rednika preduzeda no 
poslovenje I rezultate poslovanje, 

$. Vt-Al stru5ni nadzor nod sprovodenjea tehnoloAkog 
postupka £ daje predloge i reAenja direktoru preduzead. 

Clan 76. 

Nadzorni odbor donos I odluke vedinom gleson. 
ëlanovi nadzornog odhora izmedu sebe bit-sin predsednika 

odhora koji. vod.t I predsedava sedniceme. 

.1. 
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VIII ZASTUPAKJE PREDUZECA 

Clan 77. 

Preduzede zastupa, predstav].ja I potpisuj.e direktor. 
Dlrektor preduzeds mote dati drugom lieu; ti okvltw svojIh 

ovlfldenjs pismeno punovodje I to:. 

- generalno punomodje, 
- specijelno punomodje, 
- posebno punomodje, 
- prokurw. 

Clan 78. 

Pored dIrektora preauzeda Isto zastupaju I predstavijaju 
I radniá'i as posebnim ovlaádenjima I odgovornostima Iz delokruga 
svoga redo. 

Clan 79. 

Dirék6or1 kao I ostall zaatupniei preduzeda odgovaroju 
materljalno ukoliko pri zastupanju zakljuäe ugovore koji nlsu 
u okyirima pravne sposobnostl preduzede, 

Clan 80. 

Preduzede mote redi zastupanja davati prokurir. Prokuru 
drugom hew Ill radnlelma as pee ebnim ovla5denj1ma I odgovorno-
a tins deja dlrektor Iz ssg].asnost Upravnog odhora. 

Prokura predstavlja ovlaäéenje za zakljuëlvanje ugovore i 
vrOenje pravnlh poalove I rsdnji u vezl as poalovanjem preduzeda. 

Prokura ne aedrft ovlaãdenje ze zakljuivsnje ugovore koji 
se odnose us otudenja neoIaetnoati. 

Ivanje I prestenak prokure uplsuje se u sudaki register. 

IX PUS LOVNA TUNA 

Clan 81. 

We predlog direktora preduzede Uprevni odhor odreduje 
isprave i podatke koji predstavljau postovnu tajnu preduzeada. 

Clan 82. 
* Ispravama I podecime oznsenim keo poalovnoa tajnon mote 
do raspolae direktor,  S lies odredena reAenj em direktore. 

Clan 83. 

Posiovnom tsjnom preduzeda smatraju se dokumenta S podaci: 
- koj e organl upravlj anj a ogles a poe lovnom tsj flow, 
- koje preduzedu,keo poverijivo saopëtl I nadlefni organ, 
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- zerode rednike, 
- poslovi koje preduzede obavija za potrebeVJ, 
- ponude za konkurs ill javno nadsetanje do objovlivenje 

rezultata konkurse odhosno javnog nedmetanja, 
- elementi ugovore o poslovno-tehni&oj saradxzji as 

drugim pravnim flciwe, 
- plan fizi*ko-tehni&og obezbedenja objekata i druge 

imovine, 
- I drugi dokunteriti I podaci èija bi saop5tenja ätetlla 

interesimo preduzede. 

VOIJENJE POsIovNm IQcJIGA 

Clan 84. 

U preduzedu se vode poslovne knjige saglasno Zakonu I 
ovom Stotutu. 

Dlrektor preduzeóa preko odgovrajudlh slutbi obezbeduije 
vrednos t 'vodenje pos lovnih knj,iga date Iz n.j iii krojem svakog 
meseca mote imeti pregled stanja imovine i potra*.tvanja po 
poelovirna koje preduzede obavlj,a. 

Clan 85, 

Lvi mount I ostala isp].ate za knjflenje iskazuju as u 
dinarsklm iznosima, a ako su upiseni no strain valutu pre 
knjflenja se moraju prevesti no domadu va].utu u wi-ewe kada je 
isprave net tale. 

Clan 86. 

Stanje aktive Spa i pasive preduzeda utvrduje se no kroju 
svake godine. 

Zn avaku poslovnu godinu sastavija se godlónji ohma6un 
prihoda I rashoda I finansijoki rezultat poslovanja preduzeda. 

Finansijski rezultat i.e razlika izrnedu prihoda i rashoda 
U poslovanju preduzeda u godin.t to koju ae obreOun vHi. 

Ako je ostvaren veci prihod od rashoda finansijaki rezultat 
je pozitivan,, odnosno u poslovanju Jo ostvarena dohit, I obrnuto. 

GodinjI ohraOun preduzeda ohavezno sadrti buena atanja 
I Miens uspeho, odnosno popis aktive I pesive, macun prihode I 
reOun reahoda i izvfltaj direktora o poslovanju preduzeda. 

Godinji obreOun more hiti stavijen no uvid alanovime 
SkupAtine nejmanje 10 dens pro njegovog razmetrsnja I usvejanja 
no sednici SkuAtIne. 

Uz godiãnji obreOun ohavesno so podnosi predlog. Uprevnog 
odhora 0 raspodeli Os tvarene dohiti odhosno pokridu eventualnog 
gubitka u poslovanju. 

ZASTITA öOVEKOVE SREDThE 

Clan 87. 
Orgeni upravijanja duni au do preduzimaju potrehne mere 

u cilju zaAtite flvota radnika I oOuvanju njihovog.zdravlja kno 
i a cilia  zaãtite I unapredenja ovekove aredine. 

'I. 
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XII.STATtJSNE PRONE I PRESTArMK PREDUZECA 

Clan 88. 

Iznene i dopune ovog Statute vr1 Skuptina preduzeda no 
isti nain no koji J,e donet. 

Clan 89. 

Pre dlog za promenu Statute preduzeóa mogu dati:. 
Upravni odhor preduzeda, 
Direktor preduzeda., 

Clan 9°. 

Pre'dlagaöi is prethodnog flana dutni su do detiniëu I 
ohnzIoe predlog ismena I dopina Statute preduzede. 

Clan 91.' 

Na predlog Upravnog odhore preduzeda donet vedinom 
glesova od ukupnog broja ölanova, Skupëttha preduzeda mote 
doneti odluku o udrutivanju U zajednicu preduzeda, poalovna 
udrutenj.a If druge organizacione odluke. 

0 udruivanju se zaklj,uâuj.e ugovor u pismenoj; for 1. 

Clan 92. 

Ugovororr o udrutivenju ureduje se I naMn uãeàda a 
upravijanju unutar poslovnih udruenja I utvrduj.0 se pram 
I obaveze preme utrutenom oblika organizovanja. 

Clan 9:5. 

Preduzede pres tsj e 

- ako je izre*ena mere zabrane vràenja delet.nosti, 
- alto prestanu do postoje prirodni I drugi uslovi ze 

vraenje delatnosti koja je predmet poslovenja, 
- alto se preduzede apoj.i se drugim- preduzedem ill 

pripoji drugorn preduzedu ill so podeli no vibe preduzeda, 
- preduzede prestae I sprovodenjem postupka steèeja 

nod njla. 

01. 
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ARBIThAäA 

Olen 94. 

Po potrebi u preduzeáu se mote obrazoveti unutrainja 
arbitrage* 

Art3itrau: sainjsysju ëetiri predstavnika izabrana ft 
radnih jedinics preduzede. U sestay: arbitrage kao i 5 ölan. 
obavezno se hire predsednik Uprevnog odbora preduzeda. 

Olenove.srbitrae imenuje Uprevni odbor preiduzeda. 
Odluka arbitrate donosi se veóinom glesova i koneëna Se. 
Odluku arbitrate izvreve dlrektor preduzeds iii lice kc 

ona oviesti. 

KOLEKTIVNI UGOfl 

Olen 95. 

Kolektivnim ugovovom ureduju se: 

- uslovi i naiñ zssnivenje radnog odnosa, 
- prestanak radnog odnosa, 
- prays i dunosti rednika, 
- zarede I ostale naknede, 
- qbrazovanje radnika, 

- zstite prays radnika, 
- sindikolno organizovanje radnika, 
- reöavanj.e sporova, 
- ëtrajk, 
- Eakljtëivanje i trejanje Kolektivnog ugovors, 
- i drugs pitenjA u' skiadu so Zekonom, optinr kolektivnim 

txgovorom I posebnim (grans.kim) kolektivnim ugovorom. 

ZAVR&E ODREIPE 

Clan 96. 

Izmene I dopune ovog Statute vre se no isti naëid 
kao I n.jegovo donOãen.je. 

dian 97. 

Ovsj Statut usvej,a se vedinom g].asova ukupnog broja 
ólanov.a Sku$tine  preduzeda no sednici skuØtine preduzede. 

Clan 98. 
Statut etupa no snagu d 41w,  Itrenia od kada se ims 

i primenjivati. 
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HOLDING KOMPANIJA U DRU1VENOJ SVOJINI 

f/ 9 45% 

w cndtck/rcn: 
PUTNIOKI SAOBRAOAJ NOVI PAZAR 

Telefoni: centrala 020/311 920 
313 922 

Direkior preduzeáa 312 289 
ef.saob. 311359 

Fax 23 308 
Predstavniètvo 
Beograd tel. 011 /632736  
Autobuske stanice: 
N. Pazar 020/25963 
Tutin 87419 
Roaje 0871 /71 115 

P 
ZIRO-RAOUN 

42600-601-3-1272 SPP NOVI PAZAR 

Datum 25.10 2002.g. 

Nag znak: - 

L Vag znak: - 

0 I) L U K A 

Shodno Zakonu o privrednim drutvima doñosi se Odluka 0 
upisu U Reggistar Privrednog suda ii Podgorici dijela stranog dru-

tva Radna jedinica "SANDAKTRANS" Roaje. 

Ista áe se baviti prevozom putnika u drumskom i gradskom 

saobra6aj u. 

Upis izvriti shodno Zakonu o privrednim druètvima "S1.1ist 

RCG" br. 6/02 od 8.februara 2002.godine. 
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Milo , 
Lq 

ii /- wtc4 C .ctc 4p 

Ninistrastvo unutranjih poslova - Uprava policije - CB Berane nam 
je uputila dopis Br. 03/3-75 od 04.02.2014. godine, zahtijevajuái 
od naeg Organa da im se dostave podaci, dokumentacija i 
informacije za privredno drutvo"Sandaktrans 

- Holding kompanija" 
req. br. 5z.il001097[002. U dogovoru sa g. Siniom Kovaôeviáem 
obraoam Ti se, u c4judosvljanja komplet registarskih spisa i 
raspolofive dokumentacije za qore navedeno p reduzeae, kako bi 
spje i na a e va an naôin da rijeimo predmet. Iste je potrebno 

dostaviti zgradi Centrale. 

Crna Gora 
PORE 

SE}CTOR ZA US 
ODSJEK ZA CEWTRA

MR 

D SUBJEiTA 

Bro f1 4/ 
- 20.Ngod. 

Neda 

https://maii..gov.me/owaJ 24.02 .20 14 

Hvala. 

Pozdrav, 




