CILJ 4.1: Unapredenje prakticne nastave u visokom obrazovanju

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Povecan u2021. godini za 5% udio prakticne nastave koji se realizuje u | ZavrSni izvjeStaj o realizaciji | Priprema i usvajanje Strategije visokog | TD 202
realnom radnom okruzenju u odnosu na 2020. godinu Strategije razvoja visokog | obrazovanja u Crnoj Gori za period 2021-2025, s
b) Povecéan broj ugovora sa privrednim preduzeéima, javnim ustanovama i | obrazovanja u Crnoj Gori 2016- | Akcionim planom 2021-2022. godine
drugim organizacijama u kojima se realizuje prakti¢na nastava za 15%. | 2020. godine
Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
CILJ 4.2: Podizanje svijesti o vaznosti akademskog integriteta i etike u obrazovanju i nauci
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
Najmanje 100 nastavnika i saradnika obu¢eno na 21 jednodnevnoj radionici za | Zavrdni izvjeStaj o realizaciji | Priprema i usvajanje Strategije visokog | TD 202
stvaranje adekvatne klime za prevenciju i zastitu akademskog integriteta. Strategije razvoja visokog | obrazovanja u Crnoj Gori za period 2021-2025, s
obrazovanja u Crnoj Gori 2016- | Akcionim planom 2021-2022. godine
2020. godine
Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
CILJ 4.3: Unapredenje kvaliteta opsteg srednjeg obrazovanja
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Obuceno 100% direktora gimnazija i mjeSovitih 8kola na 3 radionice o | Zavrdni izvjeStaj Strategije razvoja | Priprema i usvajanje Programa razvoja opsteg | TD 218
nacinu izraCunavanja prosjeka pozitivnih ocjena i odredivanja opSteg | opSteg srednjeg obrazovanja u | srednjeg obrazovanja u Crnoj Gori (2021-2023), s
uspjeha ucenika. Crnoj Gori (2015-2020) Akcionim planom za 2021-2022. godine
Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
CILJ 4.4: Unapredenje cjelozivotnog karijernog vodenja i savjetovanja
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Povecan u 2021. godini za 30% broj karijernog savjetovanja za uCenike | GodiSnji  izvjeStaj o  radu | Priprema i usvajanje Programa cjelozivotnog | TD 217

osnovnih i srenjih 3kola i za studente u odnosu na 2020. godinu
b) Poveéan u2021. godini za 30% broj nastavnika koji su pohadali obuke za
karijerno vodenje i savjetovanje u odnosu na 2020. godinu.

Ministarstva prosvjete za 2020.
godinu

karijernog vodenja i savjetovanja 2021-2023, s
Akcionim planom za 2021-2023.

Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta




CILJ 4.5: Unapredenje sistema za priznavanje inostranih obrazovnih isprava.

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Smanjeno za 70% inostranih obrazovnih isprava steCenih na | Analiza o stanju u oblasti | Utvrditi Predlog zakona o izmjenama i dopunama | ND 104
nerenomiranim privatnim ustanovama, kao i falsifikovanih obrazovnih | priznavanja inostarnih obrazovnih | Zakona o priznavanju inostranih obrazovnih
isprava ,,ste¢enih” u inostranstvu isprava u osnhovnom, srednjem i | isprava i izjednaCavanju kvalifikacija
visokom obrazovanju
Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
CILJ 4.6: Uredenje pitanja ekvivalencije kvalifikacija ste€enih po ranijim propisima u Crnoj Gori i inostranstvu.
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
100% usaglasen status kvalifikacija viSeg obrazovanja ste€enih na samostalnim | GodiSnji  izvjeStaj o  radu | Utvrditi Predlog zakona o izmjenama i dopunama | ND 104
fakultetima do 2021. Ministarstva prosviete za 2020. | Zakona o priznavanju inostranih obrazovnih | ND 105
godinu isprava i izjednacavanju kvalifikacija
Utvrditi predlog zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o nacionalnom okviru kvalifikacija
Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
CILJ 4.7: Unapredenje demokratizacije upravljanja na ustanovama visokog obrazovanja.
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
Procenat preklapanja rukovodece i upravljacke pozicije na drzavnom Univerzitetu | ZavrSni  izvieStaj o realizaciji | Utvrditi predlog zakona o visokom obrazovanju ND 106
0%. Strategije razvoja visokog
obrazovanja u Crnoj Gori  2016- | Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
2020.
CILJ 4.8: Unapredenje sportskog razvoja djece i omladine
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i)
Povecan za 10% broj uCenika koji se bave vannastavnim sportskim aktivnostima Zavrdni  izvieStaj Crnogorskog | Organizacija Skolskih sportskih takmicenja za
Skolskog sportskog saveza o | uéenike osnovnih i srednjih Skola
realizacii ~ Skolskih  sportskih
takmi¢enja Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta
CILJ 4.9: Unapredenje nacionalnog inovacionog sistema i ulaganje u inovacionu djelatnost
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.

obaveze




a) Povecanje za 10% u broju uspostavljenih partnerstava u sistemu | Godidnji  izvjeStaj o  radu | Pripremaiusvajanje Programa za inovacije 2021- | TD 219
inovacija za 2021 — 2022; Polazna vrijednost: broj partnerstava 2018 - | Ministarstva ekonomskog razvoja 2024. TD 235
2019 (18, od €ega: 10 nauka- privreda, 7 B2B, 1 spin off) Priprema, usvajanje i sprovodenje Programa
b) Pocetna podrSka za rani razvoj startapova — podrzano minimum 5 obuke za deficitarna IT zanimanja za
startapova (2021); Polazna vrijednost: broj podrZzanih startapova u ranoj nezaposlena lica sa evidencije Zavoda za
fazi razvoja 2020 (0) zapoSljavanje
c) Podrska za kreiranje novih startap proizvoda i usluga (predakceleracija Ministarstvo ekonomskog razvoja
d) Podrzano minimum 15 startap projekata (2021); Polazna vrijednost: broj
kreiranih MVP (minimum viable products) startapova 13 (2020)
2021:
e) Usvojen Osnivacki akt i Statut Fonda, imenovan v.d. direktora
f)  Donesena Odluka o formiranju Odbora direktora Fonda za inovacije
CILJ 4.10: Unapredenje implementacije Strategije pametne specijalizacije 2019-2024
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
Formiran Savijet za inovacije i pametnu specijalizaciju uz uCeS¢e predstavnika | lzvjestaj o realizaciji Akcionog plana | Priprema i usvajanje Operativnog programa za | TD 224
resornih ministarstava, akademske zajednice, biznis asocijacija, inovativnih | za sprovodjenje Strategije pametne | implementaciju Strategije pametne specijalizacije | TD 230

preduzeca

specijalizacije (2019-2024)

2021-2024, s Akcionim planom 2021-2022.
Formiranje Savjeta za inovacije i pametnu
specijalizaciju

Ministarstvo ekonomskog razvoja




