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Naziv nastavne metode

Prednosti

Nedostaci

v" Pravilan, primjeran, Ziv i zanimljiv v’ Istrazivanja su pokazala da su znanja
nastavnikov govor razvija ucenikovu steCena pretezno metodom
paznju; nastavnikova usmenog izlaganja

v" SluSajuci govor nastavnika ucenici nepotpuna, verbalna i formalna;

Metoda usmenog izlaganja imaju priliku usavrsiti svoj govor; v’ Isklju¢iva primjena ove metode ne

v" Nastavnikovo izlaganje ne samo da razvija aktivnost ucenika, pa time ni
osigurava preno3enje nastavnog njihove radne navike ni sposobnosti.
sadrzaja vec¢ pozitivno uti¢e i na
Kulturu govora.

v Nastavnik postavlja podsticajna ili v" Prilikom upotrebe ove metode
motiviSuca pitanja, prikupljajuéi potrebno je voditi raéuna na koji nacin
uspjeSne odgovore; se formulidu pitanja u€enicima i

v Na taj na€in, izbjegavaju se veca veoma je znacajno izbjegavati
lutanja i osigurava vie-manje sliedece:
oCekivani odgovor; 1. pitanja na koja ucenici ne

v" Nastavnik nastoji podignuti nivo mogu dati odgovore (zbog ne
uCenickog znanja; znanja ili nedostatka iskustva)

Metoda razgovora v" Ova metoda najdjelotvornije se koristi 2. alternativna pitanja;
pri obradi novog nastavnog gradiva, 3. sugestivna pitanja;
kao i u primjeni znanja u 4. neodredena i viSeznacna
novonastalim situacijama. pitanja ;
5. predugacka, sloZena,
viSestruka pitanja;

v’ Sve eventualne greske ucenika
potrebno je odmah korigovati na
samom ¢asu.

v" Vizuelna jasnoca sadrZaja; v" Ukoliko se tokom demonstracije ne

v' Ve¢a angazovanost ucenika; angazuju sami uenici upitna ¢e biti

v" Razvijanje motorickih i praktiénih uloga u¢enika u samom procesu i
vjestina ucenika; moze docCi do pasivnosti uéenika;

Metoda demonstracije v Podstice paméenie; v Moguénost greske;

Efikasno koris¢enje vremena. v Ograni¢enost na odredeni sadrZaj
(nemoguénost da se svaki sadrzaj
predstavi putem ove metode;

v" Potrebna je velika priprema i vjestina
nastavnika.

v" Aktivno uenje — Ucenici uce kroz v’ Zahtijeva mnogo vremena -
sopstveno iskustvo, $to podsti¢e Izvodenje prakticnih zadataka veoma
dublje razumijevanje; Cesto traje dosta vremena;

v" Razvijanje prakticnih vjestina - v’ Potreban materijal i oprema — Cesto
posebno korisna za module iz struke; su neophodni posebni uslovi, alati,

v" Povecava motivaciju — Uéenici su sredstva ili prostor;

Cesto zainteresovaniji kada mogu v" Moguénost greSaka i nesigurnosti —
LUCiti radeci; Neuspjesno izvodenje zadatka moze

v" Podsti¢e samostalnost i zbuniti uCenike ako nije dobro
odgovornost — uéenici planiraju, vodeno;
izvrSavaju i procjenjuju viastiti rad; v" Neravnomjerna angazovanost — Neki

v" Razvijanje saradnje — kada se izvodi uCenici mogu raditi manje u grupnom
u grupama, pobolj$ava timski rad i radu, dok drugi preuzimaju sve
komunikaciju; zadatke;

Metoda praktiénog rada — izrada v’ Lak$e usvajanje gradiva — ucenje v Vece optereéenje za nastavnika —

modela, zadataka

kroz praksu ja¢a paméenje i
povezivanje znanja s konkretnim

Potrebna je ozbiljna priprema, nadzor
i organizacija;




Naziv nastavne metode Prednosti Nedostaci
iskustvima; v Ograniéena primjenjivost — Ne moze
v' Trajnost naucenog gradiva. se koristiti za sve nastavne sadrzaje
(npr. apstrakine pojmove iz
matematike ili filozofije).

v Brza i efikasna provjera znanja — v’ Stres i pritisak kod u¢enika — Neki
Omogucava nastavniku da u kratkom uéenici pod pritiskom testiranja
vremenu provijeri znanje veceg broja pokazuju loSije rezultate nego Sto
ucenika; stvarno znaju;

v" Objektivnost u ocjenjivanju — v" Povrdno uéenje — Ugenici mogu uciti
Posebno kod zatvorenih pitanja (npr. ,napamet” kako bi poloZili test, a ne
zaokruzivanje), smanjuje se da zaista razumiju gradivo;
subjektivnost; v Ograni¢eno mijeri sve oblike znanja -

v Razvijanje vjestine rjieavanja Tesko je testirati kreativnost, kriticko
zadataka pod pritiskom — UCenici uce miSljenje i dostignu¢a ucenika na
da organizuju svoje vrijeme i testu.

Metoda rada na tekstu razmidljaju brzo:

v" Uvid u nivo savladanosti gradiva - |
nastavnik i u¢enici dobijaju
informaciju o tome $ta je dobro
usvojeno, a $ta treba ponoviti;

v Moguénost samoevaluacije — Uéenici
mogu kroz testove sami procijeniti
svoje znanje;

v’ Standardizacija — Testovi
omogucavaju poredenje rezultata
medu razliéitim uenicima i grupama.

v' Podsti¢e na razmi$ljanje, analiziranje | v*  Dominacija jednog u¢enika u odnosu
i argumentovanje na odredene teme na druge;

ili probleme; v' Adekvatna za obradu samo

v" Kroz vodenje diskusija i debata odredenog sadrzaja;
uéenici razvijaju svoje sposobnosti v Mogué konflikt i nerazumijevanje
kritickog mi$ljenja, socijalnih vjestina i izmedu ucenika;

. . javnog nastupa; v Nedostatak ¢injeniéne utemeljenosti;
Metoda diskusije v" Aktivnost uéenika je na zavidnom v' Potrebne adekvatne verbalne
nivou; sposobnosti uéenika;

v' Podstice ucenike da sagledaju v' Potrebna prethodna znanja i
razliCite taCke glediSta i razmijene adekvatna priprema ucenika;
miSljenja; v" PoteSkoCe u procjeni postignuca

v Pomaze u razvijanju govornistva, ucenika.
argumentacije i rjeSavanja konflikata;

v’ Stimulide dublje razumijevanje tema i
problema.

v" PodstiCe se pismeno izraZzavanje v' Zahtijeva puno vremena;
uéenika; v" Opasnost od subjektivnosti u

v" Podstie kreativnost i originalnost ocjenjivanju;

Metoda pisanih radova svakog ucenika; v" Nije odgovaraju¢a za procjenu

v' Razvija istrazivacke vjestine ucenika; postignuca i znanja ucenika;

v" UvaZava individualni pristup, v" Nemaju svi u€enici moguénost i
postignuca i moguénost ucenika. vjestinu pismenog izraZzavanja.

Metoda crtanja — ilustracije, izrade v" Razvija krgativvnost gégnika iostavlja | v’ Nijev pogodna zasve uvéeqike;
slobodu u izraZzavanju; v" Moze skrenuti fokus uéenika u
plakata v Olak$ava razumijevanije apstraktnih pogreSnom smijeru;




Naziv nastavne metode

Prednosti

Nedostaci

pojmova uéenicima; v Tesko je objektivno ocijeniti;

v" Povecava paznju i aktivnost uéenika; | v* Potrebni su dodatni materijali u nekim

v Pogodna je za viSe razlicitih stilova sluCajevima;
ucenja; v Opasnost od banalizacije sadrZaja.

v" Razvija finu motoriku i koordinaciju
pokreta ucenika;

v" Olak$ava pamcenje odredenog
sadraZaja.

v" Vizuelna prijemcivost za uéenike i v" Pasivna uloga uéenika;
istovremeno se gradivo moze v" Zavisi od uslova za rad;
predstaviti na interesantniiji i v Mogucnost da nastavno gradivo bude
kreativniji nacin; predstavljeno na neadekvatan nacin

Metoda prezentacije v' Informacije se mogu predstaviti na (previSe teksta, animacija, slika);
jasan, koncizan i organizovan na¢in; | v* Ne zahtijeva dublju misaonu

v Razvija digitalne vjestine; angazovanost ucenika;

v" Povecava motivaciju i paznju; v" Tehnicki problemi prilikom realizacije

v" UvaZava individualne moguénosti prezentacije.
ucenika.

v' Prilagodava se svakom uceniku; v’ Zahtijeva puno vremena za pripremu

v’ Uti¢e na samostalnost u¢enika i ja¢a nastavnika;
samopouzdanje; v Veca je optereéenost nastavnika da

v' Povec¢ava motivaciju ucenika; pripremi nastavni listi¢ za svakog

Metoda individualni nastavni listi¢ ¥ Pogodno je za svaku vrstu ucenika;
prilagodavanija koje je potrebno v Ograni¢ena je interakcija u¢enika;
uraditi na Casu; v’ Zahijeva dodatne materijale i

v MoZe se primijeniti za provjeru organizaciju;
postignuc¢a ucenika, ali i obnavaljanje | v* Nije pogodna za sve sadrZaje.
usvojenog gradiva.

v" UEenje kroz direktno iskustvo; v' Potrebna je velika organizacija;

v' Povezivanje teorijskog dijela nastave | v Zavisi od vremenskih uslova;
sa prakti¢nim; v Nije ista aktivnost svakog ucenika;

v’ Ve¢a motivacija i interesovanje v Moguéi ometadi paznje i remecenje

Metoda terenske nastave ucenika; T fokusa ucenika; ,

v' Ovladavanje praktiénim vjestinama v’ Veéa odgovornost nastavnika.
ucenika;

v" Razvijanje socijalnih vjestina uéenika;

v" Veoma korisna za realizaciju
odredenih ishoda ucenja.

v' Svaka ideja je dobrodo$la; v’ |zostanak krititkog razmisljanja, zbog

v Sto su ideje Sire i neobicnije, ova Cega dolazi do visokog kvantiteta
metoda se smatra uspjeSnijom; ideja, ali i izostanka kvaliteta;

v" Podstice kreativnost svakog u€enikai | v Opasnost stvaranja grupnog
uvazava individualne razlike medu mi$ljenja, pa pojedincima postaje sve
uéenicima; teze da odbrane ideje koje se dosta

Metoda mozdana oluja v Eée?ici iflaze iz svoje ,zone rTzlikuju ,gd onih idgja oko kojih se

brainstorming, bujica ideja) orora . . - S1az8 Verina grupe, "

( ’ v" Pojedinci u grupi sa razli¢itim v" Pojedince koji primijete da vecina
znanjima, iskustvima i stavovima iznesenih ideja ne moZe da zaZivi, ali
drugadije pristupaju problemima pa su prinudeni da ih sasluSaju do kraja,
iznose i najrazlicitija rjeSenja; te da se suzdrzavaju od kritike, Cime

v’ Svaka ideja se nadopunjuje drugom, se gusi njihova kreativnost;
te se na ovaj nacin one nadovezujui | v Potrebno iskustvo i vjestina

jedna drugu nadgraduju;

nastavnika;




Naziv nastavne metode

Prednosti

Nedostaci

v' Podstite darovitost i kreativnost v" Moze se pretvoriti u haotiénu
uCenika i minimizuje mogucnost diskusiju bez cilja.
greSke.

v Omogucava vizuelnu preglednost v Mapa mozZe biti nepregledna i
usvojenog znanja; prenatrpana;

v Ugenicima omogucava uvid u cjelinu, | v Mapa moZe postati previse sazeta $to
ali i bolje razumijevanje njenih djelova remeti dublju analizu sadrzaja;

i logiCke odnose medu njima; v Ne odgovara svim stilovima uenja

v" Bolja percepcija uéenika, $to direktno uéenika (npr. auditivni ili verbalni
uti¢e na dugoroénije pamcenije; ucéenici)

v Pogodna za razvrstavanie velikog v Neophodno iskustvo nastavnika za
broja informacija koje su potrebne adekvatnu pripremu i realizaciju.
ucenicima;

Metoda mape uma v Omogucava povezivanje postojecih
ideja i generisanje novih ideja;

v' Podstice kreativnost, ali i motivaciju
ucenika;

v' Lakse prisje¢anje svih ¢injenica i
podataka vezano za usvojeno
znanja, posebno kod obimnijeg
sadrzaja;

v Pogodna za razli¢ite oblike rada
(individualni, grupni, timski,
prezentacije i dr.).

v Rad u manjim grupama s jasno v Neravnomjerna uklju¢enost svih
podijeljenim ulogama i zajednickim uCenika;
ciliem; v" Moguénost konflikta medu ucenicima;

v' Jako dobro uti¢e na timski duh v’ Zahtijeva viSe vremena za pripremu;
uéenika i razvoja socijalnih vjestina; v' Potrebna je adekvatana priprema

v' Povec¢ava motivaciju ucenika; nastavnika i uéenika;

Metoda saradnickog uéenja / v Pod§tié§ dybljg razmisljanje i v' Tesko prczcijgnit_i individualni doprinos
. iznoSenje ideja; svakog ucenika;
kooperativna metoda v’ UvaZava razli¢ite stilove uéenja;

v Razvija osjec¢aj odgovornosti i
inicijativu ucenika;

v’ Lak$e usvajanje znanja;

v" Trajnost znanja;

v" Pogodna za uvazavanje svih
pojedinosti i specifiCnosti uéenika.

v" Razvija kriticko i analiticko misljenje — | v* Zahtijeva mnogo vremena -
UEenici ne uCe ,napamet’, vec kroz IstraZivanje, prikupljanje podataka i
otkrivanje i povezivanje Cinjenica; analiza Cesto traju duze od klasi¢nih

v' Povec¢ava motivaciju i radoznalost — metoda;

Ucenici uce kroz sopstveno iskustvoi | v* Potrebna je dodatna oprema i

prakti¢an rad; materijali — Npr. laboratorijski pribor,
Istrazivacka metoda v" Podsti¢e samostalnost i racunari, literatura, internet itd.;

odgovornost — U€enici preuzimaju v" Ugenici mogu nai¢i na teSkoce u

inicijativu i aktivno uCestvuju u samostalnom radu.

procesu uéenja;

v" Povezuije teoriju i praksu — Gradivo se
ne usvaja samo iz udzbenika, vec i
kroz konkretne primjere i situacije;

v’ Razvija istrazivatke i metodologke




Naziv nastavne metode Prednosti Nedostaci
vjestine.
v" Povezuje teorijski i praktiéni dio; v' Zahtijeva dosta vremena i pripreme;
v Razvija se kreativnost ucenika kroz v Potrebna dodatna sredstva i prostor
rieSavanije konkretnog problema; zarad;
v Podsti¢e se timski duh; v Neravnomjerna ukljuéenost svih
Projektna metoda v Unapreduje se komunikacija uéenika; uéenika;
v Povec¢ava se motivacija; v" Veliko opterecenje nastavnika;
v Razvijaju se organizacione vjestine v Otezava individualnu procjenu i
ucenika; zalaganije ucenika;
v’ Zahtijeva znanja iz razlicitih oblasti. v" Gubitak fokusa i koncentracije
uéenika nakon odredenog vremena.
v" UCenje direktnim u¢e$cem ucenika, v’ Zahtijeva prostor i opremu;
$to u velikoj mjeri utice na trajnost v Potrebna detaljna priprema i
znanja; garancija bezbijednosti;
v Razvija akademsko razmisljanje v Vremenski zahtijevna;
uéenika od definisanje problema do v" Moguce greske u toku rada;
donosenje zaklju¢aka; v Nemaju svi uéenici dovoljno znanja
Metoda laboratorijskih vjezbi v Veoma pozitivno uti¢e na motivaciju i za ovu metodu;
interesovanje uenika; v" Nijesu svi uéenici spremni za u¢esce
v’ Jaca samopouzdanje ucenika; u istoj.
v Razvija preciznost, tacnost i tehnicke
vjestine uCenika;
v Podstice timski duh, podjelu uloga i
isticanje sposobnosti svakog
pojedinca.
v Odrzava interesovanje ucenika; v’ Zahtijeva puno vremena;
v" UEenici razmjenjuju znanje i iskustvo; | v Tesko se kontrolise;
v" UCenici kritikuju stav ili miSljenje; v" Moze se lako skrenuti sa teme;
Metoda grupne diskusije v" Dolazi se ldo kreativnih rjeSenja v" Mora se paZljivo planirati.
problema;
v" Pruza zanimljivu povratnu informaciju
0 poznavanju teme i vjestinama;
v' lIzgraduje vjestine meduljudskih
odnosa.
v" QOdrzava interesovanje i aktivnost v/ Zahtijeva puno vremena;
ucenika; v Mali broj uéenika dominira u nastavi;
v"UCenici razmjenjuju znanje i iskustvo; | v Potrebne adekvatne verbalne
v" Ugenici mogu poboljSati vjestine sposobnosti uCenika;
Metoda debate argumentacije; v' Potrebna prethodna znanja i
v" Timski rad; adekvatna priprema ucenika;
v" Razvija se kriticko mi8ljenje; v" PoteSkoCe u procjeni postignuca
v'_Ugenici ugestvuju sa zadovoljstvom. uCenika.
v Simulira ,stvarni svijet"; v" Tesko se kontroliSe;
v UCenici su aktivni; v Nastavnik moZe da izgubi iz vida one
. v" Podstice osjec¢anja i njihovo uCenike koji ne uCestvuju u igranju
Metoda igre uloga ispoliavanje: loga:
v" Ugenici mogu da vide stvari izdrugog | v~ Potrebno je odvajiti dovoljino vremena
ugla. za analizu nakon zavrSetka vjezbe.
v' Interaktivna nastava s pitanjima i v Moraju prisustvovati svi uéenici;
Metoda sinhronog ucenja (online | odgovorima; - v Tehnicke poteskoce (losa intemet
Nastavnici mogu dijeliti ekran, konekcija, problemi sa zvukom,
nastava) koristiti prezentacije, video materijale, kamerom, blokada platforme i sl.);
i interaktivne alate; v Pote$koce u pracenju postignuca i




Naziv nastavne metode

Prednosti
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UcCenici mogu postavljati pitanja,

tempa usvajanja znanja uenika;

diskutovati i raditi zajedno putem v" Ograni¢ena individualizacija
"breakout" soba; nastavnog procesa;
v" Kori§¢enje chat funkcionalnosti za v" Pasivnost uéenika;
dodatna pitanja i komentare; v Negativan uticaj na stres i pritisak koji
v' Direktna interakcija s ugenicima; mogu osjetiti uéenici;
v Mogucnost instant feedback-a i v’ Zamor uéenika.
evaluacije.
v" Ugenici imaju pristup materijalu koji v" Nedostatak direktne komunikacije;
mogu pregledavati kada im najvise v" Moguca pasivnost uéenika i
odgovara, bez obaveze da budu nedostatak motivacije;
prisutni u isto vrijeme; v" Potrebna visoka samodisciplina;
Metoda asinhronog uéenja (self- v' Ukljuduje video lekcije, Gitanje, v" Ogranigeno razvijanje
paced learning) (online nastava) zadatke i interaktivne aktivnosti koje komunikacijskih i socijalnih vjestina
uéenici mogu raditi kad god Zele; ucenika;
v" Pracenje napretka ucenika uz pomo¢ | v Nastavnici nemaju uvid koliko su
platformi kao Sto su Google uéenici savladali gradivo i koji je nivo
Classroom, Moodle ili Edmodo, éime postignuca ucenika;
se znacajno uti¢e na vrijeme potrebno | v Manjak interakcije izmedu ucenika;
za procjenu znanja ucenika. v Tehnicka i digitalna ograni¢enja.
v Ugenici imaju moguénost razvoja i v’ Zahtijeva mnogo vremena za
realizacije modela realnog objekta, pripremu i realizaciju;
odnosno sistema, u namjeri da se v Potrebna je detaljna priprema i veliko
prouCe ponasanja tog sistema, bez iskustvo nastavnika;
ometanja njegove okoline. v"Nisu svi u€enici jednako aktivni niti
v" UCenje kroz iskustvo; mogu da isprate ovu aktivnost;
Metoda simulacije ‘\; ObjeQinjuje teorivju i'praklsu; . v Od st’rane uéenil@ moze biti
) Bezbjedno okruZenje koje dozvoljava shvacena neozbiljno, odnosno kao
(online nastava) uéenicima da pogrijese; igra;
v" Podsticanje socijalnih i v Moguée emocionalno optereéenje
komunikacijskih vjestina uCenika; ucenika.
v" Razvija krititko misljenje i donoSenje
odluka;
v' Razvija motivaciju uéenika za ucenje i

isktraZivanje.




