Na osnovu &lana 24 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,,Sluzbeni
list CG” br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 i 42/18) i &lana 24 stav 1 tatka 7 Statuta
Turisti¢ke organizacije Cetinje, Izvréni odbor Turisti¢ke organizacije Cetinje na sjednici od 28.
februara 2019. godine, donio je

ODLUKU
O UTVRPIVANJU KOEFICIJENATA ZA ZARADE ZAPOSLENIH U TURISTICKOJ
ORGANIZACILJI PRIJESTONICE CETINJE
Clan 1

Ovom odlukom utvrduju se koeficijenti za zarade zaposlenih u TO Cetinje, i to:

R.br.
Radno mjesto Koeficijent
1. Direktor 16.43
2. Pomoc¢nik direktora 13.83

3, Koordinator infopunktova 7.6

4. Samostalni referent za razvoj
turisti¢kog proizvoda, finansija i 7.2

poslove nabavke

S Admininistrativno - tehnic¢ki

: 6.1
saradnik

6. Poslovno — tehni&ki sekretar 59
- Informator - operater 4,1

8. Samostalni referent na info -
3,8

punktu

9. Referent za odrZavanje info-

3.8
punkta
Clan 2

Izrazi koji se u ovoj odluci koriste za fizi¢ka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste
izraze u Zenskom rodu.
Clan 3

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vazi Pravilnik o zaradama, naknadama i
drugim primanjima zaposlenih u Turisti¢koj organizaciji Prijestonice Cetinje br. 697/16 od 24.
novembra 2016. godine.



Clan 4

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Turisti¢ke
organizacije Prijestonice Cetinje, a nakon dobijanja saglasnosti Vlade Crne Gore.

PREDSJEDNIK IZVRSNOG
ODBORA

Miodrag Koljevi¢

Broj: 132/19
Cetinje, 28. februara 2019. godine



