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U skladu sa ¢lanom 3 Uredbe o izboru predstavnika nevladinih organizacija u radna tijela organa
drzavne uprave i sprovodenju javne rasprave u pripremi zakona i strategija (“Sluzbeni list CG”, broj
41/18), Ministarstvo unutrasnjih poslova objavljuje

JAVNI POZIV
ZA PREDLAGANJE PREDSTAVNIKA/CE NEVLADINE ORGANIZACIJE U RADNOJ GRUPI
ZA 1ZRADU PREDLOGA STRATEGIJE RAZVOJA UPRAVE POLICIJE ZA PERIOD 2021-2024.
GODINE, S AKCIONIM PLANOM ZA 2021-2022. GODINU

Vazeca Strategija razvoja Uprave policije donijeta je za period 2016-2020. godine. Neophodno je pripremiti
novi strateski dokument koji ¢e, nakon isteka navedene strategije, predstavljati kontinuitet u planiranju
bezbjednosne politike. Strategijom ée se unaprijediti organizacija Uprave policije, a u skladu sa pravnom
tekovinom EU kao i u skladu sa preporukama iz relevantnih ekspertskih izvjestaja drzava ¢lanica.

Zadatak radne grupe je da izradi Predlog strategije razvoja Uprave policije za period 2021-2024. godine,
s Akcionim planom za 2021-2022. godinu, ¢ime ¢e se nastaviti kontinuirani proces reforme i
usvajanja novih standarda Uprave policije, a sve u cilju zaStite interesa gradana i njihove
bezbjednosti. i

Nevladine organizacije u radnoj grupi mogu da imaju jednog/u predstavnika/cu.

Kriterijumi za nevladinu organizaciju koja moZe da predlozi svog predstavnika/cu u radnu
grupu:

- da je upisana u registar nevladinih organizacija prije objavljivanja javnog poziva;

- da u statutu ima utvrdene djelatnosti i ciljeve u oblastima koje su u vezi sa pitanjem koje sagledava
radna grupa;

- da se ne nalazi u Registru kaznene evidencije;

- da je u prethodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje sagledava radna grupa, sprovela istraZivanje,
izradila dokument, organizovala skup ili realizovala projekat usmjeren na unaprjedenje stanja u
odredenoj oblasti;

- da je predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu godinu (fotokopija bilansa stanja i
uspjeha);

- da viSe od polovine ¢lanova organa upravljanja nevladine organizacije nijesu ¢lanovi organa
politickih partija, javni funkcioneri, rukovodeca lica ili drzavni sluZbenici, odnosno namjestenici.

Kriterijumi koje treba da ispunjava predstavnik/ca nevladine organizacijeu radnoj grupi:
-da ima prebivaliste u Crnoj Gori;

- da ima iskustvo u oblasti na koju se odnosi pitanje koje sagledava radna grupa;

- nije ¢lan organa politi¢ke partije, javni funkcioner, drZavni sluZbenik, odnosno namjestenik.

Dokumentacija koja se dostavlja uz predlog predstavnika/cu nevladine organizacije za radnu
grupu:

- dokaz da je nevladina organizacija upisana u registar nevladinih organizacija (fotokopija);

- fotokopiju statuta nevladine organizacije;

- dokaz da je nevladina organizacija u prethodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje sagledava radna
grupa, sprovela istraZivanje, izradila dokument, organizovala skup ili realizovala projekat usmjeren
na unaprjedenje stanja u odredenoj oblasti, potpisan od strane lica ovlai¢enog za zastupanje i
potvrden pecatom nevladine organizacije;

- dokaz da je nevladina organizacija predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu godinu
(fotokopija bilansa stanja i uspjeha);
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- izjavu lica ovla$¢enog za zastupanje nevladine organizacije o tome da vise od polovine &lanova
organa upravljanja nevladine organizacije nijesu ¢lanovi organa politi¢kih partija, javni funkcioneri,
rukovodeca lica ili drzavni sluZbenici, odnosno namjestenici;

- fotokopiju li¢ne karte ili druge javne isprave na osnovu koje se utvrduje identitet predstavnika/ce
nevladine organizacije u radnoj grupi;

- biografiju predstavnika/ce nevladine organizacije u radnoj grupi;

- dokaz o iskustvu predstavnika/ce nevladine organizacije u oblasti na koju se odnosi pitanje koje
sagledava radna grupa (strucni rad, sertifikat ili drugi dokument);

- izjavu predstavnika/ce nevladine organizacije u radnoj grupi da nije ¢lan organa polititke partije,
javni funkcioner, rukovodece lice ili drzavni sluZbenik, odnosno namjestenik;

- izjavu predstavnika/ce nevladine organizacije da prihvata da ga ta nevladina organizacija predloZi
kao svog predstavnika/cu u radnoj grupi.

Rok i nadin dostavljanja predloga

Rok za dostavljanje predloga predstavnika/ce u radnoj grupi je deset dana od dana objavljivanja
javnog poziva na internet stranici Ministarstva unutrasnjih poslova i portalu e-uprave.

Predlaganje predstavnika/ce nevladine organizacije vr$i se na Obrascu 2 propisanom Uredbom o
izboru predstavnika nevladinih organizacija u radna tijela organa drzavne uprave i sprovodenju javne

rasprave u pripremi zakona i strategija (www.mju.gov.me/biblioteka/obrasci).

Obrazac za predlaganje predstavnika/ce nevladine organizacije i dokumentacija, propisana ovim
pozivom, dostavlja se isklju¢ivo postom na adresu:

Ministarstvo unutra$njih poslova

Bulevar Svetog Petra Cetinjskog broj 22.

81 000 Podgorica

Predlog predstavnika/ce nevladine organizacije za radnu grupu bi¢e razmatran samo ako je dostavljen
blagovremeno, na propisanom obrascu uz svu potrebnu dokumentaciju.

Ministarstvo unutra$njih poslova ¢e u roku od sedam dana od isteka roka iz ovog poziva, na svojoj
internet stranici i portalu e-uprave, objaviti listu predlozenih predstavnika/ca nevladinih organizacija,
sa nazivima nevladinih organizacija koje su ih predlozile, a koje su ispunile uslove iz ovog poziva.

Uz listu iz prethodnog stava, Ministarstvo ¢e objaviti i spisak nevladinih organizacija koje nijesu
dostavile uredne i potpune predloge, odnosno koje nijesu ispunile kriterijume iz ovog poziva ili su
predlozile predstavnika/cu koji/a ne ispunjava kriterijume iz ovog poziva.

Ministar unutra3njih poslova ¢e, u roku od pet dana, od objave liste predlozenih predstavnika/ca
koji/e su predlozeni/ne za Clana/ice radne grupe, izabrati onog/u predstavnika/cu za koga/ju je
dostavljeno najvise predloga nevladinih organizacija.

Izrada Predloga strategije razvoja uprave policije za period 2021-2024. godine, s Akcionim planom
za 2021-2022. godinu u nadleZnosti je Ministrastva unutra$njih poslova-Direktorat za stratesko-
razvojne poslove.

Eventualna pitanja u vezi postupka predlaganja predstavnika/ca nevladine organizacije za radnu
grupu mogu se dostaviti elektronskim putem, na adresu:savo.rolovic@mup.gov.me.

01 Broj: c%[zo -1533/1
Podgorica, d4, oz Zwe. godine
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Obrazac 2

(naziv organa drzavne uprave kojem se dostavlja prijedlog)

OBRAZAC ZA PREDLAGANJE PREDSTAVNIKA NEVLADINE ORGANIZACIJE U
RADNOM TIJELU ZA

(podaci o radnom tijelu)

Ime i prezime predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu:

Naziv nevladine organizacije koja predlaZe svog predstavnika u radnom
tijelu:

Dokumentacija koja se dostavlja uz predlog:

- dokaz da je nevladina organizacija upisana u registar nevladinih organizacija (fotokopija);
- fotokopija statuta nevladine organizacije;

- dokaz da je nevladina organizacija u prethodne tri godine, u vezi sa pitanjem koje
sagledava ili normativno ureDuje radno tijelo, sprovela istrazivanje, izradila dokument,
organizovala skup ili realizovala projekat usmjeren na unapreDenje stanja u odreDenoj
oblasti, potpisan od strane lica ovla§¢enog za zastupanje i potvrDen petatom nevladine
organizacije;

- dokaz da je nevladina organizacija predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu
godinu (fotokopija bilansa stanja i uspjeha);

- izjava lica ovlad¢enog za zastupanje nevladine organizacije o tome da vise od polovine
¢lanova organa upravljanja nevladine organizacije nijesu &lanovi organa politickih partija,
javni funkcioneri, rukovodeca lica ili drzavni sluzbenici, odnosno namjestenici;

- fotokopija li¢ne karte ili druge javne isprave na osnovu koje se moze utvrditi identitet
predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu;

- biografija predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu;

- dokaz o iskustvu predstavnika nevladine organizacije u oblasti na koju se odnosi pitanje
koje sagledava ili normativno ureDuje radno tijelo (stru¢ni rad, sertifikat ili drugi dokument);
- izjava predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu da nije ¢lan organa politicke
partije, javni funkcioner, rukovodece lice ili drzavni sluZbenik, odnosno namjestenik;

- izjava predstavnika nevladine organizacije da prihvata da ga ta nevladina organizacija
predlozi kao svog predstavnika u radnom tijelu.

Potpis lica ovlaséenog za zastupanje nevladine organizacije




