AKCIONI PLAN ZA NOVI ZAKON O UPRAVNOM POSTUPKU

ZA PERIOD DECEMBAR 2014. - 30.JUN 2016.GODINE

ANALIZA POTREBA ZA OBUKOM ZA NOVI ZAKON O UPRAVNOM POSTUPKU

Aktivnost Nosilac Rok AT Indikator
sredstva
Upitnik za procjenu potreba za . _ Sprovedena Analiza na uzorku
11 obukom DRI kb 100-120 anketiranih sluzbenika
o o Il nedjelja e il o
1.2 Statisticka obrada Upitnika Uzk decembra 2014 Statististicki obraden Upitnik
13 Izvjestaj o sprovedenoj Analizi Projekat/Uzk 5(;?4 decembra Saginjen lzvjestaj

potreba za obukom
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PREDSTAVLJANJE NOVOG ZAKONA O UPRAVNOM POSTUPKU

PREDSTAVLJANJE NOVOG ZUP-a zaposlenima u javnoj upravi

Predstavljanje novog ZUP-a

5 okruglih stolova

4.1 (znacaj ,obuhvat, ciljevi) za MUP/UzK Januar/februar (1 za juznu regiju, 1 za
visoko-rukovodni kadar u javnoj 2015. sjevernu , 3 za centralnu regiju)
upravi
Predstavljanje novog ZUP-a

4.2 za ovlasc¢ena sluzbena lica UzK Maj kontinuirano Uzk Realizovane obuke za

ovlascena sluzbena lica

PREDSTAVLJANJE NOVOG ZUP-a privrednim subjektima, fakultetima, NVO sektoru

MUP/Uzk u sradnji sa

Predstavljanje novog ZUP-a Montenegro biznis alijansom, | el Organizovana 3 okrugla stola
4.3 . . L ) . Februara/Mart S
privrednim subjektima Priviednom komorom, Unijom 2015 za predstavljanje novog ZUP-a
poslodavaca '
Organizovan okrugli sto sa
Prestavljanje novog ZUP-a NVO MUP/UzK /Projekat u saradnji . predstavnivima NVO sektora
4.4 Maj/Jun 2015 . : .
sektoru s CRNVO na kome je predstavljen novi
ZUP
Okrugli sto sa predavacima i
Predstavljanje novo ZUP-a istraZiva€ima sa fakulteta koji u
45 fakultetima koji u svojim nastavnim MUP/UzK/Projekat maj/jun 2015 nastavnim programima imaju

programima imaju pravne
predmete sa fokusom na ZUP

pomenuti predmet

Izmjena Kurikuluma

PREDSTAVLJANJE NOVOG ZUP-a S§iroj javnosti — Poseban aneks
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