PREDLOG
Na osnovu Clana 61 st. 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima
(,Sluzbeni list CG*, br. 2/18, 34/1918/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od
2025. godine, donijela

RJESENJE
O ODREDIVANJU VRSIOCA DUZNOSTI GENERALNOG DIREKTORA
DIREKTORATA ZA NORMATIVNO-PRAVNE | KADROVSKE POSLOVE
U MINISTARSTVU UNUTRASNJIH POSLOVA

1. Za vrSioca duznosti generalnog direktora Direktorata za normativno-pravne i
kadrovske poslove u Ministarstvu unutrasnjih poslova odreduje se BOJAN
NISAVIC, diplomirani pravnik, do postavljenja generalnog direktora ovog
direktorata u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

2. Dispozitiv ovog rjeSenja objavi¢e se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministar unutrasnjih poslova je, na osnovu €¢lana 61 st. 1 i 3 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, podnio Vladi Crne Gore predlog da se za vrSioca duznosti
generalnog direktora Direktorata za normativno-pravne i kadrovske poslove u
Ministarstvu unutrasnjih poslova odredi diplomirani pravnik Bojan NiSavi¢, do postavljenja
u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci. U obrazlozenju predloga je naveo
sljedece: ,Clanom 61 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima,
propisano je da se u sluc¢aju prestanka mandata starjeSini organa uprave odnosno sluzbe
ili licu koje vrSi poslove visokog rukovodnog kadra moze odrediti vrSilac duznosti, do
imenovanja odnosno postavljenja u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.
Stavom 3 istog Clana je propisano da za vrSioca duznosti odredi¢e se drzavni sluzbenik
iz organa drzavne uprave odnosno sluzbe ili pravnog lica iz ¢lana 3 stav 2 ovog zakona
u kojem se odreduje vrSilac duznosti, koji ispunjava uslove propisane za starjeSinu organa
uprave odnosno sluzbe ili za radno mjesto visokog rukovodnog kadra za koje se odreduje.
Bojan NiSavi¢ je diplomirani pravnik, sa veoma bogatim radnim iskustvom. Pripravnicki
staz obavio je u Ministarstvu unutrasnjih poslova. Tokom svog radnog angazmana,
stru¢no i profesionalno je obavljao poslove na poziciji nacelnika Podru¢ne jedinice za
gradanska stanja i licne isprave Podgorica. Nadalje, u€esnik je brojnih obuka, seminara
u zemlji i inostranstvu u oblastima migracija, drzavljanstva, prebivalista, licnih isprava i
upravnih postupaka. Clan je vise radnih grupa za izradu zakona i strate$kih dokumenata,
iz ovih oblasti, tima za realizaciju obaveza Ministarstva unutrasnjih poslova koje proizilazi
iz izbornih zakona integriteta i rodne ravnopravnosti. Ima razvijene organizacione |
menadZzZerske sposobnosti, viestinu efikasnog upravljanja vremenom i ljudskim resursima
i timski je orjentisan pristupu rada. Bojan NiSavi¢ je dobitnik nagrade za najboljeg
sluzbenika Ministarstva unutrasnjih poslova za 2024. godinu. Cijenedi citirane odredbe i
navedenu biografiju, za vrSioca duznosti generalnog direktora Direktorata za normativno-
pravne i kadrovske poslove, predlazem Bojana NiSavi¢a diplomiranog pravnika, koji
ispunjava sve uslove za uspjesno vrSenje duznosti direktora Direktorata za normativno-
pravne i kadrovske poslove u Ministarstvu unutradnjih poslova.”

Komisija za kadrovska i administrativha pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila navedeni predlog ministra unutrasnjih poslova i, imajuci u vidu €injenicu
da je navedeno radno mjesto upraznjeno i da je za njegovu popunu neophodno sprovesti
zakonom propisani postupak po javnhom konkursu, podnijela Vladi predlog da za vrSioca



duznosti generalnog direktora Direktorata za normativno-pravne i kadrovske poslove u
Ministarstvu unutrasnjin poslova odredi Bojana NiSavi¢a, diplomiranog pravnika, do
postavljenja generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a najduze do
Sest mjeseci.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska
i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlas¢enjima iz Clana 61 stav 2 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima, donijela RjeSenje o odredivanju vrSioca
duznosti generalnog direktora Direktorata za normativno-pravne i kadrovske poslove u
Ministarstvu unutrasnjih poslova Bojana Ni$avic¢a, diplomiranog pravnika, do postavljenja
generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

Na osnowvu izlozenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieSenja zalba nije dopustena, veé se
moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana
od dana prijema rjieSenja.

Broj:
Podgorica, 2025. godine
VLADA CRNE GORE
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