Crna Gora
Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava
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DA JE VIECHNA CRNA GORA

Akcioni plan za sprovodenje Strategije za unapredenje kvaliteta
zivota LGBTIQ osoba u Crnoj Gori 2024-2028 za 2026. 2027. godinu sa
Izvjestajem za 2025. godinu

Jul 2026.




Operativni cilj 1.1. Povecan nivo senzibilisanosti opste populacije za potrebe i prava LGBTIQ populacije

Indikator ucinka 1 Stepen zadovoljstva LGBTIQ osoba u Crnoj Gori kvalitetom Zivota
Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do
indikatora kraja 2028. godine
40%
0 60%
Indikator ucinka 2 Smanjen broj predmeta u radu pred Institucijom Zastitnika ljudskih prava i sloboda koji kao

diskriminatorni osnov imaju pol, promjenu pola, rodni identitet, seksualnu orjentaciju i/ili
interseksualne karakteristike

Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do
indikatora kraja 2028. godine
13
15 10
Indikator 3 Procenat gradana/ki koji imaju negativan stav o LGBTIQ osobama
Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do
indikatora kraja 2028. godine
38%
43% 33%
Mijera 1.1.1. Sprovedena analiza sadrzaja uzZbenika i dopunskih nastavnih materijala u osnovnim i

srednjim Skolama iz ugla tretiranja LGBTIQ tematike

Indikator rezultata Identifikovani i uklonjeni svi diskriminatorni sadrzaji prema LGBTIQ osobama u udzbenicima
i dopunskim nastavnim materijalima na nivou osnovnog i srednjeg obrazovanja

Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do kraja
indikatora 2028. godine
0
0 1
Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
rezultata institucije aktivnosti | aktivnosti sredstva za
realizaciju
1.1.1.1. Formiranje | Formirana Ministarstvo | kvartal IV kvartal 5,000.00 EUR | BudzZet
radne grupe za radna prosvjete, 2026 2026
sprovodenje grupa nauke i
analize sadrzaja inovacija u
udzbenika i partnerstvu sa
dopunskih Zavodom za
nastavnih udzbenike i
materijala u cilju nastavna
identifikovanja sredstva
mogucih
diskriminatornih




sadrzaja prema

LGBTIQ osobama.

1.1.1.2. Pripremiti | Pripremljen | Ministarstvo IV kvartal IV kvartal Veza sa Budzet
plan rada za plan rada sa | prosvjete, 2026 2027 aktivnoséu
sprovodenje jasno nauke i 1.1.1.1.

analize sadrzaja definisanim | inovacija u

udzbenika i rokovima partnerstvu sa

dopunskih Zavodom za

nastavnih udzbenike i

materijala u cilju nastavna

identifikovanja sredstva

mogucih
diskriminatornih
sadrzaja prema
LGBTIQ osobama

Mjera 1.1.2.

Unaprijeden nivo znanja nastavnika/ca u osnovnim i srednjim $kolama na temu LGBTIQ prava

Indikator rezultata 1

Najmanje 10% nastavnika/ca u osnovnim i srednjim $kolama pohadalo akreditovanu obuku

na temu LGBTIQ prava

Pocetna vrijednost
indikatora

0

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

5%

Ciljana vrijednost indikatora do kraja

2028. godine

10%

Indikator rezultata 2

Poveéan nivo znanja polaznika/ca obuke najmanje 40%, 6 mjeseci nakon zavr$etka obuke

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja

indikatora 2028. godine
40%
0 40%

Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja

rezultata institucije aktivnosti | aktivnosti sredstva za

realizaciju

1.1.2.2. Najmanje Zavod za IV kvartal IV kvartal 10,000.00 Budzet
Organizovati 5% Skolstvo (za 2026. 2027. EUR
akreditovane nastavnika/ | osnovne skole)
obuke na temu cau
LGBTIQ prava za osnovnim i Centvar 2a
nastavnike/ce u srednjim strucno
osnovnim i $kolama obraz9v?nje (za
srednjim Skolama pohadalo srednje Skole)

obuke




Broj

odrzanih
obuka

Mjera 1.1.4.

Povecan nivo senzibilisanosti studenata/kinja Policijske akademije za LGBTIQ prava

Indikator rezultata

Predmet Ljudska prava i etika obraduje teme o pravima LGBTIQ osoba o govoru mrznje

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja

indikatora 2028. godine
0 0 U licencirani program Ljudska prava i
etika inkorporirana tema LGBTIQ
prava i govora mrznje

Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja

rezultata institucije aktivnosti | aktivnosti sredstva za

realizaciju

Usvojene Ministarstvo | kvartal IV kvartal 2,000.00 EUR | Budzet
1.1.4.1. Inicirati izmjene prosvjete, nauke i | 2026. 2027
izmijene od strane inovacija u
nastavnog planai | nadleinog | partnerstvu sa
program predmeta | tijela Policijskom
Ljudska prava i akademijom
etika

Operativni cilj 1.2.

ZaokruZen pravni okvir u oblasti zastite LGBTIQ prava i obezbjedena njegova dosljedna

primjena u praksi

Indikator ucinka

Postignut stepen ostvarenja pravne jednakosti i zastite ljudskih prava LGBTIQ osoba na ILGA

Europe Rainbow mapi

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja

indikatora 2028. godine
63%
48.21% 87%
Mijera 1.2.1. Obezbjedene normativne pretpostavke za punu primjenu Zakona o Zivotnom partnerstvu lica

istog pola

Indikator rezultata

Usvojene izmjene i dopune svih potrebnih zakonskih i podzakonskih akata dostupne na web

stranici Vlade i Skupstine Crne Gore




Pocetna vrijednost
indikatora

Nijesu usvojene izmjene
i dopune svih potrebnih
zakonskih i
podzakonskih akata

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Usvojene izmjene i dopune svih potrebnih
zakonskih i podzakonskih akata dostupne na web
stranici Vlade i Skupstine Crne Gore

Ciljana vrijednost indikatora do kraja
2028. godine

Usvojene izmjene i dopune svih
potrebnih zakonskih i podzakonskih
akata dostupne na web stranici
Vlade i Skupstine Crne Gore

Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
rezultata institucije aktivnosti | aktivnosti sredstva za
realizaciju
Budzet
1.2.1.1. Uskladiti
povezane zakone i Svi Ministarstvo | kvartal IV kvartal 5,000.00 EUR
podzakonske akte neophodni | unutrasnjih 2026. 2027. (za
sa Zakonom o zakoni i poslova konsultantsk
sivotnom 'poli:lz'akonsk Ministarstvo u podrsku)
partnerstvu lica hakti ' pravde
istog pola uskladeni
sa Zakonom | \jinistarstvo
0 Zivotnom | rada zapogljava
partnerstvu | ni3 j socijalnog
lica istog dijaloga
pola
Ministarstvo
socijalnog
staranja, brige o
porodici i
demografije
Ministarstvo
zdravlja
Ministarstvo
finansija
Mijera 1.2.3. Usvojen predlog Zakona o pravnom prepoznavanju rodnog identiteta na osnovu

samoodredenja

Indikator rezultata

Usvojen predlog Zakona dostupan na web stranici Skupstine Crne Gore

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja

indikatora 2028. godine
0 1
Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
rezultata institucije aktivnosti | aktivnosti sredstva za

realizaciju




1.2.3.1. Utvrditi

predlog Zakona o Predlog Ministarstvo | kvartal IV kvartal Nijesu
pravnom Zakona ljudskih i 2026. 2026. potrebna
prepoznavanju predat u manjinskih sredstva
rodnog identiteta | SkupStinsku | prava

ha osnovu proceduru

samoodredenja

Mjera 1.2.4.

Obezbjedene normativne pretpostavke za punu primjenu Zakona o pravhom prepoznavanju
roda na osnovu samoodredenja

Indikator rezultata

Usvojene izmjene i dopune svih potrebnih zakonskih i podzakonskih akata doszupne na veb
stranici Vlade i Skrupstine Crne Gore

Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do kraja
indikatora 2028. godine
Usvojene izmjene i dopune svih potrebnih
Nijesu usvojene izmjene zakonskih i podzakonskih akata Usvojene izmjene i dopune svih
i dopune svih potrebnih potrebnih zakonskih i podzakonskih
zakonskih i akata
podzakonskih akata
Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
rezultata institucije aktivnosti | aktivnosti sredstva za
realizaciju
1.2.4.1. Uskladiti
povezane zakone i Svi Ministarstvo | kvartal IV kvartal 5,000.00 EUR | Budzet
podzakonske akte neophodni | unutrasnjih 2026. 2027. (za
sa Zakonom o zakoni i poslova konsultantsk
pravnom ‘ i|2JEC|>Ii:1tziakonsk Ministarstvo u podrsku)
prepoznavanju _ pravde
rodnog identiteta uskladeni
ha osnovu sa Zakonom | \ginistarstvo

samoodredenja

0 pravnom | rada,zaposljava
prepoznava | pia j socijalnog
nju rodnog dijaloga
identiteta
na osnovu Ministarstvo
samoodred | socijalnog

enja

staranja, brige o
porodici i
demografije

Ministarstvo
zdravlja

Ministarstvo
finansija




1.2.4.2. Pripremiti
plan obuka za Pripremljen | Ministarstvo Il kvartal IV kvartal Nijesu /
primjenu Zakona o plan obuka | ljudskih i 2026. 2027. potrebna
pravnom manjinskih sredstva
prepoznavanju prava u
roda na osnovu partnerstvu sa
samoodredenja Zajve(-:lnicom
opstina,
Udruzenjem
maticara/ki i
Upravom za
ljudske za
ljudske resurse
1.2.4.3.
Organizovati ciklus Broj Ministarstvo Il kvartal IV kvartal 10,000.00 Budzet Ministarstva
obuka za odrzanih ljudskih i 2026. 2027. EUR ljudskih i manjinskih
zaposlene u obuka manjinskih prava- 5,000.00 EUR
Podrucnim Broj F,\)/Tév-atl t BudZet Uprave za
jedinicama MUP-a polaznika/c 'nls avrs..\}:o ljudske resurse-
zaduzenezaliéna | 3 obuka unutrasnji 5,000.00 EUR
stanja i isprave u poslova u
svim lokalnim partnerstvu sa
samoupravama o Upravom za
primjeni Zakona o ljudske resurse
pravnom
prepoznavanju
rodnog identiteta
na osnovu
samoodredenja

Operativni cilj 1.3.

Povecan stepen izricanja djelotvornih, proporcionalnih i odvracajucih sankcija u slucajevima
diskriminacije, nasilja i dugih oblika napada na LGBTIQ osobe

Indikator ucinka 1.

diskriminacije za 10% u odnosu na 2023. godinu

Povecan procenat slucajeva u kojima su prekrsaji procesuirani u skladu sa Zakonom o zabrani

Pocetna vrijednost

indikatora

0.09%

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

5%

Ciljana vrijednost indikatora do
kraja 2028. godine

10%

Indikator ucinka 2.

identitet

Povecan broj osudujucih presuda u slucajevima koji su kategorisani kao krivicno djelo po
osnovu ¢l.443 Krivicnog zakonika a koji imaju kao osnov seksualnu orjentaciju i rodni

Pocetna vrijednost

indikatora

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

3

Ciljana vrijednost indikatora do
kraja 2028. godine

5




Mjera 1.3.1.

Unaprijeden nivo znanja driavnih tuzilaca/teljki i sudija/tkinja za prepoznavanje,
procesuiranje i postupanje u predmetima motivisanim mrZznjom prema LGBTIQ osobama

Indikator rezultata 1

Nivo znanja uéesnika/ca obuke u odnosu na znanje prije obuke

Pocetna vrijednost
indikatora

0%

Do sada nije
primjenjivan metod pre
i post upitnika o
procjeni nivoa znanja
kada su ove obuke u
pitanju

Ciljana vrijednost indikatora do kraja
2028. godine

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

40% 40%

Indikator rezultata 2

Broj obucenih tuZilaca/teljki za procesuiranje zlo¢ina iz mrznje prema LGBTIQ osobama

Pocetna vrijednost
indikatora

0 (2024.godina)

Ciljana vrijednost indikatora do kraja
2028. godine

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

15 30

1.3.1.1. Do 15 Centar za obuku Il kvartal IV kvartal 2,000.00 EUR | Budzet Centra
Organizovati drzavnih u sudstvu i 2026. 2027.

trening za tuzilaca/telj | drzavnom

drzavne kiido15 tuzilastvu

tuzioce/teljke i sudija/tkinja | (COSDT)

sudije/tkinje o pohadalo

adekvatnom trening

procesuiranju
zlocina iz mrinje
i ostalih zloc¢ina u
vezi sa
seksualnom
orijentacijom i/ili
rodnim
identitetom i
postupanje u
predmetima
motivisanim
mrZnjom prema
LGBTIQ osobama

Mijera 1.3.3.

Obezbjedene normativne i tehnicke pretpostavke za uspostavljanje jedinstvene elektronske
baze podataka o svim slu¢ajevima diskriminacije po svim osnovama, ukljucujuéi i rod

Indikator rezultata

Elektronska baza podataka o slucajevima diskriminacije funkcionalna i dostupna svim
organima koji su obavezani na izvjestavanje o predmetima sa elementima diskriminacije
shodno izmijenjenom Pravilniku o nacinu vodenja posebne evidencije o prijavljenim
sluc¢ajevima diskriminacije




Pocetna vrijednost
indikatora

Ne postoji jedinstvena
elektronska baza

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ne postoji jedinstvena elektronska baza podataka

Ciljana vrijednost indikatora do kraja
2028. godine

Uspostavljena jedinstvena
elektronska baza podataka

podataka
1.3.3.2. Izraditi lzradeno Ministarstvo Il kvartal IV kvartal 2,000.00 EUR | Budzet Ministarstva
Uputstvo za uputstvo ljudskih i 2026. 2026. ljudskih i manjinskih
institucije za manjinskih prava prava
prikupljanje, Uputstvo
obradu i dostavljeno
prezentaciju zal'nteresov
podataka prema anim
metodologiji stranama
definisanoj Sudovi,
Pravilnikom dryavna
tuzilastva,
organi za
prekrsaje,
organi
uprave
nadleini za
policijske
poslove i
inspekcijski
organi
upoznati sa
sadrzajem
Uputstva

Operativni cilj 1.4.

Napravljeni konkretni koraci na polju afirmacije LGBTIQ prava i rodno inkluzivhog jezika

unutar sistema javne uprave

Indikator ucinka

Stepen zadovoljstva LGBTIQ osoba senzibilisano$¢u drzavnih sluzbenika/ca i namjestenika/ca

za LGBTIQ prava

Pocetna vrijednost
indikatora

Do sada nije radeno
istraZivanje medu
pripadnicima/ama

LGBTIQ osoba na ovu

temu

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Najmanje 40% inspitanika/ca u potpunosti
zadovoljno senzibilisanos¢u javne uprave za LGBTIQ
prava

Ciljana vrijednost indikatora do kraja
2028. godine

Najmanje 60% inspitanika/ca u
potpunosti zadovoljno senzibilisanos¢u
javne uprave za LGBTIQ prava

Mijera 1.4.1.

Pripremljene smjernice za afirmaciju LGBTIQ prava unutar sistema drzavne uprave

Indikator rezultata

Sefovi Biroa za odnose sa javnos¢u Vlade i PR sluzbi ministarstava Crne Gore upoznati sa

sadrZajem smjernica




Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do kraja
indikatora 2028. godine
1
0 1
Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak | Potrebna sredstva | lzvor finansiranja
institucije aktivnosti aktivnosti | za realizaciju
1.4.1.1. Oformljena | Ministarstvo | Il kvartal IV kvartal Nisu potrebna
Formirati radnu | radna grupa | ljudskih i 2026. 2027 finansijska sredstva
grupu za izradu manjinskih
smjernica za prava
afirmaciju
LGBTIQ pravai
koris¢enje rodno
inkluzivnog
jezika u internoj
i eksternoj
komunikaciji
1.4.1.2. Izraditi Pripremljen | Ministarstvo | Ill kvartal IV kvartal 1,000.00 EUR (za Budzet
nacrt smjernica nacrt ljudskih i 2026. 2027 angaZovanje
za afirmaciju dokumenta | manjinskih eksternog
LGBTIQ pravai prava konsultanta/kinje)
koris¢enje rodno
inkluzivnog
jezika u internoj
i eksternoj
komunikaciji
Mijera 1.4.2. Povecan nivo sezibilisanosti visoko rukovodnog kadra u ministarstvima i drugim organima

uprave o LGBTIQ pravima

Indikator rezultata

Najmanje 50% visoko rukovodnog kadra pohadalo akreditovanu obuku o LGBT pravima i
upotrebi rodno - inkluzivnog jezika u internoj i eksternoj komunikaciji

Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do kraja 2028.
indikatora godine
40

0(2024.g) 76

Aktivnosti Indikator NadleZne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
institucije aktivnosti aktivnosti | sredstva za
realizaciju

1.4.2.1. Najmanje 20 Ministarstvo | kvartal Il kvartal 1,000.00 Budzet
Organizovati dvije zaposlenih iz ljudskih i 2026 2027 EUR
obuke za visoko kategorije manjinskih
rukovodni kadar na | visoko prava i
temu LGBTIQ prava | rukovodnog Uprava za
i korisé¢enja rodno kadra pohadalo | ljudske
inkluzivnog jezika u | obuku resurse

internoj i eksternoj
komunikaciji

Mijera 1.4.3.

Unaprijeden nivo otvorenosti nadleznih drzavnih institucija za komunikaciju o LGBTIQ pravima

Indikator rezultata 1

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava iniciralo i organizovalo prvi dogadaj za zaposlene
drzavne sluzbenike/ce i namjestenike/ce pod nazivom ,, Zive biblioteke”




Pocetna vrijednost

indikatora

0

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja 2028.

godine

2

Indikator rezultata 2

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava uvelo Dan
na temu LGBTIQ prava

e otvorenih vrata za gradane/ke i LGBT osobe

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja 2028.

indikatora godine
1
0 2

Aktivnosti Indikator Nadleine Pocetak ZavrsSetak Potrebna Izvor finansiranja

institucije aktivnosti aktivnosti | sredstva za

realizaciju

1.4.4.2. Najmanje 20 Ministarstvo Il kvartal IV kvartal 500.00 EUR Budzet
Organizovati Dan | gradana/ki ljudskih i 2027 2027 (za
otvorenih vrata prisustvovalo manjinskih promotivne
u Ministarstvu Danu otvorenih | prava aktivnosti)
ljudskih i vrata
manjinskih prava

Mjera 1.4.4.

Unaprijedena funkcionalnost MreZe kontakt osoba za LGBTIQ prava u lokalnim samoupravama

Indikator rezultata 1

Usvojen Pravilinik o radu MreZe i strateski plan rada MreZe za period 2024 -2027

Pocetna vrijednost

indikatora

0

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja 2028.

godine

1

Indikator rezultata 2

Broj opstina koje su usvojile akcione planove koji tretiraju LGBTIQ prava nainicijativu Mreze, i
koji pocivaju na temeljnoj analizi stanja koja uvaZava i posebne izazove sa kojima se suocavaju
LGBTQ Zene i TIRV osobe

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja 2028.

indikatora godine
8
4 12
Aktivnosti Indikator Nadleine Pocetak Zavrsetak | Potrebna Izvor finansiranja
institucije aktivnosti aktivnosti | sredstva
za
realizaciju
1.4.4.2. Zajednica Il kvartal IV kvartal 2000 EUR | BudzZet Zajednice
Organizovati Broj opstina 2026 2026 opstina
jednodnevnu predstavnika/ca
obuku za crnogorskih
¢lanove/ice opstina
MreZe na temu ¢lanova/ca
ljudskih prava Mreze koji su
LGBTIQ osoba, prisustvovali
medunarodnih i obuci
nacionalnih
standarda u ovoj
oblasti
1.4.4.3. Ministarstvo Il kvartal IV kvartal 5000 EUR | BudZet Ministarstva
Organizovati Broj ljudskih i 2026 2026 ljudskih i manjinskih
trodnedvnu predstavnika/ca manjinskih prava




obuku za crnogorskih prava u
¢lanove/ice opstina partnerstvu
MreZe na temu ¢lanova/ica u sa
strateskog Mreze koji su Zajednicom
planiranja prisustvovali opstina
obuci

1.4.4.3. Izraditi Pripremljen nacrt | Ministarstvo Il kvartal IV kvartal 3000 EUR | Budzet Ministarstva
nacrt strateskog strateskog plana ljudskih i 2026 2026 ljudskih i manjinskih
plana rada MreZe | rada MreZe za manjinskih prava
za period 2026.- period 2026.- prava u
2028. 2028. partnerstvu

sa

Zajednicom

opstina

Mjera 1.4.5.

Povecan nivo zainteresovanosti drzavnih institucija i lokalnih samouprava za ucesSée u
inicijativama koje promovisu LGBTIQ prava

Indikator rezultata 1

Crna Gora obnovila ¢lanstvo u Fondu za globalnu jednakost (eng. Global Equality Fond)

Pocetna vrijednost

indikatora

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Crna Gora aktivno ucestvuje u radu Fonda za

Ciljana vrijednost indikatora do kraja 2028.

godine

Crna Gora nije aktivna
¢lanica Fonda za
globalnu jednakost

globalnu jednak Crna Gora aktivno ucestvuje u radu Fonda za

globalnu jednak

Indikator rezultata 2

Povecan broj lokalnih samouprava koje su postale clanice Rainbow cities mreZze u odnosu na

2024.godinu

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja 2028.

indikatora godine
4
2 6
Aktivnosti Indikator Nadleine Pocetak Zavrsetak | Potrebna | lzvor finansiranja
institucije aktivnosti | aktivnosti | sredstva
za
realizaciju
1.4.5.1. Inicirati | Poslato pismo Ministarstvo | | kvartal IV kvartal 10 000 Budzet
obnovu ¢lanstva | namjere i organizovan | ljudskih i 2027. 2027. EUR
Crne Goreu sastanak sa manjinskih
Global Equality predstavnicima/ama prava
fondu Fonda
1.4.5.3. AZurirati | Svi aZurirani Ministarstvo | | kvartal IV kvartal Nijesu /
memorandume Memorandumi o ljudskih i 2026. 2027. potrebna
o saradnji sa razumijevanju i manjinskih sredstva
Ministarstvom saradnji sa lokalnim prava

ljudskih i
manjinskih
prava na polju
promocije i
zastite LGBTIQ
prava

vlastima u vezi

unapredenja polozaja
i zasStite prava LGBTI

populacije na
lokalnom nivou
dostupni na veb

stranici Ministarstva
ljudskih i manjinskih
prava




Operativni cilj 2.1. Unaprijeden kvalitet i antidiskriminatorni karakter zdravstvene zastite za LGBTIQ osobe

Indikator ucinka Stepen zadovoljstva LGBTIQ osoba kvalitetom zdravstvene zastite
Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do kraja
indikatora 2028. godine
Najmanje 40% ispitanika/ca iz uzorka zadovoljno
Ne postoji istrazivanje kvalitetom zdravstvene zastite Najmanje 60% ispitanika/ca iz uzorka
na reprezentativnom zadovoljno kvalitetom zdravstvene
uzorku LGBTIQ osoba na zastite
ovu temu
Mijera 2.1.1. Obezbijedeno trajno sistemsko rjeSenje u pogledu pristupa hormonskoj terapiji od strane
transrodnih Zena
Indikator rezultata Hormonska terapija na raspolaganju transrodnim Zenama u zdravstvenim ustanovama u svim
gradovima
Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do kraja
indikatora 2028. godine
Hormonska terapija kontinuirano dostupna u
Hormonska terapija Domovima zdravlja u svim crnogorskim gradovima Hormonska terapija kontinuirano
trenutno dostupna dostupna u Domovima zdravlja u svim
samo u KCCGito neu crnogorskim gradovima
kontinuitetu

Aktivnosti Indikator Nadleine Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
institucije aktivnosti | aktivnosti sredstva za
realizaciju
2.1.1.1.0rganizov | Odrzan Ministarstvo Il kvartal Il kvartal Nijesu /
ati sastanak sastanak zdravlja u 2026 2026 potrebna
Ministarstva N partnerstvu sa sredstva
- Identifikov
zdravlja i Fonda o Fondom za
an odrzivi
za zdravstveno zdravstveno
. . . model . .
osiguranje u cilju ] osiguranje i ZU
snabdjevan

pronalaZenja Apoteke Crne

trajnog rjeSenja u Ja Gore Montefarm
. transrodni
pogledu pristupa 3
. h Zena
hormonskoj
hormonsko
terapiji od strane
transrodnih zena | ™ .
terapijom
Mjera 2.1.2. Ljekari/ke specijalisti/kinje senzibilisaniji/e za pruZanje zdravstvene zastite za transrodne i
interseksualne osobe
Indikator rezultata 1 Najmanje 10% ljekara/ki specijalista/kinja obuéeno za rad sa transrodnim i interseksualnim
osobama
Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do kraja
indikatora 2028. godine
5% (50)
0 10% (117)




Indikator rezultata 2 Nivo znanja uéesnika/ca obuke 6 mjeseci nakon obuke u odnosu na znanje prije obuk
Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do kraja
indikatora 2028. godine
0 40%
Do sada nije 40%
primjenjivan metod prei
post upitnika o nivou
znanja
Aktivnosti Indikator Nadleine Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
institucije aktivnosti | aktivnosti sredstva za
realizaciju
2.1.2.1. Do 20 Ministarstvo | kvartal IV kvartal 2, 000.00 Budzet Ministarstva
Organizovati liekara/spe | zdravlja 2026 2026 EUR/ zdravlja
obuke za cijalista/kin
liekare/ke ja
specijaliste/kinje prisustvov
za pruzanje alo
zdravstvene obukama
zastite za
transrodne i
interseksualne
osobe
Mijera 2.1.3. Medicinski/e radnici/e senzibilisaniji/e za pruzanje zdravstvene zastite za LGBTIQ osobe

Indikator rezultata 1

Najmanje 5% medicinskih radnika/ca obuéeno za rad sa LGBTIQ osobama

Pocetna vrijednost
indikatora

0

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

2.5% (157)

Ciljana vrijednost indikatora do
kraja 2028. godine

40% 5% (314)

Indikator rezultata 2

Nivo znanja uéesnika/ca obuke 6 mjeseci nakon obuke u odnosu na znanje prije obuke

Pocetna vrijednost
indikatora
0
Do sada nije
primjenjivan metod pre i
post upitnika o nivou
znanja

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

40%

Ciljana vrijednost indikatora do
kraja 2028. godine

40%




Aktivnosti Indikator Nadleine Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
institucije aktivnosti | aktivnosti sredstva za
realizaciju
2.1.3.1. Do 40 Ministarstvo | kvartal IV kvartal 4,000.00 BudZet Ministarstva
Organizovati zdravstveni | zdravlja 2026 2026 EUR/ zdravlja
obuke za h
liekare/ke radnika/ca
medicinske prisustvov
radnike/ce za alo
pruZzanje obukama
zdravstvene
zastite za
transrodne i
interseksualne
osobe
Mijera 2.1.4. Identifikovana moguca rjesenja u cilju pravnog regulisanja zabrane konverzione terapije u

Crnoj Gori

Indikator rezultata

Sprovedena analiza o razmjerama konverzione terapije u Crnoj Gori i uporednoj praksi u
pogledu regulisanja njene zabrane PredloZeni modaliteti u cilju njene zabrane u Crnoj Gori

Pocetna vrijednost
indikatora

Ne postoji analiza niti
predlog rjeSenja o
optimalnom modelu
pravnog regulisana
zabrane konverzacione
terapije u Crnoj Gor

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Pripremljen predlog mogudih rjesenja u cilju pravnog
regulisanja zabrane konverzione terapije u Crnoj Gori

Ciljana vrijednost indikatora do kraja
2028. godine

Identifikovano optimalno rjesenje u

cilju zabrane

konverzione terapije u
Crnoj Gori

Aktivnosti Indikator NadleZne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
institucije aktivnosti | aktivnosti sredstva za
realizaciju

2.1.4.1. Izraditi | Analiza Ministarstvo | kvartal IV kvartal Nijesu /
analize o finalizovana zdravlja 2026 2026 potrebna
mogucim od strane sredstva
modalitetima zaposlenih u
zabrane Ministarstvu
konverzione zdravlja
terapije u .
Crnoj Gori Analiza

dostupna na

web portalu

Ministarstva

zdravlja

Operativni cilj 2.2.

Poboljsana dostupnost i kvalitet usluga socijalne zastite za LGBTIQ osobe




Indikator ucinka

Stepen zadovoljstva LGBTIQ osoba uslugama socijalne zastite

Pocetna vrijednost
indikatora

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ne
istraZivanje

reprezentativhom
uzorku na ovu temu

postoji

na

Najmanje 40% ispitanika/ca iz uzorka zadovoljno
uslugama socijalne zastite

Ciljana vrijednost indikatora do kraja 2028.

godine

Najmanje 60% ispitanika/ca iz uzorka
zadovoljno uslugama socijalne zastite

Mjera 2.2.5.

Identifikovane potrebe strucnih radnika/ca za usvajanjem dodatnih specifi¢nih znanja za rad
sa LGBTIQ osobama

Indikator rezultata

Akreditovan i sproveden najmanje jedan program obuke kao odgovor na mapirana specificna
znanja potrebna u radu sa LGBTIQ osobama

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja

indikatora 2028. godine
1
0 1

Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja

rezultata institucije aktivnosti aktivnosti sredstva za

realizaciju

2.2.5.1. Obukama Zavod za | kvartal | kvartal 700,00 EUR BudZet Zavoda za
Organizovati obuhvaceno | socijalnui 2026 2026 socijalnu i djecju zastitu
akreditovanu najmanje 15 | djecju
dvodnevnu strucnih zastitu
obuku sa radnika/ca
stru¢nim
radnicima/am
a za inkluziju i
rad sa
LGBTIQ+
osobama
Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja

rezultata institucije aktivnosti aktivnosti sredstva za

realizaciju




2.2.5.2. Zavod za Il kvartal IV kvartal 800,00 EUR Zavod za socijalnu i
Organizovati socijalnu i 2026 2026 djecju zastitu
dvije Organizovane | djegju
akreditovane dvije obuke zatitu u BudZet NVO Forum
osnovne saradnji sa Progres
obuku za Obukama NVO Forum
unapredenje | Obuhvaceno | p.ooreg
pristupa i najmanje 30
komunikacije ucesnika/ca
sa viestruko (po obuci po
marginalizova 15
nim, starijim uéesnika/ca)
osobama
Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak ZavrsSetak Potrebna Izvor finansiranja
rezultata institucije aktivnosti aktivnosti sredstva za
realizaciju
2.2.5.3. Obukom Zavod za | kvartal IV kvartal 1.400,00 EUR BudZet Zavoda za
Organizovati obuhvaceno | socijalnui 2027 2027 socijalnu i djecju zastitu
akreditovanu najmanje 15 | djecju
obuku strucnih zastitu
namijenjenu radnika/ca i

stru¢nim
radnicima/am
ai
saradnicima/a
ma u sistemu
socijalne i
djecje zastite
namijenjenu
senzibilizaciji i
jacanju
nihovih
kompetencija
zarad sa LGBT
osobama

saradnika/ca

Mijera 2.2.6.

Povecan nivo informisanosti roditelja i staratelja LGBTI osoba o dostupnim uslugama socijalne
zastite

Indikator rezultata

Najmanje 20 roditelja LGBTIQ osoba se obratilo Centrima za socijalni rad u cilju koris¢enja

dostupnih usluga socijalne zastite

Pocetna vrijednost
indikatora

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

10

Ciljana vrijednost indikatora do kraja
2028. godine

20




Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna lzvor finansiranja
rezultata institucije aktivnosti aktivnosti sredstva za
realizaciju
2.2.6.1.0rgan | Najmanje 20 | Ministarstvo | | kvartal IV kvartal Redovna Budzet
izovati Info roditelja ili socijalnog 2026. 2026. sredstva
dane za staratelja staranja,
roditelje i prisustvovalo | brige o
staratelje info danima porodici i
LGBTIQ demografije
osoba o u
dostupnim partnerstvu
uslugama sa
socijalne licenciranim
zastite, pruzaocima
vodeci racuna usluga i
o regionalnoj Centrima za
zastupljenosti socijalni rad

Mjera 2.2.7.

Obezbijedena finansijska podrska za osnivanje centara za pruzanje usluga socijalne zastite
LGBTIQ osoba u sjevernom i juznom regionu, uz jasno definisane kriterijume

Indikator rezultata

Pokrenut rad dva centra za pruzanje usluga socijalne zastite LGBTIQ osobama u sjevernom i
juZnom regionu

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja

indikatora 2028. godine
1

0(2024.) 2

Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna lzvor finansiranja
rezultata institucije aktivnosti aktivnosti sredstva za
realizaciju

2.2.7.1.Raspis | Javni poziv Ministarstvo | kvartal IV kvartal 40 000 EUR budzet
ati javni poziv | objavljen na ljudskih i 2027. 2027.
za otvaranje veb stranici manjinskih donatorska sredstva
regionalnih jedinica prava u
centara/savjet | lokalne partnerstvu sa
ovalista za samouprave lokalnim
pruzanje samoupravam
usluga a
socijalne
zastite LGBTIQ
osobama

Operativni cilj 2.3.

Unaprijeden ambijent za zaposljavanje i rad LGBTIQ osoba




Indikator ucinka

Stepen zadovoljstva LGBTIQ osoba uslovima rada i zaposljavanja

Pocetna vrijednost
indikatora

Ne postoji istraZivanje
na reprezentativnom
uzorku na ovu temu

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Najmanje 40% ispitanika/ca iz uzorka zadovoljno

uslugama rada i zaposljavanja

Ciljana vrijednost indikatora do kraja

2028. godine

Najmanje 60% ispitanika/ca iz uzorka
zadovoljno uslugama rada i zaposljavanja

Mjera 2.3.1.

Povecan nivo znanja LGBTIQ osoba o njihovim radnim pravima i postoje¢im mehanizmima
zastite

Indikator rezultata

Najmanje 100 LGBTIQ osoba obuceno o radnim pravima

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja

indikatora 2028. godine
50
0 100
Aktivnosti Indikator Nadleine Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
rezultata institucije aktivnosti aktivnosti sredstva za
realizaciju
2.3.1.1.0rgan | Najmanje 50 | Ministarstvo | | kvartal IV kvartal 7,000.00 Budzet-
izovati 2 osoba rada, 2027. 2027.
treninga o prisustvovalo | zaposljavanj Donatorska sredstva
radnim obukama ai
pravima socijalnog
LGBTIQ osoba dijaloga
Mjera 2.3.3. Upucene preporuke Privrednoj komori i Uniji poslodavaca da u kriterijume za dodjelu nagrada

za drustveno odgovorno poslovanje uvrste i afirmaciju i poStovanje LGBTIQ prava

Indikator rezultata

Najmanje jedno od ova dva udruzenja poslodavaca korigovalo kriterijume u skladu sa

preporukama
Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine Ciljana vrijednost indikatora do kraja
indikatora 2028. godine
1
0 1
Aktivnosti Indikator NadleZne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja
rezultata institucije aktivnosti aktivnosti sredstva za
realizaciju




2.3.3.1.0rgan | Odrzan Ministarstvo | | kvartal IV kvartal Nijesu /
izovati sastanak rada, 2026. 2026. potrebna
sastanak sa zaposljavanj sredstva
Priviednom | Identifikovane | 3 socijalnog
komorom i preporuke za dijaloga u
Unijom unapredenje | partnerstvu
poslodavaca | stanja, sa
u kontekstu | ukljuCujucii Ministarstvo
postovanja kroz koncept | m ljudskih i
radnih prava | nagradaza manjinskih
LGBTIQ drustveno prava
osoba odgovorno
poslovanje
Mjera 2.3.5. Povecan nivo informisanosti LGBTIQ osoba o aktivhim mjerama zaposljavanja, ukljucujuéi i

dostupne socijalno preduzetnicke Seme

Indikator rezultata

Najmanje 5 LGBTIQ osoba javno predstavilo rezultate svog preduzetnickog rada

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. godine

Ciljana vrijednost indikatora do kraja

indikatora 2028. godine
2
0 5

Aktivnosti Indikator Nadlezne Pocetak Zavrsetak Potrebna Izvor finansiranja

rezultata institucije aktivnosti aktivnosti sredstva za

realizaciju

2.3.5.1.Pripre | Sve Ministarstvo | | kvartal IV kvartal 3,000.00 Budzet
miti pregled informacijeo | rada, 2026. 2026. EUR
dostupnih dostupnim zaposljavanja
aktivnih mjera | Semama za i socijalnog
zaposljavanja | pokretanje dijaloga u
po svim biznisa, partnerstvu
crnogorskim ukljuCujudi i sa Zavodom
gradovima, socijalno za
ukljuCujudi i preduzetnick | zaposljavanje
socijalno e teme
preduzetnicke | dostupne
Seme onlajn na

jednom

mjestu




CRNA GORA
Minstarstvo ljudskih
i manjinskih prava
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| UVODNI REZIME

IzvjeStaj o sprovodenju Akcionog plana predstavlja kratak pregled realizovanih mjera i aktivnosti
definisanih Akcionim planom tokom 2025. godine. Realizovane aktivnosti su pokazatelj napora
nadleZnih institucija na planu ostvarivanja zadatih mjera, odnosno projektovanih strateskih
ciljeva, kojima se teZi poboljsanje kvaliteta Zivota LGBTI osoba.

Dokument daje uvid u stepen realizacije planiranih mjera, evidentira dodatne aktivnosti koje su
sprovedene van predvidenog plana, kao i aktivnosti koje nijesu realizovane ili su djelimi¢no
sprovedene. Cilj izvjeStaja je da se obezbijedi transparentan i sveobuhvatan pregled napretka u
ostvarivanju strateskih ciljeva, identifikuju izazovi u implementaciji i ukaze na oblasti koje
zahtijevaju dodatnu paznju u narednom periodu.

U nastavku izvjesStaja dat je pregled realizacije aktivnosti po pojedinac¢nim operativnim ciljevima
Strategije. Za svaki cilj prikazan je broj planiranih aktivnosti, stepen njihove realizacije, kao i
dodatne aktivnosti koje su sprovedene van predvidenog Akcionog plana. Ovakva struktura
omogucava jasan uvid u napredak, identifikaciju izazova i oblasti koje zahtijevaju dodatne mjere
u narednom periodu.

Operativni cilj 1.1. ,Povecan nivo senzibilisanosti opSte populacije za potrebe i prava LGBTIQ
populacije”

U okviru ovog cilja realizovane su Cetiri dodatne aktivnosti koje nijesu bile predvidene Akcionim
planom za 2025. godinu.

Od planiranih aktivnosti, Sest nije realizovano, dvije su realizovane, dok je jedna djelimi¢no
realizovana.

Tokom 2025. godine blago je smanjen broj predmeta u radu pred Zastitnikom ljudskih prava i
sloboda koji kao diskriminatorni osnov imaju pol, promjenu pola, rodni identitet, seksualnu
orjentaciju i/ili interseksualne karakteristike.

Operativni cilj 1.2. ,Zaokruzen pravni okvir u oblasti zastite LGBTIQ prava i obezbijedena
njegova dosljedna primjena u praksi”

Tokom izvjestajnog perioda dvije aktivnosti su djelimi¢no realizovane, dok tri aktivnosti nijesu
realizovane.

Najnoviji ILGA-Europe Rainbow Map 2026 pokazuje da je Crna Gora ostvarila indeks od 53% na
Rainbow mapi 2026, ¢ime se pozicionirala na 18.mjestu. Ovo pokazuje pokazuje vidljiv napredak
u odnosu na polaznu vrijednost od 48.21%.

Ovaj rezultat pozicionira Crnu Goru kao jednu od zemalja u regionu sa najvisSim stepenom pravne
jednakosti LGBTIQ osoba, odmah iza Slovenije.



Operativni cilj 1.3. ,Povecan stepen izricanja djelotvornih, proporcionalnih i odvraéajucih
sankcija u slu¢ajevima diskriminacije, nasilja i drugih oblika napada na LGBTIQ osobe”

Realizovane su tri aktivnosti, dok jedna aktivnost nije realizovana.

Imamo trend povedéanja procenta sluajeva u kojima su prekrSaji procesuirani u skladu sa
Zakonom o zabrani diskriminacije u odnosu na polaznu vrijednost.

Operativni cilj 1.4. ,Napravljeni konkretni koraci na polju afirmacije LGBTIQ prava i rodno
inkluzivnog jezika unutar sistema javne uprave”

Realizovane su tri aktivnosti, dok sedam aktivnosti nije realizovano.

Operativni cilj 2.1. ,Unaprijeden kvalitet i antidiskriminatorni karakter zdravstvene zastite za
LGBTIQ osobe”

Realizovane su dvije aktivnosti, dok dvije aktivnosti nijesu realizovane.

Operativni cilj 2.2. ,PoboljSana dostupnost i kvalitet usluga socijalne zastite za LGBTIQ osobe”
Realizovane su dvije aktivnosti, dvije nijesu realizovane, dok su dvije djelimi¢no realizovane.
Operativni cilj 2.3. ,,Unaprijeden ambijent za zaposljavanje i rad LGBTIQ osoba“

Od planiranih aktivnosti, nijedna od pet nije realizovana.

O indikatorima ucinka za operativne ciljeve 1.4., 2.1., 2.2. i 2.3. se ne moZe predstaviti trend,

imajuci u vidu da nemamo raspolozive podatke, tj. nijesu radena relevantna istraZzivanja na
osnovu kojih bi mogli uporediti podatke i izvriti neophodnu analizu. *

Prikaz aktivnosti prema statusu realizacije

34% 55%

B Realizovane aktivnosti
. Nerealizovane aktivnosti

realizovane

1 Napomena: O vrijednostima indikatora ucinka se detaljnije moZe vidjeti u poglavlju ,Kljuéna dostignuéa“ i tabeli
u okviru njega.



Prikaz aktivnosti po operativnim ciljevima

Operativni ciij 1.1. Operativni ciij 1.2 Operativni ciij 1.3 Operativni ciij 1.4.

40% N A

46% _ 46% 30% 70%

Operativni ciij 2.1 Operativni ciij 2.2 Operativni ciij 2.3,

33%
50% 50% =

33% 33%

I Realizovano Il Nerealizovano

Realizacija Akcionog plana za 2025. godinu pokazuje djelimi¢an napredak u ostvarivanju
strateskih ciljeva, uz evidentne razlike u stepenu sprovodenja aktivnosti po pojedinim oblastima.
Dok su odredeni ciljevi ostvareni kroz dodatne aktivnosti koje nijesu bile predvidene planom,
znacajan broj planiranih mjera ostao je nerealizovan ili djelimi¢no sproveden. Ovi rezultati
ukazuju na potrebu za jacanjem institucionalne koordinacije, obezbjedivanjem adekvatnih
resursa i dosljednijom primjenom zakonskog okvira. Posebnu paznju u narednom periodu
zahtijevaju oblasti koje se odnose na afirmaciju LGBTIQ prava u javnoj upravi, unapredenje
socijalne i zdravstvene zastite, kao i stvaranje inkluzivnog ambijenta za zaposljavanje i rad.
Nastavak sprovodenja Strategije mora biti usmjeren na prevazilazenje identifikovanih izazova i
obezbjedivanje odrzivog napretka u unapredenju kvaliteta Zivota LGBTI osoba.

Naime, u saradnji sa relevantnim institucijama koje su zaduzene za realizaciju aktivnosti iz
predmetne Strategije, donesena je odluka da se vecina aktivnosti koje su djelimi¢no realizovane
i nerealizovane odloZe usljed postizanja boljih rezultata ili dobijanja znacajnijeg benefita u
kontekstu implementacije, poput preciznijeg opredjeljenja finansijskih sredstava ili veceg
obuhvata pripadnika ciljnih grupa. Vecina nerealizovanih i djelimiéno realizovanih aktivnosti iz
Akcionog plana za 2025. godinu, bié¢e uvrstene u novi dvogodisnji Akcioni plan.

Realizacija Akcionog plana za 2025. godinu finansirana je iz budZeta Crne Gore. Ukupno
planirana sredstava za realizaciju aktivnosti u Akcionom planu za 2025. iznosila su 163.750,00 €.
Ukupno realizovana sredstva u toku 2025. godine iznosila 67.147,58€. Shodno Zakonu o
nevladinim organizacijama, Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava je u 2025. godini
raspodijelilo je 250.000,00€ nevladinim organizacijama kroz finansiranje 16 projekata NVO u



oblasti zaStite i promovisanja ljudskih i manjinskih prava-zastita i unapredenje ljudskih prava
LGBTI osoba.

Odnos izmedu planiranih i realizovanih sredstava

1% 59%

Realizovana Planirana
sredstva sredstva

67.147,58 € 163.750,00€

[ Realizovana sredstva: 67.147,58 € B Planirana sredstva: 163.750,00 €

U novembru 2025. godine, u Podgorici je odrzana 13. po redu Parada ponosa, pod sloganom
"Otpor gradi slobodu". Most Milenijum u centru Podgorice bio je osvijetljen u duginim bojama.

Paradi su prisustvovali ministar ljudskih i manjinskih prava Fatmir Deka, Sef Delegacije EU u Crnoj
GoriJohan Satler, Zastitnik ljudskih prava i sloboda SiniSa Bjekovi¢, poslanik Demokratske partije
socijalista Ivan Vukovic.




Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava je zatrazZilo informaciju od svih koji su, Akcionim planom
bili evidentirani, kao nosioci aktivnosti, o obimu i stepenu njihove realizacije u izvjeStajnom
periodu. Svi dobijeni inputi integrisani su u tabelarnu formu koja je sastavni dio IzvjesStaja. Vecina
¢lanova Nacionalnog tima je aktivno ucestvovala u procesu izvjeStavanja o realizaciji aktivnosti
koje su predvidene Akcionim planom za 2025. godinu. Medutim, neke od institucija koje su
Akcionim planom prepoznate kao nadlezne u realizaciji aktivnosti, nijesu dale doprinos u
realizaciji istih, kao ni u adekvatnom izvjeStavanju.

Il KUUCNA DOSTIGNUCA

Tokom 2025. godine Crna Gora je ostvarila niz vaznih rezultata u sprovodenju Strategije za
unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI osoba za period 2024-2028.



Na zakonodavnom nivou, najznacajniji iskorak predstavlja usvajanje Zakona o zastiti jednakosti
i zabrani diskriminacije (,,S. list CG”, br. 3/2026), ¢ime je stvoren sveobuhvatan pravni okvir za
zastitu od diskriminacije po osnovu pola, rodnog identiteta, seksualne orijentacije i drugih licnih
svojstava. Usvajanjem Zakona o zastiti jednakosti i zabrani diskriminacije dodatno je ojacan
pravni okvir, jer je po prvi put uveden koncept intersekcijske diskriminacije, u skladu sa
evropskim standardima. Ovaj zakon je klju¢an jer omogudéava dosljednu primjenu
antidiskriminacionih politika i harmonizaciju sa evropskim standardima, a njegovo usvajanje se
smatra jednim od najvaznijih uspjeha izvjestajnog perioda.

Takode, doneSen je Pravilnik o sadriaju i nacinu vodenja evidencije o slucajevima
diskriminacije (,,SI. list CG“, br. 44/2026), ¢ime je uspostavljena jedinstvena metodologija za
pracenje i izvjeStavanje o diskriminaciji. Ovaj podzakonski akt omoguéava sistemati¢no
evidentiranje i analizu slucajeva diskriminacije po svim osnovama, te spostavljanje
centralizovane i sistematizovane evidencije predmeta u vezi sa slucajevima prijavljene
diskriminacije u Crnoj Gori.

Nacrt novog Zakona o Zastitniku ljudskih prava i sloboda poslat je Evropskoj komisiji na
misljenje, Cime je otvoren proces uskladivanja sa evropskim standardima i ja¢anja nezavisnosti
ove institucije.

Ovi normativni akti ¢ine temelj za dosljednu primjenu politike jednakosti i nediskriminacije LGBTI
osoba u Crnoj Gori.

U izvjeStajnom periodu, pored zakonodavnog okvira, sprovedene su brojne kampanje i
edukativne aktivnosti. Naime, sprovedene su obuke za sudije i tuZioce, Sto je rezultiralo
povecéanjem broja stru€njaka osposobljenih da postupaju u slu¢ajevima diskriminacije i zlo¢ina
iz mrinje. Postignuta vrijednost se ogleda u jacanju kapaciteta pravosudnog sistema da
obezbijedi djelotvornu zastitu LGBTI osoba. Paralelno s tim, izradena je analiza sudske prakse,
koja je omogucdila sistematican pregled dosadasnjeg postupanja i otvorila prostor za dosljedniju
primjenu zakona.

Poseban akcenat stavljen je na senzibilisanje mladih kroz istrazivanja i javne dogadaje.

U obrazovnom sistemu, razvijeni su i predati na akreditaciju programi obuka za nastavnike i
strucni kadar o LGBTIQ pravima. Organizovane su obuke i istrazivanja za pedagosko-psiholoske
sluzbe, uz izradu publikacija i edukativnih materijala, ¢ime je unaprijedeno razumijevanje
potreba marginalizovanih mladih.

Na socijalnom planu, obezbijedena je kontinuirana psiholoSka i socijalna podrska LGBTI
osobama, dok je mreza kontakt osoba u lokalnim samoupravama postala funkcionalna, sa
imenovanim predstavnicima u vecini crnogorskih opstina. Time je osnazen lokalni nivo zastite i
komunikacije sa gradanima, Sto je doprinijelo ve¢oj dostupnosti usluga i povjerenju zajednice.

Vidljivost i javna afirmacija LGBTI prava potvrdena je kroz odrzavanje trinaeste Parade ponosa
u Podgorici, pod sloganom ,Otpor gradi slobodu”. Ovaj dogadaj, uz prisustvo predstavnika
Vlade, Delegacije EU i drugih institucija, imao je snazan simboli¢ki znacaj i pokazao da se LGBTI
prava sve vise prepoznaju kao dio Sireg drustvenog i politickog diskursa.



Posebno je vazno istadi da su tokom izvjesStajnog perioda sprovedene i dodatne aktivnosti koje
nijesu bile predvidene Akcionim planom, a koje su doprinijele poveéanju senzibilisanosti javnosti
i jacanju institucionalne otvorenosti. lako znacajan broj planiranih mjera nije realizovan ili je
djelimi¢no sproveden, upravo ove dodatne aktivnosti pokazuju fleksibilnost sistema i spremnost
da se reaguje na potrebe zajednice.

lako su ostvareni vazni pomaci u zakonodavnom okviru, obrazovanju i pravosudu, pojedine
inicijative u oblasti medunarodne saradnje, kulture i turizma nijesu sprovedene u predvidenom
roku. To pokazuje da je napredak vidljiv, ali i da postoje sistemske slabosti koje treba otkloniti
kako bi se obezbijedila dosljedna primjena Strategije. Ostvareni rezultati predstavljaju korak
naprijed, ali istovremeno naglasavaju potrebu za ja¢anjem kapaciteta, stabilnijim finansiranjem
i boljom koordinacijom medu institucijama, kako bi se u narednim godinama obezbijedila
potpuna realizacija strateskih ciljeva.

U nastavku slijedi pregled realizacije Akcionog plana za 2025. godinu po operativnim ciljevima:

Operativni cilj Naziv indikatora Polazna vrijednost Ostvarena  vrijednost
(2025.godina)
1.1.Povedan nivo | 1. Stepen zadovoljstva | 0% Tokom 2025. godine
senzibilisanosti LGBTIQ osoba nije radeno istraZivanje
opste populacije za | kvalitetom Zivota
potreba i prava | 2. Smanjen broj Tokom 2025. godine
LGBTIQ populacije | predmeta u radu pred | 15 bilo je 12 prituzbi pred
Institucijom Zastitnika Zastitnikom ( u 7
ljudskih prava i sloboda predmeta utvrdena
koji kao diskriminatorni povreda i date su
oshov imaju pol, preporuke, u 2
promjenu pola, rodni predmeta nije bilo
identitet, seksualnu moguce utvrditi
orjentaciju i/ili povredu prava, 1
interseksualne predmet je okoncan
karakteristike nepostupanjem, 1
3. Procenat gradana/ki predmet je okoncan
koji imaju negativan obustavom, 1 predmet
stav o LGBTIQ osobama okoncan spajanjem).

Tokom 2025. godine
nije radeno istraZivanje

1.2. ZaokruZen pravni | Postignut stepen | 48.21% 53%
okvir u oblasti zastite | ostvarenja pravne
LGBTIQ prava i | jednakosti i zaStite

obezbjedena njegova | ljudskih prava LGBTIQ
dosljedna primjena u | osoba na ILGA Europe

praksi Rainbow mapi

1.3.Poveéan stepen | 1. Povecan procenat | 0.09% 8.73% (od ukupno 103
izricanja djelotvornih, | slu¢ajeva u kojima su predmeta, 9 predmeta
proporcionalnih i | prekrsaji procesuirani u su prekrsaji
odvracajucih sankcija u | skladu sa Zakonom o procesuirani u skladu

slucajevima zabrani diskriminacije




diskriminacije, nasilja i

za 10% u odnosu na

sa Zakonom o zabrani

dugih oblika napada na | 2023. godinu diskriminacije)
LGBTIQ osobe 2. Povecan broj | 1

osudujucih presuda u /

slu¢ajevima  koji su

kategorisani kao

krivicno  djelo  po

osnovu ¢l.443 Krivi¢nog

zakonika a koji imaju

kao osnov seksualnu

orjentaciju i  rodni

identitet
1.4. Napravljeni | Stepen  zadovoljstva | Do sada nije radeno | Tokom 2025. godine
konkretni koraci na | LGBTIQ osoba | istrazivanje medu | nije radeno istrazivanje
polju afirmacije LGBTIQ | senzibilisanos¢u pripadnicima/ama medu
prava i rodno | drzavnih sluzbenika/ca | LGBTIQ osoba na ovu | pripadnicima/ama
inkluzivnog jezika | i namjestenika/ca za | temu LGBTIQ osoba na ovu
unutar sistema javne | LGBTIQ prava temu
uprave
2.1. Unaprijeden | Stepen  zadovoljstva | Ne postoji istrazivanje | Tokom 2025. godine
kvalitet i | LGBTIQ osoba | na reprezentativhom | nije radeno istrazivanje

antidiskriminatorni
karakter zdravstvene
zastite za LGBTIQ osobe

kvalitetom zdravstvene
zastite

uzorku LGBTIQ osoba
na ovu temu

medu
pripadnicima/ama
LGBTIQ osoba na ovu
temu

2.2. Pobolj$ana | Stepen zadovoljstva | Ne postoji istrazivanje | Tokom 2025. godine

dostupnost i kvalitet | LGBTIQ osoba | na reprezentativhom | nije radeno istraZivanje

usluga socijalne zastite | uslugama socijalne | uzorku na ovu temu medu

za LGBTIQ osobe zastite pripadnicima/ama
LGBTIQ osoba na ovu
temu

2.3. Unaprijeden | Stepen  zadovoljstva | Ne postoji istrazivanje | Tokom 2025. godine

ambijent za | LGBTIQ osoba uslovima | na  reprezentativhom | nije radeno istraZivanje

zapodljavanje i rad | radaizaposljavanja uzorku na ovu temu medu

LGBTIQ osoba pripadnicima/ama

LGBTIQ osoba na ovu
temu

Na osnovu pregleda rezultata postignutih prema operativnim ciljevima, mozemo zakljuciti da
indikatori nisu mjerljivi iz razloga Sto tokom 2025. godine nisu sprovedena istrazivanja na
reprezentativnom uzorku LGBTIQ osoba (zadovoljstvo Zivotom, zdravstvom, socijalnom
zaStitom, radom | zaposljavanjem, stavovi gradana). Takode, novi Zakon o zastiti jednakosti i
zabrani diskriminacije usvojen je u Skupstini tek 31. decembra 2025. godine, pa njegova
primjena nije mogla dati rezultate u toku iste godine. Upravo se o¢ekuje da ¢e od 2026. prekrsaji
biti ¢eS¢e procesuirani po ovom zakonu, a ne po Zakonu o javhom redu i miru, ¢ime ce se
obezbijediti preciznija kvalifikacija diskriminacije i jaca zastita LGBTIQ osoba.



Dodatno, skor Crne Gore na ILGA Europe Rainbow mapi u 2026. godini iznosio je 53%, Sto
predstavlja znacajan rast u odnosu na 2025. godinu kada je iznosio 49%. Ocekuje se da ce
usvajanje Zakona o pravnom priznavanju roda u 2026. godini znac¢ajno podiéi ovaj rezultat, jer
¢e rijesSiti jedno od kljuénih otvorenih pitanja u oblasti pravne jednakosti. Takode, potpuna
uskladenost zakona i podzakonskih akata sa Zakonom o Zivotnom partnerstvu lica istog pola
kojoj tezimo do kraja 2026. godine, ¢e takode znacajno podic¢i pomenuti indeks.

Il TABELA ZA IZVJESTAVANJE

Operativni cilj Povecan nivo senzibilisanosti opste populacije za potrebe i prava LGBTIQ
1.1. populacije

Indikator u€inka | Stepen zadovoljstva LGBTIQ osoba u Crnoj Gori kvalitetom Zivota

1

Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora

40% 60%




Indikator ucinka
2

Smanjen broj predmeta u radu pred Institucijom Zastitnika ljudskih prava i
sloboda koji kao diskriminatorni osnov imaju pol, promjenu pola, rodni
identitet, seksualnu orjentaciju i/ili interseksualne karakteristike

Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora

13 10
15
Indikator 3 Procenat gradana/ki koji imaju negativan stav o LGBTIQ osobama

Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora

38% 33%
43%
Dodatna Sprovesti kampanju za povecanje stepena prihvatanja TIRV osoba
aktivnost 1
INDIKATORI Sprovedena kampanja; organizovano 5 diskusija i 5 edukativnih radionica
REZULTATAI
postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Kroz projekat “Pravo na samoodredenje — osnov demokratije”, finansiran od
strane Ministarstva ljudskih i manjinskih prava, NVO Spektra je realizovala
kampanju za povedanje stepena prihvatanja TIRV osoba. U okviru ove kampanje,
prvi segment video kampanje ostvario je doseg od preko 10.000 ljudi, a sadrZaj
je distribuiran svim relevantnim medijima i institucijama u Crnoj Gori. Drugi
segment kampanje obuhvatao je Stampu promotivnog materijala kojim se
afirmise vrijednost samoodredenja kao klju¢nog elementa za razumijevanje i
prihvatanje razlicitosti. Kreirani su letci (350 primjeraka) i kratka brosura (100
primjeraka).

Takode, organizovano je 5 diskusija o rodu, polu i rodnim ulogama na 3
crnogorska fakulteta: jedna na Fakultetu za crnogorski jezik i knjizevnost, dvije
na Univerzitetu Donja Gorica i jedna na Filozofskom fakultetu u Niksi¢u. Ovim
aktivnostima obuhvacen je ukupno 81 student.

U okviru istog projekta implementirano je 5 edukativnih radionica o rodu, polu i
rodnim ulogama u srednjim skolama: dvije u Gimnaziji Kotor, dvije u Gimnaziji
,Slobodan Skerovi¢“ u Podgorici i jedna u Gimnaziji i Likovnoj $koli ,Petar
Lubarda“. Radionicama je obuhvaéeno ukupno 105 ucenika i uéenica srednjih
Skola.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava i NVO Spektra

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.




Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Budzet Ministarstva ljudskih i manjinskih prava po osnovu Javnog konkursa za
finansiranje NVO/ 4.555,44 €

Preporuke za
naredni period

sprovodenja

Dodatna Senzibilisati mlade da uzmu aktivno ucesce u promociji i zastiti LGBTIQ prava
aktivnost 2

INDIKATORI Postignuta vrijednost:

REZULTATA Sprovedeno istraZivanje na Fakultetu Politickih Nauka (FPN) u kontekstu
postignute prisustva diskriminacije i stereotipa od strane studenata/kinja prema LGBTI

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

zajednici- Kreiran i distribuiran upitnik, istrazivanje Stampano u 300 primjeraka i
distribuirano ciljnoj grupi i zainteresovanim stranama

Organizovan javni ¢as na FPN-u za studente/kinje u cilju prezentacije rezultata
istrazivanja i otvaranja dijaloga o jednakim ljudskim pravima LGBTI osoba u
crnogorskom drustvu. Ucesce je uzelo 24 studenta/kinje.

Kreiran i postavljanjen bilbord ( 3 mjeseca) u cilju informisanja i podizanja
svijesti studenata/kinja i Sire javnosti o ljudskim pravima LGBTI osoba. Odabrana
lokacija kod Americke ambasade omogucila je da bilbord bude izloZzen
raznovrsnoj kategoriji stanovnistva, ukljucujuéi studente/kinje, zaposlene u
diplomatskom sektoru, posjetioce ambasade, prolaznike i gradane/ke koji
svakodnevno koriste ovu frekventnu ulicu.

Bilbord je vizuelno i konceptualno pazljivo osmisljen, da je jasno i efektno
komunicirao klju¢ne vrijednosti inkluzivnog drustva. Centralni motiv Cinio je
simbolizujudi razli¢itost i jedinstvo, sa natpisima “Obrazovanje”, “Sloboda” i
“Podrska”.

Kreiran i postavljanjen poster na crnogorskim fakultetima u cilju informisanja i
podizanja svijesti studenata/kinja o ljudskim pravima LGBTI osoba-Stampano
100 primjeraka postera.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava i NVO Socijalni centar

Datum pocetka

| kvartal 2025.




Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Budzet Ministarstva ljudskih i manjinskih prava po osnovu Javnog konkursa za
finansiranje NVO/ 3.492,57 EUR

Preporuke za
naredni period

sprovodenja

Dodatna Pruzanje psiholoske i socijalne pomodi i podrske za LGBTI osobe

aktivnost 3

INDIKATORI Postignuta vrijednost:

REZULTATAI

postignute PruZena psiholo$ka podrska i pomoc ciljnoj grupi tokom svih dvanaest mjeseci.

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Ukupno obuhvacéeno 126 korisnika/ca ciljne grupe.
PruZena socijalna podrska i pomo¢ ciljnoj grupi tokom svih dvanaest mjeseci.
Ukupno obuhvaéeno 141 korisnika/ca ciljne grupe.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava i NVO Socijalni centar

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Budzet Ministarstva ljudskih i manjinskih prava po osnovu Javnog konkursa za
finansiranje NVO/ 6.180 EUR




Preporuke za
naredni period

sprovodenja

Dodatna Uraditi kvantitativno i kvalitatitvno istraZivanje o stavovima politickih aktera o
aktivnost 4 pravima LGBTI osoba

INDIKATORI Postignuta vrijednost:

REZULTATAI

postignute NVO CeMl je u okviru projekta “Glas za razli¢itost i jednakost: Politi¢ka

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

integracija LGBTI zajednice u Crnoj Gori" koje je finansiralo Ministarstvo ljudskih
i manjinskih prava sprovela kvantitativno istraZivanje u periodu maj — jun 2025.
godine o stavovima donosioca odluka o pravima LGBTI osoba, ukljucujudi pitanja
o istopolnom partnerstvu, usvajanju djece, pravu na javno izrazavanje
seksualnosti, opStem prihvatanju, te zastiti od diskriminacije i IstraZivanje je
obuhvatilo kandidate sa izbornih lista za parlamentarne izbore 2023. godine, a
popunjeno je 80 upitnika. Podaci pokazuju odredeni napredak u odnosu na
prethodno istrazivanje iz 2016. godine. Tako je 2023. godine 62,8 odsto
ispitanika podrzalo potpunu implementaciju Zakona o Zivotnom partnerstvu lica
istog pola, Sto predstavlja porast u odnosu na 2016. kada je 42,5 odsto
kandidata podrzalo pravo na brak za LGBTI osobe. 2016.godine, svega 16%
kandidata smatralo je da treba LGBT osobama treba dozvoliti usvajanje djece,
dok je preko 53% bilo protiv te ideje. Sada je situacija nesto drugacija. Oko
36% kandidata je za to da se zakonski omogudi usvajanje djece istopolnim
parovima. Istovremeno, protivljenje je opalo — na oko 29,5% kandidata koji se
i dalje tome protive. Ipak, oko 30 odsto ispitanika i dalje odbija da odgovori
na to pitanje, sto pokazuje koliko je ono i dalje politicki osjetljivo. Istrazivanje
takode pokazalo da sve viSe kandidata podrzava prava LGBTI osoba bez
obzira na evropske integracije — 67,5 odsto u 2023. u odnosu na 51,9 odsto u
2016. godini. Medutim, 9 odsto i dalje smatra da LGBTI osobama ne treba dati
nikakva prava, dok je 15,4 odsto podrsku uslovilo evropskim putem Crne
Gore. Zabrinjavajuci je i izostanak javno autovanih LGBTI politicara, Sto, prema
misljenju 55,1 odsto ispitanika, predstavlja prepreku za sustinski napredak i
ostvarenje prava LGBTI zajednice.

Nalazi istrazivanja su dostupni na sljede¢em linku:
https://cemi.org.me/me/post/istrazivanje-moja-prava-su-i-tvoja-prava-1306

Nakon toga, uradeno je i kvalitativno istrazivanje, 8 dubinskih intervjua sa
predstavnicima medija, NVO, Uprave policije, Sekretarijata za socijalno staranje,
Ombudsmana.

Nalazi kvalitativnog istraZivanja su dostupni na sljede¢em linku:
https://cemi.org.me/me/post/analiza-stavova-politicara-o-inkluziji-lgbti-osoba-
na-politickoj-sceni-crne-gore-1302

Rezultati istraZivanja predstavljeni su na konferenciji za medije, bbjavljeni u
najmanje 5 medija i na najmanje 3 drustvene mreZe. Takode, uradena je i Analiza
o stavovima politicara o inkluziji LGBTI osoba na politickoj sceni Crne Gore, koja
je dostupna na sljedeé¢em linku:



https://cemi.org.me/me/post/istrazivanje-moja-prava-su-i-tvoja-prava-1306
https://cemi.org.me/me/post/analiza-stavova-politicara-o-inkluziji-lgbti-osoba-na-politickoj-sceni-crne-gore-1302
https://cemi.org.me/me/post/analiza-stavova-politicara-o-inkluziji-lgbti-osoba-na-politickoj-sceni-crne-gore-1302

https://cemi.org.me/storage/uploads/U1PATNGgPBDd9LLRcOLI6FFVCpEfPFKUJg
Q3cofj.pdf

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava i NVO CEMI

Datum pocetka

| kvartal 2025

Datum zavrsetka

IV kvartal 2026.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Budzet Ministarstva ljudskih i manjinskih prava po osnovu Javnog konkursa za
finansiranje NVO/ 8.702,92 €

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Mjera 1.1.1.

Sprovedena analiza sadrzaja uzbenika i dopunskih nastavnih materijala u
osnovnim i srednjim Skolama iz ugla tretiranja LGBTIQ tematike

Indikator Identifikovani i uklonjeni svi diskriminatorni sadrzaji prema LGBTIQ osobama u
rezultata udzbenicima i dopunskim nastavnim materijalima na nivou osnovnog i
srednjeg obrazovanja
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
0 1
0
Aktivnost 1.1.1.1. | Formirana radna grupa za sprovodenje analize sadrZaja udzbenika i dopunskih
nastavnih materijala u cilju identifikovanja mogucih diskriminatornih sadrzaja
prema LGBTIQ osobama.
INDIKATORI Pripremljen plan rada sa jasno definisanim rokovima
REZULTATAI
postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija nije dostavilo odgovor u vezi realizacije
ove aktivnosti.

Institucije
odgovorne za

Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija u partnerstvu sa Zavodom za udzbenike
i nastavna sredstva



https://cemi.org.me/storage/uploads/U1PATNGqPBDd9LLRcOLJ6FFVCpEfPFKUJqQ3cofj.pdf
https://cemi.org.me/storage/uploads/U1PATNGqPBDd9LLRcOLJ6FFVCpEfPFKUJqQ3cofj.pdf

sprovodenje
aktivnosti

Datum pocetka

Il kvartal 2024.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

5,000.00 EUR

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Preporucuje se Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija da u narednom periodu
obezbijedi blagovremeno dostavljanje informacija o realizaciji aktivnosti, kao i da
preduzme konkretne korake radi realizacije predmetne aktivnosti.

Mijera 1.1.2.

Unaprijeden nivo znanja nastavnika/ca u osnovnim i srednjim skolama na
temu LGBTIQ prava

Indikator Najmanje 10% nastavnika/ca u osnovnim i srednjim skolama pohadalo
rezultata 1 akreditovanu obuku na temu LGBTIQ prava
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
5% 10%
0
Indikator Povecan nivo znanja polaznika/ca obuke najmanje 40%, 6 mjeseci nakon
rezultata 2 zavrSetka obuke
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
40% 40%
0
Aktivnost 1.1.2.1. | Akreditovati program obuke za nastavnike/ce i strucni kadar na temu LGBTIQ
prava
INDIKATORI Akreditovana dva programa obuke- jedan za osnovne a drugi za srednje Skole
REZULTATAI
postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjestajnog
perioda

NVO Asocijacija Spektra je kroz projekat ‘Pravo na samoodredenje — pravo svih’,
koji je finansiran od strane Ministarstva ljudskih i manjinskih prava kreirala
program obuke za akreditaciju, za nastavno osoblje u osnovnim i srednjim
Skolama radi, unapredenja njihovih kompetencija za senzibilisan i informisan
pristup LGBTI temama, sa posebnim naglaskom na TIRV teme. Program nije
namijenjen iskljudivo nastavnicima i nastavnicama, ve¢ obuhvata i




profesionalno-pedagoske sluzbe, direktore/ke, kao i vaspitace i vaspitacice,
uklju€ujuci i zaposlene u domovima ucenika.

Program je predat na akreditaciju Zavodu za $kolstvo, ali se joS uvijek ocekuje
formiranje komisije koja ¢e donijeti odluku o akreditaciji.

U okviru projekta ,Znanjem ka jednakosti LGBTIQ osoba“, koji realizuje Kvir
Montenegro, uz finansijsku podrsku Ministarstva ljudskih i manjinskih prava,
izraden je program obuke za nastavni kadar o radu sa LGBTIQ osobama pod
imenom “Jacanje kapaciteta i vjestina nastavnog kadra za rad sa roditeljima i/ili
starateljima LGBTIQ+ ucenika/ca”. Program je predat nadleznim institucijama i
nalazi se u zavrsnoj fazi postupka akreditacije.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija u partnerstvu sa Zavodom za udzbenike
i nastavna sredstva

Datum pocetka

Il kvartal 2024.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

2,000.00 EUR

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

BudZet Ministarstva ljudskih i manjinskih prava po osnovu Javnog konkursa za
finansiranje NVO/ 1.000 €

Preporuke za
naredni period

sprovodenja

Aktivnost 1.1.2.2. | Organizovati akreditovane obuke na temu LGBTIQ prava za nastavnike/ce u
osnovnim i srednjim skolama

INDIKATORI Najmanje 5% nastavnika/ca u osnovnim i srednjim skolama pohadalo obuke

REZULTATAI

postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjestajnog
perioda

NVO CEDEM je kroz projekat ,,U Jarkim Bojama: Promocija i zastita prava LGBTI
zajednice u Crnoj Gori“ koji je finansijski podrZzan od strane Ministarstva ljudskih
i manjinskih prava odrzao dvodnevnu obuku na temu: "Inkluzija u pravdi:
PosStovanje prava i unapredjenje ravnopravnosti LGBTI”, za 20 mladih osoba,
prvenstveno studenata/kinja drustvenih nauka. Analizirane su konkretne
situacije i sudske prakse povezane s diskriminacijom prema LGBTI osobama,




kako bi se sagledale realne situacije s kojima se suocavaju. Studenti/kinje su
radili/e u manjim grupama na zadacima koji promovisu ravnopravnost i
toleranciju.

IzvjesStaj o odrZanoj radionici dostupan je na sajtu:
https://www.cedem.me/vijesti/studenti-fpn-a-i-udg-a-o-inkluziji-u-pravdi-kako-
unaprijediti-ravnopravnost-lgbti/

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Zavod za Skolstvo (za osnovne skole)
Centar za strucno obrazovanje (za srednje Skole)

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

DJELIMICNO REALIZOVANO

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

10,000.00 EUR

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

BudZet Ministarstva ljudskih i manjinskih prava po osnovu Javnog konkursa za
finansiranje NVO/840.00 EUR

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Nastaviti sa realizacijom obuka do postizanja planiranog obuhvata.

Mijera 1.1.3.

Unaprijeden nivo znanja strucnog kadra osnovnim i srednjim skolama na temu
LGBTIQ prava

Indikator Cjelokupan strucni kadar u osnovnim i srednjim Skolama prosao akreditovanu
rezultata 1 obuku na temu LGBTIQ prava
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
80 160
0
Indikator Povecéan nivo znanja polaznika/ca obuke najmanje 40%, 6 mjeseci nakon
rezultata 2 zavrSetka obuke
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
40% 40%

0



https://www.cedem.me/vijesti/studenti-fpn-a-i-udg-a-o-inkluziji-u-pravdi-kako-unaprijediti-ravnopravnost-lgbti/
https://www.cedem.me/vijesti/studenti-fpn-a-i-udg-a-o-inkluziji-u-pravdi-kako-unaprijediti-ravnopravnost-lgbti/

Aktivnosti

Organizovati akreditovane obuke na temu LGBTIQ prava za strucni kadar u

1.1.3.1. osnovnim i srednjim Skolama

INDIKATORI Najmanje 50% stru¢nog kadra pohadalo obuke
REZULTATAI

postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

NVO Forum Progres je kroz projekat ,Edukacija i umreZavanje za bolju buduc¢nost
mladih u Crnoj Gori” koje je finansiralo Ministarstvo socijalnog staranja, brige o
porodici i demografije sprovelo istrazivanje "Percepcija i stanje marginalizovanih
mladih u Skolama Crne Gore: Perspektiva pedagosko-psiholoskih sluzbi".
Prikupljeni podaci, uéesée uzelo 32 stru¢na radnika/ce. Sacinjena je publikacija ,,
Skola za sve'" sa rezultatima istrazivanja i preporukama za dalji profesionalni i
institucionalni razvoj. Stampano u 150 primjeraka. Na osnovu rezultata
sprovedenog istrazivanja kreiran je edukativni modul objavljen u digitalnoj verziji
na zvani¢nom sajtu Organizacije, podijeljen sa stru¢nim saradnicima i
promovisan unutrasnjim kanalima organizacije podnosioca i partnera. U julu
2025. godine u KolaSinu je organizovana dvodnevna obuka za pedagosko-
psiholoske sluzbe iz sjeverne regije (Zabljak). Regrutovano 7 uéesnika/ca za
obuku prilikom komunikacija sa pedagosko- psiholoskim sluzbama. Takode, u
oktobru 2025. godine u Sutomoru je organizovana dvodnevna obuke za
pedagosko-psiholoske sluzbe iz juzne regije ( Ulcinj). Regrutovano 6 ucesnika/ca
za obuku prilikom komunikacija sa pedagosko- psiholoskim sluzbama. Dodatno, u
novembru 2025. godine u KolasSinu je organizovana dvodnevna obuka
umreZavanja za pedagosko-psiholoske sluzbe i zaposlene centara za socijalni rad
(Kolasin). Regrutovano 15 ucesnika/ca za obuku prilikom komunikacija sa
pedagosko- psiholoskim sluzbama i centrima za socijalni rad.

Nakon toga, kreiran je izvjestaj, Stampa i desiminacija izvjesStaja o potrebama
marginalizovanih mladih osoba i njihovih porodica, sa osvrtom na nalaze i
preporuke strucnih lica iz pedagosko-psiholoskih sluzbi i centara za socijalni rad.
Izvjestaj je Stampan u 200 primjeraka. Kreiran je informativno-edukativni video
sadrZaj o stanju i potrebama mladih osoba iz marginalizovanh drustvenih
zajednica i njihovih porodica- Tokom mjeseca novembra je zavrSena produkcija i
izrada video sadrZaja, nakon Cega je postavljen na veb stranici podnosioca
projekta, drustvenim mrezama i kanalima organizacije. Ima vise od hiljadu
pregleda na druStvenim mreZzama.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije u saradnji sa NVO
Forum Progres

Zavod za Skolstvo (za osnovne skole)

Centar za strué¢no obrazovanje (za srednje skole)

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Sredstva
planirana za

2,000.00 EUR




sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

11.160,68 EUR/Budzet Ministarstva socijalnog staranja, brige o porodici i
demografije kroz projekat koji je realizala NVO Forum Progres

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Nastaviti sa realizacijom predmetnih obuka do postizanja planiranog obuhvata.

Mijera 1.1.4.

Povecan nivo senzibilisanosti studenata/kinja Policijske akademije za LGBTIQ
prava

Indikator Predmet Ljudska prava i etika obraduje teme o pravima LGBTIQ osoba o
rezultata govoru mrznje
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
0 U licencirani program Ljudska prava
0 i etika inkorporirana tema LGBTIQ
prava i govora mrinje
Aktivnosti Inicirati izmijene nastavnog plana i program predmeta Ljudska prava i etika
1.1.4.1.
INDIKATORI Usvojene izmjene od strane nadleZznog tijela
REZULTATAI
postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija nije dostavilo odgovor u vezi realizacije
ove aktivnosti.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija u partnerstvu sa Policijskom
akademijom

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

2,000.00 EUR




Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Preporucuje se Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija da u narednom periodu
obezbijedi blagovremeno dostavljanje informacija o realizaciji aktivnosti, kao i da
preduzme konkretne korake radi realizacije predmetne aktivnosti.

Mijera 1.1.5.

LGBTIQ osobe osnaZene za sopstveni kulturni izrazaj

Indikator Broj podrzanih projekata u oblasti kulturno-umjetnickog stvaralastva koji se
rezultata tici LGBTIQ prava
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
5 10
0

Aktivnosti Obezbjediti podrsku projektima koji se bave LGBT temama na konkursima
1.1.5.1. Ministarstva kulture i medija
INDIKATORI Raspisan javni konkurs za finansiranje projekata i programa NVO koji se bave
REZULTATAI LGBTIQ temama
postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Postignuta vrijednost:

Aktivnost nije realizovana, a nadleZna institucija nije dostavila relevantne
podatke o razlogu zbog kojeg ista nije realizovana, kao i o preporukama za
naredni period sprovodenja strateskog dokumenta. NadleZna institucija je
naglasila da navedena aktivnost ne moze biti realizovana, bez daljeg
obrazlozZenja.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo kulture i medija Crne Gore

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Nije dostavljen novi rok za realizaciju aktivnosti.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja




Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Preporucuje se preispitivanje opravdanosti i izvodljivosti aktivnosti, posebno
imajuci u vidu da ista nije predloZena od strane nadleZne institucije za naredni
planski period.

Mjera 1.1.6.

Prevodi kapitalnih djela u oblasti queer istorije i kulture dostupni najsiroj
javnosti

Indikator Najmanje dva kapitalna djela u oblasti queer kulture prevedeni na crnogorski
rezultata jezik
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
1 2
0

Aktivnosti Priprema radova o queer teoriji
1.1.6.1.
INDIKATORI Selektovana dva kapitalna djela u oblasti queer kulture i istorije koja ¢ée biti
REZULTATAI prevedena na crnogorski jezik
postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Postignuta vrijednost:

Aktivnost nije realizovana, a nadleZna institucija nije dostavila releventne
podatke o razlogu zbg kojeg ista nije realizovana, kao i o preporukama za
naredni period sprovodenja strateskog dokumenta. NadleZna institucija je
naglasila da navedena aktivnost ne mozZe biti realizovana, bez daljeg
obrazlozZenja.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo kulture i medija Crne Gore

Datum pocetka

IV kvartal 2024.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Nije dostavljen novi rok za realizaciju aktivnosti.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

12.000 EUR/Budzet




Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Preporucuje se preispitivanje opravdanosti i izvodljivosti aktivnosti, posebno
imajuci u vidu da ista nije predloZena od strane nadleZne institucije za naredni
planski period.

Mjera 1.1.7.

Uspostavljen normativni okvir za saradnju sa zemljama iz regiona i EU na polju
razmjene mladih, ukljucujudi i tretiranje LGBTIQ problematike

Indikator Potpisana najmanje dva Sporazuma o saradnji sa zemljama iz okruzenja i
rezultata zemljama EU kojima se reguliSe razmjena mladih i koji ukljucuju LGBT tematiku
kao jedan od clanova
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
1 2
0
Aktivnosti Formirati radnu grupu za izradu predloga Sporazuma o saradnji sa zemljama iz
1.1.7.1. regiona i EU na polju razmjene mladih, ukljucujuci i oblast LGBTIQ prava
INDIKATORI Broj sporazuma
REZULTATAI
postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Ministarstvo sporta i mladih jo$ uvijek nije razvilo model razmjene mladih, Sto se
ocekuje u 2026. godini, bududéi da je aktivnost prisutna i u Akcionom planu
Strategije za mlade za 2025-2026 godinu.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo sporta i mladih

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Il kvartal 2025.

I1-11l kvartal 2026

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nisu potrebna finansijska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva




Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Kada se razvije model razmjene, ima¢emo mogucnost da uspostavimo saradnju
sa inostranim partnerima u ovoj oblasti.

Mijera 1.1.8.

Pokrenute inicijative za podsticaj i razvoj LGBTIQ turizma

Indikator Izraden najmanje jedan plan valorizacije LGBTIQ turistickog potencijala i
rezultata zapocela njegova primjena
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
1 1
0

Aktivnosti Uraditi program razvoja turisticke ponude za LGBTI turiste
1.1.8.1.
INDIKATORI Usvojen Program
REZULTATAI
postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Ministarstvo turizma, ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera nakon vise
upita i urgencija za dostavljanje informacija nije dostavilo odgovor u vezi
realizacije ove aktivnosti.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo turizma, ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera

Datum pocetka

IV kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Preporucuje se Ministarstvu turizma, ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera
da u narednom periodu obezbijedi blagovremeno dostavljanje informacija o
realizaciji aktivnosti, kao i da preduzme konkretne korake radi realizacije
predmetne aktivnosti.

Operativni cilj
1.2

Zaokruzen pravni okvir u oblasti zastite LGBTIQ prava i obezbjedena njegova

dosljedna primjena u praksi




Indikator ucinka

Postignut stepen ostvarenja pravne jednakosti i zastite ljudskih prava LGBTIQ
osoba na ILGA Europe Rainbow mapi

Pocetna
vrijednost
indikatora

48.21%

Ciljana vrijednost indikatora do
kraja 2028. godine

Ciljana vrijednost indikatora do 2026.
godine

63% 87%

Mjera 1.2.1.

Obezbjedene normativne pretpostavke za punu primjenu Zakona o Zivothom
partnerstvu lica istog pola

Indikator Usvojene izmjene i dopune svih potrebnih zakonskih i podzakonskih akata
rezultata dostupne na web stranici Vlade i Skupstine Crne Gore
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora

Nijesu usvojene
izmjene i dopune
svih potrebnih

Usvojene izmjene i dopune svih
potrebnih zakonskih i podzakonskih
akata dostupne na web stranici
Vlade i Skupstine Crne Gore

Usvojene izmjene i dopune svih
potrebnih zakonskih i podzakonskih
akata dostupne na web stranici Vlade i
Skupstine Crne Gore

zakonskih i
podzakonskih

akata
Aktivnosti Uskladivanje povezanih zakona i podzakonskih akata sa Zakonom o Zivotnom
1.2.1.1. partnerstvu lica istog pola
INDIKATORI Formirana radna grupa
REZULTATAI Pripremljen plan uskladivanja
postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Postignuta vrijednost:

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava je, u cilju pripreme sveobuhvatne
informacije za Vladu, u martu 2026. godine uputilo dopise resornim
ministarstvima radi dostavljanja podataka o stepenu harmonizacije propisa iz
njihove nadleznosti.

U oblasti socijalne politike usladeni su Zakon o penzijskom i invalidskom
osigranju i Zakon o socijalnoj i djecijoj zastiti.

U oblasti rada, Zakon o radu uskladen je sa Zakonom o Zivotnom partnerstvu lica
istog pola i nalazi se u skupstinskoj proceduri.

U oblasti pravosuda uskladeni su Zakon o obligacionim odnosima, Zakon o
parni¢nom postupku, Zakon o vanparni¢énom postupku, Kriviéni zakonik, Zakon o
izvrsenju uslovne osude i kazne rada u javnom interesu. Ovim izmjenama Zivotni
partneri su terminoloski i sustinski izjednaceni sa bracnim supruznicima u
postupcima i pravima. Terminoloska uskladivanja izvrSena su u Zakonu o
sudovima, Zakonu o Sudskom savjetu i sudijama, Zakonu o DrZzavnom tuzilastvu,
Zakonu o besplatnoj pravnoj pomodi i Zakonu o javnim izvrsiteljima, ¢ime je
obezbijedena dosljedna upotreba pojma , Zivotni partner”. U procesu je
usaglasavanje Zakona o zastiti od nasilja u porodici i Zakonika o krivicnom




postupku, koje se usaglasavaju sa Evropskom komisijom. Imajuéi u vidu ¢lan 66
Zakona o zivotnom partnerstvu lica istog pola, kojim je propisano da se na
pitanja nasljedivanja partnera shodno primjenjuju propisi kojim se ureduje
nasljedivanje, uz izjednacavanje partnera sa bracnim supruznikom, ocijenjeno je
da nije potrebno vrsiti izmjene Zakona o nasljedivanju. Istovremeno, u odnosu
na Zakon o notarima, planirano je njegovo uskladivanje do kraja 2026. godine.
Takode, Zakon o izvrSenju kazni zatvora, nov€ane kazne i mjera bezbjednosti
stupio je na snagu 9. decembra 2025. godine, te ¢e se podzakonski akti za
njegovo sprovodenje donijeti u roku od jedne godine od dana stupanja na snagu
Zakona. Dodatno, Zakon o naknadi Stete Zrtvama krivi¢nih djela ne zahtijeva
dodatno uskladivanje.

U oblasti zdravstvene zastite uskladeni su Zakon o obaveznom zdravstvenom
osiguranju, Zakon o zdravstvenoj zastiti.

U oblasti fiskalne zastite, uskladeni su Zakon o porezu na dohodak fizi¢kih lica,
Zakon o porezu na nepokretnosti. Predlog zakona o dopunama Zakona o porezu
na promet nepokretnosti je usaglasen u Vladi, ali nije dostavljen Skupstini zbog
proceduralnog zastoja.

Najvedi izazovi ostaju u oblasti unutrasnjih poslova, te predstoji ozbiljan posao
kako bi svi gradani, bez obzira na partnerski status, uZivali jednaku pravnu
zastitu.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo unutrasnjih poslova, Ministarstvo pravde, Ministarstvo rada i
socijalnog staranja, Ministarstvo zdravlja, Ministarstvo finansija

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

DJELIMICNO REALIZOVANO

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

IV kvartal 2026.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

5,000.00 EUR/Budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utroSena finansijska sredstva




Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Ministarstvo ¢e u drugom kvartalu ove godine pripremiti Informaciju o
uskladenosti zakonodavstva sa Zakonom o Zivotnom partnerstvu lica istog pola,
sa kojom ¢e upoznati Vladu CG, i na taj nacin joS jednom podsijetiti resore Ciji su
zakoni i podzakonski akti jo$ uvijek neusagalaseni sa predmetnim zakonom, na
obavezu koju imaju.

Mijera 1.2.3.

Usvojen predlog Zakona o pravhom prepoznavanju rodnog identiteta na
osnovu samoodredenja

Indikator Usvojen predog Zakona dostupan na web stranici Skupstine Crne Gore
rezultata
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
1 1
0
Aktivnost 1.2.3.1. | Utvrditi predlog Zakona o pravhom prepoznavanju rodnog identiteta na osnovu
samoodredenja

INDIKATORI Predlog Zakona predat u skupstinsku proceduru
REZULTATAI
postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Tekst Predloga zakona o pravnom prepoznavanju roda na osnovu
samoodredenja prosao je Sirok krug konsultacija sa resorima, organizacijama
civilnog drustva i medunarodnim partnerima i dobio pozitivhe ocjene Evropske
komisije. Ovaj zakon omoguciée transrodnim osobama da legalno promijene
svoju oznaku pola i jedinstvenog mati¢nog broja u dokumentima bez potrebe za
sterilizacijom, koja je trenutno preduslov za to. Ova praksa nehumanog
postupanja predstavlja direktno krSenje prava transrodnih osoba, te je uz to Sto
je nehumana i ponizavajuca. Predlog je razmatran na Vladinim tijelima, ali jo$
uvijek nije usvojen. Usvajanje Zakona o pravhom prepoznavanju roda na osnovu
samoodredenja planirano je do kraja Il kvartala 2026. godine.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Vlada Crne Gore

Datum pocetka

IV kvartal 2024.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2024.

Status realizacije
AAA

DJELIMICNO REALIZOVANO

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir

Nijesu potrebna finansijska sredstva




ani izvor
finansiranja

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period

Potrebno je obezbijediti pravovremeno usvajanje Zakona o pravnom
prepoznavanju roda na osnovu samoodredenja u Skupstini Crne Gore do kraja Il

sprovodenja kvartala 2026. godine. Paralelno sa zakonodavnim postupkom, preporucuje se
jacanje komunikacije sa poslanicima i javnim kampanjama kako bi se osigurala
podrska i razumijevanje znacaja Zakona.
Mjera 1.2.4. Obezbjedene normativne pretpostavke za punu primjenu Zakona o pravnom
prepoznavanju roda na osnovu samoodredenja
Indikator Usvojene izmjene i dopune svih potrebnih zakonskih i podzakonskih akata
rezultata doszupne na veb stranici Vlade i Skrupstine Crne Gore
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora

Nijesu usvojene
izmjene i
dopune svih
potrebnih
zakonskih i
podzakonskih
akata

Usvojene izmjene i dopune svih
potrebnih zakonskih i podzakonskih
akata

Usvojene izmjene i dopune svih
potrebnih zakonskih i podzakonskih
akata

Aktivnost 1.2.4.1.

Uskladivanje povezanih zakona i podzakonskih akata sa Zakonom o pravhom
prepoznavanju roda na osnovu samoodredenja

INDIKATORI
REZULTATAI
postignute
vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Formirana radna grupa
Pripremljen plan uskladivanja

Postignuta vrijednost:

Buduci da Zakon nije usvojen u planiranom roku, ova aktivnost je odloZena.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo unutrasnjih poslova , Ministarstvo pravde, Ministarstvo rada i
socijalnog staranja, Ministarstvo zdravlja, Ministarstvo finansija

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Status realizacije
AAA

IV kvartal 2025.

Novi rok za IV kvartal 2026.
realizaciju (uz

odgovarajuce

obrazlozenje)

Sredstva 5,000.00 EUR/ budzet

planirana za




sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva.

Preporuke za
naredni period

Nakon usvajanja Zakona, pristupiée se formiranju Radne grupe koja je uraditi
plan uskladivanja povezanih zakona i podzakonskih akata sa Zakonom o

sprovodenja pravnom prepoznavanju roda na osnovu samoodredenja.

Aktivnost 1.2.4.2. | Pripremiti plan obuka za primjenu Zakona o pravhom prepoznavanju roda na
osnovu samoodredenja

INDIKATORI Plan obuka iskomuniciran sa organizatorima obuka

REZULTATAI

postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Bududi da Zakon nije usvojen u planiranom roku, ova aktivnost je odlozena.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u partnerstvu sa Zajednicom opstina,
Udruzenjem maticara/ki i Upravom za ljudske za ljudske resurse

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

I1-11l kvartal 2026.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nijesu potrebna finansijska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utro$ena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

S obzirom da Zakon o pravnom prepoznavanju roda na osnovu samoodredenja
jos$ nije usvojen, preporucuje se da se u narednom periodu aktivnosti fokusiraju
na zavrsetak zakonodavnog procesa i njegovo usvajanje u Skupstini Crne Gore.
Paralelno, potrebno je zapoceti pripremne korake za izradu plana obuka,
ukljucujuci identifikaciju ciljnih grupa (sudije, tuZioci, sluzbenici uprave),
definisanje tematskih modula i obezbjedivanje saradnje sa relevantnim
institucijama i organizacijama. Time ¢e se omoguciti da odmah nakon usvajanja
zakona obuke budu spremne za sprovodenje, ¢ime se obezbjeduje efikasna i
dosljedna primjena novih pravnih standarda.




Aktivnost 1.2.4.3.

Pokrenuti ciklus obuka za primjenu Zakona o pravhom prepoznavanju roda na
osnovu samoodredenja

INDIKATORI
REZULTATA i
postignute
vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Organizovane obuke za zaposlene u Podruc¢nim jedinicama MUP-a zaduZene za
li€na stanja i isprave u svim lokalnim samoupravama o primjeni Zakona o
pravnom prepoznavanju rodnog identiteta na osnovu samoodredenja
Postignuta vrijednost:

Veza sa aktivnosti br. 1.2.2.5.

Buduci da Zakon nije usvojen u planiranom roku, ova aktivnost je odloZena.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u partnerstvu sa Upravom za ljudske za
ljudske resurse

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuée
obrazloZenje)

IV kvartal 2026.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

10,000.00 EUR/ BudzZet Ministarstva ljudskih i manjinskih prava- 5,000.00 EUR
BudZet Uprave za ljudske resurse-5,000.00 EUR

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utroSena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Usvajanje Zakona o pravnom prepoznavanju roda na osnovu samoodredenja
planirano je do kraja Il kvartala 2026. godine, nakon cega e se pristupiti
realizaciji obuka.

Operativni cilj
1.3.

Povecan stepen izricanja djelotvornih, proporcionalnih i odvraéajucih sankcija
u slucajevima diskriminacije, nasilja i dugih oblika napada na LGBTIQ osobe

Indikator ucdinka
1.

Povecan procenat slucajeva u kojima su prekrsaji procesuirani u skladu sa
Zakonom o zabrani diskriminacije za 10% u odnosu na 2023. godinu

Pocetna
vrijednost
indikatora

0.09%

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
godine kraja 2028. godine
5% 10%

Indikator ucdinka
2.

Povecan broj osudujucih presuda u slucajevima koji su kategorisani kao
krivicno djelo po osnovu ¢l.443 Krivicnog zakonika a koji imaju kao osnov
seksualnu orjentaciju i rodni identitet




Pocetna
vrijednost
indikatora

1

Ciljana vrijednost indikatora do 2026.
godine

Ciljana vrijednost indikatora do
kraja 2028. godine

3 5

Mijera 1.3.2.

Podstaknuta strucna diskusija o efektima izricanja kazne rada u javhom
interesu u borbi za prava LGBTIQ osoba

Indikator U agende obuka COSDT-a koje se ticu LGBTIQ prava uvrStena tema izricanja
rezultata kazne rada u javnom interesu u slucajevima diskriminacije, nasilja i drugih
oblika napada na LGBTIQ osobe
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
Agende svih obuka sadrze temu Agende svih realizovanih obuka
Agende izricanja kazne rada u javnom interesu sadrZe temu izricanja kazne rada u

postojecih obuka
ne uklju€uju ovu

javnom interesu

temu
Aktivnosti Organizovano savjetovanje sa sudijama/tkinjama i tuziocima/teljkama na temu
1.3.2.2. kaznene politike u slu¢ajevima diskriminacije, nasilja i drugih oblika napada na
LGBTIQ osobe
INDIKATORI Najmanje 20 sudija/tkinja i tuzilaca/teljki prisustvovalo savjetovanju
REZULTATAI Postignuta vrijednost:
postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Tokom 2025. godine odrZzane su Cetiri obuke na teme zabrane diskriminacije,
prava na privatnost i zastite prava LGBTIQ osoba. Jedna obuka je realizovana u
saradnji sa nevladinim sektorom , dok su tri organizovane samostalno u okviru
Programa za kontinuiranu obuku sudija i tuzilaca. Na obukama je ucestvovalo
ukupno 45 ucesnika, medu kojima 13 sudija i 9 drzavnih tuzilaca, sto je glavni
indikator uspjesnosti programa. Pored njih, prisustvovali su kandidati za
pravosudne funkcije, savjetnici u sudovima i tuzilastvima, predstavnici policije,
Ministarstva pravde i nevladinih organizacija.

Teme su obuhvatale praksu Evropskog suda za ljudska prava u vezi sa zabranom
diskriminacije i pravom na privatnost, procesuiranje zlocina iz mrznje, govor
mrzZnje, zastitu Zrtava nasilja, kao i prava osoba sa invaliditetom i LGBTIQ
zajednice.

Ovim aktivnostima unaprijedeni su kapaciteti sudija i tuzilaca da prepoznaju i
procesuiraju slucajeve diskriminacije i nasilja, te da u svom radu dosljedno
primjenjuju domace i medunarodne standarde ljudskih prava.

Takode, NVO CEDEM je, u okviru projekta , U Jarkim Bojama: Promocija i zastita
prava LGBTI zajednice u Crnoj Gori“ koji je finansijski podrZzan od strane
Ministarstva ljudskih i manjinskih prava, u maju 2025. godine odrzao obuku za
predstavnike sudstva i tuZilastva o pravima LGBTI osoba. Obuka je
podrazumijevala predavanja i diskusije o relevantnim zakonima i pravnim
principima koji se odnose na LGBTI prava, studije slu¢aja i analize presedana koji
su vezani za diskriminaciju LGBTI osoba u pravosudnom sistemu, interaktivne
radionice o prepoznavanju predrasuda i stereotipa u sudskom postupku i kako ih
prevaziéi i simulacije sudskih procesa sa scenarijima koji se ti¢u prava LGBTI




osoba, okupivsi predstavnike/ce sudstva (4) i drzavnog tuzilastva Crne Gore (9),
kao i predstavnike/ce Uprave policije (5).

IzvjesStaj o obuci je dostupan na linku:
https://www.cedem.me/vijesti/organizovana-obuka-o-zastiti-prava-lgbti-osoba-

u-kolasinu/

Takode, u okviru istog projekta izradena je i analiza sudske prakse u Crnoj Gori u
vezi sa zastitom prava LGBTI osoba u prethodnih 5 godina. Za potrebu izrade ove
analize prikupljene su sudske presude i relevantna pravna dokumenata iz arhiva
sudova i drugih relevantnih izvora, napravljena je kriticka analiza presuda kako bi
se identifikovala klju€na pravna pitanja, pravne praznine i izazovi i pripremljen je
detaljni izvjestajaj koji sadrzi analizu i zaklju¢ke izvedene iz analize sudske
prakse. Autor analize je Zastitnik ljudskih prava i sloboda, SiniSa Bjekovic.

Analiza je dostupna na linku: https://www.cedem.me/wp-
content/uploads/2025/06/Analiza-sudske-prakse-u-Crnoj-Gori-u-vezi-sa-
zastitom-prava-LGBTI-osoba.pdf

U okviru ove aktivnosti kreiran je informativni i edukativni sadrZaj o osnovnim
konceptima LGBTI prava i statistici koja se odnosi na izazove sa kojima se LGBTI
osobe suocavaju, brendirana je kampanja koja je podrazumijevala vizuale i video
sadrzaj na aktuelne teme i koji je sluZio podsticanju aktivizma i interakcije
javnosti.

Kampanja je dostupna na drustvenim mrezama putem linka:
https://www.instagram.com/p/DLHmMVZzKMAg/?hl=en

Institucije Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava
odgovorne za

sprovodenje

aktivnosti

Datum pocetka Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka | IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva 1,000.00 EUR/Budzet
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Sredstva 5.836,03 EUR/ budZet Centra za obuku u sudstvu i drZzavnom tuZilastvu
realizovana/izvor | 4.105,00 EUR/ budZeti partnerskih organizacija

finansijranja 7.137,40 EUR/ Budzet Ministarstva ljudskih i manjinskih prava po osnovu Javnog
konkursa za finansiranje NVO



https://www.cedem.me/vijesti/organizovana-obuka-o-zastiti-prava-lgbti-osoba-u-kolasinu/
https://www.cedem.me/vijesti/organizovana-obuka-o-zastiti-prava-lgbti-osoba-u-kolasinu/
https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2025/06/Analiza-sudske-prakse-u-Crnoj-Gori-u-vezi-sa-zastitom-prava-LGBTI-osoba.pdf
https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2025/06/Analiza-sudske-prakse-u-Crnoj-Gori-u-vezi-sa-zastitom-prava-LGBTI-osoba.pdf
https://www.cedem.me/wp-content/uploads/2025/06/Analiza-sudske-prakse-u-Crnoj-Gori-u-vezi-sa-zastitom-prava-LGBTI-osoba.pdf
https://www.instagram.com/p/DLHmVZzKMAg/?hl=en

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Mijera 1.3.3.

Obezbjedene normativne i tehnicke pretpostavke za uspostavljanje
jedinstvene elektronske baze podataka o svim slu¢ajevima diskriminacije po
svim osnovama, ukljucujuciirod

Indikator Elektronska baza podataka o slucajevima diskriminacije funkcionalna i
rezultata dostupna svim organima koji su obavezani na izvjestavanje o predmetima sa
elementima diskriminacije shodno izmijenjenom Pravilniku o nacinu vodenja
posebne evidencije o prijavljenim slucajevima diskriminacije
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
Ne postoji jedinstvena elektronska baza Uspostavljena jedinstvena
Ne postoji podataka elektronska baza podataka

jedinstvena
elektronska baza

podataka
Aktivnost 1.3.3.1. | Formirana radna grupa za izradu novog Pravilnika o sadrzaju i nacinu vodenja
posebne evidencije o slu¢ajevima prijavljene diskriminacije
INDIKATORI Usvojen Pravilnik
REZULTATAI
postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Pravilnik o sadrZaju i nacinu vodenja posebnih evidencija o prijavljenim
slu¢ajevima diskriminacije ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 044/26), je usvojen u
martu 2026. godine. On predstavlja podzakonski akt kojim se ureduje nacin
sprovodenja odredaba Zakona o zastiti jednakosti i zabrani diskriminacije.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava

Datum pocetka

Il kvartal 2024.

Datum zavrsetka

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

IV kvartal 2025.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

2,000.00 EUR/budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Donatroska sredstva SE




Preporuke za
naredni period

sprovodenja

Aktivnost 1.3.3.2. | Izrada Uputstva za institucije za prikupljanje, obradu i prezentaciju podataka
prema metodologiji definisanoj Pravilnikom

INDIKATORI Sudovi, drzavna tuzilastva, organi za prekrsaje, organi uprave nadlezni za

REZULTATAi policijske poslove i inspekcijski organi upoznati sa sadrzajem Uputstva

postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Veza sa aktivnosti br. 1.3.3.1.

Buduci da je Pravilnik doneSen u martu 2026. godine, Uputstva jo$ uvijek nisu
izradena. Planirane su obuke predstavnika/ca sudstva, tuZilastva, organa za
prekrsaje, policijskih i inspekcijskih organa uz podrsku Savjeta Evrope, na kojim
¢e ucesnici biti upoznati sa metodologijom propisanom Pravilnikom.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

2,000.00 EUR/budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utroSena finansijska sredstva.

Preporuke za
naredni period

Gore navedene obuke planirane za jun 2026. godine.

sprovodenja

Aktivnost 1.3.3.3. | Izrada Vodica za upoznavanje sa ljudskim pravima LGBTI osoba
INDIKATORI Izraden vodic i odStampan u 100 primjeraka

REZULTATA

postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjestajnog
perioda

Ill

NVO Forum Progres je u okviru projekta , Zakoni su tu da se koriste!” koji je
finansiralo Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava kreirala analizu koris¢enja
dostupnih zakonskih rjesenja (Clan 34a st 4 Zakon o zabrani diskriminacije i ¢lan
42a Krivicnog Zakonka Crne Gore) u kontekstu pravosnazno rijeSenih presuda u
slucajevima LGBTI zajednice (za period od poslednje 3 godine) - Analiza je




Stampana u 300 primjeraka, distribuirana ciljnoj grupi, promovisana putem
saopstenja i drustvenih mreZa organizacije.

Takode, ujunu 2025. godine organizovana je nacionalna konferencije “Iskustva,
izazovi i prepreke u primjeni dostupnih zakonskih mehanizama zastite LGBTI
osoba od diskriminacije, govora i zlo¢ina ucinjenih iz mrznje) - Realizovana
konferencija,. uz prisustvo 14 ucesnika/ca (predstavnici/e civilnog sektora,
sudije, predstavnici/e Uprave policije i medija). Realizacija aktivnosti
promovisana putem zvani¢nog sajta organizacije, na drustvenim mrezama kao i
medijskim kanalima. Takode, objavljena je informativna video kampanja i
kampanja na komunikacionim kanalima organizacije.

U okviru istog projekta, pruzana je besplatna pravna podrska za 112 LGBTI osoba
sa iskustvom nasilja, govora i zlo¢ina iz mrznje kao i diskriminacije ucinjene
uslied seksualne orijentacije/rodnog identiteta.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u saradnji sa NVO Forum Progres

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

2,000.00 EUR/budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

6.867,54 EUR/BudzZet Ministarstva ljudskih | manjinskih prava kroz projekat koji
je realizovala NVO Forum Progres

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Operativni cilj
1.4.

Napravljeni konkretni koraci na polju afirmacije LGBTIQ prava i rodno
inkluzivnog jezika unutar sistema javne uprave

Indikator ucdinka

Stepen zadovoljstva LGBTIQ osoba senzibilisano$éu drzavnih sluzbenika/ca i
namjestenika/ca za LGBTIQ prava

Pocetna
vrijednost
indikatora

Do sada nije
radeno
istrazivanje medu
pripadnicima/am

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
godine kraja 2028. godine
Najmanje 40% inspitanika/ca u Najmanje 60% inspitanika/ca u
potpunosti zadovoljno senzibilisanoséu potpunosti zadovoljno
javne uprave za LGBTIQ prava senzibilisanosS¢u javne uprave za
LGBTIQ prava




a LGBTIQ osoba

na ovu temu
Mjera 1.4.1. Pripremljene smjernice za afirmaciju LGBTIQ prava unutar sistema drzavne
uprave
Indikator Sefovi Biroa za odnose sa javno$éu Vlade i PR sluzbi ministarstava Crne Gore
rezultata upoznati sa sadrZajem smjernica
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
1 1
0

Aktivnost 1.4.1.1.

Formirati radnu grupu za izradu smjernica za afirmaciju LGBTIQ prava i
koriséenje rodno inkluzivnog jezika u internoj i eksternoj komunikaciji

INDIKATORI
REZULTATAI
postignute
vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Pripremljen nacrt dokumenta
Postignuta vrijednost:

Zbog nedostatka finansijskih sredstava, ova aktivnost nije realizovana tokom
2025. godine, te je odloZena za 2026. godinu.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

IV kvartal 2026. godine

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

1,000.00 EUR/budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utroSena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period

Preporucuje se formiranje radne grupe u lll kvartalu 2026. godine

sprovodenja

Mjera 1.4.2. Povecan nivo sezibilisanosti visoko rukovodnog kadra u ministarstvima i
drugim organima uprave o LGBTIQ pravima

Indikator Najmanje 50% visoko rukovodnog kadra pohadalo akreditovanu obuku o LGBT

rezultata pravima i upotrebi rodno - inkluzivnog jezika u internoj i eksternoj

komunikaciji




Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora

40 76
0(2024.g)
Aktivnost 1.4.2.1. | Organizovati dvije obuke za visoko rukovodni kadar na temu LGBTIQ prava i
koriséenja rodno inkluzivnog jezika u internoj i eksternoj komunikaciji
INDIKATORI Najmanje 40 zaposlenih iz kategorije visoko rukovodnog kadra pohadalo obuku
REZULTATAI
postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Postignuta vrijednost:

Planirane aktivnosti nijesu sprovedene usljed nedostatka finansijskih sredstava,
odnosno ograni¢enih budzZetskih moguénosti u izvjeStajnom periodu.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Uprava za ljudske resurse

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

IV kvartal 2026. godine-IV kvartal 2027. godine

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

1,000.00 EUR/budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

S obzirom na to da u okviru Opsteg programa struc¢nog osposobljavanja i
usavrSavanja trenutno nemamo temu koja se odnosi na LGBTIQ prava, u
narednom periodu je potrebno uspostaviti komunikaciju, kako bi se obezbijedili
predavaci koji su eksperti u ovoj oblasti, buduéi da trenutno nisu na Listi
predavaca Uprave za ljudske resurse. Takode, vazno je da zajednickim naporima
uti¢emo na vece interesovanje i prijavu visokog rukovodnog kadra za pohadanje
ovih obuka, sto inace predstavlja poseban izazov.

Mjera 1.4.3.

Unaprijeden nivo otvorenosti nadleznih drZavnih institucija za komunikaciju o
LGBTIQ pravima




Indikator

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava iniciralo i organizovalo prvi dogadaj za

rezultata 1 zaposlene driavne sluibenike/ce i namjestenike/ce pod nazivom ,, Zive
biblioteke”

Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora

1 2
0
Indikator Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava uvelo Dane otvorenih vrata za
rezultata 2 gradane/ke i LGBT osobe na temu LGBTIQ prava

Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora

1 2
0
Aktivnost 1.4.3.1. | Organizovati dogadaj , Zive biblioteke”
INDIKATORI Najmanje 20 zaposlenih u drzavnoj upravi prisustvovalo ovom dogadaju
REZULTATAI
postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Kroz projekat ‘Pravo na samoodredenje — pravo svih’, koji je finansiran od strane
Ministarstva ljudskih i manjinskih prava, NVO Asocijacija Spektra je organizovala
jednu radionicu sa sluzbenicima/cama lokalne samouprave Bar u decembru
2025 godine. Radionici je prisustvovalo ukupno 12 zaposlenih u lokalnoj
samoupravi.

Radionice planirane za ostale opstine (Cetinje i Podgorica) realizovane su tokom
2026. godine i bice obuhvaéene narednim kvartalnim izvjestajem Ovaj dogadaj
imao je za cilj unapredenje drustvenih uslova za prihvatanje transrodnih, rodno
varijantnih i interpolnih (TIRV) osoba.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nijesu potrebna finansijska sredstva




Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

finansiranje NVO/ 270 €

Budzet Ministarstva ljudskih i manjinskih prava po osnovu Javnog konkursa za

Preporuke za
naredni period

sprovodenja

Aktivnost 1.4.3.2. | Organizovati Dan otvorenih vrata u Ministarstvu ljudskih i manjinskih prava
INDIKATORI Najmanje 20 gradana/ki prisustvovalo Danu otvorenih vrata

REZULTATA

postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Zbog nedostatka finansijskih sredstava ova aktivnost nije realizovana.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

IV kvartal 2026.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

500.00 EUR/budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utroSena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Preporucuje se inteziviranje aktivnosti za organizaciju Dana otvorenih vrata,
nakon $to se imenuje generalni direktor/ica za unapredenje i zastitu ljudskih
prava i sloboda u Ministarstvu ljudskih i manjinskih prava

Mijera 1.4.4.

Unaprijedena funkcionalnost MreZe kontakt osoba za LGBTIQ prava u lokalnim

samoupravama
Indikator Usvojen Pravilinik o radu Mreze i strateski plan rada MrezZe za period 2024 -
rezultata 1 2027
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
1 1
0

Indikator Broj opstina koje su usvojile akcione planove koji tretiraju LGBTIQ prava
rezultata 2 nainicijativu Mreze, i koji po€ivaju na temeljnoj analizi stanja koja uvazava i

posebne izazove sa kojima se suocavaju LGBTQ Zene i TIRV osobe




Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora

8 12
4
Aktivnost 1.4.4.1. | AZurirati ¢lanstvo lokalnih samouprava u Mrezi
INDIKATORI Sve crnogorske opstine imenovale svoje predstavnike/ce u MreZi
REZULTATAI
postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Postignuta vrijednost:
21 crnogorska opstina imenovala je svoje predstavnike/ce u MreZi kontakt
osoba za LGBTIQ prava u lokalnim samoupravama.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u saradnji sa jedinicama lokalne
samouprave

Datum pocetka

Il kvartal 2024.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2024.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nijesu potrebna finansijska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utroSena finansijska sredstva.

Preporuke za
naredni period

sprovodenja

Aktivnost 1.4.4.2. | Organizovati jednodnevnu obuku za ¢lanove/ice MreZe na temu ljudskih prava
LGBTIQ osoba, medunarodnih i nacionalnih standarda u ovoj oblasti

INDIKATORI Predstavnici/e svih crnogorskih opstina u MreZi prisustvovali obuci

REZULTATAI

postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjestajnog
perioda

Aktivnost nije realizovana jer se nijesu mogli usaglasiti termini predavaca i
vecine ¢lanova Mreze.

Institucije
odgovorne za

Zajednica opstina




sprovodenje
aktivnosti

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Il kvartal 2026.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

2000 EUR / budZet Zajednice opstina

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period

Obezbijediti raniju koordinaciju i dogovor termina sa predavac¢ima i
¢lanovima/clanicama Mreze, kako bi se obuka mogla realizovati bez odlaganja.

sprovodenja

Aktivnost 1.4.4.3. | Organizovati trodnevnu obuku za ¢lanove/ice Mreze na temu strateskog
planiranja

INDIKATORI Pripremljen nacrt strateskog plana rada MreZe za period 2024-2027

REZULTATAI

postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Zbog nedostatka finansijskih sredstava ova aktivnost nije realizovana.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u partnerstvu sa Zajednicom opstina

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

8.000 EUR / budzet




Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period

ka organizaciji navedene obuke.

Aktivnost ce biti sastavni dio Akcionog plana za 2026. godinu. Intezivirati napore

sprovodenja
Mjera 1.4.5. Povecan nivo zainteresovanosti drzavnih institucija i lokalnih samouprava za
ucescée u inicijativama koje promoviSu LGBTIQ prava
Indikator Crna Gora obnovila ¢lanstvo u Fondu za globalnu jednakost (eng. Global
rezultata 1 Equality Fond)
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora

Crna Gora nije
aktivna ¢lanica

Crna Gora aktivno ucestvuje u radu
Fonda za globalnu jednak

Crna Gora aktivno ucestvuje u radu
Fonda za globalnu jednak

Fonda za
globalnu
jednakost
Indikator Povecan broj lokalnih samouprava koje su postale clanice Rainbow cities
rezultata 2 mreZe u odnosu na 2024.godinu
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
4 6
2
Aktivnost 1.4.5.1. | Inicirati obnovu ¢lanstva Crne Gore u Global Equality fondu
INDIKATORI Poslato pismo namjere i organizovan sastanak sa predstavnicima/ama Fonda
REZULTATAI
postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Postignuta vrijednost:

Zbog nedostatka finansijskih sredstava ova aktivnost nije realizovana.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

samouprave

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u saradnji sa jedinicama lokalne

Datum pocetka

Il kvartal 2024.

Datum zavrsetka

| kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir

10 000 EUR/Budzet




ani izvor
finansiranja

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period

Pronadi model finansiranja ¢lanstva Crne Gore u Global Equality fondu

sprovodenja

Aktivnost 1.4.5.2. | Organizovati tematski sastanak MreZe kontakt osoba u lokalnim samoupravama
o benefitima uclanjenja u Rainbow cities mrezu

INDIKATORI Predstavnici/e Glavnog grada Podgorice i opstine Kotor predstavili benefite

REZULTATA i uclanjenja u Rainbow cities mrezu

postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Postignuta vrijednost:

Sastanak MreZe odrzan je u martu 2025. godine, na kojem su predstavljeni
benefiti u¢lanjenja u Rainbow cities mrezu. Kroz kvalitetnu profesionalnu
diskusiju, predstavnici i predstavnice opstina Bijelo Polje, Cetinje, Tivat, Kotor,
Herceg Novi, Bar, Niksi¢, Petnjica, Tuzi, Pljevlja, KolaSin, Podgorica, Zajednice
opstina Crne Gore i MLJMP, obradili su brojna pitanja iz prakse ljudskih prava,
(ne)postojanja politicke volje, znanja i vjestina da se podrZi univerzalnost
ljudskih prava i iz procesa pristupanja zemlje Evropskoj uniji. Predsjedavanje
Mrezom u naredna tri mjeseca preuzeo je Glavni grad Podgorica sa intencijom
da inspirativno poveze crnogorske opstine u promovisanju i zastiti ljudskih
prava. Namjera je da Glavni grad doprinese i veéoj vidljivosti i prihvatanju svih
identiteta, osnazi gradanski i politicki dijalog o nedjeljiviosti ljudskih prava kao i
da otvori pitanje i podrzi prihvatanje zaposlenih i njihovih razli¢itosti u radnom
okruzenju u samim lokalnim samoupravama.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u partnerstvu sa Zajednicom opstina

Datum pocetka

| kvartal 2025

Datum zavrsetka

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

| kvartal 2025

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nijesu potrebna finansijska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nijesu utrosena finansijska sredstva.




Preporuke za
naredni period

sprovodenja

Aktivnost 1.4.5.3. | AZurirati memorandume o saradnji sa Ministarstvom ljudskih i manjinskih prava
na polju promocije i zastite LGBTIQ prava

INDIKATORI Svi azurirani Memorandumi o razumijevanju i saradnji sa lokalnim vlastima u

REZULTATAi vezi unapredenja poloZaja i zastite prava LGBTI populacije na lokalnom nivou

postignute dostupni na veb stranici Ministarstva ljudskih i manjinskih prava

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Postignuta vrijednost:

oblasti tokom 2026. godine.

Zvanicni stav Ministarstva je da se obnove svi memorandumi o saradnji za sve

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nijesu potrebna finansijska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

U narednom periodu intenzivirati aktivnosti na obnovi i aZuriranju
memoranduma o saradnji, posebno u oblasti promocije i zastite LGBTIQ prava.
Istovremeno, potrebno je da se obezbijedi njihova pravovremena objava na
zvanic¢noj veb stranici, kako bi se osigurala transparentnost i omogucilo lokalnim
vlastima i gradanima da prate realizaciju mjera i obaveza.

Operativni cilj
2.1,

LGBTIQ osobe

Unaprijeden kvalitet i antidiskriminatorni karakter zdravstvene zastite za

Indikator ucdinka

Stepen zadovoljstva LGBTIQ osoba kvalitetom zdravstvene zastite

Pocetna
vrijednost
indikatora

Ne postoji
istrazivanje na
reprezentativno

Ciljana vrijednost indikatora do 2026.
godine

Najmanje 40% ispitanika/ca iz uzorka
zadovoljno kvalitetom zdravstvene
zastite

Ciljana vrijednost indikatora do
kraja 2028. godine

Najmanje 60% ispitanika/ca iz
uzorka zadovoljno kvalitetom
zdravstvene zastite




m uzorku LGBTIQ
osoba na ovu
temu

Mijera 2.1.1.

Obezbijedeno trajno sistemsko rjeSenje u pogledu pristupa hormonskoj
terapiji od strane transrodnih Zena

Indikator Hormonska terapija na raspolaganju transrodnim Zenama u zdravstvenim
rezultata ustanovama u svim gradovima
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
Hormonska terapija kontinuirano Hormonska terapija kontinuirano
Hormonska dostupna u Domovima zdravlja u svim dostupna u Domovima zdravlja u
terapija trenutno crnogorskim gradovima svim crnogorskim gradovima
dostupna samo u
KCCGitoneu
kontinuitetu
Aktivnost 2.1.1.1. | Organizovati sastanak Ministarstva zdravlja i Fonda za zdravstveno osiguranje u
cilju pronalazenja trajnog rjeSenja u pogledu pristupa hormonskoj terapiji od
strane transrodnih Zena
INDIKATORI Identifikovan odrzivi model snabdjevanja transrodnih Zzena hormonskom
REZULTATA i terapijom
postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Postignuta vrijednost:

Nadlezno Ministarstvo je dostavilo informaciju da je sastanak odrzan ali bez
detaljnih informacija o tome da li je na istom identifikovan odrziv model
snabdijevanja transrodnih Zena hormonskom terapijom.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo zdravlja u partnerstvu sa Fondom za zdravstveno osiguranje i ZU
Apoteke Crne Gore Montefarm

Datum pocetka

Il kvartal 2024.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

IV kvartal 2026.-1V kvartal 2027.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nijesu potrebna finansijska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva




Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Intezivirati napore na pronalaZzenju odrzivog modela snabdjevanja transrodnih
Zena hormonskom terapijom

Mijera 2.1.2.

Ljekari/ke specijalisti/kinje senzibilisaniji/e za pruZanje zdravstvene zastite za
transrodne i interseksualne osobe

Indikator Najmanje 10% ljekara/ki specijalista/kinja obuceno za rad sa transrodnim i
rezultata 1 interseksualnim osobama
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
5% (50) 10% (117)
0
Indikator Nivo znanja uéesnika/ca obuke 6 mjeseci nakon obuke u odnosu na znanje
rezultata 2 prije obuk
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
0 40% 40%
Do sada nije

primjenjivan
metod pre i post
upitnika o nivou
znanja

Aktivnost 2.1.2.1. | Organizovati obuke za ljekare/ke specijaliste/kinje za pruzanje zdravstvene
zaStite za transrodne i interseksualne osobe

INDIKATORI Do 20 ljekara/specijalista/kinja prisustvovalo obukama

REZULTATA i Postignuta vrijednost:

postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Ministarstvo zdravlja je u prostorijama Klinickog centra Crne Gore organizovalo
obuke za 13 ljekara/ki specijalista/kinja za pruzanje zdravstvene zastite za
transrodne i interseksualne osobe.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Zdravstvene ustanove sekundarnog i tercijalnog nivoa

Datum pocetka

Il kvartal 2024.

Datum zavrsetka

11l kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir

2, 000.00 EUR/Budzet




ani izvor
finansiranja

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

2, 000.00 EUR/Budzet

Preporuke za
naredni period

sprovodenja
Mjera 2.1.3. Medicinski/e radnici/e senzibilisaniji/e za pruzanje zdravstvene zastite za
LGBTIQ osobe
Indikator Najmanje 5% medicinskih radnika/ca obu¢eno za rad sa LGBTIQ osobama
rezultata 1
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
2.5% (157) 40% 5% (314)
0
Indikator Nivo znanja uéesnika/ca obuke 6 mjeseci nakon obuke u odnosu na znanje
rezultata 2 prije obuke
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
0 40% 40%
Do sada nije

primjenjivan
metod pre i post
upitnika o nivou
znanja

Aktivnost 2.1.3.1.

Organizovati obuke za ljekare/ke medicinske radnike/ce za pruzanje
zdravstvene zastite za transrodne i interseksualne osobe

INDIKATORI
REZULTATAI
postignute
vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Do 40 zdravstvenih radnika/ca prisustvovalo obukama

Postignuta vrijednost:

Ministarstvo zdravlja je u prostorijama Klinickog centra Crne Gore organizovalo
obuke za 25 ljekara/ki medicinskih radnika/ca za pruzanje zdravstvene zastite za
transrodne i interseksualne osobe.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Zdravstvene ustanove sekundarnog i tercijalnog nivoa

Datum pocetka

| kvartal 2024.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za
realizaciju (uz




odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva 4, 000.00 EUR/Budzet
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Sredstva 4, 000.00 EUR/Budzet
realizovana/izvor
finansijranja

Preporuke za
naredni period

sprovodenja
Mjera 2.1.4. Identifikovana moguca rjesenja u cilju pravnog regulisanja zabrane
konverzione terapije u Crnoj Gori
Indikator Sprovedena analiza o razmjerama konverzione terapije u Crnoj Gori i
rezultata uporednoj praksi u pogledu regulisanja njene zabrane PredloZeni modaliteti u
cilju njene zabrane u Crnoj Gori
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
Pripremljen predlog mogucih rjeSenja u Identifikovano optimalno rjesenje u
Ne postoji analiza cilju pravnog regulisanja zabrane cilju zabrane konverzione terapije u
niti predlog konverzione terapije u Crnoj Gori Crnoj Gori
rieSenja o
optimalnom
modelu pravnog
regulisana
zabrane
konverzacione
terapije u Crnoj
Gor
Aktivnost 2.1.4.1. | Izrada analize o moguc¢im modalitetima zabrane konverzione terapije u Crnoj
Gori
INDIKATORI Analiza finalizovana od strane zaposlenih u Ministarstvu zdravlja
REZULTATAI Postignuta vrijednost:
postignute
vrijednosti na Zbog nedostatka finansijskih sredstva aktivnost nije realizovana
kraju izvjestajnog
perioda
Institucije Ministarstvo zdravlja
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti
Datum pocetka | kvartal 2025.

Datum zavrsetka | IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA




Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

IV kvartal 2026.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nijesu potrebna finansijska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Ubrzati proceduru izrade Analize, i finalizovati je do kraja 2026. godine

Operativni cilj
2.2,

PoboljSana dostupnost i kvalitet usluga socijalne zastite za LGBTIQ osobe

Indikator ucinka

Stepen zadovoljstva LGBTIQ osoba uslugama socijalne zastite

Pocetna
vrijednost
indikatora

Ne postoji
istrazivanje na
reprezentativno
m uzorku na ovu
temu

Ciljana vrijednost indikatora do 2026.
godine

Najmanje 40% ispitanika/ca iz uzorka
zadovoljno uslugama socijalne zastite

Ciljana vrijednost indikatora do
kraja 2028. godine

Najmanje 60% ispitanika/ca iz
uzorka zadovoljno uslugama
socijalne zastite

Mijera 2.2.1.

Poboljsana vidljivost dostupnih licenciranih usluga socijalne zastite medu

LGBTIQ zajednicom

Indikator Broj LGBTIQ osoba koje koriste dostupne licencirane usluge socijalne zastite
rezultata
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
1730 1887
1572

(2023.godina)

Aktivnost 2.2.1.1.

Poboljsati vidljivost posteje¢eg odjeljka na veb sajtu Ministarstva rada i
socijalnog staranja namijenjen licenciranim pruzaocima usluga

INDIKATORI
REZULTATAI
postignute
vrijednosti na
kraju izvjestajnog
perioda

Sve informacije o licenciranim pruzaocima usluga koji se odnose i na LGBTIQ

osobe lako dostupne na sajtu Ministarstva

Postignuta vrijednost:

Na sajtu Ministarstva socijalnog staranja, brige o pordici i demografije nalaze se
sve potrebne informacije o licenciranju usluga iz socijalne i djecije zastite.

Registar licenciranih pruzalaca usluga



https://www.gov.me/dokumenta/f22b4e05-5fcf-4bdc-996c-c821df7cdeaf

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo socijalnog staranja, brige o pordici i demografije

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nijesu potrebna finansijska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nijesu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Mijera 2.2.2.

Obezbijedena strucna podrska pruzaocima usluga socijalne zastite
namijenjenih i LGBTIQ zajednici koji su zainteresovani za njihovo licenciranje

Indikator JosS najmanje dva pruzaoca usluga dobila licencu za pruzanje usluga socijalne
rezultata zastite namijenjenih i LGBTIQ zajednici do kraja 2028.godine
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
2 3

1 (2024.godina)

Aktivnost 2.2.2.1. | Imenovati kontakt osobu u Ministarstvu rada i socijalnog staranja zaduZenu za
pruzanje informacija i smjernica zainteresovanima za postupak licenciranja
usluga

INDIKATORI Kontakti (e-mail i broj telefona) dostupni na veb stranici Ministarstva

REZULTATAI

postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjestajnog
perioda

Na sajtu Ministarstva socijalnog staranja, brige o pordici i demografije nalazi se
kontakt: Dea Radevi¢ 068/093-293, sekretar komisije za licenciranje usluga iz
socijalne | djecije zastite

Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije



https://www.gov.me/mssd

Datum pocetka

Il kvartal 2024.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2024.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nijesu potrebna finansijska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nijesu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Mijera 2.2.4.

Unaprijedeni kapaciteti stru¢nih radnika/ca za rad sa roditeljima i starateljima
LGBTIQ osoba

Indikator Najmanje 5% strucnih radnika/ca uspjesno zavrsilo akreditovanu obuku na
rezultata 1 temu jacanja njihovih vjestina za rad sa roditeljima i starateljima LGBTIQ osoba
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
20 40
0
Indikator Nivo znanja uéesnika/ca obuke 6 mjeseci nakon zavrsetka obuke u odnosu na
rezultata 2 znanje prije obuke
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
40% 40%
0
Aktivnost 2.2.4.1. | Organizovati akreditovanu obuku za struéne radnike/ce na temu ja¢anja njihovih
vjestina za rad sa roditeljima i starateljima LGBTIQ osoba
INDIKATORI Najmanje 20 struc¢nih radnika/ca pohadalo akreditovanu obuku
REZULTATA i Postignuta vrijednost:
postignute U Il kvartalu 2025. godine Zavod za socijalnu i djecju zastitu organizovao je

vrijednosti na
kraju izvjestajnog
perioda

okrugli sto na temu ,,Unaprjedenje pristupa podrske LGBTI osobama u sistemu
socijalne i djecje zastite” (28.05.2025.), koji je realizovala predstavnica LGBT
Forum Progres. Na osnovu iskazanog interesovanja nakon dopisa i kontaktiranja
od strane Zavoda, ucesce je uzelo pet struc¢nih radnika/ca, Sto predstavlja znatno
manji broj u odnosu na planirani indikator kojim je bilo predvideno obuhvatanje
najmanje 20 strucnih radnika/ca kroz akreditovanu obuku. U¢esée na okruglom
stolu nosi pet bodova u procesu obnove licence, dok pohadanje akreditovanih
obuka nosi 20 bodova, pa se u¢eséem na ukupno pet obuka sti¢e zakonski uslov
za obnovu licence u sistemu socijalne i djecje zastite. Uprkos obezbijedenim




bodovima i pravovremenom informisanju ustanova, odziv struc¢nih radnika/ca
ostao je ispod ocekivanog nivoa. Obavjestenje o odrzavanju okruglog stola i
agenda dostupni su na sljedec¢em linku:
https://share.google/95yzXq0uEcigxh8dy

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Zavod za socijalnu i djecju zastitu

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

DJELIMICNO REALIZOVANO

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

3 750.00 EUR/Budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Kako bi se obezbijedila veca uklju¢enost stru¢nih radnika/ca u obuke na temu
senzibilisanja u radu sa LGBTI osobama, preporucuje se uspostavljanje modela u
kojem bi makar novozaposleni stru¢ni radnici imali obavezu pohadanja ovih
programa. Pohadanje akreditovanih obuka kod Zavoda predstavlja zakonsku
obavezu i klju¢ni mehanizam stru¢nog usavrsavanja, kroz koji se prikupljaju
bodovi za obnovu ili sticanje licence za rad. Stoga se preporucuje razmatranje
mogucénosti decentralizovanog sprovodenja obuka, u saradnji sa NVO sektorom,
kako bi se povecala dostupnost i motivacija struénih radnika/ca za uéesce, te
obezbijedilo ostvarivanje planiranih indikatora.

Mijera 2.2.5.

Identifikovane potrebe struénih radnika/ca za usvajanjem dodatnih specifiénih
znanja za rad sa LGBTIQ osobama

Indikator Akreditovan i sproveden najmanje jedan program obuke kao odgovor na
rezultata mapirana specificna znanja potrebna u radu sa LGBTIQ osobama
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
1 1
0
Aktivnost 2.2.5.1. | Organizovati fokus grupe sa stru¢nim radnicima/ama u cilju mapiranja potrebnih
specificnih znanja za rad sa LGBTIQ osobama

INDIKATORI Fokus grupama obuhvaceno do 50 strucnih radnika/ca
REZULTATAI Postignuta vrijednost:

postignute



https://share.google/95yzXq0uEcigxh8dy

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

U Il kvartalu 2025. godine realizovana je fokus grupa sa 10 strucnih radnica
centara za socijalni rad (08.10.2025.), o ¢emu je izraden kratak izvjeStaj i objava
na zvanicnoj Facebook stranici Zavoda za socijalnu i djecju zastitu. (Link:
https://www.facebook.com/share/1BwubzgHHB/)

lako je indikator predvidao obuhvat do 50 struc¢nih radnika/ca, odziv je bio
znatno manji od ocekivanog, jer strucni radnici/ce nijesu pokazali dovoljno
zainteresovanosti ili zbog obima posla nijesu bili u moguénosti da ucestvuju u
predvidenom broju, kako u ovoj tako i u drugim aktivnostima vezanim za rad sa
LGBTIQ zajednicom. Radi podsticanja veéeg uceséa, Zavod je obavijestio stru¢ne
radnike/ce da ¢e im ucesée biti vrednovano sa pet bodova koji se mogu koristiti
za obnovu licence. Pored toga, svim ustanovama u Crnoj Gori upuéeni su pozivi i
mejlovi, ali uprkos ovim motivacionim mjerama odziv stru¢nih radnika/ca nije
dostigao ocekivani nivo.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Zavod za socijalnu i djecju zastitu

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Il kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

DJELIMICNO REALIZOVANO

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

1.000 EUR/Budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

1.000 EUR/Budzet

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Kako bi se obezbijedila vec¢a uklju¢enost stru¢nih radnika/ca u aktivnosti na temu
senzibilisanja u radu sa LGBTIQ osobama, preporucuje se kreiranje modela u
kojem bi makar novozaposleni struc¢ni radnici imali obavezu pohadanja ovih
obuka. Pohadanje akreditovanih programa obuka kod Zavoda je zakonska
obaveza za stru¢ne radnike/ce u sistemu socijalne zastite, jer se na taj nacin
ostvaruje Stoga se preporucuje razmatranje mogucnosti decentralizovanog
sprovodenja obuka, u saradnji sa NVO sektorom, kako bi se povecala dostupnost
i motivacija strucnih radnika/ca za ucesce.

Mijera 2.2.6.

Povecan nivo informisanosti roditelja i staratelja LGBTI osoba o dostupnim
uslugama socijalne zastite



https://www.facebook.com/share/1BwubzqHHB/

Indikator

Najmanje 20 roditelja LGBTIQ osoba se obratilo Centrima za socijalni rad u cilju

rezultata koris¢enja dostupnih usluga socijalne zastite
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
10 20
0
Aktivnost 2.2.6.1. | Organizovati Info dane za roditelje i staratelje LGBTIQ osoba o dostupnim
uslugama socijalne zastite, vodeci racuna o regionalnoj zastupljenosti

INDIKATORI
REZULTATA i Najmanje 20 roditelja ili staratelja prisustvovalo info danima
postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Aktivnost nije realizovana jer je Ministarstvo u fazi aktivnog razmatranja i
pazljivog odabira najprikladnije lokacije i opStine za organizaciju predmetnih info
dana, sa ciljem obezbjedivanja optimalnih uslova i maksimalne dostupnosti
zainteresovanim ucesnicima.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije u partnerstvu sa
licenciranim pruzaocima usluga i Centrima za socijalni rad

Datum pocetka

IV kvartal 2024.

Datum zavrsetka

| kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Il kvartal 2026.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Redovna budzetska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nijesu utrosena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Preporucuje se da se u narednom periodu intenzivira proces odabira lokacije i
opstine, kako bi se blagovremeno obezbijedili svi potrebni uslovi za realizaciju
info dana u Il kvartalu 2026. godine. Poseban akcenat treba staviti na
pravovremenu komunikaciju sa lokalnim samoupravama i potencijalnim
partnerima, radi osiguranja maksimalne dostupnosti i u¢escéa zainteresovanih
strana.

Mjera 2.2.7.

Obezbijedena finansijska podrska za osnivanje centara za pruzZanje usluga
socijalne zastite LGBTIQ osoba u sjevernom i juznom regionu, uz jasno
definisane kriterijume

Indikator
rezultata

Pokrenut rad dva centra za pruzanje usluga socijalne zastite LGBTIQ osobama
u sjevernom i juzZnom regionu




Pocetna

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do

vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
1 2
0(2024.)
Aktivnost 2.2.7.1. | Raspisan javni poziv za otvaranje regionalnih centara/savjetovalista za pruzanje
usluga socijalne zastite LGBTIQ osobama
INDIKATORI Javni poziv objavljen na veb stranici jedinica lokalne samouprave
REZULTATAi Postignuta vrijednost:
postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Ova aktivnost nije realizovana zbog nedostatka finansijskih sredstava.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava u partnerstvu sa lokalnim
samoupravama

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

IV kvartal 2026

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

40.000 EUR/ Budzet i donatorska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utroSena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Uspostaviti jasne procedure i kriterijume za odabir i pracenje regionalnih
centara/savjetovalista.

Operativni cilj
2.3.

Unaprijeden ambijent za zaposljavanje i rad LGBTIQ osoba

Indikator ucdinka

Stepen zadovoljstva LGBTIQ osoba uslovima rada i zaposljavanja

Pocetna
vrijednost
indikatora

Ne postoji
istrazivanje na
reprezentativno
m uzorku na ovu
temu

Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
godine kraja 2028. godine

Najmanje 40% ispitanika/ca iz uzorka
zadovoljno uslugama rada i zaposljavanja

Najmanje 60% ispitanika/ca iz
uzorka zadovoljno uslugama rada i
zaposljavanja




Mjera 2.3.1. Povecan nivo znanja LGBTIQ osoba o njihovim radnim pravima i postojecim
mehanizmima zastite
Indikator Najmanje 100 LGBTIQ osoba obuceno o radnim pravima
rezultata
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
50 100
0
Aktivnost 2.3.1.1. | Organizovana 4 treninga o radnim pravima LGBTIQ osoba
INDIKATORI Najmanje 50 osoba prisustvovalo obukama
REZULTATA i Postignuta vrijednost:
postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

U pripremi su izmjene i dopune Predloga zakona o radu koje jos uvijek nijesu
usvojene u skupstinskoj procedure, te samim tim nijesu ni obezbijedena
finansijska sredstva za realizaciju navedene aktivnosti.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazloZenje)

Il kvartal 2025.

-1V kvartal 2027.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

7.000 EUR/Budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utroSena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period

Realizacija aktivnosti uslovljena je usvajanjem izmjena i dopuna Zakona o radu |
obezbjedivanjem finansijskih sredstava, te se preporucuje preduzimanje daljih

sprovodenja koraka u tom pravcu.

Mjera 2.3.3. Upucene preporuke Privrednoj komori i Uniji poslodavaca da u kriterijume za
dodjelu nagrada za drustveno odgovorno poslovanje uvrste i afirmaciju i
postovanje LGBTIQ prava

Indikator Najmanje jedno od ova dva udruzenja poslodavaca korigovalo kriterijume u

rezultata skladu sa preporukama

Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora




0

Aktivnost 2.3.3.1. | Organizovani sastanci sa Privrednom komorom i Unijom poslodavaca u
kontekstu postovanja radnih prava LGBTIQ osoba

INDIKATORI Identifikovane preporuke za unaprjedenje stanja, ukljucujuéi i kroz concept

REZULTATAi nagrada za drustveno odgovorno poslovanje

postignute Postignuta vrijednost:

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

U izvjeStajnom periodu nijesu zabiljeZzene aktivnosti na realizaciji ove mjere, sto
¢e biti predmet dodatnog razmatranja u narednom planskom periodu.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga u partnerstvu sa
Ministarstvom ljudskih i manjinskih prava

Datum pocetka

| kvartal 2025.

Datum zavrsetka

| kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozenje)

I-1l kvartal 2027.

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

Nijesu potrebna finansijska sredstva

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utroSena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Preporucuje se kontinuirana komunikacija i razmjena informacija izmedu
institucija u cilju unapredenja sprovodenja planiranih aktivnosti.

Mijera 2.3.4.

Preduzecda podstaknuta da promovisu i poStuju LGBTIQ prava

Indikator Dodijeljene nagrade preduzecima koja postuju i afirmiSu LGBTIQ prava
rezultata
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
0 1
0
(Ne postoiji
nagrada za
LGBTIQ friendly

poslodavce u
Crnoj Gori)




Aktivnost 2.3.4.1. | Mapirani postojeci modeli podsticanja preduzec¢a na odgovoran odnos prema
LGBTIQ zaposlenima na radnom mjestu na nivou Evropske unije i zemalja
regiona

INDIKATORI Uradena analiza sa preporukama

REZULTATAi Postignuta vrijednost:

postignute

vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga je navelo da predmetna
aktivnost nije u okviru njihove nadleZenosti, te iz tog razloga nijesu preduzimane
aktivnosti na njenoj realizaciji.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga u partnerstvu sa
Ministarstvom ljudskih i manjinskih prava

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuée
obrazlozenje)

Nije naveden novi rok za realizaciju predmetne aktivnosti

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

2.500,00 eur/Budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu utroSena finansijska sredstva

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Preporucuje se dodatno usaglasavanje nadleznosti izmedu relevantnih
institucija, kao i preispitivanje definisanog nosioca aktivnosti u cilju
obezbjedivanja njene pune realizacije u narednom period.

Mjera 2.3.5.

Povecan nivo informisanosti LGBTIQ osoba o aktivnim mjerama zaposljavanja,
ukljucujuci i dostupne socijalno preduzetnicke Seme

Indikator Najmanje 5 LGBTIQ osoba javno predstavilo rezultate svog preduzetnickog
rezultata rada
Pocetna Ciljana vrijednost indikatora do 2026. Ciljana vrijednost indikatora do
vrijednost godine kraja 2028. godine
indikatora
2 5
0

Aktivnost 2.3.5.1. | Pripremiti pregled dostupnih aktivnih mjera zaposljavanja po svim crnogorskim

gradovima, ukljucujudi i socijalno preduzetnicke Seme




INDIKATORI
REZULTATA i
postignute
vrijednosti na
kraju izvjeStajnog
perioda

Sve informacije o dostupnim Semama za pokretanje biznisa, ukljucujudi i
socijalno preduzetnicke teme dostupne onlajn na jednom mjestu

Postignuta vrijednost:

Na osnovu dostavljenih informacija, nije potvrdena realizacija aktivnosti u
izvjeStajnom periodu.

Institucije
odgovorne za
sprovodenje
aktivnosti

Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga u partnerstvu sa Zavodom
za zaposljavanje

Datum pocetka

Il kvartal 2025.

Datum zavrsetka

IV kvartal 2025.

Status realizacije
AAA

Novi rok za

realizaciju (uz
odgovarajuce
obrazlozZenje)

Nije odreden novi rok za realizaciju navedene aktivnosti

Sredstva
planirana za
sprovodenje
aktivnosti/planir
ani izvor
finansiranja

3,000.00 EUR /Budzet

Sredstva
realizovana/izvor
finansijranja

Nisu dostavljene informacije o realizovanim sredstvima

Preporuke za
naredni period
sprovodenja

Realizacija predmetne aktivnosti ¢e biti predmet dodatnog razmatranja u
narednom planskom periodu.




IV PREPORUKE ZA NAREDNE FAZE SPROVODENJA STRATESKOG DOKUMENTA

U cilju prevazilaZzenja izazova i prepreka u implementaciji aktivnosti predvidenih Akcionim
planom Strategije za unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI osoba 2024-2028 za 2025. godinu, ali i
postizanja maksimuma kvaliteta rezultata, izdvojio se set preporuka u odnosu na sve oblasti
definisane ovim strateSkim dokumentom:

Opste preporuke:

e U toku 2026. godine uraditi istraZivanje unutar LGBTI zajednice o stepenu diskriminacije LGBTI
usvim oblastima drustvenog Zivota;

e U toku 2026. godine uraditi istrazivanje o broju uspjeSno procesuiranih slu¢ajeva diskriminacije
i nasilja nad LGBTI osobama pred policijskim organima, sudstvom i tuzilastvom;

e Usvajanje i implementacija sveobuhvatnih zakona protiv diskriminacije;

e Omogucavanje pravnog prepoznavanja roda na osnovu samoodredenja;

e Edukacija i promocija LGBTIQ prava u obrazovnom sistemu i medijima;

e Organizacija kulturnih i edukativnih dogadaja koji promovisu LGBTIQ zajednicu;
e Podrska organizaciji povorki ponosa sa aktivnim ué¢eS¢em javnih funkcionera;

e Povecanje stepena angazovanja predstavnika/ca resornih ministarstava, organa drzavne
uprave iorgana lokalne samouprave, kako bi sve aktivnosti (planirane od strane pomenutih
institucija ili nevladinih organizacija) bile realizovane u predvidenom roku i na sto kvalitetniji i
sveobuhvatniji nacin, Sto ¢e za rezultat imati znac¢ajno unaprijeden sistem zastite i kvalitet Zivota
LGBTI osoba, kako na lokalnom tako i na nacionalnom nivou;

* Adekvatno i precizno planiranje finansijskih sredstava od strane resornih ministarstava, organa
drzavne uprave i organa lokalne samouprave u cilju adekvatne realizacije definisanih aktivnosti;

o Aktivnosti koje zahtijevaju okupljanja realizovati putem online platformi, ukoliko postoji
nedostatak finansijskih sredstva za njihovu realizaciju;

e Povecati stepen koriséenja kapaciteta institucija sistema na lokalnom i nacionalnom nivou.
Naime, koris¢enjem npr. prostornih kapaciteta institucija znacajno se smanjuju troskovi obuka
razli¢itih profesionalaca u oblastima, a koje predstavljaju jednu od klju¢nih aktivnosti
senzitivizacije, podizanja kapaciteta i unapredenja znanja u odnosu na ljudska prava, potrebe i
izazove sa kojima se susrijec¢e LGBTI zajednica u Crnoj Gori;



e Povedanje stepena akreditovanih programa obuke za odredene profesije u cilju dodatnog
podizanja motivacije profesionalaca za uceS¢em na treninzima koji imaju za cilj podizanje
kapaciteta i unapredenje znanja, ali i senzitivizaciju za rad sa LGBTI zajednicom u Crnoj Gori.
Postoje¢e primjere u odnosu na posjecene i uspjeSne akreditovane obuke imamo u oblasti
socijalnog rada i socijalnih politika, gdje je saradnja sa institucijama koje su zaduzene za
akreditaciju klju¢na, te unapreduje kvalitet i odrzivost postignutih rezultata;

* Praviti baze podataka o edukovanim ciljnim grupama, kako bi izbjegli situacije da isti ljudi
prolaz iste edukacije vise puta;

e Prilikom izrade i implementacije akcionih planova potrebno je aktivno ukljuciti jedinice lokalne
samouprave u navedene procese, kako bi se osigurala adekvatna implementacija mjera
Strategijena svim nivoima i na cijeloj teritoriji Crne Gore;

e U narednom periodu je neophodno nastaviti sa obukama pripadnika/ca policije, pravosuda,
nastavnog i stru¢nog osoblja u osnovnim i srednjim skolama, medicinskih i socijalnih radnika/ca,
maticnih sluzbi u lokalnim samuopravama, kao i predstavnika/ca drugih institucija nadleznih za
sprovodenje zakona u oblasti zastite ljudskih prava LGBTI osoba od nasilja i diskriminacije, kako
bise osnazila primjena zakona. S tim u vezi, potrebno je izvrsiti evaluaciju uticaja obuka, kako bi
se ustanovio njihov konkretan doprinos unapredenju primjene zakona;

Opste preporuke se odnose na sva resorna ministarstva, organe drzavne uprave i organe lokalne
samouprave.

U nastavku je dat pregled specifi¢nih preporuka za nadlezne institucije:

1. Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija
Preporucuje se Ministarstvu prosvjete, nauke i inovacija da u narednom periodu obezbijedi
blagovremeno dostavljanje informacija o realizaciji aktivnosti, kao i da preduzme konkretne
korake radi realizacije aktivnosti gdje su prepoznati kao kljuéni nosioci aktivnosti. Potrebno je
narocito sprovesti analizu udzbenika i izmjene nastavnog plana i programa predmeta “Ljudska
prava i etika” na Policijskoj akademiji.

2. Ministarstvo turizma
Aktivnost izrade programa razvoja turisti¢ke ponude za LGBTI turiste nije realizovana. Potrebno
je obezbijediti jasne rokove i sredstva, jer ova mjera ima potencijal da poveca vidljivost Crne
Gore kao inkluzivne destinacije.

3. Ministarstvo kulture i medija
Prevod kapitalnih djela iz oblasti queer istorije i kulture nije sproveden. Preporuka je da se
obezbijede sredstva i da se postupak prevodenja pokrene u narednom periodu, jer ova mjera
ima vaznu kulturnu i edukativnu dimenziju. Takode, potrebno je obezbijediti podrsku
projektima koji se bave LGBTI temama na javnim konkursima Ministarstva kulture i medija.

4. Ministarstvo sporta i mladih



Sporazum o saradnji sa zemljama regiona i EU na polju razmjene mladih, uklju€ujuci LGBTIQ
tematiku, nije zaklju¢en. Potrebno je ponovo formirati radnu grupu i ubrzati proces, jer
medunarodna saradnja jac¢a kapacitete i razmjenu iskustava.

5. Ministarstvo zdravlja
Aktivnost obezbjedivanja trajnog sistemskog rjeSenja za dostupnost hormonske terapije
transrodnim osobama nije realizovana. Preporuka je da se ovo pitanje hitno rijesi kroz budZetske
linije i saradnju sa zdravstvenim ustanovama, te da se $to prije sprovedu mjere za unapredenje
kvaliteta zdravstvene zastite LGBTI osobama.

6. Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije
Preporucuje se inteziviranje organizacije info dana za roditelje i staratelje LGBTIQ osoba o
dostupnim uslugama socijalne zastite

7. Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga
Preporucuje se da se u narednom periodu intenzivira sprovodenje planiranih aktivnosti u oblasti
rada i zaposljavanja, ukljuujuéi kreiranje programa podrske zaposljavanju LGBTIQ osoba,
jaanje mehanizama za praéenje diskriminacije, unapredenje socijalnog dijaloga, obezbjedivanje
jednakog pristupa trziStu rada i razvijanje mjera za podsticanje poslodavaca na inkluzivne prakse.

8. Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava
Dio aktivnosti u oblasti afirmacije LGBTIQ prava i rodno inkluzivnog jezika (smjernice, obuke,
dogadaji) sproveden je djelimi¢no ili sa kasnjenjem. Preporuka je da se obezbijedi bolja
koordinacija i stabilno finansiranje, kako bi se ove mjere u potpunosti realizovale.

Potrebno je obezbijediti pravovremeno usvajanje Zakona o pravhom prepoznavanju roda na
osnovu samoodredenja u Skupstini Crne Gore, do kraja Il kvartala 2026. godine. Pored toga,
preporuCuje se izrada analize harmonizacije povezanih zakona i podzakonskih akata sa
Zakonom o pravnom prepoznavanju roda na osnovu samoodredenja, u cilju njegove pune
primjene. Paralelno, potrebno je zapoceti pripremne korake za izradu plana obuka,
ukljucujudi identifikaciju ciljnih grupa (sudije, tuzioci, sluzbenici uprave), definisanje
tematskih modula i obezbjedivanje saradnje sa relevantnim institucijama i organizacijama.
Time ¢ée se omoguditi da odmah nakon usvajanja zakona obuke budu spremne za
sprovodenje, ¢ime se obezbjeduje efikasna i dosljedna primjena novih pravnih standarda.

9. Uprava za ljudske resurse

Preporucuje se da u narednom periodu sprovedu planirane obuke za visoki rukovodni kadar
u oblasti LGBTIQ prava i zabrane diskriminacije, kako bi se obezbijedila dosljedna primjena
zakonskih odredbi u praksi.

10. Zavod za skolstvo / Centar za strucno obrazovanje:

Preporucuje se nastavak realizacije akreditovanih obuka, kao | da planirani obuhvat
nastavnika i stru¢nog kadra bude dostignut.





