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Postovani gospodine Krapovicu,

Povodom Predloga zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odbrani, Ministarstvo finansija
daje sliedece

MISLJENJE

Na tekst Predloga zakona i pripremljeni Izvjestaj o analizi uticaja propisa, sa aspekta uticaja
na poslovni ambijent, nemamo primjedbi.

Kako se navodi u dopisu, predlozeni Zakon odnosi se na usaglasavanje propisa u oblasti
odbrane i stvaranje neophodnih pravnih osnova za donosenje podzakona, a sve u cilju
uredivanja oblasti upravljanja vojnim vazdu$nim saobracajem.

Uvidom u tekst lzviestaja o analizi uticaja propisa utvrdeno je da za implementaciju
predmetnog Predloga nijesu potrebna finansijska sredstva iz Budzeta Crne Gore za 2025,
godinu. Takode, implementacijom propisa ne proizilaze medunarodne finansijske obaveze, i
nije planirano donogenje podzakonskih akata iz kojih bi proistekle finansijske obaveze.

Shodno navedenom, Ministarstvo finansija, sa aspekta budZeta, nema primjedbi na dostavljeni
Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odbrani.

S postovanjem,

MINISTAR
Novica Vukovié

Kontakt osobe:
mr Ivana RadojiGi¢, Direktorat za finansijski sistem i kordinaciju politika, ivana.radojicic@mif.gov.me:
Svetlana Bajéeta, Direktorat za drZavni budzet; svetlana.bajceta@mif.gov.me.



PREDLOG

ZAKON O IZMJENAMA | DOPUNAMA
ZAKONA O ODBRANI

Clan 1
U Zakonu o odbrani (,Sluzbeni list RCG*, broj 47/07 i ,Sluzbeni list CG" br. 88/09,
14/12, 2/17 i 46/19) u &lanu 3 stav 2 poslije rijedi: ,drzavni organi,” dodaju se rijedi:
~Adencija za nacionalnu bezbjednost .

Clan 2
Poslije ¢lana 4 dodaje se novi &lan koji glasi:
.Clan 4a
Izrazi koji se u ovom zakonu koriste za fiziCka lica u muskom rodu podrazumijevaju
iste izraze u Zenskom rodu.

Clan 3
U élanu 5 stav 1 na kraju tacke 2 tadka-zarez se brie i dodaju rijeci: ,i planovima
odbrane Sjevernoatlantskog saveza;".

Clan 4
U &lanu 11 na kraju stava 2 tadka se zamjenjuje zarezom i dodaju rijeéi: ,na osnovu
podataka o materijalnim sredstvima, koje na zahtjev tog Ministarstva dostavijaju organi
koji u skladu sa zakonom vode registre, odnosno evidencije o tim sredstvima.”

Clan 5
U &lanu 19 stav 2 poslije rijeci ,Elana” dodaju se zarez i rijedi: ,osim mijera
kontracbavjestajne zastite,”.
Poslije stava 2 dodaje se novi stav koji glasi:
~Mjere kontraobavjestajne zastite iz stava 1 ovog ¢lana preduzima Agencija za
nacionalnu bezbjednost ”

Clan 6
U Clanu 33 stav 1 poslije tacke 3 dodaje se nova tacka koja glasi:
»3a) propisuje sadrzaj Plana odbrane Crne Gore i obaveze nosilaca pripreme za
odbranu:*.

Clan7
U €lanu 35 stav 1 tacka 1d rije¢ ,imenuje” zamjenjuje se rijecju ,postavlja“.

Clan 8
U &lanu 36 stav 1 taé. 8 i 8a mijenjaju se i glase;
»8) planira i organizuje pruZanje primarnog nivoa zdravstvene zastite i specifiénu
zdravstvenu zastitu, odnosno pojedine mjere specifiéne zdravstvene zastite za lica u
sluzbi u Vojsci, zaposlene u Ministarstvu, kao i za &lanove njihove uZe porodice u skladu



sa zakonom kojim se ureduje zdravstvena zastita i Zakonom kojim se ureduje organizacija
Vojske;

8a) donosi Strategiju upravijanja ljudskim resursima u Ministarstvu i Vojsci:*.

Poslije stava 1 dodaje se novi stav koji glasi:

»Clanom uZe porodice, u smislu stava 1 taCka 8 ovog ¢lana, smatraju se braé&ni ili
vanbraéni supruznik i djeca starija od 16 godina Zivota rodena u braku ili van braka,
usvojena ili pastoréad.*

U stavu 2 rijedi: ~Sadrzaj i nagin“ Zamjenjuju se rijeéju ,Nag&in®,

Dosadasnji st. 2 3 postaju st. 3 4.

Clan 9

Clan 38d mijenja se i glasi:

»,Poslove upravijanja vojnim vazdusnim saobracajem vr$i organizaciona jedinica
Generaldtaba Vojske nadlezna za regulatorne poslove i poslove kontrole vojnog
vazdusnog saobraéaja.

Poslovi iz stava 1 ovog &lana su:

1) organizacija i kontrola vojnog vazdusnog saobracaja;

2) plovidbenost i odrzavanje vojnih vazduhoplova i vazduhoplovnih komponenti i
izdavanje potvrda vezanih za plovidbenost vojnih vazduhoplova;

3) vodenije registra i kategorizacija vojnih vazduhoplova:

4) izdavanje dozvola i oviaséenja vojnog vazduhoplovnog osoblja;

9) vodenije registra vojnog vazduhoplovnog osoblja:

6) organizacija, kontrola funkcionisanja vojnog aerodroma, letilista i helidroma:

7) organizacija i kontrola funkcionisanja sistema nadzora vazdusnog prostora;

8) kontrola vazdusnog prostora Crne Gore;

9) ispitivanje nesreéa, ozbiljnih nezgoda, nezgoda vojnih vazduhoplova i dogadaja
koji ugrozavaju sigurnost letenja vojnih vazduhoplova;

10) organizacija i kontrola vojnog padobranstva;

11) pracenje i usaglasavanje sa standardima Sjevernoatlantskog saveza i
Evropske unije;

12) saradnja u oblasti vojnog i civilnog vazduhoplovstva.

Sadrzaj i nacin vrienja poslova iz stava 2 tacka 1 itac. 6 do 10 ovog &lana, sadrzZaj
poslova plovidbenosti | odrzavanja vojnih vazduhoplova i vazduhoplovnih komponenti,
kao i sadrzaj i nacgin izdavanja potvrda vezanih za plovidbenost vojnih vazduhoplova,
sadrZaj i nacin vodenja registra vojnih vazduhoplova i kategorizaciju vojnih vazduhoplova,
izgled, sadrZaj i nagin izdavanja dozvola | ovlas€enja vojnog vazduhoplovnog osoblja,
kao i sadrZaj i nadin vodenja registra vojnog vazduhoplovnog osoblja propisuje
Ministarstvo.*

Clan 10
U &lanu 39a stav 3 poslije rijedi »razvija,” dodaje se rije¢ ,preuzima,“.

Clan 11
U Clanu 39f poslije stava 5 dodaje se novi stav koji glasi:



. »Z£a vrienje poslova iz st. 3,415 ovog &lana Ministarstvo moze angazovati pravno
lice iz Crne Gore ilj druge drzave koje je oviaséeno za vrSenje poslova obezbjedenja
kvaliteta u skladu sa standardom odbrane SO STANAG 4107 “
" U stavu 6 rijeéi: »Sjevernoatlantskog saveza* Zamjenjuju se rijeéima: ,odbrane
o~

U stavu 8 rijeéi: ,stava 7* Zamjenjuju se rijeima: ,stava 8.

U stavu 10 rijegi: ,stava 9 Zamjenjuju se rijegima: ,stava 10% a rijedi: ,stava 7"
Zamjenjuju se rije¢ima: ,stava 8°.

U stavu 11 rijeéi: ,stava 9¢ Zamjenjuju se rijedima: ,stava 10% a rijedi: ,stava 10“
Zamjenjuju se rijeéima: ,stava 11

Dosadasnji st. 6 do 11 postaju st. 7 do 12.

Clan 12
U Elanu 48 stav 3 rije¢ »,Postupak” zamjenjuje se rijecima: ,Uslove i postupak”.

Clan 13
Clan 51 mijenja se i glasi:
.Zvanja i uslove za sticanje zvanja zaposlenih u Ministarstvu i njihovo
rasporedivanje u grupe poslova utvrduje Vlada.“

Clan 14
Clan 52 mijenja se i glasi:
sRadna mjesta u Ministarstvu koja se popunjavaju bez Javnog oglasa utvrduju se
aktom o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva.”

Clan 15
Poslije ¢lana 52 dodaju se tri nova &lana koja glase:
,Clan 52a

Bezbjednosna provjeru lica koja su na probnom radu u Ministarstvy sprovode se
u skladu sa zakonom kojim se ureduju vojno-obavjestajni i bezbjednosni poslovi.

Zahtjev za vrenje bezbjednosne proviere iz stava 1 ovog ¢lana podnosi
organizaciona jedinica Ministarstva koja vrsi poslove upravljanja ljudskim resursima.

O postojanju bezbjednosnih smetnji Ministarstvo nije duZno da obavjestava lica iz
stava 1 ovog &lana.

Clan 52b

Organizaciona jedinica Ministarstva koja vr$i vojno-obavjestajne i bezbjednosne
poslove, po sluZzbenoj duZnosti, pokreée postupak bezbjednosne provjere zaposlenih u
Ministarstvu kada se prikupe podaci koji ukazuju da njihovo postupanje moZe imati
obiljezja bezbjednosnih smetnji propisanih zakonom kojim se ureduju vojno-obavjestajni
I bezbjednosni poslovi.

Lice iz stava 1 ovog &lana obavezno je da se odazove pozivu za bezbjednosnu
- provjeru.

Ako se lice iz stava 1 ovog &lana ne odazove na poziv ili ne pristupi bezbjednosnoj
provjieri smatraée se da je utvrdeno da postoje bezbjednosne smetnje propisane
Zakonom.



Clan 52¢
Zaposlenom u Ministarstvu, osim u sluajevima prestanka radnog odnosa
utvrdenih zakonom kojim se ureduju prava i odgovomosti drzavnih sluZzbenika i
namjestenika, radni odnos prestaje ako je prilikom bezbjednosne provjere iz &lana 52b
ovog zakona utvrdena bezbjednosna smetnja.”

) Clan 16

Clan 53 mijenja se i glasi:

~Zaposlenima u Ministarstvu staz osiguranja ratuna se sa uveéanim trajanjem, u
skladu sa posebnim propisom.

Clan 17
U &lanu 53a st. 2 i 3 i &lanu 53b stay 3 rije€ ,imenuje Zamjenjuje se rijedju
~postavlja“.

Clan 18
U ¢clanu 53f stav 1 rijeé -Imenuju“ zamjenjuje se riecju ,postavijaju, a rijedi: ,na
period odreden propisima medunarodne organizacije u koju se upucuju na rad.”
zamjenjuju se rijeéima: »postavljaju se, odnosno rasporeduju na period od tri godine.”

Clan 19
U élanu 53i stav 1 rijedi: ,osnovnu zaradu i dodatke na osnovnu zaradu,”
zamjenjuju se rijeima: ,zaradu, dodatke na zaradu, naknade troskova i njihovu visinu,“.

Clan 20

U &lanu 55 stav 1 rijedi: .Inspekcije za odbranu” zamjenjuju se rijeéima: “‘glavnog
inspektora i inspektora za odbranu”.

Poslije stava 1 dodaje se novi stav koji glasi:

,Oficire za glavnog inspektora i inspektora za odbranu, na predlog ministra,
postavija i razrieSava Savjet za odbranu i bezbjednost, u skladu sa zakonom kojim se
ureduje organizacija Vojske, a zaposlene u Ministarstvu za glavnog inspektora i
inspektora za odbranu rasporeduje i razrieSava ministar odbrane, uz saglasnost Viade.*

U stavu 4 rijeci: ,stava 3“ zamjenjuju se rijeima: ,stava 4“.

U stavu 5 rijeédi: ,stava 4¢ zamjenjuju se rijedima: ,stava 5°.

U stavu 9 rijeéi: ,stava 3¢ zamjenjuju se rijeéima; ,stava 4"

Clan 21

Clan 56 mijenja se i glasi:

Inspekcijski nadzor vr$i se radi utvrdivanja zakonitosti postupanja u primjeni
propisa u oblasti odbrane, naroéito u odnosu na:

1) ostvarivanje planova i pripremnih mjera za odbranu zemlje;

2) planiranje i upravljanje ljudskih i materijalnih resursa odbrane;

3) borbenu spremnost Vojske:

4) za$titu | zdravlje na radu, zastitu od poZara i za$titu Zivotne sredine u
Ministarstvu i Vojsci;



5) primjenu ovlaséenja od strane oviagéenih lica u Ministarstvu i Vojsci, osim lica
koja vrée vojno-obavjestajne i bezbjednosne poslove;

6) ostvarivanje prava lica u sluzbi u Vojsci iz sluzbe ili po osnovu sluzbe;

7) planiranje i uredenje prostora, izgradnju, rekonstrukciju i odrZavanje vojnih
objekata u vojnom krugu.

Poslovi inspekcijskog nadzora iz stava 1 ovog clana ne vrSe se nad
organizacionom jedinicom Ministarstva koja vrsi vojno-obavjestajne i bezbjednosne
poslove.

Blizi nagin vr$enja poslova iz stava 1 ovog Clana propisuje Ministarstvo

: Clan 22
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja u ,Sluzbenom listy
Crne Gore".



OBRAZLOZENJE

I USTAVNI OSNOV ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavni osnov za dono$enje Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odbrani
sadrZan je u odredbi &lana 16 stav 1 tacka 5 Ustava Crne Gore, kojom je propisano da
se zakonom ureduju i druga pitanja od interesa za Crnu Goru.

Il RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKONA

Razlozi za donosenje Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odbrani su;
potreba usaglasavanja vaZzeceg Zakona o odbrani sa Zakonom o Vojsci Crne Gore,
Zakonom o zdravstvenoj zastiti i Zakonom o vojno-obavjestajnim poslovima; preciziranje
poslova vojnog vazdusnog saobracaja i inspekcije odbrane, propisivanje uslova za
zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Ministarstvu odbrane, kao i preciziranje prava
zaposlenih u Ministarstvu odbrane

Il USAGLASENOST SA PRAVNOM TEKOVINOM EVROPSKE UNIJE | POTVRDENIM
MEDUNARODNIM KONVENCIJAMA

Ne postoje propisi Evropske unije, kao ni medunarodne konvencije sa kojima je
trebalo usaglasiti Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odbrani.

IV OBJASNJENJE OSNOVNIH PRAVNIH INSTITUTA

Clanom 1 Predloga zakona dopunjuje se &lan 3 stav 2 vaZeteg Zakona na nadin
Sto se precizira da je i Agencija za nacionalnu bezbjednost nosilac priprema za odbranu.

Predlogom zakona propisuje se da nosioci priprema za odbranu u slucaju
pripravnosti postupaju ne samo u skladu sa nacionalnim planovima odbrane veé i u
skladu sa planovima odbrane Sjevernoatlantskog saveza, to predstavija ispunjavanije
obaveza po oshovu ¢lanstva u Sjevernoatlantskom savezu (Clan 3 Predloga zakona).

Clanom 5 Predloga zakona izvrSeno je usaglasavanje Zakona o odbrani sa
Zakonom o Agenciji za nacionalnu bezbjednost i Zakonom o vojno-obvjestajnim
poslovima. Ovom odredbom preciziraju se nadleznosti Obavjestajno-bezbjednosnog
direktorata Ministarstva odbrane i Agencije za nacionalnu bezbjednost.

Uzimajuci u obzir vaZnost Plana odbrane Crne Gore, &lanom 6 Predloga zakona,
propisano je da sadrZaj ovog plana i obaveze nosilaca pripreme za odbranu propisuje
Vlada Crne Gore.

Izmjenom &lana 36 stav 1 tacka 8 Zakona o odbrani izvrseno je uskladivanje sa
Zakonom o zdravstvenoj zastiti u dijelu kojim se odreduju kategorije lica za koje
Ministarstvo odbrane planira i organizuje pruZanje primarnog nivoa zdravstvene zastite i
pojedine mjere specifitne zdravstvene zagtite (Clan 8 Predloga zakona). Takode,
izmjenom ovog €lana stvara se osnov za donoSenje Strategije upravijanja ljudskim
resursima u Ministarstvu odbrane i Vojsci Crne Gore.

Clanom 9 Predloga zakona na nov nagin propisani su poslovi upravijanja vojnog
vazdusnog saobraéaja i stvoren je pravni osnov da se podzakonskim aktima propise
njihov sadrzaj i nacin vréenja.

Predlogom zakona propisana je mogucnost da za poslove obezbjedenja kvaliteta
u oblasti odbrane, tj. poslove utvrdivanja ispunjenosti standarda iili tehniékinh zahtjeva koji
se odnose na proizvode, usluge i upravljanje sistemom kvaliteta isporugioca proizvoda,



odnosno usluge, Ministasrtvo odbrane moze angaZovati pravno lice iz Crne Gore ilj druge
drzave koje je oviaéeno za vrSenje poslova obezbjedenja kvaliteta u skladu sa
standardom odbrane SO STANAG 4107. Ovo je veoma bitno, s obzirom da Ministarstvo
odbrane ne posjeduje posebnu opremu koja neophodna za vr$enje ovih poslova (&lan
11). .
Cl. 13 i 14 Predloga zakona prepoznaje se vaznost poslova koje vr$e drzavni
sluzbenici i namjestenici u Ministarstvy odbrane, na nagin &to se preciziraju ¢l. 51 i 52
vaZeceg zakona. lzmjenama navedenih &lanova stvara se pravni osnov da Vlada Crne
Gore propise posebna zvanja i uslove za sticanje zvanja zaposlenih u Ministarstvu
odbrane i njihovo razvrstavanje u grupe poslova. Na ovaj nacin Ministarstvo odbrane ée
stimulisati ostanak drzavnih sluZbenika koji posjeduju deficitarna Znanja, naroéito u
oblasti informaciono-komunikacionih sistema, informaticke i sajber bezbjednosti. Takode,
uzimajuéi u obzir osjetljivost poslova koje vr§i Ministarstvo odbrane, propisuje se da ¢e
se aktom o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva, utvrditi radna mjesta koja
Se popunjavaju bez javnog oglasa.

Clanom 15 Predloga zakona propisuje se vr$enje bezbjednosnih provjera prilikom
zasnivanja, odnosno radnog odnosa u Ministarstvu odbrane, odnosno tokom rada. Ove
odredbe su neophodne, kako bi se osiguralo da zaposleni u Ministarstvu odbrane
ispunjavaju sve bezbjednosne standarde za rad u resoru odbrane.

Cl. 17, 18i 19 Predloga zakona izvréeno je nomotehnigko uskladivanje Zakona o
odbrani i Zakona o Vojsci Crne Gore i na precizniji nadin propisana je duZina mandata
lica u sluzbi u Vojsci i zaposlenih u Ministarstvu koji se upucuju na rad u medunarodnim
organizacijama. Po vaZeéem zakonu, trajanje mandata ovim licima se odredivao u skladu
sa aktima medunarodnih organizacija, dok se Predlogom zakona propisuje da taj
manadat traje tri godine.

Clanom 20 Predloga zakona propisano je da poslove inspekscijskog nadzora u
oblasti odbrane vrie glavni inspektor i inspektor za odbranu, kao i nadin njihovog
postavljenja, odnosno rasporedivanja.

Predlogom zakona (&lan 21) izmijenjen je ¢lan 56 vaZzeGeg zakona. Izmjene
navedenog &lana omoguéavaju jasno razgraniCenje poslova koje vrsi Odjeljenje za
inspekeijski nadzor Ministarstva odbrane, od poslova koje vrsi Odjeljenje za integritet i
inspektora za vojno-obavjestajne i bezbjednosne poslove.

V FINANSIJSKA SREDSTVA ZA SPROVODENJE ZAKONA
Za sprovodenje ovog zakona nijesu potrebna dodatna finansijska sredstva iz
BudzZeta Crne Gore.



OBRAZAC

IZVJESTAJ O ANALIZI UTICAJA PROPISA

Predlagat propisa _ Ministarstvo odbrane
NAZIV PROPISA Predlog zakona o fimjehama i dopunama Zakona 6
odbrani

Qdjeljak 1: Definisanje problema
¥ Koje probleme treba da rijeSi prediozeni aki?
¥ Sto su uzroci problema?
¥ Sto su posliedice probiema?
v Ko je osteéen, na koji nadin i koliko?
v Kako bi problem evoluirao bez promijene propisa (“status quo” opeijaj?

Predlogom zakona izvrsiée se usaglasavanje Zakona o odbrani sa drugim zakonima u oblastj odbrane,
kao i Zakonom o zdravstvenoj zastiti; razgranidice se djelokrug poslova organizacionih jedinica
Ministarstva odbrane za inspekcijski nadzor, za integritet i za nadzor vojno-obavjeétajnih poslova:
preciznije ¢e se urediti oblast upravljanja vojnog vazdugnog saobracaja, dodatno urediti prava
zaposlenih u Ministarstvu odbrane i izvr&iti nomo-tehnicko poboljsanje vazeceg Zakona.

Donosenje izmjena i dopuna zakona u obiasti odbrane, kao i donogenje Zakona o izmjenama i
dopunama Zakon o zdravstvenoj zastiti, izazvalo je potrebu prilagodavanja odredbi Zakona o odbrani sa
ovim prropisima. Takode, primjena Zakona o odbrani je pokazala nedeostatke u oblasti upravljanja
vojnim vazdusnim saobracajem i inspekcijskog nadzora u oblasti odbrane, koji se jedino izmjenama i
dopunama ovog zakona mogu otkloniti.

NeusaglaSenost propisa u oblasti odbrane, kao i preklapanja djelokruga poslova organizacionih Jedinica
Ministarstva odbrane stvara organizacione probleme koji mogu negativno uticati na potpuo
funkcionisanje kako Ministarstva tako i Vojske Crne Gore.

Nedono$enjem ovog zakona negativno ¢e uticati na Ministastvo odbrane i Vojsku Crne Gore, kao i na
sprovodenje zakonskih obaveza nosioca priprema za odbranu.

Neuskladenost propisa u oblasti odbrane, preplitanje djelokruga poslova organizacionih jedinica
Ministarstva odbrane, kao i nepreciznosti u definisanju poslova upravljanja vojnog vazdusnog saobracaja
vremenom bi pravilo organizacione prebleme u funkcionisanju sistema odbrane i onemogucila bi
donosenje podzakonskih akata za sprovodenje Zakona o odbrani u oblasti upravijanja vojnog
vazdusnosg saobracaja.

Cdjeljak 2: Cilievi

¥ Koji clljevi se postizu prediozenim propisom ? _
v Navesti dosljednost ovih ciljova sa postojecim strategfjama ili programima Viade, ako je :
primieniiive,

Predlogom zakona postice se usaglasenost propisa u oblasti odbrane i stvorice se neophodni pravni
osnov za dono$enje podzakonskih akata kojim ce se propisati veoma bitna oblast upravijana vojnim
vazdusnim saobradajem

Navedeni ciljevi su u skladu sa misijama i zadacima Vojske Crne Gore koji su utvrdeni Strategijom
odbrane Crne Gore.

Qdjeljak 3: Opcije
v Koje su moguée opzije za ispunjavanje cilieva i rjeSavanje problema? {uvijek treba
razmatrati “status quo” opciju i preporugliivo Je ukijugiti i neregulatornu opciju, osim ako :
posiofi obaveza pravnog djefovania).




uprave, odnosno sprovodenje Misija | zadataka Vojske.
Zadrzavanje ,statusa quo®, nije opcija, jer neusaglasenost propisa u oblasti odbrane, preplitanja
nadleznosti organizacionih Jedinica Ministarstva odbrane, kao i neadekvatna uredenost upravljanja

na koga €e | kako éo najvierovatnije uticati rieSenja u propisuy - Nabrojati pozitivne i |
negativne uticaje, direkine ; indirekine :

¥ kakve troskove éa primjena propisa stvoriti gradanima i privredi {narodito malim i
srednjim preduzedima),

v dalisu pozitivhe posijedice donoSenja propisa takve da opravdavaju tro$kove koje ée on
stvoriti,

¥ da i se propisom podrzava stvaranie novih priviednih subjekata na trzigty | tréizna |
konkurencija

v ukljugiti procjenuy administrativaih opierecenja | biznis barijera.

Donosenje ovog zakona ce pozitivno uticati na Ministarstvo odbrane, Vojsku Crne Gore, nosioce
priprema za odbranu tj. cjlokupnog sistema odbrane.

Primjena ovog zakona ne iziskuje troskove za gradane i privredu.

S obzirom da smo naveli da Sprovodenje ovog zakona neée izazavati troskove za gradane i privredu,
mogucnost optimalnog funkcionisanja Ministarstva odbrane i Vojske Crne Gore vigestruko opravdava
donosenje ove zakona.

Predlog zakona ne podrzava stvaranje novih privrednih subjekata, niti utie na trzigny konkurenciju.
_Predlog zakona neée stvarati administrativna opterecenja ni biznis barijere.

Gdjeliak 5: Prociena fiskainog uticaja

v Dali le potrebno izdvajanje finansijskih sredstava za implementaciju propisa i u kom
iznosu?

¥ Dalils izdvajanje finansijskin sredstava lednokratno, ili tokom odredenog vremenskog
perioda? Obrazioziti.

¥ Dal implementacijom propisa proizilaze medunarodne finansijske ohaveze?
Ohrazioyi,

¥" Dali su neophodna finansijska sredstva obezbijedena u hudZetu za tekucy fiskalny
godinu, odnosno da li su planirana u budZetu za narednu fiskalng godinu?

¥  Dalije usvajanjem propisa predvidenc doncSenje podzakonskih akata iz Kolih e
proisteci finansijske obhaveze? _

¥ Dalicese implementacijom propisa ostvariti prihoda za budZet Crne Gore?

¥ Obraziozii metodologiju kojom 18 koriSéenja prilikom obratuna finansiiskin
izdataka/prihoda. :

v Dali su postojaii probiemi u preciznom obraguny finansijskih izdataka/prihoda?
Obrazioziti,

v Dali su postojale primjedbe Ministarstva finansija na prediog propisa?

v _Dalisudobijene primjedbe implementirane y tekst propisa? CbrazioZifi,

Zaimplementaciju ovog zakona nije potrebno izdvajanje sredstava iz budseta Crne Gore imajuéu u vidu
da predloZene izmjene nemaju finansijskog uticaja.

Za implementaciju Predloga zakona nije potrebno ni jednokratno ni dugorogno izdvajanje finansijskih
sredstava.

Iz implementacije ovog zakona ne proizilaze medunarodne finansijske obaveze.

Za implementaciju Predloga zakona nije potrebno obezbjedivenje finansijskih sredstava.

Predlogom zakona predvideno je donosenje podzakonskog akta iz kojeg mogu proisteci nove finasijske
obaveze (podzakonski akt o utvrdivanju zvanja i uslova za sticanje zvanja zaposlenih u Ministarstvu koji
imaju posebne duznosti i njihovo razvrstavanje u grupe poslova).

Implementacijom ovog zakona nece se ostvariti prihod za Budzet Crne Gore.

Za implementaciju Predioga zakona nije potrebno obezbjedivanje finansijskih sredstava iz Budzeta crne
Gore.




Predlog zakona prvi put se upucuje na mislienje Ministarstvy finansija.
Odjeliaks: Konsultacije zainteresovanii strana Sl KV
v naznaéiti da li je koriS¢ena eksterna skspertiza i ako da, kako
v nazpaiiti koje sy grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa i
kako (javne ili cifjane konsultaciie)
¥ naznatiti glavne rezultate, i kako je input zainteresovanih strana bio uzet u obzir ili zasto
nije bio uzet u obzir

U izradi Predloga zakona nije koristena eksterna ekspertiza.

Uzimajuéi u obzir materiju koju ureduje Predlog zakona, prilikom njegove izrade nijesu sprovodene
konsultacije.

S obzirom da nijesu vréene konsulatacije nije ni bilo inputa prilikom izrade predloga propisa i RIA

obrasca.

Cdjeliak 7: Monitoring i evaluacija
¥ Koije su botencijalne prepreie za implementaciju gropisa?
v Koje ¢e miere biti preduzete tokom primjene propisa da bi se Ispunili cilfevi?
v Koji su glavni indikatori prema kojima ce se mjeriti ispunjenje ciljeva?
v__Ko Ge biti zaduden za Sprovodenje mopitoringa i evaivacije primjene propisa?

Ne predvidaju se prepreke za implementaciju ovog zakona.

U cilju primjene ovog zakona, Ministarstvo odbrane ¢e, izmedu ostalog, prilagoditi akt o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji nadleznostima organizacionih jedinica koje se proisuju ovim zakonom,
donijece podzakonske akte na osnovu kojih ¢e organizaciona jedinica Generalstaba Vojske vrsiti poslove
organizacije i kontrole vazd usnog saobraéaja.

vojnog vazdusnog saobracaja.
Ministarstvo odbrane ée sprovoditi monitoring i eveluaciju primjene ovog zakona,
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